PEDIDO DE CREDENCIAMENTO
AO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
CREDENCIAMENTO N° 01/2025

DADOS DO PROPONENTE — PESSOA JURIDICA

Razao Social: Cooperativa Central das Cooperativas de Trabalho dos Catadores de
materiais Reciclaveis Unidos Somos Mais Fortes

Nome Fantasia: UNIFORTE

CNPJ: 21.592.257/0001-50

Endereco Completo: Avenida Hamburgo n°® 191 Qd. 247 Lt. 6D CEP.: 74.703-110 —
Jardim Novo Mundo - Goiania/GO

Telefone: (62) 99282-4976

E-mail: centraluniforte@gmail.com

ESPECIALIDADE DO CREDENCIAMENTO

Servico de recolhimento de residuos soélidos reciclaveis nao perigosos, gerados nos
edificios do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regidao em Goiénia, a ser realizado por
contratacdo onerosa de associagdes, cooperativas e/ou centrais de cooperativas de
catadores de materiais reciclaveis.

ENDERECO COMERCIAL
(Se for o caso, informar outros enderecgos de atendimento)

Rua/Av.: Hamburgo

Numero: 191

Bairro: Jardim Novo Mundo

Cidade/UF: Goiania/GO

CEP.: 74.703-110

TELEFONE: (62) 99282-4976

DADOS BANCARIOS

Nome do banco: BANCO DO BRASIL n°: 001 Agéncia: 1610-1

Conta corrente: 129.300-1

DADOS DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS)

Nome: DULCE HELENA DO VALE

Cargo: DIRETORA PRESIDENTE

RG: 1332974 SSP-GO CPF: 486.417.151-34

Telefone: (62) 99291-2244

E-mail: centraluniforte@gmail.com

Documento assinado digitalmente
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 26/08/2025 15:16:39

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Raz&o Social: COOPERATIVA CENTRAL DAS COOPERATIVASDE TRABALHO DOS
CATADORESDE MATERIAISRECICLAVEISUNIDOS SOMOSMAISFORTESUNIFORTE
CNPJ: 21.592.257/0001-50

Resultados da Consulta Eletr énica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenaces Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidéo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacéo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOVERG DE INSCRICEO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATA DE ABERTURA
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NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA CENTRAL DAS COOPERATIVAS DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS UNIDOS
SOMOS MAIS FORTES UNIFORTE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
UNIFORTE DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
38.39-4-99 - Recuperagdo de materiais nao especificados anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
38.11-4-00 - Coleta de residuos nao-perigosos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV HAMBURGO 191 QUADRA247 LOTE 6D

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
74.703-110 JD NOVO MUNDO GOIANIA GO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
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COOPERATIVA CENTRAL DAS COOPERATIVAS DE TRABALHO DOS
CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS UNIDOS SOMOS MAIS
FORTES - UNIFORTE
CNPJ: 21.592.257/0001-50 NIRE:52400014559

(&

UNIFORTE

ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA CENTRAL DAS COOPERATIVAS DE
TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS UNIDOS SOMOS MAIS
FORTES - UNIFORTE

Reformado pela Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria do dia 10 de Junho de 2025.

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO, AREA DE ACAO E ANO
SOCIAL

Art. 1. A Cooperativa Central das Cooperativas de Trabalho dos Catadores de Material
Reciclaveis “Unidos Somos mais Forte” - UniForte, constituida no dia 22/10/2013, rege-se
pelos valores e principios do Cooperativismo e da Economia Solidaria, pelas disposicoes
legais, pelas diretrizes da autogestao e por este Estatuto, tendo:

a) Sede administrativa; Avenida Hamburgo n? 191 Quadra. 247 Lote. 6D, Jardim
Novo Mundo Cep: 74.703-110, em Goiania, Estado de Goias;

b) Area de admissdo de cooperados, abrangendo regido Metropolitana de Goiania,
GO, podendo atuar em todo o territério nacional;

c) Prazo de duragao indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO I
DO OBJETO SOCIAL (OBJETIVOS)

Art. 2°. A Cooperativa Central objetiva congregar trabalhadores, identificados como
catadores de material reciclavel, de sua area de agéo, realizando o interesse econémico
dos mesmos através das seguintes atividades, visando o bem-estar dos cooperados das
cooperativas filiadas:

a) Coletar, receber, transportar, classificar, padronizar, armazenar, beneficiar,
industrializar e comercializar os materiais reciclaveis coletados por suas
cooperativas filiadas e/ou oriundos de doacgoes;

Cooperativa Central das Cooperativas de Catadores de Materiais Recicldveis “Unidos Somos Mais Fortes” CENTRAL UNIFORTE —
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b) Adquirir e repassar para suas afiliadas bens e mercadorias de uso pessoal e
familiar, além de outros insumos necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades;

c) Promover, com recursos proprios ou convénios, assisténcia a educacao e a
saude dos associados e familiares de suas afiliadas;

d) Fazer, quando possivel, adiantamento em dinheiro as cooperativas filiadas sobre
o valor dos produtos recebidos pela cooperativa central ou valores dos servigos
prestados, a serem deduzidos nos pagamentos respectivos, ou conforme
determinacdes aprovadas pela Assembleia Geral;

e) Obter recursos para financiamentos e investimentos das atividades da
cooperativa central e suas afiliadas, assim como para investimentos na melhoria das
condi¢cdes de vida de seus cooperados de suas afiliadas, desde que aprovados em
Assembleia Geral por maioria de 2/3 (dois tercos) do niumero total de delegados das
cooperativas filiadas em condigbes de votar;

f)  Promover, com recursos proprios ou convénios, a capacitacao cooperativista
profissional do quadro social, funcional, técnico, executivo e diretivo da Cooperativa
Central e de suas filiadas;

g) Prestar outros servicos relacionados com a atividade econdmica da Cooperativa
Central e suas afiliadas.

§ 1°. — A cooperativa central podera participar de empresas nao cooperativas para
desenvolver atividades complementares de interesse do quadro social.

§ 2°. — A cooperativa central podera filiar-se a outras cooperativas congéneres
guando for do interesse do quadro social.

§ 3° — A cooperativa central realizard suas atividades sem finalidade lucrativa
prépria e sem discriminacao politica, religiosa, racial e social.

CAPITULO Il
DOS COOPERADOS

a) ADIMISSAO, DEVERES, DIREITOS E RESPONSSABILIDADES.

Art. 3°. Podera associar-se a Cooperativa Central, salvo se houver impossibilidade técnica
de prestagao de servigos, qualquer Cooperativa ou Associacdo que se dedique a atividade
objeto desta sociedade, dentro da area de admissao, podendo dispor livremente de si e de
seus bens, sem prejudicar os interesses e objetivos da Cooperativa Central, nem colidir
COM 0S Mesmos.

§ 1°. — O nimero de cooperativas filiadas néo tera limite quanto ao maximo, mas néo
podera ser inferior a (03) trés cooperativas singulares.
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§ 2°. — O presidente da cooperativa ou associacéo filiada é o delegado nato, com
direito a uma cadeira no conselho de administracdo. A cooperativa ou associacao
filiada elegera, em Assembleia Geral, maos 3 delegados com direito a voz e voto na
Assembleia Geral da Cooperativa Central.

Art. 4°. Para associar-se, a cooperativa ou associagao interessada preenchera a respectiva
proposta fornecida pela Cooperativa Central, assinando-a com uma cooperativa filiada
proponente.

§ 1. — O Conselho de Administracdo analisara a proposta de admissédo e
encaminhara para votagdo em Assembleia Geral, num prazo nao inferior a 180
(cento e oitenta) dias, que sendo aprovada, devera entao a interessada subscrever
quotas-parte do capital, nos termos deste Estatuto, e assinar o Livro de Matricula.

§ 2°. — A subscricao das quotas-parte do Capital Social e a assinatura no Livro de
Matricula complementam a sua admissao na Cooperativa Central.

Art. 52, Cumprido o que dispde o art. 4° do Estatuto Social, a cooperativa ou associacao
filiada adquire todos os direitos e assume todos os deveres decorrentes da lei, deste
Estatuto e das deliberacdes tomadas pela Cooperativa Central.

Art. 6°. Sao direitos da cooperativa ou associacao filiada:

a) Participar, por meio de seus representantes, das Assembleias Gerais, discutindo
e votando os assuntos que nela forem tratados;

b) Propor a Diretoria, ao Conselho Fiscal ou as Assembléias Gerais, medidas de
interesse da Cooperativa Central;

c) Solicitar a sua demissao da Cooperativa Central quando lhe convier;
d) Solicitar informacgdes sobre seus débitos e créditos;

e) Solicitar informacgdes sobre as atividades da Cooperativa Central, e, a partir da
data de publicacdo do Edital de Convocagdo da Assembléia Geral Ordinaria,
consultar os livros e pecas do Balango Geral, que devem estar a disposi¢ao do
cooperado na sede da Cooperativa Central.

§ 1% A fim de serem apreciadas pela Assembléia Geral, as propostas dos
cooperados, referidas na alinea “b” deste artigo, deverdo ser apresentadas a
Diretoria com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e constar do respectivo
Edital de Convocacao.

§ 2° As propostas subscritas por pelo menos 1/5 (um quinto) das cooperativas
filiadas, serdo obrigatoriamente levadas pela Diretoria a Assembléia Geral, e, ndo o
sendo, no prazo de 30 (trinta) dias, poderdo ser apresentadas diretamente pelas
filiadas proponentes.

Art. 7°. Sao deveres da cooperativa ou associagao filiadas:

a) Subscrever e integralizar as quotas-parte do capital nos termos deste Estatuto e
contribuir com as taxas de servico e encargos operacionais que forem
estabelecidos;

Pégina3
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b) Cumprir com as disposicdes da lei, do Estatuto, bem como respeitar as
resolucoes tomadas pela Diretoria e as deliberacoes das Assembléias Gerais;

c) Satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa Central, dentre
0s quais o de participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;

d) Realizar com a Cooperativa Central as operacées econdmicas que constituam
sua finalidade;

e) Prestar a Cooperativa Central informacdes relacionadas com as atividades que
Ihe facultaram se associar;

f) Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente as operacoes
que realizou com a Cooperativa Central, se o Fundo de Reserva nao for
suficiente para cobri-las;

g) Prestar a Cooperativa Central esclarecimentos sobre as suas atividades;

h) Manter atualizado junto a Cooperativa Central todos os seus dados cadastrais
solicitados na ficha de matricula; tais como o endere¢o completo, telefone, etc.

i) Levar ao conhecimento da Diretoria ou do Conselho Fiscal a existéncia de
qualquer irregularidade que atente contra a lei, o Estatuto;

j) Zelar pelo patriménio material e moral da Cooperativa Central.

Art. 8°. A cooperativa ou associacao filiada responde subsidiariamente pelos compromissos
da Cooperativa Central até o valor do capital por ele subscrito e 0 montante das perdas que
Ihe couber, guardada a proporcao de sua participagdo nas mesmas operacoes.

b) DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

Art. 9% A demissdo da cooperativa ou associacdo filiada dar-se-4 a seu pedido,
formalmente dirigido a Diretoria da Cooperativa Central, e ndo podera ser negado.

Art. 10°. A eliminacdo da cooperativa ou associacdo filiada sera dada em virtude de
infracao de lei, deste Estatuto Social, ap6s duas adverténcias escritas.

§ 1°. A Assembléia Geral podera eliminar o cooperado que:

a) Manter qualquer atividade que conflite com o objeto social da Cooperativa
Central;

b) Deixar de cumprir as obrigacdes por ele contratadas na Cooperativa Central;

c) Deixar de realizar com a Cooperativa Central as operacdes que constituem seu
objeto social.

§ 2° No caso do disposto na alinea “c” do paragrafo primeiro deste artigo, a
cooperativa filiada que deixar por vontade prépria, de realizar junto a Cooperativa
Central a prestacao de servicos que constituem seu objeto social por mais de 60
(sessenta) dias consecutivos e/ou 0 ndo cumprimento sem justificativa das cotas
pactuadas de comercializacao e demais servicos, sera automaticamente eliminada.
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§ 3° Copia auténtica da decisdo da eliminacdao sera remetida a cooperativa ou
associacao filiada, por processo que comprove as datas da remessa e do
recebimento.

§ 4°. Se a correspondéncia, referida no paragrafo anterior retornar mais de 03 vezes
a Cooperativa Central sem que haja a ciéncia pela cooperativa ou associacao filiada
eliminada, a referida comunicacao podera ser feita por publicacdo em jornal que
abranja a area de admissao de Cooperativa Central.

§ 5% A cooperativa ou associacao filiada eliminada podera, dentro do prazo de 30
(trinta) dias a contar da data do recebimento da notificagcéo, interpor recurso que tera
efeito suspensivo até a primeira Assembléia Geral.

§ 6° No caso do paragrafo quarto deste artigo, o prazo de 30 (trinta) dias para
recurso a Assembleia Geral pela cooperativa ou associacao filiada eliminada iniciara
no dia da publicacdo em jornal da referida eliminacao.

Art. 112, A exclusdo da cooperativa ou associacao filiada sera feita:
a) Por dissolucéo da pessoa juridica;

b) Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa Central;

Art. 12°. O ato de exclusao da cooperativa ou associacao filiada, nos termos da alinea “b”
do artigo 10, seréa efetivado por decisdo da Assembléia Geral, mediante termo firmado pelo
Presidente da Cooperativa Central na Ficha de Matricula, devendo ser aplicado o disposto
nos paragrafos terceiro, quarto, quinto e sexto do artigo 10 deste estatuto.

Art. 13% Em qualquer caso de demissao, eliminacdo ou exclusdo, a cooperativa ou
associagao filiada s6 tera direito a restituicdo do capital que integralizou, devidamente
corrigido, das sobras e de outros créditos que lhe tiverem sido registrados, nao lhe cabendo
nenhum outro direito.

Paragrafo unico. A restituicao de que trata este artigo somente podera ser exigido
depois de aprovado, pela Assembléia Geral, o Balanco do exercicio em que o
cooperado tenha sido desligado da Cooperativa Central.

Art. 142, Os atos de demissao, eliminacdo ou exclusdo acarretam o vencimento e pronta
exigibilidade das dividas da cooperativa ou associacao filiada com a Cooperativa Central,
sobre cuja liquidagao cabera a Diretoria decidir.

Art. 15% Os deveres das cooperativas ou associactes filiadas demitidas, eliminadas ou
excluidas perduram até a data da Assembleia Geral da Cooperativa Central que aprovar o
balanco de contas do exercicio em que ocorreu o desligamento.

CAPITULO IV
DO CAPITAL

Art. 16°. O capital da Cooperativa Central, representado por quotas-parte, ndo tera limite
quanto ao maximo e variara conforme o numero de quotas-parte subscritas, mas nao
podera ser inferior a R$ 2.940,00 (Dois Mil e Novecentos e Quarenta Reais).
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§ 12 O capital é subdividido em quotas-parte no valor de R$ 1,00 (um real) cada
uma.

§ 2°. A quota-parte é indivisivel, intransferivel a nao associados, ndo podendo ser
negociada de modo algum, nem dada em garantia, e sua subscricao, integralizacao,
transferéncia ou restituicao sera sempre escriturada no Livro de Matricula.

§ 3°. A transferéncia de quotas-parte entre cooperativa ou associagao filiadas, total
ou parcial, sera escriturada no Livro de Matricula mediante termo que contenha as
assinaturas do cedente, do cessionario e do Presidente da Cooperativa.

§ 4°. Cada cooperativa ou associacao filiada deve integralizar 30(trinta) quotas-parte
em até 5 (cinco) parcelas mensais, por cada cooperado existente, devendo a
Diretoria da Cooperativa Central estabelecer o dia de vencimento para pagamento
das parcelas.

§ 5°. Para efeito de integralizacao de quotas-parte ou de aumento do capital social, a
Cooperativa Central podera receber bens, desde que avaliados previamente, e feita
homologacdo da Assembléia Geral.

Art. 17°. O numero de quotas-parte do capital social a ser subscrito pela cooperativa ou
associacgao filiada, por ocasido de sua admissdo nao podera ser inferior a 510 (quinhentos
e dez) quotas-parte ou superior a um terco (1/3) do total subscrito.

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

a) DEFINICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 182 A Assembleia Geral é o érgao supremo da Cooperativa Central, cabendo-lhe
tomar toda e qualquer decisdo de interesse da entidade. Suas deliberagdes vinculam a
todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 192 A Assembléia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente da
Cooperativa Central.

§ 1° Podera também ser convocada pelo Conselho de Administracdo, pelo
Conselho Fiscal, ou ainda, apos solicitacao nao atendida, por 1/5 (um quinto) das
cooperativas ou associacao filiadas em pleno gozo de seus direitos sociais.

§ 2°. Nao podera votar na Assembleia Geral a cooperativa ou associagao filiada que
tenha sido admitido ap6s a convocagao.

Art. 20°. Em qualquer das hipoteses referidas no artigo 199, as Assembléias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com o horério definido para as trés
convocacgoes, sendo de uma hora o intervalo entre elas.

Art. 212. O quorum para instalagao da Assembléia Geral é o seguinte:
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a) 2/3 (dois tercos) do numero total de delegados das cooperativas ou associacdes
filiadas em condi¢cdes de votar, em primeira convocagao;

b) metade mais um dos delegados das cooperativas ou associacoes filiadas em
condi¢des de votar, em segunda convocacao;

c) minimo de 03 (irés) delegados de 03 (trés) cooperativas ou associagdes filiadas
e, condi¢cOes de votar, em terceira convocacao.

§1°. Para efeito de verificacdo do quorum de que trata este artigo, o nimero de
cooperativas ou associagdes filiadas presentes, em cada convocacéo, sera contado
por suas assinaturas, seguidas do respectivo numero de Matricula, apostas no Livro
de Presenca.

§ 2° Constatada a existéncia de quorum no horario estabelecido no Edital de
Convocagédo, o Presidente instalara a Assembléia, tendo encerrado o Livro de
Presenca mediante termo que contenha a declaragdo do numero de delegados
presentes, da hora do encerramento e da convocacdo correspondente, fara
transcrever estes dados para a respectiva ata.

Art. 22°. Nao havendo quorum para instalacdo da Assembléia Geral, sera feita nova
convocagao, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis.

Paragrafo Unico. Se ainda assim ndo houver quorum para a sua instalacao, sera
admitida a intengao de dissolver a Cooperativa Central.

Art. 23°. Dos editais de convocacao das Assembléias Gerais deverao constar:

a) A denominacdo da Cooperativa € o numero de Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ, seguidas da expressado “Convocacao da Assembléia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria”, conforme o caso;

b) O dia e a hora da reunido, em cada convocacgao, assim como o local da sua
realizacdo, o qual, salvo motivo justificado, serd o da sede social;

c) A sequéncia ordinal das convocagoes;
d) A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacoes;

e) O numero de delegados existentes, das cooperativas ou associacoes filiadas em
condicOes de votar, na data de sua expedicao para efeito do calculo do quorum
de instalacéo;

f) Data e assinatura do responsavel pela convocacéo.

§ 1°. No caso da convocagcdao da Assembléia Geral ser feita por cooperativas ou
associacoes filiadas, o Edital sera assinado, no minimo, pilos delegados de 03(trés)
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cooperativas ou associacOes filiadas signatarios do documento que a solicitou,
observando o Paragrafo 12 do Artigo 19° deste Estatuto.

§ 2°. Os Editais de Convocacao serao afixados em locais visiveis das dependéncias
geralmente freqlentadas pelos cooperados, publicados em jornal de circulagéo local
ou regional, através de circulares com termo de aceite assinado ou outros meios de
comunicacao (grupo de WhatsApp ou e-mail).

Art. 24.2 E da competéncia das Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias a eleicéo
e/ou destituicao dos membros do Conselho de Administracao ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. Ocorrendo destituicdo ou rendncia que possa comprometer a
regularidade do Conselho de Administracdo ou Fiscal da Cooperativa Central,
devera ser convocada uma Assembléia Geral para eleger novos membros do
Conselho de administracdo e/ou conselho fiscal, conforme o caso, cujo mandato
sera o equivalente ao tempo restante do mandato anterior.

Art. 25°. Nao se efetivando nas épocas devidas a eleicdo de sucessores, por motivo de
forca maior, os prazos dos mandatos dos membros dos 6érgdos de administracdo e
fiscalizagcdo em exercicio serdo considerados automaticamente prorrogados, pelo tempo
necessario, ate que se efetive a sucessao, nunca além de 90 (noventa) dias.

Art. 26°. Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade.

Art. 27°. Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente da
Cooperativa Central, podendo ser auxiliado por um Secretario “ad hoc”, que devera ser um
delegado de cooperativa filiada em pleno gozo de seus direitos, escolhido na Assembleia
Geral, podendo, também, ser convidados os ocupantes dos cargos sociais para compor a
mesa.

Paragrafo Unico. Quando a Assembléia Geral nido tiver sido convocada pelo
Presidente da Cooperativa Central, os trabalhos serdo dirigidos por um delegado de
uma cooperativa ou associacao filiada escolhido na ocasido, e secretariado por
outro, convidado por aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais
interessados na sua convocacao.

Art. 28°. Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros delegados, nao poderao
votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, dentre os
quais os de prestacdo de contas, mas nao ficardo privados de tomar parte nos respectivos
debates.

Art. 29°2. Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os balangos das contas, o
Presidente da Cooperativa Central, logo apdés a leitura do Relatério do Conselho de
Administracdo, das pecas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario
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que indiqgue um delegado de uma cooperativa filiada para coordenar os debates e a
votacao da matéria.

§ 1°. Transmitida a direcao dos trabalhos, o Presidente da Cooperativa Central e
demais Conselheiros de Administracao e os Conselheiros Fiscais, deixarao a mesa,
permanecendo no recinto, a disposicio da Assembléia Geral para os
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 2°. O coordenador indicado escolherd, dentre os delegados, um Secretario ad hoc
para auxilia-lo na redacao das decisdes a serem incluidas na ata pelo Secretario da
Assembléia Geral.

Art. 30°. As deliberagbes das Assembléias Gerais somente poderao versar sobre assuntos
constantes do Edital de Convocacao e os que com eles tiverem imediata relagao.

§ 12. Os assuntos que nao constarem expressamente do Edital de Convocacao e os
que nao satisfizerem as limitacbes deste artigo, somente poderdo ser discutidos
depois de esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua votagdo, se a matéria for
considerada objeto de decisédo, sera obrigatoriamente assunto para nova Assembléia
Geral.

§ 2°. Para a votacado de qualquer assunto na Assembléia deverdo ser averiguados
os votos a favor, depois os votos contra, e por fim as abstencdes. Caso o niumero de
abstencbes seja superior a 50% (cinqlienta por cento) dos presentes, devera o
assunto ser melhor esclarecido, antes de ser submetido a nova votacdo ou ser
retirado da pauta, quando nao for do interesse do quadro social.

Art. 31. O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada
no livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos administradores e
delegados presentes.

Art. 32. As deliberagdes nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos
delegados presentes com direito de votar, tendo cada delegado direito a 01 (um) sé voto,
qualquer que seja 0 numero de suas quotas-parte.

§ 1°. Em regra, a votacao sera a descoberto, mas a Assembléia Geral podera optar
pelo voto secreto.

§ 2°. Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar os votos a favor, os votos
contra e as abstencoes.

Art. 33. Prescreve em 04 (quatro) anos a acao para anular as deliberacbes da Assembléia
Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagédo, ou tomadas com violagdo de lei ou do
Estatuto, contado o prazo da data em que a Assembléia Geral tiver sido realizada.

b) ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
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Art. 34. A Assembléia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos 03 (trés) primeiros meses apds o término do exercicio social, deliberara sobre
0S seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do Dia:

| — Prestacdo de contas dos Orgdos de Administragdo, acompanhada do Parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatorio da Gestéo;
b) Balango Geral;

c) Demonstrativo das sobras apuradas, ou das perdas, e Parecer do Conselho
Fiscal;

d) Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte.

Il — Destinagcdo das sobras apuradas ou o rateio das perdas, deduzindo-se, no
primeiro caso, as parcelas para os fundos obrigatérios;

Il — Eleicao e posse dos componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal;

IV — Fixacdo dos honorarios, gratificacbes e da cédula de presenca para 0s
componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V — Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 36
deste Estatuto.

§ 1°. Os membros dos érgaos de administracao e fiscalizacdo nao poderao participar
da votacdo das matérias referidas nos incisos | (excluida a alinea “d”) e IV deste
artigo.

§ 2°. A aprovagao do relatorio, balango e contas dos érgaos de administracdo nao
desoneram seus componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou
simulacéo, bem como por infracao da lei ou deste Estatuto.

c) ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 35. A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario, podendo
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no
Edital de Convocacao.

Art. 36. E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Reforma do Estatuto;
b) Fusao, incorporacdo ou desmembramento;

¢) Mudanca de objeto da sociedade;
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d) Dissolug&o voluntaria e nomeacao de liquidantes;
e) Contas do liquidante.

Paragrafo Unico. Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos delegados das
cooperativas ou associacoes filiadas, para tornar validas as deliberacbes de que
trata este artigo.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO

a) CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 37°. O Conselho de Administracdo é o 6rgao superior na hierarquia administrativa,
sendo de sua competéncia privativa e exclusiva a responsabilidade pela decisdo sobre todo
e qualquer assunto de ordem econémica ou social, de interesse da Cooperativa Central ou
de suas filiadas, nos termos da lei, deste Estatuto e das deliberagdes da Assembléia Geral.

Art. 38°. O Conselho de Administracdo sera composta por 8 (oito) membros, todos
cooperados de cooperativas ou associacdes filiadas no gozo de seus direitos sociais,
eleitos pela Assembléia Geral para um mandato de 03 (irés) anos, sendo obrigatéria ao
término de cada mandato, a renovacdo de, no minimo, 1/3 (um terco) dos seus
componentes.

§ 1°. Caso ocorra, pelo ingresso de nova cooperativa ou associacao filiada, um
namero par de membros do conselho de administracdo, a Assembleia Geral que
aprovar o referido ingresso da nova cooperativa ou associagao filiada, devera eleger
mais um membro para o Conselho de Administracao.

§ 2°. Nao podem fazer parte do Conselho de Administragédo, além dos inelegiveis
enumerados no Art. 26° deste Estatuto, os parentes entre si até 2° (segundo) grau
em linha reta ou colateral, nem os que tenham exercido nos ultimos seis meses,
cargo publico eletivo.

§ 3° Nao podera ocupar cargo eletivo ou executivo da Cooperativa Central o
associado que exercer, mesmo que temporariamente, cargo publico eletivo ou
comissionado em instituicées federais, estaduais ou municipais.

§ 4°. Qualquer membro do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal que
concorrer a cargo publico eletivo devera se desincompatibilizar do cargo ocupado
com antecedéncia minima de seis (06) meses da data da eleicao.

Art. 392, Os membros do Conselho de administracdo escolheram entre si, e ato de sua
posse aqueles que exercerao as funcbes de Diretor Presidente, Diretor
Administrativo/Financeiro; Diretor Comercial e Diretor de Comunicag¢ao serao eleitos pela
Assembleia Geral tomando posse automaticamente quando for divulgado o resultado pela
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referida Assembleia, cujos poderes e atribuicdes se definem por este Estatuto Social,
aprovado pela Assembleia Geral.

§ 1°. Ao Diretor Presidente caberd o voto qualificado, entendido como voto de
desempare ou “voto minerva”.

§ 2°. Nos impedimentos por prazos superiores a 30(trinta) dias de um dos diretores,
o Conselho de Administracao indicara o substituto escolhido entre os seus membros.

§ 3° Se o numero de membros do Conselho de Administracdo ficar reduzido a
menos da metade de seus membros devera ser convocada Assembleia Geral para o
preenchimento das vagas.

Art. 40°. O Conselho de Administragao rege-se pelas seguintes normas:

a) Reune-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocacao do Diretor Presidente, da maioria do préprio Conselho,
ou, ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal;

b) Delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, estando
proibida a representacdo, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos
dos presentes, reservado ao Diretor Presidente o voto de desempate;

c) As deliberacdes serdo consignadas em atas circunstanciadas lavradas em livro
proprio, lidas, aprovadas e assinadas ao fim dos trabalhos pelos membros do
Conselho presentes.

Paragrafo Unico. Perderd automaticamente o cargo o membro do Conselho de
Administracdo que, sem justificativa, faltar a 02 (duas) reunides ordinarias
consecutivas ou a 04 (quatro) reuniées durante o ano.

Art. 41°. Cabem ao Conselho de Administracéo, dentro dos limites da lei e deste Estatuto,
as seguintes atribuicdes:

a) Propor a Assembleia Geral as politicas e metas para orientacao geral das
atividades da Cooperativa Central, apresentando programas de trabalho e
orcamento, além de sugerir as medidas a serem tomadas;

b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios
necessarios ao atendimento das operacdes e servicos;

c) Estimar previamente a rentabilidade das operacdes e servicos, bem como a sua
viabilidade;

d) Estabelecer normas para funcionamento da Cooperativa Central;

e) Elaborar, juntamente com liderancas do quadro social, regimento Interno para
organizacao do quadro social;
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f) Estabelecer san¢des ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagdo ou
abuso cometidos contra disposi¢cdes de lei, deste Estatuto, ou das regras de
relacionamento com a entidade que venham a ser estabelecidas;

g) Avaliar sobre a admissao, eliminacao e exclusdo de filiadas e suas implicacoes,
bem como sobre a aplicacédo ou elevacédo de multas;

h) Deliberar sobre a convocagcdo da Assembleia geral e estabelecer sua Ordem do
Dia, considerando as propostas das filiadas nos termos dos paragrafos 1° e 2° do
art. 7° deste Estatuto Social;

i) Estabelecer a estrutura operacional da administracdo executiva dos negdcios,
criando cargos, atribuindo funcbes, e fixando normas para a contratagdo de
servicos especializados de terceiros;

j) Fixar as normas disciplinares;

k) Fixar as despesas de administracdo em orcamento anual que indique a fonte dos
recursos para a sua cobertura;

l) Contratar, quando se fizer necesséario, um servigo independente de auditoria,
conforme disposto no artigo 112, da Lei n® 5.764, de 16/12/1971;

m) Indicar banco ou bancos nos quais serdo feitos negoécios e depédsitos de
numerario, e fixar limite maximo que podera ser mantido no caixa da Cooperativa
Central;

n) Estabelecer as normas de controle das operacbes e servicos, verificando,
mensalmente no minimo, o estado econémico-financeiro da Cooperativa central,
e o desenvolvimento das operacdoes e servicos, através de balancetes e
demonstrativos especificos;

o) Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade, com expressa autorizagao
da Assembléia Geral,

p) Contrair obrigacdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens méveis, ceder
direitos e constituir mandatarios;

q) Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciacdo ou desgaste dos valores
que compdem o ativo permanente da entidade;

r) Zelar pelo cumprimento da legislacdo Cooperativismo e Economia Solidaria e
outras aplicaveis, bem como pelo atendimento da legislagédo vigente.

§ 1° O Presidente da Cooperativa Central providenciara para que os demais
membros do Conselho de Administracdo recebam, com a antecedéncia minima de
03 (trés) dias, copias dos balancetes e demonstrativos, planos e projetos e outros
documentos sobre 0s quais tenham que se pronunciar, sendo-lhes facultado, ainda,
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anteriormente a reunido correspondente, inquirir as filiadas, pesquisar documentos,
a fim de dirimir as duvidas eventualmente existentes.

§ 2°. As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracdo serdao baixadas em
forma de Resolucdo, Regulamento ou instrucbes que, em conjunto, constituirdo
Regimento Interno da Cooperativa Central.

Art. 42°. Os administradores eleitos ndo serdao pessoalmente responsaveis pelas
obrigagbes que contrairem em nome da Cooperativa Central, mas responderéo
solidariamente pelos prejuizos resultantes de desidia e omissdo ou agiram com culpa, dolo
ou ma fe.

§ 1°. A Cooperativa Central respondera pelos atos a que se refere este artigo, se os
houver ratificado ou deles logrado proveito.

§ 2°. Os que participarem de ato ou operacao social em que se oculte a natureza da
sociedade podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigacbes em nome
dela contraidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

§ 3°. O membro do Conselho de Administracdo, do Conselho fiscal e da Diretoria
que, em qualquer momento, referente as suas operacoes, tiver interesse oposto ao da
Cooperativa Central, ndo podera participar das deliberacdes relacionadas com essas
operacodes, cumprindo-lhe declarar seu impedimento.

§ 4°. Os componentes do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, da
Diretoria, ou outros, assim como os liquidantes, equiparem-se aos administradores das
sociedades an6nimas para efeito de responsabilidade criminal.

§ 5° Sem prejuizo de acado que possa caber a qualquer cooperado, a Cooperativa
Central, por seus dirigentes, ou representada por cooperados escolhidos em assembleia
Geral, tera direito de acao contra os administradores, pra promover a sua responsabilidade.

Art. 43°. Podera o Conselho de Administracdo criar comités especiais, transitérios ou nao,
para estudar, planejar e coordenar a solugdo de questdo especificas, relativas ao
funcionamento da Cooperativa Central.

b) DIRETORIA

Art. 44°. A Diretoria serd composta por 04 (quatro) membros, todos associados de
cooperativas ou associagdes filiadas, no gozo de seus direitos sociais, eleitos pelos
membros do Conselho de Administracdo entre si, para um mandato de 03 (irés) anos,
sendo obrigatério ao termino de cada mandato, a renovagcao de no minimo, 1/3 (um terco)
dos seus componentes.

Paragrafo unico. Os membros da diretoria, eleitos pelo Conselho de Administracao tomam
posse automaticamente quando for divulgado o resultado pelo referido Conselho.
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Art. 45°. A Diretoria serd composta de 04 (quatro) membros sendo um Diretor Presidente,
um Diretor Administrativo/Financeiro, um Diretor Comercial, e um Diretor Comunicacao.

Art. 46°.

Cabera a Diretoria, dentro dos limites da lei e deste Estatuto, as Seguintes

atribuicoes.

§ 1° Ao Diretor Presidente compete, dentre outros, os seguintes poderes e
atribui¢des:

Dirigir e supervisionar todas as atividades da Cooperativa Central;
Baixar os atos de execucao das decisdes da Diretoria;

Assinar, juntamente com outro Diretor, cheques, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigacoes;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como as Assembléias Gerais
dos cooperados;

Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:
l. Relatério da Gestéao;
I. Balango Geral;

Il Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no
exercicio e o Parecer do Conselho Fiscal.

Representar ativa e passivamente a Cooperativa Central, em juizo e fora dele;

Representar os cooperados, como solidario com os financiamentos efetuados por
intermédio da Cooperativa Central, realizados nas limitacbes da lei e deste
Estatuto;

Elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa Central;
Verificar periodicamente o saldo de caixa;

Acompanhar, juntamente com o Diretor Administrativo/Financeiro, as finangas da
Cooperativa Central.

§ 2° Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro, entre outras, as seguintes
atribuigdes:

a)

b)

Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reuniées do Conselho
de Administracdo e da Assembléia Geral, responsabilizando-se pela guarda de
livros, documentos e arquivos pertinentes;

Substituir o Diretor Presidente em casos de auséncias e impedimentos;
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c) Assinar cheques, contratos e demais documentos constitutivos de obrigagées,
em conjunto com o Diretor Presidente ou Diretor Comercial;

d) Supervisionar as atividades administrativas da Cooperativa Central;

e) Conduzir as atividades de organizacao, sistemas e métodos da Cooperativa
Central;

f) Desempenhar outras atividades compativeis e as que forem atribuidas pelo
Diretor Presidente;

g) Superintender todos os servigos do setor financeiro da Cooperativa Central;

h) Assinar cheques ou outros documentos juntamente com o Diretor Presidente, ou
Diretor Administrativo no caso de impedimento de qualquer natureza do Diretor
Presidente;

i) Organizar o gerenciamento Financeiro da Cooperativa Central, elaborando o
Plano Financeiro;

j) Assinar com do Diretor Presidente, o balango e a demonstragédo das contas de
Receita e Despesas, com balancetes mensais;

k) Prestar informagéo verbal ou escrita aos conselhos sobre o estado financeiro da
Cooperativa Central e permitir-lhe o livre exame dos livros e haveres;

l) Apresentar os balangcos e balancetes mensais ao Conselho Fiscal para
apreciacao;

m) Guardar sob sua responsabilidade os valores e titulos de qualquer natureza
pertencentes a Cooperativa Central e responder por eles;

n) Desempenhar outras atividades compativeis e as que Ihe forem atribuidas pelo
Diretor Presidente;

§ 3% Compete ao Diretor Comercial as seguintes funcoes:

a) Supervisionar e executar as atividades de comercializagdo de produtos e
fornecimento de insumos das filiadas;

b) Supervisionar as atividades de coleta, recepcéo, classificacao, industrializacao e
armazenagem dos materiais recebidos;

c) Elaborar estimativas de producéo, planilhas e cronogramas das atividades
comerciais da Cooperativa Central;

d) Supervisionar sistema de informacdes de mercado dos produtos da Cooperativa
Central;
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§ 4°. Compete ao Diretor Comunicacgao as seguintes fungoes:

a) Supervisionar o fluxo de informacao internas e externas da Cooperativa Central;
b) Estabelecer e supervisionar os canais de comunicacao social com as filiadas;

c) Supervisionar a recepcao e emissao de correspondéncia da Cooperativa Central;

d) Supervisionar a divulgacao das atividades, produtos e servicos da Cooperativa
Central junto as filiadas e a comunicacao externa da Cooperativa Central;

e) Promover e apoiar eventos de interesse da sociedade e do cooperativismo,
visando o aprimoramento social e educativo das filiadas e seus cooperados;

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 47°. Os negocios e atividades da Cooperativa Central serdo fiscalizados assidua e
minuciosamente por um Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros efetivos e 01
(um) suplente, todos os cooperados, eleitos anualmente pela Assembléia Geral, sendo
permitida a reeleicdo de apenas 1/3 (um terco) dos seus componentes.

§ 1°. Para concorrer ao cargo de Conselheiro Fiscal, o associado devera estar em
pleno gozo de seus direitos e deveres, de acordo com 0s requisitos legais e
estatutarios.

§ 2° Os cooperados ndao podem exercer cumulativamente cargos na Diretoria e
Conselho Fiscal.

§ 3°. Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados
no art. 26° deste Estatuto, os parentes dos Diretores até 2° (segundo) grau, em linha
reta ou colateral, bem como os parentes entre si até este grau.

Art. 48°. Na primeira reunido do Conselho Fiscal de cada ano civil devera ser eleito, dentre
seus membros, um Presidente incumbido de convocar e dirigir as reunidées e um secretario
para a lavratura de atas deste Conselho Fiscal, os quais exercerdo o mandato até a
proxima Assembléia Geral.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho Fiscal devera ser substituido, em suas
faltas ou impedimentos, pelo Conselheiro Fiscal que venha a ser escolhido pelos
seus pares.

Art. 492. O membro do Conselho Fiscal que, por motivo justificado ndo puder comparecer a
sessdo, devera comunicar o fato ao Presidente, com antecedéncia minima de 72 (setenta
e duas) horas, para efeito de convocacao do respectivo suplente.

§ 1°. A comunicacdo deverd ser dispensada quando o suplente, devidamente
notificado pelo membro efetivo, comparecer a sessao.
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§ 2° Quando a comunicacdo nao ocorrer nos moldes do caput deste artigo, o
Conselheiro Fiscal tera 10 (dez) dias, a contar da data em que sua auséncia foi
registrada, para se justificar, mediante exposicado em reunido, ou em expediente do
interessado ao Presidente do Conselho Fiscal.

§ 3°2. O Conselheiro Fiscal que faltar, ndo podera fazer jus ao recebimento de cédula
de presenca, instituida em Assembléia Geral, mesmo que a auséncia seja justificada.

Art. 50°. Devera perder o mandato o membro que faltar, injustificadamente, a 02 (duas)
reunides consecutivas ou a 04 (quatro) alternadas, durante o ano civil.

Art. 512, No caso da vacancia da funcdo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o
respectivo suplente assumira automaticamente o lugar do titular.

Art. 52°. No caso de ocorrerem trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, devera haver
imediata comunicacao a Diretoria da Cooperativa Central, para as providéncias de
convocacao de Assembléia Geral para o devido preenchimento das vagas.

Art. 53% O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participacdo de 03 (trés) dos seus
membros.

§ 1°. As reunides do Conselho Fiscal poderao ser convocadas, ainda, por qualquer
de seus membros, por solicitagcao da Diretoria ou da Assembléia Geral.

§ 2° Na auséncia do Presidente serd escolhido um substituto, na ocasiao, para
dirigir os trabalhos.

§ 3°. As deliberacdes serao tomadas por maioria simples de votos e constarao de
ata, lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de
cada reunido, por 03 (trés) membros do Conselho Fiscal presentes, indicados pela
Assembléia Geral.

Art. 54°, Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizacdo sobre as operagdes,
atividades e servigos da Cooperativa Central, examinando livros, contas e documentos,
cabendo-lhe entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) Elaborar o seu Regimento Interno, caso seus membros julguem necessario;

b) Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando,
inclusive, se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pela Diretoria;

c) Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragdo da
Cooperativa Central;

d) Examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdo de
conformidade com os planos e decisdes da Diretoria;
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e) Verificar se as operagdes realizadas e servicos prestados correspondem em
volume, qualidade e valor as conveniéncias econémico-financeiras da Cooperativa
Central;

f) Examinar e emitir pareceres sobre o balanco geral e demais demonstracoes
financeiras;

g) Examinar e emitir pareceres sobre as propostas de orcamentos anuais e
plurianuais, o balanco geral e demais demonstracdes financeiras;

h) Propor o estabelecimento de rotinas e prazos de apresentacdo de balancetes,
balancos, demonstrativos financeiros e prestacao de contas;

i) Recomendar a Diretoria da Cooperativa Central o aprimoramento e correcoes
necessarias ao bom desempenho nos setores contabil, financeiro e orcamentario;

j) Verificar se a Cooperativa Central estabelece privilégios financeiros a detentores
de cargos eletivos, funcionarios e terceiros;

k) Verificar se as filiadas estdo regularizando os compromissos assumidos na
Cooperativa Central nos prazos convencionados;

l) Averiguar se existem reclamagdes dos cooperados quanto aos servigcos
prestados;

m) Certificar-se se a Diretoria se reune regularmente, e se existem cargos vagos na
sua composicao;

n) Inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os
compromissos sociais sdo atendidos com pontualidade;

o) Certificar-se se ha existéncia ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhista e a administrativas, e, inclusive, quanto aos 6rgaos do cooperativismo;

p) Averiguar se os estoques de matérias, equipamentos e outros estdo corretos,
bem como se os inventarios peridédicos ou anuais sdo feitos com observancia das
regras préprias;

g) Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balanco e o relatério
anual da Diretoria, emitindo Parecer sobre estes para a Assembléia Geral;

r) Dar conhecimento a Diretoria das conclusdes dos seus trabalhos, denunciando
aquele 6rgao e a Assembléia Geral as irregularidades constatadas, convocando
Assembléia Geral;

s) Convocar Assembléia Geral;
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§ 1°. Para o desempenho de suas fungdes, terd o Conselho Fiscal acesso a
quaisquer livros, contas e documentos, a empregados, a cooperados e outros,
independente de autorizacao prévia da Diretoria.

§ 2° Podera o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia da Diretoria ou com
autorizacdo da Assembléia Geral, contratar o necessario assessoramento
técnico especializado, correndo as despesas por conta da Cooperativa
Central.

CAPITULO VI
DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 55°. A Cooperativa devera, além de outros, ter os seguintes livros:

a) Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:

Matricula;

Presenca de cooperados nas Assembléias Gerais;
Atas das Assembléias;

Atas da Diretoria;

Atas do Conselho Fiscal.

b) Autenticados pela autoridade competente:

Livros fiscais;

Livros contabeis.

Paragrafo Unico. E facultada a adogdo de livros de folhas soltas ou fichas,
devidamente numeradas.

Art. 56°. No Livro de Matricula os cooperados serdo inscritos por ordem cronolégica de
admissao dele constando:

a) Razdo Social da Cooperativa ou associacdo, numero do CNPJ, data de
Constituicao e enderec¢o da cooperativa e associagao;

b) O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e endere¢o do responsavel
pela cooperativa ou associacao

c) A data de sua admissao, e quando for o caso, de sua demissao, eliminacao ou
excluséao;

d) A conta corrente das respectivas quotas-parte do capital social;
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e) A sua assinatura do responsavel pela filiada juntamente com a assinatura do
Diretor Presidente da Cooperativa Central.

CAPITULO IX
DO BALANCO GERAL, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS

Art. 57°. A apuracao dos resultados do exercicio social e o levantamento do balango geral
serdo realizados no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 58°. Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagdes ou Servicgos,
pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas e indiretas.

§ 1°. As despesas administrativas serdo rateadas na proporcdo das operagodes,
sendo os respectivos montantes computados nas apuracdes referidas neste artigo.

§ 2° As sobras liquidas, nos termos deste artigo, serdao distribuidas da seguinte
forma:

a) 10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva Legal;

b) 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social —
FATES;

§ 3°. As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas nas
alineas “a” e “b” do paragrafo 2° deste artigo, serdo devolvidas aos cooperados,
proporcionalmente as operagdes realizadas com a Cooperativa Central, salvo
deliberagao contraria em Assembléia Geral.

§ 4°. Aléem do Fundo de Reserva Legal e FATES, a Assembléia podera criar outros
fundos, inclusive rotativos, com recursos destinados a fins especificos, fixando o
modo de formacao aplicacao e liquidacao.

§ 5°. Os resultados negativos serdo rateados entre os cooperados, na proporcao das
operacdes de cada um realizadas com a Cooperativa, se 0 Fundo de Reserva Legal
nao for suficiente para cobri-los.

Art. 59°. O Fundo de Reserva Legal destina-se a reparar as perdas do exercicio e atender
ao desenvolvimento das atividades, revertendo em seu favor, além da taxa de 10% (dez
por cento) das sobras:

a) Os créditos nao reclamados pelos cooperados, decorridos 05 (cinco) anos;

b) Os auxilios e doacdes sem destinacao especial.
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Art. 60°. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES, destina-se a
prestacdo de servicos aos cooperados e seus familiares, assim como aos empregados da
propria Cooperativa Central, podendo ser prestados mediante convénio com entidades
especializadas.

§ 1°. Ficando sem utilizagdo mais de 50% (cinglenta por cento) dos recursos anuais
deste Fundo, durante dois anos consecutivos, sera procedida a revisdo dos planos
de aplicacdo, devendo a Assembléia Geral seguinte ser informada e fazer as
recomendagdes necessarias ao cumprimento das finalidades objetivadas.

§ 2°. Revertem em favor do FATES, além da percentagem referida na alinea “b” do §
2° do art. 58, as rendas eventuais de qualquer natureza, resultantes de operacdes
ou atividades nas quais 0s cooperados nao tenham tido intervencéo.

§3°. Os Fundos de Reserva e de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, sao
indivisiveis.

CAPITULO X
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 61°. A Cooperativa Central se dissolvera de pleno direito:

a) Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os cooperados, totalizando
o numero minimo de 03 (trés) das cooperativas ndo se disponham a assegurar a
continuidade da Cooperativa Central;

b) Devido a alteragao de sua forma juridica;

c) Pela reducédo do numero de cooperativas a menos de 03 (trés) ou do capital social
em patamar inferior ao minimo, se até a Assembléia Geral subseqlente, realizada
em prazo nao inferior a 6 (seis) meses, esses quantitativos nao forem
restabelecidos;

d) Pela paralisacédo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 62°. Quando a dissolucao for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeara um ou
mais liquidantes, e um Conselho Fiscal composto por 03 (trés) membros para proceder a
liquidagao.

§ 1°. A Assembléia Geral, nos limites de suas atribuicoes, pode, em qualquer época,
destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus
substitutos;

§ 2°. O liquidante deve proceder a liquidagdo de conformidade com os dispositivos
da Legislacao Cooperativista.
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Art. 63. Quando a dissolugcdo da Cooperativa ndo for promovida voluntariamente, nas
hip6teses previstas no art. 612, essa medida podera ser tomada judicialmente.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 64. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral desta Cooperativa de
acordo com os principios doutrinarios e legais.

Goiania, 10 de junho de 2025.

Dulce Helena do Vale Nair Rodrigues Vieira
Diretora Presidente Diretora Adm./Financeira

Lorena Zemir Pereira de Sousa Oziana Furtado da Franca
Diretora Comercial Diretora Comercial
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HNIFORTE CNPJ: 21.592.257/0001-50 NIRE:52400014559

ATA DE REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA DA
COOPERATIVA CENTRAL DAS COOPERATIVAS DE TRABALHO DOS CATADORES DE
MATERIAS RECICLAVEIS UNIDOS SOMOS MAIS FORTES - UNIFORTE CNPJ:
21.592.257/0001-50 NIRE:52400014559. Aos dez dias do més de junho de dois mil e vinte e
cinco, as oito horas e trinta minutos no endereco Rua 8, Qd. 97, L. 02, N. 816, Setor Santos
Dumont, municipio de Goiania-GO, reuniram-se as 06 (seis) cooperativas filiada a Uniforte,
representadas pelos seus delegados legitimamente constituidos: COOPERATIVA DE
TRABALHO DOS CATADORES DE MATEIRAL RECICLAVEL RECICLAMOS E AMAMOS O
MEIO AMBIENTE — COOPER RAMA, CNPJ 10.143.540/0001-88, por meio de seus delegados
DULCE HELENA DO VALE, portadora do CPF N. 486.417.151-34, DEUSA ALVES DO VALE
FERREIRA, portadora do CPF de n. 269.122.441-49; COOPERATIVA DE RECICLAGEM DE
LIXO — COOPREC, portadora do CNPJ 02.502.454/0001-96, por meio de seus delegados NAIR
RODRIGUES VIEIRA portadora no CPF de n® 167.578.661-53, DANIEL RAEL DA SILVA,
portador do CPF n. 019.816.961-21, LUCIA IVANI PINHEIRO, portadora do CPF de n.
449.462.361-04, NOELIA MARIA DE CARVALHO, portadora do CPF n. 008.949.681-73;
COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAL RECICLAVEL FAMILIA
FELIZ — COOPER FAMI, CNPJ 12.414.916/0001-77, por meio de seus delegados MARIZA DE
OLIVEIRA LINHARES, portadora do CPF n. 768.337.201- 34, OZIANE FURTADO DA FRANCA,
portadora do CPF n 012.910.871-50, NAILZA DE JESUS LINHARES LOPES, portadora do CPF
n. 854.641.041-00; COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAL
RECICLAVEL MEIO AMBIENTE SAUDAVEL — COOPERMAS, CNPJ 10.220.286/0001-74, por
meio de seus delegados MARIA DE LOURDES MOREIRA SOARES, portadora do CPF n
212.621.871-68, TATIANY MOREIRA SOARES, portadora do CPF n. 997.878.491-87;
COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAL RECICLAVEL FENIX
CARROSSEL, CNPJ 14.527.545/0001-65, por meio de seus delegados LORENA ZEMIR
PEREIRA DE SOUZA, portadora do CPF n 975.539.641-15, MARIA VIRLANY P. DE SOUSA,
portadora do CPF n 936.840.181-87, ELIZETE CUMPERTINO SILVA, portadora do CPF n
000.671.431-56; SELETA COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAL
RECICLAVEL, CNPJ 14.527.395/0001-90, por meio de seus delegados ANIVALDO
RODRIGUES DE SOUZA, portador do CPF n. 852.138.961-20, CAROLINE ALVES DA SILVA,
portadora do CPF n 068.359.551-20, PEDRO DE SOUSA, portador do CPF de n. 838.262.381-
68, SUIANE ALVES DA SILVA, portadora do CPF de n. 036.320.651-52, além do consultor
Carlos Rocha. Deu-se inicio a Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindaria com a palavra da
Presidente da Central UNIFORTE, NAIR RODRIGUES VIEIRA, convidou a mim, LORENA
ZEMIR PEREIRA DE SOUZA, para secretarias a reunido e na sequéncia realizou a leitura do
edital de convocagao, encaminhado as cooperativas filiadas, sendo amplamente divulgado, bem
como afixado na sua sede social, conforme o seguinte: “EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA COOPERATIVA CENTRAL DAS
COOPERATIVAS DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAS RECICLAVEIS “UNIDOS
SOMOS MAIS FORTES” - UNIFORTE CNPJ: 21.592.257/0001-50. A presidente da
COOPERATIVA CENTRAL DAS COOPERATIVAS DE TRABALHO DOS CATADORES DE
MATERIAL RECICLAVEL UNIDOS SOMOS MAIS FORTES — UNIFORTE, nas atribuicdes que
lhe confere o Estatuto Social, ao decimo dia de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, convoca
as senhoras e senhores DELEGADOS REPRESENTANTES DAS COOPERATIVAS FILIADAS,
que ao todo na presente data sdo 18 (dezoito), para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL
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ORDIBARIA E EXTRAORDINARIA, a se realizar no préximo dia dez de junho de dois mil e vinte
e cinco, no endereco Rua 8, Qd. 97, L. 02, N. 816, Setor Santos Dumont, municipio de Goiania-
GO, em primeira chamada as 8:30 horas com a presenca de no minimo 2/3 do nimero total de
delegados das cooperativas filiadas em condicoes de votar, as 8:45 horas, em segunda
chamada, com a presenca de 50% mais um dos delegados das cooperativas em condicoes de
votar ou, ainda, em terceira chamada, as 9:00 horas, com presenca de (03) trés delegados de
(06) seis cooperativas filiadas em condi¢cbes de votar para deliberarem a seguinte ordem do dia:
1) ELEICAO DOS CONSELHOS DE ADMINISTRACAO E FISCAL; 2) ALTERACAO DE
ENDERECO DA UNIFORTE. 3) ASSUNTOS PERTINENTES AOS ASSOCIADQOS; A presidente
passou ao primeiro ponto de pauta, passando a palavra a este secretario, que explicou o
funcionamento do processo eleitoral da Central Uniforte, lendo trechos do estatuto social. Na
sequéncia indagou aos presentes se a votacao seria fechada ou aberta sendo indicado por
unanimidade a votagdo em aberto. Em continuidade foi aberto aos delegados presentes, quem
teria interesse de compor o Conselho de Administracao, lembrando que deveria haver uma
renovagdo de pelo menos 1/3 do mesmo. Foram indicados os seguintes nomes para a
composicao do Conselho de Administragdo NAIR RODRIGUES VIEIRA (Cooprec), inscrita no
CPF de n®. 167.578.661-53, RG 1318690 DGPC/GO, casada, domiciliada Rua José Vicente, Qd.
08, Lt. 11, Setor Dom Fernando 1, Goiania, Goias CEP 74.765-400; MARIA DE LOURDES
MOREIRA SOARES (Coopermas), inscrita no CPF de n? 212.621.871-68, RG 1065705
SSP/GO, solteira, domiciliada em Av. Argentina Monteiro, Qd. QI 12, Lt. 06, Conjunto Vera Cruz
I, Goiania, Goias; MARIZA LINHARES DE OLIVEIRA (Cooperfami), inscrita no CPF de n°.
768.337.201-34, RG 6105894 PC/GO, solteira, domiciliada em Rua 8, Qd. 43, Lt. 08, Setor
Barcelos, Trindade, Goias; OZIANA FURTADO DA FRANCA (Cooperfami), inscrita no CPF de
n%. 012.910.871-50, RG 8132699 SSPGO, solteira, domiciliada R. VC. 111, Qd. BC AP 203,
Conjunto Vera Cruz, Goiania, Goias CEP 74.495-598; ANIVALDO RODRIGUES DE SOUSA
(Seleta), inscrito no CPF de n®. 852.138.961-20, RG 3920000 DGPC/GO, solteiro, domiciliado
em Rua 58 A, Qd. 01, Lt 07, Jardim Goias, 74805-347 Goiania, Goias; PEDRO DE SOUSA
(Seleta), inscrito no CPF de n®. 838.262.381-68, RG 3800066 SSP/GO, solteiro, domiciliado na
Rua 27A, Qd. 0 Lt. 173 Jardim Goias, Goiania-GO, CEP: 74805-342; LORENA ZEMIR PEREIRA
DE SOUZA (Fénix Carrossel), inscrita no CPF de n°. 975.539.641-15, RG 4295670 SSP/GO,
solteira, domiciliada Rua JP 02, Qd. 06, Lt. 20, Jardim Bonanza, Goiania, Goias, CEP.74.463-
856; NOELIA MARIA DE CARVALHO (Cooprec), inscrita no CPF de n® 008.949.681-73, RG
332919-3 SSP/GO, solteira, domiciliada na Rua 202, Q 01, Lt 09, Setor Jardim Conquista,
Goiania - Goias, CEP 74.765-220; DULCE HELENA DO VALE (Cooper Rama), inscrita no CPF
de n®. 486.417.151-34, RG 1332974 SSP/GO, solteira, domiciliada em Rua JC -65, Qd. 139, Lt.
15, Jardim Curitiba lll, Goiania, Goias, CEP. 74481-380; que foram aprovados por unanimidade
dos presentes. Conforme indicado no Artigo 44 do Estatuto Social, o novo Conselho
Administrativo, em reunido exclusiva, elegeu por votagdo a nova mesa diretora da Central
Uniforte, ficando composta por Diretora Presidente, DULCE HELENA DO VALE, Diretora
Administrativa/Financeira, NAIR RODRIGUES VIEIRA, Diretora Comercial, LORENA ZEMIR
PEREIRA DE SOUZA e como Diretora de Comunicacao, OZIANA FURTADO DA FRANCA.
Sendo esta diretoria empossada de imediato, para o mandato de 10/06/2025 a 09/06/2028. Em
continuidade ao feito foi abordada a eleicdo do Conselho Fiscal, sendo indicado, ANIVALDO
RODRIGUES DE SOUSA (Seleta), inscrito no CPF de n® 852.138.961-20, RG 3920000
DGPC/GO, solteiro, domiciliado em Rua 58 A, Qd. 01, Lt 07, Jardim Goias, CEP 74805-347

Cooperativa Central das Cooperativas de Catadores de Materiais Reciclaveis “Unidos Somos Mais Fortes” CENTRAL
UNIFORTE — CNPJ:21.592.257/0001-50; Avenida Hamburgo n? 191 Qd. 247 Lt. 6D, Jardim Novo Mundo Cep: 74.703-
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Goiania, Goias, ELIZETE CUMPERTINO SILVA (Fénix Carrossel), inscrita no CPF n®
000.671.431-56, RG 626879 SSP/TO, solteira, domiciliada na Rua Erechim, Quadra 06, Lote 05,
Setor Barra da Tijuca, CEP 74.464-046, Goiania-GO; e TATIANY MOREIRA SOARES
(Coopermas), inscrita no CPF n® 997.878.491-87, RG 4333543 2° via SSP/GO, solteira,
domiciliada na Av. Monteiro Qd. J12 Lt. 06, casa 2, Conjunto vera Cruz, Goiania-GO, CEP
74.493-750 para membros efetivos e LUCIA IVANI PINHEIRO (Cooprec), inscrita no CPF de ne.
449.462.361-04, RG n. 392132 22 via, vilva, domiciliada em Rua Lima, Qd. 226, Lt.06, Casa 01,
Jardim Novo Mundo, Goiania, Goias CEP 74.705-080 para membro suplente. Tal composicao foi
eleita por aclamagdo por unanimidade dos presentes, ja sendo empossados de imediato.
Passando para a segunda pauta, Alteracdo de Endereco, a presidente indica a necessidade de
mudancga de endereco da Central Uniforte, a proposta é passarem a sede para uma sala do
galpao de uma das associadas, sendo que foi indicado o endereco da Sede da Cooperfami ou
Seleta, por melhor localizada no endereco Avenida Hamburgo n? 191 Qd. 247 Lt. 6D,
Jardim Novo Mundo Cep: 74.703-110, Goiania-Go. Esta mudanca de endereco foi
aprovada por unanimidade dos presentes. Passando ao item 3: Assunto de Interesse aos
Associados: Por fim a presidente da Assembleia informou sobre a transferéncia dos caminhdes
da rede para suas associadas, sendo que se encontra ainda em processo, a finalizagao do
procedimento da transferéncia do caminhdo para a Cooper Rama e para a Carrossel. Foi
lembrado que ha acordo de realizar o0 mesmo procedimento para a Seleta, conforme ata do
Conselho Administrativo do dia 29 de novembro de 2023. Também foi informado que os
caminhdes que estavam em posse da Central e que ndo estavam sendo utilizados, foram
vendidos. E que esses valores (venda dos caminhdes) que custeiam as atividades da Central,
uma vez que as cooperativas associadas nao tém recolhido suas mensalidades acordadas.
Declarou que existe débitos em aberto com a prefeitura de Goiania referente a autuacao fiscal
nas construcoes dos galpdes, os quais foram objeto de parcelamento, sendo que ja foram pagas
32 parcelas e restam ainda 28 parcelas de um total de 60. Lembrando ainda que a prestacao de
contas de 01/2024 a 06/2025 deverao ser apresentadas na segunda quinze de setembro deste
ano. Nada havendo mais a tratar a ex-presidente NAIR RODRIGUES VIEIRA, passa a palavra
para Presidente eleita Dulce Helena do Vale que agradeceu a todos os delegados pela confianga
e escolha com toda parte diretiva e nada mais tendo a tratar, deu por encerrada a sessao as
onze horas e quarenta e quatro minutos e eu, LORENA ZEMIR PEREIRA DE SOUZA,
secretariei e lavrei a presente ata, originalmente digitada em folha solta, de acordo com o
Paragrafo Unico do Art. 22, da Lei de n®. 5.764/1971, que faculta a adocéo de folhas soltas, a
qual lida e achada conforme, segue assinada pelos diretores executivos e quem mais quiser
quisesse fazé-lo.

Goiania, 10 de Junho de 2025.

DULCE HELENA DO VALE NAIR RODRIGUES VIEIRA
Diretora Presidente Diretora Administrativo-Financeira
CPF: 486.417.151-34 CPF:167.578.661-53

LORENA ZEMIR PEREIRA DE SOUZA OZIANA FURTADO DA FRANCA
Secretaria\Diretora Comercial Diretora de Comunicacgao

CPF: 975.539.641-15 CPF:012.910.871-50
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Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COOPERATIVA CENTRAL DAS COOPERATIVAS DE TRABALHO DOS
CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS UNIDOS SOMOS MAIS FORTES - UNIFORTE consta assinado
digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
48641715134 DULCE HELENA DO VALE
97553964115 LORENA ZEMIR PEREIRA DE SOUZA
16757866153 NAIR RODRIGUES VIEIRA
01291087150 OZIANA FURTADO DA FRANCA

CERTI FI CO O REG STRO EM 08/ 07/ 2025 15:54 SOB N° 20251644715,
PROTOCOLO. 251644715 DE 26/ 06/ 2025.

' CODl GO DE VERI FI CACAO. 12510987690. CNPJ DA SEDE: 21592257000150.
NI RE: 52400014559. COM EFEI TOS DO REG STRO EM 10/ 06/ 2025.

COOPERATI VA CENTRAL DAS COOPERATI VAS DE TRABALHO DOS CATADORES DE
MATERI Al S RECI CLAVEI S UNI DOS SOMOS MAI'S FORTES - UNI FORTE

JUNTA CONERCIAL DO ESTADO DE GOMAS
SUZANA FONTES BORGES FI LETI
SECRETARI A- GERAL
www. por t al doenpr eendedor goi ano. go. gov. br
A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos

respectivos portais, informando seus respectivos cédi gos de verificagao.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA CENTRAL DAS COOPERATIVAS DE TRABALHO DOS CATADORES DE
MATERIAIS RECICLAVEIS UNIDOS SOMOS MAIS FORTES UNIFORTE
CNPJ: 21.592.257/0001-50

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:37:57 do dia 13/06/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/12/2025.

Cddigo de controle da certiddo: ADBE.OAAS.7EFD.4031

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  21.592.257/0001-50

Razao COOP CENT DAS COOP TRAB CATADO
Social:

Endereco: TV XINGU QD FT 01 LT FT 16 / JD CONQUISTA / GOIANIA / GO / 74767-
012

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:09/08/2025 a 07/09/2025

Certificagcdao Niumero: 2025080902272520978605
Informacao obtida em 26/08/2025 15:04:37

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: COOPERATI VA CENTRAL DAS COOPERATI VAS DE TRABALHO DOS
CATADORES DE MATERI AI'S RECI CLAVEI S UNI DOS SOMOS MAI' S FORTES

UNI FORTE (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 21.592.257/0001-50

Certidédo n°: 48350049/ 2025

Expedi ¢do: 20/08/ 2025, as 14:51:30

Val i dade: 16/02/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que COOPERATI VA CENTRAL DAS COOPERATI VAS DE TRABALHO DOS
CATADORES DE MATERI Al S RECI CLAVEI' S UNI DOS SOMOS MAI' S FORTES UNI FORTE
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 21.592.257/0001-50,
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
| nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatodria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou demmis titulos que, por
di sposi cao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



9 Cadastro Informativo de Créditos N&o Quitados do Setor Publico Federal (CADIN)
Consulta Contratante Emiss&o em 26/08/2025, 15:01
Parametros: CPF / CNPJ: 21.592.257/0001-50. Situagdo para a Esfera Federal: REGULAR

Nenhum registro ativo localizado - Situagdo REGULAR

Cédigo de Validaggo: ZTIiZjUyZTRJOTFiMjUWMTAXNdjMjU1YzdkZGIxY 2ZINGQ3MDE4YzEIM2E2YWEAYTQ1Y TViYjkIMzA4ZjUOMQ==

Para validar esse documento acesse a opgdo Cadastro -> Validar Relatérios

A apresentagéo deste documento néo dispensa a consulta ao Cadin a ser realizada pela Administragédo Publica no momento da operacéo a que se destina
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CERTIFICADO DE HABILITACAO
PROGRAMA COLETA SELETIVA CIDADA

O Sistema Nacional de Informacdes sobre a Gestdo de Residuos Sdlidos - Sinir,
com base nas informacdes autodeclaradas, certifica para os devidos fins que a organizacdo:

RAL DAS COOPERATIVAS DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS UNIDOS SOMOS

Inscrita sob o CNPJ N° 21.592.257/0001-50

esta cadastrada no médulo Catadores do Sinir e devidamente habilitada para o Programa Coleta Seletiva
Cidada, em conformidade com o art. 40 do Decreto n° 10.936, de 12 janeiro de 2022.

Brasilia - DF, 6 de agosto de 2024

Este documento foi emitido pelo Sistema Nacional de Informacdes sobre a Gestdo de Residuos Sélidos - Sinir
Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima - MMA
Esplanada dos Ministérios, Bloco B. CEP: 70068 - 900, Brasilia - DF
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DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO

A interessada abaixo identificada DECLARA que nao possui entre seus dirigentes
cbénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregcdo ou no exercicio de
funcdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregéo,
chefia e assessoramento, vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na
linha hierarquica da area encarregada da licitagdo do TRT 182 Regiéo.

IDENTIFICAGAO DA INTERESSADA

Razao Social da PJ: Cooperativa Central CNPJ: 21.592.257/0001-50
das Cooperativas de Catadores de Materiais
Reciclaveis “Unidos Somos Mais Fortes”

Nome do Representante Legal: CPF: 486.417.151-34
Dulce Helena do Vale

Goi;‘-‘.ninlﬁn\ NN AA amAanta AAa qn25

Documento assinado digitalmente

i ub DULCE HELENA DO VALE
g‘-‘: 4 | Data: 20/08/2025 17:19:39-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

DULCE HELENA DO VALE



DECLARAC}AO
Ref.: Credenciamento TRT18 n° 01/2025

DECLARAGAO

A CREDENCIADA abaixo identificada DECLARA que:
1) ndo possuir fins lucrativos.

2) possuir infraestrutura para realizar a triagem e a classificagdo dos residuos reciclaveis

descartados.

3) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

4) nao possui inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condi¢cbes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4, de
11 de maio de 2016.

5) nao foi condenada, a entidade, por infringir as leis de combate a discriminagédo de raga ou de
género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta ao previsto nos artigos 1°, 3° (inciso
IV), 7° (inciso XXXIIl) e 170 da Constituicdo Federal de 1988; nos artigos 149, 203 e 207 do
Codigo Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo); nas
Convencgdes da OIT n° 29 e n® 105; no Capitulo IV do Titulo Ill (Da Protecdo do Trabalho do
Menor) do Decreto-Lei n® 5.452/1943 (CLT); nos arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que
trata do Direito a Profissionalizacdo e a Protecao no Trabalho; no Decreto n® 6.481/2008, o qual

trata da proibicao das piores formas de trabalho infantil e acdo imediata para sua eliminacao.

IDENTIFICAGAO:

Entidade: Cooperativa Central das Cooperativas de Catadores de Materiais Reciclaveis
“Unidos Somos Mais Fortes”

CNPJ: 21.592.257/0001-50

Signatario(s): Dulce Helena do Vale

CPF: 486.417.151-34

Documento assinado digitalmente

“b < DULCE HELENA DO VALE
g" ~d ' Data: 20/08/2025 17:21:37-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do representante legal da entidade



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 16/09/2025 14:38:58

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Raz&o Social: COOPERATIVA CENTRAL DAS COOPERATIVASDE TRABALHO DOS
CATADORESDE MATERIAISRECICLAVEISUNIDOS SOMOSMAISFORTESUNIFORTE
CNPJ: 21.592.257/0001-50

Resultados da Consulta Eletr énica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenaces Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidéo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacéo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

#. DADOS ATUALIZADOS

Dados atualizados até: 09/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CNEP) , 09/2025 (Sistema Integrado de Administragao Financeira do
Governo Federal (SIAFI) - CEPIM) , 09/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CEIS) , 09/2025 (Sistema Integrado de Registro do

CEIS/CNEP - Acordos de Leniéncia) , 09/2025 (Diario Oficial da Uniao - CEAF)

Dados da consulta: 16/09/2025 14:39:19

FILTROS APLICADOS:

Cadastro: CEIS

CPF / CNPJ sancionado: 48641715134

Consulta

CNPJ/CPF NOME

DETALHAR CADASTRO SANCIONADO SANCIONADO

UF SANCIONADO

ORGAO/ENTIDADE
SANCIONADORA

CATEGORIA
SANCAO

DATADE
PUBLICAGAO DA
SANCAO

VALOR
MULTA

QUANTIDAL

Nenhum registro encontrado



https://portaldatransparencia.gov.br/origem-dos-dados#8
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

(Valida somente com a apresentagao do CPF)

Nome completo: DULCE HELENA DO VALE

CPF/CNPJ: 486.417.151-34

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracao publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certiddao emitida as 14:40:20 do dia 16/09/2025, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Cddigo de controle da certidao: QX3H160925144020

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (16/09/2025 as 14:40) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CPF n°©486.417.151-34.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
68C9.A11C.2308.E444 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php
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