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Pelo instrumento particular de procuragao e pela melhor forma de direito,
JOSE MARIA CORREA DIAS JUNIOR, brasileiro, casado bancario, residente e
domiciliado na Centro Empresarial CNC - ST SAUN Quadra 5 Lote C, BlocoBe C
- BRASILIA-DF CEP 70.040-250, portador da Carteira Nacional de Habilitagao n°
01447716392 DETRAN/DF e do CPF n° 713.249.172-53, na fungdo de Diretor
Executivo de Tecnologia - DITEC, eleito pelo Conselho de Administracdo em sua
8122 reunido Ordinaria realizada em 15/05/2023, nomeia e constitui seu
procurador o Sr. BRUNO COSTA NUNES, BRASILEIRO, SOLTEIRO, BANCARIO,
portador da cédula de identidade RG n° 2.725.274 SSP/DF e do CPF ne
037.355.771-05, a quem sao conferidos poderes para representar o outorgante no
Pregao 90035/2024 instaurado pelo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, em especial para firmar declaragbes e atas, apresentar ou desistir da
apresentacao de lances verbais, negociar os valores propostos, interpor ou desistir

da interposigdo de recursos e praticar os demais atos pertinentes ao certame
acima indicado.

Brasilia/DF, 22 de julho de 2024
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JOSE MARIA CORREA DIAS JUNIOR
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e :
CERTIFICO, a pedido de parte interessada, que revendo
os livros existentes neste notariado, dentre eles, no de
ndmero 3749, as fls. 009 (nove), verifiquei constar o
seguinte teor:

PROCUR AC A O hastante que faz(em):BRB - BANCO DE
BRASILIA S/A

Aos seis dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e trés
(06/07/2023), nesta cidade de Taguatinga, Distrito Federal, em Cartdrio, lavro este instrumento piblico, em
que, comparece(m) como outorgante(s), BRB = BANCO DE BRASILIA SA, instituicdo financeira de
economia mista vinculada ao Governo do Distrito Federal por forca de Lei n® 4.545/64, com sede nesta
Capital, no CNC - ST SAUN Quadra 5, Torre C, 18° andar, Brasilia-DF, inscrita no  CNPJ
00.000.208/0001-00, com seu Estatuto social registrado na JCDF sob n® 5330000143-0, neste ato representada
por seu Presidente PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA, brasileiro, casado,
economidrio, Carteira Nacional de Habilitagio n.° 024737654-70 DETRAN/PE e CPF n.° 898.379.404-68,
residente e domiciliado nesta capital, com enderego comercial sito na sede da outorgante no CNC - ST SAUN
Quadra 5, Torre C, 18° Andar, Brasilia - DF, eleito pelo Conselho de Administragio em sua 780" Reunido
Ordindria, realizada em 23/05/2022, e autorizada pelo Banco Central do Brasil, por meio do Oficio
26.005/2022-BCB/Deorf/GTREC,de 29/09/2022; identificado(a)(s) como ofa)(s) proprio(a)(s) em face dos
documentos que me foram exibidos e de cuja capacidade juridica dou fé. E por ele(a)(s) me foi dito que, por
este publico instrumento e na melhor forma de direito, nomeia(m) e constitui(em) seu(ua)(s)
procurador(a)(es)(as), JOSE MARIA CORREA DIAS JUNIOR, brasileiro, casado, bancdrio, Carteira
Nacional de Habilitagdo n.° 01447716392 DETRAN/DF e CPF n.° 713.249.172-53, na funcdo de Diretor
Executivo de Tecnologia-DITEC, eleito pelo Conselho de Administragdo em sua 812* Reunido Ordindria,
realizada em 15/05/2023, ¢ autorizada pelo Banco Central do Brasil, por meio do Oficio
16.006/2023-BCB/MDeorf/GTREC, de 26/06/2023, com enderego comercial sito no Centro Empresarial CNC -
ST SAUN, Quadra 05, Lote C, Bloco C, 18° Andar . Brasilia-DF;(DADOS FORNECIDOS POR
DECLARACAO), com poderes para para assinar os contratos celebrados com fornecedores da drea de
atuacio da Diretoria de Tecnologia, inclusive as respectivas renovagdes ou prorrogagdes ou termos aditivos
que se fizerem necessdrios, estipulando ¢ aceitando cldusulas ndo defesas em lei, podendo assinar inclusive
contratos de leasing junto ao Banco 1BM, emitir certificado digital junto as cadeias do Instituto Nacional de
Tecnologia da Informagio — ICP Brasil, podendo enfim, praticar todos os demais atos necessdrios ao fiel
desempenho do presente mandato. Este mandato terd validade enguanto o Outorgado estiver no cargo e na
Diretoria acima. Esclareco ao(s) outorgante(s) quanto ao significado deste ato apds o que lhe(s) leio em
voz alta e pausada o presente instrumento que aceita(m) e assina(m). DISPENSADAS AS
TESTEMUNHAS DE ACORDO COM A LEL DOU FE. (aa)JALEXANDRE RIBEIRO GUIMARAES,
Escrevente Autorizado, PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA. Nada mais. Era o que se continha
em dito livro e folhas, com relagdo ao pedido de protocolo n°® 132754, de onde fiz extrair a presente certiddo, a qual me
reporto e dou f&. Os Emolumentos do Tabelido, o CCRCPN e o ISSQN foram pagos por meio da guia de recolhimento n®
00540454, no valor total de R$ 26,96, conforme estabelecido na Tabela 1, Servigos de Notas, da Lei Federal n? 14.756 de
15/12/2023 ¢ Lei Complementar do DF n® 1.009 de 17/05/2022. Selo digital desta certidio n°
TJD024ISI100]7593 IRPTD. Para consultar o selo, acesse www.jdft.jus.br

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.
Brasilia, 26 de junho de 2024

Em Testemunho da verdade

Data; 26/06/2024 14:51:51 -03:00

" Colégio
Notarial do
Brasilisone

Esse documento foi assinado por ADONIRAN JUDSON QUEIROZ BARROS JUNIOR.
Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.e-notariado.org.br/validate e informe o codigo NV5QE-
GRONA-665HT-PZ5ZM

Ronaldo Ribeiro de Faria - Tabelidio Prot : 900544




MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cddigo de validagdo: NV5QE-GRQNA-665HT-PZ5ZM

Este documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

v/ ADONIRAN JUDSON QUEIROZ BARROS JUNIOR - ESCREVENTE (CPF
052.042.051-95) em 26/06/2024 14:51

Para verificar as assinaturas acesse https://assinatura.e-notariado.org.br/validate e
informe o cédigo de validagao ou siga o link a abaixo:

https://assinatura.e-notariado.org.br/validate/NV5QE-GRQNA-665HT-PZ5ZM
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Aos vinte e dois dias do més de setembro do ano de dois mil
e vinte (22/09/2020) nesta cidade de Taguatinga, Distrito Federal, em Cartério, lavro este instrumento
piblico, em que, comparece(m) cOmo outorgante(s), BRB-BANCO DE BRASILIA S.A.,
Instituigdio Financeira de Economia Mista, vinculada ao Governo do Distrito Federal, com sede no
Centro Empresarial CNC - ST SAUN, Quadra 05, Lote C, Bloco C, 15° andar , Brasilia-DF, inscrita no
CNPI/MF sob o n® 00.000.208/0001-00, neste ato representado por seu Diretor-Presidente, PAULO
HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA, brasileiro, casado, economiério, Carteira
Nacional de Habilitagio n.° 024737654-70 DETRAN/PE e CPF n.® 898.379.404-68, residente ¢
domiciliado nesta capital, com enderego comercial sito no Centro Empresarial CNC - ST SAUN, Quadra
05, Lote C, Bloco C, 18° andar , Brasilia-DF, eleito conforme Ata da 724 Reuniio Extraordinéria do
Conselho de Administragio do BRB, realizada em 28/05/2020, ¢ enviada ao Banco Central conforme Oficio
18595/2020-PE177083 em 25/08/2020; identificado(a)(s) como o(a)(s) proprio(a)(s) em face dos
documentos que me foram cxibidos e de cuja capacidade juridica dou fé. E por ele(a)(s) me foi dite
que, por este piblico instrumento e nasnelhor forma de direito, nomeia(m) e constitui(em) seu(ua)(s)
procurador(a)(es)(as), CRISTIANE MARIA LIMA BUKOWITZ, brasileira, viuva, bancéria,
portador da Carteira de Identidade n° 800.189 SSP/DF e do CPF n® 379.575.971-49, com enderego
profissional sito no Centro Empresarial CNC - ST SAUN, Quadra 05, Lote C, Bloco C, 18° andar |
Brasilia-DF, pa funciio de Diretors ecutiva - administre 5 s i

o P L

O ¢ (3

pelo Consefho de Administragdo em ua 724* reuniio Extraordindria realizada em 28/05/2020(DADOS
FORNECIDOS POR DECLARACAO), 2 quem confere amplos poderes, observados os normativos
internos do BRB ¢ os limites e algadas estabelecidos pelo outorgante, para assinar todos 0s contratos
celebrados com fornecedores do outorgante, inclusive as respectivas renovagoes ou prorrogages que
se fizerem necessérias, estipulando e aceitando cldusulas e condighes. néo defesas em lei, bem como
para relativamente aos bens de uso e nio uso do Banco, inclusive assinar escrituras piblicas de venda
de imdvels; ou outorgar escritura piblica de venda e compra, relativamente a bens imdveis objeto de
consolidag@o de propriedade, nos termos da Lei 9.514/97, exclusivamente na fase de leildes previstos em lei;
assinar carta de arremataglio ¢ adjudicagio, podendo assinar recibo ou declaragdo de quitagdo do contrato,
requerer a consolidagdo de propriedade fiducidria de imoveis ¢ moveis em nome do Banco e todos o5 aiws
atinentes para tal fim; praticar os atos de homologagdo de resultado, anulagio, revogagio, encerramento
de licitagdes e alienagio de bens moéveis do BRRB, assinar as Portarias de Admisso e desligamento de
Empregados, decidir sobre o$ comissionamentos e descomissionamentos, decidir sobre licengas e respectivas
prorrogacies, ndo regulamentadas, autorizar a formalizagiio de convénios de estigio estudantil, representar a
Outorgante nos processos de execugdo de garantias de seus contraios administrativos, assinando todos ¢
quaisquer documentos relacionados ao recebimento de Titulos da Divida Piiblica, Apdtice Seguro Garantia ¢
qualquer oufra garantia contratual permitida em lei, assinar matérias referentes a Leildo Eletrdnico,
representd-lo junto ao Instituto Nacional de Colonizagio & Reforma Agraria — INCRA, Receita Federal do
Brasil, Secretaria de Fazenda, Companhia Energética de Brasilia— CEB e demais estados, Companhia de
Agua, Esgoto ¢ Sancamento de Brasilia-CAESE ¢ demais estados, Administragtes Regionais do Distrito
Federal, Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia-CREA-DF e demais estados, aos
cartérios em geral, inclusive para pagamento ou pedido de restituigdo de tributos, representar, ainda, ©
outorpante junto as Delegacias Regionais do Trabalho, Tribunal de Contas do DF e demais estados,
Ministério Pablico ‘do Trabalho, inclusive para assinar Termos de Ajustamento de¢ Conduta (TAC), Caixa
Econbémica Federal, acesso 40 novo conectividade social, representar junto as repartighes federais, estaduais,
distritais ¢ municipais, inclusive nos Departamentos de Transito de todos os Estados e do Distrito Federal ¢
nas Secretarias de Fazenda de todos os Estados e do Distrito Federal, com poderes para assinar ¢
requerer quaisquer documentos relacionados aos veiculos de propriedade do outorgante, inclusive
Documento Unico de Transferéncia (DUT), comunicar a venda dos vefculos, requerer isengdo e
restituigdo de tributos, (IPVA). € quaisquer atos necessarios para regularizar a situagfio dos
veiculos junto 4s Secretarias de Fazenda ¢ Departamentos de Tréinsito do DF e dos demais
estados, podendo enfim praticar para o bom e fiel cumprimento deste mandato, inclusive
substabelecer, com reserva.de poderes._Este mandato somente terd validade i

YOTIY 1 snguanto utorgadsa
iver no careo e Diretoria acima mencionada. Esclarego ao(s) outorgante

- CARTORIO DO 52 OFICIO DE NOTAS DE TAGUAT! - ;
& g e e
Tabelike: Ranaida Ribeiro de Faria | b g m?«mimg:
AUTENTICAGAO - /
Autentico asta cépia que confere com o ]
documento apresentado. ! :
Selo: TUDFT20210100090257NAAT - Func.: RODRIGO =
Taguatifiga-bF, 25 da Feversiro de 2021

ELIENE e:n(ls LIMA SAMPAIO SILVA

ESCREVENTE AUTORIZADA
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apds © que lhe(s) li em wvoz alta e pausada o presente instrumento que aceitou(aram) e
assinou(aram). DISPENSADAS AS TESTEMUNHAS DE ACORDO COM A LEIL DOU
FE Eu, ELIENE GOMES LIMA SAMPAIO SILVA, Escr\eventc Autorizada, a lavrei, conferi, li e encerro o
presente ato colhendo/as assinaturas. E eu, Tabelifio Substitito, dou ¢, assino e subscrevo. (aa.)MARCELO
ROBERTO DE LIRA, Tabeliio Substituto, PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA,
nada mais. Trasladada em seguida. E eu, . subscrevo, dou fé, e assino em piblico e raso. Guia de
recolhimento n® 00351294, no valor de RS 41,20, referente aos emolumentos cartorarios. Sinal Pablico
disponivel para consulta no site: "http://www.censec.org.br" (acesso restrito aos cartérios). Selo Digital n°
'[i"ﬂl g_FTO?,IE]DlOONZOBHISTO, disponivel para consulta no site: "www.tjdftjus.br".

EM TESTEMUNHO ( ‘W ) DA VERDADE.
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PROCURACAO bastante que faz(em):CRISTIANE
MARIA LIMA BUKOWITZ

Aos seis dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte
e trés (06/10/2023), nesta cidade de Taguatinga, Distrito Federal, em Cartorio, lavro este instrumento
piblico, em que, comparece(m) como outorgante(s) CRISTIANE MARIA LIMA BUKOWITZ,
brasileira, vitiva, bancéria, portador da Carteira de Identidade n® 800.189 SSP/DF e do CPF n°
379.575.971-49, na funcdo de Diretora Executiva de Gestdo de Pessoas-DIPES com enderego
profissional sito no Centro Empresarial CNC - ST SAUN, Quadra 05, Lote C, Bloco C, 187 Andar,
Brasilia-DF; que por solicitagdo do(a)(s) outorgante(s), este(a)(s) assinard(am) digitalmente o
presente instrumento de procuragdo, com fulero no disposto no provimento n.° 100/2020 do CNI;
identificado(a)(s) como o(a)(s) proprio(a)(s). em face dos documentos que me foram exibidos, cuja
capacidade juridica dou fé. E por ele(a)(s) me foi dito que, por este piblico instrumento e na melhor
forma de direito. substabelece, como de fato e na verdade substabelecido tem, com reserva de
poderes, na pessoa de. BRUNO COSTA NUNES. brasileiro, solteiro, maior, bancdrio, Cédula de
Identidade n.° 2.725.274 SSP/DF e CPF n.° 037.355.771-05, na fun¢do de Superintendente efou
RAFAEL MADRUGA LOPES, brasileiro, solteiro, maior, bancario, Cédula de Identidade n.°
2.844.590 SSP/DF ¢ CPF n.° 910.580.821-91, na fungio de Gerente de Area efou VINICIUS
POLISSENE CLIFFORD MACEDO. brasileiro, casado, bancario, Cédula de Tdentidade n.®
2.269.825 SSP/DF ¢ CPF n.° 010.656.151-08, na fungdo de Gerente de Area; todos com enderego
comercial sito no Centro Empresarial CNC - ST SAUN, Quadra 05, Lote C, Bloco C, 18° Andar,
Brasilia-DF:(DADOS FORNECIDOS POR DECLARACAO), parte dos poderes que lhe foram
conferidos por BRB-BANCO DE BRASILIA S.A., nos termos da procuragiio lavrada nestas notas,
as fls 178 e 179, do livro 3735, em 19/06/2023, tao-somente os poderes para Representd-lo junto 4o
Instituto Nacional ¢ zagi eforma Aeriria-INCRA, Receita Federal do Brasil, Secretaria
EOENERGIA e demais estados. Companhia

5 A emais Estados ministracdes Regionais do
distrito Federal, representar junto as reparticoes federais. estaduais ¢ municipais. inclusive nos

departamento de transito de todos os Bstados e do Distrito Federal: reservando para si iguais e o8
demais poderes, sendo VEDADO O SUBSTABELECIMENTO. Esclareco ao(s) outorgante(s) o
significado deste ato apés o que Ihe(s) li em voz alta e pausada o presente instrumento que
aceitou(aram) e assinou(atam), por meio de processo digital, utilizando-se a platafoma e-notariado.
DISPENSADAS AS TESTEMUNHAS DE ACORDO COM A LEIL Em atendimento & Lei Geral de
Proteciio de Dados a(s) parte(s) declara(m): 1) Submete(m) seus dados pessoais voluntariamente; 2) Esti(io)
ciente(s) de que os dados serio fornecidos aos sistemas de alimentaciio obrigatéria como DOI, CENSEC ¢
similares, por imposigido normativa; ¢ 3) Dado o cardter publico dos atos notariais, estd(ao) ciente(s) que
podera ser fornecida certiddo deste instrumento a terceiros. Eu, ALEXANDRE RIBEIRO GUIMARAES,
Escrevente Autorizado, a lavrei, conferi, li e encerro o presente ato colhendo a(s) assinatura(s). E eu, Tabelido
Substituto, dou fé, assino ¢ subscrevo. (aa)MARCELO ROBERTO DE LIRA, Tabelido Substituto,
CRISTIANE MARIA LIMA BUKOWITZ, nada mais. Trasladada em seguida. E eu, _ ;
subscrevo, dou €, e assino em piiblico ¢ raso. Os emolumentos ¢ o ISSQN, foram pagos por meio da guia de
recolhimento n® 00506616. nos valores de R$ 50,40 ¢ R$ 2,52, respectivamente, totalizando R$ 52,92. Sinal
Piblico disponivel para consulta no site: "hup:/www.censec.org.br” (acesso restrito aos cartérios). Selo
Digital n° 'IéIIDFTZOZBOI 00326027VSYR, disponivel para consulta no site: "www.tjdft jus.br”.

Assinado crgEitaIments par;

ALEXANDRE RIBEIRD GUIMARAES

CPF: 835.593.531-40

Certificado emitido por AC DIGITALSIGN RFB G2
Data: 06/10/2023 10:08:47 -03:00

Colégio — | ‘ =1L
Motarial a¢
Brasil

v

i

Esse documento foi assinado por ALEXANDRE RIBEIRO GUIMARAES.
Para validar o documento e suas assinaturas acesse https:/fassinatura.e-notanado.org.brivalidate e informe o codige AWEDX- é ; ‘
WWCFL-JBHIE-XBMRV 'i
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ASSINATURAS

Cadigo de validagado: AWEDX-WVCFL-JBHIE-X8MRV

Matricula Notarial Eletrénica: 021287.2023.10.06.00009484-76

Este documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

v ALEXANDRE RIBEIRO GUIMARAES (CPF 835.593.531-49) em 06/10/2023
10:08

Para verificar as assinaturas acesse https://assinatura.e-notariado.org.br/validate e
informe o cédigo de validagao ou siga o link a abaixo:

https://assinatura.e—notariado.org.br,fvalidate/AWEDX-WVCFL—JBHQE-XSMRV
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1. SOLICITAGAO DE LICENCA REMUNERADA PARA DESCANSO - DIPES

#10 Interna

Senhor Presidente do BRB,

Consoante aos dispositives do Estatuto Social do Banco adiante relacionados, solicite licenca remunerada para
descanso:

“Artigo 31. Em suas auséncias, licengas ou afastamentos, o Presidente e demais membros da Diretoria Colegiada
serdo substituidos, cumulativamente, por outro membro da prépria Diretoria, mediante designacdo do Presidente
e posterior homologagdo do Conselho de Administragdo.

Pardgrafo 1°. Nos casos de vacancia em cargos da Diretoria Colegiada, 0 provimento do cargo, inclusive o de

Presidente, seré feito pelo Conselho de Administraco, mediante eleicdo, observadas gs normas Internas e
externas que regem a matéria.

Paragrafo 2°, O substituto eleito ocuparé o cargo para o qual foi designado pelo tempo que restava ao substituldo,
Artigo 32. E assegurado aos membros da Diretoria Colegiada:

(i) gratificagdo correspondente a 1/12 (um doze avos) da remuneracio devida em dezembro, por més de trabalho
do ano calendério; e

(i) licenga remunerada para descanso de até 30 (trinta) dias por ano de mandato, vedada sua conversao em
espécie ou indenizagéo em pectnia.

Pardgrafo 1°. As atribuicoes individuais do Presidente do BRB serdo exercidas, durante suas ausénclas, licengas
ou afastamentos:

(i) de até 30 (trinta ) dias consecutivos, por um dos Diretores que o Conselho de Administracdo designar; €

(ii) superiores a 30 (trinta) dias consecutivos, por um dos Diretores que for indicado interinamente pelo
Governador do Distrito Federal e homologado pelo Conselho de Administracéo.

parégrafo 2°. No caso de vacancia, o cargo de Presidente serd ocupado, até a posse do seu Sucessor, pelo Diretor
indicado interinamente pelo Governador do Distrito Federal e homologado pelo Conselho de Administracdo.

Paragrafo 3°. As atribuigdes individuais dos Diretores serdo exercidas por outro Diretor, cumulativamente, sem
acréscimo de remuneragdo, nos casos de auséncias, licencas ou afastamentos bem como no caso de vacéncia,
sendo:

(i) até 30 (trinta) dias consecutivos, mediante designagdo do Presidente;

(i) superior a 30 (trinta) dias consecutivos, ou em caso de vacéncia, até a posse do substituta elejto, mediante
designagdo pelo Conselho de Administracdo, dentro do periodo em que exercer as fungdes do cargo.

parégrafo 4°. Nas hipoteses previstas nos §§ 10 e 209 deste artigo, o Diretor acumulard suas atribuicbes com as
do Presidente, com acréscimo de remuneragao.

Parégrafo 5°. Perdera o cargo, a partir do 310 (trigésimo primeiro) dia, 0 membro da Diretoria Colegiada que se
ausentar sem amparo da Lei ou deste Estatute Social.”

[periodo Aquisitivo: 03/10/2023 a 02/10/2024. | periodo da licenca: 08 a 26/07/2024 ]

A consideracdo superior de V.S2.

Respeitosamente,

Cﬁsti- Maria Lima Bukowitz
Diretora Executiva de Gestdo de Pessoas

DESPACHO DO PRESIDENTE

De acordo, W QK DUTELH Oryeradoy Wﬂ W; QDNL
snperdae (e DRES NI /
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

hs Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedigdo.

Nome Empresarial: BRB - BANCO DE BRASILIA
Natureza Juridica: SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA
Numero de Identificagdo do CNPJ Data de Arguivamento do Ato Data de Inicio de Atividade
Registro de Empresas - NIRE Constitutivo
5330000143-0 00.000.208/0001-00 18/08/1966 01/09/1966
Enderego Completo:

QUADRA SAUN QUADRA 5 BLOCO B TORRE Il BLOCO C TORRE lil SN BLOCO B-SALAS 101-201-401 BLOCO B-SALAS
501-601-701 BLOCO B-SALAS 801-901 BLOCO B-SALAS 1001-1101 - BAIRRO ASA NORTE CEP 70040-250 - BRASILIA/DF

Objeto Social:

O BRB TEM POR OBJETO O EXERCICIO DE QUAISQUER OPERACOES BANCARIAS ATIVAS, PASSIVAS E ACESSORIAS, A
PRESTACAO DE SERVICOS BANCARIOS, DE INTERMEDIACAO E SUPRIMENTO FINANCEIRO SOB SUAS MULTIPLAS FORMAS
E O EXERCICIO DE QUAISQUER ATIVIDADES FACULTADAS AOS INTEGRANTES DO SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL,
INCLUSIVE OPERACOES DE CAMBIO, DAS QUAIS RESULTEM A PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E/OU
SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL, DA REGIAO CENTRO-OESTE E DAS DEMAIS AREAS DE SUA INFLUENCIA.

Capital: R$ 1.300.000.000,00 Prazo de Duragao

UM BILHAO E TREZENTOS MILHOES DE REAIS

Capital Integralizado: R$ 1.300.000.000,00 INDETERMINADO

UM BILHAO E TREZENTOS MILHOES DE REAIS

Diretoria

CPF/NIRE Nome Térm. Mandato Cargo

937.434.671-00 BRUNO RANGEL AVELINO DA SILVA 30/04/2024 DIRETOR JURIDICO

379.575.971-49 CRISTIANE MARIA LIMA BUKOWITZ 30/04/2024 DIRETOR EXECUTIVO DE GESTAO DE
PESSOAS

524.104.711-53 DARIO OSWALDO GARCIA JUNIOR 30/04/2024 DIRETOR EXECUTIVO DE FINANCAS E
CONTROLADORIA

715.315.561-91 DIOGO ILARIO DE ARAUJO OLIVEIRA 30/04/2024 DIRETOR EXECUTIVO DE ATACADO E
GOVERNO

713.249.172-53 JOSE MARIA CORREA DIAS JUNIOR 30/04/2024 DIRETOR EXECUTIVO DE TECNOLOGIA

923.270.101-44 LUANA DE ANDRADE RIBEIRO 30/04/2024 DIRETORA EXECUTIVA DE CONTROLE E
RISCOS

898.379.404-68 PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES 30/04/2024 PRESIDENTE DO BRB

COSTA

Status: XXOOXXXX Situagao: ATIVA

Ultimo Arquivamento: 05/07/2024 Numero: 2567630

Ato 016 - ATA DE REUNIAQ DE DIRETORIA

Evento(s) 023 - ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE
024 - ALTERACAO DE FILIAL NA UF DA SEDE

Certiddo Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO DISTRITO FEDERAL e certificada
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCISDF (http://jucis.df.gov.br) e clique em validar
certiddo. A certidao pode ser validada de duas formas:

1) Validagao por envio de arguivo (upload)

2) Validagao visual (digite o n° C240001350748 e visualize a certiddo) e
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e so
vigentes na data de sua expedigao.

Nome Empresarial:
Natureza Juridica:

BRB - BANCO DE BRASILIA
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

Filial(ais) nesta Unidade da Federagéo ou fora dela

Nire
XOKXXKX

2990204094-9

HAHAHHAX

XXXXXXX
2790520620-0
2990203986-0

2990203987-8

3592021603-9

3592025516-6

2990204227-5
5390004025-8

5390004026-6
5380004027-4

5390004029-1

5380004030-4
5390004031-2

5390004032-1

5390004033-9
5390004034-7

5390005743-6

5390005787-8

5390005802-5
5390007744-5
5390008267-8

5390008424-7
5390008425-5

CNPJ
00.000.208/0083-57

00.000.208/0178-52

00.000.208/0135-12

00.000.208/0018-59
00.000.208/0194-72
00.000.208/0150-51

00.000.208/0151-32

00.000.208/0195-53

00.000.208/0199-87

00.000.208/0186-62
00.000.208/0024-05

00.000.208/0004-53
00.000.208/0005-34

00.000.208/0007-04

00.000.208/0009-68
XXXXXXX

00.000.208/0014-25

00.000.208/0011-82
00.000.208/0012-63

00.000.208/0002-91

00.000.208/0013-44

00.000.208/0073-85
00.000.208/0047-93
00.000.208/0005-34

HOOXKXK
00.000.208/0121-17

Enderego

AVENIDA JK, QD 07, LOTES 17/18, BAIRRO JARDIM BRASILIA, 72910-000, AGUAS LINDAS
DE GOIAS/GO

PRACA BARAO DE RIO BRANCO, 50, LOJA 08, BAIRRO CENTRO, 48000-183,
ALAGOINHAS/BA

RUA 25, QUADRA 159, LOTE, 19, BAIRRO NOVA FLORIDA CIDADE, 72930-000, ALEXANIA/
GO

RUA QUINZE DE DEZEMBRO, 50, BAIRRO CENTRO, 75024-070, ANAPOLIS/GO
RUA SAMARITANA, 934, BAIRRO SANTA EDWIGES, 57310-245, ARAPIRACA/AL

RUA FRANCISCO NARDES PIRES, 134, BAIRRO CENTRO, 46650-000, BARRA DA ESTIVA/
BA

RUA PROFESSORA GUIOMAR PORTO, 63, QUADRAS51
LOJA 01, BAIRRO CENTRO, 47800-124, BARREIRAS/BA

AVENIDA MARCOS PENTEADO DE ULHOA RODRIGUES, 939, LOJA 02 TORRE 1, BAIRRO
TAMBORE, 06460-040, BARUERI/SP

AVENIDA MARCOS PENTEADO DE ULHOA RODRIGUES, 939, EDIF JACARANDA
COND CASTELO BRANCO  LOJA 2, BAIRRO TAMBORE, 06460-040, BARUERI/SP

AVENIDA MANOEL NOVAIS, 637, BAIRRO CENTRO, 47600-000, BOM JESUS DA LAPA/BA

QUADRA QI 3 LOTES 1E 2, SIN, LOJA 1-2-3-4-5, BAIRRO SETOR INDUSTRIAL
(TAGUATINGA), 72135-030, BRASILIA/DF

SCRS QDA 509 BLOCO B, S/N, : LOJA 71;, BAIRRO ASA SUL, 70310-500, BRASILIA/DF

AVENIDA CENTRAL LOTE 293/299/305, BAIRRO NUCLEO BANDEIRANTE, 71715-058,
BRASILIA/DF

QUADRA CENTRAL SETOR COMERICAL BLOCO, BL 01, TERREO;, BAIRRO
SOBRADINHO, 73000-000, BRASILIA/DF

SETOR SEP/NORTE QD 507 BLOCO D, BAIRRO ASA NORTE, 70740-524, BRASILIA/DF

SETOR SBS QD 01 BL E TERCEIRO ANDAR, BAIRRO PLANO PILOTO, 70000-000,
BRASILIA/DF

QUADRA SCS QUADRA 3 BLOCO A NUMERO 119, S/N, LOJAS 115 139 145
BAIRRO ASA SUL, 70300-903, BRASILIA/DF

QUADRA QD 07 N° 100 BL 3 LJS 12/13, SIA, BAIRRO GUARA, 71205-050, BRASILIA/DF

SETOR RESIDENCIAL INDUSTRIAL ABASTECIMENTO, QE7, BLOCO: B; LOJA: 56 E 7;,
BAIRRO GUARA I, 70310-500, BRASILIA/DF

QUADRA SDN CONJUNTO A CONJUNTO NAC 1 O.
BAIRRO PLANO PILOTO, 70077-900, BRASILIA/DF

SETOR SHIS QI 05 BLOCO F LOJA , 77, : CENTRO COMERCIAL:, BAIRRO LAGO SUL,
71600-500, BRASILIA/DF

QUADRA AC 3 LOTE , 10, BAIRRO RIACHO FUNDO , 71810-1 00, BRASILIA/DF
QUADRA CSD 06 LT 24, BAIRRO TAGUATINGA, 72020-065, BRASILIA/DF

AVENIDA CENTRAL LOTE 293/ 299/ 305, BAIRRO NUCLEO BANDEIRANTE, 71715-058,
BRASILIA/DF

QUADRA XXXXX, BAIRRO XXXX, 72210-140, BRASILIA/DF

SETOR ST C - NORTE AREA ESPECIAL 24, : HOSPITAL REGIONAL: : DE TAGUATINGA,;,
BAIRRO TAGUATINGA NORTE, 72115-901, BRASILIA/DF

LOTE 14

165,

SUBSOLO, S/N, LOJA: : S-98, S-99,:,

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIGOS DO DISTRITO FEDERAL e certificada

digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta

certidao, acesse o site da JUCISDF (http://jucis.df.gov.br) e clique em validar

certiddo. A certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagdo por envio de arquivo (upload)
2) Validagdo visual (digite o n° C240001350748 e visualize a certidao)
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e séo
vigentes na data de sua expedigao.

Nome Empresarial:
Natureza Juridica:

BRB - BANCO DE BRASILIA
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

Filial(ais) nesta Unidade da Federag&o ou fora dela

Nire
5390008426-3

5390008427-1

5390008428-0
5390008429-8
5390008430-1
5390008431-0

5390008432-8

5390008433-6

5390008435-2
5390008436-1
5390008437-9
5390008438-7
5390008439-5

5390008440-9
5390008442-5
5390009726-8

5390010392-6

53900103934

5390011486-3
5390011487-1

5390011488-0
5390011489-8

5390011497-9

53900116441
5390011666-1
5390011896-6

5390012158-4

5390012300-5

CNPJ
00.000.208/0082-76

00.000.208/0098-33

XXXXXXX
00.000.208/0037-11
00.000.208/0037-11
XXXXXXX

00.000.208/0040-17

00.000.208/0023-16

00.000.208/0025-88
00.000.208/0026-69
00.000.208/0027-40
XXXXXXX

00.000.208/0074-66

00.000.208/0030-45
00.000.208/0114-98
00.000.208/0028-20

00.000.208/0003-72

FHOOKKXK

00.000.208/0046-02
XXXXXXX

00.000.208/0045-21
00.000.208/0067-37

HOOKKKAX

XXXXXXX
XXXXXXX
00.000.208/0050-99

00.000.208/0051-70

00.000.208/0128-93

Enderego

QUADRA CNA 1 LTS 09 E 10 LJ 01 A 10, TERREO; SLJ: 01 A 12;, BAIRRO TAGUATINGA,
72110-015, BRASILIA/DF

QUADRA QSA 5 AREA ESPECIAL 01 LOTE CEMAB, BAIRRO TAGUATINGA SUL,
72015-050, BRASILIA/DF

SETOR SBS QD. 01, BLOCO E, BAIRRO ASA NORTE, 70072-900, BRASILIA/DF
QUADRA CRS 513 BLOCO C LOJA 09, BAIRRO ASA SUL, 70380-530, BRASILIA/DF
QUADRA Q CRS 513 BLOCO C LOJA 09, S/N, BAIRRO ASA SUL, 70380-530, BRASILIA/DF

SETOR SGAS QD 611/612 CONJ E CENTRO EDUCACIONAL ST LESTE, BAIRRO PLANO
PILOTO, 70000-000, BRASILIA/DF

SETOR SAISO AREA 6580 LJ 118-1, PARK SHOPPING, BAIRRO ASA SUL, 70310-500,
BRASILIA/DF

PRACA 02 SEDE DO COMANDO DE REPAROS, SETOR: LESTE;, BAIRRO GAMA,
72400-000, BRASILIA/DF

QUADRA 03 BL B LTS 6 A 10, BAIRRO BRAZLANDIA - ST NORTE, 72705-050, BRASILIA/DF
QUADRA CNM 01 BL B, BAIRRO CEILANDIA - CENTRO, 72215-502, BRASILIA/DF

SETOR SBS Q 01 BL E TERREO, ED BSB, BAIRRO ASA SUL, 70070-110, BRASILIA/DF
SETOR SIG QD 03 BL C LOJA 07, BAIRRO PLANO PILOTO, 70310-500, BRASILIA/DF

SETOR SMHS QD 101 BLOCO A PARTE, AGENCIA BANCARIA, BAIRRO ASA SUL,
70300-000, BRASILIA/DF

QUADRA QE 20 LOTE A AREA ESPECIAL, BAIRRO GUARA 1, 71000-000, BRASILIA/DF
QUADRA SGAN 607 PROJECAO D, BAIRRO ASA NORTE, 70850-070, BRASILIA/DF

QUADRA SIG QUADRA 3, S/N, LOTE A, BAIRRO ZONA INDUSTRIAL, 70610-430, BRASILIA/
DF

SETOR ST CML CENTRAL C-08 , LOTE: 13 14 29 E 30;, BAIRRO TAGUATINGA, 72000-000,
BRASILIA/DF

PRACA DO BURITI ANEXO DO , : TRIBUNAL DE JUSTICA;, BAIRRO PLANO PILOTO,
70000-000, BRASILIA/DF

QUADRA EQS 410/411 BLOCO A, S/N, BAIRRO ASA SUL, 70276-400, BRASILIA/DF

PRACA DO BURITI ANEXO PALACIO BURITI, BAIRRO PLANO PILOTO, 70000-000,
BRASILIA/DF

SETOR SAAN QD 02 LT B TERREO, BAIRRO ASA NORTE, 70632-200, BRASILIA/DF

QUADRA CLSW 105 BLOCO B, S/N, LOJA 1-2-3-4, BAIRRO SETOR SUDOESTE,
70670-432, BRASILIA/DF

PRACA BURITI TERREO, EDIF: PALACIO PRES-COSTA E; : SILVA;, BAIRRO PLANO
PILOTO, 70000-000, BRASILIA/DF

CSD 01 LOTE 14 LOJA 01, BAIRRO TAGUATINGA, 72000-000, BRASILIA/DF
SETOR SGAIS, 904, 70000-000, BRASILIA/DF

SETOR SEPN QD 516 CJ A LJS 46 E 94 TERREO, BAIRRO ASA NORTE, 70770-521,
BRASILIA/DF

QUADRA QD 01 LT 160 LJ 01, BAIRRO GAMA - ST LESTE INDUSTRIAL, 72445-050,
BRASILIA/DF

CPUS UNIVERSITARIO - UNB, SG11, , : BL MULTIPLOS USOS;, BAIRRO PLANO PILOTO,
70000-000, BRASILIA/DF

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO DISTRITO FEDERAL e certificada
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCISDF (http:/fjucis.df.gov.br) e clique em validar
certiddo. A certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagao por envio de arquivo (upload)

2) Validagao visual (digite o n® C240001350748 e visualize a certidao)
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagées abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e séo
vigentes na data de sua expedic&o.

Nome Empresarial:
Natureza Juridica:

BRB - BANCO DE BRASILIA
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

Filial(ais) nesta Unidade da Federagéo ou fora dela

Nire
5390012331-5
5390012429-0

53900126934
5390012731-1

5390012732-9
53900130371

5390013038-9
5390013039-7

5390013118-1
5390013267-5
5390013268-3

5390013449-0
5390014302-2

5390014428-2

5390015315-0

5390015964-6

5390015965-4
5390015966-2
5390015967-1
5390015968-9

5390015969-7

5390016024-5

5390016025-3

5390016265-5

5390019870-6
5390019871-4

5390021868-5
5390022720-0

CNPJ
00.000.208/0053-31
00.000.208/0054-12

00.000.208/0056-84
00.000.208/0058-46

00.000.208/0057-65
00.000.208/0059-27

00.000.208/0006-15
00.000.208/0008-87

00.000.208/0010-00
00.000.208/0044-40
00.000.208/0060-60

XXXXXXX
00.000.208/0061-41

00.000.208/0062-22

00.000.208/0065-75

00.000.208/0071-13

00.000.208/0072-02
00.000.208/0073-85
00.000.208/0074-66
00.000.208/0075-47

00.000.208/0076-28

00.000.208/0070-32

00.000.208/0069-07

XXXXKKX

00.000.208/0030-45
00.000.208/0029-01

XXXXXXX
00.000.208/0078-90

Enderego
QUADRA QN 206 CJ A LT 01, BAIRRO SAMAMBAIA, 72316-501, BRASILIA/DF

AREA ESPECIAL 04 LOTE "B" LOJA 101, EDIFICIO 03 IRMAOS, BAIRRO GUARA - GUARA
Ii, 71070-640, BRASILIA/DF

PRACA DA CAIXA FORTE LOTE 03, BAIRRO CANDANGOLANDIA, 72000-000, BRASILIA/DF

QUADRA CNB 12 LTS 17/18 LJ 01 TERREO, BAIRRO TAGUATINGA, 72115-125, BRASILIA/
DF

PRACA PC CENTRAL LT 02 AE, BAIRRO PARANOA, 71570-050, BRASILIA/DF

QUADRA SHCS CR QD 502 BLOCO A, SN, LOJA 13, BAIRRO ASA SUL, 70330-510,
BRASILIA/DF

BL 01LTS 01 A 19, BAIRRO GAMA - ST CENTRAL COML, 72400-000, BRASILIA/DF

TRECHO TRECHO SIA TRECHO 1 LOTES 630 A 780, SN, BLOCO 02 SALA 01 E
102, BAIRRO ZONA INDUSTRIAL (GUARA), 71200-900, BRASILIA/DE

SETOR SHD BL J/A, BAIRRO PLANALTINA, 73300-000, BRASILIA/DF
EQNL 05/07 BL A LJ 01, TERREO, BAIRRO TAGUATINGA, 70000-000, BRASILIA/DF

SETOR SC NORTE QUADRA 01BL C, SIN, ;: LOJA 05W;, BAIRRO ASA NORTE,
70310-500, BRASILIA/DF

CANTEIRO DE OBRAS DO METRO, : QE 23:, BAIRRO GUARA I, 71000-000, BRASILIA/DF

SETOR SHIN EPPN CANTEIRO CENTRAL LOTE 7 LOJA 90, S/N, SETOR: HABITACOES
IND.NORTE;, BAIRRO LAGO NORTE, 71500-000, BRASILIA/DF

SETOR SHLS QD 716 CJ L BL 1 LJ, 230-C, : 1. S/S C CLIN SUL;, BAIRRO ASA SUL,
70390-906, BRASILIA/DF

LOTEAMENTO COMERCIO LOCAL 115, LOTEE, S/IN, BAIRRO SANTA MARIA, 72545-970,
BRASILIA/DF

SETOR SCS QUADRA 08 BLOCO B/60, LOJA: 140 A: ANDAR: 1¢; EDIF: VENANCIO 2000;,
BAIRRO ASA SUL, 70000-000, BRASILIA/DF

QUADRA QD 203 LT 15, BAIRRO RECANTO DAS EMAS, 72610-300, BRASILIA/DF
QUADRA AC 03 LT 10, BAIRRO RIACHO FUNDO, 71810-300, BRASILIA/DF
SETOR SMHS QD 101 BL A PARTE, BAIRRO ASA SUL, 70300-000, BRASILIA/DF

QUADRA RUA QUARESMEIRA, ESTRADA PARQUE TAGUATINGA, 2A, : LOTE 08; : BLOCO
Q; : LOJA 29 E 30; : SHOP. FLORIDA MALL;, BAIRRO GUARA I, 71009-000, BRASILIA/DF

SETOR SHC/AOS E/A 02/08 LJ 205, 05, TERRACO SHOPPING, BAIRRO CRUZEIRO -
OCTOGONAL, 70660-020, BRASILIA/DF

SETOR SETOR N QNN 30 AE B, S/N, LOJA 4-5-6-7-9, BAIRRO CEILANDIA, 72220-302,
BRASILIA/DF

RUA CENTRO DE MULT ATIVIDADES, LOTE: 06;, BAIRRO SAO SEBASTIAO - CENTRO,
71691-000, BRASILIA/DF

QUADRA QR 217 CJ O CS 20, BAIRRO SANTA MARIA - SANTA MAARIA, 72500-000,
BRASILIA/DF

AE CONJUNTO 04 PRTE, AGENCIA BANCARIA, BAIRRO ASA SUL, 70602-900, BRASILIA/DF

QUADRA QS 01 RUA 210 LOTE 40 LOJA |, 30658, AREAL, BAIRRO AGUAS CLARAS,
71950-904, BRASILIA/DF

SETOR SMHS QD 101 BL A PARTE, BRASILIA/DF
QUADRA CNN 2 BLOCO C LOTES 06 E 07, BAIRRO CEILANDIA, 72220-503, BRASILIA/DF

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO DISTRITO FEDERAL e certificada
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCISDF (http://jucis.df.gov.br) e clique em validar
certiddo. A certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagao por envio de arquivo (upload)

2) Validag@o visual (digite o n° C240001350748 e visualize a certiddo)
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e s@o
vigentes na data de sua expedigao.

Nome Empresarial:
Natureza Juridica:

BRB - BANCO DE BRASILIA
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

Filial(ais) nesta Unidade da Federagao ou fora dela

Nire
5390022884-2

5390023333-1

5390023334-0

5390027493-3

5390029442-0

5390028952-9

5390030479-4

5390031064-6
5390031315-7

5390032018-8

5390032171-1
5390032172-9

5390032173-7

5390032174-5

5390032175-3

5390032176-1

5390032177-0

5390032178-8

5390032179-6

5390032180-0

5390032181-8

5390032182-6

5390032183-4

CNPJ
00.000.208/0077-09

HHHKX

KKK

00.000.208/0081-95

00.000.208/0085-19

00.000.208/0082-76

00.000.208/0084-38

00.000.208/0086-08
00.000.208/0087-80

00.000.208/0090-86

00.000.208/0092-48
00.000.208/0126-21

00.000.208/0127-02

00.000.208/0128-93

00.000.208/0133-50

00.000.208/0073-85

00.000.208/0120-36

00.000.208/0121-17

00.000.208/0122-06

00.000.208/0123-89

00.000.208/0124-60

00.000.208/0125-40

00.000.208/0112-26

Enderego

RUA 16 NORTE LOTE 02 LOJA 07 A 10, BAIRRO NORTE (AGUAS CLARAS), 71910-360,
BRASILIA/DF

QUADRA SMHS QUADRA 101 BLOCO A PARTE, BAIRRO ASA SUL, 70335-900, BRASILIA/
DF

SETOR SMHS QUADRA 01 BLOCO A, : PARTE;, BAIRRO ASA SUL, 70335-900, BRASILIA/
DF

ADE DE AGUAS CLARAS CONJUNTO, 16, LOTE: 47; LOJA: 1,2,3 E 4;, BAIRRO AGUAS
CLARAS, 72988-720, BRASILIA/DF

SETOR ST RESID. LESTE QUADRA 02, CONJ: B; LOTE: 40; : VILA BURITIS;, BAIRRO
PLANALTINA, 73350-202, BRASILIA/DF

QUADRA CNA 01 LOTES 09/10 LOJA 01 A 10, TERREO; SLJ: 01 A13;, BAIRRO
TAGUATINGA, 72110-015, BRASILIA/DF

QUADRA QUADRA 1 CONJUNTO C, ADE, : CENTRO NORTE ; LOTE: 04;, BAIRRO
CEILANDIA, 72237-130, BRASILIA/DF

QUADRA SEPN 504 BLOCO A LOJA 120, BAIRRO ASA NORTE, 70730-521, BRASILIA/DF

RODOVIA DF-001, KM 23 A 26, QD 2 COMERCIAL, BL B, LTS 3 E 4, LJS, 6/7/8, : COND
SOLAR BRASILIA:, BAIRRO JARDIM BOTANICO, 71680-349, BRASILIA/DF

AVENIDA CENTRAL CONJUNTO 6 LOTE, 14, SETOR: OESTE:, BAIRRO SOBRADINHO I,
73062-806, BRASILIA/DF

SETOR SIA LOTE C BL. A, AG. CEB SEDE, BAIRRO GUARA, 71200-010, BRASILIA/DF
AREA ESPECIAL 23 SETOR C NORTE, A. TJ TAGUATINGA, BAIRRO TAGUATINGA
NORTE, 72115-901, BRASILIA/DF

PRACA MUN LT 01 BL. A FORUM MILTON, AG. TJDF, BAIRRO SEBASTIAO BARBOSA,
70075-901, BRASILIA/DF

CAMPUS UNIVERSITARIO - UNB SG11, BLOCO: MULTIPLOS USOS;, BAIRRO ASA
NORTE, 70910-900, BRASILIA/DF

QUADRA 02 CONJ. K LOTE 01 ST. HOSP., AG. SES DF HRPA, BAIRRO PARANOA,
71570-903, BRASILIA/DF

QUADRA AC 03 LOTE 10, AG. RIACHO FUNDO, BAIRRO RIACHO FUNDO, 71810-100,
BRASILIA/DF

QUADRA 12 AREA RESERVADA, AR 01, : PARTE;, BAIRRO SOBRADINHO, 73010-901,
BRASILIA/DF

SETOR C -NORTE AE 24 HOSP, REG., AG. SES DF HRT, BAIRRO TAGUATINGA,
72115-901, BRASILIA/DF

PALACIO COSTA E SILVA TERREO, AG. TCDF, BAIRRO PRACA DO BURITI, 70075-901,
BRASILIA/DF

SETOR SAM BLOCO F, SN, : PARTE AG;, BAIRRO SETORES COMPLEMENTARES,
70620-000, BRASILIA/DF

QUADRA QNM 11 AREA ESPECIAL 01, AG. TJ CEILANDIA, BAIRRO CEILANDIA SUL,
72215-110, BRASILIA/DF

AREA URBANA 01 QD 302, EDIF: FORUM DE SAMAMBAIA; TERREO: AG TJ SAMAMBAIA;,
BAIRRO SAMAMBAIA SUL, 72300-630, BRASILIA/DF

QUADRA Q QE 17/19, LOTE B, AREA ESPECIAL, S/N, BAIRRO GUARA I, 71050-175,
BRASILIA/DF

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO DISTRITO FEDERAL e certificada
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCISDF (http://jucis.df.gov.br) e clique em validar
certiddo. A certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagdo por envio de arquivo (upload)

2) Validagao visual (digite o n® C240001350748 e visualize a certidao)

NI A

24/100.655-4
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagées abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedigao.

Nome Empresarial:
Natureza Juridica:

BRB - BANCO DE BRASILIA
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

Filial(ais) nesta Unidade da Federagao ou fora dela

Nire
5390032184-2

5390032185-1

5390032186-9

5390032187-7

5390032188-5
5390032189-3

5390032190-7
5390032191-5

5390032192-3

5390032193-1

5390032194-0
5390032195-8

5390032196-6

5390032197-4

5390032198-2

53900321991

5390032200-8

5390032201-6

53900322024

5390032203-2

5390032204-1

5380032205-9

5390032206-7

Certidao Simplificada Digital emitida
digitalmente. Se desejar confirmar a
certidao. A certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagéo por envio de arquivo (upload)

2) Validagdo visual (digite o n° C240001350748 e visualize a certidao)

CNPJ
00.000.208/0113-07

00.000.208/0114-98

00.000.208/0103-35

00.000.208/0104-16

00.000.208/0093-29
00.000.208/0094-00

00.000.208/0095-90
00.000.208/0096-71

00.000.208/0097-52

00.000.208/0098-33

00.000.208/0108-40
00.000.208/0109-20

00.000.208/0110-64

00.000.208/0111-45

00.000.208/0099-14

00.000.208/0100-92

00.000.208/0101-73

00.000.208/0102-54

00.000.208/0115-79

00.000.208/0116-50

00.000.208/0117-30

00.000.208/0118-11

00.000.208/0119-00

N0 A

24/100.655-4

\

Enderego
SETOR EDUCACIONAL LOTES C/D CEF4, AG. SEE DF PLANALTINA, BAIRRO
PLANALTINA, 73310-150, BRASILIA/DF

SETOR SGAN 607 PROJECAO D, AG. SEE DF SEDE, BAIRRO ASA NORTE, 70850-070,
BRASILIA/DF

SETOR SMHN QD 01 BL A, S/N, : PARTE AG. HRAN;, BAIRRO ASA NORTE, 70710-905,
BRASILIA/DF

AVENIDA JEQUITIBA COMPLEXO METRO, 155, AG. METRO, BAIRRO SUL AGUAS
CLARAS, 71929-540, BRASILIA/DF
SETOR SAIN LOTE B, AG. BURITI, BAIRRO PRACA DO BURITI, 70075-900, BRASILIA/DF

AVENIDA SIBIPIRUNA LTS 13/15/17/21, AG. CAESB AGUAS CLARAS, BAIRRO SUL AGUAS
CLARAS, 71928-720, BRASILIA/DF

SETOR SIA AE F, AG. CAESB SIA, BAIRRO GUARA, 71215-000, BRASILIA/DF

PRACA MUNICIPAL BLOCO D1 TERREO, SIN, : PARTE;, BAIRRO PRACA MUNICIPAL,
70070-550, BRASILIA/DF

SETOR SAIN BLOCO D LOTE E, AG. CBM DF, BAIRRO SETORES COMPLEMENTARES,
70620-000, BRASILIA/DF

QUADRA QSA 5 A.E 01 LOTE CEAB, AG.CEMAB, BAIRRO TAGUATINGA SUL, 72015-050,
BRASILIA/DF

QUADRA QNG AREA ESPECIAL 22, S/N, BAIRRO TAGUATINGA, 72130-220, BRASILIA/DF
SETOR SAIN PROJECAO 1, EDIF: PROC. GERAL DF; : AG PROCURADORIA;, BAIRRO
SETORES COMPLEMENTARES, 70620-000, BRASILIA/DF

QUADRA QNM 14 A.E ESCOLA 54, AG. SEE DF CEILANDIA, BAIRRO CEILANDIA NORTE,
72210-140, BRASILIA/DF

QUADRA AE E.Q 27/36 LADO OESTE, AG. SEE DF GAMA, BAIRRO SETOR CENTRO
GAMA, 72420-270, BRASILIA/DF

SETOR SAM BL B, S/N, : PARTE AG. DETRAN:, BAIRRO SETORES COMPLEMENTARES,
70620-000, BRASILIA/DF

SETOR SPO AE CONJUNTO 3, SIN, : PARTE AG: : DOMPEDRO II;, BAIRRO SETORES
COMPLEMENTARES, 70610-200, BRASILIA/DF

SETOR SAIS LT. 23 BL. F, AG. DPE, BAIRRO SETORES COMPLEMENTARES, 70610-200,
BRASILIA/DF

SETOR SGAS QD 608 CONJUNTO A, S/N, : PARTE AG. HMIB;, BAIRRO ASA SUL,
70203-900, BRASILIA/DF

QUADRA 04 AREA ESPECIAL, AE 04, : PARTE:, BAIRRO SOBRADINHO, 73025-040,
BRASILIA/DF

SETOR SBN QD 02 EDIFICIO VIA CAPITAL BLOCO F, 02, LOJA 05/06/07/08, BAIRRO ASA
NORTE, 70041-906, BRASILIA/DF

QUADRA QNM 17 AREA EAPECIAL 01, AG. SES DF HRC, BAIRRO CEILANDIA SUL,
72215-170, BRASILIA/DF

AREA A.E HOSP REG GAMA, AG. SES DF HRG, BAIRRO SETOR CENTRAL GAMA,
72405-901, BRASILIA/DF

AVENIDA WL4 AREA ESPECIAL, AG. SES DF HRP, BAIRRO PLANALTINA, 73310-902,
BRASILIA/DF

pela JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO DISTRITO FEDERAL e certificada
autenticidade desta certidéo, acesse o site da JUCISDF ( http://jucis.df.gov.br) e clique em validar
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e séo
vigentes na data de sua expedigao.

Nome Empresarial:
Natureza Juridica:

BRE - BANCO DE BRASILIA
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

Filial(ais) nesta Unidade da Federagéo ou fora dela

Nire
5390032207-5

5390032208-3
5390032209-1
5390032838-3

53900328391
5390033170-8
5390033983-1

5390034399-4

5390035218-7
5390035219-5

5390035220-9

5390040133-1

5390042361-1

5390043748-4

5390044102-3

5390044134-1

2990204014-1
2990204390-5

2990203988-6

XEKHKAX
2990204138-4

2990204173-2

2990204013-2

2990204026-4
XHHHHKXK

CNPJ
00.000.208/0105-05

00.000.208/0106-88
00.000.208/0107-69
00.000.208/0130-08

00.000.208/0131-99
00.000.208/0134-31
00.000.208/0136-01

00.000.208/0137-84

00.000.208/0140-80
00.000.208/0139-46

00.000.208/0141-60

00.000.208/0142-41

00.000.208/0190-49

00.000.208/0203-06

00.000.208/0206-40

00.000.208/0207-21

00.000.208/0159-90
00.000.208/0189-05

00.000.208/0152-13

00.000.208/0079-70
00.000.208/0180-77

00.000.208/0183-10

00.000.208/0158-09

00.000.208/0165-38
00.000.208/0080-04

Endereco

SETOR SIA ST. AREAS PUBLICAS SUL, LOTE: B; BLOCO: B; TERREO: AG NOVA CAP;,
BAIRRO ZONA INDUSTRIAL, 71200-010, BRASILIA/DF

PARQUE ESTACAO BIOLOGICA, AG. PARQUE RURAL, BAIRRO ASA NORTE, 70770-200,
BRASILIA/DF

AREA ESPECIAL 2 SETOR SUL, BAIRRO GAMA, 72405-610, BRASILIA/DF

QUADRA SCN QUADRA 1 BLOCO C, SIN, EDIF: BRASILIA TRADE CENTE; MZNINO: AG
MILENIUM CAPITAL; LOJA: 05-W, 12-S, 17-S; LOJA: 23-S, 27-S, 46-S; LOJA: 54-L, 64-L, 69-I,
77;, BAIRRO ASA NORTE, 70711-902, BRASILIA/DF

QUADRA QN 304 CJ 3 LOTE 02, BAIRRO SAMAMBAIA SUL, 72306-003, BRASILIA/DF
AREA ESPECIAL 6, AG. SES DF HRB, BAIRRO BRAZLANDIA, 72720-660, BRASILIA/DF

RUA 5/08 CH 230 LOTE 1-A, AG. VICENTE PIRES, BAIRRO VICENTE PIRES, 72007-090,
BRASILIA/DF

AREA ESPECIAL ST AREA ESPECIAL 8, 8, : SETOR: SCIA;;, BAIRRO SETOR CENTRAL
VILA ESTRUTURAL - GUARA, 71255-080, BRASILIA/DF

SETOR SCRS QD 509 BL B LJ 71 SOBRELOJA, BAIRRO ASA SUL, 70360-520, BRASILIA/DF

QUADRA Q SCN QUADRA 1 BLOCO C, S/N, : BLOCO C MODULO B; : EDIF BRASILIA ; :
TRADE : : CENTERMZNINOPARTE;, BAIRRO ASA NORTE, 70711-902, BRASILIA/DF

QUADRA CNA 01 LOTES 09 E 10, LOJA: 01 A10 TERREO; SLJ: 01 A 12 PARTE;, BAIRRO
TAGUATINGA, 72110-015, BRASILIA/DF

QUADRA QNM 34 AREA ESPECIAL 1, S/N, LOJA 201/202/203/204, BAIRRO TAGUATINGA
NORTE (TAGUATINGA), 72145-450, BRASILIA/DF

QUADRA CRNW 510 BLOCO B, 2, LOJA 6 E7
BAIRRO SETOR NOROESTE, 70688-170, BRASILIA/DF

QUADRA QN 58 CONJUNTO 2, S/N, LOTE 4, BAIRRO RIACHO FUNDO II, 71880-522,
BRASILIA/DF

QUADRA SHCES QUADRA 411, SN, BLOCO C
CRUZEIRO NOVO, 70650-403, BRASILIA/DF

QUADRA SHCS CR QD 502 BLOCO A, SN, LOJA 13, BAIRRO ASA SUL, 70330-510,
BRASILIA/DF

RUA LUIZ DA GAMA, 214, BAIRRO NOVO BRUMADO, 46100-000, BRUMADO/BA

AVENIDA JORGE AMADO, S/N, LOJA 19 E 20, BAIRRC NOVA VITORIA, 42802-906,
CAMACARI/BA

PRACA CONSELHEIRO LUIZ VIANA, 137, BAIRRO CENTRO, 44790-000, CAMPO
FORMOSO/BA

RUA 13 DE MAIO 2786, BAIRRO CENTRO, 79002-351, CAMPO GRANDE/MS

AVENIDA BARAO DO RIO BRANCO, 396, TERREO, BAIRRO CENTRO, 45860-000,
CANAVIEIRAS/BA

PRACA PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 4, TERREO, BAIRRO CENTRQO, 45638-000,
COARACI/BA

AVENIDA PADRE MADUREIRA, 100, TERREO, BAIRRO MADUREIRA, 48730-000,
CONCEICAQ DO COITE/BA

RUA J B DA FONSECA, 150, TERREOQ, BAIRRO CENTRO, 44380-000, CRUZ DAS ALMAS/BA

AVENIDA HISTORIADOR RUBENS DE MENDONCA, 1894, CENTRO EMPRESARIAL
MARUANA, BAIRRO BOSQUE DA SAUDE, 78050-000, CUIABA/MT

TERREOPAVIMENTO TERREO,

LOJA 25 E 33, BAIRRO

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO DISTRITO FEDERAL e certificada
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCISDF (http:/fjucis.df.gov.br) e clique em validar
certidao. A certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagao por envio de arquivo (upload)

2) Validagao visual (digite o n® C240001350748 e visualize a certidao)

NN A

24/100.655-4
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagées abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedic3o.

Nome Empresarial:
Natureza Juridica:

BRB - BANCO DE BRASILIA
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

Filial(ais) nesta Unidade da Federagao ou fora dela

Nire
2990204074-4

2990203979-7
2990204019-1

XHXXXHXX
2990204029-9
5290071303-1

HHHHHKXK

2990204073-6

2990203976-2
2890204071-0
2990204072-8
2990204075-2
2990203990-8
2990204064-7
2990204174-1
2990204042-6
2990203992-4
2990204020-5
25900456401

2590045918-3

2590045919-1

2580046256-7

2590046365-2

2590046437-3

2590046447-1

2990204047-7

2990204078-7

2990203978-9

Certidao Simplificada Digital emitida
digitalmente. Se desejar confirmar a

CNPJ
00.000.208/0175-00

00.000.208/0146-75
00.000.208/0163-76

00.000.208/0032-07
00.000.208/0167-08
00.000.208/0138-65

00.000.208/0015-06

00.000.208/0174-29

00.000.208/0144-03
00.000.208/0172-67
00.000.208/0173-48
00.000.208/0176-90
00.000.208/0153-02
00.000.208/0171-86
00.000.208/0184-09
00.000.208/0168-80
00.000.208/0154-85
00.000.208/0164-57
00.000.208/0193-91

00.000.208/0196-34

00.000.208/0197-15

00.000.208/0198-04

00.000.208/0202-17

00.000.208/0204-89

00.000.208/0205-60

00.000.208/0170-03

00.000.208/0177-71

00.000.208/0145-94

Enderecgo

PRACA DUQUE DE CAXIAS, 32, TERREO, BAIRRO CENTRO, 48500-000, EUCLIDES DA
CUNHA/BA

AVENIDA SANTOS DUMONT, 697, TERREO, BAIRRO CENTRO, 45820-011, EUNAPOLIS/BA

RUA BARAO DO RIO BRANCO, 1225, C, BAIRRO CENTRO, 44001-505, FEIRA DE
SANTANA/BA

RUA VISCONDE DE PORTO SEGURO, 737, BAIRRO CENTRO, 73801-010, FORMOSA/GO
AVENIDA GETULIO VARGAS, 118, TERREO, BAIRRO CENTRO, 45450-000, GANDU/BA
AVENIDA INDEPENDENCIA QD 67 A, LOTE: 33;, BAIRRO SETOR AEROPORTO, 74070-010,
GOIANIA/GO

AVENIDA INDEPENDENCIA QD 67-A, LOTE: 33;, BAIRRO SETOR AEROPORTO,
74070-010, GOIANIA/GO

AVENIDA MESSIAS PEREIRA DONATO, 333, TERREQ, BAIRRO AEROPORTO VELHO,
46430-000, GUANAMBI/BA

RUA JOAO PESSOA, 3, TERREO, BAIRRO CENTRO, 45745-000, IBICARAI/BA

AVENIDA ITABUNA, 1491, SALA 16 E 17, BAIRRO CENTRO, 45653-160, ILHEUS/BA
RUA SETE DE SETEMBRO, 61, BAIRRO CENTRO, 45570-000, IPIAU/BA

AVENIDA CARAIBAS, 395, BAIRRO CENTRO, 44900-000, IRECE/BA

RUA ALFREDO HAYNE, 126, TERREO, BAIRRO CENTRO, 46880-000, ITABERABA/BA
RUA PAULINO VIEIRA, 473, TERREO, BAIRRO CENTRO, 45600-170, ITABUNA/BA

RUA OSVALDO CRUZ, 130, TERREO, BAIRRO CENTRO, 45836-000, ITAMARAJU/BA
RUA DOM PEDRO II, 67, BAIRRO CENTRO, 45700-000, ITAPETINGA/BA

RUA CORONEL TEIXEIRA, 164, TERREO, BAIRRO CENTRO, 44700-000, JACOBINA/BA
RUA VINTE E UM DE ABRIL, 95, BAIRRO CENTRO, 45200-300, JEQUIE/BA

AVENIDA PRESIDENTE EPITACIO PESSOA, 1498, LOJA 1, BAIRRO TORRE, 58040-000,
JOAO PESSOA/PB

AVENIDA GOVERNADOR FLAVIO RIBEIRO COUTINHO, 120, BAIRRO MANAIRA,
58037-000, JOAO PESSOA/PB

RUA DOUTOR VALDEVINO GREGORIO DE ANDRADE, 860, LOJA 001
002 LOJA 003 LOJA 101 LOJA 102
BAIRRO GRAMAME, 58067-020, JOAO PESSOA/PB

AVENIDA JOSEFA TAVEIRA, 314, BAIRRO MANGABEIRA, 58055-000, JOAO PESSQOA/PB
RUA BACHAREL JOSE DE OLIVEIRA CURCHATUZ, 850, LOJA 16, BAIRRO JARDIM
OCEANIA, 58037-432, JOAO PESSOA/PB

AVENIDA ANTONIO LIRA, 536, LOJA 16 A 18, BAIRRO TAMBAU, 58039-11 1, JOAO
PESSOA/PB

RUA DIOGENES CHIANCA,, 1777, SALA 02, BAIRRO AGUA FRIA, 58053-900, JOAO
PESSOA/PB

PRACA DOUTOR JOSE INACIO DA SILVA, 03, TERREO, BAIRRO CENTRO, 48903-430,
JUAZEIRO/BA

AVENIDA SANTOS DUMONT, 6394, OPEN CENTER
PITANGUEIRAS, 42701-260, LAURO DE FREITAS/BA
AVENIDA BARREIRAS, 795, LOJA B, BAIRRO MIMOSO DO OESTE, 47850-000, LUIS
EDUARDO MAGALHAES/BA

LOJA
LOJA 103,

LOJA 01 E 02, BAIRRO

pela JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO DISTRITO FEDERAL e certificada
autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCISDF (http://jucis.df.gov.br) e clique em validar

certidao. A certiddo pode ser validada de duas formas:

1) Validagéo por envio de arquivo (upload)
2) Validagao visual (digite o n° C240001350748 e visualize a certiddo)

0

4/100.655-4
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e séo
vigentes na data de sua expedig¢do.

Nome Empresarial:
Natureza Juridica:

BRB - BANCO DE BRASILIA
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00000
2990203994-1

2790520554-8
5290066254-1

1790039865-0

1790040641-5

1790040642-3

2990203993-2

2990204043-4

5290067896-1

2990204027-2
2990204175-9
XHOXKKXX

2990203765-4

2990204139-2

2990204018-3

2990203995-9

5290065186-8

2990204172-4

2990203984-3

2990204291-7

29902039801

2990204016-7

2990204017-5

CNPJ
00.000.208/0031-26
00.000.208/0156-47

00.000.208/0192-00
00.000.208/0091-67

00.000.208/0191-20

00.000.208/0200-55

00.000.208/0201-36

00.000.208/0155-66

00.000.208/0169-61

00.000.208/0132-70

00.000.208/0166-19
00.000.208/0185-81
00.000.208/0022-35
00.000.208/0143-22

00.000.208/0181-58

00.000.208/0162-95

00.000.208/0157-28

00.000.208/0088-61

00.000.208/0182-39

00.000.208/0148-37

00.000.208/0187-43

00.000.208/0147-56

00.000.208/0160-23

00.000.208/0161-04

Enderego
TRAVESSA EMANOEL RORIZ NO 12, BAIRRO CENTRO, 72800-000, LUZIANIA/GO

PRACA IMACULADA CONCEICAOQ, 274, TERREO, BAIRRO CENTRO, 46500-000,
MACAUBAS/BA

TRAVESSA DIAS CABRAL, 319, BAIRRO CENTRO, 57020-255, MACEIO/AL

QUADRA 473, LOTES 7/8, : PARQUE ESTRELA DALVA;, BAIRRO PEDREGAL, 72860-436,
NOVO GAMA/GO

QUADRA ACNE 1 AVENIDA JUSCELINO KUBITSCHEK, 125, CONJ 01 LOTE 14,
BAIRRO PLANO DIRETOR NORTE, 77008-014, PALMAS/TO
QUADRA ACSU SO 20 AVENIDA TEOTONIO SEGURADO, SN, CONJ 01 LOTE

15 EDIF COND. URBAN FUTURO LOJA 01
DIRETOR SUL, 77015-200, PALMAS/TO

QUADRA ACSO 11 AVENIDA LO 1, 52, CONJ 01
04 SALA 05
PALMAS/TO

LARGO DOIS DE JULHO, 123, TERREO, BAIRRO CENTRO, 48430-000, PARIPIRANGA/BA

AVENIDA GUARARAPES, 95, B, BAIRRO ALVES DE SOUZA, 48608-085, PAULO AFONSO/
BA

PRACA CIVICA AREA ESPECIAL , 4, LOTE: 3A E 3B;, BAIRRO SETOR OESTE, 73750-005,
PLANALTINA/GO

RUA DAS JANDAIAS, 54, TERREO, BAIRRO CENTRO, 45810-000, PORTO SEGURO/BA
AVENIDA EUNAPIO P DE QUEIROZ, 803, BAIRRO QUADRA 05, 47200-000, REMANSO/BA
RUA DA QUITANDA, 52, : A;, BAIRRO CENTRO, 20011-030, RIO DE JANEIRO/RJ
AVENIDA TANCREDO NEVES, 1189, EDIF EDIFICIO GUIMARAES TRADE

LOJA 02, BAIRRO CAMINHO DAS ARVORES, 41820-021, SALVADOR/BA

RUA TEIXEIRA DE FREITAS, 98, TERREO, BAIRRO CENTRO, 47640-000, SANTA MARIA
DA VITORIA/BA

AVENIDA AVENIDA SANTOS DUMONT, 146, BAIRRO CENTRO, 47150-000, SANTA RITA
DE CASSIA/BA

AVENIDA DOIS DE JULHO, 96, ANDAR 2

MELO, 44440-900, SANTO ANTONIO DE JESUS/BA
QUADRA 48 LOTE , 19, BAIRRO CENTRO, 72900-970, SANTO ANTONIO DO
DESCOBERTO/GO

RUA CONEGO JOAO PEDRO ALVES, 205, TERREO, BAIRRO CENTRO, 46900-000,
SEABRA/BA

RUA BARAO DO COTEGIPE, 14, TERREQ, BAIRRO CENTRO, 48970-000, SENHOR DO
BONFIM/BA

RUA DOUTOR JAIRO SENTO SE, 7152, BAIRRO CENTRO - SEDE, 47350-000, SENTO SE/
BA

AVENIDA ANTONIO CARLOS MAGALHAES, 213, TERREOQ, BAIRRO CENTRO, 48700-000,
SERRINHA/BA

RUA WALTER JOSE TOLENTINO ALVES, 130, LOJA 1, BAIRRO CENTRO, 43700-000,
SIMOES FILHO/BA

AVENIDA PRESIDENTE GETULIO VARGAS, 2769, BAIRRO BELA VISTA, 45990-289,
TEIXEIRA DE FREITAS/BA

LOJA 02, BAIRRO PLANO

LOTE 41 SALA
SALA 06, BAIRRO PLANO DIRETOR SUL, 77015-029,

LOJA 212 A, BAIRRO ERNESTO
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Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedicao.

Nome Empresarial: BRB - BANCO DE BRASILIA
Natureza Juridica: SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

Filial(ais) nesta Unidade da Federagao ou fora dela

Nire CNPJ Enderecgo

XXHHXKX XXAKXXX RUA CANABRAVA , 240, BAIRRO CENTO, 38610-970, UNAI'IMG

2990204137-6  00.000.208/0179-33 RUA CONSELHEIRO FERRAZ, 39, LOJA 01, BAIRRO CENTRO, 45400-000, VALENCA/BA

5390008445-0  00.000.208/0068-18 QUADRA 01, : SHOPPING SUL; : LOJA 136A;, BAIRRO PARQUE ESPLANADA I,
72876-902, VALPARAISO DE GOIAS/GO

2990203985-1  00.000.208/0149-18 AVENIDA VIVALDO MENDES FERRAZ DE 495/496 AO FIM, 01, LOJA D LOJA
E. BAIRRO RECREIO, 45020-780, VITORIA DA CONQUISTA/BA

2990204292-5 00.000.208/0188-24 RUA MONSENHOR COSTA, 54, BAIRRO CENTRO, 47400-000, XIQUE-XIQUE/BA

NADA MAIS#

Brasilia, 18 de Julho de 2024 16:12
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ESTATUTO SOCIAL DO BRB-BANCO DE BRASILIA S.A.

Capitulo L. Denominagio, Natureza, Sede e Duragéo

Artigo 1°. O BRB-BANCO DE BRASILIA S.A., doravante denominado BRB, é uma sociedade de
economia mista distrital dotada de personalidade juridica de direito privado e patriménio proprio,
de capital aberto, que explora atividade econdmica na forma do artigo 173 da Constituigéo
Federal, organizado sob a forma de banco multiplo, sujeito ao regime proprio das empresas
privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigagdes civis, comerciais, trabalhistas e tributarios,
sendo regido por este Estatuto Social, pelas Leis n° 4.545/1964, n° 6.404/1976, n° 13.303/2016
e seu respectivo Decreto regulamentador, e demais disposicoes legais aplicaveis.

Paragrafo unico. Com a admissdo do BRB no segmento especial de listagem
denominado Nivel 1 de Governancga Corporativa da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao ("B3”),
sujeitam-se o BRB, seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal as
disposigdes do Regulamento de Listagem do Nivel 1 de Governanga Corporativa da
B3 (“Regulamento do Nivel 17).

Artigo 2°. O BRB tem sede e foro na cidade de Brasilia, Distrito Federal, e atuagdo em todo o
territério nacional, podendo criar ou suprimir sucursais, filiais ou agéncias, escritorios,
dependéncias e outros pontos de atendimento no Pais e no exterior, observadas as normas do
Banco Central do Brasil.

Artigo 3°. O prazo de duracao do BRB é indeterminado.

Capitulo Il. Objeto Social

Artigo 4°. O BRB tem por objeto o exercicio de quaisquer operagoes bancarias ativas, passivas
e acessorias, a prestagdo de servigos bancarios, de intermediacgéo e suprimento financeiro sob
suas multiplas formas e © exercicio de quaisquer atividades facultadas aos integrantes do
Sistema Financeiro Nacional, inclusive operagdes de cambio, das quais resultem a promogéao do
desenvolvimento econémico elou social do Distrito Federal, da Regiédo Centro-Oeste e das
demais areas de sua influéncia.

Paragrafo 1°. O BRB podera, respeitadas as disposicdes legais e regulamentares, deter
participagdo, como sdcio ou acionista, em sociedades com sede no pais ou no exterior,
inclusive em instituicbes financeiras e demais instituicoes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil.

Paragrafo 2°. O BRB poder3a, ainda, firmar convénios, contratos ou outros instrumentos
juridicos com entes publicos e privados para prestacdo de servigos bancarios e demais
atividades previstas no caput deste artigo, observadas as normas do Banco Central do
Brasil e o contido nos artigos 10 e 11 deste Estatuto Social.

Paragrafo 3°. O BRB podera promover, em todos os municipios e/ou regioes
administrativas, de sua area de atuagao, acdes destinadas a fomentar o desenvolvimento
local, micro e mesorregional, buscando estimular a organizagao social da comunidade e
a formagao de cadeias produtivas.

Paragrafo 4°. O BRB podera prestar servicos de assessoria, consultoria e
gerenciamento de atividades econdémicas e financeiras, de politicas publicas, de
previdéncia e de outras matérias relacionadas com sua area de atuagdo, diretamente ou
mediante convénios e termos de parceria com outras entidades ou empresas.

-
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Paragrafo 5°. O BRB estimulara a pesquisa cientifica, tecnolégica, econémica e social,
€ apoiara atividades socioambientais e culturais, diretamente e/ou em parceria com
outras entidades.

Paragrafo 6°. 0 BRB mantera, com recursos proprios, 6rgdo técnico de estudos
econdmicos, ficando autorizado a aceitar contribuigdes de entidades publicas e privadas,
bem como a:

(i) atribuir a instituigées, orgdos ou técnicos especializados a execucao parcial de
estudos e pesquisas:

(ii) celebrar convénios e termos de parceria para a realizagéo de estudos, pesquisas
€ outras atividades de interesse mutuo, com entidades plblicas e privadas;

(iii) cooperar com outros érgdos e entidades vinculados aos problemas das areas de

Paragrafo 7°. 0 BRB podera realizar, na forma fixada pela Diretoria Colegiada e
aprovada pelo Conselho de Administragso, aplicagbes nao reembolsaveis ou
parcialmente reembolsaveis destinadas especificamente a apoiar projetos e
investimentos de inovagdo nas areas de atuacao do BRB,

Paragrafo 8°. O BRB podera atuar em projetos e programas de cooperagdo técnica
nacional e internacional com vistas ao desenvolvimento de suas atividades.

Artigo 5°. As sociedades subsidiarias e controladas obedecerdo as deliberacdes dos seus

estratégico aprovados pelo Conselho de Administracdo do BRB, bem como as regras
corporativas comuns fixadas pelo BRB por meio de seus documentos institucionais de natureza
técnica, administrativa, contabil, financeira e juridica.

Paragrafo 1°. As relages com as empresas subsidiarias e controladas serao mantidas
por intermédio de representantes do BRB nos 6rgaos de governanca das empresas e
membros da Diretoria Colegiada, em conformidade com as politicas fixadas pelo
Conselho de Administra¢do do BRB.

Paragrafo 2°. O BRB podera firmar termos, convénios Ou acordos operacionais com
suas subsidiarias e controladas para fins de compartilhamento de custos, estruturas,
politicas e mecanismos de divulgacio.

Capitulo Ill. Agente Financeiro do Distrito Federal
Artigo 6°. Na qualidade de Agente Financeiro do Distrito Federal, compete ao BRB:

(i) receber, a crédito do Tesouro do Distrito Federal, as importancias provenientes
da arrecadagso de tributos, subvengées, auxilios € quaisquer outras rendas:

(ii) realizar os pagamentos necessarios a execugio or¢gamentaria do Distrito Federal
consubstanciada no Orgamento aprovado e em créditos abertos, de acordo com
as autorizagGes que Ihe forem transmitidas pelo Secretario de Estado da
Fazenda;

(iii) receber, na qualidade de executor de servigos bancarios do Distrito Federal, as
disponibilidades de quaisquer 6rgaos ou entidades vinculadas ao Distrito Federal.
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Capitulo IV. Operagoes com 0 Setor Publico

Artigo 7°. O BRB podera adquirir titulos e valores mobiliarios que venham a ser emitidos por
empresa publica, sociedade de economia mista ou outras entidades em que o Distrito Federal

possua participagao acionaria, observadas as normas especificas para tais operagodes.

Paragrafo unico. A aquisicdo desses titulos dependera de autorizagdo prévia e
incondicional para debita-los automaticamente, nos respectivos vencimentos, em conta
junto ao BRB.

Artigo 8°. O BRB podera, na forma da lei, financiar empresas que realizam obras publicas do
Distrito Federal, de carater produtivo ou de relevante interesse social, observadas, sempre, a
viabilidade técnica do projeto, a seguranca de retorno dos créditos concedidos e as normas legais
e regulamentares.

Artigo 9°. A contratagdo das operacoes descritas nos artigos 7° e 8°, bem como a assinatura de
acordos, convénios e contratos de prestagdo de servicos envolvendo o BRB e d6rgaos ou
entidades da Administragdo Publica (Direta, Indireta ou Fundacional) do Distrito Federal, dos
municipios, dos estados € da Unido, de quaisquer dos Poderes a esses ligados, além de
organismos internacionais, dependera de prévia aprovagao das instancias decisorias
regulamentadas nas normas internas de Competéncias e Algadas, respeitado o disposto no
artigo 10 deste Estatuto Social.

Artigo 10. Todos 0s negocios com Entes Publicos exigem, obrigatoriamente, prévia e formal
alocacdo dos recursos correspondentes, definicdo da assungéo dos riscos e da adequada
remuneracao dos recursos, sempre superior aos custos dos servigos a serem prestados.

Artigo 11. Ao BRB & vedado, além das proibigdes fixadas em leis e nas normas do Sistema
Financeiro Nacional:

(i) realizar operagdes com garantia exclusiva de agdes de outras instituicdes
financeiras;
(ii) comprar ou vender bens de qualquer natureza a membros do Conselho de

Administracéo, Diretoria Colegiada, Conselho Fiscal e Comité de Auditoria, e aos
respectivos conjuges e parentes até 2° (segundo) grau, bem como empresas,
entidades ou associagdes das quais os referidos membros tenham feito parte
como dirigentes nos ultimos 2 (dois) anos;

(iii) conceder empréstimos ou adiantamentos a quem for causador de prejuizo ainda
nao ressarcido ao BRB, suas Subsidiarias Integrais e Controladas, bem como
aos respectivos conjuges e ainda, as empresas, entidades ou associagbes das
quais tenham feito parte como dirigentes nos ultimos 2 (dois) anos; e

(iv) realizar operagdes de crédito com partes relacionadas em condigdes
diferenciadas as oferecidas aos demais clientes e em desacordo com 0 disposto
na politica de transagdes com partes relacionadas do BRB.

Capitulo V. Fungao Social

Artigo 12. A fungao social do BRB realiza-se no interesse coletivo expresso no instrumento de
autorizacdo legal para a sua criagdo.

Paragrafo 1°. A realizagao do interesse coletivo de que trata este artigo devera ser
orientada para o alcance do bem-estar econdomico e para a alocagdo socialmente
eficiente dos recursos geridos pelo BRB, bem como para o seguinte:
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(i) ampliagdo economicamente sSustentada do acesso de consumidores aos
produtos e servigcos do BRB;

(i) desenvolvimento ou eémprego de tecnologia brasileira Para producgéao e oferta de
produtos e servigos do BRB, sempre de maneira economicamente justificada.

Paragrafo 2°, O BRB devera, nos termos da lei, adotar praticas de sustentabilidade
ambiental e de responsabilidade social carporativa compativeis com o mercado em que
atua.

fortalecimento de sua marca, observando-se, no que couber, as normas de licitagdo e

Capitulo VI. Capital Social e Acodes

Artigo 13. O capital social do BRB ¢é de R$1.300.000.000,00 (um bilhao e trezentos milhdes de
reais), totalmente integralizado e dividido em 363.046.500 (trezentos e sessenta e trés milhdes,
quarenta e seis mil e quinhentas) agées, sem valor nominal, sendo 280.146.500 (duzentos e
oitenta milhées, cento e quarenta e seis mil e quinhentas) agées ordinarias nominativas com
direito a voto, e 82.900.000 (oitenta e dois milhGes e novecentas mil) agbes preferenciais
nominativas sem direito a voto, todas sem valor nominal.

Paragrafo 2°. Cada acdo ordinaria da direito a um voto nas deliberagées das
Assembleias Gerais.

Paragrafo 3°. Exceto pelo disposto no § 10° do artigo 24 deste Estatuto Social, os
titulares de acdes preferenciais nominativas nao terao direito a voto, sendo-lhes
assegurada, todavia, as seguintes vantagens:

(a) em caso de alienag&o do controle do BRB, o direito de serem incluidas em ofertas
publicas de aquisi¢do de acgées, de modo a lhes garantir o preco equivalente a
100% (cem por cento) do valor pago por acéo ao acionista controlador, integrante
do bloco de controle:

(b) a prioridade no reembolso do capital, sem prémio, na proporgao de sua
participagao no capital social, em caso de eventual liquidagao do BRB:

(c) o direito ao recebimento de dividendo, por acdo preferencial, pelo menos 10%
(dez por cento) maior do que o atribuido a cada acao ordinaria nominativa.

Paragrafo 4°, Mediante deliberacao da Assembleia Geral, poderdo ser criadas novas
classes de agBes preferenciais, mais favorecidas OuU ndo, ou aumentadas as classes

existentes sem guardar proporgao com as demais, observado o limite legal para as agées
preferenciais sem direito a voto.
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Paragrafo 5°. As agoes de emissdo do BRB s&o escriturais, mantidas em contas de
depésito em nome de seus titulares, perante instituicdo financeira autorizada pela
Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM"), sem emisséao de certificado. O custo do servigo
de transferéncia da propriedade das agdes escriturais poderéa ser cobrado diretamente
do acionista pela instituigao depositaria, observados 0S limites maximos fixados pela
CVM.

Paragrafo 6°. Sem prejuizo do previsto no inciso Il do § 1° do artigo 13 deste Estatuto
Social, na proporgao do numero de agdes que possuirem, 0S acionistas terdo preferéncia
para a subscrigao do aumento de capital na forma do artigo 171 da Lei n® 6.404/1976.

Paragrafo 7°. O acionista podera ceder seu direito de preferéncia a que sé refere o § 6°
deste artigo.

Paragrafo 8°. O prazo para o exercicio do direito de preferéncia a que se refere o § 6°
deste artigo é de 30 (trinta) dias a partir do respectivo aviso aos acionistas.

Paragrafo 9°. A alienagao do controle acionario do BRB, direta ou indireta, tanto por meio
de uma Unica operagao, quanto por meio de operacdes sucessivas, somente podera ser
contratada sob a condigao, suspensiva ou resolutiva, de que © adquirente se obrigue a,
observando as condigdes e prazos previstos na legislagdo vigente, fazer oferta publica
de aquisicdo das agoes dos demais acionistas, assegurando-se a todos oS acionistas
tratamento igualitario aquele dado ao acionista controlador alienante, incluindo no tocante
ao prego por acao.

§ 10. Dentro do limite do capital autorizado e de acordo com plano aprovado pela
Assembleia Geral, poderao ser outorgadas opgoes de compra de acdes a
administradores e empregados da propria sociedade e de sociedades controladas dentro
de programa anual de reconhecimento de desempenho.

Artigo 14. O Distrito Federal detera sempre, no minimo, 51% (cinquenta e um por cento) das
agbes do BRB com direito a voto, com todos oS poderes, deveres e responsabilidades do
Acionista Controlador definidos nos artigos 116, 117 e 238 da Lei n° 6.404/1976.

Paragrafo 1°. O acionista controlador do BRB respondera pelos atos praticados com
abuso de poder, nos termos da Lei n°® 6.404/1976.

Paragrafo 2°. A agdo de reparacgao podera ser proposta pela sociedade, nos termos do
artigo 246 da Lei n° 6.404/1976, pelo terceiro prejudicado ou pelos demais socios,
independentemente de autorizagdo da assembleia geral de acionistas.

Capitulo VIl Assembleia Geral de Acionistas

Artigo 15. A Assembleia Geral, convocada na forma da lei, reunir-se-a ordinariamente nos
4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social, para 0s fins previstos em lei, &
extraordinariamente sempre que 0s interesses sociais 0 exigirem-

Paragrafo 1°. Os trabalhos da Assembleia Geral serdo presididos por um representante
do Acionista Controlador e secretariados por um acionista por ele designado.

Paragrafo 2°. Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, tratar-se-a, exclusivamente, do
objeto declarado nos editais de convocagéo, néo se admitindo a inclusao, na pauta da
Assembleia, de assuntos gerais.

Paragrafo 3°. A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administrag@o ou,
nos casos previstos em lei, por acionistas ou pelo Conselho Fiscal, mediante anuncio
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publicado, devendo ser convocada, instalada e realizada nos termos da Lei ne°
6.404/1976, observado, ainda, o previsto na regulamentacao da CVM.

estabelecido nos antincios de convocacgéo,

Paragrafo 5°. Cabe 3 Assembleia Geral decidir todas as questdes que |lhe sdo privativas,
de acordo com a legislagdo vigente. As deliberacées da Assembleia Geral serao tomadas
por maioria absoluta de votos, ressalvadas as excecdes previstas em lej.

Artigo 16. Além dos poderes estabelecidos em lei, compete a Assembleia Geral:

(i) deliberar sobre as demonstragbes contabeis e sobre a distribuicdo ou retencao
de lucros e a constituicdo de reservas:

(i) deliberar sobre o relatério da administragdo e as contas anuais da Diretorig
Colegiada;

(iii) aprovar anualmente o montante global de remuneragcdo dos membros do

Conselho de Administracao e da Diretoria Colegiada do BRB, na forma dos
artigos 152 e 190 da Lei n° 6.404/1976 e as hormas do Sistema Financeiro

Nacional;
(iv) fixar anualmente a remuneragao global dos membros do Conselho Fiscal;
(v) nomear, eleger e destituir os membros do Conselho de Administracdo e do

Conselho Fiscal, conforme legislagdo em vigor;

(vi) aprovar as alteragées do capital, ressalvada a competéncia atribuida ao Conselho
de Administracao pelo artigo 13, § 1°, deste Estatuto Social:

(vii) deliberar sobre fusao, incorporacdo, cisdo ou de quaisquer outras formas de
reorganizagao societaria envolvendo o BRB;

(viii)  deliberar sobre planos de outorga de opg¢bes de compra de acdes de emissio do
BRB ou de suas subsidiarias e controladas;

(ix) aprovar o Estatuto Social e suas reformas; e
(x) adotar praticas diferenciadas de governanga corporativa e celebragdo de contrato
para essa finalidade com bolsa de valores,
Capitulo VIII. Administragio

Artigo 17. Sao considerados administradores os membros do Conselho de Administragéo e da
Diretoria Colegiada do BRB.

Paragrafo 1°. A administracdo do BRB Serd exercida pelo Conselho de Administragéo e
pela Diretoria Colegiada, Cujos membros exercerdo suas funcées de forma colegiada

e 1 (um) Diretor Juridico.

Paragrafo 2°. O BRB constituira os seguintes Comités e Comissé?:

\
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(i) vinculados ao Conselho de Administragao:
(a) Comité de Auditoria;
(b) Comité de Remuneragao;
(c) Comité de Elegibilidade;
(d) Comité de Riscos;
(e) Comissao de Etica;
(f) Comité de Partes Relacionadas; e
(g) Comité de Correigao.
(i) vinculados a Diretoria Colegiada:

(a) Comité de Prevencgdo a llicitos Financeiros e Cambiais e de Seguranca
da Informagao;

(b) Comité de Compras e Contratagoes; €
(c) Comité de Negodcios.

Paragrafo 3°. Os membros da Comissao de Etica, do Comité de Partes Relacionadas,
do Comité de Correigéo e dos comités vinculados & Diretoria Colegiada nao fardo jus a
remuneragao pela participagao nesses orgéos colegiados.

Artigo 18. Os membros do Conselho de Administrag@o e os indicados para os cargos de Diretor,
inclusive Presidente seréo escolhidos entre cidadaos de idoneidade moral, reputacao iibada e
de notdrio conhecimento compativel com o cargo, devendo ser atendidos, alternativamente, um
dos requisitos das alineas “a”, “b” e “c” do inciso | e, cumulativamente, os requisitos dos incisos
11 e

(i) ter experiéncia profissional de, no minimo:

(a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na area de atuagéo do BRB
ou em area conexa aquela para o qual forem indicados em funcao de
diregao superior; ou

(b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos:
(1 cargo de diregao ou de chefia superior em empresa de porte ou
objetivo social semelhante ao do BRB, entendendo-se como

cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis
hierarquicos néao estatutarios mais altos da empresa;

(2) cargo em comiss@o ou funcao de confianca equivalente a DAS-4
ou superior, No setor publico;

(3) cargo de docente ou de pesquisador em areas de atuagéo do
BRB.
(c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade

direta ou indiretamente vinculada & area de atuagdo do BRB.

(i) ter formacgéao académica compativel com o cargo para o qual foi indicado.

v
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(iii) ndo se enquadrar nas hipéteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso
| do caput do artigo 1° da Leij Complementar n° 64/1990, com as alteragdes
introduzidas pela Lei Complementar n° 135/2010.

Paragrafo 1°. A formagéo académica devera contemplar curso de graduagédo ou poés-
graduagao reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educacéo.

Paragrafo 2°, As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso | do caput nao
poderdo ser somadas para a apuragédo do tempo requerido.

Paragrafo 3°. As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso | do caput
poderdo ser somadas para a apuragdo do tempo requerido, desde que relativas a
periodos distintos.

Paragrafo 4°, Somente pPessoas naturais poderdo ser eleitas para o cargo de
administrador do BRB.

Paragrafo 5° Os Diretores deverao residir no Pajs.

Paragrafo 6°. Aplica-se o disposto neste artigo aos administradores do BRB, inclusive
aos representantes dos empregados e dos acionistas minoritarios, e também as
indicag¢des do Distrito Federal, ou do préprio BRB para o cargo de administrador em suas
empresas e/ou participacdes minoritarias em empresas estatais de outros entes
federativos.

Paragrafo 7°. E vedada a indicagéo, para o Conselho de Administragéo e para a Diretoria

Colegiada:

(i) de representante do orgéo regulador ao qual o BRB esta sujeito;

(ii) de Ministro de Estado, de Secretario Estadual e de Secretario Municipal;

(iii) de titular de cargo, sem vinculo permanente com o servigo publico, de natureza

especial ou de direcio e assessoramento superior na administracao publica;

(iv) de dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato eletivo de
qualquer ente da federagéo, ainda que licenciado;

(v) de pessoa que atuou, nos dltimos trinta e seis meses, como participante de
estrutura decisdéria de partido politico;

(vi) de pessoa que atuou, nos Ultimos 36 (trinta e seis) meses, em trabalho vinculado
a organizacéo, estruturacdo e realizagéo de campanha eleitoral;

(vii) de pessoa que exerga cargo em organizagéo sindical;

(viii)  de pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou
comprador, demandante oy ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza,
¢om o GDF, suas subsidiarias e controladas, nos trés anos anteriores a data de
Sua nomeacgio;

(ix) de pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com a
pessoa politico-administrativa controladora do BRB ou com o préprio BRB:

(x) de parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas
mencionadas nos incisos | a IX.
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Paragrafo 8°. Aplica-se a vedagao do inciso Il do § 7° ao servidor ou ao empregado
publico aposentado que seja titular de cargo em comissao da administragéo publica
federal direta ou indireta.

Paragrafo 9°. Aplica-se 0 disposto no § 7° a todos 0s administradores do BRB, inclusive
aos representantes dos empregados e dos minoritarios, e também as indicagdes do
Distrito Federal, ou do BRB para o cargo de administrador em suas sociedades e/ou
participagdes minoritarias em empresas estatais de outros entes federativos.

§ 10. No caso de 0s indicados serem empregados do BRB, poderao ser dispensados 0s
requisitos previstos no inciso | do caput, desde que atendidos os seguintes:

(i) o empregado tenha ingressado no BRB por meio de concurso publico de provas
ou de provas e titulos;

(i) o empregado tenha mais de 10 (dez) anos de trabalho efetivo no BRB ou em suas
sociedades subsidiarias e controladas;

(iii) o empregado ativo tenha ocupado cargo de gestdo superior até o segundo nivel
nao estatutario no BRB, conforme definido em politica interna do BRB, pelo prazo
minimo de 2 (dois) anos nos ultimos 10 (dez) anos, comprovando sua capacidade
para assumir as responsabilidades dos cargos de que trata o caput.

§11. E vedada a participagdo remunerada de membros da administragdo publica, direta
ou indireta, em mais de 2 (dois) conselhos, de administragao ou fiscal, de empresa
publica, de sociedade de economia mista ou de suas subsidiarias.

Artigo 19. Os requisitos e as vedacdes para administradores e conselheiros fiscais séo de
aplicagdo imediata e devem ser observados nas novas nomeacodes e nas eleicoes realizadas a
partir da data de publicagéo da Lei n°® 13.303/2016, inclusive nos casos de recondugao.

Paragrafo 1°. Os requisitos deverao ser comprovados documentalmente, na forma
exigida pelo formulario padronizado, disponibilizado pelo BRB.

Paragrafo 2°. Sera rejeitado o formulario que ndo estiver acompanhado dos documentos
comprobatorios.

Paragrafo 3°. O indicado apresentara declaragao de que n3o incorre em nenhuma das
hip6teses de vedagao, nos termos do formulario padronizado.

Artigo 20. A posse dos membros dos o6rgaos da administragdo em seus cargos estara
condicionada a prévia subscrigao do Termo de Anuéncia dos Administradores, nos termos do
Regulamento do Nivel 1, bem como ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis, e ocorrera
mediante assinatura de termos de posse no livro de atas do Conselho de Administragao e da
Diretoria Colegiada, conforme o caso.

Paragrafo 1°. Assinardo o termo de posse 0 empossado e 0 Presidente do Conselho de
Administragao.

Paragrafo 2°. Se o termo de posse nao for assinado nos 30 (trinta) dias apos a
homologagao pelo Banco Central do Brasil, esse tornar-se-a sem efeito, salvo justificativa
formal aceita pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 3°. O mandato dos membros do Conselho de Administracao e da Diretoria
Colegiada estender-se-a até a investidura dos novos Administradores eleitos.

v
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Artigo 21. Anualmente, o Conselho de Administragéo e a Diretoria Colegiada, sob a conducgéo
de seus Presidentes, utilizar-se-ao do método de autoavaliagio, previamente regulamentada nos
Regimentos Internos dos Orgéos, para avaliag&o formal de seus desempenhos.

Capitulo IX. Dever de Informar

Artigo 22. Sem prejuizo dos procedimentos de autorregulagao adotados, os membros do
Conselho de Administragdo e da Diretoria Colegiada do BRB deverso:

(i) imediatamente apés a investidura no cargo, comunicar ao BRB, 4 CVM e 4 Bolsa
de Valores onde o BRB tenha suas agdes e demais ativos listados para

a sua area de atuacdo de que sejam titulares, direta oy indiretamente, além
daqueles de titularidade de Seus respectivos cénjuges, companheiros e
dependentes incluidos na declaragdo anual do imposto de renda:

(ii) No momento da posse ou de eventuais alteragoes posteriores, comunicar ao
BRB, 4 CVM e a Bolsa de Valores onde o BRB tenha suas agées e demais ativos
listados para negociagéo, os seus planos de negociacéo periddica dos valores
mobilidrios e derivativos referidos no inciso | deste artigo, inclusive suas
subsequentes alteragdes;

(iii) até o 10° (décimo) dia do meés seguinte aquele em que se verificar a negociagao,
comunicar ao BRB, 4 CVM e a Bolsa de Valores onde o BRB tenha suas agdes
e demais ativos listados para negociacdo, as negociagées com os valores
mobilidrios e derivativos de que trata o inciso | deste artigo, inclusive o prego
pactuado em tais operacgées;

(iv) abster-se de negociar com os valores mobilidrios ou derivativos de que trata o
inciso | deste artigo:

(a) no periodo de 15 (quinze) dias anteriores a divulgacéo das informacgées
intermedidrias e anuais; e

(b) nas demais hipéteses previstas na legislagao aplicavel.

Capitulo X. Impedimentos

Artigo 23. Além dos impedimentos estabelecidos por lei, estarao impedidos de exercer cargos
no Conselho de Administracao, na Diretoria Colegiada do BRB, nas Subsidiarias Integrais,
Controladas e demais drgéos estatutarios:

(i) o impedido por lei especial, o condenado por crime falimentar, de sonegagao
fiscal, de prevaricacdo, de corrupcao ativa ou passiva, de concusséo, de
peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro Nacional, lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores, contra a
administracéo publica ou contra a licitagdo, ou o condenado a pena criminal que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;

(ii) 0 declarado inabilitado ou Suspenso para o exercicio dos cargos de
administragao, conselheiro fiscal, de conselheiro de administragéo, de diretor ou
de sécio-administrador nas instituicées reguladas pelo Banco Central do Brasi|
Ou em entidades de previdéncia complementar, sociedades seguradoras,
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sociedades de capitalizagao, companhias abertas ou entidades sujeitas a
supervisdo da Comissao de Valores Mobiliarios;

(iii) o que estiver respondendo pessoalmente, ou cOmMo controlador ou administrador
de pessoa juridica, por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas
judiciais, emissao de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigacgdes e
outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

(iv) o declarado falido ou insolvente;

(v) o inadimplente ou que tenha causado prejuizo ainda nao ressarcido ao BRB, suas
Subsidiarias Integrais ou Controladas;

(vi) o que tiver cdnjuge ou parente até segundo grau inadimplente ou tenha causado
prejuizo ainda nao ressarcido ao BRB, suas Subsidiarias Integrais ou
Controladas;

(vii) o que detiver controle ou participagao relevante no capital social de pessoa
juridica inadimplente com o BRB ou que lhe tenha causado prejuizo ainda nao
ressarcido, estendendo-se esse impedimento aos que tenham ocupado cargo de
administragdo em pessoa juridica nessa situagdo, no exercicio social
imediatamente anterior & data da eleigdo ou nomeagao;

(viii) o que deteve o controle ou participou da administragdo de pessoa juridica
concordataria, falida ou insolvente, no periodo de 5 (cinco) anos anteriores a data
da eleigdo ou nomeacgdo, salvo na condicdo de sindico, comissario ou
administrador judicial;

(ix) o sbcio, o ascendente, o descendente ou parente colateral ou afim, até o terceiro
grau, de membro do Conselho de Administragao ou da Diretoria Colegiada, salvo
guando for oriundo do guadro de empregados da ativa do BRB;

(%) o que ocupar cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente no
mercado, em especial, em conselhos consultivos, de administragao ou fiscal,
diretoria, ou em comité de auditoria, e o que tiver interesse conflitante com a
sociedade, salvo dispensa da Assembleia.

Capitulo Xl. Conselho de Administragéo

Artigo 24. O Conselho de Administragéo, érgao independente de decisdo colegiada, tera, na
forma prevista em lei e neste Estatuto Social, atribuicdes orientadoras, eletivas e fiscalizadoras.

Paragrafo 1°. O Presidente do Conselho de Administragao e seu substituto serao eleitos
pelo préprio Conselho, vedada a acumulagao dos cargos de Presidente do Conselho de
Administragdo e do Presidente do BRB, ainda que interinamente.

Paragrafo 2°. O mandato unificado dos membros do Conselho de Administragéo é de 2
(dois) anos, a contar da data da Assembleia Geral que 0s eleger, sendo permitidas até 3
(trés) recondugoes consecutivas. O prazo do mandato estender-se-a até a posse dos
novos membros.

Paragrafo 3°. O Presidente do BRB & membro obrigatorio do Conselho de
Administragao, do qual participara, resguardada a realizagao de sessodes executivas.

Paragrafo 4°. O Conselho de Administragdo sera composto por, no minimo, 30% (trinta
por cento) de membros independentes ou pelo menos 1 (um), caso haja decisao pelo
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(i) nao ter qualquer vinculo, direto ou indireto, com pessoa, empresa, associagdo ou

(iii) nao ser acionista controlador, membro do Conglomerado de controle ou de outro
Conglomerado com participagéo relevante, bem como conjuge ou parente até 2°
(segundo) grau destes, ou ligado a organizagdes relacionadas ao Conglomerado
de controle ou a outro Conglomerado com participagao relevante;

(iv) ndo estar vinculado, direta ou indiretamente, por acordo de acionistas no qual o
BRB, suas Subsidiarias Integrais ou Controladas sejam signatarios:

(v) nao estar exercendo, direta ou indiretamente, qualquer fungao, em associagtes

BRB, suas Subsidiarias Integrais ou Controladas, bem como os seus
empregados, ativos ou inativos, tenham vinculo;

(vi) nao ter sido, nos dltimos 3 (trés) anos, empregado, administrador, ou membro
estatuario do BRB, bem como de sociedade ou entidade direta ou indiretamente
ligada ao BRB, ou suas partes relacionadas:

(vii) nao ter sido, nos ultimos 3 (trés) anos, diretor, servidor (com ou sem vinculo
definitivo) do acionista controlador do BRB, bem como diretor ou administrador
de empresa ou entidade direta ou indiretamente ligada ao acionista controlador:

(viii)  nado ser conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau ou por
adogéo, de chefe do Poder Executivo, de Ministro de Estado, de Secretario de
Estado ou Municipio ou de administrador do BRB;

(ix) néo ser fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de servigcos ou produtos do
BRB, de modo a implicar perda de independéncia:

(x) nédo ser nem ter sido, nos dltimos 3 (trés) anos, €mpregado, diretor ou
administrador de sociedade ou entidade que esteja fornecendo, comprando ou
oferecendo (negociando), direta ou indiretamente, servicos e/ou produtos ao
BRB, suas Subsidiarias Integrais ou Controladas;

(xi) nao ser cénjuge ou parente até 2° (segundo) grau de qualquer Administrador oy
Gerente do BRB, suas Subsidiarias Integrais ou Controladas:

(xii) nao depender financeiramente da remuneracéo do BRB;

(xii)  n&@o receber outra remuneracao do BRB, além dos honorarios de conselheiro,
excluindo-se os dividendos oriundos de participacdo nao relevante no capital
social do BRB;

(xiv)  nao ser nem ter sido, nos ultimos 3 (trés) anos, sécio de firma de auditoria que
audita ou tenha auditado o BRB, suas Subsidiarias Integrais ou Controladas;

(xv) nao estar exercendo, direta ou indiretamente, qualquer fungdo em entidade ou
associagdo, com ou sem fins lucrativos, que tenha acordo com o BRB, suas
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Subsidiarias Integrais ou Controladas ou com suas partes relacionadas, para
recebimento ou fornecimento de recursos financeiros significativos; e

(xvi) ~manter-se independente em relagao aos membros da Diretoria Colegiada.

Paragrafo 5° A condigao de Conselheiro Independente devera obrigatoriamente estar
declarada na Ata da Assembleia que registrar a eleicdo do mesmo.

Paragrafo 6°. Sera eleito 1 (um) Conselheiro representante dos empregados, escolhido
pelo voto direto de seus pares, dentre os empregados ativos da empresa, em eleicao
organizada e regulamentada pelo BRB, em conjunto com as entidades sindicais que 0s
representam, observadas as exigéncias e procedimentos previstos na legislagéo e ©
disposto nos §§ 7° e 8° deste artigo.

Paragrafo 7°. Para o exercicio do cargo, 0 Conselheiro representante dos empregados
esta sujeito a todos os critérios, exigéncias, requisitos, impedimentos e vedacgoes
previstas em lei e neste Estatuto Social.

Paragrafo 8°. Sem prejuizo dos impedimentos previstos no artigo 23 deste Estatuto
Social, o Conselheiro representante dos empregados nao participara das discussobes €
deliberagdes sobre assuntos que envolvam relagbes sindicais, remuneracao, beneficios
e vantagens, inclusive matérias de previdéncia complementar e assistenciais, bem como
nas demais hipoteses em que ficar configurado o conflito de interesse.

Paragrafo 9°. E assegurado aos acionistas minoritarios, com direito a voto, o direito de
eleger um dos Conselheiros, se maior nimero nao lhes couber pelo processo de voto
multiplo, na forma da lei.

§ 10. Adotado o voto multiplo, em substituicdo as prerrogativas previstas no § 9° deste
artigo, terao direito de eleger e destituir um membro do Conselho de Administragao, em
votagao em separado na Assembleia Geral, excluido o acionista controlador, de acordo
com o artigo 141, §§ 4°,5° e 6°, e incisos da Lein° 6.404/1976, com a redagéo dada pela
Lei n° 10.303/2001, a maioria dos titulares, respectivamente:

(i) de acbes de emissao do BRB com direito a voto, que representem, pelo menos,
15% (quinze por cento) do total das agdes com direito a voto; €

(ii) de acoes preferenciais sem direito a voto ou com voto restrito, que representem,
no minimo, 10% (dez por cento) do capital social.

§ 11. Verificando-se que nem 0s titulares de acbes com direito a voto e nem 0s titulares
de agoes preferenciais sem direito a voto perfizeram, respectivamente, o quérum exigido
nos incisos | e 11 do § 10 deste artigo, ser-lhes-a facultado agregar suas agdes para
elegerem, em conjunto, um membro para o Conselho de Administragao, observando-se,
nessa hipétese, o quérum exigido pelo inciso |l do § 10 deste artigo.

§ 12. Somente poderéo exercer O direito previsto no § 10 deste artigo os acionistas que
comprovarem a titularidade ininterrupta da participagéo acionaria ali exigida durante o
periodo de 3 (trés) meses, no minimo, imediatamente anterior a realizagdo da
Assembleia Geral.

§ 13. Na hipotese de adocao do processo de voto multiplo previsto no § 9° deste artigo,
nao sera considerada a vaga destinada ao representante dos empregados.

§ 14. Quando, em decorréncia da observancia do percentual mencionado no § 4° deste
artigo, resultar numero fracionario de conselheiros, proceder-se-a ao arredondamento
para o numero inteiro:
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(N imediatamente superior, quando a fracao for igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos);

(i) imediatamente inferior, quando a fragao for inferior a 0,5 (cinco décimos).

§ 15. Serao consideradas, para o cémputo das vagas destinadas a membros
independentes, aquelas ocupadas pelos conselheiros eleitos por acionistas minoritarios.

§ 16. Perdera o mandato o Conselheiro que:

(i) no periodo de 12 (doze) meses tiver deixado de comparecer a 2 (duas) reunides
ordinarias sequenciais, ou a 3 (trés) reunides ordinarias nio consecutivas, sem
justificativas aceitas pelo Presidente do Conselho de Administraco:

(ii) candidatar-se a mandato publico eletivo. A perda do cargo dar-se-a na data do
registro da candidatura.

Artigo 26. O Conselho de Administracao reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, Sempre que necessario. As reunides do Conselho de Administracdo serio

minima de 5 (cinco) dias corridos, e com apresentagéo da pauta dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo 1°. As reunibes do Conselho de Administracdo serzo presididas pelo
Presidente do Conselho e secretariadas por quem ele indicar,

Paragrafo 2°. Independentemente das formalidades previstas neste artigo, sera
considerada regular a reunido a que comparecerem todos os Conselheiros por si ou
representados na forma do paragrafo tnico do artigo 27 deste Estatuto Social,

Paragrafo 3°. As reunides do Conselho de Administragdo serzo realizadas,
preferenciaimente, na sede do BRB, sendo admitidas reuniées por meio de
teleconferéncia ou videoconferéncia.

Paragrafo 4°, Admite-se a participagéo, nas reunides, dos membros do Comité de
Elegibilidade de que trata o Capitulo XXI, com direito a voz, mas nio a voto, para tratar
de temas relativos as Suas competéncias estatutarias.

Artigo 27. As reuniges do Conselho de Administragdo somente se instalardo com a presenca da
maioria de seus membros em exercicio.

Paragrafo unico. Alternativamente, em caso de auséncia de qualquer membro do
Conselho, 0 mesmo poderd, com base na pauta dos assuntos a serem tratados,
manifestar seu voto por escrito, por meio de carta, fac-simile, correio eletrénico ou por
qualquer outro meio, eletrénico Ou nao, que permita a comprovacéao do recebimento.

Artigo 28. As deliberagées do Conselho de Administracio serdo tomadas por maioria de votos
do Conselho cabendo ao Presidente além do voto comum, o de qualidade, em caso de empate.

Artigo 29. Compete ao Conselho de Administracdo do BRB, além de outras atribuicoes
regulamentadas em lej:

)
b
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(i fixar a Orientagéo Geral dos Negoécios do BRB, de suas Subsidiarias Integrais e
Empresas Controladas;

(i) aprovar o disposto em documentos institucionais que compdem as arquiteturas
Estratégica e de Governanga do BRB e suas Subsidiarias Integrais, formalizados
em Codigo de Conduta e Integridade, Politicas, Plano Basico Organizacional —
PBO, Planejamento Estratégico (Planejamento Estratégico de Tl - PETI,
Orgamento, Plano de Capital, Plano de Investimentos), Carta Anual de Politicas
Publicas e Governanga Corporativa, Regulamento de Licitagoes, Plano de
Liquidez e Plano de Continuidade de Negocios.

(iii) autorizar as operagoes excepcionais de que tratam §§ 1° e 2° do artigo 4°, deste
Estatuto Social;

(iv) eleger o Presidente do BRB por indicaga@o do Governador do Distrito Federal,
apés aprovagao prévia da Camara Legislativa e obedecidas as leis, as
regulamentagbes do Sistema Financeiro Nacional e as disposigdes contidas
neste Estatuto Social;

(v) eleger e destituir os membros da Diretoria Colegiada do BRB e fixar-lhes as
atribuicdes, observadas as disposicoes legais e regulamentares aplicaveis;

(vi) fiscalizar a gestdo da Diretoria Colegiada do BRB e de suas Subsidiarias
Integrais, examinar a qualquer tempo 0S livros e papéis dessas Sociedades,
solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo e
quaisquer outros atos;

(vii) manifestar-se formalmente sobre o relatério da administragédo, as contas da
Diretoria Colegiada e as Demonstracdes Contabeis do BRB e de suas
Subsidiarias Integrais, a serem submetidas & Assembleia Geral;

(viii)  propor a Assembleia Geral as reformas estatutarias e manifestar-se sobre as
propostas da mesma natureza apresentadas pela Diretoria Colegiada;

(ix) convocar a Assembleia Geral, guando julgar conveniente, ou para o fim disposto
no artigo 132 da Lein® 6.404/1976;

(x) aprovar o regimento interno do Conselho de Administragdo e decidir sobre a
criagao, a extingéo e 0 funcionamento de comités em seu préprio ambito;

(xi) estabelecer meta de rentabilidade que assegure a adequada remuneragao do
capital proprio;

(xii) fixar os critérios e aprovar previamente o edital de licitagao, visando 4 contratacao
de servicos de auditoria independente;

(xiii) designar e destituir os auditores independentes;

(xiv) autorizar a aquisigéo, alienagao ou oneragdo de bens imoveis de uso proprio do
BRB e de suas Subsidiarias Integrais, integrantes do ativo permanente,
observadas as normas internas de Competéncias e Algadas;

(xv) aprovar a estrutura organizacional do BRB e de suas Subsidiarias Integrais, em
nivel igual ou superior ao de Superintendéncia, observadas as disposicdes legais
e regulamentares e as boas praticas de governanca corporativa;

(xvi) aprovara politica de pessoal do BRB e de suas Subsidiarias Integrais, fixando os
respectivos dispéndios globais anuais;
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(xvii)

(xviii)

(xix)

(xx)

(xxi)

(xxii)

(xiii)

(xxiv)

(xxv)

(xxvi)

(xxvii)

(xxviii)

autorizar viagens a Servico ao exterior aos membros da Diretoria Colegiada;
deliberar sobre:

(a) a distribuicdo de dividendos intermediarios, inclusive a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no Cltimo balango anual
OuU semestral, observadas as disposicdes legais e regulamentares

aplicaveis;

(b) 0 pagamento de juros sobre o capital préprio:

(c) a aquisigao das préprias acdes, em carater nio permanente;

(d) a participacdo do BRB e de suas subsidiarias em sociedades, no Pajs e
no exterior;

(e) captagées por meio de instrumentos elegiveis ao capital principal;

nomear e destituir o titular da Auditoria Interna e fixar as atribuigées desta
unidade;

eleger e destituir os membros dos Comités de Auditoria, de Remuneracao, de
Riscos e de Elegibilidade, bem como fixar suas remuneragdes, quando for o caso;

submeter anualmente, Assembleia Geral, Proposta da remuneraciao global dos
administradores (membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria
Colegiada) do BRB, na forma do artigo 152 da Lei n° 6.404/1976;

apreciar e deliberar sobre as proposicdes do Comité de Remuneragso, referentes
as remuneracées dos membros da Diretoria Colegiada (com posicédo e fixacio da

Supervisionar a conformidade do BRB com as normas do Sistema Financeiro
Nacional que réegem a remuneragdo dos membros do Conselho de
Administracdo, da Diretoria Colegiada do BRB, das Subsidiarias Integrais ou
Controladas;

supervisionar o relacionamento entre os membros da Diretoria Colegiada do BRB
e das Subsidiarias Integrais com demais partes interessadas:

aprovar os regimentos internos dos Comités de Auditoria, de Remuneragao, de
Riscos e de Elegibilidade:

manifestar-se formalmente e €m consonancia com as normas externas que
regem o assunto, quando da realizagao de ofertas publicas de aquisicao de acdes
€ outros valores mobiliarios de emissdo do BRB;

decidir sobre os critérios da participagdo dos empregados nos lucros ou
resultados do BRB:




(xxix) avaliar formalmente e anualmente, o seu proprio desempenho, o da Diretoria
Colegiada, do Comité de Auditoria e demais comités constituidos no ambito do
préprio Conselho;

(xxx) aprovara criagdo, extingao e funcionamento de comités e comissdes vinculados
ao Conselho de Administragao;

(xxxi) fixar as Competéncias e as Algcadas préprias, da Diretoria Colegiada e de seus
membros, bem como de Comités Estatutarios, no ambito do BRB e de suas
Subsidiarias Integrais;

(xxxii) aprovar os critérios de selegéo de Conselheiros para integrarem oS conselhos de
empresas, instituicoes, 6rgaos ou Fundos das quais o BRB, suas Subsidiarias ou
Controladas, participem ou tenham direito de indicar representantes;

(xxxiii) aprovar, observados os limites estabelecidos nas Competéncias e Alcadas, a
contratagao das operagbes e a assinatura de acordos, convénios e contratos de
prestacao de servigos, conforme previsto nos artigos 7°,8°,9%e 10 deste Estatuto
Social;

(xxxiv) aprovar 0s critérios de participagéo do BRB em outras Sociedades, como meio
de realizar seu objeto social ou para utilizar-se de incentivos;

(xxxv) aprovar matérias relativas a encerramento, rentincia, liberagéo, cessao ou acordo
de qualquer processo judicial, que envolva valores superiores a 10% do
patriménio liquido do BRB;

(xxxvi) implementar e supervisionar 0s sistemas de gestao de riscos e de controles
internos;

(xxxvii) fixar os niveis de apetite por riscos do BRB, de suas subsidiarias integrais e
controladas, e revisa-los, com auxilio do Comité de Riscos, da Diretoria Colegiada
e do CRO (Diretor de Riscos Controle);

(xxxviii) autorizar, quando necessario, excecbes as politicas, aos procedimentos, aos
limites e aos niveis de apetite por riscos fixados na Declaragao de Apetite por
Riscos — RAS;

(xxxix) aprovar alteragées significativas, em decorréncia dos riscos de que trata o artigo
7°, inciso V, da Resolugdo CMN n° 4 557, nas politicas e nas estratégias do BRB,
de suas subsidiarias integrais e controladas, bem como em Seus sistemas, rotinas
e procedimentos;

(x1) assegurar que O BRB mantenha niveis adequados € suficientes de capital e de
liquidez;

(xli) fixar as regras para a criagao ou cancelamento de programas de emissdo de
certificados de depositos de acbes do BRB (“Units”), observado o previsto no
Capitulo XXXI| deste Estatuto Social; e

(xliiy  deliberar acerca da celebragao de transagoes envolvendo, de um lado, o BRB e,
de outro lado, quaisquer de suas partes relacionadas, cuja aprovagao dependera
do voto afirmativo da maioria dos membros do Conselho de Administragéo,
incluindo a totalidade dos membros independentes, observado, ainda, o previsto
no artigo 122, inciso X, da Lei n°® 6.404/76, na politica de transagbes com partes
relacionadas do BRB e os regimes de algada, com excegdo das transagdes
(i) celebradas com controladas cujo capital social seja integralmente detido direta
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de Administragso.

Paragrafo anico. O processo de avaliagdo de desempenho citado no inciso XXIX deste
artigo, no caso de administradores e dos membros de comités, sers realizado de forma
individual e coletiva, conforme procedimentos previamente definidos pelo préprio
Conselho de Administracao, devendo ser avaliados na forma prevista na legislacao.

Capitulo XII. Diretoria Colegiada

Paragrafo 1°. Os membros da Diretoria Colegiada terdo mandato de 2 (dois) anos,
permitidas até 3 (trés) reconducdes consecutivas. O prazo do mandato estender-se-3 ate
a posse dos novos diretores.

Paragrafo 2°. No Prazo a que se refere o § 1° do Caput seréo considerados os periodos
anteriores de gestdo ou de atuacao ocorridos ha menos de 2 (dois) anos e a transferéncia
de Diretor para outra Diretoria do BRB.

Paragrafo 3°. Para fins do disposto no § 1° do caput, nao se considera reconducio a
eleicao de diretor para atuar em outra diretoria do BRB.

Paragrafo 4°. Os cargos de Presidente e Diretor do BRB sao estatutarios, sendo no

Paragrafo 5°. Os cargos de Presidente e de Diretor, que excederem 2 cota citada no §
5° deste artigo, poderao ser exercidos por profissionais que nao pertengam ao quadro de
empregados do BRB, desde que seja atendido o disposto no artigo 18 deste Estatuto
Social e cumpridas as demais normas pertinentes 3 matéria.

Artigo 31. Em suas auséncias, licencas ou afastamentos, o Presidente e demais membros da

Diretoria Colegiada serao substituidos, cumulativamente, por outro membro da propria Diretoria,

Paragrafo 1°, Nos casos de vacancia em cargos da Diretoria Colegiada, o provimento do
cargo, inclusive o de Presidente, sers feito pelo Conselho de Administragao, mediante
eleicdo, observadas as normas internas e externas que regem a matéria.

Paragrafo 2°. O substituto eleito ocupara o cargo para o qual foi designado pelo tempo
que restava ao substituido.

Artigo 32. E assegurado aos membros da Diretoria Colegiada:

(i) gratificagao correspondente a 1/12 (um doze avos) da remuneracéo devida em
dezembro, por més de trabalho do ano calendario: e

(i) licenga remunerada para descanso de até 30 (trinta) dias por ano de mandato,
vedada sua conversio em espécie ou indenizagdao em pecunia.
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Paragrafo 1°. As atribuigdes individuais do Presidente do BRB serao exercidas, durante
suas auséncias, licengas ou afastamentos:

(i) de até 30 (trinta) dias consecutivos, por um dos Diretores que o Conselho de
Administracao designar;

(i) superiores a 30 (trinta) dias consecutivos, por um dos Diretores que for indicado
interinamente pelo Governador do Distrito Federal e homologado pelo Conselho
de Administragao.

Paragrafo 2°. No caso de vacancia, o cargo de Presidente sera ocupado, até a posse do
seu sucessor, pelo Diretor indicado interinamente pelo Governador do Distrito Federal e
homologado pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo 3°. As atribuigoes individuais dos Diretores serao exercidas por outro Diretor,
cumulativamente, sem acréscimo de remuneracao, nos casos de auséncias, licengas ou
afastamentos bem como no caso de vacancia, sendo:

(i) até 30 (trinta) dias consecutivos, mediante designacgao do Presidente;

(ii) superior a 30 (trinta) dias consecutivos, ou em caso de vacancia, até a posse do
substituto eleito, mediante designagéo pelo Conselho de Administragdo, dentro
do periodo em que exercer as funcdes do cargo.

Paragrafo 4°. Nas hipoteses previstas nos §§ 1° e 20 deste artigo, o Diretor acumulara
suas atribuicbes com as do Presidente, com acréscimo de remuneragao.

Paragrafo 5° Perdera o cargo, a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, o membro da
Diretoria Colegiada que se ausentar sem amparo da Lei ou deste Estatuto Social.

Artigo 33. Sob pena de perder o cargo caso haja descumprimento, 0s membros da Diretoria
Colegiada terdo dedicacdo integral, sendo vedado o exercicio de atividades em outras
sociedades com fim lucrativo, exceto:

(i) quando desenvolvidas no BRB, em suas Subsidiarias Integrais ou Controladas
ou em sociedades das quais esses participem, direta ou indiretamente,
observado o disposto no inciso Il deste artigo;

(i) em outras sociedades, por designagdo do Governador do Distrito Federal ou do
Presidente da Republica, ou por autorizag@o prévia e expressa do Conselho de
Administracao; e

(iii) participagao em Conselhos de Administragao elou Fiscal de Companhias nao
integrantes do Sistema Financeiro Nacional e/ou entidades afins.

Paragrafo unico. E vedado a qualquer membro da Diretoria Colegiada responsavel por
administragao de recursos proprios do BRB, o exercicio de atividades em empresa
ligada ao BRB que tenha por objeto a administracao de recursos de terceiros, exceto na
condicao de membro do Conselho de Administragé@o ou Conselho Fiscal.

Artigo 34. Compete a Diretoria Colegiada cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e todas
as deliberacdes e decisdes ocorridas no Ambito dos Orgéos de Governanca.

Paragrafo 1°. Todas as decisdes no ambito do BRB e dos Comités séo colegiadas.

Paragrafo 2°. Os Comités compostos por membros da Diretoria Colegiada sdo de
carater estratégico e de controle, regulados por Regimento Interno e exercem O poder
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decisério por meio do fluxo hierarquico estabelecido nas Competéncias e Algadas
especificas.

Paragrafo 3°. Todos os Comités estabelecidos no ambito da Diretoria Colegiada serao
coordenados por estatutarios, obedecidos aos niveis hierarquicos de sua composigio.

Artigo 35. A Diretoria Colegiada, formada pelo Presidente, Diretores Executivos e Diretor
Juridico, compete:

(i) deliberar e propor ao Conselho de Administracdo a Orientagéo Geral de Negécios
do BRB, de suas Subsidiarias Integrais e Empresas Controladas;

(ii) deliberar e propor ao Conselho de Administracdo, para manifestagdo, as reformas
estatutarias;

(iii) deliberar e propor ao Conselho de Administragédo o disposto em documentos
institucionais que comp&em as arquiteturas Estratégica e de Governanca do BRB
€ suas Subsidiarias Integrais, formalizados em Cddigo de Conduta e Integridade,
Politicas, Plano Basico Organizacional — PBO, Planejamento Estratégico
(Planejamento Estratégico de T| — PETI, Orgamento, Plano de Capital, Plano de
Investimentos), Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa,
Regulamento de Licitagées, Plano de Liquidez e Plano de Continuidade de
Negdcios;

(iv) convocar a Assembleia Geral, na forma da lei, se o Conselho de Administracao
deixar de fazé-lo em tempo habil;

(v) garantir o cumprimento e a execucao das matérias contidas nos documentos
institucionais aprovados e das decises exaradas, no ambito dos 6rgdos de
governanca;

(vi) aprovar e fazer executar os Planos Operacionais do BRB e de suas Subsidiarias
Integrais;

(vii) autorizar a alienagio de bens do ativo permanente, a constituicdo de énus reais,
a prestacdo de garantias a obrigacées de terceiros, a rendncia de direitos, a
transagédo e o abatimento negocial, facultada a outorga desses poderes com
limitacdo expressa;

(vii)  manifestar-se e propor ao Conselho de Administragdo a politica de pessoal, o
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracso, auxilios, beneficios, e o dispéndio
global anual dos empregados do BRB, observadas as normas legais e
regulamentares aplicaveis;

(ix) distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberagdo da Assembleia
Geral de Acionistas ou do Conselho de Administracéo, observada a legislagao
vigente;

(x) decidir sobre a criagdo, instalagcdo e encerramento de sucursais, filiais ou
agéncias, escritorios, dependéncias e outros pontos de atendimento no Pais e no
exterior, facultada a outorga desses poderes com limitacao expressa;

(xi) deliberar e propor ao Conselho de Administracdo, em nivel igual ou superior ao
de Superintendéncia e aprovar, para os demais niveis hierarquicos, a estrutura
organizacional do BRB e de suas Subsidiarias Integrais, observadas as normas
legais e regulamentares aplicaveis e as boas praticas de governanca corporativa;
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(xii) aprovar a criagao, extingdo e funcionamento de comités e comissdes no ambito
da Diretoria Colegiada e unidades administrativas;

(xiii)  manifestar-se e propor ao Conselho de Administragao as Competéncias e as
Alcadas da Diretoria Colegiada e de seus membros, e aprovar as Competéncias
e Algadas de Comités, exceto os estatutarios, e demais instancias inferiores;

(xiv)  propor ao Conselho de Administragao as matérias relativas a:

(a) distribuicdo de dividendos intermediarios, inclusive a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual
ou semestral;

(b) pagamento de juros sobre o capital proprio;

(c) aquisigéo das préprias agoes, em carater ndo permanente;

(d) participagdes do BRB em sociedades, no Pais e no exterior;

(e) captagbes por meio de instrumentos elegiveis ao capital principal.

(xv) aprovar o Regimento Interno da Diretoria Colegiada e dos Comités constituidos
no ambito deste 6rgao;

(xvi)  propor ao Conselho de Administragéo as matérias relativas a participagao dos
empregados nos lucros ou resultados do BRB;

(xvii) submeter, semestralmente, ao Conselho de Administragdo, relatorio
circunstanciado de sua gestao e as demonstragoes contabeis reguladas na Lei
n° 6.404/1976;

(xviii) autorizar a aquisicao ou alienagédo de bens imoveis em carater transitorio, nao
integrantes do ativo permanente e que devam ser destinados a venda por
disposi¢ao legal ou regulamentar, assim considerados os que tenham recebido
em dacdo em pagamento, ou adquiridos em situagao similar, facultada a outorga
desses poderes com limitagdo expressa;

(xix)  propor ao Conselho de Administragao a aquisigdo ou alienagao de bens imoveis
de uso do BRB e/ou de suas Subsidiarias Integrais, integrantes do seu ativo
permanente, ressalvado o disposto no inciso XVIII, retro;

(xx) autorizar a locagdo de bens imoveis de propriedade do BRB, ou de propriedade
de terceiros para seu uso, observadas as Competéncias e Algadas;

(xxi)  autorizar a doacgdo de bens inserviveis a sociedades civis sem fins lucrativos de
carater filantrépico, social, recreativo, cultural ou assistencial, bem como aprovar
os normativos pertinentes, observadas as normas internas relativas as
Competéncias e Algadas;

(xxii) autorizar a contratacdo e a rescisao contratual de Correspondentes no Pais;

(xxiii) propor ao Conselho de Administrag@o, 0s critérios de selegao de Conselheiros
para integrarem 0s conselhos de empresas, instituicbes, 6érgdos ou Fundos das
quais o BRB, suas Subsidiarias e Controladas, participem ou tenham direito de
indicar representantes;

(xxiv) autorizar, observado o disposto nos artigos 9°, 10 e 11 do presente Estatuto
Social e os limites definidos nas Competéncias e Algadas, a celebragdo dos
Acordos, Contratos e Convénios com:
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(xxv)

(xxvi)

(>xxvii)

(xxviii)

(a) Distrito Federal e Entidades de seu Complexo Administrativo;

(b) Governos Estaduais e Entidades de seus respectivos Complexos
Administrativos;

(c) A Uni&o, suas Entidades de Administragdo Direta e Indireta, em especial
com seus Agentes Financeiros, Sociedades e Agéncias de
Desenvolvimento Econdmico e Social;

(d) Entidades e Organismos Internacionais.

deliberar e propor ao Conselho de Administragcdo matérias relativas a
encerramento, renuncia, liberagdo, cessdo ou acordo de qualquer processo
judicial, que envolva valores superiores a 10% do patriménio liquido do BRB:

propor ao Conselho de Administragéo os niveis de apetite por riscos do BRB, de
suas subsidiarias integrais e controladas, e a sua revisdo;

propor ao Conselho de Administragso alteracdes significativas, em decorréncia
dos riscos de que trata o artigo 7°, inciso V, da Resolugdao CMN n° 4.557/2017,
nas politicas e nas estratégias do BRB, de suas subsidiarias e controladas, bem
COmMo em seus sistemas, rotinas e procedimentos;

propor ao Conselho de Administragao, quando necessario, excegles as politicas,
aos procedimentos, aos limites e aos niveis de apetite por riscos fixados na
Declaragao de Apetite por Riscos - RAS.

Artigo 36. Compete ao Presidente:

()

(ii)
(iii)
(iv)
(v)
(vi)

(vii)

O

~ % Junta Comercial, Industrial e
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Para validar este

presidir o BRB e dirigir seus negocios, de acordo com as normas fixadas pelo
Conselho de Administracdo, exercitando todos os poderes conferidos no Estatuto
Social ou em Resolugdes do Conselho de Administracdo, mesmo os delegados
a quaisquer outros membros da Diretoria Colegiada ou da competéncia destes:

sobrestar decisées da Diretoria Colegiada, podendo determinar novo exame ou
recorrer ao Conselho de Administragso;

autorizar a cessao de empregados a 6rgdos do setor publico, permitida a
delegagéo por outorga de poderes:

outras tarefas definidas na regulamentagio interna aprovada pelo Conselho de
Administragido, ou demandadas por este;

convocar e presidir as reunides da Diretoria Colegiada e supervisionar a sua
atuacgio;

propor ao Conselho de Administracao as atribuicdes dos Diretores, bem como
eventual remanejamento;

dirigir e coordenar a atuagéo dos Diretores e titulares de unidades que estiverem
sob sua supervisio direta;

Servigos do Distrito Federal
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(viii)  indicar, dentre os Diretores, coordenador com a finalidade de convocar e presidir,
em suas auséncias, licengas ou afastamentos, as reunides da Diretoria
Colegiada.

Artigo 37. Compete a cada Diretor:

(i) administrar, supervisionar e coordenar as areas que lhe forem atribuidas;

(ii) supervisionar a atuagao dos titulares das unidades que estiverem sob sua
supervisao direta;

(i) garantir que Os processos vinculados & sua area de atuacdo estejam sendo
operacionalizados nos termos definidos nas regulamentagoes externas e
internas;

(iv) garantir a confiabilidade da gestédo dos riscos e dos controles nos processos,

produtos e servigos, sob condugéao da area que administra;

(v) coordenar as reunides da Diretoria Colegiada, quando designado pelo
Presidente.

Paragrafo 1°. O coordenador designado pelo Presidente para presidir as reunides da
Diretoria Colegiada né@o proferira voto de qualidade no exercicio dessa fungdo.

Paragrafo 2°. As atribuicdes individuais do Presidente e dos Diretores serdo exercidas,
nas suas auséncias, licengas ou afastamentos, na forma dos artigos 31 e 32, observado
o que dispuserem as normas sobre competéncias, as algadas decisorias e demais
procedimentos fixados pela Diretoria Colegiada.

Paragrafo 3°. Além do disposto nos incisos | a V, compete ao Diretor que exercer as
atividades de Controladoria e Compliance, além das demais atribuigées e fungoes que
Ihe sejam fixadas pelo Conselho de Administragao:

(a) assegurar a qualidade e integridade dos relatérios financeiros;
(b) zelar pela qualidade, adequacgéo e efetividade dos sistemas de controles externos
e internos.

Paragrafo 4°. Além do disposto nos incisos | a V, compete ao Diretor que exercer as
atividades de Relagdes com Investidores, além das demais atribuigdes e funcgoes que lhe
sejam fixadas pelo Conselho de Administragao:

(a) coordenar, administrar, dirigir e supervisionar 0 trabalho de relagbes com
investidores, bem como representar o BRB perante acionistas, investidores,
analistas de mercado, a CVM, as Bolsas de Valores, o BACEN e os demais
orgaos de controle e demais instituicoes relacionados as atividades
desenvolvidas no mercado de capitais, no Brasil e no Exterior;

(b) prestar informagoes ao publico investidor, a CVM e Bolsas de Valores; e
(c) manter atualizado o registro de companhia aberta.

Paragrafo 5°. O Diretor que exercer as atividades de Gerenciamento de Riscos (CRO)
deve exercer suas atividades de maneira independente, podendo se reportar,
diretamente e sem a presenca dos membros da diretoria, ao Comité de Riscos, ao
Presidente do BRB, de suas Subsidiarias e Controladas, bem como ao Conselho de
Administragao.

7
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Paragrafo 6°. Desde que assegurada a inexisténcia de conflito de interesses, admite-se

que

o Diretor responsavel pelo Gerenciamento de Riscos (CRO) desempenhe outras

fungées no BRB, incluindo a avaliagdo da adequagao de capital.

Artigo 38. Todas as regras de funcionamento da Diretoria Colegiada serao disciplinadas por
meio de seus Regimentos Internos e dos normativos internos, observado o disposto neste artigo.

Paragrafo 1°. As reunides ordinarias da Diretoria Colegiada serao, no minimo, semanais,

de votos, cabendo ao Presidente, além do voto comum, o voto de qualidade, em caso de
empate, e o Diretor Juridico néo tera direito a voto,

Artigo 39. S
(i)

(i)

(iii)

Artigo 40. A

Capitulo XIII. Segregacgio de Funcgées
do obrigatérias as seguintes segregacées:

as unidades responsaveis por fungdes relativas a gestédo de riscos ndo podem
ficar sob a Supervisdo direta de diretoria a que estiverem vinculadas unidades
responsaveis por qualquer outra atividade administrativa ou negocial, exceto nos
casos de recuperacao de créditos e conformidade;

exceto nos casos de recuperagao de créditos: e

os diretores ou quaisquer responsaveis pela administracao de recursos proprios
do BRB nio podem administrar recursos de terceiros.

Capitulo XIv. Representagées e Constituicdo de Mandatarios

representagdo do BRB, em juizo ou fora dele, compete ao Presidente e, nos limites

de suas atribuicdes e poderes, iso!adamente, aos Diretores-Execuﬁvos e ao Diretor Juridico,
podendo para tanto constituir prepostos e mandatérios e conferir-lhes poderes e prerrogativas,

segundo dis
delegados.

ponham a legislagdo e as normas internas e este Estatuto, ou que lhes forem

Capitulo XV. Auditoria Interna

Artigo 41. O BRB possui em sua estrutura organizacional uma unidade de Auditoria Interna,

subordinada

ao Conselho de Administragao. O titular da Auditoria Interna sera escolhido dentre

08 empregados da ativa do BRB, mediante anslise de perfil, nomeado e exonerado pelo

Conselho de

()

Administracdo. A Auditoria Interna devera:

auxiliar o Conselho de Administracdo, ao qual se reportara diretamente; e
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(ii) ser responsavel por aferir a adequacdo do controle interno, a efetividade do
gerenciamento dos riscos e dos processos de governanga € a confiabilidade do
processo de coleta, mensuragdo, classificagao, acumulacgdo, registro e
divulgagdo de eventos € transacdes, visando ao preparo de demonstragdes
financeiras.

Capitulo XVL. Ouvidoria

Artigo 42. O BRB dispora de uma Ouvidoria que tera a finalidade de assegurar a estrita
observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do consumidor e de atuar
como canal de comunicagao entre 0 Conglomerado BRB, clientes e usuarios dos seus produtos
e servigos, mediante o registro de suas demandas.

Paragrafo 1°. Sao atribuicdes da Ouvidoria, além de outras previstas na legislagao:

(i) atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as
demandas dos clientes e usuarios de produtos e servigos do Conglomerado, que
nao forem solucionadas pelos canais habituais de atendimento;

(ii) prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas,
informando o prazo previsto para resposta;

(iii) encaminhar resposta conclusiva sobre a demanda dos demandantes no prazo
previsto;
(iv) propor ao Conselho de Administracdo, com transito preliminar pela Diretoria

Colegiada, medidas corretivas e de aprimoramento de procedimentos e rotinas
dos processos conduzidos no ambito do Conglomerado e manté-lo informado
sobre os problemas e deficiéncias detectados no cumprimento de suas
atribuigbes e sobre o resultado das medidas adotadas pelos administradores do
BRB para soluciona-los;

(v) elaborar e, apds apreciagaéo pela Diretoria Colegiada, encaminhar a Auditoria
Interna, ao Comité de Auditoria e ao Conselho de Administracédo relatorios
semestrais, quantitativos e gualitativos, acerca das atividades desenvolvidas pela
Ouvidoria no cumprimento de suas atribuigées;

(vi) garantir a adequabilidade do sistema de registro e protocolos de ocorréncias, em
consonancia com as regulamentagdes do Sistema Financeiro Nacional;

(vii) garantir que 0s processos organizacionais vinculados a Ouvidoria estejam sendo
conduzidos com transparéncia, independéncia, imparcialidade e isengao;

(viii)  zelar pela guarda das informagdes regulamentares, observados 0s prazos
previstos nos normativos externos.

Paragrafo 2°. A atuacéo da Ouvidoria sera pautada pela transparéncia, independéncia,
imparcialidade e isengdo, sendo dotada de condigbes adequadas para o seu efetivo
funcionamento.

Paragrafo 3°. A Ouvidoria tera assegurado 0 acesso as informacbes necessarias para
sua atuacdo, podendo, para tanto, requisitar informagdes e documentos para o exercicio
de suas atividades, observada a legislagao relativa ao sigilo bancario.

Paragrafo 4°. A Ouvidoria nao estara vinculada as unidades responsaveis por
negociagéo de produtos e servicos, gestdo de riscos, auditoria interna, conformidade ou
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qualquer outro componente organizacional da instituicao que possa configurar conflito de
interesses ou de atribuicoes.

Paragrafo 1°. O Ouvidor sera designado Para o exercicio de suas fungbes mediante
observancia de Que preencha as condicdes e requisitos minimos para garantir seu bom

Paragrafo 2°, O Presidente podera, a qualquer tempo, substituir ou destituir o Ouvidor,
caso o mesmo descumpra as atribui¢des previstas no artigo 42 deste Estatuto Social, ou

ainda:

(i) em razao da perda do vinculo funcional com o BRB;

(i) pratica de atos que extrapolem sua competéncia, nos termos descritos no artigo
42;

(iii) conduta ética incompativel com a funcao:

(iv) outras praticas e condutas desabonadoras que justifiquem a destituigao.

Paragrafo 3°. No procedimento de destituicido em razdo dos motivos dispostos nos
incisos Il, Ill e IV do § 2°, sera assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Capitulo XVII. Comita de Auditoria Estatutario

Artigo 44. O BRB dispora de um Comité de Auditoria Estatutario com as prerrogativas,
atribuicdes e encargos previstos na Lei n® 13.303/2016 e demais normas aplicaveis, vinculado

Paragrafo 2°, Pelo menos um membro serd um Conselheiro de Administracdo
Independente, conforme definido neste Estatuto, que sera o Presidente do Comité de
Auditoria.

Paragrafo 3°. O mandato dos membros do Comité de Auditoria sera de 3 (trés) anos e
se estendera até a investidura dos novos membros eleitos.

Paragrafo 4°. O integrante do Comité de Auditoria somente pode voltar a integrar tal
6rgédo no BRB apés decorridos, no minimo, 3 (trés) anos do final do seu mandato anterior.

N
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Paragrafo 5°. Até um terco dos integrantes do Comité de Auditoria sujeitos a mandato
maximo previsto no § 3° podem ser reconduzidos a tal érgéo, para mandato consecutivo
anico, dispensado o intersticio previsto no § 4°.

Paragrafo 6°. A quantidade de integrantes do Comité de Auditoria que possua mandato
consecutivo nos termos do § 5° no pode ultrapassar, a qualquer tempo, a fragéo prevista
neste Estatuto Social.

Paragrafo 7°. No caso de vacancia do cargo de membro do Comité de Auditoria, o
substituto sera eleito pelo Conselho de Administragao, na primeira reuniao realizada ap6s
declarada a vacancia pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo 8°. A investidura dos membros do Comité de Auditoria far-se-a mediante
termo lavrado no “Livro de Atas e Pareceres do Comité de Auditoria”, assinado pelo
empossado e pelo Presidente do Conselho de Administragao.

Artigo 45. E indelegavel a fungao de integrante do Comité de Auditoria.

Paragrafo 1°. O Comité de Auditoria reunir-se-a na sede do BRB, ordinariamente, uma
vez por més e, extraordinariamente, sempre que necessario, quando convocado pelo
Presidente do Comité ou pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 2°. Perdera o mandato o membro do Comité de Auditoria que deixar de
comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas, sem motivo justificado.

Artigo 46. Sao condigoes basicas para o exercicio do cargo de membro do Comité de Auditoria,
além das condigdes previstas em lei, no artigo 23 deste Estatuto Social e na regulamentagao que
estabelece as condigdes para o exercicio de cargos em 0Orgaos estatutarios de instituicoes
financeiras e demais instituicoes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil:

(i) nao ser, ou ter sido nos ultimos doze meses:

(a) membro da Diretoria Colegiada ou empregado do BRB ou de suas
Subsidiarias e Controladas diretas ou indiretas ou integrante de fungao
executiva no Governo do Distrito Federal;

(b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro
integrante, com fungao de geréncia da equipe envolvida nos trabalhos de
auditoria do BRB;

(c) membro do Conselho Fiscal do BRB ou de suas Subsidiarias e
Controladas diretas ou indiretas;

(ii) nado ser conjuge ou parente em linha reta, em linha colateral ou por afinidade, até
o 2° (segundo) grau das pessoas referidas no inciso |, alineas “a", “b" e “c”, deste
artigo;

(iii) ndo ser ocupante de cargo efetivo licenciado no ambito do Governo do Distrito
Federal;

(iv) nao ser, ou ter sido nos ultimos 12 (doze) meses, ocupante de cargo efetivo ou
fungdo no ambito do Governo do Distrito Federal,

(v) nao receber qualquer outro tipo de remuneracao do BRB ou de suas Subsidiarias
e Controladas que néo seja aquela relativa a sua fungao de integrante do Comité
de Auditoria ou de membro do Conselho de Administragao, conforme a opgao
feita;
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(vi) nao estar impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, de
Sonegacgao fiscal, de prevaricagéo, de corrupcao ativa ou passiva, de concussao,
de peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o Sistema
Financeiro Nacional Ou o condenado a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos:

(vii) nao estar declarado inabilitado ou Suspenso para o exercicio dos cargos de

Ou em entidades de previdéncia complementar, sociedades seguradoras,
sociedades de capitalizagado, companhias abertas ou entidades Sujeitas &
Supervisdo da Comissao de Valores Mobiliarios.

Artigo 47. O Comité de Auditoria reportar-se-a diretamente ao Conselho de Administragéo.
Artigo 48. Compete ao Comité de Auditoria:
(i) opinar sobre a contratacio e destituicao de auditor independente;

(i) Supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliando sua
independéncia, a8 qualidade dos servigos prestados e 7 adequacdo de tajs
servicos as necessidades do Conglomerado BRB:

(iii) supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de
auditoria interna e de elaboragdo das demonstractes financeiras do
Conglomerado BRB;

(iv) monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, das
demonstracées financeiras e das informacgées e medicdes divulgadas pelo
Conglomerado BRB:

(v) avaliar e monitorar exposicbes de risco do Conglomerado BRB, podendo

(a) remuneracao da administragao;
(b) utilizagdo de ativos do Conglomerado BRB;
(c) gastos incorridos em nome do Conglomerado BRB;

(vi) avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo e a area de auditoria
interna, a adequacao das tfransagSes com partes relacionadas;

(vii) avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os calculos
atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de beneficios mantidos pelo
fundo de pensio REGIUS, entidade de previdéncia complementar, e dos planos
de saude mantidos pela Salde BRB, operadora de planos de saude;

(viii)  estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento, as quais
devem ser aprovadas pelo Conselho de Administragao, formalizadas por escrito
€ colocadas a disposicido dos acionistas;

(ix) revisar, previamente a publicacdo, as demonstragdes contabeis semestrais,
inclusive notas explicativas, relatérios da administragdo e parecer do auditor
independente;
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(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

(xvi)

(xvii)

(>viii)

(xix)

avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a
verificagdo do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a
instituicdo, aléem de regulamentos e codigos internos;

avaliar o cumprimento, pela administragdo do BRB, das recomendacoes feitas
pelos auditores independentes ou internos;

estabelecer e divulgar procedimentos para recepgao e tratamento de informagodes
acerca do descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis ao
BRB, além de regulamentos € normativos internos, inclusive com previsao de
procedimentos especificos para protegdo do prestador e da confidencialidade da
informagao;

recomendar a Diretoria Colegiada corregdo ou aprimoramento de politicas,
praticas e procedimentos identificados no ambito de suas atribuigoes;

reunir-se, no minimo trimestralmente, com a Diretoria Colegiada do BRB, das
Subsidiarias e Controladas, com a auditoria independente e com a auditoria
interna para verificar o cumprimento de suas recomendacdes ou indagacoes,
inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos trabalhos de auditoria,
formalizando, em atas, 0s contelidos de tais encontros;

verificar, por ocasido das reunides previstas no inciso XIV, o cumprimento de
suas recomendagdes pela Diretoria Colegiada;

reunir-se com o Conselho Fiscal e com o Conselho de Administragéo, por
solicitacdo dos Conselhos, para discutir acerca de politicas, praticas e
procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias;

elaborar, ao final de cada semestre, relatério contendo no minimo as seguintes
informacgoes:

(a) atividades exercidas no ambito de suas atribuigdes, no periodo;

(b) avaliacdo da efetividade do sistema de controle interno, com
evidenciacdo das deficiéncias detectadas;

(c) descricdo das recomendacbes apresentadas a Diretoria, com
evidenciagao daquelas nao acatadas e respectivas justificativas;

(d) avaliagéo da efetividade das auditorias independente e interna, inclusive
quanto a verificagao do cumprimento dos dispositivos legais e aplicaveis,
além de regulamentos € codigos internos, com evidenciagdo das
deficiéncias detectadas;

(e) avaliagdo da qualidade das demonstragdes contabeis relativas aos
respectivos periodos, com anfase da aplicagdo praticas contabeis
adotadas no Brasil e no cumprimento de normas editadas pelo Banco
Central do Brasil, com evidenciagdo das deficiéncias detectadas; e

(f) registro, caso haja, das divergéncias significativas entre a Administragao,
a auditoria independente € 0O Comité em relagdo as demonstragdes
financeiras;

referendar a escolha do responsavel pela auditoria interna e propor sua
destituicao ao Conselho de Administracao; e

outras atribuigdes determinadas pelo Banco Central do Brasil.
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Paragrafo 1°. O BRB devers divulgar as atas das reunises do Comité de Auditoria
Estatutario.

Paragrafo 2° Caso o Conselho de Administragdo considere que a divulgacdo da ata
Possa pér em risco interesse legitimo do BRB ou de Suas sociedades, o BRB divulgara
apenas o extrato das atas.

Paragrafo 3°, A restricao prevista no § 2° ndo sera oponivel aos érgdos de controle, que
teréo total e irrestrito acesso ao contelido das atas do Comité de Auditoria Estatutario,
observada a transferéncia de sigilo.

independentes,

Paragrafo unico. A utilizacao do trabalho de especialistas ndo exime o Comité de
Auditoria de suas responsabilidades.

Artigo 50. O resumo do relatério do Comite de Auditoria Estatutario, evidenciando as principais
informacées, sera publicado em conjunto com as demonstragées contabeis.

Artigo 51. A remuneracéo dos membros do Comité de Auditoria Estatutario sera fixada pelo
Conselho de Administracgao.

Paragrafo unico. Os membros do Comité de Auditoria Estatutario receberao
mensalmente a remuneracgio proporcionalmente ao numero de vezes em que
Comparecerem as reunides do Comité de Auditoria Estatutario.

curso de nivel universitario.

Paragrafo 1°, Os membros do Comité de Riscos serao eleitos e destituiveis a qualquer
tempo pelo Conselho de Administraqéo;

Paragrafo 2°. O mandato dos membros do Comita de Riscos sera de 02 (dois) anos,
sendo permitida duas reeleigdes.

Paragrafo 3°. O Comité de Riscos deve ser composto, em sua maioria, por integrantes

que:

(i) nao sejam e nao tenham sido empregados do BRB, de suas Subsidiarias e
Controladas nos ultimos 6 (seis) meses;

(i) nao sejam cénjuges, ou parentes em linha reta, em linha colateral ou por

afinidade, até o 20 (segundo) grau, das pessoas referidas no inciso |I:

)
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(iii) nao recebam do BRB, de suas Subsidiarias ou Controladas outro tipo de
remuneragao que nao decorra do exercicio da funcéo de integrante do Comité de
Riscos ou do Conselho de Administragao;

(iv) possuam comprovada experiéncia em gerenciamento de riscos;

(v) ndo detenham o controle do BRB, de suas Subsidiarias ou Controladas e ndo
participem das decisdes em nivel executivo.

Paragrafo 4°. E condigdo para o exercicio da fungéo de integrante do Comité de Riscos
ndo ser e nao ter sido, nos gitimos 6 (seis) meses, Diretor responsavel pelo
Gerenciamento de Riscos (CRO) do Conglomerado BRB ou membro do Comité de
Auditoria.

Paragrafo 5°. O Comité de Riscos deve ser presidido por membro que atenda aos
requisitos elencados no § 3° e que ndo seja e nao tenha sido, nos ultimos 6 (seis) meses,
presidente do Conselho de Administrag@o ou de qualquer outro comité do BRB, de suas
Subsidiarias e Controladas.

Artigo 54. Os membros do Comité de Riscos estao sujeitos ao disposto no artigo 23 deste
Estatuto Social, além das condicbes previstas em lei.

Artigo 55. O Comité de Riscos reportar-se-a diretamente ao Conselho de Administragao.

Artigo 56. Sao atribuigdes do Comité de Riscos, além de outras estabelecidas neste Estatuto
Social:

(i) propor, com periodicidade minima anual, recomendagdes ao Conselho de
Administracdo sobre os assuntos de que trata o artigo 48, inciso I, da Resolugéo
CMN n° 4.557/2017;

(i) avaliar os niveis de apetite por riscos fixados na RAS e as estratégias para o seu
gerenciamento, considerando 0s riscos individualmente e de forma integrada;

iii) supervisionar a atuagcédo e O desempenho do Diretor responsavel pelo
Gerenciamento de Riscos (CRO) no ambito do BRB, suas Subsidiarias €
Controladas;

(iv) supervisionar a observancia, pela diretoria do BRB, de suas Subsidiarias e
Controladas, dos termos da RAS;

(v) avaliar o grau de aderéncia dos processos da estrutura de gerenciamento de
riscos as politicas estabelecidas; e

(vi) manter registros de suas deliberactes e decisdes.

Paragrafo tnico. O Comité de Riscos deve coordenar suas atividades com o Comité de
Auditoria, de modo a facilitar a troca de informagao, os ajustes necessarios a estrutura
de governanga de riscos e o efetivo tratamento dos riscos a que o BRB, suas Subsidiarias
e Controladas estdo expostos.

Artigo 57. A remuneracdo dos membros do Comité de Riscos sera fixada pelo Conselho de
Administragao.

Paragrafo 1°. A remuneracao a que se refere este artigo sera mensal e correspondera a
todos os trabalhos afetos ao Comité de Riscos, inclusive reunides ordinarias e
extraordinarias.
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Paragrafo 2°, Os membros do Comité de Riscos receberao a remuneracao
proporcionalmente ao numero de vezes em que comparecerem as reunides do Comiteé,

Paragrafo 3°. Empregado do BRB que venha a ser membro oy suplente do Comité de
Riscos nao recebera rémuneracgdo por esta atividade.

Artigo 58. E indelegavel a funcdo de integrante do Comité de Riscos.

Artigo 59. No caso de vacancia do cargo de membro do Comité de Riscos, o substituto sera
eleito pelo Conselho de Administragéo Na primeira reunido realizada apés a vacancia.

Artigo 60. A investidura dos membros do Comité de Riscos far-se-a mediante termo lavrado em
“Livro de Atas e Pareceres” do Comité de Riscos, assinado pelo Presidente do Conselho de
Administragzo.

Artigo 61. Perders o mandato o membro do Comita de Riscos que deixar de comparecer a 2
(duas) reunides consecutivas sem motivo justificado.

Capitulo XIX. Comita de Remuneragiao

Artigo 62. O Comité de Remuneragio, com as atribuicdes e encargos previstos na legislacao

a fungéo, diplomados em curso de nivel universitario, ou que tenham comprovado exercicio
profissional na area durante 5 (cinco) anos, no minimo, que os qualifiquem para o exercicio de
julgamento competente e independente sobre a politica de remuneracao do BRB,

Paragrafo 1°, Os membros efetivos e o suplente do Comité de Remuneracio serao
eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administracéo.

Paragrafo 2°. O mandato dos membros do Comité de Remuneracao sers de 3 (trés)
anos, sendo permitida a reeleicao, vedada a permanéncia por prazo superior a 10 (dez)
anos.

Paragrafo 3°, Na composicdo do Comité pelo menos um membro nao sergj
Administrador do BRB.

Paragrafo 4°, O suplente nio podera ser administrador e participara das reunides do
Comité de Remuneragao, com direito a voto nas reunies em que atuar como membro
efetivo, na auséncia do titular,

Artigo 63. Os membros do Comité de Remuneragao estio sujeitos ao disposto no artigo 23 deste
Estatuto Social, além das condi¢des previstas em lei.

Artigo 64. O Comité de Remuneragao reportar-se-a diretamente ao Conselho de Administracio.

Artigo 65. Sao atribuicées do Comité de Remuneracao, além de outras estabelecidas neste
Estatuto Social:

(i) elaborar a politica de remuneragao de administradores do BRB e de suas
Subsidiarias e Controladas, Propondo ao Conselho de Administracio as diversas
formas de remuneracao fixa e variavel, além de bonificacées, beneficios e
pProgramas especiais de recrutamento e desligamento, observada a legislacdo em
vigor;

(ii) supervisionar a implementacio e operacionalizacao da politica de remuneracao
de administradores do BRB e de suas Subsidigrias e Controladas;

N

% Junta Comercial, Industrial
% 4 Certifico registro sob o n° 1

="04/01/2022. Autenticacao:




(iii) revisar, anualmente, a politica de remuneracao de administradores do BRB e de
suas Subsididrias e Controladas, recomendando ao Conselho de Administragédo
a sua corregao ou aprimoramento;

(iv) propor anualmente, ao Conselho de Administragao o montante da remuneragao
global dos administradores a ser submetido & Assembleia Geral, na forma do
artigo 152 da Lein® 6.404/1976 e observada a legislagao em vigor;

(v) avaliar cenarios futuros, internos e externos, e seus possiveis impactos sobre a
politica de remuneragéo de administradores;

(vi) analisar a politica de remuneragao de administradores do BRB e de suas
Subsidiarias e Controladas em relagdo as praticas de mercado, com vistas a
identificar discrepancias significativas em relagdo a empresas congéneres,
propondo os ajustes necessarios;

(vii) zelar para que a politica de remuneracdo de administradores esteja
permanentemente compativel com a politica de gestdo de riscos, com as metas
e a situacdo financeira atual e esperada do BRB e de suas Subsidiarias e
Controladas e com o disposto na legislag@o em vigor;

(viiiy  elaborar e alterar, quando necessario, seu Regimento Interno & submeté-lo a
aprovagao do Conselho de Administragdo do BRB;

(ix) elaborar, com periodicidade anual, no prazo de 90 dias, relativamente a data-
base de 31 de dezembro, documento denominado “Relatério do Comité de
Remuneragao”, em consonancia com as normas que regem o assunto;

(%) certificar-se da adogdo de controles eficazes na guarda dos documentos
referentes a matéria.

Artigo 66. A remuneragdo dos membros do Comité de Remuneragéo e do suplente sera fixada
pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 1°. A remuneragao a que se refere este artigo sera mensal e correspondera a
todos os trabalhos afetos ao Comité de Remuneragao, inclusive reunioes ordinarias e
extraordindrias.

Paragrafo 2°. Os membros do Comité de Remuneragéo receberdao a remuneracao
proporcionalmente ao namero de vezes em que comparecerem as reunides do Comité.

Paragrafo 3°. Empregado do BRB que venha a ser membro ou suplente do Comité de
Remuneragio nao recebera remuneracgédo por esta atividade.

Artigo 67. E indelegavel a funcgao de integrante do Comité de Remuneragao.

Artigo 68. No caso de vacancia do cargo de membro do Comité de Remuneragéo, o substituto
sera eleito pelo Conselho de Administragao na primeira reunido realizada apos a vacancia.

Artigo 69. A investidura dos membros do Comité de Remuneragao far-se-4 mediante termo
lavrado em “Livro de Atas e Pareceres” do Comité de Remuneragao, assinado pelo Presidente
do Conselho de Administragao.

Artigo 70. Perdera o mandato o membro do Comité de Remuneragao que deixar de comparecer
a 2 (duas) reunides consecutivas sem motivo justificado.
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Capitulo XX. Conselho Fiscal

Artigo 71. O Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral para um mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitidas até 2 (duas) reconducées consecutivas, sera composto de até 5 (cinco)
membros efetivos e 5 (cinco) suplentes, pessoas naturais, acionistas oy ndo, residentes no Pais,

Paragrafo 1°, Na forma da lei, um dos membros do Conselho Fiscal e respectivo
suplente ser3o eleitos pelos acionistas minoritarios e, em votagdo em Separado, outro e
respectivo suplente, pelos acionistas preferenciais, podendo ser reeleitos,

Paragrafo 2°, Nao poderao ser eleitos para o Conselho Fiscal os membros dos érgsos
de administrag:éo € empregados do BRB, suas Subsidiarias Integrais ou Controladas, o
conjuge ou parente, até 3° (terceiro) grau, de administrador do BRB, assim como as
pPessoas enumeradas nos §§ 1° e 2° do artigo 147 da Lei n° 6.404/1976,

Paragrafo 3°. Na eleicdo do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral indicara nominalmente
08 membros efetivos e os respectivos suplentes,

Paragrafo 4°, No Conselho Fiscal, um dos membros efetivos e o sey respectivo suplente,
indicados pelo acionista controlador, serio obrigatoriamente funcionarios com vinculo
permanente, com a Administracio Publica, da Secretaria a que estiver vinculado o BRB.

Paragrafo 5°. O Conselho Fiscal, por voto favoravel de, no minimo, a maioria de seus
membros, elegera o seu Presidente e aprovara o Seu regimento interno.

Paragrafo 6°, A investidura dos Conselheiros far-se-a mediante termo lavrado no “Livro
de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal”, assinado pelo empossado e pelo Presidente
do Conselho de Administracao,

Paragrafo 7°. No caso de vacancia do cargo ou afastamento, sera o membro do
Conselho Fiscal substituido pelo respectivo suplente.

Paragrafo 8°. Os membros do Conselho Fiscal assistirdo as reunides do Conselho de
Administracao e da Diretoria Colegiada em que se devam discutir e votar matérias sobre
as quais lhes caiba emitir parecer, conforme artigo 163, Il Il e VII, da Lei n° 6.404/1 976.

Artigo 72. As atribuicées do Conselho Fiscal sdo as fixadas na Lei n° 6.404/19786.

Artigo 73. A fémuneragao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada, anualmente, pela
Assembleia Geral, e nao podera ser inferior, para cada membro em exercicio, a 0,1 (um décimo)
da que, em média, for atribuida a cada Diretor, excluida a participagdo nos lucros.

Paragrafo 1°, A rémuneracao a que se refere este artigo serd mensal e correspondera a
todos os trabalhos afetos ao Conselho Fiscal, inclusive reunides ordinarias e
extraordinarias.

Paragrafo 2°, Os Conselheiros, inclusive 0s suplentes, receberio a remuneragéo
proporcionalmente ao numero de vezes em que comparecerem as reunides do Conselho.

Artigo 74. O Conselho Fiscal reunir-se-a:

(i) uma vez por més, para tomar conhecimento dos balancetes e fazer os exames e
demais Pronunciamentos ou adotar procedimentos déterminados por Lei ou pelo
presente Estatuto Social;
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(ii) trimestralmente, com O Conselho de Administragéo, com a Diretoria Colegiada e
com o Comité de Auditoria Estatutario;

(iii) quando convocado pelo Conselho de Administragao, para apresentar, na forma
da Lei e deste Estatuto Social, parecer sobre os negocios e operagoes sociais
realizados em cada semestre do exercicio em que servir;

(iv) extraordinariamente, sempre que julgar necessario, ou quando convocado, ha
forma da Lei e deste Estatuto Social.

Paragrafo unico. Perdera o cargo, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, o
membro do Conselho Fiscal que deixar de comparecer, sem justificativa, a trés reunioes
ordinarias consecutivas ou a quatro reunides ordinarias alternadas durante o prazo do

mandato.

Artigo 75. Os membros do Conselho Fiscal acionistas do BRB estdo sujeitos aos deveres
estabelecidos no artigo 23 deste Estatuto Social.

Capitulo XXI. Comité de Elegibilidade

Artigo 76. O BRB dispora de um Comité de Elegibilidade Estatutario, composto por 03 (trés)
membros, sendo um membro do Conselho de Administragao, um membro do Comité de Auditoria
e um membro indicado pela Diretoria responsavel pela gestdo de pessoas, com as atribuicoes e
encargos previstos na legislagédo especifica, com atuagdo em suas Subsidiarias Integrais e
Controladas com as seguintes competéncias:

(i) opinar, de modo a auxiliar os acionistas na indicagdo de administradores e
conselheiros fiscais sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de
vedagbes para as respectivas eleigoes;

(i) verificar a conformidade do processo de avaliagdo dos administradores € dos
conselheiros fiscais; e

(iii) atuar como Conselho Consultivo, com fungdes de aconselhamento estratégico
aos orgaos de administrag&o, com vistas ao atendimento do interesse publico que
justificou a criagao da empresa estatal.

Paragrafo 1°. O mandato dos membros do Comité de Elegibilidade sera de 2 (dois) anos,
sendo permitida duas reeleigoes.

Paragrafo 2°. O Comité de Elegibilidade Estatutario deliberara por maioria de votos, com
registro de eventuais manifestagoes divergentes de seus membros em ata que devera
ser lavrada de forma completa.

Paragrafo 3°. Compete a assembleia de acionistas deliberar sobre a aderéncia do perfil
dos indicados para o Conselho de Administragdo € para © Conselho Fiscal, sendo
competéncia do Conselho de Administragdo a deliberagéo relativa aos membros da
Diretoria e aos participantes dos comités de assessoramento.

Paragrafo 4°. A conclusao da analise de aderéncia do perfil devera constar:

(i) em relagdo aos membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal,
do documento denominado Proposta da Administracao referente a assembleia
de acionistas que tenha por objeto a eleicao dos referidos membros; e

(ii) em relagdo aos membros da Diretoria e aos participantes de comités de
assessoramento que nao sejam membros do Conselho de Administragao, da ata
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da reunido do Conselho de Administragdo que deliberar respectivas eleicao e
indicacgéo.

Paragrafo 5°, Sao requisitos minimos para ser membro do Comité de Elegibilidade

Estatutario:
(i) exercicio de atividades na Administragdo Publica por 3 (trés) anos: ou
(ii) exercicio de atividades no setor privado, na area de atuagdo da empresa estatal

Ou em area conexa, por 3 (trés) anos.

Paragrafo 6°. E permitida a participacdo dos membros do Comité de Elegibilidade nas
reunides do Conselho de Administragéo, na forma descrita no artigo 26, § 4°, deste
Estatuto Social.

Artigo 77. O 6rgdo ou a entidade da administragao publica distrital responsavel pelas indicagdes
de administradores e conselheiros fiscais encaminhara:

(i) formulério padronizado para analise do comité ou da comissdo de elegibilidade
do BRB, acompanhado dos documentos comprobatoérios e da sua analise prévia
de compatibilidade; e

(ii) nome e dados da indicacdo a Casa Civil do Governo do Distrito Federal, para fins
de aprovagao prévia.

Paragrafo 1°, 0 formulario padronizado sera disponibilizado no sitio do BRB.

Paragrafo 2°. O Comita de Elegibilidade Estatutario devera opinar, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, contado da data de recebimento do formulrio padronizado, sob pena de
aprovagao tacita e responsabilizacdo dos seus membros caso se comprove o
descumprimento de algum requisito.

Paragrafo 3°, As indicagées dos acionistas minoritarios e dos empregados também
deverdo ser feitas por meio do formulario padronizado disponibilizado pelo BRB,

Artigo 78. O drgédo ou a entidade da administracéo publica distrital responsavel pela indicacao
de administradores oy conselheiros fiscais preservara a independéncia dos membros
estatutarios no exercicio de suas fungées.

Capitulo XXII. Comita de Partes Relacionadas

Artigo 79. O Comite de Partes Relacionadas funcionara sob demanda, com Competéncia para
avaliar as propostas de transagées com partes relacionadas, conforme definido pelo Conselho
de Administragso.

Capitulo XXIII. Comissao de Etica
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Capitulo XXIV. Comité de Correigao

Artigo 81. O Comité de Correigdo, como orgao auxiliar do Conselho de Administragdo, ao qual
se reportara diretamente, funcionara sob demanda e sera integrado por trés membros, dos quais
dois provenientes do Conselho de Administragao e um do Conselho Fiscal.

Paragrafo 1°. Os membros serdo escolhidos € nomeados pelo Conselho de
Administragado, sem direito ao percebimento de remuneragao adicional, com mandato de
dois anos, ndo coincidente para cada membro, permitidas até duas recondugoes,
podendo ser destituidos, nesse periodo, mediante decisdo motivada da maioria absoluta
dos membros do referido Conselho.

Paragrafo 2°. O anterior ocupante do cargo so serd nomeado novamente se ja contar
trés anos sem ocupar o cargo de membro do Comité de Correigao.

Paragrafo 3°. O Presidente do Comité de Correicao sera escolhido pelo Conselho de
Administragao.

Paragrafo 4°. Compete ao Comité de Correigao, além de outras atribuicées delegadas
pelo Conselho de Administragéo, emitir parecer sobre as atividades relacionadas a
prevengao e a apuracao de irregularidades disciplinares, apds a remessa dos autos pelo
Corregedor do BRB, quando envolver o Presidente e Diretores.

Capitulo XXV. Comités Vinculados a Diretoria Colegiada

Comité de Prevencgao a llicitos Financeiros e Cambiais e de Seguranga da Informacéao

Artigo 82. O Comité de Prevencdo a llicitos Financeiros e Cambiais e de Seguranca da
Informacdo & um o¢rgao de carater deliberativo, com a finalidade de opinar e deliberar,
observadas suas atribuigoes e abrangéncia do tema, sobre matérias que tratem da prevencgao e
combate contra ilicitos financeiros e cambiais e seguranca da informagao.

Comité de Compras e Contratagdes

Artigo 83. O Comité de Compras e Contratagbes € um 06rgao de carater deliberativo, com a
finalidade de opinar e decidir, nos limites de sua competéncia, sobre as compras € as
contratagdes, na forma definida pelo Conselho de Administragéo.

Comité de Negbcios

Artigo 84. O Comité de Negécios € um 0rgao de carater deliberativo, a quem compete opinar e
decidir, nos limites de sua competéncia e alcadas, sobre as concessoes de crédito, realizagao
de negocios e renegociacgdes.

Capitulo XXVI. Pessoas do BRB

Artigo 85. O BRB dispora, para execucdo de seus servicos, de pessoal admitido em seus
quadros mediante processo de selecao definido nas normas € manuais respectivos.

Paragrafo 1°. O ingresso nos quadros de carreira far-se-a, exclusivamente, por concurso
publico, de provas ou de provas e titulos.

Paragrafo 2°. As Fungoes Gratificadas e os Empregos em Comissdo serao providos
mediante ato do Presidente, observado que, as Fungdes Gratificadas serao preenchidas
exclusivamente por empregados do Quadro Permanente do BRB.
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Paragrafo 3°. Das vagas dos Empregos em Comissao, 50% (cinquenta por cento) serao
preenchidas exclusivamente Por empregados do Quadro Permanente do BRB.

Paréagrafo 4°. Cabers ao Diretor responsavel pela area de gestio de pessoas os atos de
admiss3o, Nomeacgédo, remogso, promocgao, comissionamento, descomissionamento,
concessao de licengas, punicédo, demisséo e abonos de faltas.

Artigo 87, O BRB participa da manutengdo da REGIUS — Sociedade Civil de Previdéncia
Privada, CNPJ 01.225.861/0001-30 e da Salude BRB - Caixa de Assisténcia, CNPJ
04.859.814!0001-37, com contribuigdo especifica, assistindo-lhe o direito de designar membros
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, além da Diretoria Executiva destas entidades, de acordo
com os estatutos e regulamentos basicos de cada uma.

Capitulo XXVII, Fiscalizagao pelo Estado e pela Sociedade e Transparéncia

Artigo 88. Os drgéos de controle externo e interno do Distrito Federal e em casos especificos, a
Unido, fiscalizargo o0 BRB, suas Subsidiarias e Controladas, quanto a legitimidade, 2
economicidade e & eficacia da aplicagdo de seus récursos, sob o ponto de vista contabil,
financeiro, operacional e patrimonial.

Paragrafo 1°, Para a realizagdo da atividade fiscalizatéria de que trata o caput, os orgaos
de controle deverao ter acesso irrestrito aos documentos e as informacoes necessarios
a realizacdo dos trabalhos, inclusive aqueles classificados comoa sigilosos pelo BRB, nos
termos da Lei n® 12.527/2011.

Paragrafo 2°, O grau de confidencialidade sera atribuido pelo BRB no ato de entrega dos
documentos e das informacgées solicitados, tornando-se o 6rgédo de controle com o qual
foi compartilhada a informacgao sigilosa corresponsavel pela manutencdo do seu sigilo.

a bases de pregos, constarao de bancos de dados eletrénicos atualizados e com acesso em
tempo real aos érgdos de controle externo e interno do Distrito Federal,

Paragrafo 1°, As demonstragées contabeis auditadas do BRB, suas Subsidiarias e
Controladas serao disponibilizadas no sitio eletrénico do BRB na internet, inclusive em
formato eletrénico editavel,

extraordinarias, dos Conselhos de Administragéo ou Fiscal do BRB, suas Subsidiarias e
Controladas, inclusive gravagboes e filmagens, quando houver, deverao ser
disponibilizados para os 6rgdos de controle sempre que solicitados, no ambito dos
trabalhos de auditoria.

Paragrafo 3°. O acesso dos 6rgdos de controle as informacées referidas neste Capitulo
sera restrito e individualizado.

Paragrafo 4°. As informagées que sejam revestidas de sigilo bancario, estratégico,
comercial ou industrial sergo assim identificadas, respondendo o servidor responsavel
pela atividade fiscalizatéria administrativa, civil e penalmente pelos danos causados ao
BRB, suas Subsidiarias e Controladas e a seus acionistas em razio de eventual
divulgagdo indevida. i \
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Paragrafo 5°. Os critérios para a definigao do que deve ser considerado sigilo
estratégico, comercial ou industrial serdo estabelecidos em normas internas do BRB,
observada a legislagéo de regéncia.

Artigo 90. O controle das despesas decorrentes dos contratos e dos demais instrumentos
regidos pela Lei n° 13.303/2016, sera feito pelos 6rgaos de controle externo e interno do Distrito
Federal, na forma da legislagéo pertinente, ficando o BRB, suas Subsidiarias e Controladas
responsaveis pela demonstracgéo da legalidade e da regularidade da despesa € da execugao,
nos termos da Constituicao Federal e Lei Organica do Distrito Federal.

Paragrafo 1°. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar edital de licitagao por
irregularidade quanto a aplicagao do disposto na Lei n® 13.303/2016, devendo protocolar
o pedido no prazo de cinco dias Uteis anteriores a data fixada para a ocorréncia do
certame, devendo a entidade julgar e responder a impugnagéo no prazo de trés dias
Gteis, sem prejuizo do disposto no § 2°.

Paragrafo 2°. Qualquer licitante, contratado ou pessoa fisica ou juridica podera
representar aos é6rgaos de controle externo e interno do Distrito Federal contra
irregularidades quanto a aplicagéo do disposto na Lei n° 13.303/2016.

Paragrafo 3°. Os orgaos de controle externo e interno do Distrito Federal poderao
solicitar para exame, a qualquer tempo, documentos de natureza contabil, financeira,
orgamentaria, patrimonial e operacional do BRB, suas subsidiarias e controladas
sediadas no Pais e no exterior, obrigando-se 0s jurisdicionados a adog¢ao das medidas
corretivas pertinentes que, em funcao desse exame, lhes forem determinadas.

Artigo 91. O BRB, suas Subsidiarias e Controladas deverdo disponibilizar para conhecimento
publico, por meio eletrdnico, informacao completa, atualizada mensalmente, sobre a execugao
de seus contratos e de seu orgamento, admitindo-se retardo de até dois meses para a divulgacao
das informagdes.

Paragrafo 1°. A disponibilizagdo de informagoes contratuais referentes a operacdes de
perfil estratégico ou que tenham por objeto segredo comercial ou industrial recebera
protegdo minima necessaria para lhes garantir a confidencialidade.

Paragrafo 2°. O disposto no § 1°ndo sera oponivel a fiscalizagao dos 6rgaos de controle
externo e interno do Distrito Federal, sem prejuizo da responsabilizagao administrativa,
civil e penal do servidor que der causa a eventual divulgagao dessas informacgdes.

Artigo 92. O exercicio da supervis@o feita pela Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito
Federal ao qual o BRB, suas Subsidiarias e Controladas estejam vinculados nao pode ensejar a
redugao ou a supressao da autonomia conferida pela lei especifica que autorizou a criacdo do
BRB, suas subsidiarias e controladas ou da autonomia inerente a sua natureza, nem autoriza a
ingeréncia da Secretaria supervisora em sua administragdo e seu funcionamento, devendo a
supervisao ser exercida nos limites da legislagao aplicavel, com foco na realizacdo de politicas
publicas transparentes e em harmonia com o objeto social do BRB e suas sociedades e com as
diretrizes do Plano Plurianual do Distrito Federal.

Artigo 93. As agdes e deliberacdes do Tribunal de Contas do Distrito Federal, Controladoria-
Geral do Distrito Federal e da Secretaria supervisora ao qual o BRB e suas sociedades estejam
vinculados nao podem implicar interferéncia na gestao das empresas estatais nem ingeréncia no
exercicio de suas competéncias ou na definicao da forma de execucdo das politicas publicas
setoriais.
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Artigo 94. O BRB, suas Subsidiarias e Controladas, deverzo observar, no minimo, os seguintes
requisitos de transparéncia:

(i) elaboracdo de carta anual, subscrita pelos membros do Conselho de
Administracdo, com a explicitagdo dos compromissos de consecugdo de
objetivos de politicas publicas do BRB e por suas Subsidiarias e Controladas, em
atendimento ao interesse coletivo que justificou a autorizacdo para suas

(ii) adequagéo de seu estatuto social 3 autorizacdo legislativa de sua criagao;

(iii) divulgagdo tempestiva e atualizada de informagées relevantes, em especial as
relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados
economico-financeiros, comentarios dos administradores sobre o desempenho,
politicas e praticas de governanga corporativa e descrigéo da composicao e da
remuneracio da administragao:

(iv) elaboragdo e divulgacido de politica de divulgagdo de informacées, em
conformidade com a legislagdo em vigor e com as melhores praticas;

(v) elaborac&o de politica de distribuicdo de dividendos, a luz do interesse puiblico
que justificou a criagédo do BRB e suas Subsidiarias e Controladas:

(vi) divulgagdo, em nota explicativa as demonstragées financeiras, dos dados
operacionais e financeiros das atividades relacionadas a consecugao dos fins de
interesse coletivo:

(vii) elaboracao e divulgacao da politica de transagées com partes relacionadas, em
conformidade com os requisitos de competitividade, conformidade,
transparéncia, equidade e comutatividade, que devers ser revista, no minimo,
anualmente e aprovada pelo Conselho de Administragao:

(vii)  ampla divulgagao, ao publico em geral, de carta anual de governanca corporativa,
que consolide em um Unico documento escrito, em linguagem clara e direta, as
informagdes de que trata o inciso |l;

(ix) divulgacao anual de relatério integrado ou de sustentabilidade,

Paragrafo 1°, O interesse publico do BRB e suas Subsidigrias e Controladas,

Paragrafo 2°. Quaisquer obrigagées e responsabilidades que o BRB, suas Subsidiarias
e Controladas que explorem atividade econémica assumam em condigdes distintas as
de qualquer outra empresa do setor privado em que atuam deverao:

(i) estar claramente definidas em lei ou regulamento, bem como previstas em
contrato, convénio ou ajuste celebrado com o ente publico competente para
estabelecé-las, observada a ampla publicidade desses instrumentos;

(ii) ter seu custo e suas receitas discriminados e divulgados de forma transparente,
inclusive no plano contabil.
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Paragrafo 3°. Além das obrigagdes contidas neste artigo, o BRB, suas Subsidiarias e
Controladas com registro na Comissao de Valores Mobiliarios sujeitam-se ao regime
informacional estabelecido por essa autarquia e devem divulgar as informagdes previstas
neste artigo na forma fixada em suas normas.

Paragrafo 4°. Os documentos resultantes do cumprimento dos requisitos de
transparéncia constantes dos incisos | a IX do caput deverdo ser publicamente
divulgados na internet de forma permanente e cumulativa.

Capitulo XXVIIl. Do Balanco, da Distribuigao de Lucros e das Demonstragdes Financeiras

Artigo 95. O exercicio social coincidira com o ano civil, iniciando-se a 1° de janeiro e terminando
a 31 de dezembro do mesmo ano.

Artigo 96. Ao fim de cada semestre, em 30 de junho e 31 de dezembro, a Diretoria Colegiada
fara elaborar, com base na escrituragdo mercantil do BRB, as seguintes demonstracoes
contabeis, que deverao exprimir com clareza a situacdo do patriménio do BRB e as mutagdes
ocorridas no periodo:

(i) balango patrimonial;
(ii) demonstragao de lucros ou prejuizos acumulados;
(iii) demonstracéo do resultado do semestre ou do exercicio, conforme seja 0 caso;

(iv) demonstragao dos fluxos de caixa; e
(v) demonstragéo do valor adicionado.

Paragrafo Unico. As demonstragdes contabeis registraréo a destinagdo dos lucros
segundo a proposta dos érgaos da administracdo, no pressuposto de sua aprovacao pela
Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 97. Juntamente as demonstracdes contabeis, os 6rgaos da Administragao apresentarao
4 Assembleia Geral Ordinaria proposta sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio,
observados os preceitos dos artigos 186 e 191 a 199 da Lei n° 6.404/1976 e as disposicoes

seguintes:

(i) antes de qualquer outra destinacao, seréo aplicados 5% (cinco por cento) para a
constituicdo da Reserva Legal, até alcancar 20% (vinte por cento) do capital
social;

(ii) sera especificada a importancia destinada ao pagamento de dividendos aos

acionistas de 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, nos termos do artigo 202
da Lei n° 6.404/1976.

Paragrafo 1°. O saldo remanescente, depois de apartado o valor dos dividendos
obrigatorios mencionados no inciso |l, tera sua distribuicdo proposta pelos orgaos de
administragdo, juntamente com as demonstragdes contabeis, de acordo com o artigo 192
da Lei n° 6.404/1976, podendo ser destinado total ou parcialmente ao pagamento de
dividendos adicionais ou a formagao de Reservas de Lucros.

Paragrafo 2°. Por proposta dos 6rgaos da Administragao, a Assembleia Geral podera
deliberar a formagdo das seguintes reservas estatutarias:

(i) reserva para equalizagéo de dividendos;

(ii) reserva para margem operacional.
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Paragrafo 3°. A Reserva para Equalizagdo de Dividendos sera limitada a 20% (vinte por
cento) do valor do capital social e tera por finalidade garantir recursos para pagamento
de dividendos, inclusive na forma de juros sobre o capital préprio ou suas antecipagoes,
visando manter fluxo de remuneragao aos acionistas, sendo formada com recursos:

(i) equivalentes a até 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio,
ajustado na forma do artigo 202 da Lei n°® 6.404/1976;

(i) equivalentes a até 100% (cem por cento) do montante de ajustes de exercicios
anteriores, lancado a lucros acumulados;

(iii) decorrentes do crédito correspondente as antecipagées de dividendos;

Paragrafo 4°. A Reserva para Margem Operacional sera constituida com a finalidade de
garantir a margem operacional compativel com o desenvolvimento das operagdes do
BRB, constituida pela parcela de até 100% (cem por cento) do saldo do lucro liquido, até
o limite de 80% (oitenta por cento) do capital social.

Paragrafo 5°, A Diretoria Colegiada colocara a disposicdo dos acionistas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data da publicagdo dos Balancos semestrais,
os dividendos por distribuigdo de lucros.

Administragao.

Paragrafo tnico. A Diretoria Colegiada fixara o valor e a data do pagamento ou crédito
de cada parcela dos juros, autorizado na forma deste artigo.

Paragrafo tnico. A proposta devera indicar a causa da perda prevista e justificar, com
as razdes de prudéncia que a recomendem, a constituicdo da reserva.

Capitulo XXIX. Gestio de Riscos e Controle

Artigo 100. O BRB, suas Subsidiarias e controladas adotarao regras de estruturas e praticas de
gestao de riscos e controle interno que abranjam:

(i) agdo dos administradores e empregados, por meio da implementacao cotidiana
de praticas de controle interno;

(i) area de integridade e de gestao de riscos; e
(iii) auditoria interna e Comité de Auditoria Estatutario.

Artigo 101. O BRB possui em sua estrutura organizacional uma area responsavel pela
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Paragrafo 1°. As atribuicdes da area responsavel pela verificagdo de cumprimento de
obrigagdes e de gestao de riscos, além de outras previstas na legislagao, serao:

(i) envolver todos os agentes da estrutura em alguma etapa;
(i) padronizar conceitos e praticas;
(iii) influenciar na tomada de decisao;

(iv) assegurar que a Governanca Corporativa do BRB, suas subsidiarias e
controladas seja seguida e criticamente analisada;

(v) fornecer um fluxo dinamico e eficiente de informagao;
(vi) aumentar a transparéncia do BRB;

(vii) definir os parametros externos e internos a serem levados em consideragdo ao
gerenciar riscos € ao estabelecimento do escopo e dos critérios de risco;

(viii)  identificar os riscos, registrando a busca, com reconhecimento e descricdo de
riscos, mediante a identificagao das fontes de risco, eventos, suas causas e suas
consequéncias potenciais;

(ix) analisar os riscos e sua natureza, € determinar o respectivo nivel de risco
mediante a combinagéo da probabilidade de sua ocorréncia e dos impactos
possiveis;

(x) tratar os riscos, selecionar e implementar uma ou mais acdes de tratamento para

mitigar os riscos;

(xi) monitorar, analisar e criticar a verificagdo, supervisao, observagédo critica ou
identificacdo da situagao de risco, realizadas de forma continua, a fim de
determinar a adequagéo, suficiéncia e eficacia dos controles internos para atingir
os objetivos estabelecidos;

(xii) comunicar, consultar e manter fluxo regular e constante de informagdes com as
partes interessadas, durante todas as fases do processo de gestao de riscos.

Paragrafo 2°. A descrigao detalhada das fases a que se refere o caput deste artigo, bem
como os procedimentos e 0S instrumentos necessarios ao processo de gestao de riscos,
serdo definidos na Politica de Administracao e Gestdo de Riscos, a ser aprovada pelo
Conselho de Administragao.

Paragrafo 3°. Eventuais conflitos de atuagao decorrentes do processo de gestao de
riscos serao dirimidos pelo Conselho de Administrag&o.

Paragrafo 4°. O Diretor estatutario referido no caput podera ter outras competéncias.

Artigo 102. A area de integridade, bem como, a area de compliance, se reportara diretamente
ao Conselho de Administragao do BRB, nas situagdes em que houver suspeita do envolvimento
dos membros da diretoria em irregularidades ou quando estes deixarem de adotar as medidas
necessarias em relagéo a situagao a eles relatadas.

Paragrafo 1°. Serao enviados relatérios trimestrais ao Comité de Auditoria Estatutario
sobre as atividades desenvolvidas pela area de integridade.

Paragrafo 2°. O BRB possui Codigo de Conduta e Integridade, que dispde sobre:
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(i) Principios, valores e miss3o do BRB, além de orientagées sobre a prevencéo de
conflito de interesses e padrées de comportamento ético esperados dos
administradores, fiscais, empregados, prepostos e terceiros contratados, bem
como vedacéo de atos de corrupgéo e fraude:

(ii) instancias internas responsaveis pela atualizagdo e aplicagdo do Cddigo de
Conduta e Integridade;

(iii) canal de denlncias que possibilite o recebimento de dendncias internas e
externas relativas ao descumprimento do Cddigo de Conduta e Integridade e das

(iv) mecanismos de protecao que impegam qualquer espécie de retaliacdo a pessoa

Seu superior hierarquico;

(v) sangdes aplicaveis em caso de violagdo as regras do Cédigo de Conduta e
Integridade; e

(vi) previséo de treinamento periédico, no minimo anual, sobre o Cddigo de Conduta

Paragrafo 3°. O Cdédigo deve considerar como justa causa, para os fins do artigo 482 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, sem prejuizo de sua responsabilizagdo pessoal nas
esferas administrativa, civil e penal:

(i) a violagdo do Cddigo de Conduta e Integridade pela pratica de infragao
considerada grave em razdo da magnitude do desfalque patrimonial oy da carga
negativa para a reputacio da empresa estatal e da Administragdo Publica;

(ii) a quebra da confidencialidade do processo de investigacdo de dentncias
recebidas por meio do respectivo canal;

(iii) arevelagao da identidade do denunciante por qualguer meio; e
(iv) a apresentagao de dentncia que o denunciante saiba ser falsa.
Paragrafo 4°. O Cédigo de Conduta e Integridade, aprovado pelo Conselho de

Administracao, deve estar disponivel nos sitios eletrénicos do BRB e do orgéo supervisor,

Capitulo XXX. Da Corregedoria

gestores e dirigentes, inclusive de forma preventiva e pedagdgica, com Sugestées de melhoria
das atividades e processos de trabalhos, \
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Paragrafo 1°. A atuagao da Corregedoria sera pautada pela transparéncia,
independéncia técnica, imparcialidade e isengao, sendo dotada de condi¢Ges adequadas
para o seu efetivo funcionamento, nos termos da lei e deste Estatuto.

Paragrafo 2°. A Corregedoria tera assegurado o acesso as informagdes necessarias
para a sua atuagéo, podendo, para tanto, requisitar informagdes e documentos para 0O
exclusivo exercicio de suas atividades nos termos da lei de deste Estatuto.

Paragrafo 3°. O titular da Corregedoria do BRB sera designado por meio de escolha do
Conselho de Administragao, a partir de lista triplice elaborada pelo Presidente do BRB,
observada a legislagao pertinente.

Artigo 104. Sao atribuicoes da Corregedoria realizar a(0):

(i gestdo do processo de apuragdo de responsabilidade disciplinar € civil,
compreendendo regras relacionadas ao processo, investigagao preliminar,
instauracdo e instrugéo do processo;

(i) autorizagao da abertura de procedimentos disciplinares;
(iii) gestdo da ética e do regime disciplinar;
(iv) prevengao de irregularidades e danos € monitoracao do cumprimento de

penalidades;

(v) prospeccao, sinalizacéo, recomendagoes, orientagdes e prevengao de incidentes
mais comuns;

(vi) sinalizagdo para melhorias de processos e de capacitagdo, fomento a
educacao/cultura;

(vii) controle de ocorréncias disciplinares; €

(viiiy  controle da recuperacgao de danos/cobranga.

Capitulo XXXI. Da Diretoria Juridica
Artigo 105. A Diretoria Juridica tera as seguintes competéncias:

(i) representar judicialmente o BRB e suas subsidiarias integrais, na forma da lei e
deste Estatuto;

(i) administrar, supervisionar e coordenar as atividades, negocios e servigos das
unidades sob sua responsabilidade; e

(iii) prestar assessoria e consultoria juridica aos 6rgaos de administragcao e Conselho
Fiscal, em especial ao Presidente do BRB, no ambito das respectivas
competéncias de lei e atribuicées deste Estatuto.

Capitulo XXXIl. Emissédo de Units
Artigo 106. O BRB podera patrocinar programas de emissao de Units.

Paragrafo 1°. Cada Unit representara 1 (uma) acdo ordinaria e 2 (duas) agbes
preferenciais de emissao do BRB (“Agdes Subjacentes as Units”) e somente sera
emitida: (i) mediante solicitagao dos acionistas que detenham acbes em guantidade
necessaria & composigao das Units, observadas as regras a serem fixadas pelo Conselho
de Administragdo de acordo com O disposto neste Estatuto Social; (ii) mediante
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limite de capital autorizado com a emissao de novas agbes a serem representadas por
Units; ou (iii) nos casos previstos no artigo 108, paragrafo 2°, e no artigo 109 abaixo.

Parédgrafo 2°. Somente acGes livres de 6nus e gravames poderao ser objeto de depdsito
para a emissdo de Units.

Paragrafo 3°. A partir da emissdo das Units, as agées depositadas ficardo registradas
em conta de depdsito aberta em nome do titular das acées perante a instituicdo financeira
depositaria.

Paragrafo 4°. O BRB podera contratar instituicao financeira para emitir Units.

Artigo 107. As Units terdo a forma escritural e, exceto na hipétese de cancelamento das Units,
a propriedade das agbes representadas pelas Units somente sera transferida mediante
transferéncia das Units.

Paragrafo 2°. O Conselho de Administragdo podera, a qualquer tempo, suspender, por
prazo determinado, a possibilidade de cancelamento de Units prevista no § 1° deste
artigo 107, no caso de inicio de oferta publica de distribuicdo primaria e/ou secundaria de
Units, no mercado local e/ou internacional.

Paragrafo 3°, As Units Sujeitas a 6nus, gravames ou embaragos ndo poderdo ser
canceladas.

Artigo 108. As Units conferirdo aos seus titulares 08 mesmos direitos e vantagens das acoes
por elas representadas, inclusive em relagédo ao pagamento de dividendos, juros sobre o capital
préprio e quaisquer outras bonificagées, pPagamentos ou proventos a que possam fazer jus.

Paragrafo 1°. O direito de participar das Assembleias Gerais do BRB e nelas exercer
todas as prerrogativas conferidas as acbes representadas pelas Units, mediante
comprovacao de sua titularidade, cabe exclusivamente ao titular das Units. O titular da
Unit podera ser representado nas Assembleias Gerais do BRB por procurador constituido
nos termos da Lei n° 6.404/1976 e deste Estatuto Social.

Paragrafo 2°. Na hipotese de desdobramento, grupamento, bonificagdo ou emissio de
novas agdes mediante a capitalizagdo de lucros ou reservas, serdo observadas as
seguintes regras com relacdo as Units:

(i) €aso ocorra aumento da quantidade de acGes de emissao do BRB, a instituicdo
financeira depositaria registrara o depdésito das novas acdes e creditara novas
Units na conta dos respectivos titulares, de modo a refletir o novo namero de
agdes detidas pelos titulares das Units, guardada Sempre a proporgdo das Acdes
Subjacentes as Units, sendo que as agdes que nao forem passiveis de constituir
Units serdo creditadas diretamente aos acionistas, sem a emissao de Units:; e

(ii) caso ocorra redugdo da quantidade de acoes de emissao do BRB, a instituicao
financeira depositaria debitard as contas de deposito de Units dos titulares das
agbes grupadas, efetuando O cancelamento automatico de Units em numero
suficiente para refletir o novo nimero de a¢ées detidas pelos titulares das Units,
guardada sempre a proporgéo das Agdes Subjacentes as Units, sendo que as
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agbes remanescentes que nao forem passiveis de constituir Units ser@o
entregues diretamente aos acionistas, sem a emissao de Units.

Artigo 109. No caso de exercicio do direito de preferéncia para a subscricdo de acgtes de
emissdo do BRB, se houver, a instituicdo financeira depositaria criara novas Units e creditara tais
Units aos respectivos titulares, de modo a refletir a nova quantidade de agoes preferenciais e
acbes ordinarias de emissao do BRB depositadas na conta de deposito vinculada as Units,
observada sempre a proporgao das Agoes Subjacentes as Units, sendo que as agdes que nao
forem passiveis de constituir Units serdo creditadas diretamente aos acionistas, sem a emissao
de Units.

Paragrafo Gnico. No caso de exercicio do direito de preferéncia para a subscrigao de
outros valores mobiliarios de emissao do BRB, ndo havera o crédito automatico de Units.

Capitulo XXXIIl. Disposigoes Finais e Transitérias

Artigo 110. A perda de 75% (setenta e cinco por cento) do capital social determinara a
dissolugao do BRB pelo Banco Central do Brasil, na forma do artigo 45 da Lei n°® 4.595/1964.

Artigo 111. Os Administradores do BRB, ou ao menos um deles; 0s membros do Conselho
Fiscal, ou a0 menos um deles; € O Auditor Independente, se houver, deverdo estar presentes as
Assembleias Gerais para atender aos pedidos de esclarecimentos de acionistas.

Paragrafo unico. Os administradores nao poderéo votar, quer como acionistas quer
como procuradores, 0S Relatérios Anuais e/ou semestrais e as respectivas
demonstragdes financeiras.

Artigo 112. O BRB assegurara aos empregados, administradores, integrantes da Diretoria
Colegiada, dos Conselhos de Administragao e Fiscal e dos Comités de Auditoria, Remuneragéo,
Riscos e Elegibilidade presentes e passados, Nnos casos em que nao houver incompatibilidade

com os interesses do BRB, a defesa em processos judiciais e administrativos contra eles
instaurados pela pratica de atos no exercicio do cargo ou fungao.

Paragrafo 1°. O BRB podera manter, na forma e extensao definida pelo Conselho de
Administracéo, observado o disposto no caput, contrato de seguro permanente em favor
das pessoas mencionadas, para resguarda-los de responsabilidade por atos ou fatos
pelos quais eventualmente possam vir a ser demandadas judicial ou administrativamente.

Paragrafo 2°. Se alguma das pessoas mencionadas no caput for condenada, por
decisdo judicial transitada em julgado, com fundamento em violagdo de lei ou deste
Estatuto Social, devera ressarcir o BRB de todos os custos e despesas com a assisténcia
juridica, nos termos da lei.

Paragrafo 3°. O Conselho de Administracdo regulamentara a forma, as condigbes e 0s
limites para a concessao da assisténcia juridica.

Artigo 113. A remuneragao dos Administradores das Subsidiarias Integrais e Controladas
devera refletir a politica remuneratéria do BRB, bem como a estrutura de subordinagao societaria.

Artigo 114. As despesas com publicidade e patrocinio do BRB, suas subsidiarias e controladas
nao ultrapassardo, em cada exercicio, o limite de 0,5% (cinco decimos por cento) da receita
operacional bruta do exercicio anterior.

Paragrafo 1°. O limite disposto no caput podera ser ampliado, até o limite de 2% (dois
por cento) da receita bruta do exercicio anterior, por proposta da diretoria do BRB, suas
subsidiarias e controladas, justificadas com base em parametros de mercado do setor
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especifico de atuacdo das sociedades e aprovada pelo respectivo Conselho de
Administraggo.

Artigo 115. O BRB divulga as atas das reunides do Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal e demais comités, salvo quando, por maioria, se entender que a divulgagao possa pér em
risco interesse legitimo do BRB e de suas subsidiarias.

Artigo 116. As disposi¢ées contidas no paragrafo Gnico do artigo 1° e na primeira parte do caput
do artigo 20 deste Estatuto Social somente terdo eficacia com a entrada em vigor do Contrato de
Participagéo no Nivel 1 de Governanga Corporativa, a ser celebrado entre o BRB e a B3.
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PAGINA 6

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 193, QUINTA-FEIRA. 13 DE OUTUBRO DE 2022

11 - Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal (SEFAZ), codigo 04034,
Art. 29 A numeragio dos processos serd iniciada com o nimero | ¢ serd reiniciadi a cada ano.
Art, 3° Fsta Portaria cnira cm vigor na data de sua publicagio.

LUCIANA ABDALLA NOVANTA SAENGER

BANCO DE BRASILIA S/A
CONSELHO DE ADMINISTR ACAO

EXTRATO DA ATA DA 780° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO DO BRB-BANCO DE BRASILIA 5.A.,
REALIZADA EM 23/05/2022
CNPJ: 00.000.208/0001-00 - NIRE: 5330000143-0
Em 23/05/2022, as 15h10, na cede do BRB, nesta Capital, reuniu-se o Consclho de
Administragio do BRB - Banco de Brasilia S.A., tendo tomado, entre outras, a seguinte
decisaa: “(...) ITEM 04; Em face do término do mandato da atual Diretoria Colegiada do
BRE, acolhendo a indicagio do Acionista Controlador, conforme Oficio n® 69/2022 —
GAG/GAB, de 19/05/2022, 0 Presidente do Consclho, em consondncia com o artigo 29,
inciso V, do Fstamto Social, submetet 1 apreciagdo de seus pares os nomes dos senhores:
PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA, ALFREDO LUIZ VENZEL DE
OLIVEIRA, CRISTIANE MARIA LIMA BUKOWITZ, CYNTHIA JUDITE PERCIANO
BORGES, DARIO 0SWALDO GARCIA JTUNIOR. EUGENTA REGINA DE MELO,
FABIANO PEREIRA CORTES, HELI JOAO DE MELO ¢ HELLEN FALCAO DE
CARVALHO, para compor a Dirctoria Colegiada do BRB-Banco de Brasilia S.A., no
mandato 2022/2024. Levando em conta que os indicados possuem amplo conhecimento
das exigéncias fixadas pela Resolugdo n° 4.122/2012 do Conselho Monetario Nacional e
pela Lein” 13.303/2016, e considerando a opinido favordvel do Comité de Elegibilidade,
em sua 132* Reunido, de 17/05/2022, acerca do preenchi (o dos requisitos e da
auséncia de vedagdes para as respectivas eleigoes, por considerar regular a documentagio
analisada, o Consetho, por maioria, com registro de voto contrdrio do Consclheiro Romes
em relaglio s indicagbes para a Diretoria Exccutiva de Finangas ¢ Controladoria e para a
Diretoria Executiva de Varejo. declarou gue os indicados preenchem as exigéncias
fixadas pelos citados instrumentos normativos. Assim. cumpridos 08 requisitos legais e
estatutdrios, o Conselho elegeu, para cumprir o mandato 2022/2024, os senhares: PAULO
HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA, brasileiro, casado sob o regime de
comunhio parcial de bens, cconomidrio, portador do CPF n® BOB, =¥ *e%.68 c da
Carteira Nacional de Habilitagao n® 024737654-70 — Detran/PE, expedida em 03/01/2018,
endercgo: Centro Empresarial CNC - ST SAUN Quadra 5. Terre C, 17° andar, CEP
70.040-250, Brasilia — DF, designando-o para o cargo de Presidente do BRB-Banco de
Brasflia S.A. ALFREDO LUIZ VENZEL DE OLIVEIRA, brasileiro, casado sob o
regime de comunhio parcial de bens, estatfstico. portador do CPF n® 213, == k66 e da
Carteira de ldentidade n® 22 #%% 048-9 — SSP/SP. expedida em 14/04/2005, enderego:
Centro Empresarial CNC - ST SAUN Quadra 5, Torre C, 17 andar, CEP 70.040-250.
Brasilia — DF. designando-o para o cargo de Diretor Executivo de Controle e Riscos:
CRISTIANE MARIA LIMA BUKOWITZ, brasileira, vidva, bancdria, portadora do CPF
p® 379, **x =#%.49 ¢ da Carleira de ldentidade n® 800.*** — SSP/DF, cxpedida em
24/04/2009, enderego: Centro Empresarial CNC - 8T SAUN Quadra 5, Torre G, 19"
andar, CEP 70.040-250. Brasilia — DF, designando-a para 0 cargo de Diretor Executivo de
Gestio de Pessoas; CYNTHIA JUDITE PERCIANO BORGES, brasileira, divorciada,
hancéria, portadora do CPF 0 392, *### #4449 e da Carteira de Identidade n°® 976.*%* —
SSP/DF. expedida em 08/01/2009, enderego: Cenlro Empresarial CNC - ST SAUN
Quadra 5, Torre C, 17° andar, CEP 70.040-250, Brasilia — DF, designando-a para o cargo
de Diretor Executivo de Finangas ¢ Controladoria; DARIO OSWALDO GARCIA
JUNIOR, brasileiro, divorciado, bancirio, portador da Carteira de Identidade n”
| #*% 770 — SSP/DF, expedida em 02/05/1988, e do CPF n® 524. wxh w22 67 endereqo.
Centro Empresarial CNC - ST SAUN Quadra 5, Torre C. 17° andar, CEP 70.040-250.
Brasilia — DF. designando-o para o cargo de Diretor Executivo de Varejo, Ato conlinuo,
considerando a vaciincia do cargo de Diretor Executivo de Negdcios Digitais, ¢ em
consonancia com o artigo 31 do Estatuto Social do BRB. © Conselhy designou,
temporariamente, o senhor DARIO OSWALDO GARCIA JUNIOR, para,
cumulativamente com as fungdes gue exerce, responder pela Diretoria Executiva de
Negécios Digitais, até a posse do eleito para ocupar a pasta; EUGENIA REGINA DE
MELO, brasileira, divorciada, bancdria, portadora do CPF n” 718, wwx xwk 44 ¢ da
Carteira de Identidade n® 348%++7 — SSP/DF, expedida em 22/04/2013, endercgo: Centro
Empresarial CNC - ST SAUN Quadra 5, Torre C, 17° andar, CEP 70.040-250, Brasilia —
DF, designando-a para ocupar o cargo de Diretor Executivo de Atacado e Governo;
FABTANO PEREIRA CORTES, brasileiro, casado sob o regime de comunhio parcial de
bens, bancdrio, portador do CPF n° 49], e+ =we_9] ¢ da Carteira de Identidade n®
3.%%#% 326 — SSP/DF, expedida em 15/06/2016, enderego: Centro Empresarial CNC - sT
SAUN Quadra 5, Torre C, 17° andar, CEP 70.040-250, Brasilia — DF, designando-o para
ocupar 0 cargo de Diretor Executivo de Tecnologia; HELI JOAO DE MELO, brasileiro.
casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, bancdrio, portador do CPF n® 431,
suwe 4a% (4 o da Carteira de Identidade n® | #%#% 727 — SSP/DF, expedida em 30/04/1990,
enderego: Centro Empresarial CNC - 8T SAUN Quadra 5, Torre C, 17" andar, CEP
70,040-250, Brasilia — DF, designando-o para ocupar o cargo de Diretor Exceutivo de
Operagoes. Ato continuo, considerando a vacincia do cargo de Diretor Executivo de
Operagies ¢ em consonincia com artige 31 do Estatuto Social do BRB, o Consclho
lesignou, temporari a senhora CRISTIANE MARIA LIMA BUKOWITZ,
brasileira, vidva, banciria, portadora do CPE n® 379, ***7+*49 ¢ da Carteira de
Identidade n® 800,%%* — SSP/DF, expedida em 24/04/2009, enderego: Centra Empresarial

CNC - ST SAUN Quadra 5, Torre C. 17° andar, CEP 70.040-250, Brasilia — DF,
para, cumulativamente com as funghes gque cXerce, responder pela Diretoria
Executiva de Operagdes, até a posse do eleito para ocupar a pasta: HELLEN
FALCAQ DE CARVALHO, hrasileira, divorciada, advogada, portadora do CPF n®
708, %+ #2%.49 ¢ da Carteira de ldentidade n® 25%%% — OAB/DF, expedida cm
31/03/2010, endercgo: Centro Empresarial CNC - 5T SAUN Quadra 5, Torre C, 17°
andar, CEP 70.040-250, Brasilia — DF, designando-a para ocupar o cargo de Dirctor
Juridico. (...) “0.) Marcelo Talarico, Addo Alves dos Passos: Luis Fernando de Lara
Resende: Paulo Cesar Pagi Chaves: Paulo Henrigue Bezerra Rodrigues Costa:
Reinaldo Busch Alves Carneiro: Romes Gongalves Ribeiro: Danielle Samarina dos
Gantos Lemos - Secretdria (...)" Daniclle Samarina dos Santos Lemos - Sccretdria
Executiva Junta Comervial, Industrial © Servigos do Distrito Federal Certifico
registro sob o n° 1904393 em 10/10/2022 da Empresa BRB - BANCO DE
BRASILIA, CNPIJ 0000208000100 e protocolo DFN2224712438 - 10/10/2022.
Autenticagio: B42(‘.’?73b944241494ﬁ431l§lAa\AECABSZIﬁBCAﬁDl. Maxmiliam
Patriota Carneiro - Secretarin-Geral. Para validar este documenta, dCesSse
http://jucis.df. gov.br ¢ informe n° do protocalo 22/121.607-3 e o cédigo de
seguranga pIfw Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada cm 10/10/2022
por Maxmiliam Patriota Carneiro Secretdrio-Geral.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PORTARIA N° 652, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL. no uso das
atribuigaes que lhe confere o inciso IX, artigo 509 do Regimento Interno da Secretaria
de Estado de Sadde do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n® 39,546, de 19 de
dezembro de 2018, publicado no DODF n® 241 de 20 de dezembro de 2018,
Considerando o § 37 do art. 215 da Lei Orginica do Distrito Federal que cria oS
Consclhos Regionais de Satde:
Considerando a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei n® 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 ¢ a Lei n® 4,604 de 15 de julho de 20115
Considerando a Resolugdo n® 390, de 22 de maio de 2012, publicada em 28 de junho
de 2012, do Conselho de Saude do Distrito Federal, que reestrutura & organiza o
funcionamento dos Conselhos Regionais de Sadde do Distrito Federal:
Considerando a Portaria n® 415 de 29 de junho de 2022, publicada em 30 de junho de
2022, que designou os membros titularcs e suplenies representantes dos usudrios,
trabalhadores ¢ gestores do Conselho Regional de Sadde de Samambaia para 0 novo
mandato - triénio 2022 a 2025;
Considerando o Oficio n® 56/2022 - SES/SRSSO/CRSSAM, que solicita a substituigio
de Conselheiro do segmento usudrio do Conselho Regional de Saiide de Samambaia —
SES/SRSSO/CRSSAM, de 21 de setembro de 2022, para o (riénio - 2022 a 2025
Considerando o Carta de Indicagio do Centro de Projetos ¢ Assisténcia Integral -
CEPAI de 20 de sctembro de 2022, que solicita a substituigio de membro titular do
segmento Usudrio do Consclho Regional de Saide de Samambaia - CRSSAM, para o
triénio - 2022 a 2025, resolve:
Art, 1° Dispensar da fungio de conselheiro do segmento usudrio do CRSSAM:
1 - Membra Titular: ORLANDO SAMPAIO RIBAS - representanie do
Projetos e Assisténcia Integral - CEPAL
Art. 2° Designar para a fungio de consclheira do segmento usudrio do CRSSAM, para
o novo mandato - triénio 2022 a 2025:
1 - Membro Titular: DANUBIA AMORIM DA TRINDADE - representante do Centro
de Projetos e Assisténcia Integral - CEPAL
Art, 3* Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ

Ceniro de

PORTARIA N° 655, DE 11 DE QUTUBRO DE 2022
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL. no uso das
atribuigdies que Ihe confere o artigo 509, do Regimento Interno da Secretaria de Estado de
Saide do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n® 39.546, de 19 de dezembro de 2018,
publicado na DODF n° 241, de 20 de dezembro de 2018, ¢ CONSIDERANDO o disposto
no artigo 30 do Decreto n® 37.296, de 29 de abril de 2016, publicado no DODF n® 94, de 18
de maio de 2016, resolve:
Art. 19 Acolher o relatério do Processo Administrativo de Responsabilizagio n° 16/2021.
afertade pela 1* Comissio de Processo Administrativo de Fomecedores, conforme Relatdrio
descrito no 1D 83550318 do processo n® DO0GO-00159582/2021-59, para DETERMINAR o
arguivamento dos autos de acordo com o Decreto n°® 37.296, de 29 de abril de 2016, art. 7°
inciso M, clc art, 20, pois nio hi caracterizagio dc infragio por parie da empresa
METHABIO FARMACEUTICA DO BRASIL LTDA., CNPJ -08.766,992/0001-74. ¢ nao
se possui concretuds de provas que evidenciem descumprimento da Lei n® 12.846/2013,
Arl, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio.

LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ

CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
RESOLUCAO N* 567, DE 12 DE JULHO DE 2022

O PLENARIO DO CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL (CSDF) em sua
494* Reuniio Ordindria, realizada no dia 12 de julho de 2022, de forma virtual.

Documento assinado digitalmente, original cm https:/fwww.dodf.df gov.br i

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

,/ -

Gertifico registro sob o n® 1907009 em 18/10/2022 da Empresa BRB - BANCO DE BRA%ILIA. CNP.J 00000208000100 e protocolo DFE2200460
“ 18/10/2022. Autenticagao: DF3C552DA25BF61 867TAEA0505DFCEQ34F1 BCD4A. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretéario-Geral. Para validar
documento, acesse hitp:/fjucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 22/124.609-6 e o codigo de seguranca

hYem Esta copia foi autenti

digitalmente e assinada em 18/10/2022 por Maxmiliam Patriota Carneiro Secretario-Geral.

%‘““’" o
CERAL



PAGINA 4

TATE, BT iaiearsnneieres
§ 1° Sendo autorizado o pedido de restituigdo, a distribuidora de combustiveis
constante do Ato Declaratério a que s¢ refere o art. 6° deverd apropriar-se do
montante do valor do ICMS a ser restituido, mediante informagio individualizada
por processo de restituigiio, no Registro El 11 - Registro de Ajuste de Apuragio, da
Escrituragiio Fiscal Digital - EFD ICMS-1PL, da seguinte forma:
1 - o campo "COD_AJ_APUR" deverd ser preenchido com o cadigo “DF020499"
(Qutros créditos Operagio Propria);
II - o campo "DESCR_COMPL_AIJ" deverd ser preenchido com a expressdo
“Portaria n® 196, de 14 de junho de 2022": ¢
111 - o campo “VL_AJ_APUR" deverd ser preenchido com o valor de ICMS a ser
restituido,
v Art. 9¢ E livre a formulagio de acordo que vise a compensagio financeira, entre a
distribuidora de combustiveis e a concessiondria ou permissiondria de transporte
coletivo de passageiros, do valor da restituigio que fora creditado na forma do § 17
do art. 8°." (NR)
Arl, 2° Ficam revogados o8 48 1°, 2° ¢ 3" do art, 9° da Portaria n 196, de 14 de
junho de 2022.
Art, 3% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

JOSE ITAMAR FEITOSA

SECRETARIA DE ESTA DO DE PLANEJAMENTO,

M IO E ADMINISTRACAO

BANCO DE BRASILIA S/A
CONSELHO DE ADM!NISTRACF\O

EXTRATO DA ATA DA 812* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRAC.S.O DO BRB-BANCO DE BRASILIA 5.4,
REALIZADA EM 15-05-2023
CNPL 00,000,208/0001-00 NIRE: 5330000143-0

Em 15-05-2023, as 09h00, ny sede do BRB, nesta Capital, reuniu-s¢ 0 Conselho de
Administragio do BRB - Banco de Brasilia 5.A. tendo tomado, entre outras, &
seguinte decisdo: “(...) DECISOES: (...) ITEM 09; Eleigiio do Diretor Executivo de
Teenologia. Deliberagio: considerando a renidncia do senhor Fabiano Cortes Pereira a0
cargo de Diretor Executivo de Tecnologia, ocorrida a partir do dia 03/04/2023, o
Presidente do Conselho, em consondncia com o artigo 29, inciso V, do Estatuto Social,
submeteu A apreciagio de seus pares o nome do senhor José Maria Corréa Dias Jinior,
para ocupar o referida cargo, Apos ter sido dado conhecimento ao postulante ao cargo
dos preceitos fixados na Resolugio do Conselho Monetdrio Nacional n® 4,970/2021, na
Lei n® 13.303/2016, no Decrelo Distrital n° 37.967/2017 ¢ no Estatuto Social do BRB,
como também, procedido ac exame da documentagfio por ela apresentada, e levando
em conta que o Comité de Elegibilidade opinou favoravelmente & indicagio por
preencher 0% requisitos necessdrios ¢ por ler declarado a auséncia de vedagies,
conforme registro em sud |48* reunifo, por considerar regular a documentagdo
analisada, o Conselho declarou que © indicado preenche as exigéncias fixadas pelos
citados instrumentos normativos, Assim, cumpridos os requisitos legais ¢ estatutirios,
o Conselho elegeu, por unanimidade, para cumprir o restante do mandato 2022/2024, ©
senhor JOSE MARIA CORREA DIAS JUNIOR, brasileiro, casado sob o regime de
comunhdo parcial de bens. bancirio, partador do CPF n* 71 3 we# #e#.53 ¢ da Carteira
Nacional de Habilitagio n® 0144771%+** — Detran/DF, expedida em 1041242020,
enderego: Centro Empresarial CNC - ST SAUN Quadra 5, Torre C, 17® andar, CEP
70.040-250, Brasilia — DF, designando-a para ocupar o cargo de Diretor Executivo de
Teenologia. Ato continuo, em consondncia com o artigo 31 do Estatuto Social do BRB,
o Conselho designou, temporariamente, a senhora CRISTIANE MARIA LIMA
BUKOWITZ, brasileira, vitiva, bancdria, portadora do CPF n® 379 %% 2k 40 ¢ da
Carteira de Identidade n® 800.%** — SSP/DF, expedida em 24/04/2009, enderego:
Centro Empresarial CNC - ST SAUN Quadra 5, Torre C, 17° andar, CEP 70.040-250,
Brasilia — DF, para, cumulativamente com as fungdes que exerce, responder pela
Diretoria Executiva de Teenologia até a posse do eleito para ocupar a pasta. (...). Nada
mais havendo a tratar, foi encerrada a reunidio ¢ lavrada a presente ata, & qual, apds lida
e aprovada, € assinada por todos os Conselheiros presentes € pela Secretdria.” Marcelo
Talarico — Presidente; André Luiz de Mello Perezino — Conselheiro; Hugo Ferreira
Braga Tadeu — Conselheiro; Luis Fernando de Lara Resende — Conselheiro; Paulo
Cesar Pagi Chaves — Conselheiro; Paulo Henrigue Bezerra Rodrigues Costa —
Conselheiro; Reinaldo Busch Alves Camneiro — Conselheiro: Romes Gongalves Ribeiro
_ Conselheiro; Danielle Samarina dos Santos Lemos — Secretdria. Danielle Samarina
dos Santos Lemos Sccretdria Executiva Junta Comercial, Industrial ¢ Servigos do
Distrito Federal Certifico registro sob o 1° 2126545 em 11/07/2023 da Empresa BRB -
BANCO DE BRASILIA, CNPJ 00000208000100 e protocolo DFN2336319358 -
10/07/2023.  Autenticagio: CTQBQDAF‘?BBZEECDDDZDCBCGS1 A12EF895BTDS9.
Anna Cldudia Leite Mesquita Garcia - Secretdria-Geral. Para validar este documento,
acesse http//jucis.df gov.br e informe n°® do protocolo 23/085.336-6 e o codigo de
seguranga QpeJ Esta cépia foi autenticada digitalmente e assipada em 11/07/2023 por
Anna Cldudia Leite Mesquita Garc¢ia Secretdria-Geral.
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N° 135, QUARTA-FEIRA, 19 DE JULHO DE 2023

SECRETARIA DE ES TADO DE SAUDE

PORTARIA CONJUNTA N° 24, DE 26 DE JUNHO DE 2023 (%)
0§ TITULARES DOS ORGAOS CONCEDENTE & EXECUTANTE, no uso de suas
atribuigbes legais, estatutirias e regimentais, e, ainda, de acordo com o Decreto n” 37.427,
de 22 de junho de 2016, alterado pelo Decreto n® 47.471, de 08 de julho de 2016, que
dispde sobre a descentralizagio da execugio de créditos. bem como nos 1Ermos da Lei n°
2,061, de 07 de janeiro de 2022 ¢ Decreto N° 42,959, de 28 de janeiro de 2022, resolvem:
Art. 1° Descentralizar o crédito orgamentério na forma que se especifica:
DE: UO 23901 - FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
UG 170901 - FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
PARA: UO22201 - COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL Do
BRASIL - NOVACAFP
UG 190201 - COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL -
NOVACAP

[ PLANO DE TRABALHO | NATUREZA DA DESPESA | FONTE|  VALOR
[ 10301 6202 3222 0001 | 44.90.51 [ 100 [R$3.751.406.07

1- OBIETO: Adendo n.” 2/2023 - NOV ACAI’I'PRESIDE"DEDUSEREO {Doc. SELVGDF n*
114915366) no valor de RS 3.411.203,07 (trés milhdes, quatrocentos € onze mil, duzentos ¢
{rés reais e sele centavos), para conclusio da obra de reforma da Unidade Basica de Saide
do Distrito Federal - UBS 07 - CONTRATO N° 095/2022 — DI/NOVACAP - firmado entre
esta Companhia Urbanizadora e 0 CONSORCIO G2 UBS 07 - GAMA ¢ RS 340.203,00
(trezentos e quarenta mil duzentos e trés reais) para pagamento de reajustamento.

1l - DESCENTRALIZAGAO: De acordo com a dispc ibilidade org
de desembolso do Fundo de Sadde do Distrito Federal

111 — VIGENCIA: Data infcio: a partir da data de publicagiio da presente portana no Didrio
Oficial do Distrito Federal — DODE, ¢ término em 31/12/2023.

Art. 2* Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagio, e vigorard até
31/12/2023.

dria e CTONOZrama

LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ
Secretdria de Estado de Satide do Distrito Federal
1.0, Concedente

FERNANDO RODRIGUES FERREIRA LEITE
Diretor-Presidente da NOVACAP
1.0 Executante
f_*J Republicado por ter sido encamtinhada com incorreglio ne original, publicada no DODF
n® 129, de 11 de julho de 2023, pigina 6.

DESPACHO DA SECRETARIA
Em 18 de julho de 2023
Em cumprimento a0 artigo 4° da Lei n® 5.647. de 2016, publica-sc o relatério com as agoes
adotadas pela Secretaria de Estado de Sadde do Distrito Federal para assegurar a
continuidade na prestagio dos servigos i populagio.

F j das agdes para 0 ano de 2023:

AGAO ADOTADAS DOCUMENTO/FUNDA MENTACAO

Artigo 15 da Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990; Lei
Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012; Artigos 94
4 101 e a Portaria de Consolidagio n° HGM/MS, de 28 de
setembro de 2017.

Plano Distrital de Sadde do
Distrito Federal (PDS) -
Quadriénio 2020-2023,

Artigo 15 da Lei n® 8.080. de 19 de setembro de 1990; Lei
Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012; Artigos 94
a 101 ¢ a Portaria de Consolidagéo n” 1HGM/MS, de 28 de
setembro de 2017,

Programagiio Anual de
Satide - Ano 2023

Artigo 15 da Lein® 4080, de 19 de setembro de 1990; Lei
Relatério Anual de Gestao - Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012; Artigos 94

Ano 2022 4 101 e a Portaria de Consolidagao n® GM/MS, de 28 de
setembro de 2017.
Projeto de Lei Em atengdo a 1L.C N 10172000, 2 Portaria SEEC n” 182, de
adei 2 ice o g
Orcamentéria Anual - 19 de junho de 2022, publicada no DODF n° 108, de 9 de

junho de 2022 ¢ a0 calenddrio da SEPLAD (processo SEI

1
PLOA Ano 202 00040-00022314/2022-38).

Desenvolvimento e
manutengo do Portal
INFOSAUDE

Lei n® 4,990, de 20125 ¢ Decreto n® 34.276, de 2013, os
quais disciplinam o acesso 4 informagao ao cidadio,

Desenvolvimento de nova | Edigioe publicagio da Portaria n® 248, de 04 de julho de
campanha de cadastramento 3023, com a criagio da Campanha Recadastra SUSDF para
e atualizagdo de dados de atualizagio cadastrul dos usudrios do Sistema Unico de

usudrios do SUS. Sadde, no Distrito Federal.

Elaboragio do Plano
Distrital de Servigos
Cirirgicos 2023 - 2026.

Portaria GM/MS n® 90, de 03 de fevereiro de 2023.

Documento assinado digitalmente, original em hups:iwww.dodf.df.gov.br
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CLARACAO REFERE E A HABILITACAO

BRUNO COSTA NUNES residente na Rua Centro Empresarial CNC - ST SAUN
Quadra 5 Lote C, BlocoBeC - BRASILIA-DF CEP 70.040-250, inscrito no CPF n°
037.355.771-05, DECLARA gque cumpre plenamente 08 requisitos exigidos para sua
habilitagado, conforme prescreve o art. 63, | da Lei 14.133/2023, referente ao
PREGAO n° 90035/2024 estando ciente das penalidades aplicaveis nos casos de

descumprimento.

Goinia/GO, 22/07/2024

Bruno Nunes

Bruno Nunes (22 de julho de 2024 1534 ADT)

BRUNO COSTA NUNES

b, &2



