PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE MATERIAL E LOGISTICA
NUCLEO DE LOGISTICA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

1.1. Integrante

Técnico Titular

Nome: Nader Alves Pereira Sobrinho
Lotacio: Nucleo de Logistica
Telefone: 3222-5662

E-mail: nader.sobrinho@trt18.jus.br

1.2. Integrante

Técnico Suplente

Nome: Cariolano Afonso de Carvalho
Lotagéo: Nucleo de Logistica

Telefone: 3222-5703

E-mail: cariolano.ccarvalho@trt18.jus.br

1.3. Integrante

Administrativo Titular

Nome: Pherilene Felisbino Duarte

Lotagao: Diviséo de Planejamento e Aquisi¢cdes
Telefone: 3222-5333

E-mail: pherilene.duarte@trt18.jus.br

1.4. Integrante

Administrativo Suplente

Nome: Regina Célia de Medeiros

Lotac&o: Divisao de Planejamento e Aquisi¢cdes
Telefone: 3222-5333

E-mail: regina.medeiros@trt18.jus.br

2. ANALISE DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Descrigao da Solugao (Agente: Integrante Técnico)

Aquisigao de 01 (um) veiculo tipo sedan, para uso na categoria Veiculo de Representagdo, 0 KM
(zero-quildmetro), ano e modelo da data da contratagdo, ou a versao mais atualizada disponivel no

mercado, conforme especificagbes abaixo.

2.2. Justificativa da Necessidade da Contratagdo (Agente: Integrante Técnico)

A aquisicdo hora pleiteada justifica-se diante da necessidade de renovagao parcial da frota do TRT

182 Regido, visando atender as necessidades da administragao publica, no ambito deste Regional,
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especificamente com a aquisicao de veiculo destinado a ser usado como Veiculo de Representacgao,
adquirindo-se automovel cujas caracteristicas permitam maior seguranga, melhor eficiéncia energéti-
ca e boas praticas sustentaveis, visando maior economicidade ao erario e seguranga aos usuarios
do bem. Também, cabe ressaltar que a contratacdo em tela encontra-se de acordo com a Resolucéo
083/2009, do Conselho Nacional da Justica, Resolugdo 068/2010, do Conselho Superior da Justica
do Trabalho e Portaria TRT 182 GP/DG n°® 1464/2023, e que nao viola nenhuma das proibigées dis-
postas nas normas supracitadas, ao passo que alca-se aos principios de eficiéncia e interesse pubili-

Co.

2.3. Normativos especificos (Agente: Integrante Técnico)

Resolugdo CNJ 068/2010.
Resolugdo CSJT 083/2009.
Portaria TRT 182 GP/DG n° 1464/2023.

2.4. Alinhamento estratégico da contratagao (Agente: Integrante Técnico)

Objetivo estratégico n® 09 — Aperfeigoar a gestao orgamentaria e financeira.

2.5. Requisitos da contratagao (Agente: Integrante Técnico)

Especificagao do veiculo

01 (um) veiculo tipo sedan, para uso na categoria Veiculo de Representagédo, 0 KM (zero-quildme-
tro), ano e modelo da data da contratagdo, ou a versdo mais atualizada disponivel no mercado, con-
forme especificagdes abaixo.

Veiculo com Motorizacdo Hibrida, que possua sistema autorregenerativo, em que o carregamento
das baterias é realizado pelo motor a combustdo dispensando a necessidade de utilizacdo de toma-
das para recarga.

Motor a combustao:
» Combustivel: Gasolina.
* Poténcia: no minimo 146 cv.
* Torque: no minimo 19.2 kgfm/4500.
Motor elétrico:
« Alimentacdo: Baterias de ions de Litio.
* Poténcia: no minimo 184 cv.
* Torque: no minimo 34.1 kgfm.
Baterias:
- Baterias de lons de Litio de no minimo 1,05kWh.
Cor:
* Preta.
Transmissao:
* Tipo: Transmiss&o automatica.
Diregao:
+ Elétrica com tecnologia eletroassistida progressiva com assisténcia variavel com duplo pinhao.
Suspensao:
» Suspenséo Dianteira Independente tipo MacPherson com barra estabilizadora.
» Suspenséo Traseira Independente tipo Multi-link com barra estabilizadora




Seguranca Ativa e Passiva:

» ACC (Adaptive Cruise Control) Sistema que auxilia o0 motorista a manter uma distancia segura
em relacao ao veiculo detectado a sua frente.

« Sistema de acionamento de freios ao detectar uma possivel colisao frontal com o objetivo de mi-
tigar acidentes.

+ Sistema que detecta as faixas de rodagem e ajusta a diregdo com o objetivo de auxiliar o moto-
rista a manter o veiculo centralizado nas linhas de marcacéo.

» Sistema que detecta a saida da pista e ajusta a diregdo com o objetivo de evitar a sua evasédo e
possiveis acidentes.

» Sistema de assisténcia automatica de farol alto, que se ajusta de acordo com a situagao.

» Sistema de gerenciamento de aderéncia dos pneus.

* Monitor de atencédo do motorista

*» Sensores de estacionamento dianteiros e traseiros com aviso sonoro e luminoso.

*» Sensor de pressao dos pneus.

* Assistente de estabilidade e tracao.

+ Assistente de partidas em aclives.

* Assistente de frenagem de emergéncia.

» Sistema de luzes de emergéncia.

* Assistente para redugéo de ponto cego.

* Airbags: 02 Frontais, 02 laterais, 02 de cortina e 02 para joelho, no minimo (08 airbags).

* Cinto de seguranga de 3 pontos e encosto de cabega para todos os ocupantes.

* Freios com sistemas ABS (Anti-lock Braking System) e EBD (Electronic Brakeforce Distribution).

* Freio de estacionamento eletrénico.

* Alarme de seguranga com imobilizador ECU.
Rodas:

* Minimo: Aro 18”.
Dimensdes de Relevancia:

» Comprimento: no minimo 4.970 mm.

* Distancia entre eixos: no minimo 2.800 mm.

* Largura: no minimo 1.860 mm.

* Distancia entre eixos minimo de 2.830 mm.

* Volume porta-malas minimo de 570 litros.

» Tanque de combustivel minimo de 49 litros.
Caracteristicas/Tecnologia/Conveniéncia:

» Banco do motorista e passageiro com ajustes elétricos equipado com memoérias de posigdes.

» Bancos com sistema que ofereca estabilizador corporal.

* Banco traseiro bipartido 40/60.

» Paddle Shifts ao volante.

» Cancelador Ativo de Ruidos — ANC.

* Ar-condicionado digital dual zone com a fungéo de ajuste automatico de temperatura e saida
para o banco traseiro.

» Seletor de modo comutavel que priorize a tragao elétrica e o carregamento das baterias com
ajustes automaticos de preferéncias pelo usuario.

* Modo de diregéo selecionavel pelo usuario.

* Multimidia com pelo menos 12.3 polegadas, interface para smartphones com Apple CarPlay e
Android Auto™, conexao Bluetooth (ligagbes e audio), fungéo curva a curva (navegagéo do smartp-
hone no painel de instrumentos).




* Painel digital TFT com ao menos 10.2 polegadas de alta resolugéo.

+ Carregador por indugao (wireless) para celular (15W).

* Atualizagdo remota do sistema.

* Projegéo de informagdes no para-brisa.

» Painel de instrumentos com acabamento soft-touch.

* Revestimento dos bancos, volante e das portas em couro.

« Vidros elétricos com a fungao de subida automatica dos vidros com "um toque" em todas as por-
tas.

» Comando elétrico de abertura interna do porta-malas.

* Banco traseiro com apoio de brago central e porta-copos.

» Camera de ré multivisdo com linhas dindmicas.

» Acendimento automatico dos fardis (sensor crepuscular).

* Ajuste automatico de altura dos fardis.

* Desligamento automatico dos farois programavel.

» Porta-revistas nos bancos do motorista e do passageiro.

* Espelhos de cortesia com iluminagao para motorista e do passageiro.

» Lembrete de afivelamento dos cintos dianteiros e traseiros.

* Lembrete de esquecimento de objetos no banco traseiro

» Controles de audio e botao de assistente de voz no volante

* Botdo de travamento das portas.

» Travamento das portas automatico acionado por velocidade.

» Porta 6culos.

* Coluna de diregao com ajuste de altura e profundidade.

+ Jogo de tapetes com trava antiescorregamento.

» Amortecedores de abertura e fechamento do capd.

» Porta Luvas com amortecedor e iluminagao.

» Partida do motor a distancia.

* Botao de partida do motor (START/STOP).

* Portas USB-C (3.0A) no minimo 2 dianteiras e 2 traseiras.

* Espelho retrovisor interno eletrocromico.

* Conjunto optico Full Led: Fardis e luzes de rodagem diurna.

* Lanternas traseiras em LED.

* Espelhos retrovisores na cor do veiculo com indicadores em LED e rebatimento elétrico.

* Antena tipo Tubarao.

 Grade dianteira ativa e automatica que proporcione melhora da eficiéncia aerodinamica.

» Chave com fungcdo Smart Key com controle remoto, partida a distancia e travamento e destrava-
mento das portas por sensor aproximacao na chave.

» Limpador de para-brisa com fungéo intermitente e sensor de chuva e lavadores integrados.

* Pelicula escurecida com protegdo UVA/UVB nos vidros laterais e traseiro.

* Espelho retrovisor interno eletrocromico.

*» Sensor de pressao dos pneus.
Programa Brasileiro de Etiquetagem:

+ O veiculo devera ser certificado com o selo de melhor eficiéncia energética pelo Instituto Nacio-
nal de Metrologia (INMETRO).
Observagoes Adicionais:

* O veiculo devera estar emplacado na cidade de Goiania-GO.




* O veiculo devera ser equipado com os demais itens de segurancga por lei.

+ O veiculo cotado devera estar de acordo com as normas técnicas de ABNT, bem como as nor-
mas homologadas pelo PROCONVE/IBAMA.

* O veiculo devera contar com equipamentos de série ndo especificados no Termo de Referéncia,
mas exigidos pelo CONTRAN.

» O veiculo deve se enquadrar nos atuais critérios de sustentabilidade e preservacdo do meio am-
biente.

2.5. Quantitativo a ser contratado (Agente: Integrante Técnico)

Pesquisa de mercado e valor estimado por similaridade em relagao aos veiculos objeto da
aquisicao — Veiculo Tipo Sedan. (01 unidade)

1. Honda Accord Valor Médio Unitario Valor Total

R$ 332.400,00

R$ 332.400,00 R$ 332.400,00

2.6. Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solugdo a contratar (Agente: Inte-
grante Técnico)

QUADRO DE SOLUGOES IDENTIFICADAS NO MERCADO

Id Solugao identificada Viabilidade

Disponibilidade no mercado de veicu- | vigvel, pois encontra-se disponivel no mercado

los, com Motorizagdo Hibrida, que | modelo de veiculo do tipo sedan, que atende, por

possua sistema autorregenerativo, em | correspondéncia e similaridade, os requisitos e es-
1 | que o carregamento das baterias € re- | pecificacdes apresentados nesse estudo.

alizado pelo motor & combustdo dis- | pentre os quais, cita-se:

pensando a necessidade de utilizacdo * Honda Accord Advanced Hybrid.

de tomadas para recarga.

Fornecedor atuante no mercado que | Viavel, pois no mercado encontram-se apto a forne-
2 dispdéem de veiculo que corresponde | cer o bem objeto da contratagdo, a seguinte monta-

as especificagdes abarcadas neste es- | dora:

tudo. ° Honda Automoveis.

2.7. Estimativa de pregos ou pregos referenciais (Agente: Integrante Técnico)

Custo total estimado: R$ 332.400,00 (Trezentos e trinta e dois mil e quatrocentos Reais).

2.8. Descrigao da solugdo como um todo (Agente: Integrante Técnico)

Critérios de Sustentabilidade especificos:

Considerando o Programa Brasileiro de Etiquetagem, o veiculo devera ser certificado com o
selo de melhor eficiéncia energética pelo Instituto Nacional de Metrologia (INMETRO).
Os veiculos cotados deverao estar de acordo com as normas técnicas de ABNT, bem como




as homologadas pelo PROCONVE/IBAMA.

2.9. Justificativa para o parcelamento ou ndo da solugéo (Agente: Integrante Técnico)

Licitacao por item.

2.10. Resultados pretendidos (Agente: Integrante Técnico)

Os resultados pretendidos com a aquisicdo 01 (um) veiculo tipo sedan, para uso na categoria Veiculo
de Representagao para o Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regi&o incluem:

* Renovagdo parcial da frota deste Regional por obsolescéncia e previsibilidade de altos gastos
com manutencgoes.

Melhoria na Mobilidade: Garantir um meio de transporte agil e eficiente para magistrados, autori-
dades e servidores, permitindo deslocamentos rapidos e seguros para o cumprimento de suas ati-
vidades judiciais e administrativas.

Eficiéncia Operacional: Aumentar a eficiéncia das operagdes deste Regional, assegurando que
os deslocamentos necessarios sejam realizados de forma oportuna e adequada, contribuindo
para a celeridade e qualidade na prestacao dos servigos judiciarios.

Contribuir para Sustentabilidade Ambiental: Visa a reducado das emissdes de poluentes e o con-
sumo responsavel de recursos naturais, caso seja selecionado um veiculo com critérios sustenta-
veis, alinhando-se com préaticas ambientalmente responsaveis.

Economia de Recursos: Buscar eficiéncia financeira, garantindo que a aquisi¢ao do veiculo seja
vantajosa e esteja alinhada com o orgcamento disponivel, evitando gastos excessivos.

Segurancga: Assegurar a seguranga dos ocupantes do veiculo, adotando critérios de seguranga ri-
gorosos e tecnologias avangadas que minimizem os riscos de acidentes.

Atendimento as Necessidades Jurisdicionais: Permitir que o Tribunal atenda adequadamente as
necessidades de deslocamento e inspegao das Varas do Trabalho em sua jurisdi¢ao, contribuin-
do para a eficacia das atividades de fiscalizagao e supervisao.

Conformidade com Regulamentag¢des: Garantir que a aquisigdo esteja em conformidade com as
regulamentacdes legais e normas que regem a contratagdo publica, assegurando a transparéncia
e a legalidade do processo.

Imagem Institucional: Reforgar a imagem institucional do TRT 182 Regidao ao proporcionar um
meio de transporte adequado e seguro para suas autoridades, magistrados e servidores.

Durabilidade e Confiabilidade: Adquirir veiculos duraveis e confiaveis minimizando interrupgdes
nas atividades devido a problemas mecanicos e garantindo um investimento de longo prazo.

Controle de Custos Operacionais: Possibilidade de monitorar e controlar os custos operacionais
do veiculo, incluindo despesas com combustivel, manuteng¢do e seguro, para otimizagdo da ges-
tao financeira.

Esses resultados alinham-se com os objetivos estratégicos do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi-
a0, visando a melhoria da qualidade dos servigos prestados, a promogao da eficiéncia e ao cumprimento
de suas responsabilidades jurisdicionais, sempre considerando a responsabilidade ambiental e a confor-
midade legal.

2.11. Providéncias para adequacgéao do ambiente do 6rgao (Agente: Integrante Técnico)

Nao se aplica.

Cronograma de agdes

Id Acéo Unidade/Servidor envolvidos

1 Adequagéao de espago fisico

Nao se aplica. Nao se aplica.

2 Capacitacao

Nao se aplica. Nao se aplica.

2.12. Contratagbes correlatas ou interdependentes (Agente: Integrante Técnico)




N&o ha.

2.13. Equipe de gestao da contragido (Agente: Integrante Técnico)

GESTOR SUPLENTE

Nome: lvandenberg Duraes Oliveira Nome: Lucas Augusto Cruvinel de Oliveira
Cargo: Chefe do Nucleo de Logistica Cargo: Técnico Judiciario

Telefone: 3222-5668 Telefone: 3222-5772

e-mail: ivandenberg.oliveira@trt18.jus.br e-mail: lucas.oliveira@trt18.jus.br

FISCAL TECNICO SUPLENTE

Nome: Nader Alves Pereira Sobrinho Nome: Cariolano Afonso de Carvalho
Cargo: Servidor Cedido Cargo: Servidor Cedido

Telefone: 3222-5662 Telefone: 3222-5662

e-mail: nader.sobrinho@trt18.jus.br e-mail: cariolano.carvalho@trt18.jus.br
FISCAL ADMINISTRATIVO SUPLENTE

Nome: Cariolano Afonso de Carvalho Nome: Lucas Augusto Cruvinel de Oliveira
Cargo: Servidor Cedido Cargo: Técnico Judiciario

Telefone: 3222-5703 Telefone: 3222-5772

e-mail: cariolano.carvalho@trt18.jus.br e-mail: lucas.oliveira@trt18.jus.br

3. ANALISE DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

3.1. Definigbes:

dado pessoal: informacao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgao religiosa, opi-
niao politica, filiagdo a sindicato ou a organizagdo de carater religioso, filosofico ou politico,
dado referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a
uma pessoa natural;

tratamento: toda operacéo realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta,
producgao, recepcao, classificagao, utilizacédo, acesso, reproducao, transmissao, distribuicao,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagéo, avaliagao ou controle da infor-
macao, modificagdo, comunicacgéo, transferéncia, difusdo ou extracao;

3.2. Tratamento de dados pessoais na presente contratacéo

( x ) Dados basicos dos servidores envolvidos na contratagado (gestores, fiscais, ordenador de des-
pesas, etc);

( x ) Dados da pessoa fisica contratada ou do(s) representante(s) legal(is) da empresa;

() Dados dos profissionais que executardo os servigos;




() Dados sensiveis; ou
() Dados de criangas e/ou adolescentes.
Obs: Preencher alineas do item 3.4.2.

3.3. Havera compartilhamento de dados pessoais na presente contratagao

() Nao
(x ) Sim

Se sim:
() compartiihamento de dados da contratada (empregados terceirizados, banco de dados, etc.)
( x ) compartilhamento de dados de posse do TRT182 Regiéo.

3.4. Finalidade do tratamento de dados

3.4.1. Finalidade especifica: << especificar a finalidade exemplo: dados dos representantes das par-
tes para formalizacdo da contratagao >>

3.4.2. O tratamento de dados pessoais somente podera ser realizado nas seguintes hipoteses (Indi-
car a regra de competéncia administrativa aplicavel a situagéo concreta conforme Lei 13.709/2018):

a) Dados Pessoais
( ) Consentimento do titular (art. 7°, inciso I);
( ) Obrigacgéao legal ou regulatoria pelo controlador (art. 7°, inciso Il);

( ) Pela administragéo publica, para o tratamento e uso compartilhado de dados necessarios a exe-
cugao de politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou respaldadas em contratos, convé-
nios ou instrumentos congéneres (art. 7°, inciso lll);

( ) Para a realizagédo de estudos por 6rgao de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimi-
zagao dos dados pessoais (art. 7°, inciso 1V);

( x ) Quando necessario para a execugao de contrato ou de procedimentos preliminares relaciona-
dos a contrato do qual seja parte o titular, a pedido do titular dos dados (art. 7°, inciso V);

( ) Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral, esse ultimo
nos termos da Lei n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem) (art. 7°, inciso VI);

( ) Para a protecgéao da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiro (art. 7°, inciso VII);

( ) Para a tutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado por profissionais de saude,
servigos de salde ou autoridade sanitaria (art. 7°, inciso VIII);

( ) Quando necessario para atender aos interesses legitimos do controlador ou de terceiro, exceto
no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a protegéo dos da-
dos pessoais (art. 7°, inciso IX);

( ) Para a protegao do crédito, inclusive quanto ao disposto na legislagdo pertinente (art. 7°, inciso
X).

b) Dados sensiveis




( ) Consentimento do titular (art. 11, 1);

( ) Sem consentimento, por ser indispensavel para cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria
pelo controlador (art. 11, 1l, a);

( ) Sem consentimento, por ser indispensavel para tratamento compartilhado de dados necessarios
a execugao, pela administragao publica, de politicas publicas previstas em leis ou regulamentos (art.
11, 11, b);

( ) Sem consentimento, por ser indispensavel para realizagdo de estudos por 6rgdo de pesquisa,
garantida, sempre que possivel, a anonimizagao dos dados pessoais sensiveis (art. 11, Il, ¢);

( ) Sem consentimento, por ser indispensavel para exercicio regular de direitos, inclusive em contra-
to e em processo judicial, administrativo e arbitral, este ultimo nos termos da Lei n° 9.307, de 23 de
setembro de 1996 (Lei de Arbitragem) (art. 11, Il, d);

( ) Sem consentimento, por ser indispensavel para protegao da vida ou da incolumidade fisica do ti-
tular ou de terceiro (art. 11, Il, e);

( ) Sem consentimento, por ser indispensavel para tutela da saude, exclusivamente, em procedi-
mento realizado por profissionais de saude, servigos de saude ou autoridade sanitaria (art. 11, ll, f);

( ) Sem consentimento, por ser indispensavel para garantia da prevengao a fraude e a seguranga do
titular, nos processos de identificacao e autenticagdo de cadastro em sistemas eletrénicos, resguar-
dados os direitos mencionados no art. 9° desta Lei e exceto no caso de prevalecerem direitos e liber-
dades fundamentais do titular que exijam a protegdo dos dados pessoais (art. 11, 1l, g).

c) Dados de menores

( ) Com com o consentimento especifico e em destaque dado por pelo menos um dos pais ou pelo
responsavel legal (art. 14, §1°);

( ) Sem consentimento, quando a coleta for necessaria para contatar os pais ou o responsavel legal,
utilizados uma unica vez e sem armazenamento, ou para sua protecao (art. 14, §3°);

3.4.3. Declaragao: Os gestores da contratagao, abaixo assinados, declaram que a finalidade
do tratamento de dados especificada esta em consonancia com o interesse publico. Declaram
ainda que o tratamento de dados previsto no ato é compativel com a finalidade indicada e ne-
cessario para a sua consecugao.

3.5. Riscos e impacto

( x ) Risco 1 - Dados pessoais comuns — a contratagdo deve prosseguir sem necessidade de noti-
ficagdo do Comité;

( ) Risco 2 - Dados pessoais sensiveis ou de menores — a contratagcdo deve prosseguir, com a
adocao das medidas legais de protegdo, como a colheita de consentimento dos responsaveis legais
(no caso de menores), porém com imediata notificagdo do Subcomité de Prote¢do de Dados Pesso-
ais;

() Risco 3 - Que impliquem o fornecimento de acesso de terceiros a banco de dados do
TRT18 — a contratagdo deve ser suspensa, com imediata notificagdo do CGPD para exarar parecer




em prazo néo inferior a 5 dias, salvo nos casos de urgéncia devidamente fundamentados, casos em
que o controle sera feito pelo Subcomité de Protegdo de Dados Pessoais posteriormente.

Risco 3 - Impacto: << descrever eventuais consequéncias da divulgagcao ou compartilhamento
indevido dos dados.

4. CIENCIA DOS GESTORES

Por este instrumento, os gestores relacionados neste documento, nos termos do art. 41, § 1°, da Ins-
trucdo Normativa n° 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declaram ter ciéncia das competén-
cias definidas na referida norma, bem como da indicagao para exercer esse papel durante a execu-
¢ao contratual.

5. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO

A equipe de planejamento da contratagdo, ciente das regras e diretrizes contidas na Instrugdo Nor-
mativa n°® 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declara que o presente planejamento atende as
demandas da Administragcdo, que os beneficios sdo adequados, os custos previstos sdo compativeis
e caracterizam a economicidade, os riscos envolvidos sdo administraveis, motivo pelo qual declara
ser viavel a contratagéo pretendida.
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