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PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Este termo tem por objeto o registro de precos para eventual aquisi¢do de televisores
de 50 e 65 polegadas e suporte articulado para TV, para atender a demanda deste
Tribunal.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A fundamentagao da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em topico especifico dos estudos técnicos preliminares e justifica-se pela necessidade de
melhor equipar as salas de reunido deste Tribunal com telas de maior amplitude e melhor
tecnologia, substituindo os dispositivos atualmente utilizados por outros de melhor
qualidade de imagem, bem como, substituindo os aparelhos que venham apresentar
defeitos e/ou avarias.

2.2. Trata-se de aquisicdo de bem comum nos termos dos incisos Xlll e XLI, do art. 6°, da
Lei 14.133/2021, e ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme Decreto n°
10.818/2021.

2.3. A utilizagdo do sistema de registro de pregos justifica-se pela economicidade, tendo
em vista que o quantitativo de itens a serem adquiridos depende do quantitativo disponivel
em estoque, bem como das necessidades de cada unidade para a qual sera destinada,
nao sendo possivel definir previamente a quantidade exata para atender a demanda deste
Tribunal, enquadrando-se, assim, na hipotese elencada no inciso V, do art. 3° do Decreto
n°® 11.462/2023.

2.4. Os quantitativos estimados definidos no item “3. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO”,
teve como referéncia para o calculo, levantamento das demandas de televisores realizado
pela Divisao de Material e Patriménio.

3. DA ESPECIFICAGAO DO OBJETO
3.1. Descrigao e quantidade dos itens a serem fornecidos:

&
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TELEVISOR - TELA DE 65 POLEGADAS: Unidade 05

» Tela de tecnologia LED IPS ou ADS com pontos
quanticos (QLED ou similar);

« Angulo de visdo igual ou superior a 178 graus; - no
minimo 65 polegadas;

» Tecnologia Smart; - resolugdo de imagem 4K (3840 X
2160) pixels e proporgao de tela 16:9;

» Tecnologia ANTI BURN IN; - recursos de audio: dolby
digital plus, 2 canais, poténcia RMS de no minimo 30
Watts;

* Conectividade: WI-FI 5 integrado; Bluetooth 5.0 ou
superior; Espelhamento de tela; DNLA,;

 Conexoes minimas: 2 HDMI 2.0; 1 HDMI 2.1; 2 USB 2.0
ou mais atual; 1 RF (Antena); 1 ethernet RJ-45; 1 video
componente (AV); 1 saida de audio digital optica;

* Frequéncia de atualizagdo nativa de 120Hz; - contraste
dindmico de 500.000:1 no minimo;

01 * Recursos de melhoria de imagem: HDR10, SDR;
* Tela com tratamento antireflexo;
* Realizar upscaling;

* Possuir recurso de micro dimming (emaecimento de
brilho local);

* Alcangar brilho de 1500 nits em 100%;

» Tempo de resposta menor que 8 ms;

* Profundidade maxima de 6 cm sem a base;

* Design com bordas ultrafinas de no maximo 12 mm;

* Controle remoto; - fonte de alimentagdo AC 100-240
Volts, 50/60 Hz;

» Eficiéncia Energética: TIPO A;
» Furagédo VESA 400x400 ou 300x400 ou 300x300;
* Vida util de 50 mil horas;
* Cor preta;
CATMAT APROXIMADO: 601704

TELEVISOR - TELA DE 50 POLEGADAS: Unidade 15

02 « Tela de tecnologia LED IPS ou ADS com pontos
quanticos (QLED ou similar);

* Tecnologia smart;
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* Resolugdo de imagem 4K (3840 X 2160) pixels e
proporcao de tela 16:9

» Tecnologia ANTI BURN IN;

* Recursos de audio: dolby digital plus, 2 canais, poténcia
RMS de, no minimo, 20 Watts;

* Conectividade: WI-FI 5 integrado, bluetooth 5.0 ou
superior; espelhamento de tela; DNLA;

« Conexoes minimas: 3 HDMI 2.0; 2 USB 2.0 ou mais
atual; - 1 RF (antena); 1 ethernet RJ-45; 1 video
componente (AV); 1 saida de audio digital 6ptica;

* Frequéncia de atualizacao nativa de 60 Hertz;

e Contraste dindmico de 200.000:1, no minimo;

* Recursos de melhoria de imagem: HDR10, SDR;
« Tela com tratamento antireflexo;

* Realizar upscaling;

* Possuir recurso de micro dimming (emaecimento de
brilho local);

* Alcancar brilho de 1500 nits em 100%;
* Tempo de resposta menor que 8 ms;
* Profundidade maxima de 6 cm sem a base;
* Design com bordas ultrafinas de, no maximo, 12 mm,;
e Controle remoto;
* Fonte de alimentagao AC 100-240 Volts, 50/60 Hz;
» Eficiéncia energética TIPO A;
* Furacido VESA 400x400 ou 300x400 ou 300x300;
* Vida util de 50 mil horas;
» Cor preta;
CATMAT APROXIMADO: 601702

03 |SUPORTE ARTICULADO PARA TV Unidade 25

» Fabricado em ago carbono com acabamento em pintura
eletrostatica na cor preta;

* Para fixagdo em parede;

e ParaTVs LCD, LED, 3D e SMART TV com tela de 10” a
70” (10 a 70 polegadas);

* Visao frontal, lateral e superior
* Inclinagao: 15°
* Articulagao: 180°

+ Distancia da parede entre 8cm (minimo) e 25cm
(maximo);
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« Deverda permitir até 3 movimentos: inclinagao,
articulacao e rotagao;

* Pontos de fixacao: 4

+ Furagcdo Vesa: 50x50, 75x75, 100x100, 200x100,
200x200, 300x200, 300x300,
400x100, 400x400 até 600x400 mm;

* Devera suportar cargas de até 40 kg (quarenta
quilogramas).

CATMAT APROXIMADO: 450792

4. DA APRESENTAGAO DE CATALOGO

4.1. Sera dispensada a apresentacdo de amostra fisica, sendo que o licitante primeiro
classificado devera, sem 6nus para este Regional e mediante pedido do Pregoeiro,
apresentar catalogo dos produtos cotados para conferéncia das especificacbes e da
qualidade, a ser enviado junto com a proposta definitiva, por meio do Sistema Comprasnet
ou, mediante autorizacdo do(a) pregoeiro(a) e em caso de indisponibilidade do sistema,
pelo e-mail pregao@trt18.jus.br, no prazo estabelecido no Edital.

4.2. As especificagdes do catalogo deverdo estar em conformidade com as especificacoes
técnicas constantes deste Termo de Referéncia e devidamente identificada com o numero
do Pregao e nome do licitante, conter os respectivos prospectos, documentagdo técnica e
manuais, se for o caso, e dispor informacdes quanto as suas caracteristicas, marca e
modelo.

4.3. Em caso de rejeicdo das especificagdes do catalogo, sera facultado ao Tribunal
convocar a(s) empresa(s) remanescente(s), obedecida a ordem de classificagdo, para
apresentacao de proposta e catalogo para verificagao.

5. DA FORMA DE FORNECIMENTO

5.1. Cada fornecimento sera previamente autorizado pela Diretoria-Geral em quantitativos
compativeis com as necessidades deste Tribunal, observado o limite maximo a ser
registrado para cada item, conforme o disposto no item 3.

6. DA ENTREGA

6.1. O prazo para o fornecimento do material sera de 20 dias corridos, a partir do
recebimento da nota de empenho.

6.2. O material devera estar devidamente embalado, acompanhado da nota de empenho e
da respectiva nota fiscal, para conferéncia, e conter em seu rétulo ou embalagem, quando
for o caso, além do prazo de validade, as demais exigéncias legais.

6.3. A Contratada devera entregar os materiais em prazo nd&o superior a0 maximo
estipulado no presente termo. Caso o atendimento ndo seja feito dentro do prazo, a
Contratada devera apresentar justificativas expressas, solicitando sua prorrogagéao,
devendo informar a nova data que se efetuara a entrega, ficando a cargo do gestor/fiscal
da contratagdo concordar ou ndo com a prorrogagao.

6.4. Nas hipoteses em que o material entregue ndo se conformar as especificagbes deste
termo ou apresentar alteracdo, deterioracdo, imperfeicdo, ou quaisquer outros vicios,
ainda que constatados apds o seu recebimento e/ou pagamento, o fornecedor devera
substitui-lo, as suas expensas, no prazo de 10 dias corridos, contados a partir da data
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de ciéncia do termo de recusa do material ou do recebimento da notificagdo do tribunal,
conforme o caso.

6.5. A Contratada devera retirar o material recusado no momento da entrega do material
correto, sendo que o Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido nao se responsabilizara
por qualquer dano ou prejuizo que venha a ocorrer apds esse prazo, podendo dar a
destinagao que julgar conveniente ao material abandonado em suas dependéncias.

7. DO LOCAL DE ENTREGA

7.1 O material objeto do presente termo sera entregue, as expensas do fornecedor, na
Assisténcia de Almoxarifado deste Tribunal, situado na Rua Orestes Ribeiro (Rua T-52), n°
519, esquina com rua T-29, 1° subsolo, Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.210-025, nos
dias e no horario de expediente deste Tribunal, devendo ser agendada nos telefones (62)
3222-5647 e 3222-5645 ou e-mail: almoxarifado@trt18.jus.br.

8. VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS E DA CONTRATAGAO

8.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do
primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo no PNCP, podendo ser prorrogada por
igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado 0O prego
vantajoso.

8.1.1. Em caso de prorrogagdo do prazo de vigéncia da ata de registro de precos,
renova-se o quantitativo inicialmente registrado.

8.2. A contratagao decorrente da ata de registro de precos tera vigéncia de 80 (oitenta)
dias contados do recebimento da nota de empenho, ou até o total cumprimento das
obrigagdes, o que ocorrer primeiro, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021, e tera
eficacia legal apos a publicagao da contratagdo no PNCP

8.3. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa da Contratada, previstas neste instrumento, nos
termos do art. 111 da Lei n® 14.133/2021.

9. DAS CONDIGOES COMPLEMENTARES PARA HABILITAGAO/ASSINATURA DA ATA
DE REGISTRO DE PREGCOS

Para a selegcdo de empresa especializada no ramo de atividade compativel com o objeto
deste Termo e visando o sucesso da contratacdo pretendida, exigir-se-a a seguinte
documentacéao técnica:

9.1. Da qualificagao econémico-financeira

9.1.1. A Qualificagdo Econdmico-financeira serd comprovada, na fase de habilitagao,
mediante:

a) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da
licitante.

9.2. Da condigéao para assinatura da ata de registro de precos

9.2.1. Em cumprimento a Resolugado n°® 310/2021 do CSJT, a licitante vencedora devera,
como condigdo prévia a assinatura da ata de registro de precos e durante sua vigéncia
sob pena de cancelamento da ata, DECLARAR o atendimento das seguintes condigdes:
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a) QUE nao possui inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condigbes analogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio de 2016;

b) QUE nao foi condenada, a licitante vencedora ou seus dirigentes, por infringir as leis
de combate a discriminagdo de ragca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta ao previsto nos artigos 1°, 3° (inciso 1V), 7° (inciso XXXIIl) e 170 da
Constituigdo Federal de 1988; nos artigos 149, 203 e 207 do Cddigo Penal Brasileiro;
no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo); nas Convengdes da OIT
n° 29 e n° 105; no Capitulo IV do Titulo Ill (Da Prote¢do do Trabalho do Menor) do
Decreto-Lei n® 5.452/1943 (CLT); nos arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que
trata do Direito a Profissionalizacdo e a Protecdo no Trabalho; no Decreto n°
6.481/2008, o qual trata da proibigao das piores formas de trabalho infantil e agao
imediata para sua eliminagéo.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Fornecer os produtos de acordo com as especificagdes e condicdes expressas neste
termo, respeitando, sempre, as normas da ABNT, bem como as portarias do INMETRO,
em vigor, no que couber;

10.2. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressées do material
adquirido, na(s) nota(s) de empenho/contrato(s) decorrente(s) da Ata de Registro de
Precos, nos termos do art. 125, da Lei n° 14.133/21;

10.3. Nao transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para outras entidades,
sejam fabricantes, técnicos etc;

10.4. Assumir integral responsabilidade pela qualidade do material, bem como pelos danos
decorrentes direta ou indiretamente de sua entrega;

10.5. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao ou a terceiros em razao de agao ou omissao,
dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de outras cominacgdes
contratuais ou legais a que estiver sujeita;

10.6. Manter durante a contratacdo a documentagdo fiscal, social e trabalhista
devidamente atualizadas;

10.7. Cadastrar e alimentar com os dados e documentos necessarios o Sistema de
Gestao Orgamentaria da Justica do Trabalho — SIGEO, conforme legislagao vigente.

11. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE

11.1. A Ata de Registro de Precos e o fornecimento deverdo ser acompanhados pelo pelo
Diretor da Divisdo de Material e Patriménio, Sr. Daniel Rocha Coelho Junior, ou pela sua
substituta legal, a Sra. Andrea Barros Santos, (telefones de contato: 62 3222-5647 e 5645;
e-mail: patrimonio@trt18.jus.br, que atuara como gestor da contratagéo, indicado na forma
do art. 117 da Lei n°® 14.133/21 e consoante a Portaria TRT 182 GP/DG/CLC n° 002/2014.

11.1.1. Equipe de Gestao da Contratacao sera composta pelo gestor descrito no item
11.1 e pelos seguintes fiscais:
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a) Sr. Alexandre de Azevedo Felipe, ou seu substituto legal, o Sr. Adelmo Afonso
Araujo, (telefones: (62) 3222-5448/5750 e-mails: alexandre.felipe@trt18.jus.br e

adelmo.araujo@trt18.jus.br), que atuara como fiscal técnico;

b) Sr. Adelmo Afonso Araujo, ou seu substituto legal, o Sr. Alexandre de Azevedo
Felipe, (telefones: (62) 3222-5750/5448 e-mails: adelmo.araujo@trt18.jus.br e

alexandre.felipe@trt18.jus.br), que atuara como fiscal administrativo;

11.2. A Ata de Registro de Precos e o contrato deverao ser cumpridos fielmente pelas
partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

11.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

11.4. As comunicagdes entre o Tribunal e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

11.5. O Tribunal podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

11.6. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Tribunal podera
convocar o representante da empresa Contratada para reunido inicial para apresentagao
do plano de fiscalizagédo, que contera informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execugao da Contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

11.7. Compete ao gestor:

a) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 11);

b) coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagédo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de fornecimento, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacbdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragédo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V);

c) acompanhar a manutencéo das condigdes de habilitagdo da Contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, lll);

d) emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pela
Contratada, com mencéo ao seu desempenho na execug¢ao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VIII);
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11.8.

11.9.

e) comunicar a Contratada, por escrito, toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucao dos servigos;

f) tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela comissao
de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X);

g) elaborar relatério final com informacgdes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacédo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
21, VI);

h) enviar a documentacgao pertinente a SOF para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidagcdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao nos
termos do contrato, observando a Portaria TRT 182 GP/DG/SOF n° 391/2019.

Compete ao fiscal técnico:

a) acompanhar a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicbes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

b) anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

c) emitir notificacbes para a corregao da execucao do contrato, determinando prazo
para a corregdo, caso seja identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, lll);

d) informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisao
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, 1V);

e) comunicar ao gestor, imediatamente, a ocorréncias de fatos que possam
inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, V);

f) comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagado contratual
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Compete ao fiscal administrativo:

a) verificar a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da Contratada, acompanhar o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022);

b) atuar tempestivamente na solugdo do problema, caso ocorram descumprimento
das obrigagbes contratuais, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 23, IV);
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c) comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagao contratual.

(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

11.10. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o mesmo devera observar
as obrigagdes previstas nos subitens 11.8 e 11.9.

11.11. Além do disposto nos subitens acima, sao obrigagdes do Contratante:

a) zelar pela segurangca dos materiais e equipamentos, ndo permitindo seu manuseio
por pessoas nao habilitadas, se for o caso;

b) sustar a aquisigéo ou entrega do material por estar em desacordo com o especificado
ou por outro motivo que justifique tal medida;

c) observar as demais obriga¢des previstas na Portaria TRT 182 GP/DG/CLC n° 2/2014
e no Decreto n° 11.246 de 27 de outubro de 2022, que dispdem sobre normas e
procedimentos a serem observados pelos gestores e fiscais na gestdo de contratos;

d) responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econbémico-
financeiro feitos pela Contratada no prazo maximo de 1 més.

12. A FORMA DE SELEGAO E DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogao do critério
de julgamento pelo menor preco por item.

13. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

13.1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagcdo da contratacdo, para efeito de posterior verificagao
de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta.

13.2. Os bens poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisério, quando em desacordo com as especificacbes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 10 (dez) dias corridos,
a contar da notificagdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagado das
penalidades.

13.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracéo,
ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagao
mediante termo detalhado.

13.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
aferigdo do atendimento das exigéncias contratuais.

13.5. No caso de controvérsia sobre a execug¢ao do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagédo e pagamento.
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13.6. O prazo para a solucao, pela Contratada, de inconsisténcias na execucao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas
pela Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado
para os fins do recebimento definitivo.

13.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela segurancga do servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

14. CONDIGOES DE LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

14.1. Sera emitida nota de empenho em favor da Contratada, caso se efetive a
contratagao.

14.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, o gestor e/ou fiscais
realizarao a liquidagdo da despesa no prazo de até o 5° (quinto) dia util, nos casos em que
o valor contratado estiver dentro do limite da dispensa de licitagdo, previsto no inciso Il do
art. 75 da Lei n® 14.133/2021 e até o 10° (décimo) dia util acima deste limite, observado o
disposto na Portaria TRT 182 GP/DG/SOF n° 391/2019, ocasidao em que sera verificada a
regularidade fiscal, social e trabalhista da Contratada.

14.3. O pagamento dar-se-a até o 5° (quinto) dia util, nos casos em que o valor contratado
estiver dentro do limite da dispensa de licitagao, previsto no inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133/2021 e até o décimo dia util acima deste limite, contados da finalizagdo da
liquidagcado da despesa.

14.4. A Contratada devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu
CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informacédo dos dados dessa conta na nota
fiscal.

14.5. As notas fiscais, recibos, faturas ou congéneres deverao ser recebidos(as) somente
pela unidade gestora da contratagao ou pela unidade solicitante do material, a qual devera
consignar a data e a hora do seu recebimento.

14.6. Para execugcdo do pagamento, a Contratada devera fazer constar da nota
fiscal/fatura correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nome do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, CNPJ n°® 02.395.868/0001-63, o nome do
Banco, o numero de sua conta bancaria e a respectiva Agéncia. Caso a Contratada seja
optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES devera apresentar junto a nota
fiscal/fatura a devida comprovacéo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e
contribuigdes, conforme legislacdo em vigor.

14.6.1. A correspondente nota fiscal/fatura/congénere devera ser apresentada pela
Contratada no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do recebimento definitivo
do objeto, sob pena de incorrer em multa.

14.7. Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura, motivada por erro ou incorregoes, o
prazo estipulado no subitem 14.2 passara a ser contado a partir da data da sua
reapresentacdo, examinadas as causas da recusa.

14.8. Todos os pagamentos serdao submetidos ao que estabelece a Instrugdo Normativa n°
1.234 de 11 de janeiro de 2012 da Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU de 12
de janeiro de 2012.
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14.8.1. Para efeito do disposto nos incisos lll, IV e XI do caput do art. 42, da IN acima, a
pessoa juridica devera, no ato da formalizagdo da Contratagéo, apresentar declaragéo
de acordo com os modelos constantes dos Anexos I, Ill ou IV da referida Instrugao,
conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinada pelo seu representante legal.

14.9. A Contratada devera emitir nota fiscal correspondente a sede ou filial da empresa
que apresentou a documentacao na fase de habilitagéo.

14.10. Por motivos de ordem legal e orgamentaria que regem as atividades da
Administracdo Publica, as aquisi¢des realizadas em determinado exercicio (ano civil) nao
poderao ser faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

14.11. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administragdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacéo
financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes férmulas:

| = (TX/100)
365
EM: I x N x VP, onde:

| = indice de atualizagao financeira;
TX= Percentual da taxa de juros de mora anual,
EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

14.12. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

14.13. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao
das condi¢cbes de habilitagao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitagdo, no ambito do érgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

14.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

14.15. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
Contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.
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14.16. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
Contratada a ampla defesa.

14.17. Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada néao
regularize sua situagao junto ao SICAF.

15. DO PRAZO E CONDIGOES DE GARANTIA TECNICA

15.1. O prazo de garantia dos materiais sera de 12 meses, ou o0 prazo fornecido pelo
fabricante, se superior, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data do
recebimento definitivo do objeto.

15.1.1. Tratando-se de vicio oculto, o prazo acima iniciar-se-a no momento em que ficar
evidenciado o defeito.

15.2. Caso o prazo da garantia oferecida pelo fabricante seja inferior ao estabelecido
nesta clausula, o fornecedor devera complementar a garantia do bem ofertado pelo
periodo restante.

15.3. A garantia sera prestada com vistas a manter os bens/materiais fornecidos em
perfeitas condi¢cdes de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o Contratante.

15.4. Uma vez notificada, a Contratada realizara a reparacao ou substituicao dos bens que
apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados a partir da
data de retirada do equipamento das dependéncias da Administragao pela Contratada ou
pela assisténcia técnica autorizada.

15.5. O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado
uma unica vez, por igual periodo, mediante solicitagdo escrita e justificada da Contratada,
aceita pelo Contratante.

15.6. O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de
responsabilidade da Contratada.

15.7. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado
daquele fixado na contratagcdo, permitindo eventual aplicacdo de penalidades em caso de
descumprimento de alguma de suas condigdes, mesmo depois de expirada a vigéncia
contratual.

16. SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1.Com fundamento nos arts. 155 a157 da Lei n® 14.133/202, a empresa detentora da
Ata de Registro de Pregos/Contratada ficara sujeita, nos casos abaixo relacionados, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as
seguintes penalidades, salvo se a falta advier de caso fortuito, motivo de forga maior ou
outras justificativas, todas devidamente comprovadas e acatadas pela Administragao:

16.1.1. Adverténcia, nas hipéteses de descumprimento da Ata de Registro de Precgos
ou de inexecugdo parcial do contrato sempre que ndo se justificar a imposicédo de
penalidade mais grave;

16.1.2. Multas, conforme graus e condutas dispostos nas tabelas 1 e 2 abaixo e demais
especificacdes a seguir, limitadas a 10% do valor da contratacéo:

TABELA 1
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GRAU CORRESPONDENCIA
1 1% do valor da Contratagéo
2 1,5% do valor da Contratacao
3 2% do valor da Contratagéo
4 4% do valor da Contratacao
S 6% do valor da Contratag&o
6 8% do valor da Contratagao
TABELA 2
ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA
. . . Por ocorréncia, sem
Descumprir o] cCompromisso assumido, S o
S . . prejuizo da possibilidade
1 injustificadamente, apds assinado a Ata de 6
. de cancelamento do
Registro de Precos. .
registro do fornecedor
Por ocorréncia, sem
Transferir a outrem, no todo ou em parte, o prejuizo da possibilidade
2 |objeto da contratacdo, salvo mediante prévia e 6 de cancelamento do
expressa autorizagao deste Tribunal registro do fornecedor
e/ou rescisao do ajuste
Destruir ou danificar bens materiais ou 3 (culpa) a
3 eb Por ocorréncia
documentos por culpa ou dolo de seus agentes (dolo)
Por ocorréncia, sem
Transferir sua responsabilidade para outras prejuizo da possibilidade
4 ) ! . . 4 de cancelamento do
entidades, sejam fabricantes, técnicos e outros .
registro do fornecedor
e/ou rescisao do ajuste
Por dia de atraso, obser-
vado o limite maximo de
Deixar de cumprir o prazo previsto para a incidéncia previsto no su-
5 |entrega do objeto 1 bitem 16.1._2._,_sem prejui-
zo da possibilidade de
cancelamento do registro
do fornecedor e/ou resci-
s&o do ajuste
6 |Deixar de cumprir o prazo previsto para 2 Por dia de atraso,
substituicdo do objeto conforme previsto neste observado o limite
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maximo de incidéncia
previsto no subitem
16.1.2., sem prejuizo
termo. da possibilidade de
cancelamento do
registro do fornecedor
e/ou rescisao do ajuste

Por ocorréncia, sem
prejuizo da possibilidade

Deixar de manter a documentagao de habilitacdo 6 de cancelamento do

atualizada .
registro do fornecedor e/
ou rescisao do ajuste
Por ocorréncia, sem
: : . . rejuizo da possibilidade
Deixar de manter a garantia do material prevista bres P
8 6 de cancelamento do

neste termo registro do fornecedor e/

ou rescisdo do ajuste

Deixar de apresentar a nota fiscal para atesto do
9 |gestor da contratacdo em até 10 dias apds o 2 Por ocorréncia
recebimento definitivo do objeto.

Deixar de retirar o material recusado no .
10 . 1 Por ocorréncia
momento da entrega do material correto

Deixar de cumprir qualquer obrigacdo nao
11 |prevista nesta tabela ou reincidir em atos 3 Por ocorréncia
penalizados com adverténcia

b.1) A multa sera de R$ 100,00 (cem reais) para os casos em que o percentual da
penalidade estabelecida no quadro da TABELA 1 n&o atingir esse valor.

b.2) A multa, no caso de rescisdo por ato unilateral da Administracdo e motivado por
culpa da Contratada, sera de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagdo, nao
cumulativa com as multas presentes na Tabela 2. Tal multa ndo exime a Contratada
pelas reparagdes dos prejuizos e das demais sang¢des cabiveis.

b.3) O valor da multa aplicada, apds regular processo administrativo, sera
descontado dos pagamentos eventualmente devidos pelo Contratante, ou ainda
cobrada diretamente da Contratada, amigavel ou judicialmente.

b.4) Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagdo das eventuais
multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida no prazo de até
10 (dez) dias, contados da comunicagao oficial, sob pena de ser incluido o valor na
Divida Ativa da Uniao.

b.5) A aplicagdo de multa ndo impede, a critério da Administracdo, a aplicagdo das
demais san¢des de adverténcia, de impedimento/suspenséao do direito de licitar e de
inidoneidade, bem como a rescisado da contratacio.
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c) Impedimento de licitar e contratar com os érgaos da Administracdo Publica direta
e indireta Federal, nos prazos e situacdes estipulados abaixo:

NP SITUAGAO PRAZO

Dar causa a inexecucgao parcial da contratagcdo que cause
1 |grave dano a Administracéo, ao funcionamento dos servigos Por até 3 (trés) anos
publicos ou ao interesse coletivo

2 |Dar causa a inexecucgao total da contratagéo Por até 3 (trés) anos

3 |Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame Por até 1 (um) ano

4 Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato

superveniente devidamente justificado Por até 2 (dois) anos

Nao celebrar o contrato, se for o caso, ou ndo entregar a
5 |documentacdo exigida para a contratagdo, quando Por até 2 (dois) anos
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta

6 Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do

objeto da licitagdo sem motivo justificado Por até 01 (um) ano

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e
maximo de 06 (seis) anos, nas seguintes hipdteses:

d.1) apresentar declaragdao ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou na execugao da contratacao;

d.2) fraudar a selegcao do fornecedor ou praticar ato fraudulento na execucgao da
contratacao;

d.3) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d.4) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;
d.5) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

d.6) praticar as infracbes previstas na tabela da alinea “c” que justifiquem a
imposigao de penalidade mais grave que o impedimento de licitar e contratar.

16.2. A Contratada estara sujeita as seguintes penalidades, em face da Lei n® 13.709/2018
- LGPD:

| — Adverténcia;
Il — Multa:

a) de 6% (seis por cento) sobre o valor da contratacédo, na hipétese de utilizagdo dos
dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a execucio
contratual;

b) de 8% (oito por cento) sobre o valor da contratagdo, na hipdtese de
compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com terceiros;
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c) As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serédo aplicadas por ocorréncia e, no
caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.

d) As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” ndo excluem a responsabilidade das
empresas em caso de aplicagao das sangdes previstas no art. 52 e de ressarcimento
de danos, na forma prevista no §4° do art. 42, ambos da LGPD.

16.3. Na aplicacao das sancdes serdo considerados:
| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
Il - as peculiaridades do caso concreto;
[Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica.

16.4. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicagdo devera
ser precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa para o adjudicatario, na
forma da lei.

16.5. As penalidades somente poderdo ser relevadas em razao de circunstancias
excepcionais, e as justificativas somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em
fatos comprovaveis, a critério da autoridade competente do Contratante, e desde que
formuladas até a data do vencimento estipulada para o cumprimento da obrigagéao.

16.6. Além dos casos ja previstos na Tabela 2 do subitem acima, a rescisao/extingdo da
contratacdo também se dara nos termos do art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.

16.7. As sangdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro
de pregos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido, injustificadamente,
apos terem assinado a ata.

16.8. E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego (art. 7°, inc. XIV, do Decreto
n° 11.462, de 2023), exceto nas hipoteses em que o descumprimento disser respeito as
contratagdes dos 6rgdos ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo
orgao participante a aplicagdo da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n° 11.462, de
2023).

16.9. O 6rgao ou entidade participante do Registro de Pregos devera comunicar ao
orgao gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no art. 28 do Decreto n°
11.462/2023, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para cancelamento
do registro do fornecedor.

17. REVISAO DOS PREGOS E REAJUSTE
17.1. REVISAO DOS PREGOS E REAJUSTE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

17.1.1. Os precgos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual redugcao dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos
bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situacbes (art. 25 do
Decreto n° 11.462/2023):

a) em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
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execucao da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso
Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

b) em caso de criagéo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos
legais ou superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao
sobre os precgos registrados;

C) serao reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e
o indice previsto para a contratagao; ou

d) poderado ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos
para a contratacao.

17.1.2. Apos o interregno minimo de um ano, contado da data do or¢camento estimado
(em dd/mm/aaaa), os pregos poderao ser reajustado de acordo com a variagao do IPCA
- indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, ou outro indice oficial que venha a
substitui-lo, salvo dispositivo legal que de outro modo discipline a matéria.

17.1.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

17.1.4. No caso de atraso ou nao divulgagado do(s) indice (s) de reajustamento, o
Contratante pagara a Contratada a importancia calculada pela ultima variagao
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

17.1.5. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

18. DAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

18.1. Além das disposigdes constantes neste Termo, a Contratada devera atender, no que
couber, as demais disposi¢des constantes da Resolucdo n°® 310/21 do CSJT - Guia de
contratacdes sustentaveis da Justica do Trabalho.

19. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO
19.1. Valor estimado da contratacdo conforme indicado no edital.
20. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

20.1. As Partes, seus servidores/ empregados e seus subcontratados se obrigam a adotar
no tratamento de dados pessoais como operadora ou controladora, as medidas de
seguranca técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados de acessos nao
autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os
padrées minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados, respeitando
os principios da finalidade, adequacgao, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengao
e nao discriminagdo, bem como garantir a confidencialidade dos dados coletados, em
conformidade com o disposto na Lei n°® 13.709/2018 - LGPD e em estrita observancia aos
termos da Resolugao Administrativa n® 130/2021 deste Tribunal.

20.2. Os dados pessoais nao poderao ser revelados a terceiros, copiados, modificados ou
removidos sem autorizagao prévia da parte “Controladora” dos dados. As Informacgdes nao
poderao ser utilizadas para qualquer finalidade além da execucao deste instrumento.
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20.3. Cada Parte devera limitar o acesso as Informagdes a seus funcionarios, a quem este
acesso seja obrigatoriamente necessario ou apropriado para que a execugao do presente
ajuste ocorra de forma adequada.

20.4. O dever de Confidencialidade abrange todas as Informacdes recebidas pelas Partes,
de forma oral ou escrita, através de diversos procedimentos de comunicagéo, tais como
telefone, fac-simile e midias digitais, em decorréncia do sigilo a elas inerentes.

20.5. As Partes nao poderao colocar a outra em situagao de violagdo da LGPD. A nao
observancia de quaisquer disposigdes estabelecidas nesta Clausula sujeitara a Parte
infratora aos procedimentos judiciais competentes, de ordem civil e criminal.

20.6. Eventuais dados coletados serdo arquivados somente pelo tempo necessario para a
execucdo dos servicos contratados. Ao seu fim, os dados coletados serao
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no disposto no
artigo 16, I, da LGPD ou por interesse publico.

20.7. As obrigagbes constantes no paragrafo anterior ndo se aplicardo a qualquer
informacado que deva ser revelada em razao de interesse publico ou por ordem judicial,
nos limites de tal ordem.

20.8. A obrigacéo de confidencialidade é em carater irrevogavel e irretratavel, devendo ser
observada mesmo apos o encerramento do presente ajuste.

21. CONSIDERAGOES GERAIS

21.1. As partes nédo estdo eximidas do cumprimento de obrigacdes e responsabilidades
previstas na legislagao vigente e ndo expressas neste Termo de Referéncia.

21.2. De acordo com a RESOLUCAO N.° 07, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005, do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), ficam as PROPONENTES cientificadas de que é vedada a
contratagao de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de diregdo ou no exercicio de fungbes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de diregdo, chefia e assessoramento,
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagao.
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ANEXO A
MODELO DE PROPOSTAS DE PRECOS

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
E-MAIL e TELEFONE:
ITEM ESPECIFICAGAO UN.| QUANT. VALOR | VALOR
ESTIMADA | UNITARIO | TOTAL
01 | TELEVISOR - TELA DE 65 POLEGADAS: UN| 05 R$ R$

* Tela de tecnologia LED IPS ou ADS com
pontos quanticos (QLED ou similar);

« Angulo de visdo igual ou superior a 178
graus; - no minimo 65 polegadas;

* Tecnologia Smart; - resolucdo de imagem
4K (3840 X 2160) pixels e proporcao de tela
16:9;

* Tecnologia ANTI BURN IN; - recursos de
audio: dolby digital plus, 2 canais, poténcia
RMS de no minimo 30 Watts;

» Conectividade: WI-FI 5 integrado; Bluetooth
5.0 ou superior; Espelhamento de tela;
DNLA;

e Conexdoes minimas: 2 HDMI 2.0; 1 HDMI
21; 2 USB 2.0 ou mais atual; 1 RF
(Antena); 1 ethernet RJ-45; 1 video
componente (AV); 1 saida de audio digital
optica;

* Frequéncia de atualizagédo nativa de 120Hz;
- contraste dindmico de 500.000:1 no
minimo;

* Recursos de melhoria de imagem: HDR10,
SDR;

e Tela com tratamento antireflexo;

* Realizar upscaling;

* Possuir recurso de micro dimming
(emaecimento de brilho local);

* Alcancar brilho de 1500 nits em 100%;
» Tempo de resposta menor que 8 ms;

* Profundidade maxima de 6 cm sem a base;
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* Design com bordas ultrafinas de no maximo
12 mm;

* Controle remoto; - fonte de alimentagdo AC
100-240 Volts, 50/60 Hz;

« Eficiéncia Energética: TIPO A;

* Furagcdo VESA 400x400 ou 300x400 ou
300x300;

* Vida util de 50 mil horas;
» Cor preta;
CATMAT APROXIMADO: 601704

02

TELEVISOR - TELA DE 50 POLEGADAS:

* Tela de tecnologia LED IPS ou ADS com
pontos quanticos (QLED ou similar);

* Tecnologia smart;

* Resolugdo de imagem 4K (3840 X 2160)
pixels e proporcao de tela 16:9

» Tecnologia ANTI BURN IN;

* Recursos de audio: dolby digital plus, 2
canais, poténcia RMS de, no minimo, 20
Watts;

* Conectividade: WI-FI 5 integrado, bluetooth
5.0 ou superior; espelhamento de tela;
DNLA,;

* Conexdes minimas: 3 HDMI 2.0; 2 USB 2.0
ou mais atual; - 1 RF (antena); 1 ethernet
RJ-45; 1 video componente (AV); 1 saida
de audio digital optica;

* Frequéncia de atualizacdo nativa de 60
Hertz;

 Contraste dindmico de 200.000:1, no
minimo;

* Recursos de melhoria de imagem: HDR10,
SDR;

» Tela com tratamento antireflexo;

* Realizar upscaling;

* Possuir recurso de micro dimming
(emaecimento de brilho local);

* Alcangar brilho de 1500 nits em 100%;

» Tempo de resposta menor que 8 ms;

* Profundidade maxima de 6 cm sem a base;
* Design com bordas ultrafinas de, no

UN

15 R$ R$
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maximo, 12 mm;
e Controle remoto;

* Fonte de alimentacao AC 100-240 Volts,
50/60 Hz;

» Eficiéncia energética TIPO A;

* Furagdo VESA 400x400 ou 300x400 ou
300x300;

* Vida util de 50 mil horas;
* Cor preta;
CATMAT APROXIMADO: 601702

SUPORTE ARTICULADO PARA TV

* Fabricado em ago carbono com
acabamento em pintura eletrostatica na cor
preta;

» Para fixagdo em parede;

 Para TVs LCD, LED, 3D e SMART TV com
tela de 10" a 70” (10 a 70 polegadas);

» Visao frontal, lateral e superior;

* Inclinacao: 15°%;

* Articulacao: 180¢;

03 + Distancia da parede entre 8cm (minimo) e| UN. 25 R$ R$
25cm (maximo);

» Devera permitir até 3 movimentos:
inclinacao, articulagao e rotagao;

* Pontos de fixagao: 4;

» Furagdo Vesa: 50x50, 75x75, 100x100,
200x100, 200x200, 300x200, 300x300,
400x100, 400x400 até 600x400 mm;

* Devera suportar cargas de até 40 kg
(quarenta quilogramas).

CATMAT APROXIMADO: 450792

Validade da Proposta:

Dados Bancarios:

DECLARO estar ciente e concordar com os prazos e condi¢goes estabelecidos no Termo
de Referéncia.
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Local e data:

Assinatura do Representante Legal da Empresa
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