PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGCAO

1.1. Integrante Técnico Titular

Nome: LiDIA BARROS NERCESSIAN

Lotagao: COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
Telefone: | RAMAL 5239

E-mail: lidia.barros@trt18.jus.br

1.2. Integrante Técnico Suplente

Nome: MAURICIO ALVES PIMENTEL

Lotacéo: COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
Telefone: RAMAL 5419

E-mail: MAURICIO.PIMENTEL@trt18.jus.br

1.3. Integrante Técnico Suplente

Nome: LiIVIA DE FREITAS DO LAGO E ABREU

Lotagao: COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
Telefone: RAMAL 5417

E-mail: livia.abreu@trt18.jus.br

1.4. Integrante Administrativo Titular

Nome: REGINA CELIA DE MEDEIROS
Lotag&o: Secretaria de Licitagdes e Contratos
Telefone: | 5333

E-mail: regina.medeiros@trt18.jus.br

1.4. Integrante Administrativo Suplente

Nome: RODRIGO AMORIM MARTINS DE SA
Lotacgao: Secretaria de Licitacdes e Contratos
Telefone: | 5770

E-mail: rodrigo.sa@t@trt18.jus.br
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2. ANALISE DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Descrigao da Solucgao (Agente: Integrante Técnico)

Contratacao de empresa especializada para prestacido de servicos de operacao,
instalacdo, monitoramento de som analdgico e digital, gravacoes das sessdes ordinarias,




extraordinarias, cursos, seminarios, palestras, eventos ou assemelhados, operagao de
cameras roboticas (PTZ) e transmissao ao vivo audiovisual de sessdes e eventos
realizados de forma presencial, hibrida ou online (com inclusédo de janela de intérprete de
libras e legendas instantaneas) em qualquer dos auditérios e dependéncias da Justica do
Trabalho em Goiania, bem como a manutengao preventiva em Goiania e a manutengao
corretiva dos sistemas e equipamentos/aparelhos de som e video relacionados no ANEXO
A, nesta Capital e nas unidades previstas no ANEXO B.

2.2. Justificativa da Necessidade da Contratacao (Agente: Integrante Técnico)

A contratagao justifica-se pela necessidade de operagao e monitoramento do som e video,
transmissao ao vivo das sessoes ordinarias, extraordinarias, eventos ou assemelhados,
que se realizam no plenario e Turmas dessa Corte, assim como nos auditorios do
Complexo Trabalhista, Férum e nas dependéncias da Justica do Trabalho em Goiania,
bem como a manutencgao preventiva e corretiva dos sistemas e equipamentos/aparelhos
de som e video, que sdo necessarios tanto a publicidade, como a confiabilidade no
desenvolvimento da atividade-fim desta Justica Especializada.

2.3. Normativos especificos (Agente: Integrante Técnico)

Néao

2.4. Alinhamento estratégico da contratagcao (Agente: Integrante Técnico)

As atividades indicadas estido alinhadas ao Plano Estratégico Institucional do TRT-18, em
especial o objetivo estratégico de “Fortalecer a Comunicagao e as Parcerias
Institucionais”, tendo em vista auxilio em acdes que ampliardo a transparéncia, facilitarao
o fluxo de informacgdes e a interagdo do TRT com seu publico interno e externo.

Servigo que auxilia o desempenho das atividades administrativas e que da suporte para a
busca pela efetividade da prestacéo jurisdicional.

2.5. Requisitos da contratagao (Agente: Integrante Técnico)

1. Empresa com comprovada qualificagao técnica para a execugao dos servicgos;
2. Profissionais habilitados para a execucéo dos servigos;

3. Entende-se que a prestacado do servico em tela deve se dar em carater continuo, ja que
uma possivel interrupgdo contratual pode ensejar graves danos ou comprometer a
realizagcado das solenidades e, especialmente, o registro de audio e video das sessodes de
julgamento necessarios a ampla publicidade. Por outro lado, os operadores cuidam de
equipamento de audio e video, incluindo cameras robdticas, cujo manejo inadequado pode
comprometer o perfeito funcionamento ou apresentar problemas tardios que vao se
manifestar posteriormente a vigéncia do contrato. Uma possivel troca anual da empresa
que presta o servigo, além de ser um risco para o correto manuseio e manutencdo dos
equipamentos, também pode acarretar prejuizos ao bom funcionamento da sonorizagao,
gravagao, transmissao e disponibilizacdo das gravagbes no portal, ja que existe um
periodo de adaptagdo das tecnologias e procedimentos utilizados a cada troca de
prestador de servico em razdo do vencimento de contrato, Isso posto, entende-se que
para a execugao dos servigos pela Contratada, torna-se vantajosa para o Tribunal a
continuidade e renovacgao contratual, considerando a minimizagao de riscos para a perfeita
prestacao jurisdicional. Desse modo, propomos que a contratagcdo seja de prestagao de
servigo continuada, com vigéncia de 12 meses e prorrogavel por até 60 meses ou mais.




E pertinente trazer que, quanto maior o prazo de vigéncia desses contratos, maior é a
seguranga das empresas para ofertar seus precos, tendo em vista a estabilidade que lhes
€ oferecida no negécio. Com isso, € esperado um aumento da concorréncia, com a
expectativa de melhores precos e a participagcao de empresas mais bem qualificadas
para prestar os servigos.

2.5. Quantitativo a ser contratado (Agente: Integrante Técnico)

Quantitativo Estimado
Modalidade Especificagao Unidade Quantidade Quantidade
TRT Geral Escola Judicial
1 Operacéao audiovisual em Sessao 160
sessoOes de julgamento (Diaria)
2 Servigos de sonorizagdo com Chamado 38 13

até 5 horas de duracao

3 Servigos de sonorizagdo com Diaria 5 36
mais de 5 horas de duracao

4 Manutencdo Preventiva no Chamado 2
TRT-18 em Goiéania

5 Manutengao Corretiva para Chamado 20
Goiania

6 Manutengao Corretiva para o Chamado 8
interior

Modalidade 1 - 2 técnicos, sendo necessario um técnico de audio e um técnico de video.
Modalidades 2 e 3 - 1 técnico.
Modalidades 4, 5 e 6 - 1 técnico.

OBS: Caso haja necessidade de montagem e desmontagem de equipamentos, o
tempo despendido para essas atividades nao entrara na contagem das horas pagas,
devendo a contratada realizar esses servigos com a antecedéncia necessaria para
que toda a estrutura do evento esteja pronta e testada para uso na hora indicada na
ordem de servigo enviada pelo Tribunal.

OBS: A contratada devera garantir disponibilidade de quantos técnicos forem
necessarios para atender ordens de servigo simultaneas.

Prever que o pagamento sera mensal, juntando todas as ordens de servigo
realizadas durante o més.




2.6. Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solugao a
contratar (Agente: Integrante Técnico)

Além da contratagao de prestacao de servigco continuado por meio de postos de trabalho,
as possibilidades seguintes foram consideradas:

Contratacao por postos terceirizados: esta solugao nao foi considerada viavel em consulta
a Assessoria Juridica do Tribunal, em sintese, porque ndo ha horarios pré-definidos de
prestacédo de servigos, o que poderia ensejar tempo a disposicao.

Contratagédo com pagamento mensal fixo: este era 0 modelo de contratagcéo até entado, ha
mais de uma década, mas o presente servigo foi ganhando uma tal complexidade, devido
as varias exigéncias técnicas e de acessibilidade, que ndo comporta mais este modelo. No
inicio, tal contrato era responsavel apenas pelo som das sessdes de julgamento e, com o
tempo, ganhou aditivo qualitativo e mais exigéncias quando da realizagdo de nova
licitagdo para prever, também, transmissao ao vivo, feita inicialmente por Meet/Zoom, e,
por ultimo, mediante operacdo de cameras robdticas, com escolha de cenas, além, como
ja dito, das exigéncias de acessibilidade (inser¢ao de janela de libras e legenda
automatica). A isso se soma a quantidade de eventos que o Tribunal realiza, o que tornou
o servico de tal modo complexo que apenas uma visita técnica ao Tribunal pode realmente
colocar uma licitante a par das responsabilidades envolvidas. Ocorre que apenas uma
licitante fez essa visita, a qual ofertou uma proposta com pregos exorbitantes; as demais
licitantes, sem conhecer de maneira apropriada o servico, ofertaram, por outro lado,
valores abaixo da média estimada, o que forgou a contratada que ja prestava servigos a
baixar o prego para se sagrar vencedora, a qual manifestou nos autos 422/2024 proad
(doc. 4) o desinteresse pela prorrogacdo. Assim, aumenta-se sobremaneira o risco de
empresas aventureiras concorrerem a proxima licitacdo, sem real conhecimento da
complexidade e dimensao do servigo, com grandes riscos de ocasionar prejuizos a
execucao das demandas.

Desse modo, propomos a contratagao por ordens de servigo, de acordo com a demanda
do Tribunal.

QUADRO DE SOLUGOES IDENTIFICADAS NO MERCADO

Id Solugao identificada Viabilidade

1 | Fornecedor Ligia Soares Bueno Costa, tel 98149-7051
Fornecedor Alfa Producdes, tel 98587-6661

3 | Contratos de outras entidades
publicas

<<Se for o caso de Registro de Pregos, justificar o enquadramento (obs.: se ja na primeira aquisigdo o pedido for do quantitativo total
registrado néo é o caso de se fazer Registro de Pre¢os)

A SOLUCAO VIAVEL E LICITACAO PARA REGISTRO DE PRECOS:




() SIM
( x YNAO

Se sim, foram consultadas as IRPs em andamento e deliberado a respeito da
conveniéncia de sua participacgao:

2.7. Estimativa de precos ou pregos referenciais (Agente: Integrante Técnico)

R$ 388.923,00 (sendo R$ 281.371,00 da CCS e R$ 107.552,00 da EJud)

2.8. Descrigao da solugao como um todo (Agente: Integrante Técnico)

Prestacdo de servigos de operacéo, instalagdo, monitoramento de som analdgico e digital,
gravagdes das sessdes ordinarias, extraordinarias, cursos, seminarios, palestras, eventos
ou assemelhados, operacdo de cameras robdticas (PTZ) e transmissdao ao vivo
audiovisual de sessdes e eventos realizados de forma presencial, hibrida ou online (com
inclusao de janela de intérprete de libras e legendas instantaneas por meio de plataformas
digitais e softwares como Zoom, Google Meet, OBS Studio, vMix, Audacity e similares) em
qualquer dos auditorios e dependéncias da Justica do Trabalho em Goiania, bem como a
manutencdo preventiva em Goiania e a manutengdo corretiva dos sistemas e

equipamentos/aparelhos de som e video.

Os servigos de monitoramento de som, transmissdo e gravagédo das sessdes ordinarias
deverao ser prestados normalmente as tergas, quartas e quintas-feiras, podendo ocorrer
em qualquer outro dia da semana, inclusive aos sabados, domingos e feriados, quando
marcadas sessbOes extraordinarias, eventos ou outros assemelhados. Normalmente
acontecem duas sessOes simultdneas as quinta-feiras, podendo ocorrer sessdes e
eventos simultdneos em qualquer dos auditérios e dependéncia da Justica do Trabalho em
Goiania, inclusive nas salas de aula da Escola Judicial do TRT-18.

O horario das sessbes ordinarias € normalmente compreendido entre as 9h e 17h,
podendo ser antecipado ou estendido, inclusive para o periodo noturno. As sessodes
extraordinarias, eventos ou assemelhados n&o possuem periodos pré-definidos. O
Tribunal conta, atualmente, com trés turmas de julgamento e um Tribunal Pleno, podendo
ocorrer sessoes e eventos simultaneos.

Para desenvolver essas atividades sera necessario:




a) Operar e monitorar os sistemas de som e video do Tribunal sempre que houver sessdes
ordinarias, extraordinarias, eventos ou assemelhados que se realizarem nos auditérios e
dependéncias da Justica do Trabalho em Goiania;

a.1) Em eventos audiovisuais que se realizem nas dependéncias da Justica do Trabalho
deverao ser providenciadas a montagem, desmontagem, regulagem e testes, bem como o
monitoramento e operagao, incluindo a sonorizacdo de apresentagdes musicais. O
Tribunal disponibilizara os equipamentos necessarios para realizagdo dos eventos
(microfones, caixas de som, TVs, computador, notebook, cameras PTZ, controladoras,
projetor e telas), no entanto, a contratada devera fornecer pilhas para microfones e
fitas para organizacao de todo o cabeamento. Sempre que necessario, o técnico da
contratada devera realizar operagao de notebook e suporte na apresentagcao dos
palestrantes durante todo o evento.

b) Gravar as sessbes ordinarias, extraordinarias, eventos ou assemelhados nessas
modalidades: Gravador (integral), Gravador separado por processo por marcadores,
Pendrive, Backup ou qualquer outro meio que o Tribunal venha a solicitar.

c) Nas gravagdes, nao perder trechos dos julgamentos ou eventos, bem como proceder as
anotacgdes que identifiquem o conteudo gravado;

d) executar os servicos em apreco manuseando 0s materiais € equipamentos de
propriedade do Tribunal com zelo e atencgao;

e) O operador de audio/video, responsavel pelo monitoramento, transmissao e gravagao
das sessoes, eventos ou assemelhados, devera ter como caracteristicas fundamentais:
saber operar e gravar no sistema de som e video analdgico e digital, instalados no
Plenario Ipé, salas Aroeira, Buriti, Cedro, Auditério Goyazes do Complexo Trabalhista,
auditério Villa Boa do Forum Trabalhista, Salas de Aula das Escola Judicial e nas
dependéncias da Justica do Trabalho em Goiania.

f) O operador do sistema de audio/video nas dependéncias da Justica do Trabalho em
Goiania devera comparecer as sessdes ordinarias, extraordinarias ou similares (item 1),
com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, e nos demais servigcos de
sonorizagao (itens 2 e 3) o comparecimento devera ocorrer de acordo com o horario
indicado na Ordem de Servico enviada e sua responsabilidade cessara somente apos a
completa conclusdo do monitoramento e gravagdo e desmontagem de equipamentos, com
a devida dispensa da Administracdao do TRT da 182 Regido, podendo haver necessidade
de presenga com maior antecedéncia para testes, sempre que solicitado pela Contratante.




Critérios de Sustentabilidade especificos:

(x ) NAO
()SIM
Se sim, quais:

2.9. Justificativa para o parcelamento ou nao da solugao (Agente: Integrante
Técnico)

Os servigos deverdo ser prestados por uma mesma empresa em razao da correlagao
entre os servigos e pela necessidade de otimizagdo na administragado do contrato. A n&o
individualizacdo também visa a compatibilidade entre os servigos, que muitas vezes séao
executados em sequéncia ou simultaneamente, e ainda, para evitar a dificuldade de
responsabilizacdo em caso de servicos nao executados ou executados nao
adequadamente. Desse modo, ndo se mostra conveniente a individualizagao dos servigcos
de sonorizagdo, manutencao e transmissao para diferentes contratadas. A presenca de
mais de uma contratada prejudicaria a organizagdo e dificultaria o controle e
responsabilizacdo dos diversos técnicos em relagdo ao acesso aos equipamentos
audiovisuais e dependéncias do Tribunal. Ademais, juntar todos os servigos, torna-se
economicamente mais vantajoso, visto que, caso o objeto seja fracionado, ndo havera
economia de escala e com isso podera ocorrer um aumento no valor total da contratagao.

2.10. Resultados pretendidos (Agente: Integrante Técnico)

A contratacdo pretende garantir a continuidade do servico de sonorizagdo, gravagao e
transmissdo das sessbes de julgamento e sonorizagdo de eventos, permitindo
acessibilidade e transparéncia das atividades do Tribunal, de forma a estreitar as relagées
com o0s publicos de interesse e fortalecer a identidade institucional. Desse modo, a
contratagao visa a prestagcdo de um servigo de qualidade para a execugao de solenidades,
seminarios e cursos, contribuindo para a informagéao, capacitagao, além, da divulgacao da
Justica do Trabalho e preservacdao da memoéria do TRT-18. A gravacéo e transmissao ao
vivo das sessdes de julgamento esta disciplinada na RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N°
118/2019.

2.11. Providéncias para adequac¢cao do ambiente do 6rgao (Agente: Integrante
Técnico)

Nao ha necessidade de adequacao.

Cronograma de acgdes

Id Acéo Unidade/Servidor envolvidos

1 | Adequacéio de espaco fisico

<< descrigdo de eventual adequagdo de espaco <<indicacdo da unidade/servidores envolvidos>>>

fisico>>

2 | Capacitacao

<< descrigédo de eventual capacitagdo de servidores << indicag&o de servidores envolvidos>>

2.12. Contratagodes correlatas ou interdependentes (Agente: Integrante Técnico)




o Contrato 31/2023: com a Alfa Som, que se encerra em 11/07/2024 (PROAD n.

16007/2023)

<<relacionas as contratacbes do 6rgéo, as quais se relacionam ou possuam algum grau de inter-relacionamento com o objeto da

contratacdo.>>

2.13. Equipe de gestao da contragao (Agente: Integrante Técnico)

GESTOR

SUPLENTE

Nome: LIDIA BARROS NERCESSIAN

Nome: MAURICIO ALVES PIMENTEL

Cargo: Diretora da Comunicacao Social

Cargo: Analista Judiciario

Telefone e e-mail: ramal 5239,
lidia.barros@trt18.jus.br

Telefone e e-mail: 5419,
mauricio.pimentel@trt18.jus.br

FISCAL TECNICO

SUPLENTE

Nome: LiVIA DE FREITAS DO LAGO E
ABREU

Nome: FABIOLA MENDES VILLELA

Cargo: Técnico Administrativo

Cargo: Diretora da Divisao de Imprensa

Telefone e e-mail: 5417, livia.abreu@trt18.jus.br

Telefone e e-mail: 5390,
fabiola.villela@trt18.jus.br

FISCAL ADMINISTRATIVO

SUPLENTE

Nome: REGINA CELIA DE MEDEIROS

Nome: RODRIGO AMORIM MARTINS
DE SA

Cargo: servidora da Secretaria de Licitagbes e
Contratos

Cargo: Diretor da Divisdo de Planejamento
e Aquisicoes

Telefone e e-mail: ramal 5333,
regina.medeiros@trt18.jus.br

Telefone e e-mail: 5770,
rodrigo.sa@t@trt18.jus.br

OBS.: quando nao houver fiscais técnico e administrativo apresentar justificativa neste

campo

3. ANALISE DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

3.1. Definigdes:

e dado pessoal: informacgao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

e dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgao
religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizagédo de carater religioso,
filoséfico ou politico, dado referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou
biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural;

o tratamento: toda operacgao realizada com dados pessoais, como as que se referem
a coleta, producdo, recepcgao, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducao,
transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento,




eliminagao, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacdo, comunicacgao,
transferéncia, difusdo ou extracao;

3.2. Havera Tratamento de dados pessoais na presente contratacio

() N&o
(X ) Sim

Se sim:

( x ) Dados basicos dos servidores envolvidos na contratagao (gestores, fiscais,
ordenador de despesas, etc);

(x ) Dados da pessoa fisica contratada ou do(s) representante(s) legal(is) da empresa;
(x ) Dados dos profissionais que executardo os servigos;

() Dados sensiveis; ou

() Dados de criangas e/ou adolescentes.

Obs: Preencher alineas do item 3.4.2.

3.3. Havera compartilhamento de dados pessoais na presente contratagao

( )Nao
( x )Sim

Se sim:

( x ) compartilhamento de dados da contratada (empregados terceirizados, banco de
dados, etc.)
() compartilhamento de dados de posse do TRT182 Regiéo.

3.4. Finalidade do tratamento de dados

<<(especificar a finalidade/motivo do tratamento de dados, lembrando que somente devem ser tratados dados necessarios e
indispensaveis para a finalidade da contratagdo>

3.4.1. Finalidade especifica: << especificar a finalidade exemplo: dados dos representantes das partes para formalizagdo
da contratagao >>

3.4.2. O tratamento de dados pessoais somente podera ser realizado nas seguintes
hipoteses (Indicar a regra de competéncia administrativa aplicavel a situagdo concreta
conforme Lei 13.709/2018):

a) Dados Pessoais
( ) Consentimento do titular (art. 7°, inciso I);
( xx ) Obrigacao legal ou regulatéria pelo controlador (art. 7°, inciso Il);

( ) Pela administragdo publica, para o tratamento e uso compartilhado de dados
necessarios a execugao de politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou
respaldadas em contratos, convénios ou instrumentos congéneres (art. 7°, inciso lll);

( ) Para arealizagéo de estudos por 6rgao de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a
anonimizacao dos dados pessoais (art. 7°, inciso IV);

() Quando necessario para a execugao de contrato ou de procedimentos preliminares
relacionados a contrato do qual seja parte o titular, a pedido do titular dos dados (art. 7°,
inciso V);




() Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral,
esse ultimo nos termos da Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem)
(art. 7°, inciso VI);

( ) Para a protecao da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiro (art. 7°,
inciso VII);

( ) Para a tutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado por profissionais
de saude, servigos de saude ou autoridade sanitaria (art. 7°, inciso VIII);

() Quando necessario para atender aos interesses legitimos do controlador ou de
terceiro, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que
exijam a protegao dos dados pessoais (art. 7°, inciso 1X);

( ) Para a protecdo do crédito, inclusive quanto ao disposto na legislacéo pertinente (art.
7°, inciso X).

b) Dados sensiveis
( ) Consentimento do titular (art. 11, I);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para cumprimento de obrigagéo legal ou
regulatoria pelo controlador (art. 11, Il, a);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para tratamento compartilhado de dados
necessarios a execugao, pela administragao publica, de politicas publicas previstas em leis
ou regulamentos (art. 11, Il, b);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para realizagdo de estudos por 6rgao de
pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizagcdo dos dados pessoais sensiveis
(art. 11, 11, c);

( ) Sem consentimento, por ser indispensavel para exercicio regular de direitos, inclusive
em contrato e em processo judicial, administrativo e arbitral, este ultimo nos termos da Lei
n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem) (art. 11, Il, d);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para prote¢do da vida ou da incolumidade
fisica do titular ou de terceiro (art. 11, Il, e);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para tutela da saude, exclusivamente, em
procedimento realizado por profissionais de saude, servicos de saude ou autoridade
sanitaria (art. 11, Il, f);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para garantia da prevengao a fraude e a
seguranga do titular, nos processos de identificagdo e autenticagdo de cadastro em
sistemas eletrénicos, resguardados os direitos mencionados no art. 9° desta Lei e exceto
no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a
protecao dos dados pessoais (art. 11, Il, g).

c) Dados de menores

( ) Com com o consentimento especifico e em destaque dado por pelo menos um dos pais
ou pelo responsavel legal (art. 14, §1°);
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() Sem consentimento, quando a coleta for necessaria para contatar os pais ou o
responsavel legal, utilizados uma unica vez e sem armazenamento, ou para sua protegao
(art. 14, §3°);

3.4.3. Declaracao: Os gestores da contratagcado, abaixo assinados, declaram que a
finalidade do tratamento de dados especificada estd em consonancia com o
interesse publico. Declaram ainda que o tratamento de dados previsto no ato é
compativel com a finalidade indicada e necessario para a sua consecugao.

3.5. Riscos e impacto

( x ) Risco 1 - Dados pessoais comuns — a contratacdo deve prosseguir sem
necessidade de notificacdo do Comité;

() Risco 2 - Dados pessoais sensiveis ou de menores — a contratagdo deve
prosseguir, com a adogdo das medidas legais de protegdo, como a colheita de
consentimento dos responsaveis legais (no caso de menores), porém com imediata
notificagdo do Subcomité de Protecdo de Dados Pessoais;

() Risco 3 - Que impliqguem o fornecimento de acesso de terceiros a banco de
dados do TRT18 — a contratagcao deve ser suspensa, com imediata notificagdo do CGPD
para exarar parecer em prazo nao inferior a 5 dias, salvo nos casos de urgéncia
devidamente fundamentados, casos em que o controle sera feito pelo Subcomité de
Protecdo de Dados Pessoais posteriormente.

Risco 3 - Impacto: << descrever eventuais consequéncias da divulgacdo ou compartilhamento indevido dos dados.

4. CIENCIA DOS GESTORES

Por este instrumento, os gestores relacionados neste documento, nos termos do art. 41, §
1°, da Instrucdo Normativa n° 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declaram ter
ciéncia das competéncias definidas na referida norma, bem como da indicagdo para
exercer esse papel durante a execugéo contratual.

5. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A equipe de planejamento da contratagdo, ciente das regras e diretrizes contidas na
Instrugdo Normativa n°® 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declara que o presente
planejamento atende as demandas da Administragcdo, que os beneficios sdao adequados,
os custos previstos sdo compativeis e caracterizam a economicidade, os riscos envolvidos
sao administraveis, motivo pelo qual declara ser viavel a contratagao pretendida.

<<Assinatura dos membros da equipe de planejamento da contratagdo>>

<<Assinatura dos gestores da contratacdo>>
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