PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS
NUCLEO DE PLANEJAMENTO E AQUISICOES

ESTUDO PRELIMINAR
(Somente para o caso de contratagées de servigos)

1. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

1.1. Integrante Técnico Titular

Nome: Lidia Barros Nercessian

Lotagao: Coordenadoria de Comunicacao Social
Telefone: | 3222-5239

E-mail: lidia.barros@trt18.jus.br

1.2. Integrante Técnico Suplente

Nome: Fabiola Mendes Villela

Lotagao: Coordenadoria de Comunicacéo Social
Telefone: | 3222-5390

E-mail: fabiola.villela@trt18.jus.br

1.3. Integrante Administrativo Titular

Nome: Regina Célia de Medeiros

Lotacao: Divisdo de Planejamento e Aquisigdes - SLC
Telefone: | 3222-5333

E-mail: regina.medeiros@trt18.jus.br

1.4. Integrante Administrativo Suplente

Nome: Rodrigo Amorim de Sa

Lotacéo: Divisdo de Planejamento e Aquisigdes - SLC
Telefone: | 3222-5770

E-mail: rodrigo.sa@trt18.jus.br

2. ANALISE DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Descrigao da Solugdo (Agente: Integrante Técnico)

Contratagéo de Pessoa Juridica para a prestagao de servigos de: 1) Produgéo e edi¢gdo de programa de
televisao, intitulado Hora Extra, veiculado na Tv UFG, TV Justica, Fonte TV e TV Assembleia e
possivelmente em outros canais de TV, além do interprograma de 1 minuto de duragao, para a veiculagao
nos intervalos das programacoes, referente ao exercicio de 2024, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia;

2) Producéo e edigdo de pequenos videos, com até 2 minutos de duracdo, que envolvam: captagéo de
pronunciamentos, entrevistas ou acontecimentos de interesse institucional; edi¢ao de videos, fotos ou slides;
adigao de recursos graficos e efeitos de motion graphic. OBS: Os roteiros, caso necessario, serao fornecidos
pela Coordenadoria de Comunicacao Social.

2.2. Justificativa da Necessidade da Contratacdo (Agente: Integrante Técnico)

A contratagdo visa a divulgacao de noticias, eventos e assuntos relacionados a Justica do Trabalho goiana.
Cumpre consignar a importancia do programa televisivo como instrumento de comunicagéo social para o
cidadao, tendo em vista o tratamento especifico e detalhado das noticias relacionadas ao Judiciario, que
nem sempre sao abordadas pela midia. A veiculagdo do programa Hora Extra atende ao objetivo estratégico
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de fortalecer a comunicagao e as parcerias institucionais

2.3. Normativos especificos (Agente: Integrante Técnico)

Nao

2.4. Alinhamento estratégico da contratagcéo (Agente: Integrante Técnico)

Servigo que auxilia o desempenho das atividades administrativas e que dao suporte para a busca pela efetividade da prestagao
jurisdicional.

2.5. Requisitos da contratagcédo (Agente: Integrante Técnico)

Empresa com comprovada qualificagdo técnica para a execugdo dos servigos;
Profissionais habilitados para a execugao dos servigos.

2.5. Quantitativo a ser contratado (Agente: Integrante Técnico)

_ QUANTIDADE
ITEM ESPECIFICACAO TEMPO ESTIMADA
Producéo, gravacao e edicdo 225 minutos divididos
do Programa Hora Extra em trés blocos
1 ProProducao, gravacao e edicao _ 24 edicoes
do Interprograma 1 minuto
Profissional para conduzir 12
2 entrevista de estadio ) edicdes
Producéo, gravacao e edicéo
4 de video institucional com Até 2 minutos 4 videos
captacao de cenas

2.6. Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solugao a contratar
(Agente: Integrante Técnico)

QUADRO DE SOLUGOES IDENTIFICADAS NO MERCADO

Id Solugao identificada Viabilidade
1 Contratagdo com pagamento mensal Inviavel — gastos desnecessarios em periodos de néo utilizagéo dos
Servigos
Contratos por programa/video Viavel — pagamento somente do que efetivamente for utilizado, por
tratar-se de servigos sob demanda.
Pessoa fisica Inviavel — impossibilidade de comparecimento em determinada data

impossibilita a execug¢éo do contrato. Diversos profissionais
necessarios para a producdo de um programa, como reporter, editor,
cinegrafistas, etc.

4 Pessoa juridica Viavel — estrutura para execugao dos servigos e possibilidade de
atendimento das demandas com mais de um profissional.

2.7. Estimativa de precos ou precgos referenciais (Agente: Integrante Técnico)

R$ 93.912,00 (Valor aproximado baseado em estimativas do ano anterior mais corregao inflacionaria)

2.8. Descrigao da solugdo como um todo (Agente: Integrante Técnico)




ITEM | ESPECIFICACAO TEMPO QTD |PRECO UNIDADE PRECO TOTAL
Producdo, gravacao & | 25 minutos
edicdo do Programa | divididos em
Hora Extra trés blocos
- i R$
1 Producéo, gravacao 24 R$ 4.755,66 114.135,84
e edigao do 1 |
Interprograma minuto
Profissional para 12
2 conduzir entrevista B R$ 770.00 R$ 9.240.00
Producéo, gravacéo
3 e edicdo de video Até 2 R$ 1.925,04 R$ 7.700,16
institucional com minutos 4
captacao de cenas
VALOR GLOBAL R$ 131.076,00

Critérios de Sustentabilidade especificos:

(X) NAO
()SIM
Se sim, quais:

2.9. Justificativa para o parcelamento ou ndo da solugao (Agente: Integrante Técnico)

No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela que apresentar o menor prego global.

O nao parcelamento se da por tratar-se de servigos cognatos, sendo que os interprogramas sao veiculados
no intervalo da programacéo e os videos podem usar o mesmo aparato utilizado para a producéo dos
programas.

O nao-parcelamento visa, também, a redugéo de custos administrativos, ja que a pequena quantidade de
videos relacionados nos itens 2 e 3 pode levar as produtoras ao desinteresse na participagéo no certame,
prejudicando, assim, a concorréncia.

Existe, ainda, a necessidade de compatibilidade entre os servigos executados, ja que a individualizagao
poderia dificultar a gestdo do contrato e a responsabilizagdo em caso de servicos ndo exercidos
adequadamente.

Ademais, ndo é conveniente a individualizagao dos servigos de captac¢ao de audio, filmagem, produgao,
reportagem, edigdo e pds-producgdo, por serem interdependentes e desenvolvidos em sequéncia ou
simultaneamente.

Dessa forma, resta caracterizado a necessidade de indivisibilidade do objeto, considerando ainda que o nao
fracionamento devera ser mais vantajoso economicamente para Administragéo.

2.10. Resultados pretendidos (Agente: Integrante Técnico)

Servigo de qualidade visando a preservagdo da memoria da Justica do Trabalho goiana e divulgacéo de
temas correlatos de interesse da populagao.

2.11. Providéncias para adequacao do ambiente do 6rgao (Agente: Integrante Técnico)

Nao

2.12. ContratagGes correlatas ou interdependentes (Agente: Integrante Técnico)




<<relacionas as contratagbes do 6rgédo, as quais se relacionam ou possuam algum grau de inter-relacionamento com o objeto da
contratagdo.>>

2.13. Equipe de gestao da contracdo (Agente: Integrante Técnico)

A execucao dos servigos devera ser acompanhada e fiscalizada pela Diretora da Coordenadoria de
Comunicagao Social, LIDIA BARROS NERCESSIAN, ou por sua substituta FABIOLA MENDES VILLELA,
contato: 62-3222-5390/5239 ou pelo e-mail: comunicacao@trt18.jus.br/

3. ANALISE DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

3.1. Definigdes:

e dado pessoal: informacéao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

e dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgao
religiosa, opiniao politica, filiagado a sindicato ou a organizagéao de carater religioso,
filosofico ou politico, dado referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou
biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural;

e tratamento: toda operacgao realizada com dados pessoais, como as que se referem
a coleta, producdo, recepcao, classificacdo, utilizagdo, acesso, reproducao,
transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminagdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificagdo, comunicacao,
transferéncia, difusdo ou extracao;

3.2. Havera tratamento de dados pessoais na presente contratagao

( )Nao
( X )Sim

Se sim:

(X ) Dados basicos dos servidores envolvidos na contratagcéo (gestores, fiscais,
ordenador de despesas, etc);

( X ) Dados da pessoa fisica contratada ou do(s) representante(s) legal(is) da empresa;
() Dados dos profissionais que executarao os servigcos;

() Dados sensiveis;

() Dados de criangas e/ou adolescentes.

Obs: Preencher alineas do item 3.4.2.

3.3. Havera compartilhamento de dados pessoais na presente contratagao

( X)N&o
()Sim

Se sim:

() compartiihamento de dados da contratada (empregados terceirizados, banco de
dados, etc.)

() compartilhamento de dados de posse do TRT182 Regiao.

3.4. Finalidade do tratamento de dados

<<(especificar a finalidade/motivo do tratamento de dados, lembrando que somente devem ser tratados dados necessarios e
indispensaveis para a finalidade da contratagdo>

3.4.1. Finalidade especifica: << especificar a finalidade>>




3.4.2. O tratamento de dados pessoais somente podera ser realizado nas seguintes
hipéteses (Indicar a regra de competéncia administrativa aplicavel a situagdo concreta
conforme Lei 13.709/2018):

a) Dados Pessoais
( X') Consentimento do titular (art. 7°, inciso |);
( ) Obrigacéo legal ou regulatoria pelo controlador (art. 7°, inciso Il);

( X)) Pela administragdo publica, para o tratamento e uso compartilhado de dados
necessarios a execugdo de politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou
respaldadas em contratos, convénios ou instrumentos congéneres (art. 7°, inciso ll);

( ) Para a realizagao de estudos por 6rgéao de pesquisa, garantida, sempre que possivel,
a anonimizagao dos dados pessoais (art. 7°, inciso IV);

() Quando necessario para a execugao de contrato ou de procedimentos preliminares
relacionados a contrato do qual seja parte o titular, a pedido do titular dos dados (art. 7°,
inciso V);

() Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral,
esse ultimo nos termos da Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem)
(art. 7°, inciso VI);

( ) Para a protecdo da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiro (art. 7°,
inciso VII);

( ) Para a tutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado por profissionais
de saude, servigcos de saude ou autoridade sanitaria (art. 7°, inciso VIII);

() Quando necessario para atender aos interesses legitimos do controlador ou de
terceiro, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que
exijam a protegao dos dados pessoais (art. 7°, inciso IX);

( ) Para a protecao do crédito, inclusive quanto ao disposto na legislagao pertinente (art.
7°, inciso X).

b) Dados sensiveis
( ) Consentimento do titular (art. 11, 1);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para cumprimento de obrigacéo legal ou
regulatéria pelo controlador (art. 11, 1l, a);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para tratamento compartilhado de dados
necessarios a execucao, pela administracdo publica, de politicas publicas previstas em
leis ou regulamentos (art. 11, 1l, b);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para realizagado de estudos por érgéo de
pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizagdo dos dados pessoais sensiveis
(art. 11, 11, ¢);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para exercicio regular de direitos, inclusive
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em contrato e em processo judicial, administrativo e arbitral, este ultimo nos termos da Lei
n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem) (art. 11, Il, d);

( ) Sem consentimento, por ser indispensavel para protecéo da vida ou da incolumidade
fisica do titular ou de terceiro (art. 11, 11, e);

( ) Sem consentimento, por ser indispensavel para tutela da saude, exclusivamente, em
procedimento realizado por profissionais de saude, servicos de saude ou autoridade
sanitaria (art. 11, Il, f);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para garantia da prevencéo a fraude e a
seguranga do titular, nos processos de identificagdo e autenticacdo de cadastro em
sistemas eletronicos, resguardados os direitos mencionados no art. 9° desta Lei e exceto
no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a
protecédo dos dados pessoais (art. 11, Il, g).

c) Dados de menores

( ) Com com o consentimento especifico e em destaque dado por pelo menos um dos
pais ou pelo responsavel legal (art. 14, §1°);

() Sem consentimento, quando a coleta for necessaria para contatar os pais ou o
responsavel legal, utilizados uma unica vez e sem armazenamento, ou para sua protegao
(art. 14, §3°);

3.4.3. Declaracao: Os gestores da contratagao, abaixo assinados, declaram que a
finalidade do tratamento de dados especificada estd em consondncia com o
interesse publico. Declaram ainda que o tratamento de dados previsto no ato é
compativel com a finalidade indicada e necessario para a sua consecugao.

3.5. Riscos e impacto

( X ) Risco 1 - Dados pessoais comuns — a contratacdo deve prosseguir sem
necessidade de notificacdo do Comité;

( ) Risco 2 - Dados pessoais sensiveis ou de menores — a contratacdo deve
prosseguir, com a adocdo das medidas legais de protecdo, como a colheita de
consentimento dos responsaveis legais (no caso de menores), poréem com imediata
notificacdo do Comité;

() Risco 3 - Que impliquem o fornecimento de acesso de terceiros a banco de
dados do TRT18 — a contratagcao deve ser suspensa, com imediata notificagcdo do CGPD
para exarar parecer em prazo nao inferior a 5 dias, salvo nos casos de urgéncia
devidamente fundamentados, casos em que o controle sera feito pelo CGPD
posteriormente.

Risco 3 - Impacto: << descrever eventuais consequéncias da divulgagdo ou compartilhamento indevido dos dados.

4. CIENCIA DOS GESTORES

Por este instrumento, os gestores relacionados neste documento, nos termos do art. 41, §
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1°, da Instrugdo Normativa n® 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declaram ter
ciéncia das competéncias definidas na referida norma, bem como da indicacdo para
exercer esse papel durante a execucao contratual.

5. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A equipe de planejamento da contratagédo, ciente das regras e diretrizes contidas na
Instrucdo Normativa n°® 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declara que o presente
planejamento atende as demandas da Administragcdo, que os beneficios sdo adequados,
os custos previstos sdo compativeis e caracterizam a economicidade, os riscos envolvidos
sdo administraveis, motivo pelo qual declara ser viadvel a contratagéo pretendida.

<<Assinatura dos membros da equipe de planejamento da contratacao>>

<<Assinatura dos gestores da contratacao>>
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