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PODER JUDICIARIO DA UNIAO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18% REGIAO
SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

J
)
JUSTICADOTRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido (GO]

PREGAO ELETRONICO N° 62/2022

Tipo Menor Prego

Objeto | Contratagcao de empresa especializada para prestagao dos servigos de
Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho, conforme
especificagoes e detalhamento contidos no Termo de Referéncia e em
seus anexos.

SESSAO PUBLICA PARA FORMULAGAO DE LANCES

Dia 29/11/2022

Hora 10:00h

Local www.gov.br/compras
LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO DESTE EDITAL
Dia Segunda a sexta-feira

Hora Das 8h as 16h — horario de Brasilia-DF

Secretaria de Licitacbes e Contratos, situada no Férum Trabalhista de Goiania,
a Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar,

Local  Isator Bueno, Goiania/GO — CEP: 74.215-901. Telefone: (62) 3222-5688 ou
3222-5657
ANexos | — Termo de Referéncia; || — Minuta de Contrato; Ill — Declaracao; e IV —
Termo de Cadastro e Responsabilidade.
Retire o edital gratuitamente pelos portais:
www.trt18.jus.br e www.gov.br/compras
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TRT 182 REGIAO PREGAO ELETRONICO N° 62/2022

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, neste
ato representado por seu (sua) Pregoeiro (a), designado(a) pela Portaria TRT 182
GP/DG/SLC n° 1185, de 29 de junho de 2022, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que na data, horario e local abaixo indicados, em obediéncia ao disposto na
Lei n°® 10.520/2002, na Lei Complementar n°® 123/2006 (alterada pela Lei Complementar
n°® 147/2014, regulamentada pelo Decreto n° 8.538 de 06 de outubro de 2015), no Decreto
n° 10.024, de 20 de setembro de 2019 e, subsidiariamente, na Lei n® 8.666/1993, realizara
lictacdo na modalidade Pregdo, na forma Eletronica, mediante as condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

DATA: 29/11/2022
HORARIO: 10:00h
ENDERECO
ELETRONICO: www.gov.br/compras
REFERENCIA . -
DE TEMPO: Horario de Brasilia-DF
1 OBJETO DA LICITACAO
1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestagcdo dos servicos de

Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho, para:

1.1.1 ltem I. implantar e executar o Programa de Gestdo de Riscos (PGR) do
Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, conforme descrito na NR-1, em
observancia também as NRs 09 e 17 da Secretaria Especial da Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia;

1.1.2 Item Il: implementar, coordenar e executar o Programa de Controle Médico e
Saude Ocupacional — PCMSO do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiéo,
bem como exercer as demais atribuigbes previstas na Norma Regulamentadora n°® 7
(NR 7) da Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

1.1.3 Item lll: realizar exames complementares, consultas e demais ag¢des do
PCMSO do Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, conforme previsto nos
ANEXOS A e B do Termo de Referéncia;

1.1.4 Item IV: elaborar os Laudos Técnicos das Condicbes Ambientais de
Trabalho — LTCAT que forem necessarios, conforme previsto no ANEXO A do
Termo de Referéncia.

1.2 O valor maximo que a administragdo se dispbe a pagar pela prestagao dos
servigcos sera de R$827.557,84 (oitocentos e vinte e sete mil, quinhentos e cinquenta e
sete reais e oitenta e quatro centavos), conforme o contido no artigo 40, X, e artigo 48, II,
da Lei n°8.666/93.

1.3 Em caso de discrepancia entre as especificagcbes do objeto descritas no
Comprasnet e as especificagbes constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.
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2 CREDENCIAMENTO
2.1 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, que permite a participagdo dos
interessados na modalidade licitatéria Pregédo, em sua forma eletrénica.

2.2 O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio www.gov.br/compras, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transagodes inerentes a este Pregao.

24 E de responsabilidade exclusiva do licitante o uso adequado do sistema,
cabendo-lhe zelar por todas as transacdes efetuadas diretamente ou por seu
representante.

25 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgédos responsaveis pela
informagao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragao dos registros
tao logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

251 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitacao.

3 PARTICIPAGAO NO PREGAO

3.1 Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no
art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

3.2 Nao sera admitida nesta licitacao a participacéo de interessados:
3.2.1 Que nao atendam as condig¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.2.2 Que estejam em processo de faléncia, recuperagdo judicial ou

recuperagao extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugao ou liquidagao;

3.2.3 Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de
constituigdo, ou ainda, cooperativas;

3.24 Que estejam com o direito de licitar suspenso e impedida de contratar
com este Tribunal, nos termos do inciso Il do art. 87, da Lei n° 8.666/1993 ou art. 49
do Decreto n°® 10.024/2019;

3.25 Que tenham sido declaradas inidoneas, nos termos do inciso IV do art.
87, da Lei n°® 8.666/1993;

3.2.6 Estrangeiros que ndo tenham representagéo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.7 Quaisquer interessados que se enquadrem nas demais vedagdes
previstas no art. 9° da Lei n°® 8.666/1993;
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3.2.8 Que estejam inscritas no Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por
Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica —
CNJ, Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, restringindo
a limitacdo as empresas inidoneas e, no que tange a suspensdo, as empresas
suspensas no ambito deste Tribunal, e na Lista de Inidbneos, mantida pelo Tribunal
de Contas da Unido, sendo estas condi¢des para a empresa e seu socio majoritario.

4 APBESENTAQAO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE
HABILITACAO
4.1 A proposta devera ser formulada e encaminhada exclusivamente por meio do

sistema eletrénico, concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no
edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.1.1 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

4.1.2 Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagéo
que constem do SICAF.

4.2 O licitante devera apresentar sua proposta, selecionando o grupo e informando
o valor total de cada item, sendo que o sistema automaticamente fornecera o valor global
da proposta.

4.21 Deverao ser cotados todos os itens que compdéem o grupo, sob pena de
desclassificagao;
4.2.2 Incumbira, ainda, ao licitante preencher, sob pena de desclassificacéo, o

campo “descricdo detalhada do objeto”, onde deverdo ser transcritas as
especificagdes sucintas do objeto ofertado, em conformidade com o estabelecido no
Termo de Referéncia;

4.2.3 O valor proposto englobara todas as despesas com mao-de-obra,
impostos, encargos sociais e previdenciarios, taxas, seguros, transportes e qualquer
outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da presente contratagao.

4.3 O licitante devera apresentar declaragdo, em campo préprio do Sistema,
afirmando:

4.3.1 que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta esta
em conformidade com as exigéncias do Edital, tendo sido elaborada de maneira
independente;

4.3.2 que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no
inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal,

4.3.3 se 0s servigos sdo produzidos ou prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho
de 1991;

4.3.4 que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condigao
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de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

4.3.5 que atende aos requisitos do art. 3° da LC n°® 123/2006, para fazer jus aos
beneficios previstos nessa lei.

4.4 A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte sujeitara o licitante as sangdes previstas neste Edital.

4.5 A simples apresentacdo da proposta correspondera a declaracdo de
inexisténcia de fatos impeditivos da participagdo do interessado na presente licitacéo e
eximira o(a) Pregoeiro(a) do disposto no art. 97 da Lei n° 8.666/1993.

4.6 O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

4.7 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias,
contados da data de sua apresentacéo.

4.8 Os erros, equivocos e omissdes havidos nas propostas serdo de inteira
responsabilidade do proponente, ndo lhe cabendo, em caso de classificagao, eximir-se da
execucgao do objeto da presente licitagéo.

4.9 A proposta devera ser firme e precisa, sem alternativas de pregcos ou qualquer
outra condicdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado, devendo o
proponente se limitar as especificagdes deste Edital.

4.10 N&o serdo aceitas propostas que apresentarem pregos simbdlicos, irrisorios ou
de valor zero.

4.11 Serdo desclassificadas as propostas que nido atenderem as exigéncias do
presente Edital e seus Anexos, sejam omissas ou com irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento.

412 Qualquer elemento que possa identificar o licitante, importa igualmente a
desclassificagdo da proposta.

4.13 Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

414 Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo
encaminhados pelo licitante melhor classificado apds o encerramento do envio de lances.

5 SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

5.1 A sessao publica deste Pregao eletronico, conduzida pelo(a) Pregoeiro(a)
designado(a), ocorrerd& em data e horario indicados neste Edital, no sitio
www.gov.br/compras.

5.1.1 A comunicagdo entre o(a) Pregoeiro(a) e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens em campo proprio do sistema
eletrénico.
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5.2 Aberta a sessdao publica, o(a) Pregoeiro(a) verificara as propostas
apresentadas e desclassificara aquelas que estejam desconformes com os requisitos
estabelecidos neste Edital.

5.2.1 A desclassificagcdo da proposta sera fundamentada e registrada no
sistema, acompanhado em tempo real por todos os participantes.

5.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo(a)
Pregoeiro(a).

5.3.1 Somente as propostas classificadas pelo pregoeiro participardo da etapa
de envio de lances.

5.4 Classificadas as propostas, o(a) Pregoeiro(a) dara inicio a fase competitiva,
oportunidade em que os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletrénico.

5.4.1 Os lances serao ofertados pelo VALOR TOTAL DO ITEM.

55 Os licitantes somente poderdao oferecer lances sucessivos e inferiores aos
ultimos por ele ofertados e registrados pelo sistema, observado o disposto no item 5.9
deste edital.

5.6 Caso haja 02 (dois) ou mais lances iguais, prevalecera aquele que for recebido
e registrado primeiro.

57 Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) podera excluir, justificadamente,
lance cujo valor for considerado inexequivel.

5.8 Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

5.9 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relagao aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de R$ 100,00 (cem reais).

5.10 Sera adotado para o envio de lances neste pregao eletrbnico o MODO DE
DISPUTA ABERTO, nos termos do art. 32 do Decreto 10.024/2019.

5.11 A etapa de envio de lances na sessao publica durara 10 (dez) minutos e, apos
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos
ultimos 02 (dois) minutos do periodo de duragéo da sesséao publica.

5.11.1 A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances, de que trata o
subitem anterior, sera de 02 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive quando se tratar de
lances intermediarios.

5.11.2 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens
anteriores, a sessao publica encerrar-se-a automaticamente.

5.11.3 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica
pelo sistema, poderda o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio,
justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da
consecucao do melhor preco.
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512 Na hipotese de o sistema eletrénico desconectar para o(a) Pregoeiro(a) no
decorrer da etapa de envio de lances da sessao publica e permanecer acessivel aos
licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

513 Quando a desconexao do sistema eletrénico para o (a) Pregoeiro(a) persistir
por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada
somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas apds a comunicagdo do fato aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

5.14 Apos a etapa de envio de lances, havera a aplicacdo dos critérios de
desempate previstos nos art. 44 e art. 45 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, seguido da aplicagéo do critério estabelecido no § 2° do art. 3° da Lei
n°® 8.666, de 1993, se nao houver licitante que atenda a primeira hipotese.

5.14 1 Os critérios de desempate serao aplicados nos termos do item anterior,
caso nao haja envio de lances apds o inicio da fase competitiva.

5.14.2 Na hipotese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada
pelo sistema eletrénico dentre as propostas empatadas.

5.15 A indicacdo do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e
demais informacgodes relativas a sessao publica desta licitagdo constardo de ata divulgada
no sistema eletrbnico, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas na
legislacdo pertinente.

5.16 Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante
a sessao publica do pregao eletrénico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema
ou de sua desconexao.

6 DIREITO DE PREFERENCIA

6.1 Apos a fase de lances, se a proposta melhor classificada nao tiver sido ofertada
por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte até 5% (cinco por cento) superior a melhor
proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

6.1.1 A microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
podera, no prazo de 5 (cinco) minutos contados a partir do envio da mensagem
automatica do sistema, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente inferior a da
primeira colocada, situagdo em que, atendidas as exigéncias habilitatorias, sera
adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao;

6.1.2 Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte
melhor classificada, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma automatica,
convocara os licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na condigcao
prevista no subitem 6.1, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;
e

6.1.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem na condi¢cdo prevista no subitem
6.1, o sistema fara um sorteio eletronico, definindo e convocando automaticamente o
vencedor para o encaminhamento da oferta final do desempate.

6.2 O Sistema Eletrénico fixara no Chat o horario limite para o envio, pela licitante
convocada, de nova proposta que contemple valor igual ou inferior a da licitante que
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apresentou originalmente o melhor lance, sob pena de preclusdo do seu direito de
preferéncia e consequente convocacgao da préxima classificada que atenda aos requisitos
de preferéncia, se houver.

6.3 Na hipétese da ndo contratagdo nos termos previstos na condigdo anterior, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente melhor classificada do
certame, se, apOs negociagdo, houver compatibilidade de preco com o valor estimado
para a contratagao e esta for considerada habilitada.

7 CRITERIO PARA JULGAMENTO

7.1 No julgamento das propostas, considerar-se-a vencedora a licitante que
apresentar as especificagdes contidas neste Edital e ofertar o MENOR PRECO GLOBAL,
promovendo-se a desclassificagdo das propostas desconformes ou incompativeis.

8 NEGOCIAGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o(a) pregoeiro(a)
devera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagao
em condic¢oes diferentes das previstas no edital.

8.1.1 A negociagcdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

8.2 Encerrada a etapa de negociagédo, o(a) pregoeiro(a) examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do preco
em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo no edital, observado o disposto no
paragrafo uUnico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto 10.024/2019, e verificara a
habilitagcao do licitante conforme disposi¢des do edital.

8.3 N&o serdo aceitas propostas com valor unitario ou global superior ao estimado
ou com pregos manifestamente inexequiveis.

8.3.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou
unitario simbdlicos e irrisorios, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da
licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalacbes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

8.3.2 Quando o licitante apresentar precgo final inferior a 30% da média dos
precos finais ofertados para o mesmo item, que estejam dentro do valor estimado
para a contratagédo, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente,
nao sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, serdo realizadas diligéncias
para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

9 ENVIO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DEFINITIVA

9.1 Encerrada a etapa de lances e concluida a negociagédo, o licitante devera
encaminhar por meio da op¢ao “Enviar anexo” do Comprasnet ou, mediante autorizacao
do(a) pregoeiro(a) e em caso de indisponibilidade do sistema, pelo e-mail
pregao@trt18.jus.br, no prazo maximo de 2 (duas) horas, contados da solicitagédo no
sistema eletronico, a proposta de pregcos adequada ao ultimo lance ofertado apds a
negociagao, contendo seguintes elementos:
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911 Nome e/ou razao social do licitante, CNPJ, endereco completo e e-mail;
9.1.2 Indicagdo do banco, numero da conta-corrente e da agéncia (codigo e

endereco) do licitante, bem como nome, niumero da Carteira de Identidade e CPF do
representante da empresa;

9.1.3 Declaracao de que o licitante esta ciente e concorda com os prazos para
prestagao do servigo, conforme o estabelecido no Termo de Referéncia;

914 Prazo de validade de 90 (noventa) dias, contados da data de sua apresentagéo;
caso a proposta omita 0 prazo de validade, este sera entendido como sendo o de 90
(noventa) dias.

9.1.5 O item, a descrigao, o valor do item e o valor global da proposta, todos valores
em algarismos e por extenso, em moeda corrente, neles incluidas todas as despesas e os
demais custos necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagbes objeto desta licitagao,
conforme quadro abaixo:

ITEM DESCRIGCAO VALOR
1 |Implantacao e execugao do PGR R$
2 |Implementacgao, coordenacao e execugao do PCMSO R$

Realizacdo de exames complementares, consultas e demais acoes

3 |do PCMSO (conforme valor total geral do ANEXO A do Termo de R$
Referéncia, exceto o valor do item 23)
Elaboragdo de Laudos Técnicos das Condi¢des Ambientais de
4 |Trabalho — LTCAT (conforme valor total do item 23 do ANEXO A R$
do Termo de Referéncia)
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$
9.2 No prazo estipulado no subitem 9.1 deste edital, o licitante devera encaminhar, com

a proposta, os seguintes documentos:

9.2.1 Proposta de Pregos preenchida em relagdao aos itens 3 e 4 do quadro
acima, conforme ANEXO A do Termo de Referéncia;

9.2.2 Declaragao de que nao se enquadra na vedacao constante do art 2°, inciso
VI da Resolugdo n°® 7, de 18 de outubro de 2005, do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), conforme Anexo lll deste edital.

9.2.3 Termo de Cadastro e Responsabilidade, conforme Anexo IV do Edital.

9.2.3.1 Por meio do referido Termo, o licitante fornecera os dados necessarios
para a criagao de login e senha no Sistema de Controle de Documentos Avulsos
(SISDOC) do TRT18;

9.23.2  Ap6s cadastrado no SISDOC, o licitante tera acesso ao sistema para
assinatura eletrénica de documentos produzidos eletronicamente ou resultantes de
digitalizagdo, em especial o instrumento contratual, e, quando solicitado, para

anexar documentos.
9.3 Todo e qualquer documento a ser firmado pelos licitantes devera consignar
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expressamente o nome da pessoa signataria, ndo tendo o condao de suprir essa necessidade
quaisquer outras referéncias, como “representante legal da empresa”, o registro do nome da
empresa efc.

94 Em caso de divergéncia entre informagdes contidas no Comprasnet e na proposta
de precos definitiva, prevalecerao as da proposta.

9.5 Sera desconsiderada qualquer oferta de vantagem néo prevista neste Edital e em
Seus anexos.

9.6 O(A) Pregoeiro(a) podera solicitar parecer dos Assessores Técnicos deste Tribunal
para orientar sua decisao quanto a aceitabilidade, ou ndo, da proposta.

9.7 Se a proposta ndo for aceitavel, se o licitante ndo atender as exigéncias
habilitatérias ou deixar de reenviar a proposta, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta
subsequente e, assim, sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda a este Edital.

10 REQUISITOS DE HABILITAGAO DOS LICITANTES

10.1 Como condig¢ao prévia ao exame da documentacédo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro(a) verificara o eventual
descumprimento das condicbes de participacédo, especialmente quanto a existéncia de
sangcdo que impecga a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

10.1.1 SICAF,;

10.1.2 Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ;

10.1.3 Cadastro Nacional das Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS,
restringindo a limitagdo as empresas inidéneas e, no que tange a suspensao, as
empresas suspensas no ambito deste Tribunal;

10.1.4 Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao;

10.1.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

10.1.51 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.1.5.11 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

10.1.5.1.2 O licitante sera convocado para manifestagao
previamente a sua desclassificacao.

10.1.6 Constatada a existéncia de sangao, o(a) Pregoeiro(a) reputara o licitante
inabilitado, por falta de condicéo de participagao.
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10.2

Para habilitar-se na presente licitacdo, o interessado devera apresentar a

seguinte documentacéo:

10.3

10.4

Habilitagao juridica:

10.3.1 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.3.2 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatoério de seus administradores;

10.3.3 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacado no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

10.3.4 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacdo dos seus administradores;

10.3.5 Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

10.3.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacio respectiva.

Regularidade fiscal e trabalhista:
10.4.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

10.4.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

10.4.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, consistindo na
apresentacdo de certiddo conjunta expedida pela Receita Federal do Brasil,
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e INSS.

104.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou da
sede do licitante, em relagao ao ICMS, mediante certiddo emitida pela Secretaria da
Fazenda Estadual ou 6rgao correspondente; e

10.4.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou da
sede do licitante, em relacdo ao ISS, mediante certiddo emitida pela Secretaria de
Finangas Municipal ou 6rgao correspondente.

10.4.6 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, fornecido pela Caixa
Econbémica Federal, devidamente atualizado;

10.4.6.1 Caso a empresa licitante ndo apresente a CRF, o(a) Pregoeiro(a)
verificara a regularidade pela consulta a base de dados da Caixa Econémica
Federal, pela internet.

10.4.7 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos moldes do art. 27,
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inciso IV, e art. 29, inciso V, ambos da lei n® 8.666/1993, com redagcao dada pela Lei
n°® 12.440/2011;

10.5 Qualificagdo Econdmico-Financeira:

10.5.1 Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicido por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentagéo da proposta;

10.5.1.1 O Balango Patrimonial, bem como as demonstragbes contabeis e a
DRE, também poderao ser disponibilizados via Escrituracdo Contabil Digital —
ECD, desde que comprovada a transmissdo destes a Receita Federal do
Brasil, por meio da apresentacédo do Termo de Autenticacao (recibo gerado pelo
Sistema Publico de Escrituragao Digital — SPED).

10.5.1.2 Apds 30 de abril de 2020, serdo considerados validos, para fins de
habilitagdo, apenas os balangos patrimoniais do ano anterior, sendo que, se
adotada a Escrituragao Contabil Digital, as empresas vinculadas ao SPED sé
estardo obrigadas a apresentar o balango do ano anterior apés o ultimo dia util
do més de maio.

10.5.2 Comprovagao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e
demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicido por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentagao da proposta;

10.5.3 Comprovacao da boa situagdo econdmico-financeiro da licitante
demonstrada com base nos seguintes parametros:

10.5.3.1 indice de Liquidez Geral (LG), com valor igual ou superior a 1 (um),
onde:

LG = _Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo ndo Circulante

10.5.3.2 indice de Solvéncia Geral (SG), com valor igual ou superior a 1 (um),
onde:

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo ndao Circulante

10.5.3.3 indice de Liquidez Corrente (LC), com valor igual ou superior a 1 (um),
onde:

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante
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[Pl

10.5.3.4 As formulas referidas nas alineas “c”, supra, deveréo estar aplicadas
em memorial de calculos como parte integrante do balan¢o apresentado;

10.5.3.4.1 Ao pregoeiro reserva-se o direito de efetuar os célculos para
fins de verificagdo do atendimento dos valores dos indices solicitados;

10.5.3.5 Se necessaria a atualizagdo do balangco, o memorial de calculo
correspondente devera ser apresentado com os respectivos documentos em
apreco;
10.5.4 Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou
recuperacao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

10.6 Qualificagdo Técnica:

10.6.1 Comprovagao de qualificagao técnico-operacional, mediante
apresentacao de, pelo menos, um atestado de capacidade técnica fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, compativel com o objeto desta
licitagdo, ou seja, prestacao de Servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e
Medicina do Trabalho.

10.6.1.1 O atestado devera conter, obrigatoriamente:

a) Nome da empresa ou 6rgao que fornece o atestado;
b) Enderego completo;
¢) Manifestacdo acerca da qualidade do servigo prestado; e

d) Identificagdo do responsavel pela emissdo de atestado com nome,
funcdo e telefone para solicitacdo de informagdes adicionais de
interesse do Pregoeiro.

10.6.1.2 No caso de atestados fornecidos por empresa privada, ndo serao
considerados aqueles emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo
empresarial da empresa licitante. Serdo considerados como pertencentes ao
mesmo grupo, empresas controladas pela licitante ou que tenha pelo menos
uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja socio com poder de diregéo da
empresa emitente e da empresa licitante (art. 30, Il, da Lei 8.666/1993).

10.6.1.3 Entende-se por compativeis os servicos que tenham sido prestados
em qualquer época ou lugar com um quantitativo de, no minimo, 900
colaboradores e com riscos equivalentes (risco ergonémico similar ao do
TRT18).

10.6.2 Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), em atividade de
clinica médica.

10.7 A habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos
por ele abrangidos.

10.8 Os documentos exigidos para habilitagdo que nédo estejam contemplados no
SICAF, ou que estejam vencidos, deverdao ser enviados exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, concomitantemente com a proposta, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sesséo publica.
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10.9 Na hipétese de necessidade de envio de documentos complementares apos o
julgamento da proposta, os documentos deverao ser apresentados em formato digital, via
sistema, apds solicitagdo do pregoeiro no sistema eletrénico, observado o prazo
disposto no subitem 9.1 deste edital.

10.91 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagédo dos documentos originais nao-digitais quando houver
duvida em relagéo a integridade do documento digital.

10.10 Para fins de habilitacdo, a verificagao pelo 6rgdo promotor do certame nos
portais oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de
prova.

10.11 N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagcdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

10.12 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo
alguma restricdo na comprovacao fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragao, para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

10.12.1  Em nenhum outro caso sera concedida prorrogagéo para a apresentagao
de documentos de habilitagdo que nao forem enviados no prazo estabelecido.

10.13 Os documentos relacionados neste Edital referir-se-do sempre ao domicilio da
empresa cadastrada no SICAF.

10.14 Os documentos necessarios a participacdo na presente licitacdo deverdo ser
apresentados no idioma oficial do Brasil, admitida a nomenclatura técnica especifica.

10.14.1 Quaisquer documentos apresentados em lingua estrangeira deverao ser
traduzidos para o idioma oficial do Brasil.

10.15 A etapa de habilitagdo compreendera a verificagdo e analise dos documentos de
habilitacdo do licitante que tenha apresentado o menor prego na etapa de lances,
relativamente ao atendimento das exigéncias constantes deste Edital.

10.16 Se a documentacido de habilitacdo ndo estiver completa e correta, ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, o(a) Pregoeiro(a) declarara o proponente
inabilitado.

10.17 Os documentos terao validade expressa ou estabelecida em lei, admitidos como
validos, no caso de omissao, os emitidos a menos de noventa dias.

10.18 O pregoeiro podera, no julgamento da habilitagdo e das propostas, sanar erros
ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e
lhes atribuira validade e eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

10.19 Na hipétese de necessidade de suspenséo da sessdo publica para a realizagéo
de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o item anterior, a sessdo publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.
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11 INTERPOSIGAO DE RECURSOS
11.1 Declarado o vencedor, o(a) Pregoeiro(a) abrirda prazo de 30 (trinta) minutos,

durante o qual qualquer licitante podera, imediata e motivadamente, em campo préprio do
sistema, manifestar sua intengao de recorrer.

11.2 O(A) Pregoeiro(a) fara juizo de admissibilidade da intengdo de recorrer
manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo préprio do sistema.

11.3 O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita tera o prazo de 3 (trés) dias
para apresentar as razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
a apresentar as contrarrazées em igual numero de dias, que comegardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

11.3.1 O encaminhamento das razdes de recurso, bem assim das contrarrazdes,
sera realizado exclusivamente no &mbito do sistema eletrénico, em campos proprios
e especificos para tal finalidade.

11.4 O recurso e a impugnagao contra a decisdao do(a) Pregoeiro(a) néo terao efeito
suspensivo.
11.5 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara na

decadéncia desse direito, ficando o(a) Pregoeiro(a) autorizado(a) a adjudicar o objeto ao
licitante declarado vencedor.

11.6 O acolhimento de recurso importara na invalidagcdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

11.7 Se nao reconsiderar sua decisdao, o(a) Pregoeiro(a) submetera o recurso,
devidamente informado, a consideracédo da autoridade competente, que proferira decisao
definitiva antes da homologacgao do procedimento.

11.8 Nessa fase, caso o licitante deseje consultar os autos processo administrativo
eletrénico, podera fazé-lo mediante solicitagdo de acesso ao Sistema de Controle de
Documentos (SISDOC) dirigida a Secretaria de Licitagbes e Contratos pelo e-mail:

pregao@trt18.jus.br.
12 ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

12.1 Na hipdétese de inexisténcia de recursos, o(a) Pregoeiro(a) promovera a
adjudicacédo do objeto da licitagdo ao licitante vencedor, com posterior encaminhamento
do processo para homologagéo pela autoridade competente.

12.2 Existindo recursos, o processo sera encaminhado a autoridade competente
para julgamento e, em caso de improvimento, adjudicagao do objeto ao licitante vencedor
e homologacgao da licitagao.

13 CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

13.1 Apdés a homologagédo da licitagdo, na hipétese da efetivagdo da contratagdo, o
licitante vencedor sera convocado, para no prazo de 03 (trés) dias uteis, cumprir as
exigéncias pertinentes a assinatura do contrato.

13.1.1 O licitante vencedor, mediante senha e login criados pela Secretaria de
Licitacbes e Contratos do TRT18, devera acessar o SISDOC no endereco:
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http://sistemas3.trt18.jus.br/sisdoc/login.seam e proceder a assinatura eletrdnica
do contrato.

13.1.2 O licitante que se recusar a assinar eletronicamente o contrato devera
comparecer neste TRT18, no prazo acima estabelecido, para proceder a assinatura
fisicamente, sob pena de aplicagcdo das penalidades cabiveis, conforme subitem
13.2.

13.1.3 O prazo de convocagao acima estabelecido podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o seu
transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragdo desta
Corte.

13.2 A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato dentro do prazo
fixado no subitem 13.1, caracterizara inadimpléncia das obrigagbes decorrentes desta
licitagcdo, sujeitando-se a mesma as penalidades previstas neste Edital e na legislagédo
vigente.

13.2.1 Ocorrendo a hipotese do subitem anterior, 0 processo retornara ao(a)
pregoeiro(a), que convocara os licitantes remanescentes e procedera ao exame das
demais propostas, bem como da habilitacdo de seus ofertantes, segundo a ordem
da classificagao, até que uma proposta atenda integralmente ao Edital, sendo o seu
autor declarado vencedor e convocado para assinar o contrato.

13.3 Para fins de assinatura do contrato, o licitante vencedor devera apresentar
documento que indique a composicao societaria da empresa vencedora, de sorte a comprovar
a legitimidade de representagdo e, na hipétese de ndo ser socio-administrador da empresa,
procuragao que demonstre tratar-se de pessoa detentora de poderes para representa-la, bem
como copia autenticada de sua cédula de identidade.

134 Em cumprimento a Resolugao n° 310/2021 do CSJT, a licitante vencedora devera,
como condi¢ao prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de
rescisao contratual, comprovar o atendimento das seguintes condi¢des:

13.4.1 Por meio de Declaragdo, que nao possui inscrigdo no cadastro de
empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigbes analogas as de
escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio
de 2016;

13.4.2 Por meio de certidao de distribuicdo de agbes e execugdes civeis e criminais
da Justica Federal do seu domicilio ou sede, de ndo ter sido condenada, a licitante
vencedora ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagao de raga ou
de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta ao previsto nos artigos
1°, 3° (inciso V), 7° (inciso XXXIIl) e 170 da Constituicdo Federal de 1988; nos artigos
149, 203 e 207 do Cédigo Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo); nas Convengdes da OIT n° 29 e n° 105; no Capitulo IV do Titulo
[l (Da Protecao do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n® 5.452/1943 (CLT); nos arts. 60
a 69 da Lei n° 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a Profissionalizagao e a Prote¢ao no
Trabalho; no Decreto n® 6.481/2008, o qual trata da proibicao das piores formas de
trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminacao.

13.5 A Qualificagdo Técnico-profissional sera comprovada, no momento da assinatura
do contrato, com a indicagéo da existéncia, nos quadros permanentes da Contratada de,
pelo menos, os seguintes profissionais:
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13.5.1 01 (um) Engenheiro de Seguranga do Trabalho com registro especifico no
CREA-GO, e que apresente certiddo negativa do respectivo Conselho, por ocasiao
da contratacio;

13.5.2 01 (um) Médico do Trabalho com registro especifico no CRM-GO.
13.6 A comprovagéao de vinculo dar-se-a por meio de um dos seguintes documentos:
13.6.1 Contrato Social;
13.6.2  Ficha de Empregado;
13.6.3  Contrato de Trabalho;
13.6.4  Registro em CTPS;
13.6.5  Contrato Particular de Prestacao de Servicos ou;

13.6.6  Certidao de registro da licitante no respectivo Conselho Regional, se nela
constar o nome do profissional indicado.

14 GARANTIA CONTRATUAL

14.1. Nos moldes do art. 56 da Lei 8.666/1993, a Contratada devera apresentar, na
Secretaria de Licitagcdes e Contratos/ Secédo de Gestdo de Contratos deste Tribunal, no ato
da assinatura do Contrato, comprovante de garantia para execugdo do mesmo,
correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor global, com validade durante toda a
execugao do contrato, devendo ser renovada a cada prorrogagéo. Os efeitos legais da
garantia se estenderdo em caso de ocorréncia de sinistro, conforme item 14 do Termo de
Referéncia.

15 SANGOES AO LICITANTE

15.1 Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 49 do Decreto n°
10.024/2019, garantida a ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Uniao
e sera descredenciado no SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, e sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de
até 10% sobre o valor estimado da despesa, o licitante que:

15.1.1 nao entregar a documentagao exigida no edital
15.1.2 apresentar documentacéo falsa;

15.1.3 declarar informacdes falsas;

15.1.4 cometer fraude fiscal,

15.1.5 comportar-se de modo inidéneo;

15.1.6 nao mantiver a proposta;

15.1.7 nao assinar o contrato.

15.2 Ficara caracterizado comportamento inidbneo, quando o licitante praticar atos
como os descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n° 8.666/93.

15.3 As sangdes serao registradas e publicadas no SICAF.
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15.4 As irregularidades cometidas durante a execugao do objeto serdo penalizadas
conforme as sangodes estabelecidas no Termo de Referéncia.

16 DOTAGAO ORCAMENTARIA

16.1 As despesas decorrentes da contratacdo objeto desta licitagdo correrdao a conta
do Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0052 — Apreciagéo de Causas na Justica do
Trabalho; Natureza/Elemento de Despesa 339039 — Outros Servigos de Terceiros — PJ;
Subelemento 05 — Servigos Técnicos Profissionais.

17 ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

171 Decaira do direito de impugnagao dos termos deste Edital perante esta Corte,
aquele que nao o fizer até trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao
publica, apontando as falhas e irregularidades que o viciariam, mediante peti¢cdo
encaminhada para o e-mail: pregao@trt18.jus.br ou entregue diretamente na Secretaria
de Licitagdes e Contratos, situada no Férum Trabalhista de Goiania, a Avenida T-1, esquina
com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, Goiania/GO.

17.1.1 A impugnagao nao possui efeito suspensivo e cabera ao(a) Pregoeiro(a)
decidir sobre a impugnagdo no prazo de dois dias uteis, contado data de
recebimento da impugnacéo.

17.1.2 A concessao de efeito suspensivo a impugnagédo € medida excepcional e
sera motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao

17.1.3 Acolhida a impugnagéo contra o ato convocatoério, podera, conforme o
caso, ser definida e publicada nova data para realizagdo do certame.

17.2 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverao ser
enviados ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura
da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrbnico para o endereco

pregao@trt18.jus.br.

17.2.1 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois
dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

17.2.2 As respostas aos pedidos de esclarecimentos vinculardo os participantes
e a administracao.

17.3 Os esclarecimentos de duvidas a respeito de condi¢gdes deste Edital serdao
divulgados mediante publicacdo de notas na internet, nos enderegos
www.gov.br/compras e www.trt18.jus.br, cabendo aos licitantes o énus de acessa-lo
para a obtengao das informagdes prestadas.

174 A formulacdo da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o
presente Edital, implicara na plena aceitagao, por parte dos interessados, das condi¢des
nele estabelecidas.

18 DISPOSIGOES GERAIS

18.1 O CONTRATANTE analisard, julgara e decidira, em cada caso, as questdes
alusivas a incidentes que se fundamentem em caso fortuito, forga maior ou qualquer outro
motivo que atrase o cumprimento da obrigagdo, podendo, a seu critério, atribuir a
responsabilidade de apurar os atos e fatos, comissivos ou omissos, a uma comissao.
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18.2 E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugédo do
processo.

18.3 O CONTRATADO fica obrigado a aceitar nas mesmas condi¢gdes contratuais,
acréscimos ou supressoes, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei n°® 8.666/1993.

18.4 E admitida a fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem assim sua
alteragao social, modificagdo da finalidade ou da estrutura, desde que nao prejudique a
execugcao da contratacdo, cabendo a Administracdo decidir pelo prosseguimento ou
rescisdo da contratagao.

18.5 A participagao na presente licitagdo implica a concordancia tacita, por parte do
interessado, com todos os termos e condi¢cdes do presente Edital.

18.6 As normas que disciplinam este pregao serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagéo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga da
futura contratacéao.

18.7 Na contagem dos prazos previstos neste Edital, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o
dia do vencimento. Os prazos se iniciam e vencem em dias uteis.

18.8 Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposi¢des constantes do Decreto n°
10.024/2019.

18.9 Quaisquer outros elementos necessarios ao perfeito entendimento deste edital
poderdo ser obtidos na Secretaria de Licitagbes e Contratos, exclusivamente pelo e-mail:

pregao@trt18.jus.br.

18.10 Esta licitacdo podera ser acompanhada pelos portais www.trt18.jus.br e
www.gov.br/compras, onde s&o divulgados os prazos, consultas e demais informagdes do
certame.

Goiania, 11 de novembro de 2022.

BRUNO DAHER DE MIRANDA
PREGOEIRO
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Este termo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para prestacao
dos servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho, para:

Iltem I. implantar e executar o Programa de Gestdo de Riscos (PGR) do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, conforme descrito na NR-1, em observancia
também as NRs 09 e 17 da Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho do Ministério
da Economia.;

Item Il implementar, coordenar e executar o Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional — PCMSO do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, bem como
exercer as demais atribuicbes previstas na Norma Regulamentadora n° 7 (NR 7) da
Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

Item llI: realizar exames complementares, consultas e demais acbées do PCMSO do
Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, conforme previsto nos ANEXOS A e B;

Item IV: elaborar os Laudos Técnicos das Condi¢des Ambientais de Trabalho — LTCAT
que forem necessarios, conforme previsto no ANEXO A.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando o disposto no artigo 7°, inciso XXIl, da Constituicdo Federal, assim
como no Decreto n. 6.856/2009, que regulamenta o artigo 206-A da Lei 8.112/1990 acerca
dos exames médicos periddicos de servidores da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional.

2.2. Considerando as regras especificadas na Resolugao n° 141/2014 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, que dispde sobre as diretrizes para a realizagdo de
acdes de promocdo da saude ocupacional e de prevencdo de riscos e doencas
relacionados ao trabalho no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° Graus.

2.3. Considerando, outrossim, que o Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido nao
conta com profissionais habilitados para implementar o Programa de Gestao de Riscos -
PGR - e de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO, faz-se necessaria a
contratacao de empresa especializada com qualificagao para tanto.

2.4. A prestagao do servigo sera realizada de forma continua, de acordo com o art.
57, Il, da Lei de Licitagoes. A continuidade do servico se justifica, pois uma vez
elaborado e implementado, a Contratada devera tdo somente coordenar e executar o
programa durante toda a vigéncia. Dessa forma, o servigo sera realizado com qualidade e
celeridade, evitando retrabalho e, consequentemente, desperdicio de recursos publicos.

2.5. Trata-se de servigo comum nos termos do paragrafo unico do art. 1° da Lei n® 10.520,
de 2002, que permite a realizagdo do certame por meio da modalidade Pregéo.

2.6. A prestagao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragao, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.
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3. EXECUCAO DOS SERVIGOS

3.1. Especificagbes técnicas dos servigos: da Implantagao e execugao do Programa
de Gestao de Riscos - PGR

3.1.1. A implantacdo do PGR dependera da realizagdo de vistoria técnica de
antecipacao, para analise preliminar de riscos.

3.1.1.1. A implantagdo do PGR sera precedida pela Analise Preliminar de Riscos
(APR), a qual dependera da realizagdo de vistoria técnica para antecipagéo e
reconhecimento dos riscos existentes. Deverao ser considerados todos os riscos de
exposicao aos agentes fisicos, quimicos, bioldgicos, fatores ergonémicos e riscos de
acidentes. Nesta fase, deverdao ser agrupados os setores/areas do Tribunal,
conforme atividades desempenhadas, caracteristicas dos ambientes de trabalho e
tipos de exposicao aos agentes. O Tribunal fornecera todas as informagdes que se
fizerem necessarias.

3.1.2. A Contratada devera apresentar previamente a metodologia a ser utilizada, os
critérios para avaliagdo dos riscos, as ferramentas e documentagdo que serdo
utilizados nas avaliagbes necessarias a implantacdo do PGR. Também deverao ser
explicitados os critérios para estabelecer a probabilidade, estimar severidade e definir
nivel de risco e priorizagao de agdes.

3.1.3. O PGR devera conter os seguintes documentos:
3.1.3.1. Inventario de Riscos:

3.1.3.1.1. Os dados da identificagcdo dos perigos e das avaliagbes dos riscos
ocupacionais devem ser consolidados em um inventario de riscos ocupacionais.

3.1.3.1.2. O Inventario de Riscos Ocupacionais deve contemplar, no minimo, as
seguintes informacgdes:

a) caracterizagédo dos processos e ambientes de trabalho;
b) caracterizagéo das atividades;

c) descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos
trabalhadores, com a identificagdo das fontes ou circunstancias, descricao de
riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos de trabalhadores
sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas de prevengéo implementadas;

d) dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposi¢des a agentes
fisicos, quimicos e biolégicos de acordo com o especificado na NR 09,
caracterizacdo dos riscos de acidentes e os resultados da avaliacdo de
ergonomia nos termos da NR 17.

e) avaliagcado dos riscos, incluindo a classificagao, para fins de elaboragao do
plano de acéo; e

f) critérios adotados para avaliagéo dos riscos e tomada de deciséo.

3.1.3.1.3. A avaliacdo quantitativa das exposi¢des ocupacionais aos agentes
fisicos, quimicos e biolégicos, quando necessaria, devera ser realizada para
comprovar o controle da exposigdo ocupacional aos agentes identificados,
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dimensionar a exposi¢ao ocupacional dos grupos de trabalhadores e subsidiar o
equacionamento das medidas de prevencéo.

3.1.3.1.4. A avaliagdo quantitativa deve ser representativa da exposicéo
ocupacional, abrangendo aspectos organizacionais e condigcdées ambientais que
envolvam o trabalhador no exercicio das suas atividades.

3.1.3.1.5. Os resultados das avaliagbes das exposi¢ées ocupacionais aos agentes
fisicos, quimicos e biolégicos devem ser incorporados ao inventario de riscos do
PGR.

3.1.3.1.6. Apbés a avaliagdo, os riscos ocupacionais devem ser classificados,
observado o subitem 1.5.4.4.2 da NR 01 para fins de identificar a necessidade de
adocdo de medidas de prevencgao e elaboracio do plano de acéo.

3.1.3.2. Plano de Agao:

3.1.3.2.1. A Contratada devera elaborar plano de agao, indicando as medidas de
prevengdo a serem introduzidas, aprimoradas ou mantidas, conforme o
especificado na NR 01.

3.1.3.2.2. Para as medidas de prevengao deve ser definido cronograma, formas
de acompanhamento e aferigcdo de resultados.

3.1.3.2.3. O plano de acdo deve contemplar forma de implementacdao e
acompanhamento das medidas de prevencgao.

3.1.3.2.3. A implementagédo das medidas de prevengdo e respectivos ajustes
devem ser registrados.

3.1.3.2.4. O desempenho das medidas de prevencao deve ser acompanhado de
forma planejada e contemplar:

a) a verificagado da execucgao das agdes planejadas;
b) as inspec¢des dos locais e equipamentos de trabalho; e

c) o monitoramento das condi¢des ambientais e exposi¢des a agentes nocivos,
quando aplicavel.

3.1.3.2.5. As medidas de prevencao e controle das exposi¢gdes ocupacionais
integram os controles dos riscos do PGR e devem ser incorporados ao Plano de
Acao.

3.1.4. A implantagdo do PGR devera ser realizada por equipe técnica especializada,
contendo no minimo um Engenheiro de Seguranga do Trabalho.

3.1.5. O inventario de riscos e o plano de acdo deverdo ser apresentados aos
responsaveis da instituicdo e serdo assinados conjuntamente pelo responsavel técnico
pela sua elaboracao e pelo responsavel pela instituicao.

3.1.6. Em todas as unidades elencadas para avaliagdo, devera ser realizada a
inspecao e as medigdes indicadas, obedecendo, no minimo, as Normas Técnicas
Regulamentadoras do Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia, principalmente as NRs 01, 09 e 17, Constituicao Federal de 1988 e Normas
da ANVISA. A temperatura devera sempre ser medida, independentemente da
presenga ou nao de sistema de climatizagao.
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3.1.7. Os resultados das medi¢des efetuadas em atendimento ao subitem 3.1.6. devem
integrar o documento apresentado pela Contratada, bem como o certificado de
calibragao dos aparelhos utilizados.

3.1.8. A Contratada devera:

3.1.8.1. Comunicar, por escrito, a Divisdo de Saude, em até 10 (dez) dias, contados
do recebimento da ordem de servico, o nome do Engenheiro de Seguranga do
Trabalho que realizara o programa e, se for o caso, de outros profissionais que o
acompanharao, para que seja informado as areas responsaveis pela seguranca de
cada prédio, a fim de viabilizar o acesso aos locais a serem visitados.

3.1.8.2. Realizar diligéncias em cada local onde sao desenvolvidas as atividades do
Contratante, relacionadas no ANEXO C, procedendo as medicdes e avaliacoes
necessarias a elaboracdo do inventario de riscos e do plano de acdo, visando
garantir a seguranga, a saude e a integridade dos trabalhadores, no
desenvolvimento de suas atividades profissionais.

3.1.8.2.1. As avaliagdes quantitativas que apresentarem resultados 100% acima
do limite de toleradncia deverdao ser refeitas com acompanhamento do técnico
responsavel pelo laudo, durante o tempo de duragcdo da medigdo, sendo
escolhido outro empregado para servir de apoio ao monitoramento.

3.1.8.3. Repassar, sempre que solicitado pelo Contratante, pareceres sobre
questionamentos referentes ao PGR.

3.1.8.4. Apresentar as informagdes de segurancga e saude no trabalho em formato
digital, em conformidade com a NR 01 e com os sistemas utilizados pelo TRT18.

3.1.8.5. Prestar informagbes que atendam as exigéncias do e-Social e suas tabelas
vigentes.

3.2. Especificagoes técnicas dos servicos: da implementagao, coordenagdo e
execucao do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO e
exames complementares

3.2.1. Devera ser realizada uma reuniao preliminar entre o responsavel pelo PCMSO e
o Contratante para o direcionamento do trabalho, alinhamento de expectativas e
estabelecimento de critérios de qualidade a serem observados durante a
implementagao do programa. A Contratada devera apresentar seu método de trabalho
e ferramentas empregadas.

3.2.2. Para a implementagdo, coordenagdo e execugao do PCMSO, o Médico do
Trabalho Coordenador devera basear-se nas informagdes apresentadas pelo PGR,
sendo entao elaborado apenas apos a execucgao deste.

3.2.3. O PCMSO devera conter a completa descricdo das acbes preventivas, com
previsao das principais agbes de saude a serem executadas nos periodos indicados no
planejamento anual, o numero e a natureza dos exames medicos a serem realizados.

3.2.4. O médico do trabalho devera elaborar o PCMSO, bem como proceder a
solicitacdo dos exames periddicos e especificos de magistrados, servidores e
estagiarios do 18? Regido da Justica do Trabalho, inclusive os que ingressarem nos
seus quadros na vigéncia do contrato, conforme o risco ocupacional.

Processo TRT/182 n°® 6.277/2022 Pag. 23

Documento juntado por MANOEL RIBEIRO SPINDOLA e protocolado em 11/11/2022 15:38:08h. Protocolo n° 6277/2022.



FL. 636
TRT 182 REGIAO PREGAO ELETRONICO N° 62/2022

3.2.5. Para a programacao dos exames ocupacionais a serem previstos no PCMSO,
devera ser obedecido o disposto na Resolugédo n® 141 do Conselho Superior da Justica
do Trabalho e na Norma Regulamentadora n® 7 do Ministério do Trabalho e Emprego
quanto ao tipo de exame ocupacional indicado, a periodicidade destes e os exames
complementares necessarios para cada caso.

3.2.6. A realizacdo dos exames médicos peridodicos também devera observar o
disposto no Decreto n. 6.856/2009, que regulamenta o art. 206-A da Lei n. 8.112/1990.

3.2.7. A realizacdo dos exames devera ocorrer mediante a convocacgao feita por meio
da Divisdo de Saude de acordo com o Decreto acima mencionado e com a Resolucao
n° 141/2014 do CSJT.

3.2.8. Sao partes integrantes do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
- PCMSO:

I. Exame médico Admissional — avaliagao clinico-ocupacional realizada por médico,
a quem cabera definir se o magistrado, o servidor ou estagiario esta apto para o
exercicio do cargo, apenas para ingressos em cargo comissionado, requisitados,
cedidos; servidores em exercicio provisério e redistribuidos;

[l. Exame médico Periddico;

[ll. Exame de retorno ao trabalho;

IV. Exame de mudancga de riscos ocupacionais;

V. Exame demissional (exoneragao ou aposentadoria);

VI. Exame de aptidao ao teletrabalho, conformidade com o art.5 da RA 160/2016 RA
160/2016 do TRT18.

3.2.9. Os exames acima elencados compreendem:

a) O exame médico ocupacional consistira na avaliagdo clinica, abrangendo
anamnese ocupacional, exame fisico completo, avaliagdo dos exames laboratoriais
(quando apresentados), orientagbes sobre os resultados dos exames, orientagdes
sobre saude geral e ocupacional, encaminhamentos para profissionais externos e do
préprio Contratante, solicitacdo de exames complementares e conclusdo sobre
aptidao ou nao para o trabalho, observando sempre os riscos presentes no ambiente
de trabalho e obedecendo aos preceitos técnicos da medicina do trabalho e da ética
médica, conforme modelo a ser apresentado pelo Contratante;

b) Exames complementares a critério do médico do trabalho, bem como os exigidos
pela Norma regulamentadora NR-7 e seus anexos e pelo Decreto n. 6.856/2009

3.2.10. Para a realizacdo das avaliagbes/exames e emissdo de atestados dos
servidores, magistrados e estagiarios lotados na capital, o0 médico do trabalho devera
permanecer a disposi¢ao nas dependéncias da Contratada, bem como comparecer 2
(duas) vezes por semana no TRT 182, em dias e horarios a serem definidos, de
forma que contemple os dois turnos, sendo 4 (quatro) horas de atendimento por
turno, perfazendo oito horas semanais.

3.2.11. Para a realizagdo das consultas e dos exames dos magistrados, servidores e
estagiarios lotados nas unidades do interior, a Contratada podera: deslocar o médico
para as unidades, para a realizagédo das consultas ou firmar convénios e parcerias para
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disponibilizar o acesso a esse servigo na propria cidade de lotagdo do magistrado ou
servidor. Os exames complementares necessarios também deverao ser realizados na
cidade de lotagdo do magistrado/servidor.

3.2.12. O laboratério que realizara os exames complementares, subcontratado ou néo,
devera apresentar registro nos 6rgaos sanitarios competentes.

3.2.13. Para cada exame médico realizado, o Médico do Trabalho devera emitir
Atestado de Saude Ocupacional — ASO, em quatro (04) vias: sendo uma via para a
Contratada, uma via para o servidor, outra via sera arquivada junto aos assentamentos
funcionais do servidor e a quarta sera arquivada na Divisao de Saude.

3.2.14. Cada Unidade de Trabalho do TRT18, por meio do seu secretario/chefe,
enviara para a Divisdo de Saude uma avaliagao objetiva do atendimento realizado pela
Contratada para qualificacédo e melhoria do atendimento prestado ao Tribunal Regional
do Trabalho da 18a Regido, sendo um dos critérios utilizados para aceite dos servigos
executados pela Contratada.

3.2.15. O Contratante podera adotar o prontuario eletrénico para registro do exame
periodico e demais exames ocupacionais previstos neste termo de referéncia. A
Contratada devera ser informada sobre os procedimentos a serem adotados, e
treinamento necessario.

3.2.16. O médico coordenador do PCMSO da Contratada recebera treinamento sobre o
prontuario eletrobnico do TRT18 e devera repassar o aprendizado para os outros
médicos que realizarao os atendimentos nas diversas unidades do Tribunal.

3.2.17. A Contratada, a seu préprio custo, devera providenciar a certificagdo digital dos
médicos que realizarao os atendimentos, quando for implantado o prontuario eletronico.

3.2.18. A Contratada, por meio do médico examinador, devera inserir as informacdes
médicas no sistema de prontuario eletrénico Tribunal.

3.2.19. Tendo em vista a necessidade atual conhecida, estima-se a realizacdo anual do
quantitativo constante nos ANEXOS A e B.

3.2.19.1. As tabelas contidas nos ANEXOS A e B estdo sujeitas a modificagdes pelo
Contratante em fungao de alteragdes do numero servidores/magistrados/estagiarios,
instalacao/extingao de Varas do Trabalho, Postos Avancados, etc;

3.2.19.2. Além dos exames complementares previstos no rol do ANEXO A, a
Contratada podera realizar outros exames que entender necessarios, mediante
justificativa fundamentada.

3.2.20. O médico do trabalho vinculado a Contratada devera:

3.2.20.1. Executar exames ocupacionais periodicos em magistrados, servidores e
estagiarios, e fornecer listas atualizadas com nomes e validade dos exames
ocupacionais clinicos e complementares previstos no PCMSO;

3.2.20.2. Executar exames médicos especiais em pessoas com deficiéncia, fazendo
anamnese, exame clinico e/ou interpretando os resultados de exames
complementares, para detectar provaveis danos a saude em decorréncia do trabalho
gue executam e instruir a Divisdo de Saude para possiveis mudangas de atividades;
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3.2.20.3. Executar exames médicos de retorno ao trabalho, obrigatoriamente antes
gue o magistrado ou servidor reassuma suas fungdes, quando o afastamento, por
motivo de doenga ou acidente, seja por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias. A
avaliagdo médica deve definir a necessidade de retorno gradativo ao trabalho.

3.2.20.4. Executar o exame de mudanga de risco ocupacional que deve,
obrigatoriamente, ser realizado antes da data da mudancga, adequando-se o controle
médico aos Novos riscos.

3.2.20.5. Executar exame demissional em até 10 (dez) dias contados do
desligamento definitivo do magistrado ou servidor, qualquer que seja o motivo,
podendo ser dispensado caso o exame clinico ocupacional mais recente tenha sido
realizado ha menos de 135 (cento e trinta e cinco) dias.

3.2.20.6. Coordenar o PCMSO;

3.2.20.7. Realizar no minimo duas palestras de uma hora cada uma, durante a
vigéncia do contrato, para todos os magistrados, servidores e estagiarios versando
sobre temas a serem definidos entre as partes e planejados com base nos
problemas (de maior frequéncia) verificados nos exames clinicos dos funcionarios,
além de participar e elaborar programas de vacinagao, orientando a selecdo da
populacéo trabalhadora e o tipo de vacina a ser aplicada, para prevenir moléstias
transmissiveis;

3.2.20.8. Elaborar contestagdes relacionadas ao Fator Acidentario de
Prevencado/Nexo Técnico Epidemiolégico - FAP/NTEP, e outras que se fizerem
necessarias, através da analise do prontuario clinico, juntando material para laudos
qgue serdo encaminhados para a Divisao de Saude do Tribunal;

3.2.20.9. Elaborar Laudo de Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

3.2.20.10. Elaborar laudos de insalubridade e periculosidade, bem como laudos
periciais, sobre acidentes de trabalho e doencas ocupacionais, quando solicitado;

3.2.20.11. Registrar em prontuario clinico individual, os dados obtidos nos exames
meédicos, inclusive a avaliacdo clinica e exames complementares, bem como as
conclusées e medidas aplicadas, que ficara arquivado, sob responsabilidade do
Médico Coordenador, por um periodo minimo de 20 (vinte) anos, apdés o
desligamento do servidor do 6rgéo;

3.2.20.12. Avaliar, na realizagdo dos exames periodicos, 0 magistrado ou servidor
em dois momentos distintos: primeira consulta com solicitacdo dos exames e apoés a
realizacdo dos mesmos para a emissdo do ASO.

3.2.21. Para a implementacao, coordenagao e execugdao do PCMSO, a Contratada
devera:

3.2.21.1. Realizar mapeamento de doencas profissionais, lesbes traumaticas e
estudos epidemioldgicos, elaborando e/ou preenchendo formularios proprios para
estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e possivel mortalidade
decorrente de acidentes do trabalho, doengas profissionais e doencas de natureza
nao-ocupacional.

3.2.21.2. Analisar, investigar, apontar as causas e registrar os acidentes em servigo
€ a ocorréncia de doencas ocupacionais.
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3.2.21.3. Promover os esclarecimentos necessarios a orientagcdo da equipe médica
pertencente ao quadro de servidores do TRT da 18% Regido, quanto a
implementagdo do PCMSO.

3.2.21.4. Repassar, sempre que solicitado pelo Contratante, pareceres sobre
guestionamentos referentes ao PCMSO.

3.2.21.5. Emitir relatério mensal e final ao término dos 12 meses de vigéncia do
PCMSO, o qual devera ser assinado pelo médico responsavel pelo Programa,
demonstrando os dados estatisticos, o levantamento de riscos potenciais a saude do
trabalhador e as sugestdes da Contratada visando a eliminagdo dos riscos. Esse
relatério descritivo deve contemplar também as atividades desenvolvidas e os
resultados obtidos durante a vigéncia do contrato. O relatério final devera
discriminar, por setores, o0 numero e a natureza dos exames meédicos, incluindo
avaliagdes clinicas e exames complementares, estatisticas de resultados incluindo
discussao junto a Instituicéo.

3.2.21.6. Coordenar, manter, desenvolver e executar, junto ao Contratante, o
PCMSO em conformidade a legislagao vigente;

3.2.21.7. Realizar outros exames complementares que forem elencados de acordo
com a analise de novos cargos/fungdes em decorréncia da identificagdo na
elaboragao do PGR e PCMSO.

3.2.21.7.1. Os exames deverao ser entregues em duas vias, sendo uma para a
Divisdo de Saude do TRT 182 Regido, quando sera entdo atestado o seu
recebimento, e outra via para o médico do trabalho que fard a emissao do
Atestado de Saude Ocupacional.

3.2.21.8. Realizar servigos utilizando-se, exclusivamente, de médico(s) do trabalho
devidamente habilitado(s), qualificado(s), credenciado(s) e autorizado(s) pelos
orgaos competentes, e com registro no Conselho Regional de Medicina — CRM;

3.2.21.9. Supervisionar e fiscalizar a execugao dos servicos por meio do médico
coordenador ou preposto formalmente apresentado ao TRT18? Regido,
comprometendo-se a substituir imediatamente o médico que demonstrar atuacio
insatisfatoria no desempenho das fungoes.

3.2.21.10. Informar ao TRT182 da Regido, por escrito, o nome do médico
coordenador responsavel pela execugdo do objeto deste Contrato, assim como os
dados da carteira de identidade (numero/ 6rgao expedidor/ data de expedi¢ao), CPF,
endereco residencial, copia autenticada do diploma de Graduagao em Medicina com
registro no Conselho Regional de Medicina — CRM e do Certificado de Poés —
Graduacgao ou especializagcao em Medicina do Trabalho.

3.2.21.11. Manter em conjunto com o Contratante o controle da periodicidade dos
exames clinicos e complementares a serem realizados, observando o disposto na
NR-7.

3.2.21.12. Manter atualizado os enderecos, nome do médico/CRM, responsavel e
telefone dos locais de atendimento em Goiania e nas cidades do interior do Estado,
evitando atrasos, desgastes e retrabalho nos procedimentos necessarios.
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3.2.21.13. Prever o atendimento de até 10% sobre o quantitativo de pessoal previsto
para a realizagcdo do PCMSO, exames médicos ocupacionais/complementares e
demais procedimentos necessarios.

3.2.21.14. Manter posto de coleta de exames laboratoriais nas dependéncias do
TRT 18?3 2 (duas) vezes por semana, no periodo da manha, disponibilizando, no
minimo 2 (dois) profissionais habilitados para realizar os servigos de recepcgao,
triagem, registos de dados e coleta, observando o disposto na RDC/ANVISA n°
302/2005.

3.2.21.15. Ser responsavel por todo material necessario as coletas e realizacdo dos
exames, incluindo todo e qualquer medicamento imprescindivel para a realizagao do
procedimento, assim como a aquisicdo e fornecimento de todos os insumos
necessarios.

3.2.21.15.1. A coleta de citologia oncoética devera ser feita por profissionais
legalmente habilitados, capacitados e inscritos em seus respectivos Conselhos de
Classe.

3.3. Especificagoes técnicas dos servigos: da elaboragdo de Laudos Técnicos das
Condigoes Ambientais do Trabalho (LTCAT):

3.3.1. A Contratada devera elaborar Laudos Técnicos das Condi¢des Ambientais do
Trabalho (LTCAT) sempre que solicitado ou quando houver alteragdes no ambiente de
trabalho, a critério do Contratante.

3.3.2. O Laudo Técnico das Condicbes Ambientais do Trabalho (LTCAT) é
indispensavel a elaboragao dos Laudos de Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP),
de insalubridade e periculosidade, bem como dos laudos periciais sobre acidentes de
trabalho e doengas ocupacionais.

3.3.3. A elaboracédo do LTCAT deve ser subscrita por Médico do Trabalho ou
Engenheiro do Trabalho.

3.3.4. Sem prejuizo de outros requisitos previstos na legislagdo, cada LTCAT devera
contemplar, no minimo, os seguintes aspectos:

| — embasamento legal, metodologia, técnica e instrumental utilizados;
Il — identificacdo completa do TRT da 182 Regiao;

lIl — identificacdo da funcéo;

IV — identificagdo do ambiente de trabalho;

V — descrigado das atividades;

VI — anadlise qualitativa dos riscos ambientais: identificacdo de agentes nocivos
fisicos, quimicos ou bioldgicos, capazes de causar dano a saude e integridade fisica
arrolado na Legislagao Previdenciaria;

VII — analise quantitativa dos agentes nocivos identificados: indicacdo do grau de
concentracao e de intensidade, tempo de exposicao eftc;

VIII — identificagao de situagdes de insalubridade e/ou periculosidade e indicagdo do
respectivo grau, para fins de fixagdo de adicional, bem como indicagcado de eventual
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variavel do grau de insalubridade e/ou periculosidade relativamente ao uso de EPI
ou EPC, para cada profissao/fungao e respectivo local de atuacgao;

IX — localizagdo das possiveis fontes geradoras dos agentes nocivos, insalubres
e/ou perigosos;

X — descricdo das medidas de controle existentes;
Xl — conclusado do LTCAT:

XII — assinatura do médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho,
com registro no Ministério do Trabalho e Emprego — MTE; e

Xl — data da realizacido da avaliacdo ambiental.

3.3.5 Os métodos, dosimetrias, tomadas quimicas etc, bem como o instrumental
utilizado para realizagdo das avaliacbes qualitativas e quantitativas dos riscos do
ambiente de trabalho serdo de responsabilidade da Contratada, levando-se em
consideracao a natureza dos servigos prestados pela Contratante.

3.4. Prazos

3.4.1. A Contratada tera o prazo de 90 (noventa) dias para entregar o PGR a partir da
data de assinatura do contrato, incluindo todas as unidades do TRT18.

3.4.2. O prazo estipulado acima podera ser prorrogado, uma unica vez, por até 10
(dez) dias uteis, mediante pedido expresso justificado pela Contratada e aceito pelo
Contratante;

3.4.3. O prazo para o fornecimento do LTCAT e demais laudos sera de 30 (trinta) dias
corridos, a partir do recebimento da solicitagdo. Nas hipéteses em que o servico, a
critério do Contratante e por responsabilidade da Contratada, ndo atender aos
requisitos necessarios ou nao estiver em conformidade com as especificagbes deste
Projeto, o fornecedor devera refazé-lo, as suas expensas, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, que se iniciara a partir da data de ciéncia do termo de recusa do servigo
ou do recebimento da notificagcao do tribunal, conforme o caso.

3.4.4. No caso de serem apresentados laudos com erro material, a Contratada tera o
prazo de 07 (sete) dias corridos, a partir da data de ciéncia ou do recebimento da
notificagcao do tribunal, para apresentar novo documento com a devida correcéao.

3.4.5. Os relatérios mensais de que tratam o subitem 3.2.20.5 devem ser entregues até
o quinto dia de cada més subsequente..

3.4.6. O relatério final do PCMSO devera ser entregue antes do término de vigéncia do
contrato.

3.5. Subcontratagao

3.5.1 A Contratada podera subcontratar laboratério para a realizacdo dos exames
complementares de que trata 0 anexo A, com registro nos 6rgaos sanitarios competentes.

3.5.1.1. Em qualquer hipétese de subcontratagcdo, permanece a responsabilidade
integral da Contratada pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a
supervisdo e coordenacdo das atividades da subcontratada, bem como responder
perante o Contratante pelo rigoroso cumprimento das obriga¢cdes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratagéo.
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3.5.1.2. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia do Contratante, a quem
incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagcdo técnica
necessarios para a execugao do objeto.

3.5.1.3. E vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade Contratante ou com
agente publico que desempenhe fungédo na contratagdao ou atue na fiscalizagado ou na
gestédo do contrato, ou se deles forem cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

4. VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O contrato tera duragcao de doze meses, iniciando-se a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
sessenta meses, a critério do Contratante e desde que verificada a vantajosidade das
condi¢des contratadas, nos termos do art. 57, |l da Lei n°® 8.666/93, e tera eficacia legal
apos a publicagao do seu extrato no Diario Oficial da Unido.

5. CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1. Sera emitida nota de empenho em favor da Contratada, apés a homologagao do
certame licitatorio, caso se efetive a contratacao.

5.2. O Pagamento ocorrera da seguinte forma:

5.2.1. Para a implantagédo do PGR (item I), o pagamento sera efetuado até o quinto dia
util, nos casos em que o valor contratado estiver dentro do limite de dispensa de
licitacao, previsto no inciso Il do art. 24 da Lei 8666/93 e até o décimo dia util acima
desse limite, apds a prestacédo dos servigos, contado a partir da data de apresentacao
da nota fiscal/fatura atestada pela autoridade competente.

5.2.2. Para a implementagdo, coordenagdo e execugdo do PCMSO (item IlI) o
pagamento sera mensal, efetuado até o quinto dia util, nos casos em que o valor
contratado estiver dentro do limite de dispensa de licitacido, previsto no inciso Il do art.
24 da Lei 8.666/1993 e até o décimo dia util acima desse limite, apds a prestagao dos
servigos, contado a partir da data de apresentagdo da nota fiscal/fatura devidamente
atestada pela autoridade competente.

5.2.3. Para a realizagcdo de exames complementares, consultas, demais ag¢des do
PCMSO e elaboracao de Laudos Técnicos das Condicbes Ambientais de Trabalho
(itens Ill e 1IV), o pagamento sera mensal, desde que haja a prestacdo dos exames ou
emissdo dos Laudos, efetuado até o quinto dia util, contado a partir da data de
apresentacao da nota fiscal/fatura, apds a realizacdo dos mesmos, de acordo com o
valor fixo unitario registrado.

5.2.4. Na ocasiao dos pagamentos relacionados acima, sera verificada a regularidade
fiscal e trabalhista da Contratada.

5.3. A Contratada devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu
CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informagao dos dados dessa conta na nota
fiscal ou fatura de servicos.

5.4. As notas fiscais, recibos, faturas ou congéneres deverao ser recebidos (as) somente
pela unidade gestora do contrato ou pela unidade solicitante do servigo, a qual devera
consignar a data e a hora do seu recebimento.
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5.5. Para execugao do pagamento, a Contratada devera fazer constar da nota fiscal/fatura
correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nome do Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regidao, CNPJ n° 02.395.868/0001-63, o nome do Banco a ser
creditado, o numero de sua conta bancaria e a respectiva Agéncia. Caso a Contratada
seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES devera apresentar junto a nota
fiscal/fatura a devida comprovacgao, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e
contribui¢cdes, conforme legislagdo em vigor.

5.5.1. A correspondente nota fiscal/fatura ou congénere devera ser apresentada pela
Contratada em até 10 (dez) dias, contados do recebimento definitivo do objeto, ou até o
10° (décimo) dia do més subsequente ao da prestagao dos servigos, conforme o caso,
sob pena de incorrer em multa.

5.6. Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura/recibo, motivada por erro ou
incorregdes, o prazo estipulado no subitem 5.2 passara a ser contado a partir da data da
sua reapresentacio, examinadas as causas da recusa.

5.7. Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a Instrugdo Normativa n°
1.234 de 11 de janeiro de 2012 da Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU de
12 de janeiro de 2012.

5.7.1. Para efeito do disposto nos incisos lll, IV e XI do caput do art. 42, da IN acima, a
pessoa juridica devera, no ato da formalizagdo da Contratagdo, apresentar declaragao
de acordo com os modelos constantes dos Anexos Il, Il ou IV da referida Instrucao,
conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinada pelo seu representante legal.

5.8. A Contratada devera emitir nota fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que
apresentou a documentagao na fase de habilitacao.

5.9. Por motivos de ordem legal e orgamentaria que regem as atividades da Administragcao
Publica, os servigos efetuados em determinado exercicio (ano civil) ndo poderédo ser
faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

5.10. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao
financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes férmulas:

| = (TX/100)
365

EM: | x N x VP, onde:
| = indice de atualizac3o financeira;

TX= Percentual da taxa de juros de mora anual,
EM = Encargos Moratdrios;
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N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso
6. CONDICOES COMPLEMENTARES PARA HABILITAGAO/CONTRATAGCAO

Para a sele¢cao de empresa especializada no ramo de atividade compativel com o objeto
deste Termo e visando ao sucesso da contratagdo pretendida, exigir-se-a a seguinte
documentacgao técnica:

6.1. Qualificagao técnica

6.1.1. A qualificagdo técnico-operacional sera comprovada, na fase de habilitagao,
mediante apresentacdao de, pelo menos, um atestado de capacidade técnica,
compativel com o objeto desta licitagdo, ou seja, prestacdo de Servigos de Engenharia
de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado.

6.1.1.1. O atestado devera conter, obrigatoriamente:
a) Nome da empresa ou 6rgao que fornece o atestado;
b) Enderegco completo;
c) Manifestacao acerca da qualidade do servigo prestado; e

d) ldentificagdo do responsavel pela emissdo de atestado com nome, fungéo e
telefone para solicitacao de informagdes adicionais de interesse do Pregoeiro.

6.1.1.2. No caso de atestados fornecidos por empresa privada nao serao
considerados aqueles emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo
empresarial da empresa licitante. Serdo consideradas como pertencentes ao mesmo
grupo, empresas controladas pela licitante ou que tenha pelo menos uma mesma
pessoa fisica ou juridica que seja socia com poder de diregdo da empresa emitente
e da empresa licitante (art. 30, Il, da Lei 8.666/1993).

6.1.1.3. Entende-se por compativeis os servigos que tenham sido prestados em
qualquer época ou lugar com um quantitativo de, no minimo, 900 colaboradores e
com riscos equivalentes (risco ergonémico similar ao do TRT18).

6.1.2. A licitante devera apresentar, na fase de habilitacdo, Registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM), em atividade de clinica médica.

6.2. Qualificagao técnico-profissional

6.2.1. A Qualificagdo Técnico-profissional sera comprovada, no momento da
assinatura do contrato, com a indicagao da existéncia, nos quadros permanentes da
Contratada de, pelo menos, os seguintes profissionais:

a) 01 (um) Engenheiro de Seguranga do Trabalho com registro especifico no CREA-
GO, e que apresente certiddo negativa do respectivo Conselho, por ocasido da
contratacéo.

b) 01 (um) Médico do Trabalho com registro especifico no CRM-GO.

6.2.2. A comprovacgao de vinculo dar-se-a por meio de um dos seguintes documentos:
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a) Contrato Social;

b) Ficha de Empregado;

c) Contrato de Trabalho;

d) Registro em CTPS;

e) Contrato Particular de Prestagéo de Servigos ou;

f) Certiddo de registro da licitante no respectivo Conselho Regional, se nela constar
o nome do profissional indicado.

6.3. Da qualificagao econémico-financeira

6.3.1. A Qualificagcdo Econémico-financeira sera comprovada, na fase de habilitagao,
mediante:

a) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentacdo da proposta;

a.1) O Balango Patrimonial, bem como as demonstracbées contabeis e a DRE,
também poderéo ser disponibilizados via Escrituragdo Contabil Digital — ECD,
desde que comprovada a transmissido destes a Receita Federal do Brasil, por
meio da apresentacado do Termo de Autenticagéo (recibo gerado pelo Sistema
Publico de Escrituragéo Digital — SPED).

a.2) Apdés 30 de abril de 2020, serdo considerados validos, para fins de
habilitagdo, apenas os balangos patrimoniais do ano anterior, sendo que, se
adotada a Escrituragcao Contabil Digital, as empresas vinculadas ao SPED s6
estardo obrigadas a apresentar o balango do ano anterior apés o ultimo dia util
do més de maio.

b) Comprovagao de patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstragdes
contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
apresentacao da proposta;

c) Comprovagao da boa situagdo econdmico-financeiro da licitante demonstrada
com base nos seguintes parametros:

c.1) Indice de Liquidez Geral (LG), com valor igual ou superior a 1 (um), onde:
LG = _Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo ndo Circulante
c.2) indice de Solvéncia Geral (SG), com valor igual ou superior a 1 (um), onde:

SG= Ativo Total
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Passivo Circulante + Passivo ndo Circulante

c.3) indice de Liquidez Corrente (LC), com valor igual ou superior a 1 (um),
onde:

LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

c.4) As férmulas referidas nas alineas “c”, supra, deverdo estar aplicadas em
memorial de calculos como parte integrante do balango apresentado;

c.4.1) Ao pregoeiro reserva-se o direito de efetuar os calculos para fins de
verificacdo do atendimento dos valores dos indices solicitados;

c.5) Se necessaria a atualizagcdo do balangco, o memorial de calculo
correspondente devera ser apresentado com os respectivos documentos em
apreco;
d) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperagao judicial ou recuperacao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

6.4. Condigcao para a contratagao

6.4.1. Em cumprimento a Resolucdo n° 310/2021 do CSJT, a licitante vencedora
devera, como condigao prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual,
sob pena de rescisao contratual, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

a) Por meio de Declaragao, que nao possui inscricdo no cadastro de empregadores
flagrados explorando trabalhadores em condi¢des analogas as de escravo, instituido
pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio de 2016;

b) Por meio de certidao de distribuicdo de acbes e execugdes civeis e criminais da
Justica Federal do seu domicilio ou sede, de nao ter sido condenada, a licitante
vencedora ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagdo de
raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta ao previsto
nos artigos 1°, 3° (inciso 1V), 7° (inciso XXXIIl) e 170 da Constituicdo Federal de
1988; nos artigos 149, 203 e 207 do Cddigo Penal Brasileiro; no Decreto n°
5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo); nas Convengdes da OIT n® 29 e n°
105; no Capitulo IV do Titulo Il (Da Protegéo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei
n°® 5.452/1943 (CLT); nos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069/1990 (ECA), que trata do
Direito a Profissionalizagdo e a Protegao no Trabalho; no Decreto n°® 6.481/2008, o
qual trata da proibicdo das piores formas de trabalho infantil e agcdo imediata para
sua eliminacéo.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Dar plena e fiel execugdo ao contrato, respeitadas todas as clausulas e condigdes
estabelecidas;

7.2. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais acréscimos ou supressdes nos termos do
artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93;

7.3. Nao transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para outras entidades,
sejam fabricantes, técnicos e outros;
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7.4. Exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem nas dependéncias do
Tribunal devidamente identificados com crachas;

7.5. Proibir que seu pessoal fique vagando por areas dos edificios que ndo imediatas ao
trabalho;

7.6. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de trabalho na execug¢ao dos servicos;

7.7. Assumir integral responsabilidade pela boa execugéo e eficiéncia dos servigos que
realizar, assim como pelos danos causados, direta ou indiretamente, decorrentes da
realizacdo desses;

7.8. Responder inteiramente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, seguro de acidentes, impostos e quaisquer outros que forem devidos e
referentes aos servigos oriundos da contratagao;

7.9. Executar todos os servigos obedecendo a melhor técnica vigente, enquadrando-os,
rigorosamente, dentro dos preceitos normativos da ABNT - Associagcado Brasileira de
Normas Técnicas;

7.10. Fornecer a seus técnicos/empregados todas as ferramentas e instrumentos
necessarios a execugao dos servigos, bem como produtos ou materiais indispensaveis a
realizacéo desses;

7.11. Manter durante a contratacdo a documentacdo fiscal e trabalhista devidamente
atualizadas;

7.12. Instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato, e
manter escritério de representagao na regidao metropolitana de Goiania e proceder toda
assisténcia técnica necessaria a execugdo dos servigos, durante a vigéncia da
contratacdo, mantendo sempre atualizados, neste Tribunal, respectivos raz&do social,
CNPJ, endereco e telefone;

7.12.1. A necessidade de a Contratada manter escritério em Goidnia tem como
finalidade facilitar e agilizar a prestagao dos servigos e disponibilizar aos servidores,
magistrados e estagiarios opgdes de atendimento, a fim de evitar transtornos que
possam interferir direta ou indiretamente no desempenho das atividades deste Tribunal,;

7.13. Considerar que a agao de fiscalizagdo da Administracédo do TRT da 182 Regido nao
exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais;

7.14. Usar mao de obra capacitada, que assegure a execugao integral dos servigos nos
prazos convencionados com seguranga e qualidade;

7.15. Tratar com urbanidade e respeito a qualquer servidor ou pessoa dentro das
dependéncias desta Corte, inclusive cuidar para que os profissionais envolvidos na
execugao do objeto do contrato sejam devidamente preparados e orientados para o
exercicio de sua fungdo, devendo os mesmos observarem os principios éticos, a
urbanidade e educagdo no tratamento dispensado aos magistrados, servidores e
estagiarios do TRT da 182 Regiéo;

7.16. Indicar, no minimo, um numero de telefone e um endereco eletrénico (e-mail) pelo
qual deseja receber as comunicagdes do Tribunal, devendo acusar pelo mesmo meio de
comunicagao, o recebimento em até 1 (uma) hora apds a transmissao;
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7.17. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
e qualquer assunto de interesse do Contratante, ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execugao do contrato, sobretudo no que se refere as
condicbes médicas;

7.18. Prestar, sempre que consultada, todos os esclarecimentos solicitados, bem como
atender prontamente as reclamagdes /observagdes/criticas/sugestbes que forem
apresentadas, relacionadas a execucdo do Contrato e fornecer dados estatisticos
quando solicitado;

7.19. Atender as normas e regulamentos de Seguranga e Saude do Trabalhador, protegéao
ao Meio Ambiente, Saude Ocupacional e Exames complementares;

7.20. Reportar-se ao gestor do contrato para que seja efetivado o controle das atividades
realizadas;

7.21. Substituir o profissional cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam
considerados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios pelo Contratante;

7.22. Manter preposto, aceito pelo Contratante, para representa-la na execucao do
contrato (art. 68, da Lei n° 8.666/93);

7.23. Garantir a seguranga e idoneidade das avaliagdes.

7.24. Cadastrar e alimentar com os dados e documentos necessarios o Sistema de
Gestao Orgamentaria da Justica do Trabalho — SIGEO, conforme legislagao vigente.

8. DAS OBRIGAGOES DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

8.1. A execugao dos servicos devera ser acompanhada pela Diretora da Divisao de
Saude, Sra. Patricia Vieira de Sousa, ou pela sua substituta legal, a Sra. Juliana Soares
Guimaraes, (contato: 62 3222-5158/5707 ou pelo e-mail saude@trt18.jus.br), indicadas na
forma do art. 67 da Lei n° 8.666/93 e consoante a Portaria TRT 182 GP/DG/CLC n°
002/2014, a quem cabera:

8.1.1. Encaminhar, formalmente, ordem de servigco a Contratada e, quando for o caso,
realizar reunido inicial com o preposto da empresa para efetuar os ajustes necessarios
para a fiel execugéo do contrato, registrando em ata, se julgar necessario;

8.1.2. Nao permitir assisténcia técnica, de espécie alguma, por pessoas nao
autorizadas pela prestadora de servigos;

8.1.3. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugao dos servigos,
inclusive permitir o livre acesso dos técnicos e empregados da prestadora de servigos
as dependéncias do Tribunal;

8.1.4. Zelar pela seguranga dos materiais e equipamentos, ndo permitindo seu
manuseio por pessoas nao habilitadas;

8.1.5. Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execugao dos
Servigos;

8.1.6. Acompanhar e fiscalizar a execucao dos servigos;

8.1.7. Sustar a execugcao de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com o
especificado ou por outro motivo que justifique tal medida;
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8.1.8. Fiscalizar, quando julgar conveniente, nas dependéncias da prestadora, mesmo
sem prévia comunicagao, a prestacao de servicos;

8.1.9. Manifestar em processo administrativo referente a execugao dos servigos, em
especial quanto a aplicagao de sangdes e alteragdes contratuais;

8.1.10. Cumprir, para fins de pagamento, as providéncias previstas na Portaria TRT 182
GP/DG/SOF n° 391/2019;

8.1.11. Verificar o prazo estabelecido no ajuste para apresentacdo das notas
fiscais/faturas, recibos ou congéneres, exigindo seu cumprimento por parte da
Contratada;

8.1.12. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucao dos servicos;

8.1.13. Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovagao das condigbes de
habilitacado exigidas neste Termo de Referéncia;

8.1.14. Observar as demais obrigagdes previstas na Portaria TRT 182 GP/DG/CLC n°
2/2014, que dispde sobre normas e procedimentos a serem observados na gestdo de
contratos; e

8.1.15. O gestor ou fiscais e seus substitutos deverao elaborar relatério ou outro
documento habil registrando as ocorréncias sobre a prestagdo dos servigos referentes
ao periodo de sua atuagdo quando do seu desligamento ou afastamento definitivo e
relatorio final acerca das ocorréncias da fase de execugdo do contrato, apds a
conclusao da prestacdo dos servigcos, para ser utilizado como fonte de informacdes
para as futuras contratacoes.

8.1.16. Fiscalizar as empresas prestadoras de servigos quanto ao fiel cumprimento das
cotas de contratacdo de pessoas com deficiéncia, de que trata o artigo 93 da Lei n°
8.213/1991, e as agdes de incentivo a inclusdo no mercado de trabalho das pessoas
com Sindrome de Down, nas atividades que lhes sejam compativeis, conforme
recomendacao CSJT 24/22, se for o caso.

9. RECEBIMENTO DOS SERVICOS
9.1. O servigo sera recebido da seguinte forma:

9.1.1. Provisoriamente, logo apds a sua realizagdo, pelo gestor da contratagéo, para
efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes
neste Termo;

9.1.2. Definitivamente, em até 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento
provisorio, apds verificagdo de sua qualidade e conformidade com as especificagdes,
mediante termo de recebimento.

10. CRITERIO PARA JULGAMENTO

10.1. No julgamento das propostas, considerar-se-a vencedora aquela que apresentar as
especificagcdes contidas neste Termo e ofertar o menor prego global.

10.2. A Administragdo optou pelo agrupamento dos servigos, em razao de serem
realizados como agdes interdependentes em saude e seguranga do trabalho, e para uma
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maior eficacia na sua entrega: Implementacdo e execugdo do PGR, Implementacéo,
coordenacao e execugdao do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional —
PCMSO e realizagdo de exames complementares do PCMSO, pois a medida que vai se
obtendo os dados do PGR, ao serem registrados, ja se inicia a estrutura do plano do
PCMSO, sendo os documentos finalizados concomitantemente. Dessa forma, diminui o
prazo de inicio do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, bem como erros
no langamento de dados por parte de uma segunda empresa. E também evitara
dificuldades na gestdo do contrato, principalmente pela natureza complexa dos servigos a
serem realizados.

11. PROPOSTA DE PRECOS

11.1. O valor total da contratagdo compreende o valor anual, conforme abaixo:

ITEM DESCRIGAO VALOR
1 Implantagcao e execug¢ao do PGR R$
2 Implementagao, coordenacéo e execucdo do PCMSO R$
3 Realizacdo de exames complementares, consultas e
demais agbes do PCMSO (conforme valor total geral R$

do ANEXO A, exceto o valor do item 23)

4 Elaboracdo de Laudos Técnicos das Condi¢des
Ambientais de Trabalho — LTCAT (conforme valor total R$
do item 23 do ANEXO A)

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$

11.2. Em relacdo aos itens 3 e 4 do quadro acima, a Contratada devera preencher a
Proposta de Precos conforme ANEXO A deste Termo.

11.3. Os pregos deverdao compreender todas as despesas, mado de obra, impostos,
encargos sociais e previdenciarios, taxas, transporte, seguros e qualquer outra que incida
ou venha incidir sobre o objeto da presente contratagdo, inclusive despesas com
locomogao/hospedagem dos empregados da Contratada.

12. SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 49 do Decreto n°
10.024/2019, garantida a ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Uniao
e sera descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, e sem prejuizo das demais cominagoes legais e de multa de
até 10% sobre o valor total/ou estimado da contratacédo, a Contratada que:

a) Apresentar documentacéo falsa;

b) Causar atraso na execugéao do objeto;
c¢) Falhar na execugao do contrato;

d) Fraudar na execuc¢ao da contratagao;
e) Comportar-se de modo inidéneo;

f) Declarar informagéo falsa;
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g) Cometer fraude fiscal.

12.1.1. Ficara caracterizada fraude na contratacao:
a) elevar arbitrariamente os precos;
b) alterar substancia, qualidade ou quantidade dos servigos prestados;
C) entregar um servigo por outro;

d) tornar, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a execugdo da
contratacao.

12.1.2. Ficara caracterizado comportamento inidbneo quando:
a) constatada ma-fé, acao maliciosa e premeditada em prejuizo do Contratante;
b) atuagdo com interesses escusos;
c) reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao Contratante;

d) tiver sofrido condenacao definitiva por ter praticado, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

e) praticar atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou a execugao da
contratacao;

f) reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que seus empregados tenham tido conhecimento em razdo da
execugao da contratagcdo, sem consentimento prévio do Contratante.

12.2. Com fundamento nos arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, a Contratada ficara sujeita,
nos casos abaixo relacionados, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades, salvo se a falta advier de
caso fortuito, motivo de forca maior ou outras justificativas, todas devidamente
comprovadas e acatadas pela Administracao:

12.2.1. Adverténcia, nas hipéteses de descumprimento de clausulas contratuais de
que néo resulte prejuizo para a Administragéo;

12.2.2. Multas, conforme graus e condutas dispostos nas tabelas 1 e 2 abaixo e
demais especificagdes a seguir, limitadas a 5% do valor estimado do contrato:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA

0,20% do valor estimado do contrato

0,30% do valor estimado doa contrato

0,40% do valor estimado do contrato

0,50% do valor estimado do contrato

1,0% do valor estimado do contrato

O b WIN -~

5,0% do valor estimado do contrato

TABELA 2
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ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA
Permitir situacdo que crie a possibilidade de Por ocorréncia, sem
1 causar ou que cause dano fisico, lesao 6 prejuizo da possibilidade de
corporal ou consequéncias letais rescisdo da contratacao
Destruir ou danificar bens materiais ou 3 por
culpa e .
2 documentos por culpa ou dolo de seus Por ocorréncia
5 por
agentes
dolo
Transferir a outrem, no todo ou em parte, o Por ocorréncia, sem
3 objeto da contratagéo, salvo mediante prévia 6 prejuizo da possibilidade de
e expressa autorizagao deste Tribunal rescisdo da contratacao
. . Por ocorréncia, sem
Transferir sua responsabilidade para outras i e
4 . . . . 4 prejuizo da possibilidade de
entidades, sejam fabricantes, técnicos etc. . ~
rescisdo da contratagcao
. Por dia, observado o limite
Suspender ou interromper, total ou - A
X . . maximo de incidéncia, sem
5 parcialmente, salvo motivo de forgca maior ou 4 o -
; : ; prejuizo da possibilidade de
caso fortuito, os servigcos contratuais . -
rescisdo da contratacéo
Para os itens a seguir, DEIXAR DE:
Por dia, observado o limite
maximo de incidéncia
6 Cumprir os prazos para a execugdo dos 1 previsto no subitem 12.2.2,
Servigos. sem prejuizo da
possibilidade de rescisdo da
contratacao
Por ocorréncia, observado o
. ~ limite maximo de incidéncia
Refazer o servico que nao se conformar com ; .
O . previsto no subitem 12.2.2.,
7 as especificacbes deste termo, como previsto 2 -
. sem prejuizo da
no subitem 3.4.4. i, .
possibilidade de rescisdo da
contratacdo
. . Por ocorréncia, sem
Executar os exames relacionados no subitem . o
8 398 6 prejuizo da possibilidade de
B rescisdo da contratacéo
9 Cum_prl_r O prazo para a realizagdo do exame > Por ocorréncia
demissional
Por servigo, sem prejuizo
10 |Coordenar o PCMSO 6 da possibilidade de rescisao
do contrato
Realizar, no minimo, duas palestras de duas = . o
PR or servigo, sem prejuizo
horas cada uma, durante a vigéncia do - o
11 . 5 da possibilidade de rescisao
contrato, conforme subitem 3.2.19.7. deste
do contrato
termo
12 Tratar com urbanidade e re§pe|to q.ualquer 2 Por ocorréncia
pessoa dentro das dependéncias do Tribunal
13 |Elaborar contestag¢des relacionadas ao Fator 6 Por ocorréncia, sem
Acidentario de Prevengado/Nexo Técnico prejuizo da possibilidade de
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Epidemiolégico - FAP/NTEP, e outras que se
fizerem necessarias

rescisdo do contrato

14

Elaborar Laudos Técnicos das Condicbes
Ambientais do Trabalho (LTCAT), quando
solicitado

Por ocorréncia, sem

prejuizo da possibilidade de

rescisao do contrato

15

Elaborar laudos de insalubridade e
periculosidade, bem como laudos periciais,
sobre acidentes de trabalho e doencgas
ocupacionais, quando solicitado

Por ocorréncia, sem

prejuizo da possibilidade de

rescisdo do contrato

16

Registrar em prontuario clinico individual, os
dados obtidos nos exames médicos, inclusive
a avaliacao clinica e exames
complementares, bem como as conclustes e
medidas aplicadas

Por ocorréncia, sem

prejuizo da possibilidade de

rescisdo do contrato

17

Apresentar, no inicio das atividades,
cronograma de execugao do objeto o qual
devera prever a apresentacdo do PPRA
especifico de cada unidade e/ou local de
trabalho

Por ocorréncia

18

Comunicar, por escrito, a Secretaria de
Gestdo de Pessoas, em até 10 (dez) dias,
contados do recebimento da ordem de
servigo, 0 nome do Engenheiro de Seguranga
do Trabalho que realizard o PPRA

Por ocorréncia

19

Realizar diligéncias em cada local onde séo
desenvolvidas as atividades do Contratante,
relacionadas no ANEXO C, procedendo as
medicdbes e avaliagbes necessarias a
elaboragao dos laudos do PPRA

Por ocorréncia

20

Realizar mapeamento de doencas
profissionais, lesdes traumaticas e estudos
epidemioldgicos, elaborando e/ou
preenchendo formularios proprios

Por ocorréncia

21

Analisar, investigar, apontar as causas e
registrar os acidentes em servico e a
ocorréncia de doengas ocupacionais

Por ocorréncia

22

Promover os esclarecimentos necessarios a
orientacdo da equipe médica pertencente ao
quadro de servidores do TRT da 18? Regiao,
quanto a implementagao do PCMSO

Por ocorréncia

23

Repassar, sempre que solicitado pelo
Contratante, pareceres sobre
qguestionamentos referentes ao PCMSO

Por ocorréncia

24

Emitir relatério mensal e final ao término dos
12 meses de vigéncia do PCMSO, conforme
subitem 3.2.20.5. deste Termo.

Por ocorréncia
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25

Realizar servicos utilizando-se,
exclusivamente, de médico (s) devidamente
habilitado(s), qualificado(s), credenciado(s) e
autorizado(s) pelos o6rgdaos competentes, e
com registro no Conselho Regional de
Medicina — CRM

Por ocorréncia, sem
prejuizo da possibilidade de
rescisdo do contrato

26

Supervisionar e fiscalizar a execugdo dos
servicos através do médico coordenador ou
preposto formalmente apresentado ao TRT182
Regido

Por ocorréncia

27

Informar ao TRT18% Regido, por escrito, o
nome do meédico coordenador responsavel
pela execugdo do PCMSO, assim como os
dados mencionados no subitem 3.2.20.10.
deste Termo.

Por ocorréncia

28

Manter em conjunto com o Contratante o
controle da periodicidade dos exames clinicos
e complementares a serem realizados,
observando o disposto na NR-7

Por ocorréncia

29

Manter atualizado os enderegos, nome do
meédico/CRM responsavel e telefone dos
locais de atendimento em Goidnia e nas
cidades do interior do Estado

Por ocorréncia

30

Atender até 10% sobre o quantitativo de
pessoal previsto para a realizagcdo do
PCMSO, exames médicos ocupacionais
complementares e demais procedimentos
necessarios

Por ocorréncia

31

Executar os servicos de Engenharia de
Seguranga do Trabalho e Medicina do
Trabalho

Por ocorréncia, sem
prejuizo da possibilidade de
rescisao da contratacéo

32

Instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias apds a assinatura do contrato, e manter
escritério de representagdo na regido
metropolitana de Goiadnia e proceder toda
assisténcia técnica necessaria a execucgao
dos servigos, durante a vigéncia da
contratacdo, mantendo sempre atualizados,
neste Tribunal, respectivos razdo social,
CNPJ, endereco e telefone

Por ocorréncia, sem
prejuizo da possibilidade de
rescisdo da contratacao

33

Apresentar a garantia contratual

Por ocorréncia, sem
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prejuizo da possibilidade de
rescisdo da contratagéo
~ g Por ocorréncia, sem

Manter a documentacdo de habilitacdo . L

34 : 6 prejuizo da possibilidade de
atualizada . ~

rescisao da contratacéo

Apresentar a correspondente nota fiscal/fatura
ou congénere em até 10 dias contados do

35 |recebimento definitivo do servico ou até o 10° 2 Por ocorréncia
dia do més subsequente ao da prestacdo do
servigo, conforme o caso.
Fornecer a seus empregados todas as
ferramentas e instrumentos necessarios a

36 |execucdo dos servigos, bem como produtos 2 Por ocorréncia
ou materiais indispensaveis a realizagcao
desses
Substituir o profissional cuja atuagao,
permanéncia ou comportamento sejam a

37 : L T ! 3 Por ocorréncia
considerados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios, pelo Contratante
Apresentar novo documento com as devidas
correcbes, no prazo estipulado no subitem o

38 3.4.5. deste Termo, quando da entrega de| 3 Por ocorréncia
laudos com erro material.
Cumprir qualquer obrigacdo nao prevista

39 |nesta tabela ou reincidir em atos penalizados 3 Por ocorréncia
com adverténcia

12.2.2.1. A multa, no caso de resciséo por ato unilateral da Administracdo e motivado
por culpa da Contratada, sera de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do
contrato, ndo cumulativa com as multas presentes na Tabela 2. Tal multa ndo exime
a Contratada pelas reparagdes dos prejuizos e das demais sangdes cabiveis.

12.2.2.2. O valor da multa aplicada, apds regular processo administrativo, sera
descontado da garantia contratual e, se necessario, dos pagamentos eventualmente
devidos pelo Contratante, ou ainda cobrada diretamente da Contratada, amigavel ou
judicialmente.

12.2.2.3 Se os valores da garantia e do pagamento forem insuficientes para a
quitagdo das eventuais multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia
devida no prazo de até 10 (dez) dias, contados da comunicagao oficial, sob pena de
ser incluido o valor na Divida Ativa da Unido.

12.2.2.4. A aplicagcao de multa ndo impede, a critério da Administracédo, a aplicacéo
das demais sang¢des de adverténcia, de impedimento/suspenséo do direito de licitar
e de inidoneidade, bem como a rescisdo da contratacdo.

12.2.3. Suspensao temporaria do direito de participar de licitagcdo e impedimento
de contratar com a Administragdo, se, por culpa ou dolo, prejudicar ou tentar
prejudicar a execugao da contratagcdo, nos prazos e situagdes estipulados abaixo:
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N° SITUAGAO PRAZO
Atraso no cumprimento das obrigacbes assumidas
1 |contratualmente, que tenha acarretado prejuizos para o Por até 01 (um) ano
Contratante

Execugéao insatisfatéria ou parcial do objeto contratado,

que tenha acarretado prejuizos para o Contratante Por até 01 (um) ano

Deixar de manter a documentacdo de habilitacdo

atualizada Por até 01 (um) ano

4 |Deixar de executar os servigos contratados Por até 02 (dois) anos

12.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, nas
hipéteses previstas no subitem 12.1.2.

12.3. A Contratada estara sujeita as seguintes penalidades, em face da Lei n°® 13.709/2018
- LGPD:
| — Adverténcia;
[l — Multa:
a) de 1% (um por cento) sobre o valor estimado da contratacdo, na hipotese de
utilizacdo dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a
execugao contratual;

b) de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado da contratagdo, na hipdtese de
compartilhamento ndo autorizado de dados pessoais com terceiros;

c) As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” serdo aplicadas por ocorréncia e, no
caso de reincidéncia, serao aplicadas em dobro.

d) As penalidades previstas nas alineas “a” e “b” ndo excluem a responsabilidade das
empresas em caso de aplicacao das sanc¢des previstas no art. 52 e de ressarcimento
de danos, na forma prevista no §4° do art. 42, ambos da LGPD.

12.4. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicagao
devera ser precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa para o
adjudicatario, na forma da lei.

12.5. As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de circunstancias
excepcionais, e as justificativas somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em
fatos comprovaveis, a critério da autoridade competente do Contratante, e desde que
formuladas até a data do vencimento estipulada para o cumprimento da obrigagao.

12.6. Além dos casos ja previstos na Tabela 2 do subitem acima, a rescisdo da
contratagao também se dara nos termos dos artigos 78 e 79 da Lei n° 8.666/93.

13. REAJUSTE

13.1. Os pregos serao reajustados anualmente, observado o interregno minimo de um
ano, contado a partir da data da apresentacao da proposta (Lei n°® 10192/01, art. 3°, §1°),
de acordo com a variagdo do IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, ou
outro indice oficial que venha a substitui-lo, salvo dispositivo legal que de outro modo
discipline a matéria.
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13.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir da data do ultimo reajuste.

14. GARANTIA CONTRATUAL

14.1. Nos moldes do art. 56 da Lei 8.666/1993, a Contratada devera apresentar, na
Secretaria de Licitacdes e Contratos/Secao de Gestao de Contratos deste Tribunal, no ato
da assinatura do Contrato, comprovante de garantia para execugdo do mesmo,
correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor global, com validade durante toda a
execucao do contrato, devendo ser renovada a cada prorrogagado. Os efeitos legais da
garantia se estenderdo em caso de ocorréncia de sinistro.

14.2. Mediante expressa e justificada solicitacdo da Contratada, o Contratante podera
conceder, excepcionalmente e por ato motivado, o prazo de até 10 (dez) dias corridos,
contados da data de assinatura do contrato, para apresentagao da garantia.

14.3. A garantia devera ser prestada, preferencialmente, mediante caugdo em dinheiro ou
por meio das outras modalidades previstas no §1° do art. 56 da Lei 8.666/1993.

14.4. Rejeitar-se-a caugdo em cheque e quaisquer outras modalidades de garantia néo
previstas no art. 56 da Lei n° 8.666/1993.

14.5. Dependendo da modalidade da garantia, a Contratada devera observar o disposto a
seqguir:

14.5.1. a caugcao deve ser depositada em dinheiro, na Caixa Econdbmica Federal —
CEF (codigo de operagao 010), tendo como favorecido/beneficiario o Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regidao, CNPJ n°® 02.395.868/0001-63, conforme dispbe o art. 1°,
inciso 1V, do Decreto-Lei n° 1.737/1979, e sera comprovada pela entrega do original
do recibo de caugao (via do favorecido/beneficiario);

14.5.2. Os titulos da divida publica devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacédo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

14.5.3. O seguro-garantia sera comprovado mediante entrega do original de apdlice de
seguro emitida especialmente para esse fim, tendo como segurado o Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regiao;

14.5.4. A fianga bancaria tera como favorecido o Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido, devendo ser entregue ao Contratante o documento original, contendo a
expressa renuncia da instituicdo bancaria fiadora aos beneficios do artigo 827 do
Caodigo Civil, e devera ser expedida por instituicao financeira autorizada pelo Banco
Central do Brasil. Rejeitar-se-a garantia fidejusséria, ndo revestida da natureza de
fianga bancaria, prestada por pessoa juridica ndo autorizada pelo Banco Central do
Brasil.

14.6. No caso de opgdo da empresa pelo seguro-garantia ou pela fianga bancaria, a
cobertura da garantia devera assegurar o pagamento de: prejuizos advindos do nao
cumprimento do objeto do contrato; prejuizos causados a Administragao, decorrentes de
culpa ou dolo durante a execugédo do contrato, bem como multas moratorias e punitivas
aplicadas a Contratada, ndo sendo admitido documento de garantia com a clausula
“Performance Bond”. O instrumento de garantia ndo podera conter clausulas excludentes
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de qualquer natureza que a torne incompativel com o fim a que se destina; portanto, ndo
sera aceita garantia que, entre outras condi¢des:

14.6.1. Exclua da cobertura o pagamento de multas, previstas na Lei n° 8.666/93 ou
no contrato, aplicadas pelo Contratante a Contratada;

14.6.2. Exclua/Restrinja a indenizagdo de quaisquer prejuizos e/ou demais
penalidades causados por ou de qualquer forma relacionados a atos e/ou fatos
violadores de normas de anticorrupcéo, perpetrados exclusivamente pelo tomador
ou seu representante, sem o concurso/conhecimento do segurado ou seu
representante;

14.6.3. Estabeleca clausula de proporcionalidade, que defina que a fianca sera
concedida de forma proporcional ao transcurso do prazo de execucao dos servigos
contratados, “pro rata temporis”;

14.6.4. Estabeleca a necessidade de utilizacdo, pela Contratada, de saldos de
créditos junto ao Contratante, para amortizagdo do prejuizo e/ou multa,
previamente a utilizagdo da garantia.

14.7. Havendo atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo da garantia
valida e aprovada pelo Contratante, a Administracdo estara autorizada a rescindir a
contratacdo, nos termos do item 33, da Tabela 2, do subitem 12.2.2 ou a promover a
retencdo dos pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do
valor global do contrato, a titulo de garantia, a serem depositados junto a Caixa
Econdmica Federal em conta caugdo em favor do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regido.

14.7.1. Cabera a Contratada providenciar a abertura da conta caucdo na Caixa
Econdbmica Federal e comunicar seus dados para que o Contratante efetue o
depdsito do valor retido; até que ocorra esta comunicacao, o valor ficara retido pelo
Contratante sem sofrer qualquer corre¢ao ou remuneragao.

14.8. Em caso de recusa pela Contratada do pagamento de eventual multa aplicada, a
Administragdo executara a garantia contratual para ressarcimento dos valores devidos e,
caso nao seja possivel a execugdo da garantia ou o seu valor ndo seja suficiente, a
Administragdo podera reter créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados.

14.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagao, inclusive indenizagéo a terceiros, a Contratada devera proceder a respectiva
reposicaéo no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data em que for notificado pelo
Contratante.

14.10. A garantia a que se refere esta clausula tera seu valor atualizado nas mesmas
condigdes do contrato, acompanhando eventuais prorrogagdes de vigéncia e alteragbes
decorrentes de reajustes e/ou acréscimo de servigos, devendo o reforgo da garantia ser
apresentado no ato da assinatura do termo aditivo ou instrumento equivalente.

14.10.1. Mediante expressa e justificada solicitagdo da Contratada, o Contratante
podera conceder, excepcionalmente e por ato motivado, o prazo de até 10 (dez)
dias corridos, contados da data de assinatura do termo aditivo ou instrumento
equivalente, para apresentagao da garantia.
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14.11. Quando da abertura de processos para eventual aplicagcdo de penalidade, o
Contratante, prevendo a necessidade de utilizacdo da garantia, devera comunicar o fato a
seguradora e/ou fiadora paralelamente as comunicagdes de solicitagdo de defesa prévia a
Contratada bem como as decisdes finais de 12 e ultima insténcia administrativa;

14.12. A garantia contratual sera restituida a Contratada apds a execucgao integral do
contrato e do recebimento definitivo dos servigos.

15. PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

15.1. Além das disposi¢des constantes neste Termo, a Contratada devera atender as
demais disposi¢gbes constantes da Resolugdo n° 310/21 do CSJT - Guia de contratacdes
sustentaveis da Justica do Trabalho, no que couber.

16. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

16.1. As Partes, seus servidores/ empregados e seus subcontratados se obrigam a adotar
no tratamento de dados pessoais como operadora ou controladora, as medidas de
segurancga técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger tais dados de acessos
nao autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os
padrées minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados, respeitando
os principios da finalidade, adequagao, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevengao
e nao discriminacdo, bem como garantir a confidencialidade dos dados coletados, em
conformidade com o disposto na Lei n° 13.709/2018 - LGPD e em estrita observéncia aos
termos da Resolucdo Administrativa n® 130/2021 deste Tribunal.

16.2. Os dados pessoais ndo poderao ser revelados a terceiros, copiados, modificados ou
removidos sem autorizacdo prévia da parte “Controladora” dos dados. As Informacdes
nao poderao ser utilizadas para qualquer finalidade além da execugao deste instrumento.

16.3. Cada Parte devera limitar o acesso as Informagdes a seus funcionarios, a quem
este acesso seja obrigatoriamente necessario ou apropriado para que a execugao do
presente ajuste ocorra de forma adequada.

16.4. O dever de Confidencialidade abrange todas as Informagbes recebidas pelas
Partes, de forma oral ou escrita, através de diversos procedimentos de comunicacéo, tais
como telefone, fac-simile e midias digitais, em decorréncia do sigilo a elas inerentes.

16.5. As Partes nao poderao colocar a outra em situacdo de violagao da LGPD. A néao
observancia de quaisquer disposi¢des estabelecidas nesta Clausula sujeitara a Parte
infratora aos procedimentos judiciais competentes, de ordem civil e criminal.

16.6. Eventuais dados coletados serdo arquivados somente pelo tempo necessario para a
execucao dos servicos contratados. Ao seu fim, os dados coletados serao
permanentemente eliminados, excetuando-se os que se enquadrarem no disposto no
artigo 16, | da LGPD ou por interesse publico.

16.7. As obrigagdes constantes no paragrafo anterior ndo se aplicardo a qualquer
informacao que deva ser revelada em razdo de interesse publico ou por ordem judicial,
nos limites de tal ordem.

16.8. A obrigacao de confidencialidade é em carater irrevogavel e irretratavel, devendo ser
observada mesmo apds o encerramento do presente ajuste.
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16.9. Quando houver tratamento de dados de menores, a Contratada devera providenciar
a coleta de consentimento especifico de, pelo menos, um dos pais ou do responsavel
legal.

17. CONSIDERAGOES GERAIS

17.1. As partes nao estdo eximidas do cumprimento de obrigacdes e responsabilidades
previstas na legislagao vigente e ndo expressas neste Termo de Referéncia.

17.2. De acordo com a RESOLUCAO N.° 07, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005, do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), ficam as PROPONENTES cientificadas de que é
vedada a contratagdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau,
inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fungbes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregdo, chefia e
assessoramento, vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitagao.

17.3. Nesta contratagao adotar-se-ao as disposi¢oes previstas na Lei 8.666/93.
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ANEXO A — TERMO DE REFERENCIA

Quantidade
Item Exames Complementares, Palestras, anual Valor Valor Total
Laudos e Consultas estimada Unitario (VU) | (VU x QEA)
(QEA)
1 Hemograma completo 531 R$ R$
2 Glicemia 531 R$ R$
Urina tipo |

3 |(Elementos Anormais e Sedimentoscopia 531 R$ R$

- EAS)
Creatinina 531 R$ R$
5 Colesterol total e triglicérides; 531 R$ R$

AST
6 | (Transaminase Glutamica Oxalacética - 531 R$ R$

TGO)

ALT
7 : L 531 R$ R$

(Transaminase Glutamica Piruvica - TGP)
8 citologia oncotica (Papanicolau) 307 R$ R$
Oftalmoloégico, para magistrados e
9 servidores com mais de 45 anos 224 R$ R$
Pesquisa de sangue oculto nas fezes
10 (m(_atodo |munocro_matograf|co) para 160 RS RS
magistrados e servidores com mais 50

anos

11 Mamografia, para mulheres com mais de 81 RS RS
50 anos
12 PSA, para homens acima de 45 anos 111 R$ R$
21 Palestras e/ou campanhas 02 R$ R$
Laudos Técnicos (Insalubridade,
Periculosidade, Acidente, Doenca
22 Ocupacional, Perfil Profissiografico 30 R$ R$
Previdenciario)
Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais
23 de Trabalho - LTCAT 30 R$ RS
Total Geral: R$
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Quadro de pessoal do TRT da 18? Regidao Lotacao total
Servidores/Magistrados 1.517
Estagiarios 100
Aposentados 247
Total 1.848

*Segundo decisdo do Comité de Saude, deve-se considerar 25% do total de
magistrados/servidores e aposentados, somados a totalidade de estagiarios para a
contratacdo do PCMSO e exames complementares (quantidade estimada de 531

pessoas).

Processo TRT/182 n° 6.277/2022

Pag. 50

FL. 662

Documento juntado por MANOEL RIBEIRO SPINDOLA e protocolado em 11/11/2022 15:38:08h. Protocolo n° 6277/2022.



Cod. Autenticidade 400281015534

TRT 182 REGIAO

PREGAO ELETRONICO N° 62/2022

ANEXO C — TERMO DE REFERENCIA

Enderegos das unidades do Tribunal Regional do Trabalho 182 Regiao

LOCALIDADE/UNIDADE

ENDERECO

Complexo  Trabalhista de

Goiania

Rua T-29 esq. ¢/ Rua T-51, lotes 7 a 22, n° 1403, Qd. T-22 -
Setor Bueno — Goiania(GO), CEP: 74.215-901

Foro Trabalhista de Anapolis

Rua 14 de Julho, n° 971 — Centro — Anapolis(GO), CEP 75024-
050. Fones: (62) 3222 5975/4229

Foro do Trabalho de Aparecida
de Goiania

Rua 10, Qd. W, Lts. 3 e 6 e 44 a 46— St. Araguaia — Aparecida
de Goiania(GO) - CEP 74981-100. Fones: (62) 3222
5951/4011/4012

Vara do Trabalho de Caldas
Novas

Rua 8, 13 esquina com Avenida A, Bairro Estancia ltaici Il —
Caldas Novas(GO) - CEP 75690-000. Fones: (62) 3222-5956

Vara do Trabalho de Catalao

Avenida Farid Miguel Safatle n® 520 — Centro — Catalao(GO) -
CEP 75701-040. Fones: (62) 3222-4047/4046

Vara do Trabalho de Ceres

Rua 27 n°® 942 — Centro — Ceres(GO) - CEP 76300-000.
Fones: (62) 32224280/4281

Vara do Trabalho de Formosa

Praga Anizio Lobo n° 30 — Centro — Formosa(GO) - CEP
73800-000. Fones: (61) 36310635

Vara do Trabalho de Goianésia

Rua 31, no. 447, Setor Central - CEP 76380-000. Fones: (62)
3222 4292/4293 - Goianésia/GO

Vara do Trabalho de Goias

Praga Brasil Caiado n°® 17 — Centro — Cidade de Goias(GO) -
CEP 76600-000. Fones: (62) 33224139/4141

Vara do Trabalho de Goiatuba

Rua Araguaia, n° 469 — Centro - CEP 75600-000. Fones: (62)
3222 4163/4164 —, Goiatuba — GO

Posto Avangado de Ipora

Av. Dr. Neto, Qd. 76, lote 786 — Centro — Ipora/GO CEP
76200-000. Fones: 62 3222 5966/4145

Vara do Trabalho de Inhumas

Rua Caetano Leal, s/n° Lote 4, parte da Fazenda Goiabeiras,
Bairro Nipo-brasileiro - CEP 75400-000. Fones: (62) 3222
4007/4001- Inhumas-GO

Foro Trabalhista de ltumbiara

Avenida Joao Paulo Segundo, qd. 06, It. 13, Bairro Ernestina
Borges de Andrade — Itumbiara — GO — CEP 75528-370.
Fones: (62) 32225969/4176

Vara do Trabalho de Jatai

Rua Almeida n°® 260, esquina com Rua Miguel de Assis, 1765
— Setor Maximiano Peres — Jatai(GO) - CEP 75800-123.
Fones: 62 3222 5959/4084

Vara do Trabalho de Luziania

Av. Sarah Kubitschek, Qd. M.O.S., Lts. 02-B e 02-C, Parque
JK, Setor Mandu — Luziania(GO) -CEP 72800-000. Fones: (62)
322224273/4272

Vara do Trabalho de Mineiros

Rua Sebastido Barbosa de Oliveira esquina com Rua Abade
Brendan, Travessa W-5, Qd. 1-A, Lt. 1 — Setor Rodrigues —
Mineiros(GO) - CEP 75830-000. Fones: (62) 32224074

Vara do Trabalho de Palmeiras
de Goias

GO-156 Km 01, Zona Suburbana, CEP: 76.190-000 - Fones:
(62) 3222-4333/4336
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Posto Avancado de Pires do
Rio

Av, Egidio Francisco Rodrigues, no. 14, Bairro Sampaio, Pires
do Rio —

GO; CEP 75200-000. Fones: (62) 3222-4066

Posto Avangado de Porangatu

Rua Goias, Qd. 46, Lt. 10/11, Centro, Porangatu — GO.
CEP 76550-000. Fones: (62) 3222-4213/4209

Vara do Trabalho de Posse

Avenida JK, Q.27 — L. 4, Setor Augusto José Valente Il —
Posse(GO) — CEP 73900-000. Fones: (62) 3222 4310/5984

Vara do Trabalho de

Quirindpolis

Rua Olivia Alves de Gouveia, n° 33 — Bairro Alexandrino (ao
lado do Posto do INSS) Quirindpolis - GO - CEP 75860-000.
Fones: (62) 3222-4204/4203

Foro Trabalhista de Rio Verde

Rua Dona Maricota n® 262 — Bairro Odilia — Rio Verde(GO) -
CEP 75.908-710. Fones: (62)3222-5961/4095

Vara do Trabalho de S3o Luis
de Montes Belos

Rua Serra Dourada Qd. 70 Lt. 16 — Setor Montes Belos — Séo
Luis de Montes Belos (GO) - CEP 76.100-000. Fones:
(62)3222-4156

Vara do Trabalho de Uruagu

Rua lIzabel Fernandes de Carvalho esquina com Avenida
Tocantins, Qd. 26, Lt. 108 — Centro — Uruacu(GO) - CEP
76.400-000. Fones: (62) 3222-4220

Vara do Trabalho de
Valparaiso de Goias

Rua Japao esq. Rua Fortaleza, Qd.11-A, Lt.18 a 24 — Parque
Esplanada lll - CEP 72.876-311. Fones: (62)3222-4317/4321
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ANEXO D - TERMO DE REFERENCIA

UNIDADES ABRANGIDAS POR ESTE TERMO DE REFERENCIA

O documento sera disponibilizado em formato PDF no site deste Tribunal
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ANEXO Il

MINUTA .

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DO
TRABALHO E MEDICINA DO TRABALHO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO
E AEMPRESA .............

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA OITAVA
REGIAO, de um lado, Orgéo do Poder Judiciario da Unido, com sede na Av. T-1, esquina
com T-51, Lotes 1 a 24, Qd. T-22 - Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.215-901, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 02.395.868/0001-63, doravante denominado CONTRATANTE,
neste ato representado pelo servidor ............ , Diretor-Geral, portador da Carteira de
Identidade n° ........ e do CPF n° .......... , ho uso da competéncia delegada pela
Resolucdo Administrativa TRT 18°........... , €, de outro lado, a empresa .......... , com sede
na......... , inscrita no CNPJ/MF sob o n° ......... , doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada por ......... , portador da Carteira de Identidade n° ......... e do CPF
n°......... , tendo em vista o que consta no Processo TRT/182 PA n° 6277/2022, resolvem,
de comum acordo, celebrar o presente contrato, que se regera nos termos das Leis n°
10.520/2002 e n° 13.709/2018, do Decreto n° 10.024/2019, pela Lei Complementar n°
123/2006 (alterada pela Lei Complementar n° 147/2014, regulamentada pelo Decreto n°
8.538/2015), e, subsidiariamente, pelas normas da Lei n°® 8.666/1993, e em conformidade
com as instrucdes constantes do Edital “Pregao Eletronico n°® 62/2022", bem como pelas
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestagdo de servigcos de
Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho, de acordo com o quadro
abaixo e conforme especificagbes constantes do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital
“Pregédo Eletrénico n°® 62/2022", que regeu a presente contratagdo, e, no que couber, a
proposta da CONTRATADA, que, independentemente de transcrigdo, passam a fazer
parte integrante e complementar do presente instrumento.

Item Descrigao

1 |Implantar e executar o Programa de Gestdo de Riscos (PGR) do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, conforme descrito na NR-1, em observéancia
também as NRs 09 e 17 da Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia;
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2 |Implementar, coordenar e executar o Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional — PCMSO do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, bem
como exercer as demais atribuicbes previstas na Norma Regulamentadora n° 7
(NR 7) da Secretaria Especial da Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia;

3 |Realizar exames complementares, consultas e demais agdées do PCMSO do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, conforme previsto no ANEXO A
deste instrumento e no ANEXO B do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital;

4 |Elaborar os Laudos Técnicos das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT
que forem necessarios, conforme previsto no ANEXO A deste instrumento.

§ 1° As especificagbes técnicas dos servicos a serem executados
encontram-se detalhadas no item 3 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

§ 2° As diligéncias serao realizadas nas unidades e locais onde sdo
desenvolvidas as atividades do CONTRATANTE, descritas nos ANEXOS C e D, do Termo
de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITAGAO

Objetivando suportar a presente contratagdo, foi instaurado, nos
autos do Processo Administrativo n° 6277/2022 -TRT/182 Regido, em conformidade com
as disposi¢cdes constantes das Leis n° 10.520/2002 e n° 13.709/2018, do Decreto n°
10.024/2019, pela Lei Complementar n® 123/2006 (alterada pela Lei Complementar n°
147/2014, regulamentada pelo Decreto n° 8.538/2015), e, subsidiariamente, pelas normas
da Lei n° 8.666/1993, procedimento licitatério préprio, na modalidade de Pregéao
Eletrénico, recebeu o numero 62/2022, do tipo “menor prego global”.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA
CONTRATADA E DO CONTRATANTE

As obrigacdes da CONTRATADA e do CONTRATANTE sao aquelas
previstas nos itens 7 e 8, observada ainda, a disposi¢ao constante do item 17 — DAS
CONSIDERACOES GERAIS - do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

A Diretora da Divisdo de Saude, Patricia Vieira de Sousa, atuara
como gestoralfiscal deste contrato e a servidora Juliana Soares Guimaraes, como sua
eventual substituta (e-mail: saude@trt18.jus.br e telefones: (62) 3222-5158/5707),
indicados na forma do art. 67, da Lei n° 8.666/1993, cumprindo as determinacdes
contidas na Portaria TRT 182 GP/DG/CLC n° 002/2014.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS
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A forma de execugao dos servigos e prazos a serem prestados pela
CONTRATADA sao aqueles previstos no item 3 do Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital.

Paragrafo unico. Os prazos para execugdao dos servigos estdo
detalhados no item 3.4 do Termo de Referéncia, Anexo |, do Edital.

CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

Os servicos serao recebidos conforme estabelecido no item 9 do
Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA SETIMA - DO PREGO

O preco unitario para cada item, neles incluidas todas as despesas

e demais custos necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagcbes, objeto deste
contrato, é fixado conforme quadro abaixo:

ITEM DESCRICAO VALOR

1 Implantagcao e execugao do PGR RS

2 Implementacdo, coordenacdo e execucdo do RS
PCMSO
Realizaggo de exames complementares,

3 [consultas e demais acdes do PCMSO R$

4 Elaboracao de Laudos Técnicos das Condigcdes RS
Ambientais de Trabalho — LTCAT

§ 1° O valor total anual estimado para a presente contratagdo € de R$
XXX (XXXKKXOKXOKKKKX).

§ 2° O prego contratado devera compreender todas as despesas com mao
de obra, impostos, encargos sociais e previdenciarios, taxas, transportes, seguros e qualquer outra
que incida ou venha incidir sobre o objeto da presente contratag&o.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele
inerentes encontram-se definidos no item 5 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando-se a
partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
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periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério do CONTRATANTE e desde que
verificada a vantajosidade das condigbes contratadas, nos termos do art. 57, Il da Lei n°
8.666/93, e tera eficacia legal apds a publicagao do seu extrato no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA DECIMA- DO REAJUSTE

Os pregos serdo reajustados anualmente, observado o interregno
minimo de um ano, contado a partir da data da apresentagao da proposta (..../.../[.....) de
acordo com a variacdo do IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, ou
outro indice oficial que venha a substitui-lo, salvo dispositivo legal que de outro modo
discipline a matéria.

Paragrafo unico. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o
interregno minimo de um ano sera contado a partir da data do ultimo reajuste.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA

CONTRATUAL

A CONTRATADA devera prestar a garantia contratual nos moldes
estabelecidos no item 14 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PROTEGAO DE DADOS

PESSOAIS

O detalhamento das medidas de protecdo e tratamento de dados
pessoais encontram-se descritos no item 16 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

Paragrafo unico. A CONTRATADA, por meio de seu representante
legal, assinara o Termo de Confidencialidade disposto no Anexo Il, deste termo.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANGOES
ADMINISTRATIVAS
As sanc¢des relacionadas a execucao deste contrato sdo aquelas

previstas no item 12 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PRATICAS DE
SUSTENTABILIDADE

A Contratada devera atender as disposicbes constantes da
Resolugdo n° 310/21 do CSJT - Guia de contratagcbes sustentaveis da Justica do
Trabalho, no que couber.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO
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A rescisao do contrato se dara nos casos previstos na Tabela 2 do
item 12 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital e também nos termos dos artigos 78 e
79 da Lei n° 8.666/93.

§ 1° No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da
CONTRATADA, o CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes
do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

§ 2° No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugao
inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir
provas, sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

§ 3° E admitida a fusao, cisdo ou incorporagdo da empresa, bem
assim sua alteragdo social, modificacdo da finalidade ou da estrutura, desde que nao
prejudique a execucgao do contrato, cabendo a Administragao decidir pelo prosseguimento
ou rescisao do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DIREITOS DO
CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAO

Na hipotese de rescisdo administrativa do presente contrato, a
CONTRATADA reconhece, de logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que
couber, a seu exclusivo critério, as medidas que vao a seguir discriminadas:

a) assuncao imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se
encontrar, por ato proprio do CONTRATANTE;

b) ocupacdo e utilizacdo do local, instalagcbes, equipamentos, materiais e
pessoal empregado na execugao do contrato, necessarios a sua
continuidade, na forma prevista na legislagdo em vigor;

C) execugcao da garantia contratual, quando couber, para ressarcimento da
Administragao, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

d) retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados ao CONTRATANTE;

§ 1° Caso a CONTRATADA cometa falhas sucessivas ou demonstre
desempenho insatisfatério ou impericia na execugcdo de determinado (s) tipo (s) de
servigo (s) compreendido (s) no escopo do presente contrato, 0 CONTRATANTE reserva-
se o direito de, a seu critério, executar diretamente ou adjudicar os servigos em questao a
outra empresa, nos termos da Lei, apés comunicagéo por escrito a CONTRATADA, sendo
certo que a CONTRATADA arcara com todas as despesas dai decorrentes.

§ 2° A utilizagéo, pelo CONTRATANTE, do direito a ele assegurado
no paragrafo anterior, ndo implicara, necessariamente, em renuncia aos demais recursos
postos a sua disposi¢ao por este contrato, ndo cabendo a CONTRATADA reivindicagdes
de quaisquer natureza em consequéncia da aplicagao, pelo CONTRATANTE, do disposto
no caput.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo
as disposigdes contidas na Lei n°® 8.666/93, na Lei n° 10.520/2002 e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigbes contidas na Lei n°
8.078/90 — Cdédigo de defesa do consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagdo correrdao a conta da
dotagcdo orgcamentaria consignada ao Programa de Trabalho 02.122.0033.4256.0052,
Natureza da Despesa 3390.39, para o exercicio de 2022, ficando as despesas pertinentes
aos proximos exercicios a serem empenhadas, oportunamente, a conta do respectivo
orgamento.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Goiania-GO, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas com
o presente Contrato, que n&o puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam

eletronicamente o presente instrumento.

Goiania-G0/2022.

Diretor-Geral

TRT/182
""" CONTRATADA
Testemunha Testemunha
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Processo TRT/182 n°® 6.277/2022 Pag. 59

FL. 671

Documento juntado por MANOEL RIBEIRO SPINDOLA e protocolado em 11/11/2022 15:38:08h. Protocolo n° 6277/2022.



Cod. Autenticidade 400281015534

TRT 182 REGIAO

ANEXO | DO CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 62/2022

Quantidade
ltem Exames Complementares, anual Valor Valor Total
Palestras, Laudos e Consultas estimada | Unitario (VU) | (VU x QEA)
(QEA)
1 Hemograma completo 531 R$ R$
2 Glicemia 531 R$ R$
Urina tipo |
3 (Elementos Anormais e 531 R$ R$
Sedimentoscopia - EAS)
Creatinina 531 R$ R$
5 Colesterol total e triglicérides; 531 R$ R$
AST
6 | (Transaminase Glutamica Oxalacética 531 R$ R$
-TGO)
ALT
7 (Transaminase Glutamica Piravica - 531 R$ R$
TGP)
8 citologia oncotica (Papanicolau) 307 R$ R$
9 Oftalmologlco, para .maglstrados e 204 RS RS
servidores com mais de 45 anos
Pesquisa de sangue oculto nas fezes
10 (mgtodo |munocro_matograf|co) para 160 RS RS
magistrados e servidores com mais 50
anos
Mamografia, para mulheres com mais
1 de 50 anos 81 R$ R$
12 | PSA, para homens acima de 45 anos 111 R$ R$
21 Palestras e/ou campanhas 02 R$ R$
Laudos Técnicos (Insalubridade,
Periculosidade, Acidente, Doenca
22 Ocupacional, Perfil Profissiografico 30 RS RS
Previdenciario)
Laudo Técnico de Condicdes
23 | Ambientais de Trabalho - LTCAT 30 RS RS
Total Geral: R$
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ANEXO Il DO CONTRATO

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

A empresa , parte
no Contrato TRT18 n° _ / | neste ato representado pelo(a) Sr. (a)
, portador(a) da  CI/RG n.°

e do CPF n° , Se compromete,

por intermédio do presente Termo, a manter no mais absoluto sigilo todas as informacgdes
confidenciais do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO (TRT18) a que
tiver acesso, direta ou indiretamente, em decorréncia da execugéo do objeto pactuado,
considerando:

1. Entende-se por “informagdes confidenciais” quaisquer informacdes recebidas, de forma
escrita ou verbal, patenteada ou ndo, de natureza técnica, operacional, comercial ou
juridica, que sejam consideradas de uso restrito pelo Contratante, inclusive dados
pessoais de servidores, magistrados ou terceiros, que estejam de posse do Tribunal, nos
termos da Lei 13.709/2018.

2. Em caso de duvidas acerca da confidencialidade de determinada informagao, a
CONTRATADA devera tratar a mesma sob sigilo até manifestagédo do Tribunal. De forma
alguma se interpretara o siléncio do Tribunal como liberagédo do compromisso de manter o
sigilo da informacao.

3. A Contratada se compromete a tomar todas as medidas necessarias a protegcao da
informacgao confidencial recebida, inclusive com relagao a todos os seus representantes —
assim considerados: diretores, administradores, sécios, empregados, prepostos, agentes,
colaboradores e prestadores de servico a qualquer titulo (incluindo consultores e
assessores) que estejam, direta ou indiretamente, envolvidos na execugdo do objeto
pactuado, bem como para evitar e prevenir revelagao a terceiros, exceto se devidamente
autorizado por escrito pelo Tribunal.

4. A Contratada concorda que as informagdes a que tera acesso serao utilizadas somente
nos processos envolvidos na execugao do objeto pactuado, se comprometendo ainda a
nao divulgar, publicar ou noticiar qualquer informagdo que tiver tido acesso, direta ou
indiretamente, sem prévia autorizagao do Tribunal.

5. A Contratada se compromete a nao fazer copia, transferéncia de arquivos digitalizados
ou registro por escrito de qualquer informagao confidencial, bem como proteger essa
informacao para que nao seja copiada, revelada ou que tenha uso indevido ou nao
autorizado.

6. A Contratada devera destruir quaisquer documentos por ela produzidos que contenham
informagdes confidenciais do Tribunal, quando estas ndo forem mais necessarias a
execugao do objeto pactuado, comprometendo-se a nao reter quaisquer reproducdes
(incluindo reprodugdées magnéticas), cépias ou segundas vias, sob pena de incorrer nas
penalidades legais e contratuais, quando cabivel.

7. Caso a CONTRATADA seja obrigada, em decorréncia de intimagdo de autoridade
judiciaria ou fiscal, a revelar quaisquer informagdes, notificara por escrito ao Tribunal
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imediatamente acerca da referida intimacédo, de forma a permitir que o Tribunal possa
optar entre interpor a medida cabivel contra a ordem judicial ou administrativa ou
consentir, por escrito, com a referida revelacgao.

8. A Contratada se obriga a informar imediatamente ao Tribunal qualquer violagado das
regras de sigilo ora estabelecidas que tenha ocorrido por sua agdo ou omissao,
independentemente da existéncia de dolo, bem como de seus empregados, prepostos e
prestadores de servico.

9. O descumprimento de quaisquer itens do presente Termo acarretara a responsabilidade

administrativa, civil e criminal dos que, comprovadamente, estiverem envolvidos no
descumprimento ou violagao, e podera culminar na rescisao do ajuste.

Goiania-G0/2022.

CONTRATADA
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ANEXO Il

DECLARAQAO
(NEPOTISMO)

Em cumprimento ao disposto no subitem 9.2.2 do Edital do Pregéo
Eletrbnico n° 62/2022, a empresa CNPJ n°

, sediada na ,

por intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a) ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF

, DECLARA, que nao se enquadra na vedacao constante do art 2°,

inciso VI, da Resolugdo n°® 7, de 18 de outubro de 2005, do Conselho Nacional de Justiga
(CNJ).

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO IV

TERMO DE CADASTRO E RESPONSABILIDADE

Visando atender ao disposto no item 9.2.3 do Edital do Pregao Eletrénico n°®
062/2022, eu, ,
representante legal da empresa , forneco
os dados abaixo para a criagao de login e senha no Sistema de Controle de Documentos
Avulsos (SISDOC) do TRT18:

CPF:

E-mail individual do representante da empresa:

Telefone de contato:

Enderecgo (com o CEP):

Declaro, para os devidos fins, que tenho ciéncia que o login e senha a
serem criados pela Secretaria de Licitacbes e Contratos do TRT18 serdo enviados
diretamente para o e-mail informado acima, bem como sou responsavel pelo uso e guarda
da senha fornecida.

Declaro, por fim, responsabilizar-me pelo uso adequado das informacgdes e
documentos que terei acesso pelo Sistema.

Assinatura do representante legal da empresa
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Goiania, 11 de novembro de 2022.
[assinado eletronicamente]

BRUNO DAHER DE MIRANDA

TECNICO JUDICIARIO
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