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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

COMPOSIGAO DOS ENCARGOS SOCIAIS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO FACHADAS

DESCRICAO: PROJETO MANUTENGAO

29/6/2022

SINAPI-ABRIL/22

ZIMAPI — Caloulos & Parimetros

CAIXA

Apéndice 9 — Encargos Sociais — Goias

TOTALA+E+C+D) BS,92%

Fostba: Infarmacac D as di Chasad = | MMET

FONTE: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

49,08%

11542%

12,B1%

VIGENC™ “ PATTTIDE -3/2C°°
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAD DE OBRA
COM DESONERACAD SEM DESONERACAD I
Al [INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00% I
A2 SESI| 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% I 1,00% 1,00°% I
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
AS  |SEBRAE 0,60% 0,60% I 0,60% 0,60%
AB  Salario Educacio 2,50% 2,50% 2,50% 250% |
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% I 3,00% 3,00%
AR FGTS 8.00% B.00% EDD% B.00% I
AS  |SECONCI 1,00% 1,00% I 1,00% 1,00%
A Total 17 17 a7, a7 I
- LY B
Bl |Repouss Semanal Remunerado 17.E2% N3a incide 17,82% MN3o incide
B2 Feriadas 370% | Naoi 370% | Nsoincide |
Bl |Auxilio - Enfermidade 0,E6% 0, 66% 0,E6% 0.66%
B4 132 Salario 10,96% B,33% 10,96% B33% |
B5 |Licenca Paternidade 0,07% 0,06% N 0,07% 0, 06%
BE  |Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
BY |Dias de Chuvas 1,30% N3a im:i:lel 1,30% M3a incide I
BE  Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08% D,10% 0,08%
BS  |Férias Goradas 11,67% B.87% I 11,67% BATH I
B10 [Saliric Maternidade 0,03% 0,02% D,03% 0,02%
B Taotal 47,33% 18,58% I 47,33% 18,58% I
C1  |Aviso Prégio Indenizado 5.70% 4,40% 5, 7O0% 4. 40% I
C2  |Aviso Prévio Trabalhado 0,14% 0,10% 0,14% 0,10%
C3  |Férias indenizadas 2,29% 1,74% 2,29% 1.74% I
C4 | Depdsito RescisBo Sem Justa Causa 3.1T% 241% I 31T% 2A1%
€5 |IndenizacSo Adicional 0,49% 0,37% 0,45% 037%
iC Total 1 1 I
01  |Reincidénds de Grupo A sobre Gropa B B4T% 331% I 17,89% T03% I
Reincidéncia de Grupo A sobre Avisa Prévio
D2  Trabalhato e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,49% 0,37% I 0,52% 0,39% |
Présio Indenizado
D Total B.91% 3.68% 18.41% TA1% I
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