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PODER JUDICIÁRIO DA UNIÃO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO

SECRETARIA DE MANUTENÇÃO E PROJETOS

SETOR DE ANÁLISE PROCESSUAL E ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS


ESTUDO PRELIMINAR
VIDROS LAMINADOS
(fachada externa)
	1. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO

	1.1. Integrante Técnico Titular


	Nome:
	Paulo Henrique Almeida Lima

	Lotação:
	Núcleo de Manutenção Predial

	Telefone:
	(62) 3222-5692

	E-mail:
	paulo.lima@trt18.jus.br 

	1.2. Integrante Técnico Suplente

	Nome:
	Auro Henrique Sandes Rocha

	Lotação:
	Núcleo de Manutenção Predial

	Telefone:
	(62) 3222-5266

	E-mail:
	auro.rocha@trt18.jus.br

	1.3. Integrante Administrativo Titular

	Nome:
	Regina Célia de Medeiros

	Lotação:
	Gerência de Planejamento e Aquisições

	Telefone:
	(62) 3222-5137

	E-mail:
	regina.medeiros@trt18.jus.br 

	1.4. Integrante Administrativo Suplente

	Nome:
	Valéria Cristina Barcelos

	Lotação:
	Gerência de Planejamento e Aquisições

	Telefone:
	(62) 3222-5735

	E-mail:
	valeria.barcelos@trt18.jus.br 


	2. ANÁLISE DE VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO

	2.1. Descrição da Solução 

	Contratação de empresa especializada na fabricação ou fornecimento e instalação de vidros laminados, de acordo com os itens a seguir discriminados:
2.1.1. Aquisição de 09 (nove) folhas (peças) de vidros temperados laminados, cuja especificação encontra-se detalhada no Anexo A, a fim de se proceder à substituição das peças danificadas existentes no prédio do Fórum Trabalhista de Goiânia;
2.1.2. Instalação de 09 (nove) folhas (peças) de vidros temperados laminados, cuja especificação encontra-se detalhada no Anexo A, a fim de se proceder à substituição das peças danificadas existentes no prédio do Fórum Trabalhista de Goiânia.

	2.2. Justificativa da Necessidade da Contratação 

	A substituição dos vidros, que compreende a aquisição do material e a respectiva instalação, faz-se necessária considerando que há 09 (nove) vidros temperados laminados quebrados, distribuídos em diversos pavimentos do Fórum Trabalhista de Goiânia (FTG), conforme detalhamento constante do Anexo A. Vale ressaltar que os vidros temperados laminados que necessitam ser substituídos fazem parte da estrutura da fachada externa do FTG e, por possuírem características singulares de tamanho, espessura e serigrafia, não são encontrados com facilidade no mercado, sendo fabricados sob medida, mediante requisição. Ademais, devido às características de projeto, estrutura do próprio prédio e do padrão construtivo da fachada do edifício, o serviço de instalação é, de certa forma, complexo, exigindo maquinário e estruturas específicas, de modo que tal serviço não poderia ser executado pela empresa de manutenção predial contratada por este Regional, já que não integra o objeto dessa contratação.

	2.3. Normativos específicos 

	NR-35 (Trabalho em Altura) e NR-12 (Segurança no Trabalho em Máquinas e Equipamentos).

	2.4. Requisitos da contratação 

	2.4.1. Da qualificação técnico-profissional
A licitante vencedora do item referente à instalação deverá apresentar certificado de capacitação com ênfase na NR-35 (Trabalho em Altura) dos profissionais que executarão os serviços de instalação, a fim de comprovar que foram submetidos a treinamento para execução de trabalho em altura.

	2.5. Quantitativo a ser contratado 

	Fornecimento e instalação de 09 (nove) vidros temperados laminados, conforme especificações descritas no Anexo A.

	2.6. Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solução a contratar

	Considerando que não há no quadro de servidores deste Tribunal profissionais qualificados para a execução do serviço de manutenção, dada sua complexidade, tampouco existe possibilidade de se executar o serviço por meio do contrato de manutenção predial vigente, a única solução de mercado é a contratação de empresa especializada na prestação do serviço. Esse tipo de contratação é vantajosa pois permite ao Tribunal contratar empresas com vasta experiência no ramo. 

	2.7. Estimativa de preços ou preços referenciais 

	Esta unidade empreendeu contato com diversas empresas, potenciais prestadoras dos serviços que ora se pretende contratar. 
Ocorre que, como mencionado acima, no item 2.2., os vidros que se pretende substituir possuem características singulares de tamanho, espessura e serigrafia, e, por esse motivo, não são encontrados com facilidade no mercado.
Por outro lado, considerando as características de projeto, estrutura do prédio do Fórum Trabalhista de Goiânia e do padrão construtivo da fachada do edifício, o serviço de instalação é, de certa forma, complexo, exigindo maquinário e estruturas específicas.
Dessa forma, diante de tantas peculiaridades, encontrou-se grandes dificuldades se obter orçamentos de empresas que atendessem às demandas ora levantadas. Além disso, verificou-se que, no mercado, há a segmentação dos serviços, isto é, que, ou a empresa só fornece o vidro ou só realiza o serviço de instalação.
Nesse sentido, após todos os esforços envidados, esta unidade conseguiu apenas três cotações que serão a seguir detalhadas. A empresa Vitral apresentou o orçamento de fls. 18 (doc. 13) para o fornecimento dos vidros, no valor total de R$ 35.101,95 (trinta e cinco mil e cento e um reais e noventa e cinco centavos). Para a instalação, a empresa Aluindo Glass Esquadrias de Alumínio apresentou o orçamento acostado às fls. 19/21 (doc. 14) no valor total de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais). Por fim, a empresa FMB Incorporações nos fez a cotação de fl. 22 (doc. 15), contemplando tanto o fornecimento do material quanto a instalação. O valor apresentado pela empresa FMB, no entanto, foi de R$ 189.870,00 (cento e oitenta e nove mil e oitocentos e setenta reais), que superou mais que duas vezes a somatória dos preços apresentados pelas outras empresas (Vitral e Aluindo).
Considerando todo o cenário, em conjunto com a Divisão de Engenharia, realizou-se um comparativo entre os valores que foram obtidos por esta unidade e que foram descritos acima e aqueles constantes da planilha de composição de custos da obra do Complexo Trabalhista de Goiânia, que também possui estrutura de vidros semelhantes àqueles objeto deste Estudo. 
Nesse diapasão, verificou-se que, em 2014, na planilha orçamentária do licitante vencedor para construção do Complexo Trabalhista de Goiânia, o valor médio unitário dos vidros temperados laminados (material) foi de R$ 784,38 (setecentos e oitenta e quatro reais e trinta e oito centavos). Aplicando-se o índice de correção INCC sobre esse valor, fim de se se obter um valor referencial para a aquisição dos vidros, chegou-se ao valor de R$ 1.025,50 (um mil e vinte e cinco reais e cinquenta centavos).
Analisada a proposta da empresa FMB, constatou-se que, de acordo com os dados contidos no orçamento, o valor médio unitário dos vidros laminados temperados ofertado por tal empresa foi de R$ 3.440,36 (três mil e quatrocentos e quarenta reais e trinta e seis centavos), ou seja, três vezes maior que o valor de referência encontrado.
Ademais, convém destacar que o valor unitário dos vidros apresentado pela empresa Vitral (fls. 18, doc. 13) foi de R$ 995,80 (novecentos e noventa e cinco e oitenta), ou seja, bem próximo ao valor de referência encontrado por esta unidade.
Sendo assim, pode-se afirmar que o preço ofertado pela empresa FMB Incorporações, no que diz respeito ao material, está acima daquele praticado no mercado. Por esse motivo, nesta fase processual, optou-se por não utilizar a cotação da empresa FMB Incorporações como parâmetro para se definir um valor referencial para a contratação.
Face o exposto, o valor estimado para a presente contratação é de R$ 73.101,95 (setenta e três mil e cento e um reais e noventa e cinco centavos), que constitui a soma dos orçamentos apresentados pelas empresas Vitral (fornecimento do material) e Aluindo (serviço de instalação).

	2.8. Descrição da solução como um todo 

	Da metodologia de execução
2.8.1. O transporte horizontal e vertical dos vidros será de responsabilidade da Contratada.
2.8.2. Os vidros deverão ser fixados em quatro pontos pelas garras de aço em estrutura metálica (dois na parte inferior e dois na parte superior) além de execução de colagem estrutural de duas barras horizontais (uma na parte superior e outra na inferior) nos vidros.
2.8.3. Todos os métodos, materiais e equipamentos utilizados em cada etapa/fase deverão ser descritos e detalhados nos projetos, memoriais, caderno de encargos e orçamentos quando da apresentação da proposta. Deverá ser apresentada todas as possíveis intervenções que deverão ser realizadas para a logística de transporte horizontal e vertical (tanto dos vidros novos quanto dos danificados); planejamento de todas as atividades que compõem o serviço, desde a entrega dos vidros até sua colocação; método de execução para fixação dos vidros novos nas garras de aço e retirada dos vidros danificados; etc.
2.8.4. Deverá ser respeitada todas as normas de segurança dos trabalhadores e dos usuários/pessoas envolvidas nas intervenções a serem realizadas.
2.8.5. Após definida a Contratada, deve-se fazer reunião com a Secretaria de Manutenção e Projetos antes do início dos serviços para definir as estratégias, rotinas de trabalho, organização e planejamento das atividades, de modo a definir o cronograma de execução.
2.8.6. Os projetos e memoriais utilizados quando da construção do Fórum Trabalhista de Goiânia serão disponibilizados para conhecimento dos licitantes pela Contratante.
Da execução dos serviços
2.8.7. Na realização dos serviços de objeto da presente contratação, a CONTRATADA, deverá, obrigatoriamente:
a) Atender às normas da ABNT;
b) Atender às prescrições e recomendações dos fabricantes;
c) Na falta das normas da ABNT, atender às normas internacionais consagradas;
d) Atender às disposições legais da União, do Governo do Estado de Goiás e da Prefeitura de Goiânia;
e) Colocar à disposição de seus funcionários todas as ferramentas, materiais, EPI’s e EPC’s, de acordo com a normatização de segurança do trabalho vigente.
2.8.8. A CONTRATADA deverá obedecer às normas de segurança, em especial à NR-35 (Trabalho em Altura) e à NR-12 (Segurança no Trabalho em Máquinas e Equipamentos).
2.8.3.1. O trabalho em altura, assim considerado aquele cuja execução seja realizada acima de 2,00 m (dois metros) do nível inferior, onde haja risco de queda, conforme previsto na NR-35, deve ser realizado sob supervisão, e sua forma deve ser definida pela análise de risco de acordo com as peculiaridades da atividade.
Das práticas de sustentabilidade
2.8.9. Dar preferência – em relação aos materiais utilizados – à aquisição de produtos constituídos no todo ou em parte por materiais reciclados, atóxicos, biodegradáveis, conforme ABNT NBR 15.448-1 e 15.448-215. Os materiais devem ser acondicionados, preferencialmente, em embalagens recicladas ou recicláveis, preferencialmente de papelão ou de plástico à base de etanol de cana-de-açúcar;
2.8.10. A CONTRATADA deverá efetuar a coleta e o descarte, através de logística reversa, dos materiais, peças, componentes dispositivos de proteção, baterias, óleos lubrificantes e seus resíduos e embalagens, equipamentos e seus acessórios oriundos da contratação de acordo com o Decreto nº 7.404/2010 que regulamenta a Lei nº 12.305/2010, Res. CSJT Nº 103/2012 e IN nº 1/2010, da Secretaria de Logística e Tecnologia da Informação do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão e ABNT NBR 10004. Deverá ser observado o descarte de pilhas e baterias de acordo com a resolução CONAMA nº 401/2008. Deverá ser observado o descarte de óleo lubrificante, seus resíduos e embalagens, de acordo com a resolução CONAMA nº 362/2005 e acordo setorial para implantação de sistema de logística reversa de embalagens plásticas usadas de lubrificantes.
Da vistoria prévia
2.8.11. A empresa interessada em participar deste certame deverá vistoriar as instalações do edifício do Fórum Trabalhista de Goiânia (FTG), para tomar ciência dos serviços ora propostos neste Estudo e examinar todas as condições locais das instalações, bem como as eventuais dificuldades na realização do serviço, para o fiel cumprimento das obrigações que porventura lhe forem adjudicadas em relação aos serviços objeto deste Estudo;
2.8.12. A vistoria mencionada neste item deverá ser agendada junto ao Núcleo de Manutenção Predial deste E. Tribunal pelo telefone (62) 3222-5692/5067, em até 05 (cinco) dias úteis antes da data fixada para a abertura do certame. O Núcleo de Manutenção Predial emitirá DECLARAÇÃO DE VISITA E VISTORIA, às empresas que realizarem a mesma;
2.8.12.1 A vistoria poderá ser substituída por declaração emitida pelo próprio licitante, de que vistoriou ou de que conhece as condições gerais dos locais onde serão prestados os serviços;
2.8.13. Após a emissão da DECLARAÇÃO DE VISITA E VISTORIA, assinada pelas partes que a realizaram, e para os casos em que a vistoria for substituída pela declaração acima mencionada, em hipótese alguma, poderá vir a ser motivo para posteriores alegações com base em desconhecimento das instalações, dúvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes das execuções a serem realizadas que levem à majoração dos preços contratados, devendo a CONTRATADA assumir todos os ônus dos serviços decorrentes diante de fatos supervenientes.

	2.9. Justificativa para o parcelamento ou não da solução

	Conforme já mencionado no item 2.7, diante das peculiaridades que envolvem a presente contratação, observou-se que, ressalvando-se alguns poucos casos, existe certa segmentação no mercado, visto que, em regra, ou a empresa ou fornece o vidro ou realiza o serviço de instalação.
Nesse sentido, e com vistas à ampliação da competitividade, optou-se pelo parcelamento da solução em dois itens, conforme descrição abaixo: 
Item
Especificação
Valor total
1
Fornecimento de 09 (nove) folhas de vidros laminados, conforme detalhamento contido no Anexo A
R$
2
Instalação de 09 (nove) folhas de vidros laminados, conforme detalhamento contido no Anexo A
R$
Desse modo, no julgamento das propostas, considerar-se-á vencedora aquela que apresentar as especificações contidas no Termo de Referência e ofertar o menor preço por item.

	2.10. Resultados pretendidos 

	Substituição de 09 (nove) folhas de vidro temperado laminado que estão danificadas e distribuídas em diferentes pavimentos do Fórum Trabalhista de Goiânia, conforme descrito no Anexo A.

	2.11. Providências para adequação do ambiente do órgão 

	De acordo com a metodologia de execução escolhida pela empresa vencedora do certame, há que se considerar a possibilidade de adequações de ambiente a fim de viabilizar a execução do serviço. Tais adequações, no entanto, somente poderão ser precisadas após a apresentação das propostas.

	2.12. Contratações correlatas ou interdependentes 

	Não.

	2.13. Equipe de gestão da contração 

	A execução do serviço será acompanhada e fiscalizada por:
Gestor:
Secretaria de Manutenção e Projetos: 
Sra. Cássia Maria Sebba Kafuri, Diretora da Secretaria de Manutenção e Projetos, contato: (62) 3222-5658 ou cassia.kafuri@trt18.jus.br, ou por seu substituto, o Sr. Paulo Sérgio de Castro, contato: (62) 3222-5266 ou paulo.castro@trt18.jus.br.
Fiscais Técnicos:
Núcleo de Manutenção Predial:
Sr. Paulo Henrique Almeida Lima, Chefe do Núcleo de Manutenção Predial, contato: (62) 3222-5692 ou paulo.lima@trt18.jus.br, ou por seu substituto, o Sr. Auro Henrique Sandes Rocha, contato: (62) 3222-5266 ou auro.rocha@trt18.jus.br.
Indicados na forma do art. 67 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, e consoante a Portaria TRT 18ª GP/DG/CLC nº 002/2014.


	3. CIÊNCIA DOS GESTORES

	Por este instrumento, os gestores relacionados neste documento, nos termos do art. 41, § 1º, da Instrução Normativa nº 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declaram ter ciência das competências definidas na referida norma, bem como da indicação para exercer esse papel durante a execução contratual.


	4. DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO

	A equipe de planejamento da contratação, ciente das regras e diretrizes contidas na Instrução Normativa nº 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declara que o presente planejamento atende às demandas da Administração, que os benefícios são adequados, os custos previstos são compatíveis e caracterizam a economicidade, os riscos envolvidos são administráveis, motivo pelo qual declara ser viável a contratação pretendida.


assinado eletronicamente
Paulo Sérgio de Castro
Diretor da Secretaria de Manutenção e Projetos Substituto
assinado eletronicamente
Paulo Henrique Almeida Lima
Chefe do Núcleo de Manutenção Predial
Gestor
assinado eletronicamente
Auro Henrique Sandes Rocha
Gestor Substituto
ANEXO A
ESPECIFICAÇÃO DOS VIDROS
	UNIDADES
	QUANTIDADE
	PAVIMENTO
	TIPO DE CAIXILHARIA

	AGATRA
	01 (um)
	1º
	CV-04

	MANDADOS
	01 (um)
	3º
	CV-01

	14ª VT
	01 (um)
	4º
	CV-04

	SLC
	01 (um)
	7º
	CV-01

	ENTRADA DO FÓRUM – T-29
	01 (um)
	Térreo
	CV-03

	SAGUÃO CEJUSC
	01 (um)
	3º
	CV-13

	FACHADA T-1
	02 (dois)
	Térreo
	CV-01

	FACHADA T-1
	01 (um)
	Térreo
	CV-03a

	Total de vidros:
	09 (nove)
	


	Especificações/ códigos dos tipos de caxilharia

	CV-01
	Vidro temperado laminado, espessura 12mm (6+6mm);
Serigrafia 15x15mm;
Cor: silk cinza;
Dimensão do vidro: 1,25 x 3,60 m;
Quantidade: 04 unidades.

	CV-03
	Vidro temperado laminado, espessura 12mm (6+6mm);
Serigrafia 15x15mm;
Cor: silk cinza;
Dimensão do vidro: 1,25 x 2,15 m;
Quantidade: 01 unidade.

	CV-03a
	Vidro temperado laminado, espessura 12mm (6+6mm);
Serigrafia 15x15mm;
Cor: silk cinza;
Dimensão do vidro: 1,25 x 0,82 m;
Quantidade: 01 unidade.

	CV-04
	Vidro temperado laminado, espessura 12mm (6+6mm);
Serigrafia 15x15mm;
Cor: silk cinza;
Dimensão do vidro: 1,22 x 3,60 m;
Quantidade: 02 unidades.

	CV-13
	Vidro temperado laminado, espessura 12mm (6+6mm);
Serigrafia: degradê 9x9 mm até 4x4 mm;
Cor: silk vermelho escuro;
Dimensão do vidro: 1,22 x 3,60 m;
Quantidade: 01 unidade.


1
8

