PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

ESCLARECIMENTOS 2
PREGAO ELETRONICO N° 0302020

A Pregoeira deste TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO, em atendimento aos pedidos de esclarecimentos apresentados pelas
empresas relacionadas abaixo, ao Pregao Eletrénico n° 030/2020, torna publico para
conhecimento dos interessados, as seguintes informacoes:

1. ESSENCIAL VIGILANCIA:
Questionamento 1:

Tendo em vista o esclarecimento publicado no dia “17/07/2020 15:45:20”, sera aceito
balango 2018, porém n&o esta correto, uma vez que o prazo foi prorrogado para até
31/JULHO, considerando o texto da INSTRUCAO NORMATIVA N° 1.950, DE 12 DE
MAIO DE 2020, transcrito abaixo: “Art. 1° O prazo para transmissao da Escrituragao
Contabil Digital (ECD) previsto no art. 5° da Instrugdo Normativa RFB n° 1.774, de 22
de dezembro de 2017, referente ao ano-calendario de 2019, fica prorrogado, em
carater excepcional, até o ultimo dia util do més de julho de 2020, inclusive nos
casos de extin¢do, incorporagao, fusdo e ciséo total ou parcial da pessoa juridica.”.

Sendo assim, devera ser considera Balanco 2019 e ndo 2018. Esta correto o nosso
entendimento?

Resposta 1:

Sim, devera ser considerado o Balanco de 2019, visto que a licitagao sera realizada no
dia 24/09/2020, ja apos o fim do prazo estendido pela IN n° 1.950, de 12/05/2020.

Questionamento 2:

A convengao coletiva de trabalho informa que as empresas tem que fornecer plano de
Saude e Odontologico, na clausula décima primeira. Em outro questionamento é
respondido que fica a critério de cada fornecedor, visando manter a isonomia entre
todos os licitantes. Pegco que informem se é obrigatorio ou ndo o fornecimento de
Plano de Saude e Ondontolégico para o presente Pregao Eletrénico?

Resposta 2:

O valor ndo consta na planilha modelo deste TRT, sendo assim, ndo & obrigatdrio,
ficando a critério de cada empresa.

Questionamento 3:
Qual a metodologia de reajuste de pregos e a data base?
Resposta 3:

O reajuste segue as condigcdes estabelecidas no item 12 do Termo de Referéncia,
Anexo | do edital (pag.56), e clausula 112 do /contrato, Anexo Ill do edital (pag.74).



2. RG VIGILANCIA:
Questionamento 1:

Esta correto o entendimento que todos os postos, incluindo os postos 44hs e 12x36,
gozardo de intervalo para as refeicbes sem a necessidade de substituicdo ou
indenizacao, havendo apenas o rodizio entre os colaboradores dos postos.

Resposta 1:

Sim, esta correto o entendimento.

Goiania, 22 de setembro de 2020.

Thais Artiaga Esteves Nunes

Pregoeira



