PODER JUDICIARIO DA UNIAO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

GOIAS

IRT \ PREGAO ELETRONICO N° 012/2018

Tipo Menor Precgo

Objeto Contratacao de empresa ou profissional especializados para
prestacdo de servigo de ginastica laboral. Tal servico devera ser
exercido por profissional da area de fisioterapia ou educacgao fisica
para os magistrados, servidores, terceirizados, estagiarios e menores
trabalhadores, nas unidades deste Tribunal, conforme especificagoes
e condigoes contidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

Exclusivo para Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) e
para Profissional Especializado

SESSAO PUBLICA PARA FORMULAGAO DE LANCES

Dia 12/03/18
Hora 13:00 horas
Local www.comprasgovernamentais.gov.br

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO DESTE EDITAL

Dia Segunda a sexta-feira

Hora Das 8h as 16h — horario de Brasilia-DF

Secretaria de Licitacbes e Contratos, situada no Férum Trabalhista de
Goiania, a Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-

. 22, 7° andar, Setor Bueno, Goiania/GO — CEP: 74.215-901. Telefone: (62)
3222-5244 ou 3222-5657
A | — Termo de Referéncia; Il — Minuta do Contrato; Il - Termo de Cadastro e
nexos

Responsabilidade

Retire o edital gratuitamente pelos portais:
www.trt18.jus.br e www.comprasgovernamentais.gov.br

CODIGO UASG: 80020
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TRT 182 REGIAO PREGAO ELETRONICO N° 012/2018

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO,
neste ato representado por seu (sua) Pregoeiro (a), designado(a) pela Portaria TRT 182
GP/DG/SLC n° 1900, de 4 de agosto de 2017, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que na data, horario e local abaixo indicados, em obediéncia ao disposto na
Lei n® 10.520/2002, na Lei Complementar n°® 123/2006 (alterada pela Lei Complementar
n°® 147/2014, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538 de 06 de outubro de 2015), no Decreto
n° 5.450/2005, e, subsidiariamente, na Lei n° 8.666/1993, realizara licitacdo na
modalidade Pregao, na forma Eletrénica, mediante as condi¢cbes estabelecidas neste
Edital e seus Anexos.

SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

DATA: 12/03/2018
HORARIO: 13:00 horas
Zhlbladsds www.comprasgovernamentais.gov.br
ELETRONICO: -comprasg -gov.
REFERENCIA (. -
DE TEMPO: Horario de Brasilia-DF
1 OBJETO DA LICITA(}AO
1.1 Contratacdo de empresa ou profissional especializados para prestacdo de

servigo de ginastica laboral. Tal servico devera ser exercido por profissional da area de
fisioterapia ou educagao fisica para os magistrados, servidores, terceirizados, estagiarios
e menores trabalhadores, nas unidades deste Tribunal, conforme especificacdes e
condi¢des contidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

1.2 Em caso de discrepancia entre as especificagbes do objeto descritas no
Comprasnet e as especificacdes constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.

2 CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 Esta licitacao sera de ambito nacional, podendo dela participar, exclusivamente,

profissionais especializados e as microempresas — ME e empresas de pequeno porte —
EPP que cumpram os requisitos legais para a qualificagdo como ME ou EPP instituidos
pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, em especial quanto ao seu
art. 3° e que satisfacam as condi¢des definidas neste Edital e seus Anexos.

2.2 Nao sera admitida nesta licitagdo a participagao de interessados:

2.2.1 Que estejam em processo de faléncia, recuperagdo judicial ou
recuperagao extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou
liquidacao;

2.2.2 Que estejam reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de
constituicdo, ou ainda, cooperativas;

2.2.3 Que estejam com o direito de licitar suspenso e impedida de
contratar com este Tribunal, nos termos do inciso Ill do art. 87, da Lei n°
8.666/1993 ou art. 28 do Decreto 5.450/2005;

Processo TRT/182 n° 19.187/2017 Pag. 2




TRT 182 REGIAO PREGAO ELETRONICO N° 012/2018

224 Que tenham sido declaradas inidéneas, nos termos do inciso IV do
art. 87, da Lei n° 8.666/1993;

225 Estrangeiras;

2.2.6 Cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto

deste Pregao;

2.2.7 Quaisquer interessados que se enquadrem nas demais vedagdes
previstas no art. 9° da Lei n°® 8.666/1993;

2238 Que estejam inscritas no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis
por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica — CNJ, Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS,
restringindo a limitacdo as empresas inidéneas e, no que tange a
suspensao, as empresas suspensas no ambito deste Tribunal, e na Lista de
Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uni&o.

3 CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

3.1 Poderao participar deste pregao os profissionais especializados e as ME's e
EPP’s que estiverem previamente credenciadas no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF e perante o sistema eletronico provido pela Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestéao, por meio do sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

3.1.1 Para ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar
do pregao deverao dispor de chave de identificagcdo e senha que poderao ser
utilizadas em qualquer pregao eletrénico, salvo quando cancelada por solicitagdo
do credenciado ou em virtude de seu descadastramento perante o SICAF;

3.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua inteira
responsabilidade, bem assim quaisquer transagdes efetuadas diretamente ou por
seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT da 182
Regiao a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros;

3.1.3 A perda da senha ou a quebra do sigilo deverao ser comunicadas
imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso; e

3.14 O credenciamento perante o provedor do sistema implica a
responsabilidade legal do licitante e a presungéo de sua capacidade técnica para
realizacao das transagdes inerentes ao pregao eletrénico.

3.2 O licitante sera responsavel por todas as transag¢des que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico e assumira como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

3.2.1 Incumbira ao licitante acompanhar as operagbes no sistema
eletrbnico durante a sesséo publica do pregao eletronico, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de qualquer
mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

4 CRITERIO PARA JULGAMENTO

4.1 No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela que apresentar
as especificagdes contidas neste Termo e ofertar o menor pre¢o mensal por item.
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5 FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA

5.1 A proposta devera ser formulada e encaminhada exclusivamente por meio do
sistema eletrbnico (Comprasnet), até a data e horario marcados para abertura da sesséo,
quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.1.1 A proposta deve apresentar o valor mensal do item, sendo
obrigatério, sob pena de desclassificagao, o preenchimento do campo “descricéo
detalhada do objeto”, onde deverdo ser transcritas as especificagdes sucintas do
objeto ofertado, em conformidade com o estabelecido no Termo de Referéncia,
Anexo | deste Edital;

5.1.2 O valor proposto englobara todas as despesas com méao-de-obra,
impostos, encargos sociais e previdenciarios, taxas, seguros, transportes e
qualquer outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da presente
contratacao.

51.3 O licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletrénico,
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias do Edital.

514 O licitante devera declarar, em campo proprio do Sistema, sob pena
de inabilitagdo, que nao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho,
salvo na condigao de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

5.1.5 O licitante devera declarar, em campo proprio do Sistema, que
atende aos requisitos do art. 3° da LC n° 123/2006, para fazer jus aos beneficios
previstos nessa lei.

5.1.6 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitacdo, a conformidade da proposta ou ao enquadramento como
microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara o licitante as sangdes
previstas neste Edital.

51.7 A simples apresentacido da proposta correspondera a declaragao de
inexisténcia de fatos impeditivos da participacdo do interessado na presente
licitac&o e eximira o(a) Pregoeiro(a) do disposto no art. 97 da Lei n° 8.666/1993.

5.2 As propostas teréo validade de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
apresentacao.

5.3 Até a abertura da sessao, o licitante podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.

54 Os erros, equivocos e omissdes havidos nas propostas serdo de inteira
responsabilidade do proponente, ndo Ihe cabendo, em caso de classificacdo, eximir-se da
execugao do objeto da presente licitagao.

55 A proposta devera ser firme e precisa, sem alternativas de pregos ou qualquer
outra condigdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado, devendo o
proponente se limitar as especificagdes deste Edital.

5.6 Nao serdo aceitas propostas que apresentarem precos simbalicos, irrisorios ou
de valor zero.
5.7 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do

presente Edital e seus Anexos, sejam omissas ou com irregularidades ou defeitos
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capazes de dificultar o julgamento.

5.7.1 Qualquer elemento que possa identificar o licitante, importa
igualmente a desclassificacdo da proposta.

6 SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

6.1 A sessdo publica deste Pregao eletrénico, conduzida pelo(a) Pregoeiro(a)

designado(a), ocorrera em data e horario indicados neste Edital, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

6.1.1 A comunicacdo entre o(a) Pregoeiro(a) e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens em campo proprio do sistema
eletrénico.

6.2 Aberta a sessao publica, o(a) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas e
desclassificara aquelas que estejam desconformes com os requisitos estabelecidos neste
Edital.

6.2.1 A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e
registrada no sistema, com acompanhamento, em tempo real, por todos os
participantes.

6.3 O sistema ordenara automaticamente somente as propostas classificadas pelo(a)
Pregoeiro(a), as quais participarao da fase de lances.
6.4 O(A) Pregoeiro(a) dara inicio a fase competitiva, quando entdo os licitantes
poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

6.4.1 Os lances serao ofertados pelo VALOR TOTAL DO ITEM.

6.5 Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos e inferiores aos ultimos por ele
ofertados e registrados pelo sistema, e caso haja 02 (dois) ou mais lances iguais,
prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.

6.6 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do detentor do lance.

6.7 Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) podera excluir, justificadamente, lance
cujo valor for considerado inexequivel.

6.8 A etapa de lances da sesséo publica sera encerrada a critério do(a) Pregoeiro(a).

6.9 O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apos
0 que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgéao de lances.

6.10 No caso de desconexdo com o(a) Pregoeiro(a) durante a etapa de lances, se o
sistema eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardao sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

6.11 Quando a desconexdo do(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao do pregao eletrdbnico sera suspensa e reiniciada somente apods
comunicagao aos participantes no enderecgo eletrénico utilizado para divulgagéo.

6.12 A indicagao do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacdes relativas a sessao publica desta licitagdo constardo de ata divulgada no
sistema eletronico, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas na
legislagao pertinente.

7 JULGAMENTO E NEGOCIAGAO DAS PROPOSTAS

71 Encerrada a etapa de lances, o(a) pregoeiro(a) examinara a(s) proposta(s)
classificada(s) em primeiro lugar quanto a compatibilidade do pre¢co em relagdo ao
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estimado para contratagdo e também a conformidade concernente as especificagdes do
objeto.

7.2 As propostas que resultarem pregos manifestamente inexequiveis serao
desclassificadas.

7.2.1 Consideram-se precos manifestamente inexequiveis aqueles que,
comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes
da contratacao pretendida.

7.2.2 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em
caso de necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas outras diligéncias.

7.3 O(a) Pregoeiro(a) podera encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que
tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor
estimado para a futura contratagdo, ndo se admitindo negociar condi¢gbes diferentes das
previstas neste Edital.

7.3.1 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

8 ENVIO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DEFINITIVA

8.1 Encerrada a etapa de lances e concluida a negociagdo, quando houver, o

licitante devera encaminhar ao(a) Pregoeiro(a) por meio da opcao “Enviar anexo” do
Sistema Comprasnet ou do e-mail slc.comissao@trt18.jus.br, no prazo maximo de 2
(duas) horas, contados da solicitacdo no sistema eletrbnico, a proposta de precgos
definitiva, ajustada ao lance final, contendo os seguintes elementos:

8.1.1 Nome e/ou razdo social do licitante, CNPJ e/ou CPF, e-mail e
endereco completo;
8.1.2 Indicagdo do banco, numero da conta-corrente e da agéncia (cédigo

e endereco) do licitante, bem como nome, numero da Carteira de ldentidade e
CPF do representante da empresa,;

8.1.3 Declaragédo de que o licitante esta ciente e concorda com os prazos
para prestacao dos servigos, conforme o estabelecido no Termo de Referéncia —
Anexo | deste edital.

8.14 Prazo de validade de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
apresentacdo; caso a proposta omita o prazo de validade, este sera entendido como
sendo o de 90 (noventa) dias;

8.1.5 O item, a descricdo dos servicos, a quantidade de profissionais e o valor
mensal do item, todos valores em algarismos e moeda corrente, neles incluidas todas as
despesas e 0s demais custos necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagdes
objeto desta licitagdo, conforme quadro abaixo:

VALOR

ITEM DESCRICAO QTD MENSAL

(CONTRATO I) Fisioterapeuta ou profissional da area de educacao fisica com
vistas a atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
1 |terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 20| 01 R$
(vinte) horas semanais e jornada de 04 (quatro) horas diarias, no turno
matutino das 8:00 (oito) as 12:00 (doze) horas, nesta capital.

2 | (CONTRATO lI) Fisioterapeuta ou profissional da area de educagéo fisica com| 01 R$

Processo TRT/182 n° 19.187/2017 Pag. 6



mailto:cpl@trt18.jus.br

TRT 182 REGIAO

PREGAO ELETRONICO N° 012/2018

vistas a atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais e jornada de 04 (quatro) horas diarias, no turno
matutino das 8:00 (oito) as 12:00 (doze) horas, nesta capital.

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacéo fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais e jornada de 04 (quatro) horas diarias, no turno vespertino das
12:30 (doze e trinta) as 16:30 (dezesseis e trinta) horas, nesta capital.

01

R$

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 5 (cinco) horas
semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no foro, trés vezes
por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos
pelo gestor do foro de Anapolis.

01

R$

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 4 (quatro) horas
semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no foro, trés vezes
por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos
pelo gestor do foro de Aparecida de Goiania.

01

R$

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacéo fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Caldas Novas.

01

R$

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacéo fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Cataldo.

01

R$

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacéo fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Ceres.

01

R$

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Formosa.

01

R$

10

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Goianésia.

01

R$

1

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagéo fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do

01

R$
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trabalho de Goias.

12

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Goiatuba.

01

R$

13

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacéo fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Inhumas.

01

R$

14

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagéo fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 3 (trés) horas
semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no foro, trés vezes
por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos
pelo gestor do foro de ltumbiara.

01

R$

15

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacéo fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Jatai.

01

R$

16

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Luziania.

01

R$

17

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgéo fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Mineiros.

01

R$

18

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacéo fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Pires do Rio.

01

R$

19

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Posse.

01

R$

20

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta
minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Quirinopolis.

01

R$
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Fisioterapeuta ou profissional da area de educacao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
21 estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 5 (cinco) horas 01 R$

semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no foro, trés vezes
por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos
pelo gestor do foro de Rio Verde.

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
22 estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta R$

minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14| 01
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho Sao Luis de Montes Belos.

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
23 estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta 01 R$

minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor da vara do
trabalho de Valparaiso de Goias.

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacéo fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
24 estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta R$

minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14| 01
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor do Posto
Avancgado de Ipora.

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacao fisica com vistas a atender
a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores, terceirizados,
25 estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de uma hora e trinta 01 R$

minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por semana (13 a 14
aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo gestor do Posto
Avancado de Porangatu.

8.2 O original da proposta definitiva devera ser encaminhado, sob pena de
desclassificagao, pessoalmente ou via Sedex ou postagem similar, no prazo maximo de
3 (trés) dias uteis, contados da solicitagao do (a) Pregoeiro (a), a Secretaria de Licitagdes
e Contratos deste Tribunal, situada na Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24,
Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, em Goiania/GO, CEP:74.215-901.

8.3 Todo e qualquer documento a ser firmado pelos licitantes devera consignar
expressamente o0 nome da pessoa signataria, ndo tendo o condao de suprir essa necessidade
quaisquer outras referéncias, como “representante legal da empresa”, o registro do nome da
empresa etc.

8.4 Em caso de divergéncia entre informagbes contidas em documentagdo impressa e na
proposta de precos, prevalecerao as da proposta.

8.5 Sera desconsiderada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital e em seus
anexos.

8.6 O(A) Pregoeiro(a) podera solicitar parecer dos Assessores Técnicos deste Tribunal
para orientar sua decisdo quanto a aceitabilidade, ou n&o, da proposta.

8.7 Se a proposta nao for aceitavel, se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias
ou deixar de reenviar a proposta, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta subsequente e,
assim, sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que
atenda a este Edital.

8.8 O licitante devera encaminhar, com o original da proposta definitiva, o Termo de
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Cadastro e Responsabilidade, Anexo lll do Edital.

9

9.1

8.8.1 Por meio do referido Termo, o licitante fornecera os dados necessarios
para a criacao de login e senha no Sistema de Controle de Documentos Avulsos
(SISDOC) do TRT18;

8.8.2 Apds cadastrado no SISDOC, o licitante tera acesso ao sistema para
assinatura eletrénica de documentos produzidos eletronicamente ou resultantes de
digitalizacdo, em especial o instrumento contratual, e, quando solicitado, para anexar
documentos.

REQUISITOS DE HABILITAGAO DOS LICITANTES

Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante

detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro(a) verificara o eventual
descumprimento das condigdes de participagao, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

9.2

9.1.1 SICAF;

9.1.2 Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no enderego
eletrénico www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php;

9.1.3 Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, no
endereco eletrbnico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis, restringindo a
limitagdo as empresas inidéneas e, no que tange a suspensao, as
empresas suspensas no ambito deste Tribunal;

914 Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao;

9.1.5 Constatada a existéncia de sancgéo, o(a) Pregoeiro(a) reputara o
licitante inabilitado, por falta de condi¢ao de participagao.

Para habilitar-se na presente licitagcao, o interessado devera apresentar a seguinte

documentagéo:

9.2.1 Caso seja pessoa juridica:

9.2.1.1 Registro comercial, no caso de empresa individual;

9.2.1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, tratando-se de sociedades comerciais e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo e posse de
seus administradores;

9.21.3 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

9.2.1.4 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

9.21.5 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou

municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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9.2.1.6 Prova de regularidade para com a:

9.2.1.6.1 Fazenda Federal, consistindo na
apresentacao de certiddo conjunta expedida pela Receita
Federal do Brasil, Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
e INSS.

9.2.1.6.2 Fazenda Estadual do domicilio ou da sede
do licitante, em relagao ao ICMS, mediante certidao emitida
pela Secretaria da Fazenda Estadual ou &rgéo
correspondente; e

9.2.1.6.3 Fazenda Municipal do domicilio ou da sede
do licitante, em relagdo ao ISS, mediante certiddo emitida pela
Secretaria de Finangas Municipal ou érgao correspondente.

9.2.1.7 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, fornecido pela Caixa
Econbmica Federal, devidamente atualizado;

9.21.7.1 Caso a empresa licitante ndo apresente a
CRF, o(a) Pregoeiro(a) verificara a regularidade pela
consulta a base de dados da Caixa Econd6mica Federal,
pela internet.

9.2.1.8 Certiddao negativa de feitos sobre faléncia, recuperagao judicial ou
recuperacao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.2.1.9 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos moldes
do art. 27, inciso IV, e art. 29, inciso V, ambos da lei n° 8.666/1993, com
redagao dada pela Lei n°® 12.440/2011:

9.2.1.91 A CNDT podera ser expedida eletrbnica e
gratuitamente no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
rede mundial de computadores
(http://www.tst.jus.br/certidao);

9.2.1.9.2 A aceitacdio da CNDT podera ser
condicionada a verificagdo de sua autenticidade no portal
do Tribunal Superior do Trabalho.

9.21.93 Nao serdo aceitas certiddes negativas de
ambito regional expedidas pelos Tribunais Regionais do
Trabalho.

9.2.2 Caso seja pessoa fisica:

9.2.2.1 Carteira de Identidade;
9.2.2.2 Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
9.223 Comprovagao de regularidade relativa a Seguridade Social

através de carné de pagamento ou outro documento, conforme as normas
proprias do INSS, ou ainda, caso ndo seja contribuinte, declaragdo de que
nao é contribuinte do INSS, feita pelo proprio licitante; e

9.224 Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal,
consistindo na apresentagdo de certiddao conjunta expedida pela Receita
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Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

9.2.25 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos moldes
do art. 27, inciso IV, e art. 29, inciso V, ambos da lei n° 8.666/1993, com
redagao dada pela Lei n°® 12.440/2011:

9.2.2.51 A CNDT podera ser expedida eletrbnica e
gratuitamente no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
rede mundial de computadores
(http://www.tst.jus.br/certidao);

9.2.2.5.2 A aceitacdio da CNDT podera ser
condicionada a verificagdo de sua autenticidade no portal
do Tribunal Superior do Trabalho.

9.2253 Nao serdo aceitas certiddes negativas de
ambito regional expedidas pelos Tribunais Regionais do
Trabalho.

9.2.3 Comprovagao de aptiddao para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto da licitagcédo, ou seja, prestacdo de servigo de ginastica
laboral, mediante apresentagdo dos documentos a seguir descritos:

9.2.3.1 Pessoa Fisica

a) Devera apresentar seu registro, dentro do prazo de validade, no devido
Conselho Profissional. As seguintes qualificagdes técnicas serao
exigidas: graduacdo em Educagdo Fisica ou Fisioterapia, licenciatura
plena ou bacharel, apresentar certiddo de registro no respectivo
Conselho Regional, dentro do prazo de validade, e comprovar
experiéncia em Ginastica Laboral por meio da apresentacdo de pelo
menos 01 (um) atestado de capacidade técnica;

b) Os Atestados de capacidade técnica deverdo ser expedidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando que a
proponente executou de forma satisfatéria servico de ginastica laboral
com caracteristicas pertinentes e compativeis com as exigidas no Termo
de Referéncia, Anexo | deste Edital.

9232 Pessoa Juridica

a) Registro ou inscricdo do proponente no Conselho Regional de
Educacao Fisica ou de Fisioterapia e Terapia Ocupacional;

b) Apresentagao de, no minimo, 1 (Um) Atestado de capacidade técnica
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
que a proponente executou de forma satisfatéria servico de ginastica
laboral com caracteristicas pertinentes e compativeis com as exigidas no
presente termo de referéncia.

c) Declaragdo de que dispde de profissionais qualificados, conforme
exigéncias contidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.
(subitem 6.1.1.1.1) e em quantidade suficiente para a execugdo dos
servigos.

9.2.3.3 O atestado devera conter, obrigatoriamente:

a) Nome da empresa ou 6rgéo que fornece o atestado;
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b) Enderego completo;
c) Manifestagao acerca da qualidade do servigo prestado; e

d) Identificacdo do responsavel pela emissdo de atestado com nome,
funcao e telefone para solicitagao de informagdes adicionais de interesse
do(a) Pregoeiro(a).

e) No caso de atestados fornecidos por empresa privada nao serao
considerados aqueles emitidos por empresas pertencentes ao mesmo
grupo empresarial da empresa licitante. Serdo considerados como
pertencentes ao mesmo grupo, empresas controladas pela licitante ou
que tenha pelo menos uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja
sécio da empresa emitente e da empresa licitante (art. 30, Il, da Lei
8.666/1993).

9.3 A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, mediante consulta “online”, e por meio da documentagdo complementar
especificada neste Edital.

9.4 Os licitantes que estiverem em situacao regular no SICAF poderao deixar
de apresentar os documentos solicitados nos subitens 9.2.1, relativo a pessoas
juridicas e 9.2.2, relativo a pessoas fisicas.

9.5 O documento descrito no subitem 9.2.3 devera ser encaminhado por todos os
licitantes, independentemente de sua situagao cadastral junto ao SICAF.

9.6 Os documentos que nao estejam contemplados no SICAF deverdo ser remetidos
em conjunto com a proposta de pregos, no prazo maximo de 2 (duas) horas, contados da
solicitacdo no sistema eletrénico, por meio da opcdo “Enviar anexo” do Comprasnet ou,
mediante autorizacdo do(a) Pregoeiro(a) e em caso de indisponibilidade do sistema, pelo e-
mail slc.comissao@trt18.jus.br.

9.6.1 Aqueles que estiverem com qualquer documentagdo vencida no SICAF,
deverao apresenta-la atualizada, conforme as condigbes estabelecidas no subitem
anterior.

9.7 Os documentos remetidos por meio da opcdo “Enviar Anexo” do sistema
Comprasnet deverao, também, ser apresentados em original ou em copia autenticada por
cartorio ou por servidor da Secretaria de Licitagdes e Contratos, podendo ser entregues
pessoalmente ou encaminhados via Sedex ou postagem similar, no prazo maximo de 3 (irés)
dias uteis contados da solicitagdo do(a) Pregoeiro(a), a Secretaria de Licitacdes e Contratos
deste Tribunal, situada na Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7°
andar, Setor Bueno, em Goiania/GO, CEP: 74.215-901, em se tratando de documento n&o
abrangido pelo SICAF ou para aqueles que nao possuem SICAF ou que possuem alguma
restricao.

9.8 Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo 6rgédo promotor do certame nos
portais oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de
prova.

9.9 Nado serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

9.10 Havendo alguma restricdo na comprovacao fiscal, sera assegurado o prazo de 5
(cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da

Processo TRT/182 n° 19.187/2017 Pag. 13




TRT 182 REGIAO PREGAO ELETRONICO N° 012/2018

Administracédo, para a regularizacdo da documentagao, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

9.10.1 Em nenhum outro caso sera concedida prorrogacdo para a
apresentacao de documentos de habilitacdo que ndo forem enviados no prazo
estabelecido.

9.11 Os documentos relacionados neste Edital referir-se-d0 sempre ao domicilio da
licitante cadastrada no SICAF.

9.12 Os documentos necessarios a participacdo na presente licitacdo deverdo ser
apresentados no idioma oficial do Brasil, admitida a nomenclatura técnica especifica.

9.121 Quaisquer documentos apresentados em lingua estrangeira deverao
ser traduzidos para o idioma oficial do Brasil.

9.13 A etapa de habilitagcdo compreendera a verificagao e analise dos documentos de
habilitacdo do licitante que tenha apresentado o menor preco na etapa de lances,
relativamente ao atendimento das exigéncias constantes deste Edital.

9.14 Se a documentacgao de habilitacdo ndo estiver completa e correta, ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, o(a) Pregoeiro(a) declarara o proponente
inabilitado.

9.15 Os documentos terao validade expressa ou estabelecida em lei, admitidos como
validos, no caso de omissédo, os emitidos a menos de noventa dias.

9.16 No julgamento da licitagdo, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos de habilitacdo e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos os
licitantes, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

10 INTERPOSIGAO DE RECURSOS

10.1 Declarado o vencedor, o(a) Pregoeiro(a) abrira prazo de 30 (trinta) minutos,
durante o qual qualquer licitante podera, imediata e motivadamente, em campo proprio do
sistema, manifestar sua intengao de recorrer.

10.2 O(A) Pregoeiro(a) fara juizo de admissibilidade da intengcdo de recorrer
manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do sistema.

10.3 O licitante que tiver sua intengéo de recurso aceita tera o prazo de 3 (trés) dias
para apresentar as razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
a apresentar as contrarrazbes em igual numero de dias, que comegardao a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

10.3.1 O encaminhamento das razoes de recurso, bem assim das
contrarrazoes, sera realizado exclusivamente no dmbito do sistema eletrénico,
em campos proprios e especificos para tal finalidade.

10.4 O recurso e a impugnacao contra a decisdo do(a) Pregoeiro(a) ndo terdo efeito
suspensivo.

10.5 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara na decadéncia
desse direito, ficando o(a) Pregoeiro(a) autorizado(a) a adjudicar o objeto ao licitante
declarado vencedor.

10.6 O acolhimento de recurso importara na invalidagao apenas dos atos insuscetiveis
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de aproveitamento.

10.7 Se nédo reconsiderar sua decisdo, o(a) Pregoeiro(a) submetera o recurso,
devidamente informado, a consideragcédo da autoridade competente, que proferira decisao
definitiva antes da homologac¢éo do procedimento.

10.8 Caso o licitante deseje consultar os autos processo administrativo eletrénico,
podera fazé-lo mediante solicitagdo de acesso ao Sistema de Controle de Documentos
(SISDOC) dirigida a Secretaria de Licitagdo e Contratos pelo e-mail:
slc.comissao@trt18.jus.br.

11 ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

11.1 Na hipétese de inexisténcia de recursos, o(a) Pregoeiro(a) promovera a
adjudicacao do objeto da licitagdo ao licitante vencedor, com posterior encaminhamento
do processo para homologagao pela autoridade competente.

11.2 Existindo recursos, o0 processo sera encaminhado a autoridade competente
para julgamento e, em caso de improvimento, adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor
e homologagao da licitagéo.

12 CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

121 Apds a homologacéo da licitagao, na hipétese da efetivagdo da contratagéo, o
licitante vencedor sera convocado, para no prazo de 03 (trés) dias uteis, cumprir as
exigéncias pertinentes a assinatura do contrato.

12.1.1 O licitante vencedor, mediante senha e login criados pela Secretaria
de Licitagdes e Contratos do TRT18, devera acessar o SISDOC no endereco:
http://sistemas3.trt18.jus.br/sisdoc/login.seam e proceder a assinatura eletrénica
do contrato.

12.1.2 O licitante que se recusar a assinar eletronicamente o contrato devera
comparecer neste TRT18, no prazo acima estabelecido, para proceder a
assinatura fisicamente, sob pena de aplicacdo das penalidades cabiveis,
conforme subitem 12.2.

12.1.3 O prazo de convocagao acima estabelecido podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o
seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragcao
desta Corte.

12.2 A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato dentro do prazo
fixado no subitem 12.1, caracterizara inadimpléncia das obrigagcées decorrentes desta
licitagcdo, sujeitando-se a mesma as penalidades previstas neste Edital e na legislagcéo
vigente.

12.2.1 Ocorrendo a hipétese do subitem anterior, o processo retornara ao(a)
pregoeiro(a), que convocara os licitantes remanescentes e procedera ao exame
das demais propostas, bem como da habilitagdo de seus ofertantes, segundo a
ordem da classificagdo, até que uma proposta atenda integralmente ao Edital,
sendo o seu autor declarado vencedor e convocado para assinar o contrato.

12.3 A qualificagao técnico-profissional em relagao a pessoa fisica:

12.3.1 Devera manter, durante toda a contratagdo, a validade do registro
junto ao conselho regional correspondente.
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12.3.2 Apresentar, a época da contratacdo, prova de inscricdo no cadastro
de contribuintes municipal relativo ao local onde sera efetuada a prestacédo do
servico, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

124 A qualificagao técnico-profissional, em relagdo a pessoa juridica:

12.41 Devera apresentar comprovacado de possuir em quadro permanente
profissional (is) qualificado(s) e com registro junto ao Conselho Regional
competente que executara (rdo) os servigcos, devendo manter este cadastro de
profissionais atualizado durante toda a contratacao.

12.4.2 A comprovacgao de vinculo dar-se-a por meio de um dos seguintes
documentos:

a) Contrato Social;

b) Ficha de Empregado;

c) Contrato de Trabalho;

d) Registro em CTPS;

e) Contrato Particular de Prestagcédo de Servigos.

12.5 Para fins de assinatura do contrato, o licitante vencedor devera apresentar
documento que indique a composi¢ao societaria da empresa vencedora, de sorte a
comprovar a legitimidade de representagao e, na hipétese de nao ser sécio-administrador
da empresa, procuragdo que demonstre tratar-se de pessoa detentora de poderes para
representa-la, bem como copia autenticada de sua cédula de identidade.

12.6 Em cumprimento a Resolugédo n° 103/2012 do CSJT, o licitante vencedor, caso
seja pessoa juridica, devera, como condigdo prévia a assinatura do contrato, sob pena de
perda do direito de contratar e aplicagcao de penalidades, apresentar declaracido de que
nao possui inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores
em condi¢des analogas as de escravo, instituida pela Portaria Interministerial
MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio de 2016, bem como nao ter sido condenada,
incluindo seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagédo de raga ou
género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e
170 da Constituicdo Federal; do artigo 149 do Cdédigo Penal; do Decreto n° 5.017 de
12/03/2004 e das Convencoes da OIT.

13 SANCOES AO LICITANTE

13.1 Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, garantida a ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Uniéo e
sera descredenciado no SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, e sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de até
10% sobre o valor estimado da despesa, o licitante que:

13.1.1 cometer fraude fiscal;

13.1.2 apresentar documento falso;
13.1.3 fizer declaracao falsa;

13.1.4 comporta-se de modo inidéneo;
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13.1.5 nao mantiver a proposta;
13.1.6 nao assinar o contrato.
13.2 Ficara caracterizado comportamento inidbneo, quando o licitante praticar atos

como os descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n°® 8.666/93.

13.3 As irregularidades cometidas durante a execugao do objeto serdo penalizadas
conforme as sanc¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste edital.

14 DOTAGAO ORCAMENTARIA

141 As despesas decorrentes da contratagao objeto desta licitagdo correrdo a conta
da dotagédo orgcamentaria consignada ao Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0052 —
Apreciagao de Causas na Justigca do Trabalho, elemento de despesa 339036 ou 339039 —
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica.

15 ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

151 Decaira do direito de impugnacgéo dos termos deste Edital perante esta Corte,
aquele que nao o fizer até dois dias Uteis antes da data designada para a realizagao da
sessdo do pregdo, apontando as falhas e irregularidades que o viciariam, mediante
peticdo encaminhada para o e-mail: slc.comissao@trt18.jus.br ou entregue diretamente
na Secretaria de Licitagdes e Contratos, situada no Férum Trabalhista de Goiania, a
Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno,
Goiania/GO.

15.1.1 Cabera ao(a) Pregoeiro(a) decidir no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas sobre a impugnacao interposta; e

15.1.2 Acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, podera, conforme
0 caso, ser definida e publicada nova data para realizagdo do certame.

15.2 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser
enviados ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura
da sessdao publica, exclusivamente por meio eletrbnico para o enderego
slc.comissao@trt18.jus.br.

15.3 Os esclarecimentos de duvidas a respeito de condicbes deste Edital serao
divulgados mediante publicagdo de notas na internet, nos enderegos
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.trt18.jus.br, cabendo aos licitantes o énus
de acessa-lo para a obtencao das informacdes prestadas.

154 A formulagdo da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o
presente Edital, implicara na plena aceitagao, por parte dos interessados, das condigdes
nele estabelecidas.

16 DISPOSIGOES GERAIS

16.1 O CONTRATANTE analisara, julgara e decidira, em cada caso, as questdes
alusivas a incidentes que se fundamentem em caso fortuito, forca maior ou qualquer outro
motivo que atrase o cumprimento da obrigagdo, podendo, a seu critério, atribuir a
responsabilidade de apurar os atos e fatos, comissivos ou omissos, a uma comissao.

16.2 E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitagdo, a promogéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo.

16.3 O CONTRATADO fica obrigado a aceitar nas mesmas condi¢gbes contratuais,
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acréscimos ou supressodes, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei n° 8.666/1993.

16.4 E admitida a fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem assim sua
alteracao social, modificacdo da finalidade ou da estrutura, desde que nao prejudique a
execugao da contratacdo, cabendo a Administragdo decidir pelo prosseguimento ou
rescisdo da contratacao.

16.5 A participacao na presente licitagcdo implica a concordancia tacita, por parte do
interessado, com todos os termos e condi¢gdes do presente Edital.

16.6 As normas que disciplinam este pregéo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da segurancga da
futura contratagao.

16.7 Na contagem dos prazos previstos neste Edital, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o
dia do vencimento. Os prazos se iniciam e vencem em dias uteis.

16.8 Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposi¢des constantes do Decreto n°
5.450/2005.

16.9 Os autos do processo administrativo eletrénico, onde se tem o orcamento
estimativo dos pregcos maximos que a administracdo se dispde a pagar, permanecerao com
vista franqueada aos interessados, que deverdo solicita-la pelo e-mail:
slc.comissao@trt18.jus.br ou diretamente na Secretaria de Licitacdes e Contratos, situada no
Forum Trabalhista de Goiania, a Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-
22, 7° andar, Setor Bueno, Goiania/GO.

16.10 Quaisquer outros elementos necessarios ao perfeito entendimento deste edital
poderdao ser obtidos na Secretaria de Licitagbes e Contratos, exclusivamente pelo e-mail:
slc.comissao@trt18.jus.br.

16.11 Esta licitagdo podera ser acompanhada pelos portais www.trt18.jus.br e
www.comprasgovernamentais.gov.br, onde sao divulgados os prazos, consultas e demais
informagdes do certame.

Goiania, 26 de fevereiro de 2018.

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES
PREGOEIRA
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente termo de referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa ou
profissional especializados para prestacdo de servico de ginastica laboral. Tal servigco
devera ser exercido por profissional da area de fisioterapia ou educacao fisica para os
magistrados, servidores, terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, nas unidades
deste Tribunal, conforme previsto neste Termo.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de prestar os servigcos de
ginastica laboral nesta capital, bem como nas Varas do Trabalho do interior do Estado,
tendo em vista ser um servigo de vital importadncia para a promocdo da saude dos
magistrados e servidores, atuando de forma preventiva nos disturbios osteo musculares
relacionados ao trabalho. Consiste em uma atividade fisica orientada, composta por
exercicios de facil execucao e curta duragao, praticada no trabalho durante o horario do
expediente, com o0s seguintes objetivos: diminuir o numero de acidentes de trabalho,
prevenir doengas originadas por traumas cumulativos, prevenir a fadiga muscular, corrigir
vicios posturais, aumentar a disposicao fisica e mental e promover maior integracdo no
ambiente de trabalho. Isto, somado a uma politica administrativa que cuide da saude dos
servidores, pode contribuir para o aumento da qualidade de vida dos magistrados e
servidores e, consequentemente, aumentar a produtividade e diminuir as abstengdes ao
trabalho por motivos de saude.

2.2. Trata-se de um servico comum nos termos do paragrafo unico, do art. 1°, da Lei
10.520, de 2002, que permite a realizagao do certame por meio da modalidade Pregao.

2.3. A prestagao dos servigcos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administragcdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacgao direta.

3. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

3.1. O profissional devera planejar, coordenar e executar exercicios laborais e aulas de
alongamento aos magistrados, servidores, estagiarios e menores trabalhadores nas
diversas unidades da capital ou nas varas do trabalho do interior conforme especificado
em cada item.

3.2. O profissional devera ainda:
3.2.1. Participar dos eventos realizados pelo Nucleo de Saude;

3.2.2. Elaborar, executar e participar de programas de agao preventiva e curativa
das LER/DORTs, através de palestras, folhetos contendo informacgdes cientificas e
preventivas junto a Comissao de Prevengao as Doengas Ocupacionais;

3.2.3. Instruir, orientar e estimular, a critério da Administracdo, os magistrados,
servidores, estagiarios e menores trabalhadores quanto a pratica de atividade
fisica;

3.2.4. Devera ser trabalhada a musculatura tensionada em razdo da jornada de
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trabalho, contemplando o fortalecimento, relaxamento e alongamento, com
atividades de duragdo aproximada de 15 (quinze) minutos, em dias e horarios
estabelecidos previamente, nas salas das unidades deste Tribunal,

3.2.5. Prestar assisténcia fisioterapéutica, individual ou coletiva, com a finalidade
de restaurar, desenvolver e conservar sua capacidade fisica;

3.2.6. Elaborar diagndstico fisioterapéutico e efetuar avaliagdes posturais
individualizadas, visando diagnosticar possiveis patologias e/ou fatores agravantes
de posturas inadequadas;

3.2.7. Identificar e analisar fatores de risco que favoregam o surgimento das Lesbes
por Esforgcos Repetitivos/Doengas Ocupacionais relacionadas ao Trabalho —
LER/DORT (postura corporal, ambiente e organizagdo do trabalho) nas unidades
do Tribunal, propondo alternativas para a prevengao, controle e eliminacéo de tais
fatores;

3.3. CATSER — 5568.

34.0

quadro abaixo representa o quantitativo de profissionais por localidade:

‘ Item ‘

Descrigao Quantidade

01

Fisioterapeutas ou profissionais da area de educagéo fisica com vistas a

atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 20 02
(vinte) horas semanais e jornada de 04 (quatro) horas diarias, no turno

matutino das 8:00 (oito) as 12:00 (doze) horas, nesta capital.

02

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais e jornada de 04 (quatro) horas diarias, no turno
vespertino das 12:30 (doze e trinta) as 16:30 (dezesseis e trinta) horas, nesta
capital.

01

03

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 5
(cinco) horas semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no
foro, trés vezes por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a
serem definidos pelo gestor do foro de Anapolis.

01

04

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagidrios e menores trabalhadores, com carga horaria de 4
(quatro) horas semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no
foro, trés vezes por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a
serem definidos pelo gestor do foro de Aparecida de Goiania.

01

05

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Caldas Novas.

01

06

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgio fisica com vistas a 01
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
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gestor da vara do trabalho de Catalao.

07

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagéo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Ceres.

01

08

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Formosa.

01

09

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Goianésia.

01

10

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgio fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Goias.

01

11

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgio fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Goiatuba.

01

12

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Inhumas.

01

13

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagédo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 3
(trés) horas semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no
foro, trés vezes por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a
serem definidos pelo gestor do foro de Itumbiara.

01

14

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Jatai.

01

15

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Luziania.

01

16

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgio fisica com vistas a

01
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atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Mineiros.

17

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Pires do Rio.

01

18

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgio fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Posse.

01

19

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgio fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Quirindpolis.

01

20

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 5
(cinco) horas semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no
foro, trés vezes por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a
serem definidos pelo gestor do foro de Rio Verde.

01

21

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagéo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho Sao Luis de Montes Belos.

01

22

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Valparaiso de Goias.

01

23

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor do Posto Avancgado de Ipora.

01

24

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgio fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor do Posto Avancado de Porangatu.

01

3.5. As auséncias dos profissionais deverdo ser justificadas e compensadas no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, sob pena de serem descontadas do pagamento mensal,
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no valor proporcional ao periodo em que se verificar a auséncia do profissional, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas no contrato;

3.6. A Contratada devera apresentar relatério mensal das atividades desenvolvidas, bem
como os resultados obtidos durante sua atuacao.

4. VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. O contrato tera vigéncia a partir do dia 08/01/2018 ou da data de sua assinatura,-caso
esta ocorra posteriormente, até 31/12/2018, sem possibilidade de prorrogacdo e tera
eficacia legal apds a publicagao do seu extrato no Diario Oficial da Uni&o.

4.2. Em que pese a vigéncia da contratacao se estender até o final de 2018, em funcéo do
recesso forense, os servigos deverao ser prestados somente até o dia 19/12/2018.

5. CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1. Sera emitida nota de empenho em favor da Contratada, apés a homologagao do
certame licitatorio, caso se efetive a contratagéo.

5.2. O pagamento sera mensal, efetuado até o quinto dia util, nos casos em que o valor
contratado estiver dentro do limite de dispensa de licitagao, previsto no inciso Il do art. 24
da Lei 8666/93 e até o décimo dia util acima desse limite, contado da apresentacao da
nota fiscal/fatura atestada pela autoridade competente, somente se os servigos aos quais
se referem tiverem sido efetivamente prestados, ocasido em que sera verificada a
regularidade fiscal e trabalhista da Contratada.

5.2.1. No caso de contratacdo de pessoa fisica, sera verificada a prova de
Regularidade para com a Fazenda Federal e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT

5.3. A empresa contratada devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao
seu CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informagao dos dados dessa conta na
nota fiscal ou fatura de servigos. Se pessoa fisica, devera, obrigatoriamente, possuir conta
bancaria individual, vinculada ao seu CPF, ficando o pagamento condicionado a
informacdo dos dados dessa conta no documento apresentado ao Tribunal. Devera
informar, também, o seu NIT ou PIS/PASEP para os fins previstos na legislacao
previdenciaria. Devera, também, para fins de contratagdo, comprovar seu credenciamento
junto a Prefeitura Municipal onde o servigco sera prestado;

5.4. As notas fiscais, recibos, faturas ou congéneres deverdo ser recebidos (as) somente
pela unidade gestora do contrato ou pela unidade solicitante do servigo ou material, a qual
devera consignar a data e a hora do seu recebimento.

5.5. Para execucado do pagamento, a Contratada, em se tratando de pessoa juridica,
devera fazer constar da nota fiscal/fatura correspondente, emitida sem rasura, em letra
bem legivel, em nome do Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regidao, CNPJ n°
02.395.868/0001-63, o nome do Banco a ser creditado, o numero de sua conta bancaria e
a respectiva Agéncia. Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte — SIMPLES devera apresentar junto a nota fiscal/fatura a devida comprovagao, a
fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e contribuicbes, conforme legislagdo em
vigor.

5.5.1. A correspondente nota fiscal/fatura, recibo ou congénere devera ser
apresentada pela contratada até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao da
prestacao dos servigos, sob pena de incorrer em multa.
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5.6. Na ocorréncia da rejeicao de nota fiscal/fatura/recibo/congénere, motivada por erro ou
incorrecdes, o prazo estipulado no subitem 5.2 passara a ser contado a partir da data da
sua reapresentagcao, examinadas as causas da recusa.

5.7. Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a Instrugdo Normativa n°
1.234 de 11 de janeiro de 2012 da Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU de
12 de janeiro de 2012.

5.7.1. Para efeito do disposto nos incisos Ill, IV e Xl do caput do art. 42, da IN acima,
a pessoa juridica, devera, no ato da formalizacdo da Contratacdo, apresentar
declaragao de acordo com os modelos constantes dos Anexos Il, Ill ou IV da referida
Instrugdo, conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinada pelo seu representante legal.

5.8. Este Tribunal retera, também, na fonte, o Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica,
bem como a Contribuicdo Previdenciaria de Pessoa Fisica, conforme IN RFB n°
971/2009, art. 78.

5.9. Aempresa Contratada devera emitir nota fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que
apresentou a documentacgao na fase de habilitacao.

510. Por motivos de ordem legal e orgamentaria que regem as atividades da
Administracdo Publica, os servigos efetuados em determinado exercicio (ano civil) ndo
poderao ser faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

5.11. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacéo
financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

| = (TX/100)
365

EM: I x N x VP, onde:

| = indice de atualizagao financeira;
TX= Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso
6. DAS CONDICOES COMPLEMENTARES PARA HABILITAGAO/CONTRATAGCAO
6.1. Da qualificagao técnica

6.1.1. A qualificacdo técnico-operacional sera comprovada, na fase de habilitagao,
mediante apresentagédo dos seguintes documentos:

6.1.1.1. Pessoa Fisica
6.1.1.1.1 Devera apresentar seu registro, dentro do prazo de validade, no devido
Conselho Profissional. As seguintes qualificagbes técnicas serdo exigidas:
graduagcao em Educacao Fisica ou Fisioterapia, licenciatura plena ou bacharel,
apresentar certidao de registro no respectivo Conselho Regional, dentro do prazo de
validade, e comprovar experiéncia em Ginastica Laboral por meio da apresentacao
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de pelo menos 01 (um) atestado de capacidade técnica;

6.1.1.1.2. Os Atestados de capacidade técnica deverdo ser expedidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, comprovando que a proponente executou de
forma satisfatoria servico de ginastica laboral com caracteristicas pertinentes e
compativeis com as exigidas no presente Termo de Referéncia.

6.1.1.2 Pessoa Juridica
6.1.1.2.1. Registro ou inscricdo do proponente no Conselho Regional de Educagéo
Fisica ou de Fisioterapia e Terapia Ocupacional,

6.1.1.2.2. Apresentagdo de, no minimo, 1 (Um) Atestado de capacidade técnica
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que a
proponente executou de forma satisfatéria servico de ginastica laboral com
caracteristicas pertinentes e compativeis com as exigidas no presente termo de
referéncia.

6.1.1.2.3 Declaracdo de que dispde de profissionais qualificados, conforme
exigéncias contidas neste Termo (subitem 6.1.1.1.1) e em quantidade suficiente para
a execucao dos servigos.

6.1.2. Os atestados de capacidade técnica deverao conter, obrigatoriamente:
a) Nome da empresa ou 6rgao que fornece o atestado;
b) Endere¢o completo;
c) Manifestagao acerca da qualidade do servigo prestado; e

d) Identificagdo do responsavel pela emissdo de atestado com nome, fungéo e
telefone para solicitacao de informagdes adicionais de interesse do Pregoeiro.

6.1.3. No caso de atestados fornecidos por empresa privada nado serdao considerados
aqueles emitidos por empresas pertencentes ao mesmo grupo empresarial da empresa
licitante. Serao considerados como pertencentes ao mesmo grupo, empresas controladas
pela licitante ou que tenha pelo menos uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja
sécio da empresa emitente e da empresa licitante (art. 30, Il, da Lei 8.666/1993).

6.2. Da qualificagao técnico-profissional

6.2.1. A Qualificagdo Técnico-profissional sera comprovada, a época da assinatura do
contrato, mediante os seguintes documentos:

6.2.1.1. Pessoa Fisica
6.2.1.1.1. Devera manter, durante toda a contratacdo, a validade do registro
junto ao conselho regional correspondente.
6.2.1.1.2. Devera apresentar prova de inscricdo no cadastro de contribuintes
municipal relativo ao local onde sera efetuada a prestagao do servigo, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

6.2.1.2. Pessoa Juridica
6.2.1.2.1. Devera apresentar comprovagao de possuir em quadro permanente
profissional (is) qualificado(s) e com registro junto ao Conselho Regional
competente que executara (rdo) os servicos, devendo manter este cadastro de
profissionais atualizado durante toda a contratagao.
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6.2.1.2.2. A comprovagao de vinculo dar-se-a por meio de um dos seguintes
documentos:

a) Contrato Social;

b) Ficha de Empregado;

c) Contrato de Trabalho;

d) Registro em CTPS;

e) Contrato Particular de Prestagcado de Servigos.

6.3. Da condigcao para a contratacao de Pessoa Juridica

6.3.1. Em cumprimento a Resolugédo n° 103/2012 do CSJT, a licitante vencedora devera,
como condigao prévia a assinatura do contrato, sob pena de perda do direito de contratar
e aplicagcdo de penalidades, apresentar declaragcdo de que nao possui inscricdo no
cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢gdes analogas as
de escravo, instituida pela Portaria Interministerial MTE/SDH n° 002/2011, bem como nao
ter sido condenada, incluindo seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminagao de raga ou género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a
previsao aos artigos 1° e 170 da Constituigdo Federal; do artigo 149 do Codigo Penal; do
Decreto n° 5.017 de 12/03/2004 e das Convencgodes da OIT.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Dar plena e fiel execugdo ao contrato, respeitadas todas as clausulas e condicbes
estabelecidas;

7.2. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais acréscimos ou supressées nos termos do
artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93;

7.3. Nao transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para outras entidades,
sejam fabricantes, técnicos e outros;

7.4. Apresentar-se ou exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem nas
dependéncias do Tribunal devidamente identificados com crachas;

7.5. Nao ficar vagando ou proibir que seu pessoal fique vagando por areas dos edificios
que nao imediatas ao trabalho;

7.6. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de trabalho na execugao dos servigos;

7.7. Assumir integral responsabilidade pela boa execugéo e eficiéncia dos servigos que
realizar, assim como pelos danos causados, direta ou indiretamente, decorrentes da
realizacao desses;

7.8. Responder inteiramente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, seguro de acidentes, impostos e quaisquer outros que forem devidos e
referentes aos servigos oriundos da contratacao;

7.9. Dispor ou fornecer a seus empregados todas as ferramentas e instrumentos
necessarios a execugao dos servigos, bem como produtos ou materiais indispensaveis a
realizacao desses;

7.10. Manter, durante a contratagdo, a Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND) e CNDT — Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas atualizados, tanto para pessoa fisica ou juridica, e o Certificado de
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Regularidade do FGTS - CRF, a prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual e
Municipal também atualizados, no caso de pessoa juridica;

7.11. Considerar que a agao de fiscalizagdo da Administracdo do TRT da 182 Regido nao
exonera a empresa a ser contratada de suas responsabilidades contratuais;

7.12. Ser capacitado, ou usar mao de obra capacitada, que assegure a execugao integral
dos servigos nos prazos convencionados com seguranga e qualidade;

7.13. Tratar com urbanidade e respeito a qualquer servidor ou pessoa dentro das
dependéncias desta Corte;

7.14. Indicar, no minimo, um numero de telefone e um enderecgo eletrénico (e-mail) pelo
qual deseja receber as comunicagdes do Tribunal, devendo acusar pelo mesmo meio de
comunicagao, o recebimento em até 1 (uma) hora apds a transmissao;

7.15. Dar conhecimento prévio ao gestor do contrato das alteragbes de profissionais a
serem efetuadas, decorrentes de substituigcdes, exclusdes ou inclusdes necessarias, no
caso de pessoa juridica;

7.16. Cumprir carga horaria estipulada no item 3.4.

7.17. Reportar-se ao Nucleo de Saude deste Egrégio Tribunal para que seja efetivado o
controle das atividades realizadas.

7.18. Nas unidades do interior do Estado, a Contratada devera se reportar ao diretor de
secretaria/foro ou seu substituto, que atuardo como Fiscais Técnicos, para o controle de
suas atividades.

7.19. Apresentar declaracdo de que nao se enquadra na vedagao referida no subitem
14.2.

8. DAS OBRIGAGOES DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO

8.1. A execucgao dos servicos devera ser acompanhada pela Chefe do Nucleo de Saude, a
Sra. Lizane de Oliveira Damaceno, ou pela Sra. Juliana Soares Guimaraes, Analista
Judiciaria, Area Apoio Especializado, Especialidade Fisioterapia  (Emails:
lizane.damaceno@trt18.jus.br ou julianasoares.guimaraes@trt18.jus.br ou pelos telefones
62-3222-5545 ou 3222-5543), indicados na forma do art. 67 da Lei n° 8.666/93 e
consoante a Portaria TRT 182 GP/DG/CLC n° 002/2014, a quem cabera:

8.1.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucao dos
servigos, inclusive permitir o livre acesso dos técnicos e empregados da prestadora
de servicos as dependéncias do Tribunal;

8.1.2. Zelar pela seguranga dos materiais e equipamentos, ndo permitindo seu
manuseio por pessoas nao habilitadas;

8.1.3. Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execugao dos
Servigos;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao dos servicos;

8.1.5. Sustar a execucdo de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com o
especificado ou por outro motivo que justifique tal medida;

8.1.6. Emitir pareceres no processo administrativo referente a execug¢ao dos
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servigos, em especial quanto a aplicagao de sangodes e alteragdes contratuais;

8.1.7. Cumprir, para fins de pagamento, as providéncias previstas na Portaria TRT
182 GP/DG/SOF n° 06/2014;

8.1.8. Verificar o prazo estabelecido no ajuste para apresentagdo das notas
fiscais/faturas, recibos ou congéneres, exigindo seu cumprimento por parte da
Contratada;

8.1.9. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucgao dos servigos;

8.1.10. Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovacgao das condi¢des
de habilitacdo exigidas neste Termo de Referéncia; e

8.1.11. Observar as demais obrigagdes previstas na Portaria TRT 182 GP/DG/CLC
n°® 2/2014, que dispde sobre normas e procedimentos a serem observados na
gestao de contratos.

9. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1. Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n°® 8.666/1993, o objeto deste contra-
to sera recebido mediante atesto do gestor da contratagcdo nas faturas/recibos apresenta-
das pela empresa/pessoa fisica contratada.

10. DO CRITERIO PARA JULGAMENTO

10.1. No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela que apresentar as
especificagdes contidas neste Termo e ofertar o menor prego mensal por item.

11. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, garantida a ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e
sera descredenciado no SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, e sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de até
10% sobre o valor total do ajuste, a Contratada que:

a) Apresentar documentagéo falsa;
b) Fraudar na execug¢ado da contratagao;
c) Comportar-se de modo inidéneo;
d) Fizer declaracéo falsa;
e) Cometer fraude fiscal.
11.1.1. Ficara caracterizada fraude na contratacio:
a) elevar arbitrariamente os precos;
b) alterar substancia, qualidade ou quantidade dos servigos prestados;
C) entregar um servigo por outro;

d) tornar, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a execucdo da
contratacgao.

11.1.2. Ficara caracterizado comportamento inidbneo quando:
a) constatada ma-fé, agdo maliciosa e premeditada em prejuizo do CONTRATANTE;
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c) reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao CONTRATANTE;

d) tiver sofrido condenacao definitiva por ter praticado, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

e) praticar atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou a execucao da
contratacao;

f) reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer
informacbdes de que seus empregados tenham tido conhecimento em razdo da
execucgao da contratacdo, sem consentimento prévio do CONTRATANTE.

11.2. Com fundamento nos arts. 86 e 87 da Lei n°® 8.666/1993, a contratada ficara sujeita,
nos casos abaixo relacionados, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades, salvo se a falta advier de
caso fortuito, motivo de forgca maior ou outras justificativas, todas devidamente
comprovadas e acatadas pela Administracio:

11.2.1. Adverténcia, nas hipoteses de descumprimento de clausulas contratuais de
que nao resulte prejuizo para a Administracao;

11.2.2. Multas, conforme graus e condutas dispostos nas tabelas 1 e 2 abaixo e
demais especificagdes a seguir, limitadas a 10% do valor da contratagao:

TABELA 1 (PARA A CIDADE DE GOIANIA)

GRAU

CORRESPONDENCIA

0,4% do valor da contratacao

1% do valor da contratagao

2% do valor da contratacao

3% do valor da contratagéo

4% do valor da contratagéo

O b~ W IN| =

5% do valor da contratacao

TABELA 1 (PARA AS CIDADES DO INTERIOR DO ESTADO)

GRAU

CORRESPONDENCIA

1% do valor da contratacao

2% do valor da contratacao

3% do valor da contratagéo

5% do valor da contratagao

6% do valor da contratagéo

O oA~ WIN|=-

7% do valor da contratagao

TABELA 2

ITEM

DESCRIGAO

GRAU

INCIDENCIA
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Permitir situagcdo que crie a possibilidade de

Por ocorréncia, sem

1 causar ou que cause dano fisico, lesao 6 prejuizo da possibilidade de
corporal ou consequéncias letais rescisao da contratagéo
. - - 3 por
Destruir ou danificar bens materiais ou
culpa e a
2 documentos por culpa ou dolo de seus 5 por Por ocorréncia
agentes
9 dolo
Transferir a outrem, no todo ou em parte, o Por ocorréncia, sem
3 objeto da contratacéo, salvo mediante prévia 6 prejuizo da possibilidade de
e expressa autorizagao do Tribunal rescisdo da contratagcao
. Por dia, observado o limite
Suspender ou interromper, total ou - .
X ) . maximo de incidéncia, sem
4 parcialmente, salvo motivo de forga maior ou 4 o o
. . ! prejuizo da possibilidade de
caso fortuito, os servigos contratuais . ~
rescisdo da contratacéo
Para os itens a seguir, DEIXAR DE:
Por ocorréncia, observado o
Cumprir a carga horaria especificada no limite maximo de incidéncia
5 subitem 3.4 sem motivo justificavel e acatado 1 previsto no subitem 11.2.2,,
pela Administracao. sem prejuizo da
possibilidade de rescisdo da
contratacéo
Participar dos eventos realizados pelo Nucleo a
6 ; S 3 Por ocorréncia
de Saude, sem motivo justificavel.
Apresentar relatério mensal das atividades Por ocorréncia, sem prejuizo
7 desenvolvidas, bem como os resultados 3 da possibilidade de rescisao
obtidos durante atuagao do contratado. da contratagao
Manter a documentagcdo de habilitacdo Por ocorrencia, sem prejulzo
8 : 6 da possibilidade de rescisao
atualizada ~
da contratagao
Apresentar a correspondente nota fiscal/fatura
9 ou congénere até o 10° dia do més 1 Por ocorréncia
subsequente ao da prestacao do servigo
Dispor ou fornecer a seus empregados todas
as ferramentas e instrumentos necessarios a
10 execugdo dos servicos, bem como produtos 2 Por ocorréncia
ou materiais indispensaveis a realizagao
desses
Substituir, imediatamente apoés o
recebimento da respectiva comunicacdo do Por ocorréncia, sem prejuizo
11 Tribunal, o profissional que, a critério desta 4 da possibilidade de rescisao
Corte, venha a demonstrar conduta nociva da contratagao
ou incapacidade técnica.
~ . . Por ocorréncia, sem prejuizo
Apresentar a declaragdo prevista no subitem - .
12 719 3 da possibilidade de rescisédo
Y da contratagao
Justificar e compensar as faltas, no prazo o
13 maximo de 05 (cinco) dias Uteis. 3 Por ocorréncia
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Cumprir qualquer obrigagdo nao prevista
14 nesta tabela ou reincidir em atos penalizados 3 Por item ou por ocorréncia
com adverténcia

11.2.2.1. A multa serda de R$ 50,00 (cinquenta reais) para os casos em que O
percentual da penalidade estabelecida no quadro da TABELA 1 ndo atingir esse
valor.

11.2.2.2. A multa, no caso de rescisao por ato unilateral da Administragdo e motivado
por culpa da CONTRATADA, sera de 10% (dez por cento) sobre o valor da
contratagdo, ndo cumulativa com as multas presentes na Tabela 2. Tal multa nao
exime a contratada pelas reparagdes dos prejuizos e das demais san¢des cabiveis.

11.2.2.3. O valor da multa aplicada, apods regular processo administrativo, sera
descontado dos pagamentos eventualmente devidos pelo contratante, ou ainda
cobrada diretamente da contratada, amigavel ou judicialmente.

11.2.2.4 Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitacdo das
eventuais multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida no
prazo de até 10 (dez) dias, contados da comunicagao oficial, sob pena de ser
incluido o valor na Divida Ativa da Uniao.

11.2.2.5. A aplicagao de multa ndo impede, a critério da Administracdo, a aplicagao
das demais san¢des de adverténcia, de impedimento/suspensao do direito de licitar
e de inidoneidade, bem como a rescisao da contratacao.

11.2.3. Suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragéo, se, por culpa ou dolo, prejudicar ou tentar prejudicar a
execugao da contratagao, nos prazos e situagdes estipulados abaixo:

NP SITUAGAO PRAZO

Atraso no cumprimento das obrigagbes assumidas
1 contratualmente, que tenha acarretado prejuizos para Por até 01 (um) ano
o Contratante

Execucdo insatisfatéria ou parcial do objeto
2 contratado, que tenha acarretado prejuizos para o Por até 01 (um) ano
Contratante

Deixar de manter a documentacao de habilitacdo

3 atualizada

Por até 01 (um) ano

4 Deixar de executar os servigos contratados Por até 02 (dois) anos

11.2.4. Declaragcao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacido perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, nas
hipoteses previstas no subitem 11.1.2.

11.3. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicacéao
devera ser precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa para o
adjudicatario, na forma da lei.

11.4. As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de circunstancias
excepcionais, e as justificativas somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em
fatos comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e desde que
formuladas até a data do vencimento estipulada para o cumprimento da obrigacgao.
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11.5. Além dos casos ja previstos na Tabela 2 do subitem acima, a rescisdo da
contratagao também se dara nos termos dos artigos 78 e 79 da Lei n° 8.666/93.

12. REAJUSTE
12.1. O preco manter-se-a fixo durante a contratagao.
13. DAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

13.1. A Contratada devera atender as disposicoes constantes da Resolucdo n° 103/2012
do CSJT — Guia de Sustentabilidade da Justica do Trabalho, no que couber.

14. DAS CONSIDERAGOES GERAIS

14.1 As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigagdes e responsabilidades
previstas na legislagao vigente e ndo expressas neste Termo de Referéncia.

14.2 De acordo com a RESOLUCAO N.° 07, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005, do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), ficam as PROPONENTES cientificadas de que é vedada a
contratagao de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fun¢gdes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de dire¢cdo, chefia e assessoramento,
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagao.
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ANEXO Il

MINUTA DO CONTRATO I

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE GINASTICA LABORAL, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 18 REGIAO E A
EMPRESA.............

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA OITAVA
REGIAO, de um lado, Orgédo do Poder Judiciario da Unido, com sede na Av. T-1, esquina
com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Qd. T-22,- Setor Bueno, Goiania-GO, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 02.395.868/0001-63, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato

representado pelo servidor .................. , Diretor-Geral, portador da Carteira de Identidade
n° ... e do CPF n° i , no uso da competéncia delegada pela
Resolugdo Administrativa TRT 182 n° ......... , €, de outro lado, a empresa .....ccc....... ,
sediada na................ , inscrita no CNPJ/MF ... , doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor ................ ) , portador da
Carteira de Identidade n° ................ edoCPFN®................... , tendo em vista o que consta

no Processo TRT/182 PA n° 19187/2017, resolvem celebrar o presente contrato, que se
regera nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e do Decreto n° 5.450, de 31
de maio de 2005, pela Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada
pela Lei Complementar n°® 147 de 07 de agosto de 2014, regulamentada pelo Decreto n°
8.538 de 06 de outubro de 2015, e, subsidiariamente, pelas normas da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, e, em conformidade com as instrugdes constantes do Edital “Preg&o
Eletronico n° 012/2018", bem como pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é a prestacdo de servico de
ginastica laboral para os magistrados, servidores, terceirizados, estagiarios e menores
trabalhadores, nas unidades deste Tribunal, de acordo com o quadro abaixo, conforme
especificagoes e condigbes contidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital “Pregao
Eletronico n® 012/2018", que regeu a presente contratagdo, e, no que couber, a proposta
da CONTRATADA, que, independentemente de transcricdo, passam a fazer parte
integrante e complementar do presente contrato.
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‘ Item ‘

Descrigao

Quantidade

01

Fisioterapeutas ou profissionais da area de educagéo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais e jornada de 04 (quatro) horas diarias, no turno
matutino das 8:00 (oito) as 12:00 (doze) horas, nesta capital.

02

02

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais e jornada de 04 (quatro) horas diarias, no turno
vespertino das 12:30 (doze e trinta) as 16:30 (dezesseis e trinta) horas, nesta
capital.

01

03

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 5
(cinco) horas semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no
foro, trés vezes por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a
serem definidos pelo gestor do foro de Anapolis.

01

04

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagidrios e menores trabalhadores, com carga horaria de 4
(quatro) horas semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no
foro, trés vezes por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a
serem definidos pelo gestor do foro de Aparecida de Goiania.

01

05

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Caldas Novas.

01

06

07

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Catalao.

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagéo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Ceres.

01

01

08

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Formosa.

01

09

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Goianésia.

01
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10

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Goias.

01

11

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Goiatuba.

01

12

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Inhumas.

01

13

14

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgio fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 3
(trés) horas semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no
foro, trés vezes por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a
serem definidos pelo gestor do foro de Itumbiara.

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagéo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Jatai.

01

01

15

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Luziania.

01

16

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Mineiros.

01

17

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Pires do Rio.

01

18

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Posse.

01

19

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgio fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,

01
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terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Quirinépolis.

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de 5
(cinco) horas semanais sendo 20 (vinte) minutos por dia em cada vara e no
foro, trés vezes por semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a
serem definidos pelo gestor do foro de Rio Verde.

20 01

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagado fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de

21 uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por 01
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho Sao Luis de Montes Belos.

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgdo fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor da vara do trabalho de Valparaiso de Goias.

22 01

Fisioterapeuta ou profissional da area de educacgdo fisica com vistas a

atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de

uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por 01
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo

gestor do Posto Avancado de Ipora.

23

Fisioterapeuta ou profissional da area de educagido fisica com vistas a
atender a demanda de ginastica laboral para magistrados, servidores,
terceirizados, estagiarios e menores trabalhadores, com carga horaria de
uma hora e trinta minutos semanais sendo 30 minutos por dia, trés vezes por
semana (13 a 14 aulas no més), nos dias e horarios a serem definidos pelo
gestor do Posto Avangado de Porangatu.

24 01

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITAGAO

Objetivando suportar a presente contratagdo, foi instaurado, nos
autos do Processo Administrativo n® 19187/2017-TRT/18% Regido, em conformidade com
as disposi¢coes constantes da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e do Decreto n°
5.450, de 31 de maio de 2005, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
alterada pela Lei Complementar n° 147 de 07 de agosto de 2014, regulamentada pelo
Decreto n°® 8.538 de 06 de outubro de 2015, e, subsidiariamente, pelas normas da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, procedimento licitatorio préprio, na modalidade de Pregéo
Eletrénico, recebeu o numero 012/2018, do tipo “menor prego por item”.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigagbes do CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas
previstas nos itens 7 e 8 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital, observada ainda, a
disposigcédo constante do item 14.2 — DAS CONSIDERACOES GERAIS - do Termo de
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Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

A Chefe do Nucleo de Saude, Lizane de Oliveira Damaceno, atuara
como gestoralfiscal deste contrato, e a servidora Juliana Soares Guimaraes, como sua
eventual substituta, (lizane.damaceno@trt18.jus.br, julianasoares.guimaraes@trt18.jus.br,
(62) 3222-5545 e 3222-5543), indicadas na forma do art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, cumprindo as determinag¢des contidas na Portaria TRT 182 GP/DG/CLC n°
002/2014.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

A forma de execugdo dos servicos a serem prestados pela
CONTRATADA séao aqueles previstos no item 3 do Termo de Referéncia, anexo | do
Edital.

CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO DOS
SERVICOS
Os servicos serao recebidos conforme estabelecido no item 9 do
Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.
CLAUSULA SETIMA - DO PREGO
O preco mensal para a prestacido dos servicos, nele incluidas todas as

despesas e todos 0os demais custos necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagdes, objeto
deste contrato, é fixado conforme quadro abaixo:

Item Localidade Valor Mensal
01 | Goiania - turno matutino R$
02 |Goiania - turno matutino R$
03 | Goiania - turno vespertino R$
04 | Anapolis R$
05 |Aparecida de Goiania R$
06 |Caldas Novas R$
07 |Catalao R$
08 |Ceres R$
09 |Formosa R$
10 |Goianésia R$
11 | Goias R$
12 | Goiatuba R$
13 |Inhumas R$
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14 | ltumbiara R$
15 | Jatai R$
16 |Luziania R$
17 | Mineiros R$
18 |Pires do Rio R$
19 |Posse R$
20 | Quirindpolis. R$
21 |Rio Verde R$
22 | S3o Luis de Montes Belos R$
23 | Valparaiso de Goias R$
24 |lpora R$
25 |Porangatu R$

Valor Total R$

Paragrafo unico. Os precos contratados deverdo compreender
todas as despesas com mao de obra, impostos, encargos sociais e previdenciarios, taxas,
seguros, transportes e qualquer outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da
presente contratagao.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigbes a ele
referentes encontram-se definidos no item 5 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

O prego inicialmente contratado manter-se-a fixo na presente
contratacio.

CLAUSULA DECIMA- DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura

até 31/12/2018, sem possibilidade de prorrogacao, e tera eficacia legal apds a publicagao
do seu extrato no Diario Oficial da Unido.

Paragrafo unico. Em que pese a vigéncia da contratacdo se
estender até o final de 2018, em funcdo do recesso forense, os servicos deverdo ser
prestados somente até o dia 19/12/2018.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS
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As sancbes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas
previstas no item 11 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PRATICAS DE
SUSTENTABILIDADE

A Contratada devera atender as disposicbes constantes da
Resolugao n° 103/2012 do CSJT — Guia de Sustentabilidade da Justigca do Trabalho, no
que couber.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

A rescisdo do contrato se dara nos casos previstos na Tabela 2 da
clausula décima primeira do Termo de Referéncia, anexo | do Edital e também nos termos
dos artigos 78 e 79 da Lei n° 8.666/1993.

§ 1° No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da
CONTRATADA, o CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes
do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

§ 2° No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera
assegurado o contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugéo
inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir
provas, sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

§ 3° E admitida a fus&o, cisdo ou incorporagdo da empresa, bem
assim sua alteracao social, modificacdo da finalidade ou da estrutura, desde que nao
prejudique a execugao do contrato, cabendo a Administragao decidir pelo prosseguimento
ou rescisao do contrato (no caso de a contratada ser pessoa juridica).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS DIREITOS DO
CONTRATANTE EM CASO
DE RESCISAO

Na hipotese de rescisdao administrativa do presente contrato, o
CONTRATADO reconhece, desde logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que
couber, a seu exclusivo critério, as medidas que vao a seguir discriminadas:

a) assungao imediata do objeto do contrato, no estado e local em
que se encontrar, por ato préprio do CONTRATANTE;

b) ocupacdo e utilizagdo do local, instalagbes, equipamentos,
materiais e pessoal empregado na execugao do contrato, necessarios a sua continuidade,
na forma prevista na legislagédo em vigor;
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c) execugdo da garantia contratual, quando couber, para
ressarcimento da Administragao, e dos valores das multas e indenizacdes a ela devidos;

d) retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos
prejuizos causados ao CONTRATANTE;

§ 1° Caso o CONTRATADO cometa falhas sucessivas ou demonstre
desempenho insatisfatério ou impericia na execugdo de determinado (s) tipo (s) de
servigo (s) compreendido (s) no escopo do presente contrato, 0 CONTRATANTE reserva-
se o direito de, a seu critério, executar diretamente ou adjudicar os servicos em questao a
outra empresa, nos termos da Lei, apés comunicacdo por escrito ao CONTRATADO,
sendo certo que 0o CONTRATADO arcara com todas as despesas dai decorrentes.

§ 2° A utilizagao, pelo CONTRATANTE, do direito a ele assegurado
no paragrafo anterior, ndo implicara, necessariamente, em renuncia aos demais recursos
postos a sua disposicao por este contrato, ndo cabendo ao CONTRATADO reivindicagcbes
de quaisquer natureza em consequéncia da aplicacao, pelo CONTRATANTE, do disposto
no caput.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo
as disposicdes contidas na Lei n° 8.666/93, na Lei n° 10.520/2002 e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.087/90 — Cdédigo de defesa do consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS RECURSOS
ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo, no presente
exercicio, a conta da dotagdo orcamentaria consignada ao Programa de Trabalho
02.122.0571.4256.0052, Natureza da Despesa 3390.36 ou 3390.39, Nota de
Empenho...... 2018NEO............ ) eeeeees de ............. de 2018, no valorde RS............ (cevermennnns ).

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
Fica eleito o Foro da cidade de Goiania-GO, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas com

o presente Contrato, que nao puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam
eletronicamente o presente instrumento.

Goiania-G0O/2018.

Diretor-Geral
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Testemunha:
Nome:
CPF:
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TRT/18?

CONTRATADA

Testemunha:

Nome:
CPF:
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

TERMO DE CADASTRO E RESPONSABILIDADE

Visando atender ao disposto no item 8.8 do Edital do Pregao Eletrénico n°
012/2018, eu, ,
representante legal da empresa , forneco
os dados abaixo para a criagao de login e senha no Sistema de Controle de Documentos
Avulsos (SISDOC) do TRT18:

CPF:

E-mail individual do representante da empresa:

Telefone de contato:

Endereco (com o CEP):

Declaro, para os devidos fins, que tenho ciéncia que o login e senha a
serem criados pela Secretaria de Licitacbes e Contratos do TRT18 serdo enviados
diretamente para o e-mail informado acima, bem como sou responsavel pelo uso e guarda
da senha fornecida.

Declaro, por fim, responsabilizar-me pelo uso adequado das informacdes e
documentos que terei acesso pelo Sistema.

Assinatura do representante legal da empresa
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