PODER JUDICIRIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

1RT

189 Regiao

GOIAS

PREGAO ELETRONICO N° 88/2015

Regido pela Lei n° 10.520/2002 e Lei Complementar n°® 123/2006, Decretos n°s
6.204/2007, 5.450/2005, e, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993.

Tipo: Menor Preco

Objeto: Contratacao de empresa especializada para prestagcao de servigos
de registro fotografico, captagao de audio/video e transcrigao de 30
(trinta) entrevistas com Magistrados, Servidores e Advogados do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regidao e edigcao de um
videodocumentario de 60 (sessenta) minutos, resultante das
respectivas entrevistas acrescidas de 40 (quarenta) realizadas
anteriormente, resultando num total de 70 (setenta) depoimentos,
para o exercicio de 2016 , conforme especificagdes e condigoes
contidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

SESSAO PUBLICA PARA FORMULAGAO DE LANCES

Consultar o portal www.comprasnet.gov.br

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO DESTE EDITAL

Dia Segunda a sexta-feira

Hora Das 8h as 18h — horario de Brasilia-DF

Coordenadoria de Licitagdes e Contratos, situada no Férum Trabalhista
Local de Goiania, a Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24,
Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, Goiania/GO — CEP: 74.215-901.

Retire o edital gratuitamente pelos portais
www.trt18.jus.br e www.comprasnet.gov.br



http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.trt18.jus.br/
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PREGAO ELETRONICO N° 88/2015

PROCESSO N° 16789/2015

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, neste
ato representado por seu (sua) Pregoeiro (a), designado(a) pela Portaria TRT 182
GP/DG/CLC n° 001, de 28 de julho de 2015, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que na forma da Lei n° 10.520/2002, do Decreto n° 5.450/2005, da Lei
Complementar n° 123/2006, regulamentada pelo Decreto n°® 6.204 de 05 de setembro de
2007, e, subsidiariamente, da Lei n° 8.666/1993, realizara licitacdo na modalidade
Pregao, na forma Eletronica, mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO
DIA: 24/11/2015

HORARIO: 14:00 horas

ENDEREGO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia-DF

1 DO OBJETO DA LICITAGAO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de registro
fotografico, captacdo de audio/video e transcricdo de 30 (trinta) entrevistas com
Magistrados, Servidores e Advogados do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e
edicdo de um videodocumentario de 60 (sessenta) minutos, resultante das respectivas
entrevistas acrescidas de 40 (quarenta) realizadas anteriormente, resultando num total de
70 (setenta) depoimentos, para o exercicio de 2016, conforme especificagdes e condi¢coes
contidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

1.1.1 Em caso de discrepancia entre as especificacdes do objeto descritas no
Comprasnet e as especificagdes constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.

2 DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1 Esta licitagdo sera de ambito nacional, podendo dela participar empresas que
satisfacam as condicdes definidas neste Edital e seus Anexos.

2.2 Nao sera admitida nesta licitacdo a participagdo de empresas:

2.2.1 Que estejam em recuperagao judicial, em processo de concordata ou de
faléncia, sob concurso de credores, em dissolug¢ao ou liquidagao;

2.2.2 Que estejam reunidas em consércio, qualquer que seja sua forma de
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constituicdo, ou ainda, cooperativas;

2.2.3 Que estejam com o direito de licitar suspenso e impedida de contratar com
este Tribunal, nos termos do inciso Ill do art. 87, da Lei n°® 8.666/1993 ou art. 28 do
Decreto 5.450/2005;

2.2.4 Que tenham sido declaradas inidéneas, nos termos do inciso IV do art. 87, da
Lei n° 8.666/1993;

2.2.5 Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

2.2.6 Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste Pregéao; e

2.2.7 Quaisquer interessados que se enquadrem nas demais vedacdes previstas no
art. 9° da Lei n°® 8.666/1993.

2.3 Como requisito para participacao neste Pregao, o licitante devera declarar, em campo
préprio do sistema eletrbnico, que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no
Edital e seus Anexos e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos
neste Edital.

2.3.1 A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacédo e a
proposta sujeitara o licitante as sang¢des previstas neste Edital; e

2.3.2 A simples apresentacdo da proposta correspondera a declaragdo de
inexisténcia de fatos impeditivos da participagcdo do interessado na presente
licitagcao e eximira o(a) Pregoeiro(a) do disposto no art. 97 da Lei n° 8.666/1993.

3 DO CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

3.1 Poderdao participar deste pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores-SICAF e perante
o sistema eletrdonico provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao do
Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, por meio do sitio
www.comprasnet.gov.br.

3.1.1 Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do
pregao deverdo dispor de chave de identificacdo e senha que poderdo ser
utilizadas em qualquer pregao eletrénico, salvo quando cancelada por solicitagéo
do credenciado ou em virtude de seu descadastramento perante o SICAF,;

3.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua inteira responsabilidade,
bem assim quaisquer transacdes efetuadas diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT da 182 Regiéo a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros;

3.1.3 A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser comunicadas
imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso; e

3.1.4 O credenciamento perante o provedor do sistema implica a responsabilidade
Proc. TRT/182 n° 16789/2015
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legal do licitante e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagao das
transagdes inerentes ao pregéo eletrénico.

3.2 O licitante sera responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico e assumira como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

3.2.1 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico
durante a sessao publica do pregéo eletrdnico, ficando responsavel pelo énus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

4 DO CRITERIO PARA JULGAMENTO

4.1 No julgamento das propostas, considerar-se-a vencedora aquela que
apresentar as especificacées contidas neste Edital e ofertar o MENOR PRECO GLOBAL,
promovendo-se a desclassificagcdo das propostas desconformes ou incompativeis.

5 DA FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA

5.1 A proposta devera ser formulada e encaminhada exclusivamente por meio do sistema
eletrénico (Comprasnet), até a data e horario marcados para abertura da sess&o, quando,
entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.1.1 O licitante devera apresentar sua proposta, selecionando o grupo unico, e
informando o valor unitario e total de cada item, sendo que o sistema
automaticamente fornecera o valor global da proposta;

5.1.1.1 Deveréo ser cotados todos os itens que compdem o grupo unico,
sob pena de desclassificacao;

5.1.2 Incumbira, ainda, ao licitante preencher, sob pena de desclassificacdo, o
campo “descricdo detalhada do objeto”, onde deverdo ser transcritas as
especificagdes sucintas do objeto ofertado, em conformidade com o estabelecido
no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital;

5.1.3 O valor proposto englobara todas as despesas com mao de obra, impostos,
encargos sociais e previdenciarios, taxas, seguros, transportes e qualquer outra
que incida ou venha a incidir sobre o objeto da presente contratacao.

5.2 As propostas terdo validade de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
apresentacgao.
5.3 Até a abertura da sessao, o licitante podera retirar ou substituir a proposta

anteriormente encaminhada.

54 Os licitantes enquadrados como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP), para que possam gozar dos beneficios outorgados pela Lei Complementar
n°® 123/2006, deverao declarar por ocasiao do envio da proposta, sob as penas da lei, em
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campo proéprio do Sistema, que atendem aquela condigéo.

5.4.1 A falsidade de declaracao prestada objetivando os beneficios da Lei
Complementar n® 123/2006, sujeitara o licitante as sangbes previstas no
Caodigo Penal e neste Edital.

55 Os erros, equivocos e omissdes havidos nas propostas serdo de inteira
responsabilidade do proponente, ndo Ihe cabendo, em caso de classificagao, eximir-se da
execucao do objeto da presente licitagao.

5.6 A proposta devera ser firme e precisa, sem alternativas de pregos ou qualquer
outra condigdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado, devendo o
proponente se limitar as especificagdes deste Edital.

5.7 Nao serdo aceitas propostas que apresentarem precos simbdlicos, irrisorios ou
de valor zero.

5.8 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do
presente Edital e seus Anexos, sejam omissas ou com irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento.

5.8.1 Qualquer elemento que possa identificar o licitante, importa
igualmente a desclassificagdo da proposta.

6 DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

6.1 A sessdo publica deste Pregéo eletrénico, conduzida pelo(a) Pregoeiro(a)
designado(a), ocorrera em data e horario indicados neste Edital, no sitio
www.comprasnet.gov.br.

6.1.1 A comunicacdo entre o(a) Pregoeiro(a) e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens em campo proprio do sistema
eletrénico.

6.2 Aberta a sessao publica, o(a) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas e
desclassificara aquelas que estejam desconformes com os requisitos estabelecidos neste
Edital.

6.2.1 A desclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e
registrada no sistema, com acompanhamento, em tempo real, por todos os
participantes.

6.3 O sistema ordenara automaticamente somente as propostas classificadas pelo(a)
Pregoeiro(a), as quais participarao da fase de lances.

6.4 O(A) Pregoeiro(a) dara inicio a fase competitiva, quando entao os licitantes
poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

Proc. TRT/18% n® 16789/2015


http://www.comprasnet.gov.br/

P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 6

6.4.1 Os lances devem ser ofertados pelo VALOR TOTAL DO ITEM, sendo
que o sistema automaticamente fornecera o valor global da proposta.

6.5 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos e inferiores aos ultimos por ele
ofertados e registrados pelo sistema, e caso haja 02 (dois) ou mais lances iguais,
prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.

6.6 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do detentor do lance.

6.7 Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) podera excluir, justificadamente, lance
cujo valor for considerado inexequivel.

6.8 A etapa de lances da sesséo publica sera encerrada a critério do(a) Pregoeiro(a).

6.9 O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds
0 que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepc¢éo de lances.

6.10 No caso de desconexao com o(a) Pregoeiro(a) durante a etapa de lances, se o
sistema eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

6.11  Quando a desconexao do(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo do pregdo eletrbnico sera suspensa e reiniciada somente apos
comunicacgao aos participantes no endereco eletrdnico utilizado para divulgacéo.

6.12 A indicacao do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informagdes relativas a sessdo publica desta licitagdo constardo de ata divulgada no
sistema eletrénico, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas na
legislac&o pertinente.

7 DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
7.1 Apos a fase de lances, se a proposta melhor classificada nao tiver sido ofertada

por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte até 5% (cinco por cento) superior a melhor
proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

7.1.1 A microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
podera, no prazo de 5 (cinco) minutos contados a partir do envio da mensagem
automatica do sistema, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente inferior
a da primeira colocada, situacdo em que, atendidas as exigéncias habilitatérias,
sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo;

7.1.2 Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno
porte melhor classificada, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma
automatica, convocara os licitantes remanescentes que porventura se
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enquadrem na condigao prevista no subitem 7.1, na ordem classificatéria, para
o exercicio do mesmo direito; e

7.1.3 No caso de -equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem na condi¢cao
prevista no subitem 7.1, o sistema fara um sorteio eletronico, definindo e
convocando automaticamente o vencedor para o encaminhamento da oferta
final do desempate.

7.2 Na hipotese da ndo contratagdo nos termos previstos na condigdo anterior, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente melhor classificada do
certame, se, apds negociagao, houver compatibilidade de pregco com o valor estimado
para a contratacao e esta for considerada habilitada.

8 DA NEGOCIAGAO

8.1 Encerrada a etapa de lances, observado o item anterior, o(a) Pregoeiro(a)
podera encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a futura
contratagdo, ndo se admitindo negociar condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

8.1.1 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

9 DO ENVIO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DEFINITIVA

9.1 Encerrada a etapa de lances e concluida a negociagdo, quando houver, o licitante
devera encaminhar ao(a) Pregoeiro(a) por meio do fax (62) 3901-3530, e-mail
cpl@trt18.jus.br ou da opgédo “Enviar anexo” do Sistema Comprasnet, no prazo maximo
de 2 (duas) horas, contados da solicitagao no sistema eletrénico, a proposta de pregos
definitiva, ajustada ao lance final, contendo os seguintes elementos:

9.1.1 Nome e/ou razao social do licitante, CNPJ e enderego completo;

9.1.2 Indicagdo do banco, numero da conta corrente e da agéncia (cédigo
e endereco) do licitante, bem como nome, numero da Carteira de Identidade e
CPF do representante da empresa;

9.1.3 Declaracédo de que o licitante esta ciente e concorda com os prazos
para prestacao dos servicos, conforme o estabelecido no Termo de Referéncia
— Anexo | deste edital.

9.14 Prazo de validade de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
apresentagdo; caso a proposta omita o prazo de validade, este sera entendido como
sendo o de 90 (noventa) dias;

9.1.5 O item, modalidade, especificacao, unidade, preco total e valor global
da proposta, todos valores em algarismos e por extenso, em moeda corrente,
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neles incluidas todas as despesas e todos os demais custos necessarios ao
perfeito cumprimento das obrigagbes objeto desta licitagdo, conforme quadro

abaixo:
MODALI = PRECO
ITEM DADE ESPECIFICACAO UNIDADE TOTAL

Captacdo de audio/video e fotografias nas
1 | unidades do tribunal e em ambientes externos e RS
transcricdo do audio (conforme especificagbes| SERVICO

constantes do termo de referéncia)

Edigcdo de documentario do material captado na
2 I modalidade | (conforme especificagdes SERVICO R$
constantes no termo de referéncia)

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$

9.2 O original da proposta definitiva devera ser encaminhado, sob pena de
desclassificagao, pessoalmente ou via Sedex ou postagem similar, no prazo maximo de
3 (trés) dias uteis, contados da solicitagdo do (a) Pregoeiro (a), a Coordenadoria de
Licitagbes e Contratos deste Tribunal, situada na Avenida T-1, esquina com a Rua T-51,
Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, em Goiania/GO, CEP:74.215-901.

9.3 Juntamente com a proposta, o licitante vencedor devera apresentar documento que
indique a composi¢ao societaria da empresa vencedora, de sorte a comprovar a legitimidade
de representacao e, na hipétese de ndo ser socio-administrador da empresa, procuragcao que
demonstre tratar-se de pessoa detentora de poderes para representa-la, bem como coépia
autenticada de sua cédula de identidade;

94 Todo e qualquer documento a ser firmado pelos licitantes devera consignar
expressamente 0 nome da pessoa signataria, ndo tendo o condao de suprir essa necessidade
quaisquer outras referéncias, como “representante legal da empresa”, o registro do nome da
empresa etc.

9.5 Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagao impressa e na
proposta de precos, prevalecerdo as da proposta.

9.6  Sera desconsiderada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital e em seus
anexos.

9.7  O(A) Pregoeiro(a) podera solicitar parecer dos Assessores Técnicos deste Tribunal para
orientar sua decisao quanto a aceitabilidade, ou ndo, da proposta.

9.8  Se a proposta nao for aceitavel, se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias ou
deixar de reenviar a proposta, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta subsequente e, assim,
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda a
este Edital.
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10 DA AMOSTRA

10.1 O licitante primeiro classificado devera, mediante pedido do Pregoeiro e no prazo de
3 (trés) dias uteis, apresentar amostra de documentario e fotografia e também sera solicitado
uma visita técnica as dependéncias da empresa para verificagao de todo o equipamento
descrito no termo de referéncia para gravagcdo e edicdo, referente ao atestado de
capacidade técnica apresentado, conforme as condigdes estabelecidas no item 4 do Termo de
Referéncia, Anexo | deste edital.

10.1.1 Nao sera aceita a proposta do licitante que tiver amostra rejeitada, que néo
enviar amostra, ou que nao apresenta-la no prazo estabelecido.

11 DA HABILITAGAO DOS LICITANTES

111 Para habilitar-se na presente licitagao, o interessado devera apresentar a seguinte
documentacgéo:

11.1.1  Registro comercial, no caso de empresa individual;

11.1.2  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, tratando-se de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por
acgdes, acompanhado de documentos de eleicdo e posse de seus
administradores;

11.1.3 Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

11.1.4 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

11.1.5 Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual,

11.1.6  Prova de regularidade para com a:

11.1.6.1 Fazenda Federal, consistindo na apresentacao de certidao
conjunta expedida pela Receita Federal do Brasil e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional;

11.1.6.2 Fazenda Estadual do domicilio ou da sede do licitante, em
relacdo ao ICMS, mediante certiddo emitida pela Secretaria da
Fazenda Estadual ou érgéo correspondente; e

11.1.6.3 Fazenda Municipal do domicilio ou da sede do licitante, em
relagdo ao ISS, mediante certiddo emitida pela Secretaria de Financas
Municipal ou érgao correspondente.

11.1.7 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, fornecido pela Caixa
Econémica Federal, devidamente atualizado;
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11.1.7.1 Caso a empresa licitante ndo apresente a CRF, o(a)
Pregoeiro(a) verificara a regularidade pela consulta a base de dados
da Caixa Econbmica Federal, pela internet.

11.1.8 Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

11.1.9 Declaracdo de que n&o possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos de idade em qualquer trabalho,
salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos de idade;

11.1.10 Comprovacgao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto desta licitagdo, ou seja, producdo e edicdo de
documentarios cujo objeto de contratagdo seja semelhante, mediante
apresentacao de um ou mais atestados de capacidade técnica fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado.

11.1.11  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos moldes do
art. 27, inciso 1V, e art. 29, inciso V, ambos da lei n® 8.666/1993, com redacao
dada pela Lei n® 12.440/2011; e

11.1.11.1 A CNDT podera ser expedida eletrbnica e gratuitamente
no portal do Tribunal Superior do Trabalho na rede mundial de
computadores (http://www.tst.jus.br/certidao); e

11.1.11.2 A aceitacdo da CNDT podera ser condicionada a
verificacdo de sua autenticidade no portal do Tribunal Superior do
Trabalho.

11.1.11.3 Nao serao aceitas certiddes negativas de ambito regional
expedidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho.

11.2 A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, mediante consulta “online”, e por meio da documentagdo complementar
especificada neste Edital.

11.3 Os licitantes que estiverem em situagao regular no SICAF poderao deixar
de apresentar os documentos solicitados nos subitens 11.1.1 a 11.1.8.

1.4 Os documentos descritos nos subitens 11.1.10 e 11.1.11 deverdo ser
encaminhados por todos os licitantes, independentemente de sua situagao cadastral junto
ao SICAF.

11.5 A situagio descrita no subitem 11.1.9 devera ser declarada em campo proprio do
sistema eletrénico. Os demais documentos do subitem 11.1 deverdo ser encaminhados ao(a)
Pregoeiro(a), para aqueles que nao possuem cadastro SICAF, no prazo maximo de 2 (duas)
horas, contados da solicitagdo no sistema eletrénico, por meio do fax n° (62)3901-3530.
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11.5.1 Aqueles que estiverem com qualquer documentagao vencida no SICAF,
deverao apresenta-la atualizada, conforme as condigcbes estabelecidas no
subitem anterior.

1.6 Os documentos solicitados no subitem 11.1, exceto o 11.1.9, deverdo, também, ser
apresentados em original ou em copia autenticada por cartério ou por servidor da
Coordenadoria de Licitagbes e Contratos, podendo ser entregues pessoalmente ou
encaminhados via Sedex ou postagem similar, no prazo maximo de 3 (irés) dias uteis contados
da solicitacdo do(a) Pregoeiro(a), a Coordenadoria de Licitagbes e Contratos deste Tribunal,
situada na Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor
Bueno, em Goiania/GO, CEP:74.215-901, em se tratando de documento nao abrangido pelo
SICAF ou para aqueles que néo possuem SICAF ou que possuem alguma restrigéo.

1.7 Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo 6rgédo promotor do certame nos
portais oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidbes constitui meio legal de
prova.

11.8 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

11.9 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovagéo fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracido, para a regularizagao
da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

11.9.1 Em nenhum outro caso sera concedida prorrogacdo para a
apresentacao de documentos de habilitagdo que néo forem enviados no prazo
estabelecido.

11.10 Os documentos relacionados neste Edital referir-se-d0 sempre ao domicilio da
empresa cadastrada no SICAF.

11.11  Os documentos necessarios a participagcdo na presente licitagdo deverao ser
apresentados no idioma oficial do Brasil, admitida a nomenclatura técnica especifica.

11.11.1  Quaisquer documentos apresentados em lingua estrangeira deveréo
ser traduzidos para o idioma oficial do Brasil.

11.12 A etapa de habilitacdo compreendera a verificagdo e analise dos documentos de
habilitacdo do licitante que tenha apresentado o menor preco na etapa de lances,
relativamente ao atendimento das exigéncias constantes deste Edital.

11.13 Se a documentacdo de habilitacdo nao estiver completa e correta, ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, o(a) Pregoeiro(a) declarara o proponente
inabilitado.
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11.14 Os documentos terao validade expressa ou estabelecida em lei, admitidos como
validos, no caso de omissédo, os emitidos a menos de noventa dias.

11.15 No julgamento da licitagcdo, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos de habilitacdo e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos os
licitantes, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificagao.

12 DOS RECURSOS

12.1 Declarado o vencedor, o(a) Pregoeiro(a) abrird prazo de 30 (trinta) minutos,
durante o qual qualquer licitante podera, imediata e motivadamente, em campo proprio
do sistema, manifestar sua intencéo de recorrer.

12.2  O(A) Pregoeiro(a) fara juizo de admissibilidade da intengdo de recorrer
manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do sistema.

12.3 O licitante que tiver sua intengao de recurso aceita tera o prazo de 3 (trés) dias
para apresentar as razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
a apresentar as contrarrazdes em igual numero de dias, que comecgardao a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

12.3.1 O encaminhamento das razoes de recurso, bem assim das
contrarrazoes, sera realizado exclusivamente no ambito do sistema eletronico,
em campos proprios e especificos para tal finalidade.

12.4 O recurso e a impugnacgao contra a decisdo do(a) Pregoeiro(a) ndo terdo efeito
suspensivo.

12.5 Afalta de manifestagdo imediata e motivada do licitante importara na decadéncia
desse direito, ficando o(a) Pregoeiro(a) autorizado(a) a adjudicar o objeto ao licitante
declarado vencedor.

12.6 O acolhimento de recurso importara na invalidagao apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

12.7 Se nao reconsiderar sua decisdo, o(a) Pregoeiro(a) submetera o recurso,
devidamente informado, a consideracado da autoridade competente, que proferira decisao
definitiva antes da homologacéo do procedimento.

12.8  Caso o licitante deseje consultar os autos do processo, podera fazé-lo mediante
solicitacdo de acesso ao Sistema de Controle de Documentos (SISDOC) dirigida a
Coordenadoria de Licitacdo e Contratos.

13 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1 Na hipdétese de inexisténcia de recursos, o(a) Pregoeiro(a) promovera a
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adjudicacao do objeto da licitagdo ao licitante vencedor, com posterior encaminhamento
do processo para homologagéao pela autoridade competente.

13.2 Existindo recursos, o processo sera encaminhado a autoridade competente
para julgamento e, em caso de improvimento, adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor
e homologacgéo da licitagao.

14 DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

14.1 Apo6s a homologacédo da licitagdo, na hipotese da efetivacdo da contratagéo, o
licitante vencedor sera convocado, para no prazo de 03 (trés) dias uteis, cumprir as
exigéncias pertinentes a assinatura do contrato.

14.1.1 O prazo de convocacdo acima estabelecido podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o
seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragcao
desta Corte.

14.2 A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato dentro do prazo
fixado no subitem 14.1, caracterizara inadimpléncia das obrigagcbes decorrentes desta
licitagdo, sujeitando-se a mesma as penalidades previstas neste Edital e na legislagao
vigente.

14.2.1 Ocorrendo a hipotese do subitem anterior, o processo retomara ao(a)
pregoeiro(a), que convocara os licitantes remanescentes e procedera ao exame das
demais propostas, bem como da habilitagéo de seus ofertantes, segundo a ordem da
classificagdo, até que uma proposta atenda integralmente ao Edital, sendo o seu autor
declarado vencedor e convocado para assinar o contrato.

14.3 Para fins de contratacao, a empresa devera apresentar:

14.3.1 Declaragdo da empresa contendo a relagdo dos profissionais responsaveis
pelas areas de filmagem, fotografias e editoragdo de videos, com suas respectivas
experiéncias e formagdes académicas, devendo nela constar, no minimo, os
seguintes profissionais: cinegrafista, fotografo e editor de video.

12.3.2 Declaracao de Disponibilidade de Equipamentos essenciais para execuc¢ao
dos servigos.

14.4 Ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido se resguarda o direito de firmar o
contrato com a empresa vencedora da licitacdo, apos inspeg¢ao, a ser realizado por
servidores do Centro de Memodria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza, para verificar se a
produtora possui a estrutura exigida de forma a atender integralmente as condi¢des
estabelecidas no edital. Em caso negativo, a licitante sera automaticamente
desclassificada, passando a ser vencedora a empresa que atender os requisitos e
apresentar o menor preco.
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15 DAS SANGOES AO LICITANTE

15.1 Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, garantida a ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e
sera descredenciado no SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo
de 5 (cinco) anos, e sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 10% sobre
o valor estimado da despesa, o licitante que:

15.1.1 cometer fraude fiscal;

15.1.2 apresentar documento falso;
15.1.3 fizer declaracao falsa;

1514 comporta-se de modo inidéneo;
15.1.5 nao mantiver a proposta;
15.1.6 nao assinar o contrato.

15.2 Ficara caracterizado comportamento inidbneo, quando o licitante praticar atos
como os descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n° 8.666/93.
15.3 As irregularidades cometidas durante a execugdo do objeto serdo penalizadas

conforme as sancoes estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste edital.

16 DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

16.1 As despesas decorrentes da contratagao objeto desta licitagdo correrdo a conta
da dotag&o orcamentaria consignada ao Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0052 —
Formacéao e Aperfeicoamento de Magistrados — PO 0005, elemento de despesa 339039 —
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

17 DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

17.1 Decaira do direito de impugnacédo dos termos deste Edital perante esta Corte,
aquele que nao o fizer até dois dias uteis antes da data designada para a realizagcao da
sessdo do pregdo, apontando as falhas e irregularidades que o viciariam, mediante
peticdo enviada exclusivamente para o endereco eletrénico cpl@trt18.jus.br.

1711 Cabera ao(a) Pregoeiro(a) decidir no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas sobre a impugnacao interposta; e

17.1.2  Acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, podera, conforme
o caso, ser definida e publicada nova data para realizacdo do certame.

17.2  Os pedidos de esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto
da presente licitacdo deverdo ser enviados ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias uteis
anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio
eletrénico para o endereco cpl@trt18.jus.br.

17.3  Os esclarecimentos de duvidas a respeito de condicbes deste Edital serdo
divulgados mediante publicagdo de notas na pagina web, no endereco
www.comprasnet.gov.br, cabendo aos licitantes o 6nus de acessa-lo para a obtencao das
informacdes prestadas.
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174 A formulacdo da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o
presente Edital, implicara na plena aceitacido, por parte dos interessados, das condi¢oes
nele estabelecidas.

18 DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1 O CONTRATANTE analisara, julgara e decidira, em cada caso, as questdes
alusivas a incidentes que se fundamentem em caso fortuito, forga maior ou qualquer outro
motivo que atrase o cumprimento da obrigacdo, podendo, a seu critério, atribuir a
responsabilidade de apurar os atos e fatos, comissivos ou omissos, a uma comissao.

18.2 E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitagdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do
processo.

18.3 O CONTRATADO fica obrigado a aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais,
acréscimos ou supressodes, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei n° 8.666/1993.

18.4 E admitida a fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem assim sua
alteracao social, modificacdo da finalidade ou da estrutura, desde que nao prejudique a
execugao da contratagcdo, cabendo a Administracdo decidir pelo prosseguimento ou
rescisdo da contratacgéo.

18.5 Nos termos do art. 3° da Resolugdo n° 07, de 18 de outubro de 2005, do
Conselho Nacional de Justica, é vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacéo de
contrato de prestagao de servicos com empresa que venha a contratar empregados que
sejam cbdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregcdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE. Na ocorréncia de quaisquer uma das
hipéteses descritas, a CONTRATADA devera comunicar, de imediato e por escrito, a este
Tribunal.

18.6 A participagédo na presente licitagdo implica a concordancia tacita, por parte do
interessado, com todos os termos e condi¢des do presente Edital.

18.7 As normas que disciplinam este pregéo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagao da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga da
futura contratagao.

18.8 Na contagem dos prazos previstos neste Edital, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o
dia do vencimento. Os prazos se iniciam e vencem em dias Uteis.

18.9 Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposi¢des constantes do Decreto n°
5.450/2005.

18.10 Quaisquer esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto da
presente licitagdo, inclusive com o pleno e irrestrito acesso aos autos, onde se tem o
orcamento estimativo dos pregos maximos que a administracdo se dispde a pagar,
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poderdo ser obtidos junto a Coordenadoria de Licitagbes e Contratos, situada no Forum
Trabalhista de Goiania, na Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-
22, 7° andar, Setor Bueno, Goiania/GO — CEP: 74.215-901, ou pelos telefones 062-
3901.3610 e 062-3901.3530 (fax), em dias uteis, no periodo das 8 as 18 horas, ou pelo e-
mail: cpl@trt18.jus.br.

18.10.1 Os esclarecimentos de duvidas a respeito de condi¢cdes deste Edital
serao divulgados mediante publicagdo de notas na pagina web, no endereco
www.comprasnet.gov.br, cabendo aos licitantes o 6nus de acessa-lo para a
obtencdo das informacbes prestadas pela Coordenadoria de Licitagbes e
Contratos.

18.11 Constituem partes integrantes deste Edital:
18.11.1 ANEXO | - Termo de Referéncia, com 16 (dezesseis) paginas;
18.11.2 ANEXO II — Minuta Contratual, com 19 (dezenove) paginas.

18.12 O presente Edital € composto de 51 (cinquenta e uma) paginas.

Goiania, 10 de novembro de 2015.

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES
PREGOEIRA
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

1.1. O presente termo de referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada para prestacdo dos servigos de registro fotografico, captagdo de
audio/video e transcricdo de 30 (trinta) entrevistas com Magistrados, Servidores e
Advogados do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e a edicdo de um
videodocumentario de 60 (sessenta) minutos, resultante das respectivas entrevistas
acrescidas das 40 (quarenta) realizadas anteriormente, resultando num total de 70
(setenta) depoimentos, para o exercicio de 2016.

2 — JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratacdo tem por objetivo resgatar a historia da Justica do Trabalho em
Goias, através de depoimentos de seus proprios personagens, aumentar o acervo do
Centro de Memodria e atender as recomendacées do CNJ, no que diz respeito a
preservacdo da memoria do Judiciario, produzindo documentos que possam ser utilizados
como fontes de pesquisas.

2.2. Trata-se de servigco comum, que permite a realizagado do certame por meio do Pregao.

3 - EXECUGAO DOS SERVICOS

MODALIDADE I

CAPTAGAO DE AUDIO/VIDEO E FOTOGRAFIAS NAS UNIDADES DO TRIBUNAL E
EM AMBIENTES EXTERNOS E TRANSCRIGAO DO AUDIO

LOCAL E HORARIO: A SEREM DEFINIDOS
Discriminagao: Quantidade:

e Camera filmadora HD de alta definicdo Padrao
AVCHD (MPEG-4 AVC/H.264),com sensor 3 CMOS| -2 (duas) cameras filmadoras
de 2.2 Mp progressivos tipo 1/3, Cartdo de memoria
SDHC (formatos FAT32 suportados):32GB com
camera 2 slots SD/SDHC/SDXC gravagao sistema de
captura video ful/HD (1920x1080) linhas de
resolucdo em cartdo de memoéria/HD.

e Camera digital fotografica profissional (canon ou
nikon) com resolucédo de 22,3 megapixels ou superir| - 2 (duas) cameras fotograficas
Lente Ef 24-70mm F/2.81 |i Usm, Ef 70-200mm
F/2.8 Is

li Usm, 16-35mm f/2.8L Il e 8-16mm f/2.8L com
sistema de gravacdo de imagens em alta definicao
(DSLR).

e Operadores de camera(filmagem) - No minimo 2 (dois)
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e Operador de audio
e Operador de iluminacao
e Fotografo

- No minimo 1 (um)
- No minimo 1 (um)
- No minimo 1 (um)

Tripés

e Tripé para apoio de camera com corpo e cabeca
hidraulica com, no minimo, 01 estagio de movimento
(Muller, Schatler ou Manfrotto)

e (01 Steadicam colete — Fibra de carbono -
Sustentacao 10lb/8kg — Sist. hidraulico;

- No minimo 2 (dois)

- No minimo 1 (um)

Microfones

sem fio lapela com UHF digital de auto scam;
gravador de audio digital.

Microfone shotgun

Padrao Polar: Supercardioide;

Faixa Dinamica (Tipica): 114 dB (per IEC651,
IEC268-15);

Relag&o Sinal/Ruido: 74 dB (1kHz rel 1 Pa; por
IEC651, IEC268-15);

Nivel Maximo de Entrada de Som (SPL): 134 dB (a
1% THD em 1000 ohms);

- No minimo 2 (dois)
(Sennheiser/Sony);
- 01 (um) gravador.

- 01 (um) Microfone shotgun

lluminacéao
10.lluminador para luz fria de 1800 lux poténcia,
com tripés
11. lluminador de led 1800lux temperatura de cor
5000k/6000k poténcia, com tripé.

- 02 (dois)

- 02 (dois)

a) Monitor/sistema de led “24”
monitoramento das gravagoes;
b) Quad com conexdo BNC para entrada de sinal

de gravacao.

para

Cabeamento Todo o cabeamento necessario
ao funcionamento dos
equipamentos solicitados

Monitores

- 01 (um)

- 01 (um)

HD externo
- Disco rigido externo para armazenamento do
material captado, com capacidade de 4TB.

06 (seis) HD's externo, onde
contera todos os arquivos e
imagens captado brutos e
editados. Devera ser entregue ao
final em arquivos organizados
por data, nome do entrevistado.

Som das filmagens

A captacdo do audio devera ser
feita via microfones e néo
captacdo do som ambiente, com
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qualidade e sem ruidos, editado e
com tratamento.

Horas de captacao de audio/video e fotografia para
cada entrevista a ser realizada

Cerca de 03 (trés) horas de
servico, para cada entrevista,
distribuidas entre os seguintes
horarios: das 8 as 12h00 e das
14 as 18h00.

Transcricdo do audio das entrevistas em texto.
- Devera ser entregue todo o material bruto em texto
no formato .doc

30 (trinta) entrevistas.

A contratada devera entregar o
material em 01 (uma) midia de
DVD bruta e transcrito em texto
formato.doc de acordo com as
normas da ABNT no prazo de 10
(dez) dias uteis a contar da data
da captacao.

Entrega do material de audio/video e fotografia e
edicao do material captado

Durante as entrevistas a
contratada devera ser
responsavel pela direcdo de
imagens, audio e fotografia, bem
como toda orientagdo ao
entrevistado e entrevistador e
entregar o material de audio no
formato mp3, em 02 (duas) midia
de DVD, e o material de video em
01 midia(original sem edicdo)
bruta(no prazo de 24 horas) e
também editado por entrevista
com abertura inser¢do logo,
fundo musical e insercdao de
caracteres e fechamento e
devera entregar em 02 (duas)
copias em midia de DVD e 01
copia em midia de Blu-ray de boa
qualidade no mercado (alta
definicdo) e no prazo de 10 (dez)
dias uteis a contar da data da
captacao.

A contratada devera entregar o
registro fotografico no formato
Jjpeg e RAW, em 02 (duas) midia
de DVD, no prazo de 10 (dez)
dias uteis a contar da data da
captacao.

A contratada devera entregar o
material de video no formato
AVC-HD extensdao .mts, em HD
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externo, no prazo de 10 (dez)
dias uteis a contar da data da
captacao.

As midias deveréo ser
identificados com arte serigrafica
e acondicionados em embalagem
de plastico (estojo), com capa
identificando o documentario na
frente e na lateral. (Modelo de
estojo devera ser consultado no
Centro de Memoria Juiz Paulo
Fleury).

VALOR TOTAL GLOBAL

) MODALIDADE I
EDIGAO DE DOCUMENTARIO DO MATERIAL
CAPTADO NA MODALIDADE |

LOCAL E HORARIO: A SEREM DEFINIDOS

Discriminagao:

Quantidade:

Edicao

O material devera ser editado com imagens
captadas na Modalidade |, incluindo 40
entrevistas ja realizadas pelo Tribunal
anteriormente, com aproximadamente 3 horas
cada. Mais depoimentos, fotografias e videos
que servirdo de material de pesquisa, para
agregar valor Histérico ao documentario,
fornecidos pelo Centro de Memodria Juiz Paulo
Fleury. A empresa devera contratar roteirista,
editor e diretor para producdo do

documentario. O tempo de duragdo do material
devera ser de no maximo 60 minutos.

Aprovacgao

Apds a entrega da edicdo ao Centro de
Memoria, este tera o prazo de 07 dias uteis
para efetuar alteracbes ou correcbes a
contratada.

Finalizacao

O video-documentario devera conter:
computagao grafica, insercao de
caracteres,edicao, roteiro,tratamento de audio,
locucdo e direcdo de imagens (sera aprovado
pelo Centro de Memodria Juiz Paulo Fleury).
Apos a aprovagao a contratada tera o prazo de
20 (vinte) dias uteis para entrega do material
editado.

Material editado (documentario)

O material editado devera ser entregue em 3
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(trés) DVDs e 3 (trés) Blu-ray com imagens em
alta resolugao.

Identificagéo As midias deverdo ser identificados com arte
serigrafica e acondicionados em embalagem de
plastico (estojo), com capa identificando o
documentario na frente e na lateral. (Modelo de
estojo devera ser consultado no Centro de
Memoria Juiz Paulo Fleury).

VALOR TOTAL GLOBAL

OBSERVAGOES:

3.1. O equipamento devera ser instalado 02 (duas) horas antes da realizagao da
entrevista.

3.2. Ao Tribunal pertence o direito das imagens referentes ao registro cinematografico dos
servicos ora solicitados, cabendo-lhe, exclusivamente, o direito de exibigdo. Fica
terminantemente vedado a contratada a confec¢do de coépias de qualquer cena sem a
expressa anuéncia do TRT da 182 Regiao.

3.3. A responsabilidade da produgédo, agendamento, roteiro, textos e revisdo devera ser
desenvolvido e executado pelos servidores do Centro de Memoria do TRT da 182 Regiao.

4 - DAS AMOSTRAS

4.1. O proponente primeiro classificado devera, sem 6nus para este Regional e mediante
pedido do(a) Pregoeiro(a), apresentar amostra de documentario e fotografia e também
sera solicitado uma visita técnica as dependéncias da empresa para verificagao de todo o
equipamento descrito no termo de referéncia, para gravagdo e edicdo, referente ao
atestado de capacidade técnica apresentado, no prazo de 03 (trés) dias uteis, apds sua
solicitacao.

4.2. A analise de qualidade técnica dos videos sera feita pela Chefe do Centro de
Memoria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza, com auxilio dos seus demais servidores, em
que serao observados 0s seguintes quesitos:

4.2.1. Nitidez das imagens (n&o podera haver desfoque ou drop-out);

4.2.2. Qualidade do audio (ndo podera haver ruido ou eco);

4.2.3. Qualidade da iluminagdo (ndo podera haver sombra, imagens escuras ou
excesso de iluminagao);

4.2.4 Edicdo do material (ndo podera haver cortes bruscos, falta de sincronia entre
audio e video — delay — ou outros elementos que comprometam a imagem).

4.3. A empresa devera agendar uma visita técnica, para que o Centro de Memoaria ateste
a capacidade e todo o equipamento, material e profissionais que estardo envolvidos no
projeto.

4.4. Apés anadlise dos itens acima, a Chefe do Centro de Meméria Juiz Paulo Fleury da
Silva e Souza do TRT-182 Regido emitira termo aprovando ou ndo a amostra
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apresentada.

4.5. O referido video devera ser encaminhado ao Centro de Memoéria Juiz Paulo Fleury da
Silva e Souza do TRT-182 Regido, arquivados em DVD, nas extensées WMV ou AVI, e
fotografia em extensées JPG O JPEG, para o seguinte endereco:

451. CENTRO DE MEMORIA JUIZ PAULO FLEURY DA SILVA E SOUZA,
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO EDIFICIO IALBA-LUZA,
Avenida T-1 esq. ¢/ Rua Orestes Ribeiro (antiga T-52), Setor Bueno / Goiania-GO -
CEP: 74215-901 / Telefone: (62) 3901-1338.

4.6. Nao sera aceita a proposta do licitante que tiver a amostra rejeitada ou nao
disponibiliza-la no prazo estabelecido.

4.7. Em caso de rejeicdo da amostra solicitada, sera facultado ao Tribunal convocar a(s)
empresa (s) remanescente (s), obedecida a ordem de classificacédo, para apresentagao de
amostra para verificagao.

4.8. As amostras rejeitadas deverdao ser retiradas em até 20 (vinte) dias corridos
contados da publicacdo do resultado da licitacdo, independente de comunicacgao.
Decorrido o prazo estabelecido, as amostras ndo poderao ser reclamadas, reservando-se
a este Tribunal o direito de descarta-las.

5 — VIGENCIA DA CONTRATAGAO

5.1. O contrato referente ao objeto desta licitagédo tera vigéncia a partir do dia 02.01.2016,
ou da data de sua assinatura, caso essa ocorra posteriormente, até 31.12.2016, sem
possibilidade de prorrogacao e tera eficacia legal apos a publicagdo do seu extrato no
Diario Oficial da Uniao.

6 — CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. Sera emitida nota de empenho em favor da empresa, apés a homologagado do
certame licitatorio, caso se efetive a contratagao.

6.2. O pagamento sera efetuado até o quinto dia util, nos casos em que o valor contratado
estiver dentro do limite de dispensa de licitagao, previsto no inciso Il do art. 24 da Lei
8666/93 e até o décimo dia util acima desse limite, apds a prestagao dos servigos, com a
apresentacao da nota fiscal/fatura atestada pela autoridade competente, ocasido em que
sera verificada a regularidade fiscal da contratada.

6.3. A empresa devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu CNPJ,
ficando o pagamento condicionado a informacéo dos dados dessa conta na nota fiscal ou
fatura de servigos.

6.4. As notas fiscais, recibos, faturas ou congéneres deverao ser recebidos(as) somente
pelo gestor do contrato mediante a aposi¢ado de carimbo, no qual seja consignada a data
e a hora do seu recebimento.

6.5. Para execugado do pagamento, o contratado devera fazer constar da nota fiscal/fatura
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correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nome do Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regidao, CNPJ n°® 02.395.868/0001-63, o nome do Banco, o numero de
sua conta bancaria e a respectiva Agéncia. Caso o contratado seja optante pelo Sistema
Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢des das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — SIMPLES devera apresentar junto a nota fiscal/fatura a devida
comprovacao, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuicées, conforme
legislagao em vigor.

6.5.1. A correspondente nota fiscal/fatura ou congénere devera ser apresentada pela
contratada até o 10° (décimo) dia subsequente ao da prestagdo dos servigos, sob
pena de incorrer em multa.

6.6. Na ocorréncia da rejeicao de nota fiscal/fatura, motivada por erro ou incorregdes, o
prazo estipulado no subitem 5.2 passara a ser contado a partir da data da sua
reapresentacao, examinadas as causas da recusa.

6.7. Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a Instrugcdo Normativa n°
1.234 de 11 de janeiro de 2012 da Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU de
12 de janeiro de 2012.

6.8. Em cumprimento a Instrugcdo Normativa n° 1.234/2012, da Secretaria da Receita
Federal, este Tribunal retera na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ),
a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento
da Seguridade Social (CONFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os
pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestacao
de servigos em geral, inclusive obras, observados os procedimentos previstos na referida
Instrugdo Normativa.

6.8.1. Nao serao retidos os valores correspondentes ao IRPJ e as contribuigdes de
que trata a Instrugcdo Normativa n® 1.234/12, da Secretaria da Receita Federal, nos
pagamentos efetuados a:

6.8.1.1. instituicbes de educagao e de assisténcia social, sem fins lucrativos, a
que se refere o art. 12 da Lei n°® 9.532, de 10/12/1997;

6.8.1.2. instituicbes de carater filantropico, recreativo, cultural ou cientifico e as
associagoes civis a que se refere o art. 15 da Lei n°® 9.532, de 1997; e

6.8.1.3. pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadacao de Tributos e Contribuicbes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata o art. 12 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, em relagdo as suas
receitas proprias.

6.8.2. Para efeito do disposto no subitem acima, a empresa vencedora devera
apresentar, a cada pagamento, declaragao ao contratante, na forma dos Anexos II, llI
e IV da Instrucdo Normativa n°® 1.234/12, da Secretaria da Receita Federal, conforme
0 caso, em duas vias assinadas pelo seu representante legal.

Proc. TRT/18% n® 16789/2015



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 24

6.9. A empresa vencedora do certame devera emitir nota fiscal correspondente a sede ou
filial da empresa que apresentou a documentacao na fase de habilitacéo.

6.10. Por motivos de ordem legal e orgcamentaria que regem as atividades da
Administracdo Publica, os servigos efetuados em determinado exercicio (ano civil) ndo
poderao ser faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

6.11 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administragcado, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao
financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagcao das seguintes formulas:

| = (TX/100)
365

EM: I x N x VP, onde:

| = indice de atualizacao financeira;

TX= Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos Moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

7 — QUALIFICAGAO TECNICA
7.1. Para comprovacéao da qualificagcao técnica, os licitantes deverao apresentar:

7.1.1. Um ou mais atestados de capacidade técnica, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove a aptiddo da empresa para a
prestacdo dos servicos objeto desta licitagdo, ou seja, producdo e edicdo de
documentarios cujo objeto de contratagcado seja semelhante.

8 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Entregar os materiais, mencionados no item 3, de acordo com o0s prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia, ao Centro de Memoéria Juiz Paulo Fleury da
Silva e Souza, situado no Edificio lalba-Luza do TRT-182 Regido, Avenida T-1 esq. ¢/ Rua
Orestes Ribeiro (antiga T-52), Setor Bueno, Goiania-GO. Caso a entrega nao seja feita
dentro do prazo sem justificativas plausiveis, a CONTRATADA ficara sujeita a multa
estabelecida no edital;

8.2. Dar plena e fiel execugédo ao contrato, respeitadas todas as clausulas e condigbes
estabelecidas, mantendo as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas e acatando
sempre as orientagdes e decisbes do Centro de Memodria Juiz Paulo Fleury da Silva e
Souza;

8.3. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, acréscimos ou supressdes nos termos do
artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93;
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8.4. Nao transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para outras entidades,
sejam fabricantes, técnicos e outros;

8.5. Exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem nas dependéncias do
Tribunal devidamente identificados com crachas;

8.6. Proibir que seu pessoal fique vagando por areas dos edificios que ndo imediatas ao
trabalho;

8.7. Responsabilizar-se sobre quaisquer acidentes de trabalho na execugao dos servigos;

8.8. Assumir integral responsabilidade pela boa execucéo e eficiéncia dos servigos que
realizar, assim como pelos danos causados, direta ou indiretamente, decorrentes da
realizagao desses;

8.9. Responder inteiramente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, seguro de acidentes, impostos e quaisquer outros que forem devidos e
referentes aos servigos oriundos da contratacao;

8.10. Executar todos os servigos obedecendo a melhor técnica vigente, enquadrando-os,
rigorosamente, dentro dos preceitos normativos da ABNT - Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas;

8.11. Fornecer a seus técnicos todas as ferramentas e instrumentos necessarios a
execucado dos servicos, bem como produtos ou materiais indispensaveis a realizacéo
desses;

8.12. Manter, durante a contratagdo, a Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), o Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF, a prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal e a
CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas devidamente atualizados;

8.13. Emitir Nota Fiscal/Fatura correspondente a sede ou filial da empresa que
apresentou a documentacao na fase de habilitacéo;

8.14. A empresa vencedora da licitagdo devera manter escritorio/sede no municipio de
Goiania, haja vista que as entrevistas estdo condicionadas a agenda e disponibilidade de
seus entrevistados;

8.15. Considerar que a acédo de fiscalizagdo da Administracdo do TRT da 182 Regido nao
exonera a empresa a ser contratada de suas responsabilidades contratuais;

8.16. Usar mao de obra capacitada, que assegure a execugao integral dos servigos nos
prazos convencionados com seguranga e qualidade;

8.17. Tratar com urbanidade e respeito a qualquer servidor ou pessoa dentro das
dependéncias desta Corte;

8.18. Refazer, imediatamente, os servicos que, a critério do CONTRATANTE e por
responsabilidade da CONTRATADA, ndo atendam aos requisitos necessarios ou nao
estejam em conformidade com as especificagdes deste termo;

8.19. Identificar, adequadamente, as capas dos DVD's, em local de facil visualizacdo, com
o nome e telefone da prestadora dos servigos;
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8.20. Fazer as corregbes necessarias durante o periodo estabelecido para o recebimento
provisoério do documentario;

8.21. Os servicos deverdo ser prestados por técnicos credenciados e pagos pela
CONTRATADA, correndo por sua conta e responsabilidade o deslocamento desses
técnicos ao local onde for realizada a entrevista;

8.22. As entrevistas em sua maioria serao realizadas em Goiania, no entanto, para a
concretizagdo dos servigos, havera a necessidade de deslocamento as cidades de
Brasilia-DF e no interior de Goias, onde residem Juizes e ex-Presidente, que fizeram
parte do inicio da histéria desse Regional,

8.23. Dispor de ilha de edicao equipada com computadores MAc pro Processador Intel
Xeon E5 6 core de 3,5GHz Memodria ECC DDR3 de 16GB, 1866MHz Dois AMD FirePro
D500 com 3GB de VRAM GDDRS5 cada2 TB de armazenamento ou superior;

8.24. Os equipamentos, acima mencionados, em nenhuma hipdtese, poderdo ser
substituidos. Caso seja imprescindivel a substituicdo, devera ser submetida a analise e
anuéncia do Centro de Memoria Juiz Paulo Fleury;

8.25. Caso as propostas omitam o prazo de entrega, sera entendido como sendo o
estipulado acima.;

8.26. Enviar relagdo com os nomes dos operadores de cameras filmadoras e os
fotégrafos, com declaragdo de, no minimo, 3 anos de experiéncia, e 0s servigos deverao
ser executados obedecendo a quantidade minima de profissionais relacionados no quadro
acima, conforme cada entrevista a ser realizada e producdo do documentario. Manter,
durante todo o contrato, os mesmos profissionais, salvo, mediante prévia e expressa
autorizacao deste Tribunal;

8.27. Responsabilizar-se pelo ressarcimento integral dos prejuizos ou avarias decorrentes
de danos causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, em virtude
de culpa ou dolo na execugao do contrato, independente de ocorrerem ou ndo em areas
correspondentes a natureza de seus trabalhos;

8.28. A contratada devera realizar as entrevistas nos casos estipulados pelo Projeto
Historia Oral do TRT18, a partir do 2° (segundo) segundo dia util seguinte a assinatura
do contrato, devendo a entrega do material referente a cada entrevista ser realizada em
no maximo, 10 dias uteis.

9 — OBRIGAGOES DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

9.1. A execucao dos servigos devera ser acompanhada pela Chefe do Centro de Memodria
Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza, a Sra. Ariony Chaves de Castro, ou pela sua
substituta legal, a Sra. Renata de Oliveira Rabello (contato pelo telefone: 62 — 3901-1338
ou pelo e-mail: memoria@trt18.jus.br), indicados na forma do art. 67 da Lei n° 8.666/93 e
consoante a Portaria TRT 182 GP/DG/CLC n° 002/2014, a quem cabera:

9.1.1. Nao permitir assisténcia técnica, de espécie alguma, por pessoas nao
autorizadas pela prestadora de servicos;
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9.1.2. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugao dos
servigos, inclusive permitir o livre acesso dos técnicos e empregados da prestadora
de servigos as dependéncias do Tribunal,

9.1.3. Zelar pela seguranga dos materiais e equipamentos, ndo permitindo seu
manuseio por pessoas nao habilitadas;

9.1.4. Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execugao dos
Servicos;

9.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao dos servigos;

9.1.6. Sustar a execucdo de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com o
especificado ou por outro motivo que justifique tal medida;

9.1.7. Fiscalizar, quando julgar conveniente, nas dependéncias da prestadora,
mesmo sem prévia comunicagao, a prestacao de servigos;

9.1.8. Emitir pareceres no processo administrativo referente a execugdo dos
servicos, em especial quanto a aplicacdo de sancbes e alteragbes contratuais,
relatando sempre ao superior hierarquico qualquer ato infringente das normas
contratuais;

9.1.9. Cumprir, para fins de pagamento, as providéncias previstas na Portaria TRT
182 GP/DG/SOF n° 06/2014;

9.1.10. Verificar o prazo estabelecido no ajuste para apresentagdo das notas
fiscais/faturas, recibos ou congéneres, exigindo seu cumprimento por parte da
empresa contratada;

9.1.11. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucao dos servicos;

9.1.12. Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovagao das condi¢des
de habilitacado exigidas neste Termo de Referéncia;

9.1.13. Observar as demais obrigagdes previstas na Portaria TRT 182 GP/DG/CLC n°
2/2014, que dispde sobre normas e procedimentos a serem observados na gestédo
de contratos; e

9.1.14. Solicitar equipe de filmagem e fotografia para cobertura das entrevistas com
até 72 horas de antecedéncia.

10 — DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

10.1. O objeto da contratagéo sera recebido definitivamente, mediante recibo, no prazo de
30 (trinta) dias da entrega do material editado.

11 — CRITERIO PARA JULGAMENTO

11.1. No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela que atender a
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execucao de todos os servicos descritos neste Termo de Referéncia e ofertar o menor
preco global.

11.2. E necessario que a prestagdo dos servicos descritos no item 3 seja realizada por
uma mesma empresa, tendo em vista que a edicdo do documentario (modalidade II)
devera ser realizada com as imagens e fotografias capturadas no momento das
entrevistas(modalidade ).

12 — SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, garantida a ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e
sera descredenciado no SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo
de 5 (cinco) anos, e sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 10% sobre
o valor estimado do ajuste, a contratada que:

a) Apresentar documentacao falsa;
b) Fraudar na execugao da contratacéao;

d
e) Cometer fraude fiscal.

)
c) Comportar-se de modo inidéneo;
) Fizer declaracéo falsa;
)

12.1.1. Ficara caracterizada fraude na contratacio:

a) elevar arbitrariamente os precos;

b) alterar substancia, qualidade ou quantidade dos servigos prestados;

C) entregar um servigo por outro;

d) tornar, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a execucdo da
contratagao.

12.1.2. Ficara caracterizado comportamento inidbneo quando:
a) constatada ma-fé, agdo maliciosa e premeditada em prejuizo do CONTRATANTE;
b) atuacdo com interesses escusos;
c) reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao CONTRATANTE;

d) tiver sofrido condenacao definitiva por ter praticado, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

e) praticar atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitagdo ou a execugéo da
contratacao;

f) reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, quaisquer
informacdes de que seus empregados tenham tido conhecimento em razdo da
execucgao da contratacdo, sem consentimento prévio do CONTRATANTE.

12.2. Com fundamento nos arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, a contratada ficara sujeita,
nos casos abaixo relacionados, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades, salvo se a falta advier de
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caso fortuito, motivo de forga maior ou outras justificativas, todas devidamente
comprovadas e acatadas pela Administracéo:

12.2.1. Adverténcia, nas hipéteses de descumprimento de clausulas contratuais de
que nao resulte prejuizo para a Administragao;

12.2.2. Multas, conforme graus e condutas dispostos nas tabelas 1 e 2 abaixo e
demais especificagdes a seguir, limitadas a 10% do valor estimado da contracgéo:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 1% do valor estimado da contratagao
2 2% do valor estimado da contratagao
3 4% do valor estimado da contratacao
4 6% do valor estimado da contratagao
5 8% do valor estimado da contratagao
6 10% do valor estimado da contratacao
TABELA 2
ITE ~ -
M DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Por ocorréncia, sem
Permitir situacdo que crie a possibilidade de prejuizo da
1 |causar ou que cause dano fisico, lesao corporal 6 possibilidade de
ou consequéncias letais rescisao da
contratacao
Destruir ou danificar bens materiais ou o
2 3 Por ocorréncia
documentos por culpa ou dolo de seus agentes
Por ocorréncia, sem
Transferir a outrem, no todo ou em parte, o prejuizo da
3 |objeto da contratagdo, salvo mediante prévia e 3 possibilidade de
expressa autorizagao do Tribunal rescisao da
contratagao
Por ocorréncia , sem
Transferir sua responsabilidade para outras prejuizo da
4 . . ) s 3 possibilidade de
entidades, sejam fabricantes, técnicos etc. o~
rescisdo da
contratacéo
5 |Suspender ou interromper, total ou 6 Por dia, sem prejuizo
parcialmente, salvo motivo de forga maior ou da possibilidade
caso fortuito, os servigos contratuais de rescisao
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contratual

Deixar de entregar os materiais objeto desta
contratacio.

Por ocorréncia , sem
prejuizo da

possibilidade de
rescisdo da
contratacao

Para os itens a seguir, DEIXAR DE:

Cumprir os prazos para a entrega dos materiais de audio, fotografico e video:
a) até 02 dias de atraso 1 Por ocorréncia
b) até 04 dias de atraso 2 Por ocorréncia
c) até 06 dias de atraso 3 Por ocorréncia
U d) até 08 dias de atraso 4 Por ocorréncia
e) até 10 dias de atraso 5 Por ocorréncia
Por ocorréncia,
g) acima de 10 dias de atraso sem prejuizo da
6 possibilidade de
rescisao da
contratacéo
Cumprir o prazo para entrega do material editado:
a) até 04 dias de atraso 1 Por ocorréncia
b) até 08 dias de atraso 2 Por ocorréncia
c) até 12 dias de atraso 3 Por ocorréncia
8 d) até 16 dias de atraso 4 Por ocorréncia
e) até 20 dias de atraso 5 Por ocorréncia
Por ocorréncia,
sem prejuizo da
e) acima de 20 dias de atraso 6 possibilidade de
rescisao da
contratagao
Realizar as entrevistas nos prazos estipulados
9 |pelo Projeto Histéria Oral do TRT 18, conforme| 2 Por ocorréncia
subitem 8.28, deste termo.
10 Manter a documentacgéo de habilitacdo atualizada 6 Por ocorréncia, sem
prejuizo da
possibilidade de
rescisao da
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contratagéo
Apresentar a correspondente nota fiscal/fatura ou
congénere, para atesto do gestor da contratagéao, A
1" . o 4 ~ 1 Por ocorréncia
até o 10° dia subsequente ao da prestacdo dos
servigos, sob pena de incorrer em multa.
Fornecer a seus empregados todas as
ferramentas e instrumentos necessarios a 4 A
~ . por ocorréncia
12 execugao dos servigos, bem como produtos ou
materiais indispensaveis a realizagdo desses
Por ocorréncia,
o . . sem prejuizo da
13 Manter um escritorio/sede no Municipio de Goiania| g possibilidade de
rescisdo da
contratagao
Cumprir qualque.r'obrlgagao nao prgwsta nesta Por item ou por
14 tabela ou reincidir em atos penalizados com 3 a
o ocorréncia
adverténcia
Por dia de atraso,
~ - - sem prejuizo da
Fazer as corregdes necessarias no documentario L
15 , . 1 possibilidade de
durante o periodo estabelecido .~
resciséo da
contratacao

12.2.2.1. O valor da multa aplicada, apds regular processo administrativo, sera
descontado dos pagamentos eventualmente devidos pelo contratante, ou ainda
cobrada diretamente da contratada, amigavel ou judicialmente.

12.2.2.2. Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagdo das
eventuais multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida no
prazo de até 10 (dez) dias, contados da comunicagao oficial, sob pena de ser
incluido o valor na Divida Ativa da Unido.

12.2.2.3. A aplicacdo de multa ndo impede, a critério da Administracao, a aplicacéo
das demais sancdes de adverténcia, de impedimento/suspenséao do direito de licitar
e de inidoneidade, bem como a rescisdo da contratagao.

12.2.3. Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragao, se, por culpa ou dolo, prejudicar ou tentar prejudicar a
execucao da contratagao, nos prazos e situagdes estipulados abaixo:

NO

SITUACAO PRAZO

Atraso no cumprimento das obrigagdes assumidas

1 |contratualmente, que tenha acarretado prejuizos para o| Por 01 (um)ano
CONTRATANTE

2 Execucgao insatisfatoria ou parcial do objeto contratado, que Por 01 (um) ano
tenha acarretado prejuizos para o CONTRATANTE

3 |Deixar de manter a documentacéo atualizada Por 01 (um) ano
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4 |Deixar de executar os servigos contratados Por 02 (dois) anos

12.3. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicagcéo
devera ser precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa para o
adjudicatario, na forma da lei.

12.4. As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de circunstancias
excepcionais, e as justificativas somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em
fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e
desde que formuladas até a data do vencimento estipulada para o cumprimento da
obrigacgao.

12.5. Além dos casos ja previstos na Tabela 2 do subitem acima, a rescisdao da
contratagdo também se dara nos termos dos artigos 78 e 79 da Lei n° 8.666/93.

13 — REAJUSTE

13.1. Durante a contratacédo, o preco desta aquisicdo nao sofrera ajustes, mantendo-se
fixo.

14. DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO
14.1. Para fins de contratacao, a empresa devera apresentar:

14.1.1. Declaracdo da empresa contendo a relacdo dos profissionais responsaveis
pelas areas de filmagem, fotografias e editoracdo de videos, com suas respectivas
experiéncias e formagdes académicas, devendo nela constar, no minimo, os
seguintes profissionais: cinegrafista, fotoégrafo e editor de video.

14.1.2. Declaragao de Disponibilidade de Equipamentos essenciais para execucao
dos servicos.

14.2. Ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido se resguarda o direito de firmar o
contrato com a empresa vencedora da licitacdo, apds inspecao, a ser realizado por
servidores do Centro de Memodria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza, para verificar se a
produtora possui a estrutura exigida de forma a atender integralmente as condi¢des
estabelecidas no edital. Em caso negativo, a licitante sera automaticamente
desclassificada, passando a ser vencedora a empresa que atender os requisitos e
apresentar o menor prego.

15 — CONSIDERAGOES GERAIS

15.1. Ao TRT da 18?2 Regido se reserva o direito de utilizar todas as cenas brutas e
fotografias do TRT-182 Regido para outras produgdes de videos e/ou publicagdes de livros
desta instituicdo de veiculagao interna e externa, inclusive, nos canais de televisdo de
carater comercial.
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ANEXO I

MINUTA DO CONTRATO I

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
REGISTRO FOTOGRAFICO, CAPTACAO DE
AUDIO/VIDEO E TRANSCRICAO DE
ENTREVISTAS, QUE ENTRE S| CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182
REGIAO E AEMPRESA .......

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA OITAVA
REGIAO, de um lado, Orgao do Poder Judiciario da Unido, com sede na Av. T-1, esquina
com T-51, Lotes 1 a 24, Qd. T-22 - Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.215-901, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 02.395.868/0001-63, doravante denominado CONTRATANTE,

neste ato representado pelo servidor ............... , Diretor-Geral, portador da Carteira de
Identidade n° .......... e do CPF n° .............. , ho uso da competéncia delegada pela
Portaria GP/DG ...., e, de outro lado, a empresa ................. , sediada na ......c........... ,
inscrita no CNPJ/MF sobo n® ..................... , doravante denominada CONTRATADA, neste
ato representada pelo Sr. ................ ) eerrneeeeeeenes , portador da Carteira de l|dentidade
[ R e do CPF n°......ccooevnnnnnn. , tendo em vista o que consta no Processo

TRT/18% PA n° 16789/2015, resolvem celebrar o presente contrato, que se regera nos
termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e do Decreto n® 5.450, de 31 de maio de
2005, pela Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo
Decreto n°® 6.204, de 05 de setembro de 2007, e, subsidiariamente, pelas normas da Lei
n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e em conformidade com as instrugdes constantes do
Edital “Pregéo Eletrénico n® 088/2015", assim como pelas clausulas e condigoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestacdo de servigos de
registro fotografico, captacdo de audio/video e transcricdo de 30 (trinta) entrevistas com
Magistrados, Servidores e Advogados do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido e
edicdo de um videodocumentario de 60 (sessenta) minutos, resultante das respectivas
entrevistas acrescidas de 40 (quarenta) realizadas anteriormente, resultando num total de
70 (setenta) depoimentos, conforme especificagdes e condi¢gdes contidas no Termo de
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Referéncia, Anexo | do Edital “Pregao Eletrénico n°® 088/2015”, que regeu a presente
contratacdo, e, no que couber, a proposta da CONTRATADA, que, independentemente de
transcricdo, passam a fazer parte integrante e complementar do presente Contrato.

Paragrafo unico. A descricdo detalhada completa dos itens e
especificagdes técnicas encontra-se no item 3 do Anexo | do Edital “Pregéo Eletrénico n°
088/2015” e/ou Anexo deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITAGAO

Objetivando suportar a presente contratagdo, foi instaurado, nos
autos do Processo Administrativo n® 16789/2015-TRT/182 Regiao, em conformidade com
as disposi¢cdes constantes da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e do Decreto n°
5.450, de 31 de maio de 2005, pela Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007, e,
subsidiariamente, pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, procedimento
licitatério préprio, na modalidade de Pregao Eletrénico, recebeu o numero 088/2015, do
tipo “menor prego global’.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE

A Chefe do Centro de Meméria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza,
Ariony Chaves de Castro, atuara como gestora/fiscal deste contrato, e a servidora Renata
de Oliveira Rabello (contato pelo telefone: 62 — 3901-1338 ou pelo e-mail:
memoria@trt18.jus.br) como sua eventual substituta, indicados na forma do art. 67 da Lei
n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e de acordo com a Portaria TRT 182 GP/DG/CLC n°
002/2014, as quais caberao, também:

a) exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo e
acompanhamento de todas as fases de execugao das obrigagdes e do desempenho da
CONTRATADA,;

b) sustar a execucdo de quaisquer trabalhos que estiver em
desacordo com o especificado ou por outro motivo que caracterize a necessidade de tal
medida;

c) proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugéao
dos servigos, inclusive permitir o livre acesso dos técnicos e empregados da
CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE;

d) comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na
execucgao dos servigos;

e) exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovagao das
condi¢gdes de habilitacdo exigidas neste instrumento;
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f) zelar pela seguranga dos materiais equipamentos, ndo permitindo
seu manuseio por pessoas nao habilitadas;

g) fiscalizar, quando julgar conveniente, nas dependéncias da
CONTRATADA, mesmo sem prévia comunicagao, a prestagao de servicos;

h) cumprir, para fins de pagamento, as providéncias previstas na
Portaria TRT 182 GP/DG/SOF n° 06/2014;

i) verificar o prazo estabelecido no ajuste para apresentacao das
notas fiscais/faturas, recibos ou congéneres, exigindo seu cumprimento por parte da
CONTRATADA,;

j) emitir pareceres no processo administrativo referente a execugao
dos servigos, em especial quanto a aplicagcéo de sancdes e alteragdes contratuais;

k) ndo permitir assisténcia técnica, de espécie alguma, por pessoas
nao autorizadas pela CONTRATADA;

) comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execugao dos servicos; e

m) solicitar equipe de filmagem e fotografia para cobertura das
entrevistas com até 72 horas de antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

a) fornecer os servicos de acordo com as especificagbes e
condigbes expressas no Anexo | do Edital “Pregao Eletronico n° 088/20157;

b) ndo transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para
outras entidades, sejam fabricantes, técnicos e outros;

c) manter escritério/sede no municipio de Goiania, haja vista que as
entrevistas estdo condicionadas a agenda e disponibilidade de seus entrevistados;

d) responsabilizar-se pelo ressarcimento integral dos prejuizos ou
avarias decorrentes de danos causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE, ou a
terceiros, em virtude de culpa ou dolo na execugdao do contrato, independente de
ocorrerem ou ndo em areas correspondentes a natureza de seus trabalhos;

e) proibir que seu pessoal fique vagando por areas dos edificios que
nao imediatas ao trabalho;
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f) dar plena e fiel execug¢do ao contrato, respeitadas todas as
clausulas e condi¢cdes estabelecidas, mantendo as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacao
exigidas e acatando sempre as orientagdes e decisdes do Centro de Memoaria Juiz Paulo
Fleury da Silva e Souza;

g) tratar com urbanidade e respeito a qualquer servidor ou pessoa
dentro das dependéncias desta Corte;

h) assumir integral responsabilidade pela boa execugao e eficiéncia
dos servicos que realizar, assim como pelos danos causados, direta ou indiretamente,
decorrentes da realizagdo desses;

i) responsabilizar-se sobre quaisquer acidentes de trabalho na
execucao dos servigos;

j) responder inteiramente por todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, seguro de acidentes, impostos e quaisquer outros que
forem devidos e referentes aos servigcos oriundos da contratagao;

k) fornecer a seus técnicos todas as ferramentas e instrumentos
necessarios a execugao dos servigos, bem como produtos ou materiais indispensaveis a
realizacao desses;

I) executar todos os servicos obedecendo a melhor técnica vigente,
enquadrando-os, rigorosamente, dentro dos preceitos normativos da ABNT - Associagao
Brasileira de Normas Técnicas;

m) emitir nota fiscal/fatura correspondente a sede ou filial da
empresa que apresentou a documentagao na fase de habilitagao;

n) aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, possiveis acréscimos
ou supressodes, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei 8.666/1993;

o) refazer, imediatamente, os servicos que, a critério do
CONTRATANTE e por responsabilidade da CONTRATADA, nao atendam aos requisitos
necessarios ou nao estejam em conformidade com as especificagdes deste instrumento;

p) considerar que a agao de fiscalizacdo do CONTRATANTE nao
exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais;

g) exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem nas
dependéncias do Tribunal devidamente identificados com crachas; e

r) usar mao de obra capacitada, que assegure a execugao integral
dos servigos nos prazos convencionados com seguranga e qualidade;

s) fazer as corregbes necessarias durante o periodo estabelecido
para o recebimento provisorio do documentario; e
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t) manter, durante toda a execugédo do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagcao
exigidas na licitagéo.

Paragrafo unico. Nos termos do art. 3° da Resolugdo n° 07, de 18 de
outubro de 2005, do Conselho Nacional de Justica, € vedada a manutengao, aditamento ou
prorrogagao de contrato de prestagdo de servigos com empresa que venha a contratar
empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE. Na ocorréncia de
quaisquer uma das hipoteses descritas, a CONTRATADA devera comunicar, de imediato e
por escrito, a este Tribunal.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Os servicos deverao ser prestados por técnicos credenciados e
pagos pela CONTRATADA, correndo por sua conta e responsabilidade o deslocamento
desses técnicos ao local onde for realizada a entrevista.

§ 1° O CONTRATANTE solicitara equipe de flmagem e fotografia para
cobertura das entrevistas com até 72 horas de antecedéncia.

§ 2° A contratada devera realizar as entrevistas nos casos estipulados
pelo Projeto Histdria Oral do TRT18, a partir do 2° (segundo) segundo dia util seguinte a
assinatura do contrato, devendo a entrega do material referente a cada entrevista ser
realizada em no maximo, 10 dias uteis.

§ 3° As entrevistas em sua maioria serao realizadas em Goiania, no
entanto, para a concretizagdo dos servigcos, havera a necessidade de deslocamento as
cidades de Brasilia-DF e no interior de Goias, onde residem Juizes e ex-Presidente, que
fizeram parte do inicio da histéria desse Regional.

§ 4° Para a execucgao dos servicos, a CONTRATADA devera ainda:

| - instalar o equipamento 02 (duas) horas antes da realizagdo da
entrevista;

Il - identificar adequadamente as capas de DVDs em local de facil
visualizacdo, com o nome e telefone da prestadora dos servicos;

lll - dispor de ilha de edicdo equipada com computadores MAc pro
Processador Intel Xeon E5 6 core de 3,5GHz Memodria ECC DDR3 de 16GB, 1866MHz
Dois AMD FirePro D500 com 3GB de VRAM GDDR5 cada2 TB de armazenamento ou
superior;

IV - Os equipamentos, acima mencionados, em nenhuma hipotese,
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poderao ser substituidos. Caso seja imprescindivel a substituicdo, devera ser submetida a
analise e anuéncia do Centro de Memoria Juiz Paulo Fleury;

V - entregar os materiais, objeto deste contrato, de acordo com os
prazos estabelecidos neste instrumento ao Centro de Memdaria Juiz Paulo Fleury da Silva
e Souza, situado no Edificio lalba-Luza do TRT-18% Regido, Avenida T-1 esq. ¢/ Rua
Orestes Ribeiro (antiga T-52), Setor Bueno, Goiania-GO. Caso a entrega nao seja feita
dentro do prazo sem justificativas plausiveis, a CONTRATADA ficara sujeita a multa
estabelecida no contrato;

VI - enviar relaggo com os nomes dos operadores de cameras
filmadoras e os fotografos, com declaragdo de, no minimo, 3 anos de experiéncia, e 0s
servicos deverdao ser executados obedecendo a quantidade minima de profissionais
relacionados no quadro acima, conforme cada entrevista a ser realizada e producao do
documentario. Manter, durante todo o contrato, os mesmos profissionais, salvo, mediante
prévia e expressa autorizagcado deste Tribunal.

§ 5° Ao Tribunal pertence o direito das imagens referentes ao registro
cinematografico dos servigos ora contratados, cabendo-lhe, exclusivamente, o direito de exibicao.
Fica terminantemente vedado a contratada a confeccdo de cdpias de qualquer cena sem a
expressa anuéncia do TRT da 182 Regiao.

§ 6° A responsabilidade da producgdo, agendamento, aprovagao de
roteiro, textos e revisdo devera ser desenvolvido e executado pelos servidores do Centro
de Memdria do TRT da 182 Regiéo.

§ 7° O CONTRATANTE se reserva o direito de utilizar todas as
cenas brutas e fotografias do TRT-182 Regido para outras produgdes de videos e/ou
publicacbes de livros desta instituicdo de veiculagdo interna e externa, inclusive, nos
canais de televisdo de carater comercial.

CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO DO SERVIGO

O objeto da presente contratacdo sera recebido definitivamente,
mediante recibo, no prazo de 30 (trinta) dias da entrega do material editado.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO

O preco total por item e o prego global, neles incluidas todas as

despesas e todos os demais custos necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagdes
objeto deste contrato é fixado conforme quadro abaixo:

PRECO

ITEM | MODALIDADE ESPECIFICACAO UNIDADE TOTAL
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Captacgao de audio/video e fotografias nas
1 unidades do tribunal e em ambientes SERVICO R$
externos e transcricao do audio

Edicdo de documentario do material| SERVICO

captado na modalidade | R$

VALOR GLOBAL R$

Paragrafo unico. Os precos contratados deverdao compreender
todas as despesas com mao de obra, impostos, encargos sociais e previdenciarios, taxas,
seguros, transportes e qualquer outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da
presente contratacao.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado até o quinto dia util, nos casos em que o
valor contratado estiver dentro do limite da dispensa de licitagdo, previsto no inciso Il do
art. 24 da Lei 8.666/1993 e até o décimo dia util acima deste limite, apds a prestagdo dos
servicos, com a apresentacido da nota fiscal/fatura, que devera ser atestada pela autoridade
competente somente se 0s servigos aos quais se referem tiverem sido efetivamente prestados,
ocasido em que sera verificada a regularidade fiscal da CONTRATADA, por meio da
Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND), o Certificado de Regularidade Social de FGTS - CRF, bem como a prova de
Regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal e a Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT).

§ 1° A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria
vinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informacao dos dados dessa conta
corrente na nota fiscal ou fatura de servigos.

§ 2° As notas fiscais/faturas deverao ser recebidos(as) somente pelo
gestor/fiscal do contrato, mediante a aposi¢cao de carimbo, no qual seja consignada a data
e a hora do seu recebimento.

§ 3° Para execugdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer
constar da nota fiscal/fatura correspondente, emitida em original ou em meio eletrénico,
sem rasura, em letra bem legivel em nome do Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regiao, CNPJ n° 02.395.868/0001-63, o nome do Banco, o numero de sua conta bancaria
e a respectiva Agéncia. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte — SIMPLES devera apresentar, juntamente com a nota fiscal/fatura, a devida
comprovacao, a fim de evitar a retengao na fonte dos tributos e contribui¢cdes, conforme
legislagéo em vigor.

§ 4° A correspondente nota fiscal/fatura ou congénere devera ser
apresentada pela contratada até o 10° dia subsequente ao da prestacao dos servigos, sob
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pena de incorrer em multa.

§ 5° Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura motivada por erro
ou incorregdes, o prazo estipulado no caput passara a ser contado a partir da data da sua
reapresentacdo, examinadas as causas da recusa.

§ 6° Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a
Instrucdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de 2012 da Secretaria da Receita
Federal, publicada no DOU de 12/01/2012.

§ 7° Em cumprimento a Instrucdo Normativa citada no paragrafo
anterior, este Tribunal retera, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica
(IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigdo para o
Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP
sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou
prestacdo de servicos em geral, inclusive obras, observados os procedimentos previstos
nesta Instrucdo Normativa.

§ 8° Nao serdo retidos os valores correspondentes ao IRPJ e as
contribuigdes de que trata a Instrucdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, nos
pagamentos efetuados a:

a) instituicbes de educacdo e de assisténcia social, sem fins
lucrativos, a que se refere o art. 12 da Lei n29.532, de 10/12/1997;

b) instituigbes de carater filantropico, recreativo, cultural, cientifico e
as associagoes civis, a que se refere o art. 15 da Lei n29.532, de 1997; e

C) pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadagao de Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata o art. 12 da Lei Complementar n? 123, de
14 de dezembro de 2006, em relagéo as suas receitas proprias.

§ 9° Para efeito do disposto no paragrafo anterior, a CONTRATADA
devera apresentar, a cada pagamento, declaragdo ao CONTRATANTE, na forma dos
Anexos Il, lll e IV da referida Instrugdo Normativa, conforme o caso, em 2 (duas) vias,
assinadas pelo seu representante legal.

§ 10 Por razdes de ordem legal e orgcamentaria que regem as
atividades da Administracdo Publica, os servicos efetuados em determinado exercicio
(ano civil) ndo poderéo ser faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

§ 11 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento
provocados exclusivamente pela Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data
do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio
por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes
férmulas:

| = (TX/100)
365
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EM: I x N x VP, onde:

| = indice de atualizacao financeira;

TX= Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos Moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia a partir de 02/01/2016 ou da data
de sua assinatura, caso essa ocorra posteriormente, até 31/12/2016, sem possibilidade de
prorrogagao, com eficacia legal a partir da publicagdo do seu extrato no Diario Oficial da
Unido.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

O preco, ora contratado, manter-se-a fixo na presente contratacgao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES
ADMINISTRATIVAS

I - Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 28
do Decreto n® 5.450/2005, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, e sera
descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de 5
(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, se a CONTRATADA:

a) apresentar documentacao falsa;

b) fraudar na execugao do contrato;
c) comportar-se de modo inidéneo;

d) fizer declaracao falsa; ou

e) cometer fraude fiscal.

Il - Ficara caracterizada fraude na execugao do contrato, quando a
CONTRATADA:

a) elevar arbitrariamente os pregos;

b) alterar substancia, qualidade ou quantidade dos servigos

prestados;
c) entregar um servigo por outro;
d) tornar, por qualquer modo, injustamente, mais onerosa a

execucao do contrato.
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lll - Ficara caracterizado comportamento inidbneo, quando:

a) constatada ma-fé, acao maliciosa e premeditada em prejuizo do
CONTRATANTE;

b) atuagcdo com interesses escusos;

c) reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo ao
CONTRATANTE;

d) tiver sofrido condenagao definitiva por ter praticado, por meios
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

e) praticar atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da execugao
do contrato;

f) reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de
terceiros, quaisquer informagdes de que seus empregados tenham tido conhecimento
em razao da execugao do Contrato, sem consentimento prévio do CONTRATANTE.

IV - Com fundamento nos artigos 86 e 87 Lei n° 8.666/1993, a
CONTRATADA ficara sujeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada a prévia e ampla defesa, salvo se o atraso advier de caso fortuito, motivo de
forca maior ou outras justificativas, todas devidamente comprovadas e acatadas pela
Administracdo, as seguintes penalidades:

a) adverténcia, nas hipdteses de descumprimento de clausulas
contratuais de que nao resulte prejuizo para a Administragao;

b) multas, conforme graus e condutas dispostos nas tabelas 1 e 2
abaixo e demais especificagbes a seguir, limitadas a 10% do valor total da contracao:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA
1% do valor total da contratagao

2% do valor total da contratagéo

4% do valor total da contratagao

6% do valor total da contratacao

8% do valor total da contratagéo

| U W DN

10% do valor total da contratagao

TABELA 2

ITEM DESCRIGAO GRAU INCIDENCIA

1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de 6 Por ocorréncia, sem
causar ou que cause dano fisico, lesdo corporal prejuizo da
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ou consequéncias letais

possibilidade de
rescisao da
contratacao

Destruir ou danificar bens materiais ou
documentos por culpa ou dolo de seus agentes

Por ocorréncia

Transferir a outrem, no todo ou em parte, o
objeto da contratagdo, salvo mediante prévia e
expressa autorizagcao do Tribunal

Por ocorréncia, sem
prejuizo da
possibilidade de
rescisdo da
contratacao

Transferir sua responsabilidade para outras
entidades, sejam fabricantes, técnicos etc.

Por ocorréncia , sem
prejuizo da
possibilidade de
rescisdo da
contratacao

Suspender  ou interromper, total ou
parcialmente, salvo motivo de forgca maior ou
caso fortuito, os servigos contratuais

Por dia, sem prejuizo
da possibilidade
de resciséo
contratual

Deixar de entregar os materiais objeto desta
contratacgao.

Por ocorréncia , sem
prejuizo da

possibilidade de
rescisdo da
contratagao

Para os itens a seguir, DEIXAR DE:

Cumprir os prazos para a entrega dos materiais de audio, fotografico e video:

a) até 02 dias de atraso 1 Por ocorréncia
b) até 04 dias de atraso 2 Por ocorréncia
c) até 06 dias de atraso 3 Por ocorréncia
d) até 08 dias de atraso 4 Por ocorréncia
e) até 10 dias de atraso 5 Por ocorréncia
Por ocorréncia,
g) acima de 10 dias de atraso sem prejuizo da
6 possibilidade de

rescisio da
contratacdo

Cumprir o prazo para entrega do material editado:

a) até 04 dias de atraso

1

Por ocorréncia

43
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b) até 08 dias de atraso 2 Por ocorréncia

c) até 12 dias de atraso 3 Por ocorréncia

d) até 16 dias de atraso 4 Por ocorréncia

e) até 20 dias de atraso 5 Por ocorréncia

Por ocorréncia,

sem prejuizo da

8 |e)acima de 20 dias de atraso 6 possibilidade de
rescisdo da
contratacao

Realizar as entrevistas nos prazos estipulados
9 |pelo Projeto Historia Oral do TRT 18, conforme §| 2 Por ocorréncia
2° da clausula quinta

Por ocorréncia, sem
prejuizo da

10 |Manter a documentacgao de habilitagdo atualizada 6 possibilidade de

rescisdo da

contratacéo

Apresentar a correspondente nota fiscal/fatura ou
congénere, para atesto do gestor da contratagao, 1
até o 10° dia subsequente ao da prestacdo dos
servigos

1 Por ocorréncia

Fornecer a seus empregados todas as
ferramentas e instrumentos necessarios a
12 |execugdo dos servigos, bem como produtos ou
materiais indispensaveis a realizagdo desses

4 por ocorréncia

Por ocorréncia,
e L . sem prejuizo da
13 | Manter um escritdrio/sede no Municipio de Goiania| g possibilidade de
rescisdo da
contratagcao

Cumprir qualquer obrigagdo nao prevista nesta
14 |tabela ou reincidir em atos penalizados com 3
adverténcia

Por item ou por
ocorréncia

Por dia de atraso,
sem prejuizo da
1 possibilidade de
resciséo da
contratacao

Fazer as correcbes necessarias no

15 documentario durante o periodo estabelecido

c) suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e
impedimento de contratar com a Administracéo, se, por culpa ou dolo, prejudicar ou tentar
prejudicar a execugao da contratagido, nos prazos e situagdes estipulados abaixo:
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N° SITUAGAO PRAZO

Atraso no cumprimento das obrigagdes assumidas
1 |contratualmente, que tenha acarretado prejuizos para o| Por 01 (um)ano
CONTRATANTE

Execucao insatisfatoria ou parcial do objeto contratado, que

tenha acarretado prejuizos para o CONTRATANTE Por 01 (um) ano

3 |Deixar de manter a documentacao atualizada Por 01 (um) ano

Deixar de executar os servigos contratados Por 02 (dois) anos

§ 1° A aplicagao de multa ndo impede, a critério da Administragao, a
aplicacao das demais sangdes de adverténcia, de impedimento/suspensao do direito de
licitar e de inidoneidade, bem como a rescisdo da contratagao.

§ 2° O valor da multa aplicada, apds regular processo
administrativo, sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos pelo
CONTRATANTE, ou ainda cobrada diretamente da CONTRATADA, amigavel ou
judicialmente.

§ 3° Se os valores do pagamento forem insuficientes para a
quitacdo das eventuais multas, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia
devida no prazo de até 10 (dez) dias, contados da comunicagao oficial, sob pena de ser
incluido o valor na Divida Ativa da Uniéo.

§ 4° As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF e
sua aplicacdo devera ser precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa
para A CONTRATADA, na forma da lei.

§ 5° As penalidades somente poderao ser relevadas em razao de
circunstancias excepcionais, e as justificativas somente serdo aceitas por escrito,
fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente do
CONTRATANTE, e, desde que formuladas até a data do vencimento estipulada para o
cumprimento da obrigagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

A rescisdo do contrato se dara nos casos previstos na Tabela 2 da
clausula décima primeira e também nos termos dos artigos 78 e 79 da Lei n° 8.666/93.

§ 1° No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da
CONTRATADA, o CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes
do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

§ 2° No procedimento que visa a rescisao do contrato, sera
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assegurado o contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrugao
inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir
provas, sem prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

§ 3° E admitida a fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem
assim sua alteracédo social, modificacdo da finalidade ou da estrutura, desde que nao
prejudique a execugao do contrato, cabendo a Administragdo decidir pelo prosseguimento
ou rescisao do contrato.

CLAUSUA DECIMA TERCEIRA - DOS DIREITOS DO
CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAO

Na hipotese de rescisdao administrativa do presente contrato, a
CONTRATADA reconhece, de logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que
couber, a seu exclusivo critério, as medidas que vao a seguir discriminadas:

a) assuncgao imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se
encontrar, por ato proprio do CONTRATANTE;

b) ocupacao e utilizagdo do local, instalagdes, equipamentos, materiais e
pessoal empregado na execugao do contrato, necessarios a sua
continuidade, na forma prevista na legislagdo em vigor;

C) execugado da garantia contratual, quando couber, para ressarcimento da
Administracio, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

d) retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados ao CONTRATANTE;

§ 1° Caso a CONTRATADA cometa falhas sucessivas ou demonstre
desempenho insatisfatério ou impericia na execu¢do de determinado (s) tipo (s) de
servigo (s) compreendido (s) no escopo do presente contrato, 0 CONTRATANTE reserva-
se o direito de, a seu critério, executar diretamente ou adjudicar os servigos em questédo a
outra empresa, nos termos da Lei, apés comunicagao por escrito a CONTRATADA, sendo
certo que a CONTRATADA arcara com todas as despesas dai decorrentes.

§ 2° A utilizagéo, pelo CONTRATANTE, do direito a ele assegurado
no paragrafo anterior, ndo implicara, necessariamente, em renuncia aos demais recursos
postos a sua disposicédo por este contrato, ndo cabendo a CONTRATADA reivindicacdes
de quaisquer natureza em consequéncia da aplicacao, pelo CONTRATANTE, do disposto
no caput.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS RECURSOS
ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta
da dotagao orcamentaria consignada ao Programa de Trabalho 02.122.0571.4256.0052,
Natureza da Despesa 3390.39, Nota de Empenho........ n°2015NEOQO .....,de......... de...........
de 2015, novalorde RS ........... (oo, ).
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Goiania-GO, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas com
o presente Contrato, que nao puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

E, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente
Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Goiania-GoO, ..... de ........ de 2016.

Diretor-Geral

TRT/182
CONTRATADA
Testemunha: Testemunha:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO DO CONTRATO

Transcrigdo textual do item 3, do Termo de Referéncia — Anexo | do Edital “Pregao

Eletronico n° 088/2015”.

3 - EXECUGAO DOS SERVIGOS

MODALIDADE |

CAPTAGAO DE AUDIO/VIDEO E FOTOGRAFIAS NAS UNIDADES DO TRIBUNAL E
EM AMBIENTES EXTERNOS E TRANSCRICAO DO AUDIO

LOCAL E HORARIO: A SEREM DEFINIDOS

Discriminagao:

Quantidade:

e Camera filmadora HD de alta definicdo Padrao
AVCHD (MPEG-4 AVC/H.264),com sensor 3
CMOS de 2.2 Mp progressivos tipo 1/3, Cartao de
memoria SDHC (formatos FAT32
suportados):32GB com camera 2  slots
SD/SDHC/SDXC gravacao sistema de captura
video full/HD (1920x1080) linhas de resolugédo em
cartdo de memoéria/HD.

- 2 (duas) cameras filmadoras

e Camera digital fotografica profissional (canon ou
nikon) com resolucdo de 22,3 megapixels ou
superir Lente Ef 24-70mm F/2.8| |i Usm, Ef 70-
200mm F/2.8 Is

li Usm, 16-35mm f/2.8L Il e 8-16mm f/2.8L com
sistema de gravagdo de imagens em alta
definicdo (DSLR).

- 2 (duas) cameras fotograficas

e Operadores de camera(filmagem)
e Operador de audio

e Operador de iluminacao

e Fotografo

- No minimo 2 (dois)
- No minimo 1 (um)
- No minimo 1 (um)
- No minimo 1 (um)

Tripés

e Tripé para apoio de camera com corpo e cabeca
hidraulica com, no minimo, 01 estagio de
movimento (Muller, Schatler ou Manfrotto)

e 01 Steadicam colete — Fibra de carbono —
Sustentacao 10lb/8kg — Sist. hidraulico;

- No minimo 2 (dois)

- No minimo 1 (um)

Microfones

sem fio lapela com UHF digital de auto scam;
gravador de audio digital.

Microfone shotgun

Padrao Polar: Supercardioide;

Faixa Dinamica (Tipica): 114 dB (per IEC651,

- No minimo 2 (dois)
(Sennheiser/Sony);
- 01 (um) gravador.

- 01 (um) Microfone shotgun
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IEC268-15);

Relacao Sinal/Ruido: 74 dB (1kHz rel 1 Pa; por
IEC651, IEC268-15);

Nivel Maximo de Entrada de Som (SPL): 134 dB
(@ 1% THD em 1000 ohms);

lluminagao
12.lluminador para
poténcia, com tripés
13.lluminador de led 1800lux temperatura de
cor 5000k/6000k poténcia, com tripé.

luz fria de 1800 Ilux

- 02 (dois)

- 02 (dois)

Cabeamento

Todo o cabeamento necessario ao
funcionamento dos equipamentos
solicitados

Monitores
c) Monitor/sistema de led
monitoramento das gravagoes;
d) Quad com conexao BNC para entrada de
sinal de gravacgao.

“24”  para

- 01 (um)

- 01 (um)

HD externo
- Disco rigido externo para armazenamento do
material captado, com capacidade de 4TB.

06 (seis) HD's externo, onde contera
todos os arquivos e imagens
captado brutos e editados. Devera
ser entregue ao final em arquivos
organizados por data, nome do
entrevistado.

Som das filmagens

A captacao do audio devera ser feita
via microfones e nao captacdo do
som ambiente, com qualidade e sem
ruidos, editado e com tratamento.

Horas de captacao de audio/video e fotografia
para cada entrevista a ser realizada

Cerca de 03 (trés) horas de servico,
para cada entrevista, distribuidas
entre os seguintes horarios: das 8 as
12h00 e das 14 as 18h00.

Transcrigao do audio das entrevistas em texto.
- Devera ser entregue todo o material bruto em
texto no formato .doc

30 (trinta) entrevistas.

A contratada devera entregar o
material em 01 (uma) midia de DVD
bruta e transcrito em texto
formato.doc de acordo com as
normas da ABNT no prazo de 10
(dez) dias uteis a contar da data da
captacao.

Entrega do material de audio/video e fotografia e
edicdo do material captado

Durante as entrevistas a contratada
devera ser responsavel pela diregcao
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de imagens, audio e fotografia, bem
como toda orientagao ao
entrevistado e entrevistador e
entregar o material de audio no
formato mp3, em 02 (duas) midia de
DVD, e o material de video em 01
midia(original sem edigdo) bruta(no
prazo de 24 horas) e também
editado por entrevista com abertura
insercdo logo, fundo musical e
insercao de caracteres e fechamento
e devera entregar em 02 (duas)
copias em midia de DVD e 01 copia
em midia de Blu-ray de boa
qualidade no mercado (alta
definicdo) e no prazo de 10 (dez)
dias uteis a contar da data da
captacao.

A contratada devera entregar o
registro fotografico no formato .jpeg
e RAW, em 02 (duas) midia de DVD,
no prazo de 10 (dez) dias uteis a
contar da data da captacao.

A contratada devera entregar o
material de video no formato AVC-
HD extensdo .mts, em HD externo,
no prazo de 10 (dez) dias uteis a
contar da data da captagéo.

As midias deverao ser identificados
com arte serigrafica e
acondicionados em embalagem de
plastico (estojo), com capa
identificando o documentario na
frente e na lateral. (Modelo de estojo
devera ser consultado no Centro de
Memoria Juiz Paulo Fleury).

) MODALIDADE Il
EDIGAO DE DOCUMENTARIO DO MATERIAL
CAPTADO NA MODALIDADE |

LOCAL E HORARIO: A SEREM DEFINIDOS

Discriminagao:

Quantidade:

Edicao

O material devera ser editado com imagens
captadas na Modalidade I, incluindo 40 entrevistas
ja realizadas pelo Tribunal anteriormente, com
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aproximadamente 3 horas cada. Mais
depoimentos, fotografias e videos que servirdo de
material de pesquisa, para agregar valor Histérico
ao documentario, fornecidos pelo Centro de
Memoria Juiz Paulo Fleury. A empresa devera
contratar roteirista, editor e diretor para

producdo do documentario. O tempo de
duragao do material devera ser de no maximo 60
minutos.

Aprovacgao ApOs a entrega da edigdo ao Centro de Memodria,
este tera o prazo de 07 dias uteis para efetuar
alteragdes ou corregdes a contratada.

Finalizacao (o) video-documentario devera conter:
computacao grafica, insercao de
caracteres,edicdo, roteiro,tratamento de audio,
locucéo e diregcao de imagens (sera aprovado pelo
Centro de Memoria Juiz Paulo Fleury). Apés a
aprovagao a contratada tera o prazo de 20 (vinte)
dias uteis para entrega do material editado.

Material editado (documentario) O material editado devera ser entregue em 3
(trés) DVDs e 3 (trés) Blu-ray com imagens em
alta resolugéo.

Identificacéo As midias deverdo ser identificados com arte
serigrafica e acondicionados em embalagem de
plastico (estojo), com capa identificando o
documentario na frente e na lateral. (Modelo de
estojo devera ser consultado no Centro de
Memoria Juiz Paulo Fleury).

OBSERVAGOES:

3.1. O equipamento devera ser instalado 02 (duas) horas antes da realizagao da
entrevista.

3.2. Ao Tribunal pertence o direito das imagens referentes ao registro cinematografico dos
servigos ora solicitados, cabendo-lhe, exclusivamente, o direito de exibicdo. Fica
terminantemente vedado a contratada a confec¢ao de coépias de qualquer cena sem a
expressa anuéncia do TRT da 18? Regido.

3.3. A responsabilidade da producéo, agendamento, roteiro, textos e revisdo devera ser
desenvolvido e executado pelos servidores do Centro de Memodria do TRT da 18% Regiao.
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