TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO
COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS

IRT

GOIAS

PREGAO ELETRONICO N° 048/2015

Regido pela Lei n° 10.520/2002 e Lei Complementar n° 123/2006, Decretos n°s
6.204/2007, 5.450/2005, Instrucao Normativa n° 02/2008, alterada pela Instrugcao
Normativa n° 03/2009 da SLTI/MPOG, Resolugdes n°s. 169, de 31 de janeiro de
2013 e 183, de 24 de outubro de 2013, ambas do Conselho Nacional de Justica
(CNJ) e, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/1993.

Tipo:

Menor Preco

Objeto:

Contratagao de servigos terceirizados de empresa (s) especializada
(s) para a prestacao de servicos de manutencao predial preditiva,
preventiva e corretiva (na regiao metropolitana de Goiania) e
corretiva (demais unidades do TRT 18), caracterizados como
servicos comuns, de natureza continua, com postos fixos de
trabalho nas edificagcoes de propriedade ou de uso da Uniao/
Tribunal Regional do Trabalho da 18? Regiao (TRT18) e em regime
fortuito (GRUPO 1), ou por demanda (GRUPO 2), conforme
especificagbes e condigdes contidas no Termo de Referéncia,
Anexo | deste Edital.

SESSAO PUBLICA PARA FORMULAGAO DE LANCES

Consultar o portal www.comprasnet.gov.br

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO DESTE EDITAL

Dia Segunda a sexta-feira
Hora Das 8h as 18h — horario de Brasilia-DF

Coordenadoria de Licitacbes e Contratos, situada no Férum Trabalhista
Local de Goiania, a Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24,

Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, Goiania/GO — CEP: 74.215-901.

Retire o edital gratuitamente pelos portais:

www.trt18.jus.br e www.comprasnet.gov.br



http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.trt18.jus.br/
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PREGAO ELETRONICO N° 048/2015

PROCESSO N° 6730/2014

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, neste ato
representado por seu (sua) Pregoeiro (a), designado(a) pela Portaria TRT 182
GP/DG/CLC n° 001, de 28 de julho de 2015, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que na forma da Lei n° 10.520/2002, do Decreto n°® 5.450/2005, da Lei
Complementar n° 123/2006, regulamentada pelo Decreto n°® 6.204 de 05 de setembro de
2007, Instrucdo Normativa n° 02/2008, alterada pela Instrugdo Normativa n°® 03/2009 da
SLTI/MPOG, Resolugdes n°s. 169, de 31 de janeiro de 2013 e 183, de 24 de outubro de
2013, ambas do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e, subsidiariamente, da Lei n°
8.666/1993, realizara licitagdo na modalidade Pregao, na forma Eletréonica, mediante as
condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO
DIA: 16/10/2015

HORARIO: 10:00 horas

ENDEREGO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia-DF

1 DO OBJETO DA LICITAGAO

1.1 Contratagcao de servigos terceirizados de empresa (s) especializada (s) para a
prestacdo de servicos de manutengao predial preditiva, preventiva e corretiva (na regiao
metropolitana de Goiania) e corretiva (demais unidades do TRT 18), caracterizados como
servicos comuns, de natureza continua, com postos fixos de trabalho nas edificacbes de
propriedade ou de uso da Unido/ Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido (TRT18) e
em regime fortuito (GRUPO 1), ou por demanda (ITEM 3), conforme especificacdes e
condi¢des contidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

1.2 Em caso de discrepancia entre as especificagbes do objeto descritas no
Comprasnet e as especificacdes constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.

2 DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1 Esta licitagdo sera de ambito nacional, podendo dela participar empresas que
satisfacam as condicdes definidas neste Edital e seus Anexos.

2.2 Nao sera admitida nesta licitacdo a participagdo de empresas:
2.2.1 Que estejam em recuperagao judicial, em processo de concordata ou de
faléncia, sob concurso de credores, em dissolug¢ao ou liquidagao;
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2.2.2 Que estejam reunidas em consércio, qualquer que seja sua forma de
constituicdo, ou ainda, cooperativas;

2.2.3 Que estejam com o direito de licitar suspenso e impedida de contratar com
este Tribunal, nos termos do inciso Il do art. 87, da Lei n° 8.666/1993 ou art. 28 do
Decreto 5.450/2005;

2.2.4 Que tenham sido declaradas inidéneas, nos termos do inciso IV do art. 87, da
Lei n° 8.666/1993;

2.2.5 Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

2.2.6 Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste Pregao; e

2.2.7 Quaisquer interessados que se enquadrem nas demais vedagdes previstas no
art. 9° da Lei n° 8.666/1993.

2.3 Como requisito para participagéo neste Pregao, o licitante devera declarar, em campo
proprio do sistema eletrbnico, que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no
Edital e seus Anexos e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos
neste Edital.

2.3.1 A declaracgao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e a
proposta sujeitara o licitante as san¢des previstas neste Edital; e

2.3.2 A simples apresentacdo da proposta correspondera a declaragcdo de
inexisténcia de fatos impeditivos da participacdo do interessado na presente
licitagcdo e eximira o(a) Pregoeiro(a) do disposto no art. 97 da Lei n° 8.666/1993.

3 DO CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

3.1 Poderdo participar deste pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores-SICAF e perante
o sistema eletrdnico provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informag¢ao do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, por meio do sitio
www.comprasnet.gov.br.

3.1.1 Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do
pregdao deverdo dispor de chave de identificagdo e senha que poderdo ser
utilizadas em qualquer pregao eletrénico, salvo quando cancelada por solicitagdo
do credenciado ou em virtude de seu descadastramento perante o SICAF;

3.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua inteira responsabilidade,
bem assim quaisquer transacbes efetuadas diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT da 182 Regiéo a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros;

3.1.3 A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdao ser comunicadas
imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso; e
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3.1.4 O credenciamento perante o provedor do sistema implica a responsabilidade
legal do licitante e a presungédo de sua capacidade técnica para realizagdo das
transagdes inerentes ao pregao eletrénico.

3.2 O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico e assumira como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

3.2.1 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico
durante a sessao publica do pregao eletrdnico, ficando responsavel pelo énus
decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem
emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

4 DO CRITERIO PARA JULGAMENTO

4.1 No julgamento das propostas, considerar-se-a vencedor o licitante que
apresentar as especificagdes contidas neste Edital e ofetar o MENOR PRECO POR
GRUPOI/ITEM, promovendo-se a desclassificacdo das propostas desconformes ou
incompativeis, nos seguintes termos:

4.1.1 PARA O GRUPO 1, considerar-se-a vencedor o licitante que ofertar o menor
preco global, que abarcara:

4.1.1.1 menor preco de mao de obra para os servicos de manutencao
predial, conforme especificacdes das tabelas 2, 2.1 e 3, do item 11 do Termo
de Referéncia (item l);

4.1.1.2 maior percentual de desconto sobre o valor dos materiais fixados
nas tabelas utilizadas para a formacédo de precos mencionadas no subitem
4.1.12 do Termo de Referéncia (item Il);

a) na auséncia de propostas validas que contenham descontos,
poderao ser aceitas aquelas que tenham percentual de desconto igual
a “zero por cento’”, ou seja, sem desconto, porém com valores
limitados aqueles fixados nas tabelas utilizadas para a formagao de
precos mencionadas no subitem 4.1.12 do Termo de Referéncia;

4.1.2 PARA O ITEM 3, a contratacdo se dara pelo menor valor total de BDI
(Bonificagcao e Despesas Indiretas) que devera incidir sobre o valor total dos
servigos prestados, na forma constante da planilha estimativa de formacgao de
precos (Anexo “H” do Termo de Referéncia). Podendo ser aceito valor maximo de
referéncia constante do Anexo “H”.

4.1.2.1 Serao aceitos variagdes apenas para os percentuais estabelecidos
no item 1 do Anexo “H” do Termo de Referéncia.
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5 DA FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA

5.1 A proposta devera ser formulada e encaminhada exclusivamente por meio do sistema
eletrébnico (Comprasnet), até a data e horario marcados para abertura da sesséo, quando,
entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.1.1 Em relagao ao GRUPO |, o licitante devera apresentar sua proposta,
informando:

5.1.1.1 Para o ITEM I, o valor mensal dos servico, referente aos postos de
trabalho, em valores numéricos da moeda nacional;

5.1.1.2 Para o ITEM Il, o percentual de desconto, com até duas casas
decimais apos a virgula;

5.1.1.3 O sistema automaticamente fornecera o valor global do grupo;

5.1.1.4 O licitante que apresentar proposta para o GRUPO |, devera cotar
todos os itens que o compdem, sob pena de desclassificagao;

5.1.2 Em relagao ao ITEM Illl, o licitante devera apresentar sua proposta,
informando um unico valor de BDI, com até duas casas decimais apos a
virgula.

5.1.21 Como a disputa para o ITEM Illl sera pelo menor percentual
referente a taxa de BDI, o lance ofertado sera tomado nas seguintes
condigoes:

a) o simbolo da moeda nacional (R$) sera desprezado;

b) para efeito do langamento e julgamento da proposta sera
considerado que valores acima de R$ 100,00 (cem reais)
correspondem ao valor da taxa de BDI, como a seguir
exemplificado:

b.1) R$ 100,00 (cem reais) = Taxa 0% (zero por cento).
Portanto, o licitante que desejar propor taxa de BDI igual a zero,
lancara R$ 100,00 (cem reais) no sistema.

b.2) R$ 105,50 (cento e cinco reais e cinquenta centavos) =
Taxa 5,5% (cinco virgula cinco por cento). Portanto, o licitante
que desejar propor taxa de BDI de 5,5% (cinco virgula cinco por
cento), langcard R$ 105,50 (cento e cinco reais e cinquenta
centavos) no sistema.

b.3) R$ 110,00 (cento e dez reais) = Taxa 10% (dez por
cento). Portanto, o licitante que desejar propor taxa de BDI de
10% (dez por cento), lancara R$ 110,00 (cento e dez reais) no
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sistema.

5.1.3 Incumbira, ainda, ao licitante preencher, sob pena de desclassificacao, o
campo “descricédo detalhada do objeto”, onde deverdo ser transcritas as
especificagdes sucintas do objeto ofertado, em conformidade com o
estabelecido no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital,;

5.1.4 Nos valores propostos, estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na prestagcédo dos servigos.

5.2 As propostas terdo validade de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
apresentacgao.

5.3 Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.

5.4 Os licitantes enquadrados como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte
(EPP), para que possam gozar dos beneficios outorgados pela Lei Complementar n°
123/2006, deverao declarar por ocasido do envio da proposta, sob as penas da lei, em
campo proéprio do Sistema, que atendem aquela condigéo.

5.4.1 A falsidade de declaragéo prestada objetivando os beneficios da Lei
Complementar n° 123/2006, sujeitara o licitante as sangdes previstas no
Cddigo Penal e neste Edital.

5.5 Os erros, equivocos e omissdes havidos nas propostas serdo de inteira
responsabilidade do proponente, ndo Ihe cabendo, em caso de classificagao, eximir-se da
execucao do objeto da presente licitagao.

5.6 A proposta devera ser firme e precisa, sem alternativas de pregos ou qualquer
outra condicdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado, devendo o
proponente se limitar as especificacdes deste Edital.

5.7 Nao serdo aceitas propostas que apresentarem precos simbalicos, irrisorios ou
de valor zero.

5.8 Serao desclassificadas as propostas que nado atenderem as exigéncias do
presente Edital e seus Anexos, sejam omissas ou com irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento.

5.8.1 Qualquer elemento que possa identificar o licitante, importa
igualmente a desclassificagdo da proposta.

6 DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

6.1 A sessdo publica deste Pregao eletrénico, conduzida pelo(a) Pregoeiro(a)
designado(a), ocorrera em data e horario indicados neste Edital, no sitio
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www.comprasnet.gov.br.

6.1.1 A comunicacdo entre o(a) Pregoeiro(a) e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens em campo proprio do sistema
eletrénico.

6.2 Aberta a sessao publica, o(a) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas e
desclassificara aquelas que estejam desconformes com os requisitos estabelecidos neste
Edital.

6.2.1 A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e
registrada no sistema, com acompanhamento, em tempo real, por todos os
participantes.

6.3 O sistema ordenara automaticamente somente as propostas classificadas pelo(a)
Pregoeiro(a), as quais participarao da fase de lances.

6.4 O(A) Pregoeiro(a) dara inicio a fase competitiva, quando entdo os licitantes
poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

6.4.1 Os lances devem ser ofertados pelo VALOR TOTAL DO ITEM, sendo
que, no caso do GRUPO I, o sistema automaticamente calculara o valor total do

grupo.

6.5 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos e inferiores aos ultimos por
ele ofertados e registrados pelo sistema, e caso haja 02 (dois) ou mais lances iguais,
prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.

6.6 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do detentor do lance.

6.7 Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) podera excluir, justificadamente, lance
cujo valor for considerado inexequivel.

6.8 A etapa de lances da sesséo publica sera encerrada a critério do(a) Pregoeiro(a).

6.9 O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds
0 que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcéo de lances.

6.10 No caso de desconexao com o(a) Pregoeiro(a) durante a etapa de lances, se o
sistema eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

6.11  Quando a desconexao do(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo do pregdo eletrbnico sera suspensa e reiniciada somente apos
comunicacgao aos participantes no endereco eletrdnico utilizado para divulgacéo.
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6.12 A indicagao do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacgdes relativas a sessdo publica desta licitagdo constardo de ata divulgada no
sistema eletrénico, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas na
legislagdo pertinente.

7 DO DIREITO DE PREFERENCIA

7.1 Apos a fase de lances, se a proposta melhor classificada nao tiver sido ofertada
por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte até 5% (cinco por cento) superior a melhor
proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

7.1.1 A microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
podera, no prazo de 5 (cinco) minutos contados a partir do envio da mensagem
automatica do sistema, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente inferior
a da primeira colocada, situagdo em que, atendidas as exigéncias habilitatorias,
sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo;

7.1.2 Na&o sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte
melhor classificada, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma
automatica, convocara os licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na condigao prevista no subitem 8.1, na ordem classificatéria, para
o exercicio do mesmo direito; e

7.1.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem na condicdo prevista no
subitem 8.1, o sistema fara um sorteio eletrénico, definindo e convocando
automaticamente o vencedor para o encaminhamento da oferta final do
desempate.

7.2 O Sistema Eletrénico fixara no Chat o horario limite para o envio, pela licitante
convocada, de nova proposta que contemple valor igual ou inferior a da licitante que
apresentou originalmente o melhor lance, sob pena de preclusdo do seu direito de
preferéncia e consequente convocagao da préxima classificada que atenda aos requisitos
de preferéncia, se houver.

7.3 Na hipotese da ndo contratagcdo nos termos previstos na condigdo anterior, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente melhor classificada do
certame, se, apos negociagdo, houver compatibilidade de prego com o valor estimado
para a contratacao e esta for considerada habilitada.

8 DA NEGOCIAGAO

8.1 Encerrada a etapa de lances, observado o item anterior, o(a) Pregoeiro(a)
podera encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a futura
contratagao, nao se admitindo negociar condi¢des diferentes das previstas neste Edital.
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8.1.1 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

9 DO ENVIO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DEFINITIVA

9.1 Encerrada a etapa de lances e concluida a negociagdo, quando houver, o licitante
devera encaminhar ao(a) Pregoeiro(a) por meio do fax (62) 3901-3530, e-mail
cpl@trt18.jus.br ou da opcéo “Enviar anexo” do Sistema Comprasnet, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, contados da solicitacdo no sistema eletrénico, a proposta
de pregos definitiva, ajustada ao lance final, contendo os seguintes elementos:

9.1.1 Nome e/ou razio social do licitante, CNPJ e endereco completo;

9.1.2 Indicagdo do banco, numero da conta corrente e da agéncia (codigo e
endereco) do licitante, bem como nome, numero da Carteira de Identidade e CPF
do representante da empresa;

9.1.3 Declaracao de que o licitante esta ciente e concorda com os prazos para
prestacao dos servigcos, conforme o estabelecido no Termo de Referéncia — Anexo
| deste edital.

9.1.4 Prazo de validade de 90 (noventa) dias, contados da data de sua apresentagao;
caso a proposta omita o prazo de validade, este sera entendido como sendo o de 90
(noventa) dias;

9.1.5 Quadro de formagao de prego, conforme modelo estampado no Anexo I
deste edital;

9.1.6 PARA O GRUPO 1, Planilha de Custo e Formacéo de Precos, conforme modelo
do Anexo “L” do Termo de Referéncia;

9.1.6.1 O licitante podera efetuar as alteragbes que julgar necessarias, ja que a
planilha de custo servira para demonstrar possiveis variagdes de custos/insumos no
curso da execucdo contratual, e sera utiizada como base em eventuais
repactuagdes ou revisdbes de precos, sendo de exclusiva responsabilidade do
licitante dimensionar e equacionar os componentes do prego ofertado, inclusive
encargos trabalhistas, sociais e tributos incidentes, ndo podendo a empresa
contratada alegar posteriormente desconhecimento de fatos ou erros no
preenchimento da planilha.

9.1.6.2 O licitante também devera indicar os acordos e convengdes coletivas que
regem as categorias profissionais vinculadas a execugao do servigo.

9.1.7 PARA O ITEM 3, planilha de BDI (Bonificagdo e Despesas Indiretas) ajustada a
proposta final, conforme modelo do anexo “H” do Termo de Referéncia.

9.2 Os originais da proposta definitiva deverdo ser encaminhados, sob pena de
desclassificacado, pessoalmente ou via Sedex ou postagem similar, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da solicitagdo do (a) Pregoeiro (a), a Coordenadoria de
Licitacdes e Contratos deste Tribunal, situada na Avenida T-1, esquina com a Rua T-51,
Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, em Goiania/GO, CEP:74.215-901.
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9.3 Juntamente com a proposta, o licitante vencedor devera apresentar documento que
indique a composigéo societaria da empresa vencedora, de sorte a comprovar a legitimidade
de representacao e, na hipotese de nao ser socio-administrador da empresa, procuragao que
demonstre tratar-se de pessoa detentora de poderes para representa-la, bem como cépia
autenticada de sua cédula de identidade;

9.4 Todo e qualquer documento a ser firmado pelos licitantes devera consignar expressamente
0 nome da pessoa signataria, ndo tendo o conddo de suprir essa necessidade quaisquer
outras referéncias, como “representante legal da empresa”, o registro do nome da empresa etc.

9.5 Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagao impressa e na
proposta de precos, prevalecerdo as da proposta.

9.6  Sera desconsiderada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital e em seus
anexos.

9.7  O(A) Pregoeiro(a) podera solicitar parecer dos Assessores Técnicos deste Tribunal para
orientar sua decisao quanto a aceitabilidade, ou ndo, da proposta.

9.8  Se a proposta nao for aceitavel, se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias ou
deixar de reenviar a proposta, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta subsequente e, assim,
sucessivamente, na ordem de classificagédo, até a apuracao de uma proposta que atenda a
este Edital.

10 DA HABILITAGAO DOS LICITANTES

10.1  Para habilitar-se na presente licitagado, o interessado devera apresentar a seguinte
documentacgéo:

10.1.1 Registro comercial, no caso de empresa individual,

10.1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, tratando-se de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por
acdes, acompanhado de documentos de eleicdo e posse de seus
administradores;

10.1.3 Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

10.1.4 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
10.1.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,

se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

10.1.6 Prova de regularidade para com a:

10.1.6.1 Fazenda Federal, consistindo na apresentacédo de certidao
conjunta expedida pela Receita Federal do Brasil, Procuradoria-
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Geral da Fazenda Nacional e INSS;

10.1.6.2 Fazenda Estadual do domicilio ou da sede do licitante, em
relagdo ao ICMS, mediante certiddo emitida pela Secretaria da
Fazenda Estadual ou érgéo correspondente; e

10.1.6.3 Fazenda Municipal do domicilio ou da sede do licitante, em
relacdo ao ISS, mediante certiddao emitida pela Secretaria de Financas
Municipal ou 6rgéo correspondente.

10.1.7 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, fornecido pela Caixa
Econbmica Federal, devidamente atualizado;

10.1.7.1 Caso a empresa licitante n&do apresente a CRF, o(a)
Pregoeiro(a) verificara a regularidade pela consulta a base de dados
da Caixa Econdbmica Federal, pela internet.

10.1.8 Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

10.1.9 Declaragdo de que n&o possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos de idade em qualquer trabalho,
salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos de idade;

10.1.10 Certidado Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos moldes do
art. 27, inciso |V, e art. 29, inciso V, ambos da lei n° 8.666/1993, com redacao
dada pela Lei n® 12.440/2011; e

10.1.10.1 A CNDT podera ser expedida eletronica e gratuitamente
no portal do Tribunal Superior do Trabalho na rede mundial de
computadores (http://www.tst.jus.br/certidao); e

10.1.10.2 A aceitacdo da CNDT podera ser condicionada a
verificagcdo de sua autenticidade no portal do Tribunal Superior do
Trabalho.

10.1.10.3 Nao serdo aceitas certiddes negativas de ambito regional
expedidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho.

10.1.11 Declaragao de Vistoria, emitida pelo TRT 182 Regiao, informando
que visitou:

a) PARA O GRUPO 1: os edificios lalba-Luza e Forum
Trabalhista de Goiania, declarando o perfeito conhecimento das
condigcbes gerais desses locais, dos graus de dificuldade,
quantitativos existentes e ferramental/equipamentos
necessarios a manutencao, bem como dando ciéncia das
demais localidades onde serdo prestados o0s servigos

Proc. TRT/18% n° 6730/2014


http://www.tst.jus.br/certidao
http://www.tst.jus.br/certidao

P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 12

constantes do objeto (conforme relagdo de localidades do
subitem 6.1 do Termo de Referéncia);

b) PARA O ITEM 3: os edificios do TRT 182 Regiao (conforme
relagéo de localidades do subitem 6.2 do Termo de Referéncia),
declarando o perfeito conhecimento das condigdes gerais
desses locais, dos graus de dificuldade, quantitativos existentes
e ferramental/equipamentos necessarios a manutencgao;

10.1.11.1 Arealizacao da vistoria nos prédios devera ser cadastrada
junto a Secdo de Manutengdo e Recuperacdo ou Nucleo de
Engenharia, pelos telefones:(62) 3901-3366 e (62) 3901-3368 ou
(62) 3901.3595, das 14 h as 18h, momento em que sera marcada a
data e horario para que cada empresa interessada realize as
respectivas vistorias;

10.1.11.2 No momento da vistoria, os interessados deverao inteirar-
se dos locais onde serdo executados os servigos, ndo se admitindo,
posteriormente, qualquer alegacao de desconhecimento;

10.1.11.3 A declaracao da licitante de que conhece as condigdes
locais para a execugdo do objeto, bem como o
ferramental/equipamentos necessarios, e, ainda, de que assume
todas as consequéncias que poderdo advir, mesmo durante a
execugao do contrato, do ndo conhecimento detalhado do escopo
desta licitagdo, supre a necessidade de visita técnica, sendo assim,
fica facultado aos participantes a realizagao de vistoria técnica;

10.1.12 Certiddo de Registro do licitante no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo -
CAU, dentro do prazo de validade, comprovando atividade relacionada com o
objeto da presente licitacao;

10.1.13 Atestado (s) de capacidade técnica operacional, referente aos
servigos do GRUPO |, comprovando:

10.1.13.1 A execucdo de manutencédo predial em area minima de
15.000 m? tendo em vista que a area total a ser manutenida é de
aproximadamente 33.600 atualmente e tera acréscimo de mais
45.000 na entrega da prédio do complexo Trabalhista;

10.1.13.2 A operacédo e manutengao de instalagdes elétricas prediais
com capacidade instalada de, no minimo, 1000 kVA, tendo em vista
que a capacidade instalada € de 2500 KVA somente para os
circuitos de iluminacao, tomadas e forca. Neste sentido, tem-se que
para esta instalagdo a quantidade de circuitos, a complexidade dos
equipamentos de protecdo e comutagdo de cargas, e, ainda, a
existéncia de Barramentos Blindados, tipo BUSWAY, para
distribuicdo de energia entre os andares, tornam os servigos a
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serem contratados, de baixa para média complexidade.

10.1.13.3 Sera aceito o somatoério de atestados de periodos
concomitantes para comprovar a capacidade técnica.

10.1.13.4 Os atestados deverdao estar acompanhados da Certidao
de Acervo Técnico ou do translado emitido pelo CREA e conter de
forma clara, dentre outras, as seguintes informacgoes:

a) Descricdo do servigo, relativo ao atestado, de forma a
propiciar a afericdo de sua similaridade - em porte e
complexidade - com o objeto da licitagdo. Em caso de duvida
quanto aos elementos fornecidos, o TRT 182 REGIAO podera
averiguar sua veracidade por meio de diligéncia, na forma do
paragrafo 3° do artigo 43 da Lei n.° 8.666, de 21/06/93;

b) Nome completo, titulo, habilitagdo e numero do registro no
CREA do profissional em cujo nome foi feita a Anotagdo de
Responsabilidade Técnica (ART) do servigo, objeto do atestado.
Para cada atestado devera ser indicada a qualificacdo técnica
correspondente;

10.1.13.5 Em caso de duvida quanto a veracidade das informagdes
contidas no (s) atestado (s), o TRT da 18% Regido podera efetuar
diligéncias para obter esclarecimentos, na forma do paragrafo 3° do
artigo 43 da Lei n.° 8.666, de 21/06/93, a existéncia dos mesmos.

10.1.13.6 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a
conclusao do contrato a que se referirem, ou decorrido no minimo 1
ano do inicio de sua execucéao, exceto se houver sido firmado para
ser executado em prazo inferior.

10.1.14 Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacado financeira da empresa, nos termos do Art. 31, § 5° da Lei n°
8.666/1993, com as respectivas demonstragdes de lucros e perdas.

10.1.15 Serado considerados aceitos como na forma da lei, o balanco
patrimonial e demonstracdes contabeis assim apresentados:

10.1.15.1 Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/1976 (Sociedade
Andnima):

- publicados em Diario Oficial; ou
- publicados em jornal de grande circulagao; ou

- por copia registrada ou autenticada na Junta Comercial da
sede ou domicilio da licitante.
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10.1.15.1.1 No caso da publicagdo em Diario Oficial ou
jornal de grande circulagao, o licitante devera apresentar
copia da publicagao.

10.1.15.2 Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

- por copia do Livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e de
Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da
sede ou domicilio do licitante;

- por copia do Balango e das Demonstracdes Contabeis
devidamente registrados e autenticados na Junta Comercial da sede
ou domicilio do licitante.

10.1.15.3 Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 - Estatuto
Nacional das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte:

- por cépia do Livro Diario, inclusive com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na
Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante;

- por coépia do Balanco e das Demonstragdes Contabeis
registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou
domicilio do licitante.

10.1.16 O balango patrimonial e as demonstragcées contabeis deverdo estar
assinadas por contador ou por outro profissional equivalente, devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

10.1.17 A comprovacéao da boa situacdo econdmico-financeira do licitante sera
demonstrada com base nos seguintes parametros:

10.1.17.1 indice de Liquidez Geral (LG), com valor igual ou superior
a 01 (um), onde:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

10.1.17.2 indice de Solvéncia Geral (SG), com valor igual ou
superior a 01 (um), onde:

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
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10.1.17.3 indice de Liquidez Corrente (LC), com valor igual ou
superior a 01 (um), onde:
LC = _Ativo Circulante

Passivo Circulante

10.1.18 As férmulas referidas no subitem acima deverao estar aplicadas em
memorial de calculos como parte integrante do balango apresentado.

10.1.18.1 Caso o memorial ndo esteja juntado ao balango, a
Administracao reserva-se o direito de efetuar os calculos para fins de
verificacdo do atendimento dos valores dos indices solicitados.

10.1.19 Se necessaria a atualizacdo do balangco, devera ser apresentado,
juntamente com os respectivos documentos em apreg¢o, o memorial de calculo
correspondente;

10.1.20 Os licitantes que iniciaram as suas atividades no presente exercicio
deverdo apresentar somente o BALANCO DE ABERTURA, na forma da lei,
devendo obrigatoriamente apresentar declaracdo de que, sagrando-se
vencedor do certame, ofertard a garantia estabelecida no subitem 14.1 do
Edital;

10.2 A habilitagcao sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, mediante consulta “online”, e por meio da documentagdo complementar
especificada neste Edital.

10.3 Os licitantes que estiverem em situagao regular no SICAF poderao deixar
de apresentar os documentos solicitados nos subitens 10.1.1 a 10.1.8.

10.4 Os documentos descritos nos subitens 10.1.10 a 10.1.20 deverédo ser
encaminhados por todos os licitantes, independentemente de sua situagdo cadastral junto
ao SICAF.

10.5 A situagéo descrita no subitem 10.1.9 devera ser declarada em campo préprio do
sistema eletrénico. Os demais documentos do subitem 10.1 deverdo ser encaminhados ao(a)
Pregoeiro(a), para aqueles que nao possuem cadastro SICAF, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, contados da solicitagdo no sistema eletrénico, por meio do fax (62)
3901-3530, e-mail cpl@trt18.jus.br ou da opgéo “Enviar anexo” do Sistema Comprasnet.

10.5.1 Aqueles que estiverem com qualquer documentacao vencida no SICAF,
deverao apresenta-la atualizada, conforme as condigcdes estabelecidas no
subitem anterior.

10.6 Os documentos solicitados no subitem 10.1, exceto o 10.1.9, deverao, também, ser
apresentados em original ou em coépia autenticada por cartdério ou por servidor da
Coordenadoria de Licitagbes e Contratos, podendo ser entregues pessoalmente ou
encaminhados via Sedex ou postagem similar, no prazo maximo de 3 (irés) dias uteis contados
da solicitagdo do(a) Pregoeiro(a), a Coordenadoria de Licitagbes e Contratos deste Tribunal,
situada na Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor
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Bueno, em Goiania/GO, CEP:74.215-901, em se tratando de documento nao abrangido pelo
SICAF ou para aqueles que n&o possuem SICAF ou que possuem alguma restrigéo.

10.7 Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo érgao promotor do certame nos
portais oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de
prova.

10.8 N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

10.9 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovagéo fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para a regularizagao
da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

10.91 Em nenhum outro caso sera concedida prorrogacédo para a
apresentacao de documentos de habilitacdo que nao forem enviados no prazo
estabelecido.

10.10 Os documentos relacionados neste Edital referir-se-d0 sempre ao domicilio da
empresa cadastrada no SICAF.

11.11  Os documentos necessarios a participacdo na presente licitacdo deverdo ser
apresentados no idioma oficial do Brasil, admitida a nomenclatura técnica especifica.

10.11.1  Quaisquer documentos apresentados em lingua estrangeira deverao
ser traduzidos para o idioma oficial do Brasil.

10.12 A etapa de habilitacdo compreendera a verificacdo e analise dos documentos de
habilitacdo do licitante que tenha apresentado o menor pregco na etapa de lances,
relativamente ao atendimento das exigéncias constantes deste Edital.

10.13 Se a documentacdo de habilitacdo nao estiver completa e correta, ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, o(a) Pregoeiro(a) declarara o proponente
inabilitado.

10.14 Os documentos terdo validade expressa ou estabelecida em lei, admitidos como
validos, no caso de omissao, os emitidos a menos de noventa dias.

10.15 No julgamento da licitagéo, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos de habilitacido e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos os
licitantes, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagcao e classificacao.
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1 DOS RECURSOS

11.1 Declarado o vencedor, o(a) Pregoeiro(a) abrird prazo de 30 (trinta) minutos,
durante o qual qualquer licitante podera, imediata e motivadamente, em campo proprio do
sistema, manifestar sua intencao de recorrer.

11.2  O(A) Pregoeiro(a) fara juizo de admissibilidade da intengdo de recorrer
manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do sistema.

11.3 O licitante que tiver sua intengao de recurso aceita tera o prazo de 3 (trés) dias
para apresentar as razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
a apresentar as contrarrazdes em igual numero de dias, que comecgardao a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

11.3.1 O encaminhamento das razoes de recurso, bem assim das
contrarrazoes, sera realizado exclusivamente no ambito do sistema eletronico,
em campos proprios e especificos para tal finalidade.

11.4 O recurso e a impugnacao contra a decisdo do(a) Pregoeiro(a) nao terao efeito
suspensivo.

11.5  Afalta de manifestagdo imediata e motivada do licitante importara na decadéncia
desse direito, ficando o(a) Pregoeiro(a) autorizado(a) a adjudicar o objeto ao licitante
declarado vencedor.

11.6 O acolhimento de recurso importara na invalidagao apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

11.7  Se nao reconsiderar sua decisdo, o(a) Pregoeiro(a) submetera o recurso,
devidamente informado, a consideracado da autoridade competente, que proferira decisao
definitiva antes da homologagéo do procedimento.

11.8  Caso o licitante deseje consultar os autos do processo, podera fazé-lo mediante
solicitacdo de acesso ao Sistema de Controle de Documentos (SISDOC) dirigida a
Coordenadoria de Licitacdo e Contratos.

12 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

12.1 Na hipétese de inexisténcia de recursos, o(a) Pregoeiro(a) promovera a
adjudicacao do objeto da licitacdo ao licitante vencedor, com posterior encaminhamento
do processo para homologagéao pela autoridade competente.

12.2 Existindo recursos, o processo sera encaminhado a autoridade competente
para julgamento e, em caso de improvimento, adjudicacéo do objeto ao licitante vencedor
e homologacgéo da licitagao.

13 DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

13.1 Apdés a homologacédo da licitagdo, na hipdtese da efetivacdo da contratagéo, o
licitante vencedor sera convocado, para no prazo de 03 (trés) dias uteis, cumprir as
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exigéncias pertinentes a assinatura do contrato.

13.1.1 O prazo de convocagédo acima estabelecido podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o
seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administragéo
desta Corte.

13.2 A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato dentro do prazo fixado
no subitem 13.1, caracterizara inadimpléncia das obriga¢des decorrentes desta licitagao,
sujeitando-se a mesma as penalidades previstas neste Edital e na legislagao vigente.

13.2.1 Ocorrendo a hipétese do subitem anterior, 0 processo retorara ao(a)
pregoeiro(a), que convocara os licitantes remanescentes e procedera ao exame das
demais propostas, bem como da habilitacido de seus ofertantes, segundo a ordem da
classificagao, até que uma proposta atenda integralmente ao Edital, sendo o seu autor
declarado vencedor e convocado para assinar o contrato.

13.3 Para fins de contratagdo, sera exigida da empresa vencedora do GRUPO 1 a
comprovacgao de possuir em seu quadro permanente, na data da assinatura do contrato,
engenheiro eletricista, com as seguintes caracteristicas/experiéncia:

13.3.1 operacdo e manutencdo de instalagcdes elétricas prediais com capacidade
instalada de, no minimo, 1000 kVA; (tendo em vista que a capacidade do TRT 18
Regido em KVA é de 2500, a exigéncia € de menos 50% da nossa capacidade
operacional);

13.3.2 a quallificagao técnica sera comprovada mediante apresentagéo de, pelo menos,
um atestado de capacidade técnica, compativel com o objeto desta licitagdo, fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado;

13.3.3 em consonancia com o Acérdao n°® 1.636/2007 — TCU Plenario ndo sera aceito,
neste pleito, 0 somatério de Atestados de Capacidade Técnica. Neste sentido, tem-se
que, para esta instalagéo, a quantidade de circuitos, a complexidade dos equipamentos
de protecao e comutagao de cargas, e, ainda, a existéncia de Barramentos Blindados,
tipo BUSWAY, para distribuicdo de energia entre os andares, tornam os servigos a
serem contratados, de baixa para média complexidade.

13.4 Para fins de contratacdo, sera exigida da empresa vencedora do ITEM 3 a
comprovacao de possuir em seu quadro permanente, na data da assinatura do contrato,
profissional habilitado, de nivel superior ou outro devidamente reconhecido pela entidade
competente, detentor de um ou mais atestados de capacidade técnica fornecido por
pessoa juridica de direito pubico ou privado, comprovando aptidao para o desempenho de
obra ou servigo de caracteristicas compativeis com o objeto da contratagdo, devidamente
registrado(s) no CREA ou CAU e emitidas por pessoa juridica de direito publico ou
privado;

13.4.2. os atestados deverao estar acompanhados da Certiddo de Acervo Técnico ou
do translado emitido pelo CREA/CAU e conter de forma clara, dentre outras, as
seguintes informagdes:
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a) descricdo da obra ou servigo, relativo ao atestado, de forma a propiciar a
afericdo de sua similaridade — em porte e complexidade — com o objeto da
licitacao;

b) dados relativos a obra, tais como: area de construcdo, numero de
pavimentos, instalagdes existentes, caracteristicas especificas dessas
instalagdes, entre outras. Em caso de duvida quanto aos elementos fornecidos,
o TRT da 182 Regiao podera averiguar sua veracidade por meio de diligéncia,
na forma do paragrafo 3° do artigo 43 da Lei n.° 8.666, de 21/06/93;

c) nome completo, titulo, habilitagdo e numero do registro no CREA/CAU do
profissional em cujo nome foi feita a Anotacdo de Responsabilidade Técnica
(ART) da obra, objeto do atestado ou certidao;

13.4.3. o atestado e/ou declaragdo de capacidade técnica operacional compativel com
o0 objeto da licitacdo devera comprovar a execugéo de obra ou manutengao predial em
area minima de 5.000 m?, visto que a area total aproximada a ser manutenida é de
56.954,00m? (cinquenta e seis mil novecentos e cinquenta e quatro metros quadrados),
incluindo todas as edificagdes do TRT da 182 Regiao situadas em Goias;

13.4.4. Comprovagao em seu quadro de pessoal de pelo menos:
a) 01 (um) mestre de obra;
b) 02 (dois) encarregados;
c¢) 02 (dois) encanadores;
d) 03 (trés) eletricistas;
e) 04 (quatro) pedreiros;
f) 06 (seis) auxiliares ou serventes;

13.5 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato a que se
referirem, ou decorrido no minimo 1 ano do inicio de sua execugao, exceto se houver sido
firmado para ser executado em prazo inferior.

13.6 A comprovagdo de que tratam os subitens 13.3 e 13.4 se fara mediante a
apresentacao de um dos seguintes documentos:

13.6.1 contrato social;

13.6.2 ficha de empregado;

13.6.3 contrato de trabalho;

13.6.4 registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

13.6.5 contrato particular de prestagao de servigos; ou
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13.6.6 certiddo do CREA.

14 DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1 Nos moldes do art. 56 da lei 8.666, de 1993, o licitante vencedor do GRUPO 1
devera apresentar a Secdo de Gestdao de Contratos, da Coordenadoria de Licitagdes e
Contratos deste Tribunal, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da assinatura do
contrato, comprovante de prestacdo de garantia, conforme item 17 do Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital.

15 DAS SANCOES AO LICITANTE

15.1 Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, garantida a ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e
sera descredenciado no SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo
de 5 (cinco) anos, e sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 10% sobre
o valor estimado da despesa, o licitante que:

15.1.1 cometer fraude fiscal;

15.1.2 apresentar documento falso;
15.1.3 fizer declaragao falsa;

1514 comporta-se de modo inidéneo;
15.1.5 nao mantiver a proposta;

15.1.6 n&o assinar o contrato.

15.2 Ficara caracterizado comportamento inidbneo, quando o licitante praticar atos
como os descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n° 8.666/93.
15.3 As irregularidades cometidas durante a execugédo do objeto serdo penalizadas

conforme as sangdes estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste edital.
16 DA DOTACAO ORC}AMENTARIA

16.1 As despesas decorrentes da contratagao objeto desta licitagdo correrdo a conta
da dotagdo orgamentaria consignada ao Programa de Trabalho 02.061.0571.4256.0052 -
Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho, elementos de despesas: 339039 (Servigos
de Terceiros — Pessoa Juridica) e 339030 (Material de Consumo).

17 DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

17.1 Decaira do direito de impugnacéo dos termos deste Edital perante esta Corte,
aquele que nao o fizer até dois dias uteis antes da data designada para a realizagcao da
sessdo do pregdo, apontando as falhas e irregularidades que o viciariam, mediante
peticdo enviada exclusivamente para o endereco eletrénico cpl@trt18.jus.br.

1711 Cabera ao(a) Pregoeiro(a) decidir no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas sobre a impugnacao interposta; e
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17.1.2 Acolhida a impugnacgao contra o ato convocatério, podera, conforme
0 caso, ser definida e publicada nova data para realizacdo do certame.

17.2  Os pedidos de esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto
da presente licitagcdo deverdo ser enviados ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias uteis
anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio
eletrénico para o endereco cpl@trt18.jus.br.

17.3  Os esclarecimentos de duvidas a respeito de condicbes deste Edital serao
divulgados mediante publicagdo de notas na pagina web, no endereco
www.comprasnet.gov.br, cabendo aos licitantes o 6nus de acessa-lo para a obteng¢ao das
informagdes prestadas.

174 A formulagdo da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o
presente Edital, implicara na plena aceitacado, por parte dos interessados, das condi¢oes
nele estabelecidas.

18 DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1 O CONTRATANTE analisara, julgara e decidira, em cada caso, as questdes
alusivas a incidentes que se fundamentem em caso fortuito, forga maior ou qualquer outro
motivo que atrase o cumprimento da obrigacdo, podendo, a seu critério, atribuir a
responsabilidade de apurar os atos e fatos, comissivos ou omissos, a uma comissao.

18.2 E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitagdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do
processo.

18.3 O CONTRATADO fica obrigado a aceitar nas mesmas condi¢gdes contratuais,
acréscimos ou supressodes, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei n°® 8.666/1993.

18.4 E admitida a fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem assim sua
alteracao social, modificagdo da finalidade ou da estrutura, desde que nao prejudique a
execucado da contratacdo, cabendo a Administracao decidir pelo prosseguimento ou
rescisao da contratacao.

18.5 A participagédo na presente licitagdo implica a concordancia tacita, por parte do
interessado, com todos os termos e condi¢gdes do presente Edital.

18.6 As normas que disciplinam este pregéo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagao da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga da
futura contratagao.

18.7 Na contagem dos prazos previstos neste Edital, exclui-se o dia de inicio e inclui-se o
dia do vencimento. Os prazos se iniciam e vencem em dias uteis.

18.8 Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposi¢coes constantes do Decreto n°
5.450/2005.

18.9 Nos termos do art. 3° da Resolugdo n° 07, de 18 de outubro de 2005, do
Conselho Nacional de Justica, é vedada a manutencéo, aditamento ou prorrogacéo de
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contrato de prestagao de servicos com empresa que venha a contratar empregados que
sejam cbdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregcdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE. Na ocorréncia de quaisquer uma das
hipoteses descritas, a CONTRATADA devera comunicar, de imediato e por escrito, a este
Tribunal.

18.10 Nos termos do artigo 4° da Resolugdo n°® 156, de 8 de agosto de 2012, do
Conselho Nacional de Justica, € vedada a manutencéo, aditamento ou prorrogacéo de
contrato de prestacdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados
colocados a disposicdo do CONTRATANTE para o exercicio de funcbes de chefia,
pessoas condenadas em decisdo com transito em julgado ou proferida por 6rgao
jurisdicional colegiado por:

| - atos de improbidade administrativa;
Il - crimes:
a) contra a administragao publica;
b) contra a incolumidade publica;
c) contra a fé publica;
d) hediondos;
e) praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando;
f) de reducao de pessoa a condigdo analoga a de escravo;
g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
h) de lavagem ou ocultagédo de bens, direitos e valores.
18.10.1 Na mesma proibicao incidem aqueles que tenham:
| - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

Il - sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatoria
judicial ou administrativa do 6rgao profissional competente;

[Il - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de
improbidade administrativa, por decisao irrecorrivel do 6rgado competente.

18.11 Quaisquer esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto da
presente licitagdo, inclusive com o pleno e irrestrito acesso aos autos, onde se tem o
orcamento estimativo dos pregos maximos que a administragcdo se dispde a pagar,
poderao ser obtidos junto a Coordenadoria de Licitacbes e Contratos, situada no Forum
Trabalhista de Goiania, na Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-
22, 7° andar, Setor Bueno, Goiania/GO — CEP: 74.215-901, ou pelos telefones 062-
3901.3610 e 062-3901.3530 (fax), em dias uteis, no periodo das 8 as 18 horas, ou pelo e-
mail: cpl@trt18.jus.br.
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18.11.1 Os esclarecimentos de duvidas a respeito de condi¢gdes deste Edital
serdo divulgados mediante publicagdo de notas na pagina web, no enderego
www.comprasnet.gov.br, cabendo aos licitantes o 6nus de acessa-lo para a
obtencdo das informacdes prestadas pela Coordenadoria de Licitagdes e

Contratos.
18.12 Constituem partes integrantes deste Edital:
18.12.1 ANEXO | - Termo de Referéncia, com 98 (noventa e oito) paginas;
18.12.2 ANEXO Il — Quadros de Formacao de Precgos, com 2 (duas) paginas.
18.12.3 ANEXO Ill — Minuta Contratual (1), com 43 (quarenta e trés) paginas.
18.12.4 ANEXO |V — Minuta Contratual (2), com 24 (vinte e quatro) paginas.
18.13 O presente Edital € composto de 191 (cento e noventa e uma) paginas.

Goiania, 01 de outubro de 2015.

THAIS ARTIAGA ESTEVES NUNES
PREGOEIRA
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

Contratagdo de servigcos terceirizados de empresa (s) especializada (s) para a prestacdo de
servicos de manutencdo predial preditiva, preventiva e corretiva (na regido metropolitana de
Goiania) e corretiva (demais unidades do TRT 18), caracterizados como servigos comuns, de
natureza continua, com postos fixos de trabalho nas edificacdes de propriedade ou de uso da
Unido/ Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido (TRT18) e em regime fortuito (GRUPO 1), ou
por demanda (ITEM 3), nos locais relacionados nos subitens 6.1 e 6.2, respectivamente, deste
Termo de Referéncia, conforme especificado a seguir:

DESCRIGAO DO SERVIGO ITEM DESCRIGAO
Contratacdo de empresa especializada
para a prestagao servigos terceirizados Mao de obra para os servigcos de
de manutengdo predial preditiva, manutengao predial, conforme
preventiva e corretiva, com postos fixos 1 especificagdes das tabelas 2, 2.1 e 3, do
de trabalho e regime fortuito, para a item 11 deste Termo.

implementacado e execugédo de plano de
manutengdo, de modo continuo, nas
GRUPO 1 |instalagdes elétricas, hidrossanitarias
e telefonia, bem como nas a&areas
edificadas, com a finalidade de manter
as condicbes normais de operagdo e
utilizacao das edificagdes de propriedade
ou de uso da Unido/Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido (TRT18), na

Materiais necessarios para servicos de
manutencédo predial, fixados nas tabelas
2 utilizadas para a formagdo de precos
mencionadas no subitem 4.1.12 deste

regido metropolitana de Goiania, nos Termo.
locais relacionados no subitem 6.1 deste
Termo de Referéncia;

ITEM DESCRIGAO DO SERVICO

Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de manutencio
corretiva civil e adaptagcées de ambientes para edificagcbes de propriedade ou de uso da
Unido/Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido (TRT18), com fornecimento de méo de
obra, de materiais, ou ambos, compreendendo todos os servigos que constarem nas Tabelas
SINAPI (Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgdo Civil),
disponibilizadas pela Caixa Econdémica Federal — Praga Goiania/GO, e também nas Tabelas de
3 obras disponibilizadas pela Agéncia Goiana de Transportes e Obras — AGETOP, bem como
outros servicos que se fagam necessarios, ainda que nao constantes dos sistemas de
referéncia mencionados, ajustados as especificidades do projeto e justificados pela
Administracdo, nos locais relacionados no subitem 6.2 deste Termo de Referéncia,
excetuando-se a regiao metropolitana de Goiadnia, nos casos dos servigos de
eletricidade, telefonia e hidraulica e com Comprovagdao na contratacdo de ter em seus
quadros de pessoal,0 minimo de profissionais listados no subitem 10.4.4 deste termo.

2. DO OBJETIVO

A presente contratagdo tem como principal objetivo dotar as edificagdes do TRT 182 Regido, na
regido metropolitana de Goiania, de postos de trabalho para execug¢ao de plano de manutencao
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preditiva, preventiva e corretiva, compreendendo servicos de eletricista, telefonia, bombeiro
hidraulico, bem como disponibilizar a todas as unidades do tribunal os servicos de manutencao
civil e adaptagdes de ambientes, compreendendo plano de manutencdes preventivas e corretivas
das instalagbes hidraulicas, sanitarias, elétricas e logica, pintura, alvenaria, gesso, pisos,
esquadria, vidracaria, montagem e desmontagem de portas, janelas, divisérias e acessorios, e
demais servicos necessarios a plena utilizacido dos imdveis, de forma a preservar o patrimbénio
publico.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. Considerando que no periodo de 12 meses (06/06/2013 a 06/06/2014) houve 3.560
solicitacbes de reparos referentes a servicos de manutencdo predial nas edificagdes deste
Tribunal (uma média de 296 solicitagbes mensais), sendo que deste numero, 33% corresponde
somente a problemas no sistema elétrico e, ainda, que a falta de atendimento rapido e €eficiente
compromete seriamente as atividades dos magistrados/servidores e o bom atendimento ao
publico em geral, conclui-se que o objeto representa uma necessidade permanente e continua do
6rgao;

3.2. O objeto mostra-se essencial para assegurar a integridade do patrimdnio publico, ja que a
falta dos devidos reparos, em tempo habil, pode causar consequéncias danosas, incluindo a
interrupcdo da atividade jurisdicional e administrativa da Justica do Trabalho da 182 Regido. Em
especial, vale destacar que a queima de disjuntores compromete toda instalagdo elétrica de um
pavimento ou edificacdo; que o desarme continuo de DR's em circuitos coloca em risco a
integridade das pessoas; que curto-circuitos isolados, por excesso de carga, comprometem toda
instalacdo e causam aumento de temperatura em cabos alimentadores, podendo gerar risco de
incéndio; que a falta de comutagdo em sistemas automatizados das bombas de incéndio colocam
em risco a eficiéncia do sistema em casos emergenciais e que a falta de bombeamento do
sistema de recalque compromete o descarte da agua para fora do prédio, em casos de chuvas
torrenciais;

3.3 A interrupgdo da execugdo do objeto pode comprometer a prestacdo de um determinado
servigo publico ou o cumprimento da missao institucional do érgao (ex.: falta de iluminagao ou de
energia nas tomadas dos computadores, causada pela queima de um disjuntor ou por um curto-
circuito, situagcdo que interrompe as audiéncias e todas as atividades relacionadas as atividades
meio e fim deste Tribunal; estouro de uma tubulagdo de esgoto ou de agua tratada; um vidro
quebrado impede que o ambiente seja climatizado, fazendo com que o condicionador de ar
funcione ininterruptamente, com risco de queima do compressor; falhas ou buraco no piso podera
causar quedas e lesdes aos transeuntes, etc.).

3.4. objetiva dar cumprimento ao disposto no Decreto n® 2.271/97, que dispde sobre a contratacao
de servigos pela Administracdo Publica Federal, em especial ao contido no § 1° do art. 1°, que
delimita as atividades que deverao ser preferencialmente objeto de execugao indireta, no qual o
objeto deste termo se enquadra;

3.5. os servicos de manutencio predial referem-se a atividades que apoiam a realizacdo de
atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional deste Tribunal, podendo ser
terceirizados, conforme disposto no caput e § 2° do art. 7° da Instru¢do Normativa n° 02/2008 do
MPOG, na medida em que sdo inerentes a categorias funcionais cujas atribuicbes pertencem a
cargos existentes no quadro de pessoal deste Tribunal, porém em extingao, nos termos do Ato n°
193, de 9 de outubro de 2008, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (técnico judiciario,
area administrativa, especialidade telecomunicacbes e eletricidade e auxiliar judiciario, area
administrativa, especialidade carpintaria e marcenaria);

3.6. a contratacao de postos de servico encontra-se respaldada pelo art. 11, § 1°, da Instrucao
Normativa n.° 02/2008 do MPOG, justificando-se pela necessidade de se efetuar atendimentos
imediatos, quando ocorrerem problemas nas instalacbes deste Tribunal, que possam
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comprometer o seu funcionamento, resultando em danos patrimoniais e interrupgdes na prestagéo
jurisdicional e administrativa. Nao é possivel, por conseguinte, estabelecer metas de quantidades
que venham a ocorrer nas instalagoes deste TRT 18;

3.7. a Secgédo de Manutengdo e Recuperagdo é composta por 5 (cinco) servidores que atuam na
manutencao corretiva de todas as unidades do Tribunal (capital e interior). Com a criacdo das
novas varas do trabalho (Resolugdo Administrativa n® 110/2011) e inauguracdo do Forum
Trabalhista de Goiania, houve aumento significativo da area construida, em mais de 26.707,22

m?2, sem que houvesse o aumento de pessoal para atuar na manutencéo, agravando as condi¢cdes
de trabalho e qualidade;

3.8. a construgéo de 2 (dois) novos prédios no Complexo Trabalhista de Goiania aumentara a
demanda pelos servigos de manutengdo em cerca de 70% em relagdo a atual, incrementando
todas as demandas pelos servigos pleiteados;

3.9. a manutencéo civil e as adaptagdes de ambientes necessitam de mobilizacdo de profissionais
com competéncia técnica para prestacado de servicos correlatos, em especial, para as edificagdes
mais antigas que demandam maior numero de intervencdes;

3.10. De acordo com as consideragdes anteriores, a presente contratacdo justifica-se pela
necessidade de se poder, através da contratacdo de empresa especializada, avaliar, diagnosticar,
prever, reparar e adequar, em um tempo exiguo, as questdes inerentes a manutengao predial da
Justica do Trabalho da 18° Regido.

4. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS
4.1. - PARA O GRUPO 1

4.1.1. Entende-se por servigos de manutencao preditiva os testes realizados que nao necessitam
de interrupgao no fornecimento de energia elétrica, para os diagndsticos e analises de possiveis
problemas futuros. Sua finalidade é predizer falhas, detectar mudancas no estado fisico que
exijam servicos de manutencdo, com a antecedéncia necessaria para evitar falhas no
fornecimento de energia ou estragos maiores no sistema elétrico predial, reduzir paradas para
procedimentos preventivos, eliminar desmontagens e remontagens para inspegao, impedir que
danos em um equipamento se propaguem para outros e maximizar a vida util total dos
equipamentos;

4.1.2. entende-se por manutencdo preventiva aquela efetuada com a intencdo de reduzir a
probabilidade de falha de uma maquina ou equipamento, bem como nas instalagées, ou ainda a
degradacado de um servico prestado. Sdo aqueles que levam as maquinas, equipamentos e
instalacbes a operarem sempre proximos das condicdes ideais. Tal intervencédo, apesar de
ocasionar a interrupcdo no fornecimento de energia, ou no sistema hidraulico, é feita de modo
planejado e programado, antes da data provavel do aparecimento de uma falha, ou seja, é o
conjunto de servicos de reaperto, limpeza e lubrificacdo que visam a eliminagcdo de possiveis
ocorréncias de paralisagdo dos diversos sistemas;

4.1.3. entende-se por manutengao corretiva os procedimentos destinados a recolocar o objeto de
reparo em plena condicdo de funcionamento, apds a ocorréncia de defeitos que venham a surgir
no decorrer do uso do prédio, compreendendo a substituicdo de pegas, se necessario, ajustes,
bem como recomposicao de partes afetadas;

4.1.4. diante dos conceitos expostos nos subitens acima, a CONTRATADA deve buscar na
execucao do ajuste a diminuicdo gradativa das manutengdes corretivas em detrimento em virtude
de, um aumento, também gradativo, das manuteng¢des preditivas e preventivas planejadas. Tal
relagdo busca aumentar a disponibilidade dos sistemas e minimizar os ciclos de paradas
inesperadas;

4.1.5. a CONTRATADA devera executar um programa de manutengao preditiva e preventiva que
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contemple no minimo as exigéncias contidas no Anexo “B”, bem como realizar a manutencao
corretiva atendendo aos chamados do Tribunal para executar os servigos contratados, nos prazos
estabelecidos no subitem 4.2.1, devendo, para tanto, disponibilizar sistema de comunicagdo movel
para localizagdo do Encarregado, a qualquer tempo;

4.1.6. a CONTRATADA devera executar os servigos de readequagao nas instalagdes elétricas que
forem solicitadas pelo Tribunal. Podendo envolver tanto pequenas ampliacbes nas instalagoes,
quanto a separagdo de ambientes. Quando envolver ampliagcées, os servicos de instalagédo
elétrica deverado ficar limitados a colocacdo de tomadas comuns e estabilizadas, iluminacéo,
interruptores, circuitos de alimentagao, disjuntores de protecdo, conectorizagdo através de bornes
ou terminais, cabeamento de rede de dados, certificagcao de acordo com os padrdes internos e
conectorizagao;

4.1.7. a Contratada obrigar-se-a ao cumprimento de Acordo de Niveis de Servigo, conforme
planilhas constantes nos ANEXOS “C”, “D” e “E”, sujeitando-se a glosa de valores por metas néo
atingidas;

4.1.8. os servigos a serem executados terdo as seguintes caracteristicas:

a) a CONTRATADA devera atender todas as solicitagbes do CONTRATANTE, referentes aos
servicos de manutencgao predial, nos locais indicados no subitem 6.1;

b) a CONTRATADA devera atender Unica e exclusivamente as solicita¢des feitas pelo gestor do
contrato ou pelos servidores por ele indicados, com a devida identificagdo da solicitacao de
orcamento gerada pela Coordenadoria de Manutengdo e Projetos, Secdo de Manutengao e
Recuperagao ou Nucleo de Engenharia;

c) as solicitacdbes de orcamento, serdo emitidas pela CONTRATANTE e encaminhadas a
CONTRATADA por e-mail, que devera ser respondido confirmando o seu recebimento, ou
entregues diretamente ao Encarregado, nos casos de servigos de manutengao corretiva;

d) apds a solicitacao de orgamento, a CONTRATADA devera fazer o levantamento do material
necessario para sua execug¢ao e informar ao gestor contratual em prazo n&o superior a 06
(seis) horas do recebimento da correspondéncia eletrénica ou pelo Encarregado;

e) os orcamentos deverdo ser aprovados pela Administragdo ou gestores do contrato de acordo
com o subitem 4.1.12;

f) uma vez recebidas e executadas as Ordens de Servico, devera ser providenciado no
documento a assinatura do titular da unidade onde o servigo houver sido realizado, as ordens
de servigo deverao ser anexadas junto a fatura de pagamento para comprovacgao dos servigos
executados.

g) Todos os servigos deverao ser prestados com a estrita observancia a Norma NR-10 do
Ministério do Trabalho;

h) Todos os profissionais deverao utilizar obrigatoriamente EPI's e EPC's na realizagdo dos
servigos enquanto permanecerem nas dependéncias do TRT 18;

4.1.9. Mao de obra com postos fixos

Deverao obrigatoriamente fazer parte do rol de servicos prestados pela CONTRATADA, com
postos fixos no Tribunal:

a) Servigos do Encarregado: supervisionar a manutengao predial, elaborar o plano de
manutencao preditiva e preventiva junto com o Engenheiro, submetendo-as a aprovagao do
gestor da contratagao, elaborar relatérios, identificar as necessidades de reparos, definir
prioridades - visando preservar as condi¢des de funcionamento das instalagcbes elétricas -
coordenar os servicos de termografia e analise de energia, controlar as escalas de trabalho e
tarefas do seu pessoal - visando otimizar a utilizacdo do tempo e dos recursos humanos
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disponiveis; efetuar ou solicitar a compra dos materiais necessarios a manutengdo; coordenar o
controle de acesso de seus funcionarios, equipamentos, ferramentas e materiais diversos, aos
edificios, emitir relatérios periddicos do plano de manutencao preditiva e preventiva que deverdo
ser entregues ao fiscal do contrato; demonstrar tendéncias de problemas na parte elétrica, ter
conhecimentos gerais sobre todas as instalagdes elétricas, sobre seguranga no trabalho, sobre
normas técnicas correlatas vigentes e sobre produtos disponiveis no mercado para a boa
realizacdo da prestacéo dos servigos de manutencgio predial;

a.1) o Encarregado devera possuir o curso técnico em eletrotécnica com registro no CREA,
experiéncia de no minimo 2 anos, comprovada em carteira de trabalho, experiéncia na
interpretacdo de projetos elétricos, manutengao em sistemas de automacgao, conhecimento de
equipamentos de medi¢do e de anadlise de energia, diagndstico de curto-circuitos, analise de
seletividade de carga, barramentos blindados de distribuicdo em baixa tensdo. As exigéncias se
justificam pela complexidade dos sistemas elétricos envolvidos nesta contratacgao.

Essa complexidade acima exigida se justifica, se caracteriza pela existéncia de
Prumada de Distribuicdo Vertical que é blindada, onde as instalagdes comuns, rotineiras
sao feitas por cabeamento simples. O sistema de iluminagao é gerenciado por sistemas
automatizados através de relés integrados a rede de computadores. Temos sistema légico
através de contactoras para chaveamento de cargas no Edificio. Existem ainda uma
subestacao de rebaixamento de tensao, com quatro transformadores de poténcia,
exclusivas para a alimentagao das cargas do Férum, dada a complexidade de tais cargas.
As instalagcdes do prédio ainda sao compostas por rede estruturada de dados e de energia,
instaladas em piso elevado.

Todas essas caracteristicas apresentadas acima reforcam e amparam a ideia da
contratacao de profissionais mais qualificados, mais bem preparados, para que os servigos
sejam executados a contento. Ao contratarmos profissionais com pequena experiéncia,
com pouca qualificagcdao, podemos ficar comprometidos na execugao desta contratagao.

b) Servigos de Eletricista: reparar, inspecionar, diagnosticar, testar e ensaiar disjuntores,
dispositivos DR, componentes e equipamentos elétricos, comandos e sistemas de prote¢cdo em
conexdes de barramentos, chaves e operagao de equipamentos elétricos; confeccionar, montar e
ligar componentes e pegas elétricas; executar montagens de quadro de distribui¢gdo de circuitos e
de quadro de forga; executar servigos elétricos durante mudancgas de layout; executar instalagéo e
manutencdo elétrica corretiva das instalacbes e equipamentos prediais; examinar, instalar,
substituir, ampliar, modificar, vistoriar, trocar e recuperar componentes da rede elétrica utilizando
equipamentos e ferramentas adequadas; executar manutencdo e limpeza em quadros de
distribuicdo e caixas de passagem, executar a troca e instalacdo de cabos; zelar pela
conservagao, limpeza e estado de operagao dos instrumentos, equipamentos e locais de trabalho,
observando a necessidade de utilizacdo de dispositivos especiais de medicdo e outros
equipamentos relativos ao asseio e ao controle do processo; diagnosticar problemas elétricos em
motores, quadros de comandos e quadros de automagao, manter organizada as salas técnicas de
todo o Tribunal, deixando-as livres de entulhos e objetos estranhos a fungdo das mesmas, dar
todo suporte necessario aos eventos realizados neste TRT 18, ligar luminarias, energizar
tomadas, preparar quadros para receber gerador externo, fazer remanejamentos elétricos quando
necessario, etc.; cumprir as normas de seguranga e usar equipamentos individuais de protegao
(EPI) e equipamentos de protecéo coletiva (EPC) quando a atividade assim o requerer; executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo; prezar pela economia de materiais,
evitando perdas e desperdicios, proteger moveis e utensilios e ler projetos elétricos sob a
supervisdo do encarregado;

b.1) O eletricista devera comprovar experiéncia, na fungcdo de eletricista, em carteira de
trabalho, de no minimo 2 anos e curso técnico profissionalizante em eletricidade. O eletricista
devera ser capaz de ler projetos elétricos sob a supervisdo do encarregado;
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c) Servicos de Eletricista/Telefonia: executar os mesmos servigos descritos na letra
anterior, acrescidos dos seguintes: executar manutencao e limpeza em quadros de distribuicao
telefébnicos e caixas de passagem; realizar transferéncia de linhas e ramais telefénicos; realizar
instalagao e troca de blocos; ter conhecimento basico em rede estruturada; realizar programacao
de aparelhos telefbnicos; proceder a programagio basica de centrais telefbnicas; proceder a
identificacdo de linhas e ramais telefénicos nos quadros de distribuicao; realizar outras atividades
basicas, correlatas a manutencao de sistema de telefonia;

c.1) o eletricista devera comprovar experiéncia, na fungao de eletricista, em carteira de
trabalho, de no minimo 2 anos e curso técnico profissionalizante em eletricidade. O eletricista
devera ser capaz de ler projetos elétricos e telefénicos, sob a supervisdo do encarregado.

d) Servicos de Bombeiro Hidraulico: instalar, reparar ou substituir lougas sanitarias,
ferragens, valvulas, torneiras, registros, conexodes, ralos, mangueiras, engates e tubulacdes de
alta e baixa pressao (ferro fundido, aco PPL ou galvanizado, PVC e cobre), boias, bombas de
succao e de recalque (submersas ou nao) e outros dispositivos hidraulicos; realizar servigos de
bombeiro hidraulico em geral, analisando desenhos e esquemas hidraulicos; testar e manter as
redes hidraulicas livres de obstrucdo; realizar manutencéo corretiva de toda a rede hidraulica;
providenciar a limpeza de reservatorios de agua potavel; corrigir vazamentos; cumprir as normas
de seguranca e usar equipamentos individuais de protecdo (EPI) e equipamentos de protecao
coletiva (EPC) quando a atividade assim o exigir; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servico;

d.1) o bombeiro hidraulico devera possuir qualificagdo minima de Ensino Fundamental
completo e curso de qualificacéo profissionalizante em servigos hidrossanitarios;

e) Servigos de Manutengao Geral: realizar servigos na area de manutengao predial geral,
que exijam habilidade no trato com ferramentas manuais (elétricas ou mecénicas), tais como:
fixacdo e retirada de elementos (suportes, prateleiras, barras, quadros, dentre outros); efetuar
adaptacdo ou manutencao desses elementos (corte, perfuracdo, colagem, reaperto, reencaixe,
lubrificacdo, abastecimento de combustivel); realizar servigos de esquadria e vidragaria; realizar
servicos de manutengao civil predial, tais como pintura, alvenaria, reparos em telhado, calhas,
gesso, reparos de pisos, montagem e desmontagem de portas, janelas, divisérias e acessorios,
entre outros na area de manutengao civil;

e.1) o técnico de servigcos de manutencdo geral devera possuir qualificagdo minima de
Ensino Fundamental completo e curso de qualificagao profissionalizante em servigos de alvenaria
ou similar;

f) Servigos Auxiliares de Servigos Gerais: auxiliar os servicos de eletricista, telefonia,
bombeiro hidraulico e manutencao geral; proceder a limpeza do local onde forem realizados os
servicos objeto do contrato; proceder a remogao dos entulhos do local onde forem realizados os
servigos; executar tarefas manuais simples que exijam esfor¢co fisico; carregar méveis e
equipamentos para local indicado pela Administracdo; executar outras atividades compativeis com
as atribuicbes do cargo;

f.1) o auxiliar de servicos de manutengédo geral devera possuir qualificagdo minima de
Ensino Fundamental completo.

4.1.10. Mao de obra em regime fortuito
4.1.10.1. Engenheiro Eletricista

Além da formagdo profissional especifica em sua respectiva area de atuacdo, o profissional
devera ter:

a) conhecimento e experiéncia em manutencdo em subestacao de, no minimo, 1000 KVA
de poténcia. Justificasse esta exigéncia tendo em vista a necessidade de que o profissional
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conhega dos servigos exigidos e sendo nossa capacidade operacional no Complexo Trabalhista
de mais de 2500 KVA, estamos exigindo menos de 50% para a qualificagado técnico profissional do
engenheiro, o que completamente aceitavel.

b) conhecimentos gerais na elaboragdo e leitura de projetos elétricos, automacao,
monitoramento e controle de sistemas elétricos, qualidade na montagem de quadros e
gerenciamento de instalagdes elétricas.

c) Servicos de Engenheiro Eletricista: o engenheiro eletricista, além de responder
tecnicamente junto com o encarregado pelos servigos prestados, devera ainda:

I) elaborar plano de manutengéo preditiva e preventiva;
II) emitir relatorios das termografias demonstrando o histérico dos levantamentos realizados;
[II) emitir relatérios das andlises de energia;

IV) demonstrar tendéncias a ocorréncia de problemas retratados nas analises da
manutengao preditiva;

V) discutir com os gestores e com a Administragdo a viabilidade de implementacdo de
melhorias nas instalagbes prediais de energia elétrica em baixa tensao para o Tribunal;

4.1.11. os materiais necessarios para a execugao dos servigos serao fornecidos por este Tribunal,
esgotado o estoque, deverao ser fornecidos pela contratada, mediante autorizagdo expressa do
gestor contratual;

4.1.12. ao apresentar o orcamento dos materiais necessarios a execucdo dos servicos de
manutengdo, a contratada devera observar, na ordem a seguir estabelecida, os precos constantes
nas tabelas SINAPI (Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcéo Civil),
disponibilizadas pela Caixa Econémica Federal — Praga Goiania/GO, ou também nas Tabelas de
obras disponibilizadas pela Agéncia Goiana de Transportes e Obras — AGETOP. Nos casos de
itens nao constantes dos sistemas de referéncia mencionados, o custo sera apurado por meio de
pesquisa de mercado, realizada pelo CONTRATANTE, onde esteja justificado e ajustado as
especificidades do projeto, submetendo-a a apreciagéo e aprovagao da Diretoria-Geral;

a) quando da apuragdo dos custos dos itens, por meio de pesquisa de mercado, a
CONTRATADA, apresentara orcamento compativel ao valor praticado no mercado, que sera
encaminhado imediatamente para aprovacado, conforme previsdo contida na letra “b” deste
subitem, tendo em vista a necessidade de tornar o procedimento de manutencéo predial mais
célere, bem como recompor o estado util das instalacbes na maior brevidade possivel,

a.1) o CONTRATANTE, concomitantemente ao subitem anterior, providenciara pesquisa de
mercado prépria, com no minimo 03 (irés) propostas, a fim de validar o orcamento
apresentado pela CONTRATADA,;

a.2) caso seja verificado um custo menor que o preco ofertado pela CONTRATADA, essa
ficara obrigada a aceitar o valor apresentado pela Administragcdo, que sera o valor médio das
propostas apresentadas;

a.3) as providéncias descritas nos subitens “a”, “a.1” e “a.2”, deverao estar concluidas para
que possa haver o pagamento dos servigos a elas relacionados;

b) conforme subitem 4.1.12, o orgamento de materiais fornecido pela CONTRATADA podera
ser aprovado pela Coordenadoria de Manutencado e Projetos, até o limite de 10% (dez por
cento) do valor da dispensa de licitagao, previsto no inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/93, acima
desse limite, devera ser aprovado pela Diretoria-Geral,

4.1.13. as pegas, parte de pecas, componentes e outros materiais necessarios, devem ser
originais, admitindo-se substituicdo por similar de boa qualidade, desde que perfeitamente
compativel com o sistema, apenas quando a CONTRATADA nao visar a reducéo de custos para si
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e houver justificativa escrita prévia, fundamentada e aceita pelo CONTRATANTE;

4.1.14. os materiais elétricos e hidraulicos utilizados deverdo possuir selo de qualidade emitida
pelo INMETRO;

4.1.15. o CONTRATANTE, podera exigir da CONTRATADA a comprovagdo da procedéncia
original de pegas, partes de pegas, componentes e outros materiais necessarios, inclusive através
de Notas Fiscais e a restituicao das pecas substituidas;

4.1.16. o periodo para execugdo dos servicos de manutencao predial sera preferencialmente
dentro do horario normal de expediente do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&do - das
7:00 h as 19:00 h. Qualquer alteracdo do horario determinado para a execugcido dos servigos
devera ser solicitada ao gestor do contrato, que avaliara caso a caso;

4.1.17. excepcionalmente, as atividades de manutencédo, por necessidade, urgéncia ou
conveniéncia, poderdo ser programadas para execuc¢ao fora do horario de expediente, seja em
finais de semana, feriados ou em horario noturno, sempre precedidas de autorizagdo do gestor;

4.1.18. em caso de necessidade de interrup¢cdo no fornecimento de energia elétrica para a
realizacdo de reparos, a Administragdo devera ser consultada, para que em conjunto com a
CONTRATADA sejam definidos os melhores dias e horarios para a realizagcao dos servigos;

4.1.19. ressalvado o disposto no subitem anterior, fica proibido, sem a autorizacdo da
Administragdo e acompanhamento dos gestores a realizacdo de trabalhos que demandem
interrupgao no fornecimento de energia, os casos especificos devem ser levados diretamente a
apreciacao da Administragao;

4.1.20. para que seja liberada a entrada de pessoal as dependéncias do Tribunal, a
CONTRATADA devera encaminhar solicitacdo prévia e escrita para o respectivo gestor, com a
relacdo nominal dos empregados, contendo numero de documento de identificacdo de todos os
seus colaboradores que necessariamente ingressardo nos locais de trabalho;

4.1.21. na apresentacdo das planilhas orcamentarias, quando o fornecimento de material pela
CONTRATADA for necessario, deverao ser observados os seguintes requisitos:

a) para o caso de pequenas execugdes (inferiores a uma unidade de medida), elas deverao ser
consideradas sem fracionamento, como, por exemplo: 1m? de area, 1m de cabo etc;

b) para as execugdes superiores a uma unidade de medida, serdo considerados os respectivos
fracionamentos;

c) todos os orgamentos que contemplarem fornecimento de materiais, deverdo estar
acompanhados da memoria de calculo utilizada pela empresa, para conferéncia dos
quantitativos e precos pela fiscalizacao;

4.1.22. a execugao dos servicos devera ser orientada por profissional habilitado com registro ou
visto no CREA;

4.1.23. a CONTRATADA nao podera transferir a outrem, no todo ou em parte, a responsabilidade
pela execugdo dos servigos ora contratados, salvo se expressamente autorizada pelo gestor do
contrato;

4.1.24. todos os materiais e equipamentos utilizados na execug¢ao dos servigos, anteriormente ao
inicio dos trabalhos, deverao ser aprovados pelo respectivo gestor do contrato;

4.1.25. todo o material descartavel ou residuo (sujeira, pd, restos de materiais, entulho, etc.)
acumulado pela execugao dos servigos devera ser imediatamente acondicionado e transportado
para fora das dependéncias do TRT18, pela CONTRATADA, em local préprio, contratando
cacambas especificas para este fim, se necessario for, ndo sera permitido o acumulo de residuos
em qualquer local da edificagdo, ensejando na correspondente glosa do valor a ser pago pelo
CONTRATANTE, conforme subitem 9.23.
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4.1.26. todas as ocorréncias consideradas relevantes pela CONTRATADA deverao ser registradas
em livro proprio denominado Diario de Servigos, sob a tutela do profissional designado pela
empresa para ser o responsavel técnico;

4.1.27. todas as ocorréncias consideradas relevantes pela FISCALIZACAO deverdo ser
registradas em livro proprio denominado Diario de Fiscalizagdo, sob a tutela da Secdo de
Manutencdo e Recuperagao;

4.1.28. no periodo de recesso forense (20 de dezembro de um ano a 6 de janeiro do ano
subsequente) ou em dias especificos, quando n&do houver expediente no TRT 18% em razdo de
decisdao da Administragcao, podera haver redugao do horario de funcionamento dos postos de
trabalho e/ou da quantidade total de postos estabelecida no objeto deste contrato, periodo em que
o valor da fatura sera reduzido de modo a retratar somente a quantidade de horas e/ou postos
devidamente implementados;

4.1.29. no primeiro dia util de cada semana devera ser enviado pela CONTRATADA, ao gestor
contratual, um relatério detalhado sobre a situagdo atual de cada servigo ja autorizado, nos
moldes da TABELA 01, constando:

a) N° da OS: numero da ordem de servigo referente ao servigco em questao;
b) Descricdo do Servico: descrigao clara e sucinta do servigco em questao;
c) Local: unidade onde o servigo esta sendo executado;

d) Valor: valor, em reais, do orgamento dos materiais aprovados para a execug¢ao do servico,
caso sejam fornecidos pela CONTRATADA;

e) Data da OS: data em que o servigo foi formalmente autorizado pelo gestor da contratagao;

f) Previsdo de Término do Servigo: data em que o servico devera ser entregue, completamente
finalizado;

g) Status: detalhamento da situacdo em que se encontra o servico no momento da entrega do
relatorio;

h) Observagdes Gerais: comentarios considerados pertinentes ao processo de execugédo dos
servigos, como por exemplo, dias de atraso.

TABELA1

RELATORIO SEMANAL DE ORDENS DE SERVIGO

_ | PREVISAO
N° da OS | DATA DA OS LOCAL o‘g‘éfgo DEs%gng TEI'\?IvllleO STATUS OBS(EE;':I%OES
SERVIGO DO
SERVIGO
x | SERVICO1 | x RS X X x | OBSERVACAO 1
x | SERVICO2 |  x RS X X x | OBSERVAGAO 2
x | SERVICO3 | x RS X X x  |OBSERVACAO 3
x | SERVICO4 | x RS X X x | OBSERVACAO 4
x | SERVICO5 | x RS X X x  |OBSERVACAO 5
x | SERVICO6 | x RS X X x | OBSERVACAO 6

4.1.30. Quaisquer ocorréncias na realizacdo dos servigcos que impossibilitem a execucgao total ou
parcial do previsto neste termo de referéncia deverdo ser imediatamente comunicadas a
FISCALIZACAO que analisara a impossibilidade executiva;
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4.1.31. todos os materiais que forem utilizados como equivalentes técnicos dos especificados
neste Termo de Referéncia deverao ser submetidos a aprovagao do respectivo gestor, que podera
rejeita-lo sempre que julgar ndo atender aos requisitos da qualidade exigidos nestes servigos;

4.1.32. todo servico que estiver sendo executado fora das especificagbes fornecidas pela
FISCALIZACAO, devera ser imediatamente paralisado, somente apos a realizagdo das devidas
acgdes corretivas, aprovadas pela FISCALIZACAO, é que o servico em questdo podera voltar a ser
executado;

4.1.33. a CONTRATADA obriga-se a apresentar a CONTRATANTE o Relatério Mensal de
Atividades;

4.1.33.1. o documento devera ser apresentado, impreterivelmente, até o 15° (décimo quinto) dia
util do més subsequente ao de referéncia;

4.1.33.2. o relatério mensal dos servigos realizados devera ser assinado pelo responsavel
indicado pela CONTRATADA;

4.1.32.3. sao partes integrantes do Relatério:

a) relatorio das medigbes de manutencao preditiva e preventiva realizadas durante os
trabalhos. Tais relatérios, quando indicarem possiveis problemas futuros nas instalactes
elétricas, devem ser apresentados formalmente para os gestores para que sejam programados
0s servigcos de reparos;

b) sumario global, onde sao apresentados registros, sugestdes, resumos e observacdes sobre
assuntos de relevancia sobre os diversos sistemas prediais, com indicagdo das pendéncias e
as razodes de sua existéncia, que dependam de solugao por parte da CONTRATANTE;

c) parecer técnico sobre o estado geral das instalagées elétrica e hidraulica;

d) relatdrio Gerencial de Ordens de Servi¢o, contemplando status, tempo de atendimento para
todas as ordens de servigo corretivo executadas no més;

e) numeros totais de manutengdes realizadas, numero de manutengdes preditivas e
respectivos relatérios de medigdo, numero de manutengdes preventivas, servigos executados,
testes realizados, e, por fim numero de intervengdes corretivas e servigos realizados neste tipo
de manutencado (indicar se houve necessidade de interrup¢do ou ndo no fornecimento de
energia);

f) totalizagdo das pecgas, materiais e equipamentos, conforme subitem 4.1.12, utilizados nos
servicos prestados pela CONTRATADA,;

4.1.33. sera objeto de nota fiscal/fatura especifica, discriminando o quantitativo de horas extras e
noturnas, bem assim os valores respectivos, com memoria de calculo.

4.2. DOS PRAZOS PARA O ATENDIMENTO - GRUPO 1

4.2.1. As chamadas deverao ter os prazos maximos de atendimento, contados da emisséo da
ordem de servigo e seu recebimento pela CONTRATADA, finalizando com a solugéo da ocorréncia
informada, conforme TABELA a seguir:

PRAZO MAXIMO PARA
INICIO DO ATENDIMENTO

PRIORIDADE TIPOS DE OCORRENCIAS

] Ocorréncias que impedem o funcionamento da
NIVEL | 30 MINUTOS Unidade ou que acarretam o risco iminente de
impedimento total.

NIVEL Il 1 hora Ocorréncias que comprometem parcialmente o
funcionamento da Unidade, e que poderdo vir a
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agravar em um curto espaco de tempo.

Ocorréncias que nao comprometem o]
funcionamento, porém incomodam servidores e

NIVEL I 1 dia . , o :
usuarios ou ainda prejudicam a imagem do
CONTRATANTE.
Ocorréncias que poderao ser atendidas num prazo
NIVEL IV 2 dias mais elastico, sem comprometer ou prejudicar o

funcionamento ou a imagem do CONTRATANTE
em curto prazo.

4.2.2. os prazos para o inicio do atendimento deverao ser contados a partir da Emissdo de Ordem
de Servigco (Anexo “J’) da CONTRATADA ao CONTRATANTE e caso haja a necessidade de
aquisicdo de pecas/materiais para a conclusdo dos servigos, sera efetuado Orgamento pelo
CONTRATANTE a ser aprovado pela CONTRATADA,;

4.2.3. os prazos definidos no subitem 4.2.1 deverao constar na Ordem de servigo;
4.2.4. os servigos emergenciais, prioridade nivel |, deverao ser executados prioritariamente;

4.2.5. 0s prazos maximos para execugao do servico deverdo ser contado a partir do recebimento
da Ordem de Servico pela CONTRATADA, na qual constarao data e horario, finalizando com a
solucao da ocorréncia informada;

4.2.6. caso a CONTRATADA constate a impossibilidade de atendimento dos prazos previstos
neste subitem, devera comunicar o CONTRATANTE, apresentando os motivos que justifiquem o
descumprimento do prazo e agendando nova data/horario para o atendimento;

4.2.7. cabera ao CONTRATANTE acatar ou ndo a justificativa apresentada;

4.2.8. o descumprimento dos prazos estabelecidos neste subitem, podera ensejar na
correspondente glosa do valor a ser pago pelo CONTRATANTE, conforme item 9;

4.2.9. o CONTRATANTE acompanhara a execugao dos servigos e podera fazer a pesquisa poés-
atendimento para identificar a qualidade/conceito dos trabalhos realizados pela CONTRATADA.

4.3 — Os Servigcos a serem executados, para o ITEM 3, terdo as seguintes
caracteristicas:

4.3.1 a CONTRATADA devera atender todas as solicitagdes do TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO referentes aos servigos de manutencgao predial e adequagdes que
por ventura vierem a ser necessarios;

4.3.2 a CONTRATADA devera apresentar proposta orcamentaria no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apds o recebimento da solicitagdo de orgamento emitida pelo
CONTRATANTE, servidor do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, ficara a
cargo do gestor a proposta ou a analise de solicitagdo realizada pela empresa, da necessidade de
prazos maiores para a entrega de propostas orcamentarias referentes a objetos que possuam
maior complexidade técnica ou cujos itens principais ndo existam nas tabelas referenciais aceitas
neste documento;

4.3.3 a CONTRATADA devera iniciar a execucao das ordens de servigos, devidamente emitidas
pela fiscal/gestor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da respectiva
autorizacao formal para sua execucgdo, ficara a cargo do gestor a proposta ou a analise de
solicitacao realizada pela empresa, da necessidade de prazos maiores para o inicio da execucao
dos servicos referentes a objetos que possuam maior complexidade técnica ou cujos itens
principais nao existam em abundéncia no varejo;

4.3.4 nas condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, a CONTRATADA devera prestar
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servigos nas edificagdes indicadas, com fornecimento de todos os insumos, necessario para a boa
e perfeita execugao dos servigos, tais como: mao de obra, materiais, ferramentas, utensilios,
EPI's, maquinas e equipamentos;

4.3.5. os tipos de servigos a seguir deverdo obrigatoriamente fazer parte do rol de servigos
prestados pela CONTRATADA, devendo todos os materiais e servigos constantes das Tabelas
SINAPI (Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgdo Civil), disponibilizadas
pela Caixa Econbmica Federal — Praga Goidnia/GO, ou também nas Tabelas de obras
disponibilizadas pela Agéncia Goiana de Transportes e Obras — AGETOP comporem o objeto ora
contratado;

4.3.5.1. instalagdes elétricas: instalagao ou substituicdo de cabos e fios condutores da rede de
alimentacdo ou de distribuicdo, tomadas, interruptores, disjuntores, luminarias, reatores,
holofotes, lampadas, soquetes, eletrocalhas suspensas, eletrodutos embutidos, derivagbes de
distribuicdo, aterramentos, quadros elétricos, painéis de protecdo ou comando, infraestrutura e
instalacdo, e outros servigos previstos nas Tabelas SINAPI e PINI, como referéncia os cabos
condutores devem ser da marca Prismatic ou similar e os dutos da marca Tigre ou similar,
excetuando-se as instalagdes localizadas na regiao metropolitana de Goiania;

4.3.5.2. instalagdes hidrossanitarias: instalacdo, reparos ou troca de lougas sanitarias,
ferragens, valvulas, torneiras, registros, conexdes, ralos, mangueiras, engates e tubulagdes de
alta e baixa pressao (ferro fundido, agco PPL ou galvanizado, PVC e cobre), boias, bombas de
succdo, bombas de recalque (submersas ou nao), gaxetas, desentupimentos de tubulagdes,
retirada de vazamentos, reparos em redes de aguas pluviais, execugcado de novos pontos de
agua fria e outros servigos previstos nas Tabelas SINAPI e AGETOP, como referéncia as lougas
e metais devem ser da marca Deca ou similar e os dutos da marca Tigre ou similar,
excetuando-se as instalagdes localizadas na regiao metropolitana de Goiania;

4.3.5.3 carpintaria, serralheria e vidragaria: manutencao, instalagdo, adaptacdo ou troca de
esquadrias de madeira, de ago, de aluminio e de PVC, batentes, portas e acessorios,
ferragens, lambris, divisorias, forros removiveis, estruturas de madeira ou metalica de telhados,
telhas, calhas, rufos, condutores de aguas pluviais, vedacgdes, suportes dos condicionadores de
ar, corrimaos de escadas, guarda corpos, grades, protegdes metalicas, instalacdo de vidros
(baguete ou massa) em caixilhos, portas, portdes, moveis de madeira e ago, elementos
metalicos de fixagao de tubos (bergos) em alvenarias, recuperagao de esquadrias danificadas,
troca de rolamentos, trincos, fechaduras, pecas de movimentacao e outros servigos previstos
nas Tabelas SINAPI e AGETOP;

4.3.5.4. obras civis: alvenarias estruturais ou de fechamentos, chapiscos, embocos, rebocos,
reparos de fissuras em alvenarias, em reservatorios e caixas d’agua, em elementos estruturais
de concreto armado, substituicdo de telhas, aplicagcdo de argamassas e telas de reforco em
frestas externas e internas, retirada de infiltragbes e seus tratamentos, paredes divisérias de
gesso acartonado ou de chapas cimenticias com estruturas metalicas, forros de gesso
acartonados, forros de placas, elementos estruturais de concreto armado ou metalicos e outros
servicos previstos nas Tabelas SINAPI e AGETOP, como referéncia as argamassas cimenticias
devem ser da marca Quartzolit Weber, ou similar;

4.3.5.5. acabamentos, revestimentos e pinturas: assentamento de revestimentos de pisos e de
paredes, rodapés, azulejos, ceramicas, e afins, granitos, marmores e outras pedras, juntas de
dilatacdo de qualquer natureza, soleiras, rejuntes, enquadramentos, acabamentos em geral,
impermeabilizagdes, férmicas, carpetes, marmores, granitos, tacos de madeira; preparo de
superficies, aplicacdo de fundos seladores, resinas, massas corridas, texturas, em madeiras,
elementos metalicos ou alvenarias, em todos os casos acima deverdo ser observados o0s
materiais existentes, objetivando manter um bom nivel de padronizagdo e ou outros servigos
previstos nas Tabelas SINAPI e AGETOP, como referéncia as ceramicas devem ser da marca
Porto Belo ou similar e as tintas e massas devem ser da marca Coral ou similar;
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4.3.5.6. urbanizacao e jardinagem: alambrados, meios-fios, pavimentagao em geral, muros de
fechamento, muros de arrimo, preparo de solo, adubacgido, planto de grama e
hidrossemeadura, plantas em geral, conservagdo de areas verdes, em todos 0s casos acima
deverao ser observados os materiais, plantas e gramas existentes, objetivando manter um bom
nivel de padronizacao e ou outros servigos previstos nas Tabelas SINAPI e AGETOP;

4.3.5.7. caso exista alguma solicitacdo de servicos referentes ao objeto deste termo de
referéncia que vier a surgir nas edificagbes deste Tribunal para manutencao predial e
adequagdes que ndo se enquadrem na listagem supracitada, a critério da FISCALIZACAO,
também deverado ser executados pela CONTRATADA,;

4.3.6. o CONTRATANTE, apo6s detectar a necessidade, fara a solicitacdo dos servigcos a serem
executados, por meio da Coordenadoria de Manutencao e Projetos ou Nucleo de Engenharia, tais
servicos deverao ser orgados pela CONTRATADA, e esta, devera observar, na ordem a seguir
estabelecida, os pregos constantes nas tabelas SINAPI (Sistema Nacional de Pesquisa de Custos
e Indices da Construgdo Civil), disponibilizadas pela Caixa Econdémica Federal — Praga
Goiania/GO, ou também nas Tabelas de obras disponibilizadas pela Agéncia Goiana de
Transportes e Obras — AGETOP. Nos casos de itens nao constantes dos sistemas de referéncia
mencionados, o custo sera apurado por meio de pesquisa de mercado, realizada pelo
CONTRATANTE, onde esteja justificado e ajustado as especificidades do projeto, submetendo-a a
apreciagao e aprovacao da Diretoria-Geral,

a) quando da apuragdo dos custos dos itens, por meio de pesquisa de mercado, a
CONTRATADA, apresentara orcamento compativel ao valor praticado no mercado, que sera
encaminhado imediatamente para aprovacao, conforme previsdo contida na letra “b” deste
subitem, tendo em vista a necessidade de tornar o procedimento de manutencao predial mais
célere, bem como recompor o estado util das instalagées o mais brevidade possivel;

a.1) o CONTRATANTE, concomitantemente ao subitem anterior, providenciara pesquisa de
mercado propria, com no minimo 03 (trés) propostas, afim de validar o orgamento
apresentado pela CONTRATADA,;

a.2) caso seja verificado um custo menor que o prego ofertado pela CONTRATADA, essa
ficara obrigada a aceitar o valor apresentado pela Administragao;

a.3) as providéncias descritas nos subitens “a”, 'a.1” e “a.2”, deverao estar concluidas para
que possa haver o pagamento dos servicos a elas relacionados;

b) conforme subitem 4.3.6, o orgamento de materiais fornecido pela CONTRATADA podera ser
aprovado pela Coordenadoria de Manutencéo e Projetos, até o limite de 10% (dez por cento)
do valor da dispensa de licitacao, previsto no inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/93, acima desse
limite, devera ser aprovado pela Diretoria-Geral;

c) no caso de prestacao de servigos fora da regido metropolitana de Goiania, a CONTRATADA
devera realizar levantamento minucioso dos servicos a serem executados, apresentando
relatério proprio, instruido inclusive com fotos, e assinado pelo responsavel da Unidade
atendida, ou seu substituto, no momento da confeccdo do orgamento e apds a conclusao dos
trabalhos;

4.3.7. o periodo para execugao dos servigos de manutengao predial ou reformas sera, em regra,
de segunda a sexta-feira das 07 as 19 horas, e nos sabados, das 7 as 12 horas, qualquer
alteracao do horario determinado para a execugao dos servicos deve ser solicitada previamente a
fiscalizacdo que avaliara caso a caso;

4.3.8. a critério da FISCALIZACAO ou em casos de comprovada urgéncia, os servicos deverao
ser executados em horarios noturnos, feriados, sabados a partir das 12 horas e nos domingos
durante o dia inteiro (apds prévia determinagao do fiscal/gestor do contrato);
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4.3.9. é vedada a CONTRATADA a cobranga de parcelas remuneratorias referente a servigos
extraordinarios (hora extra) e/ou adicional noturno, quando da execugao de servicos em periodos
que possam ensejar o pagamento dos acréscimos mencionados a seus funcionarios, todos os
custos com pessoal deverao ser suportados pela CONTRATADA, com base nas tabelas SINAPI e
PINI e no BDI ofertado, indiferentemente do dia e do horario da execugéo dos servicos;

4.3.10. os servigos deverao ter supervisdo permanente do preposto e do engenheiro, responsavel
técnico, da CONTRATADA, sempre dando ciéncia a fiscalizacao do inicio de cada servigo, para
acompanhamento dos fiscais;

4.3.11. para que seja liberada a entrada de pessoal a qualquer dependéncia do Tribunal Regional
do Trabalho da 18? Regido, a CONTRATADA devera encaminhar solicitacdo prévia e escrita para
o respectivo fiscal/gestor com a relagdo nominal, contendo nimero de documento de identificagao,
de todos os seus colaboradores que necessariamente ingressarao nos locais de trabalho;

4.3.12. na apresentagdo das planilhas orgamentarias, deverdo ser observados os seguintes
requisitos:

a) para execucao de reparos quando nao houver necessidade de fornecimento de materiais,
devera ser cobrada tdo somente a mao de obra;

b) caso o Tribunal possua em estoque os materiais a serem alocados no servigo, a
CONTRATADA devera cobrar apenas a mao de obra;

c) os orcamentos, quando solicitados, deverdo estar acompanhados da memdéria de célculo
utilizada pela empresa, para conferéncia dos quantitativos pela fiscalizagao;

4.3.13. a CONTRATADA devera assumir toda a responsabilidade pelos servicos executados,
dando por eles total garantia, sendo que a execucdo dos servigos deverdo ser orientados por
profissional habilitado com registro ou visto no CREA-GO ou CAU-GO, devera, ainda, utilizar
equipamentos adequados e obedecer aos critérios de seguranga recomendados;

4.3.14. a CONTRATADA nao podera transferir a outrem, no todo ou em parte, a responsabilidade
pela execugdo dos servicos ora contratados, salvo se expressamente autorizada pelo
CONTRATANTE;

4.3.15. qualquer dano causado pelos funcionarios da firma contratada aos moveis, equipamentos
e instalagdes do prédio devera ser perfeitamente sanado pela referida empresa no menor tempo
possivel, ou no maximo, até a conclusao dos servigos, caso o dano n&o tenha sido reparado, o
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido estimara o seu valor e o retera das faturas a serem
pagas pelos servigos prestados;

4.3.16. Todos os materiais e equipamentos usados na execuc¢ao dos servigos especificados
deverdo ser de primeira linha, e antes do inicio dos trabalhos, devem ser aprovados pelos
respectivos fiscais/gestores indicados pelo CONTRATANTE.

4.3.17. todo o material descartavel ou residuo (sujeira, pod, restos de materiais, entulho, etc.)
acumulado pela execucao dos servicos devera ser imediatamente acondicionado e transportado
para fora das dependéncias do TRT18, pela CONTRATADA, em local préprio, contratando
cacambas especificas para este fim, se necessario for, nao sera permitido o acumulo de residuos
em qualquer local da edificagdo, ensejando na correspondente glosa do valor a ser pago pelo
CONTRATANTE;

4.3.18. todas as ocorréncias consideradas relevantes deverédo ser registradas em livro préprio
denominado Diario de Servigos, sob a tutela do profissional designado pela empresa para ser o
responsavel técnico;

4.3.19. sempre que solicitado, deve ser providenciado pela CONTRATADA um relatério detalhado
sobre a situagao atual de cada servigo autorizado, conforme modelo abaixo, onde:
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RELATORIO SEMANAL DE ORDENS DE SERYIGD
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a) N° da OS: numero da ordem de servico referente ao servico em questao;

b) Descrigéo do Servigo: descrigao clara e sucinta do servigo em questao;

c) Local: prédio onde o servico esta sendo executado;

d) Valor: valor, em reais, do orcamento aprovado para o servigo;

e) Data da OS: data em que o servigo foi formalmente aprovado pela fiscalizagao;

f) Previséo de Término do Servigo: data em que o servigo devera ser entregue, completamente
finalizado;

g) Status: detalhamento da situacdo em que se encontra o servico no momento da entrega do
relatorio;

h) Observagdes Gerais: comentarios considerados pertinentes ao processo de execucido dos
servigos, como por exemplo, dias de atraso;

4.3.20. quaisquer ocorréncias na realizagdo dos servicos que impossibilitem a execucgao total ou
parcial do previsto neste termo de referéncia deverdo ser imediatamente comunicadas a
FISCALIZACAO, que analisara a impossibilidade executiva, cabendo & CONTRATADA a
apresentagao de uma solucéo técnica alternativa;

4.3.21. todos os materiais que forem utilizados como equivalentes técnicos dos especificados
neste Termo de Referéncia deverdo ser submetidos a aprovagao do respectivo fiscal/gestor, que
podera rejeita-lo sempre que julgar ndo atender aos requisitos da qualidade exigidos nestes
servigos;

4.3.22. todo servico que estiver sendo executado fora das especificacbes fornecidas pela
FISCALIZACAO, devera ser imediatamente paralisado, somente apods a realizagdo das devidas
acdes corretivas, devidamente aprovadas pela FISCALIZACAO, é que o servico em questio
podera voltar a ser executado;

4.3.23. O valor maximo de cada Servigo que vier a ser executado, para ambos os itens, sera de
R$ 15.000,00 (quinze mil reais) que é o limite para dispensa de licitagdo para obras e
servigos de engenharia inciso |, do art. 24, da Lei 8666/93.

4.3.24. O valor pago pelo deslocamento (ida-volta) da CONTRATADA aos municipios fora da
regido metropolitana de Goiania , obedecera a seguinte formula:

VD = (D x2 x PC), onde:

a) VD= Valor total do deslocamento a ser pago em Reais (R$);

b) D= Distancia de Goiania a cidade onde os servicos serdao executados, em Km

c) PC=R$ 1,40 (um real e quarenta centavos) que corresponde ao prego do quildmetro
rodado pago por este Tribunal nos demais contratos.
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d) O deslocamento total estimado € de 13.990 Km(Dx2). Assim, o valor estimado do
deslocamento total(ida-volta) VD = (D x 2 x PC) sera de R$ 19.586 (dezenove mil, quinheitos
e oitenta e seis reais).

e) considerando para o deslocamento entre Goiania e as localidades do interior do Estado
de Goias, as distancias fixadas no Anexo Il da Portaria GP/DG/SOF N° 01/2015, conforme
Anexo “K” deste Termo de Referéncia.

4.4 - SOLICITAGAO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS (ITEM 3)

4.4.1. A prestagao dos servigcos contratados se dara por intervengdo, mediante emissao prévia de
ordem de servigos que devera consignar, dentre outros, os seguintes dados:

a) O numero da OS;

b) A especificacao se a OS é emergencial ou nao;

c) A data e o horario da solicitagao, do inicio e da conclusao do servigo;
d) O local da execugéao do servigo;

€) A descricao do servigco e/ou do material a ser empregado;

f) O recebimento do servico;

4.4.2. as ordens de servigos serdo encaminhadas pelo TRT, preferencialmente, por meio de e-mail
para a(s) conta(s) indicada(s) pela CONTRATADA, ou pessoalmente mediante a entrega da OS
impressa ao funcionario da CONTRATADA, designado para receber as ordens de servigos do
fiscal e providenciar sua execugao;

4.4.3. o tempo para a execucao das Ordens de Servigo sera contado a partir da confirmacgao do
recebimento da mensagem eletrénica, cabera a CONTRATADA a consulta constante da conta de
e-mail para manter-se atualizada em relacdo a emissao das ordens de servicos;

4.4.4. as ORDENS DE SERVICOS serdao emitidas pelo TRT 182 de acordo com o grau de
prioridade ou necessidade do servigco, com o seu modo de execugao ou com sua finalidade, e
serdo classificadas em:

4.4.5. ORDENS DE SERVICOS EMERGENCIAIS — Definem-se como emergenciais 0os servicos
que, a critério da fiscalizagdo, ndo possam esperar € que devem ser executados em curto
intervalo de tempo, pois a demora na sua execug¢ao podera ensejar no aumento dos transtornos
e/ou prejuizos causados aos usuarios das instalacoes:

a) as ordens de servicos emergenciais deverdo ser iniciadas/verificadas em até 30 (trinta)
minutos, a partir da confirmagao de recebimento da respectiva mensagem eletrénica;

b) iniciado o atendimento emergencial, a intervengcao devera ser concluida o mais rapido
possivel, limitando-se ao prazo fixado na ordem de servigo, objetivando minimizar os
transtornos/prejuizos causados aos usuarios, para tanto, a Contratada devera providenciar,
com antecedéncia, kits de ferramentas e de materiais comumente empregados em consertos
emergenciais, especialmente na area hidraulica/sanitaria;

c) a demora para dar inicio ou concluir os atendimentos emergenciais e ordinarios por falta de
ferramentas e/ou materiais adequados ou por falta de habilidades técnicas do profissional
devera ser comunicada pela empresa de imediato a fiscalizacdo e posteriormente, a
Administracado em relatério para as providéncias cabiveis;

4.4.6. ORDENS DE SERVICOS - Definem-se como ordens de servigos os demais servigos de
manutencao e reforma que ndo necessitem de atendimento extraordinario ou imediato:

a) as ordens de servigos serdo precedidas da analise, pela fiscalizagdo, da proposta de
orgamento dos servigos solicitados, emitida pela CONTRATADA no prazo maximo de 24 (vinte
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e quatro) horas, para a regido metropolitana de Goiania, e de 48 (quarenta e oito) horas para
as demais localidades, apds o recebimento da solicitacdo de orgamento emitida pelo fiscal da
contratacao;

b) nos casos de notdria complexidade dos servigos solicitados ou nos casos em que 0s
servicos e/ou materiais requeridos n&o figurarem nas tabelas SINAPI/PINI ou AGETOP, de
modo que os respectivos orgamentos nao possam ser referenciados por uma destas tabelas,
devendo os custos ser aferidos pela média de pregcos do mercado, ou nos casos de solicitagao
feita pela Contratada para ampliagdo de prazo para orgamentagdo, a Fiscalizagdo podera,
nestes casos, fixar prazos maiores para a conclusao do orgamento;

c) a CONTRATADA devera indicar na proposta de orgcamento o prazo para a conclusao da
ordem de servigco, que sera avaliado pelo fiscal;

d) a CONTRATADA devera iniciar a execugao dos servigos em até 24 (vinte e quatro) horas,
apo6s a autorizagao da ordem de servigo;

e) a pedido da fiscalizagdo ou para atender solicitacdo da CONTRATADA, devidamente
justificado, podera ser ampliado o prazo para inicio da ordem de servigo.

5. DA ABRANGENCIA DO PLANO DE SERVIGO

5.1. No Anexo “B” deste Termo estdo relacionados servicos contemplados pela manutencao
preditiva e preventiva (GRUPO 1) de forma nado exaustiva, possibilitando que a empresa faga
adequacdes e acréscimos de servigos que julgar necessario a perfeita execugao do contrato;

5.1.1. ndo estao incluidos na prestacido de servigos, tanto para o GRUPO 1 quanto para o
ITEM 3:

a) manutencao de equipamentos especificos, tais como: elevadores, centrais telefénicas,
scanners de raio-x, aparelhos de informatica e telefonia, aparelhos e centrais de ar-
condicionado, computadores, dentre outros;

b) manutencao dos equipamentos de escritério, calculadoras, dentre outros;
c) servicos de recarga dos extintores de incéndio;

d) servigos de limpezas e faxinas (rotina do prédio).

e) construgao ou reforma total de edificagbes.

6. DOS LOCAIS DA PRESTAGAO DE SERVIGOS
6.1 — Para o GRUPO 1

Regido Metropolitana de Goiania (sem pagamento de deslocamento):

a) Edificio lalba-Luza. Av. T-1 esq. ¢/ Rua Orestes Ribeiro (antiga T-52), Qd. T-22, Lt. 01 a 03
23 e 24, Setor Bueno, Goiania-GO;

b) Forum Trabalhista de Goiania. Av. T-1 esq. C/ T-51 Qd. T-22, Setor Bueno, Goiania-GO;
c) Edificio Anexo. Av. Portugal, n° 935, Qd. J-14, Lt. 7 a 9, Setor Marista, Goiania-GO;

d) Almoxarifado. Av. Universitaria, Qd. 85-A, Lt. 03 e 04, Setor Universitario, Goiania-GO;
e) Edificio Rua T-9. Av. T-9, Qd. 81, Lt. 09, Setor Bueno, Goiania-GO;

f) Foro de Aparecida de Goiania - Rua 10, Qd. W, Lt. 03 a 05 e 44 a 46 - Bairro Araguaia,
Aparecida de Goiania-GO;

g) Vara do Trabalho de Inhumas — Rua Anténio Carlos, Qd. 44, Lt. 32, n°100, Centro, Inhumas-
GO;
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h) Estacionamento da Rua T-29, Qd 81, Lts 14 e 15 — Setor Bueno, Goiénia-GO;

i) Estacionamento da Rua T-29, Qd 81, Lts 14 e 15 — Setor Bueno, Goiania-GO;

j) Estacionamento da Rua T-51, Qd 74, Lt 21 — Setor Bueno, Goiania-GO.

k) Terreno murado situado na Av. Independéncia, Lt 29, Qd 68A — St. Aeroporto, Goiania-GO.

6.2 — Parao ITEM 3

Regidao Metropolitana de Goiania (sem pagamento de deslocamento), descrita no subitem 6.1 e
demais Unidades do TRT 18?2 Regiao, citadas logo abaixo (com pagamento de deslocamento):

a) Férum Trabalhista de Anapolis, Rua 14 de Julho n° 971 Centro, ANAPOLIS - Go;

b) Vara do Trabalho de Caldas Novas, Rua 8,13 e Avenida A, / Estancia ltaici 1l, CALDAS
NOVAS-Go;

c) Vara do Trabalho de Cataldo, Av. Farid Miguel Safatle, n. 520, Centro, CATALAO-Go;
d) Vara do Trabalho de Ceres, Rua 27 n° 942 — Centro, CERES-Go;
e) Vara do Trabalho de Formosa, Pg¢. Anisio Lobo n® 30 — Centro, FORMOSA-Go;

f) Vara do Trabalho de Goianésia,, Rua Contorno esquina com Rua Andorinha, Area Institucional
n° 2, Setor Universitario. GOIANESIA-Go;

g) Vara do Trabalho de Goias, Praca Brasil Caiado n° 17 — Centro, GOIAS-Go;

h) Vara do Trabalho de GOIATUBA, Avenida José Ferreira de Santana, esquina com Rua
Tamandaré, Lt 06, Qd 323-B, Setor Residencial Gobato, GOIATUBA-Go;

i) Vara do Trabalho de Ipord, Av. Dr. Neto, Qd. 73, Lt. 786 — Centro, IPORA-Go;

j) Vara do Trabalho de ltumbiara, Av. Jodo Paulo II, Lt. 13, Qd. 06, Lot. Ernestina Borges
Andrade, ITUMBIARA-Go;

k) Vara do Trabalho de Jatal’,, Rua Almeida, 260, esquina com a Rua Miguel de Assis, 1765,
Setor Maximiano Peres, JATAI-Go

[) Vara do Trabalho de Luziania, Av. Sarah Kubitschek, Qd. MOS, Lt.02-B/03-B Setor Mandu,
LUZIANIA-Go;

m) Vara do Trabalho de Mineiros, Rua Sebastido Barbosa de Oliveira esq. C/ Rua Abade
Brendan, Travessa W-5, Qd. 1-A, It. 1 Setor Rodrigues, MINEIROS-Go;

o) Vara do Trabalho de Pires do Rio, Avenida Egidio Francisco Rodrigues, Qd. 40, Lt. 140,
Bairro Sampaio, PIRES DO RIO-Go

p) Vara do Trabalho de Porangatu, Rua Goias n° 13, Qd. 46, Lt. 10/11, Loteamento Nossa
Senhora da Piedade, PORANGATU-Go

g) Vara do Trabalho de Posse, Av. JK, Lt. 04, Qd. 27 Setor Augusto José Valente Il, POSSE-Go;
r) Vara do Trabalho Quirindpolis, Rua 07, Bairro Alexandrina, QUIRINOPOLIS-Go;
s) Férum Trabalhista de Rio Verde, Rua Dona Maricota n° 262 Bairro Odilia, RIO VERDE-Go;

t) Vara do Trabalho Séo Luis de Montes Belos; Rua Serra Dourada,Qd. 70, Lt. 16 - Setor
Montes Belo, SAO LUIS DE MONTES BELOS-Go;

u) Vara do Trabalho Uruagu, Rua |zabel Fernandes de Carvalho esq. Av. Tocantins/ Lt. 108/ Qd.
26 — Centro, URUACU-Go;

v) Vara do Trabalho de Valparai§o de Goiés,, Rua Japao com Fortaleza, Qd. 11A, Lt. 18 a 24,
Parque Esplanada Ill, VALPARAISO DE GOIAS-Go.

Proc. TRT/18% n° 6730/2014



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 42

7 - DA VIGENCIA CONTRATUAL

7.1. o(s) contrato(s) sera(dao) de natureza continuada e tera(ao) duragdo de 12 (doze) meses,
iniciando-se a partir de sua assinatura, e tera eficacia legal apds a publicagdo do seu extrato no
Diario Oficial da Uniao;

7.2. 0 (s) contrato (s) podera (d0) ser prorrogado (s), a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultanea,
e autorizado formalmente pela autoridade competente:

a) prestacao regular dos servicos;

b) manutencgao do interesse pela Administragdo na realizagao dos servigos;

¢) manutencao da vantajosidade econdémica do valor do contrato para a Administragao;
d) concordancia expressa da CONTRATADA pela prorrogacao;

e) a contratada nédo tenha sido declarada inidénea ou suspensa no dmbito da Unido ou deste
6rgao contratante, enquanto perdurarem os efeitos;

7.3 Para o GRUPO 1, a vantajosidade econdmica para prorrogacdo do contrato estara
assegurada, sendo dispensada a realizagcdo de pesquisa de mercado, uma vez que o instrumento
contratual contera a previsdo de que os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serao
efetuados com base em convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei.

7.4 Para o ITEM 3, devera ser verificada a vantajosidade das condi¢gdes contratadas para que
possa ocorrer a prorrogagao da vigéncia do ajuste, nos termos do art. 57, inciso Il da Lei n°
8.666/93.

8. DA FORMAGAO DE PREGOS
PARA O GRUPO 1

8.1. Toda e qualquer solicitagcdo de servigos a serem executados, apds constatacdo de falta de
material no almoxarifado do CONTRATANTE, devera ser orgada pela CONTRATADA com base
nos itens constantes da Tabela SINAPI (Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construcao Civil), disponibilizadas pela Caixa Econémica Federal — Praga Goiania/GO, e também
nas tabelas de obras disponibilizadas pela Agéncia Goiana de Transportes e Obras — AGETOP,
respeitando essa ordem de prioridade dos sistemas;

8.2. no caso da impossibilidade de uso das tabelas supracitadas devera ser observado o
procedimento previsto nos subitens 4.1.12, letras “a” e “b”;

8.3. as tabelas a serem utilizadas como referéncia para fornecimento de pegas ao longo de todo o
contrato deverao ser as mais recentes disponiveis na data da execugao dos servigos;

8.4. cada solicitacdo de orcamento estara associada a um numero de controle da Secao de
Manutengao e Recuperacdo, apdés a verificagdo do problema detectado, a CONTRATADA
informara ao gestor o material que devera ser utilizado nos servigos, adotando-se, caso nao haja
estoque do material necessario, o procedimento descrito no subitem 4.1.12. O material fornecido
pela CONTRATADA sera relacionado na Ordem de Servico e, ao final de cada més, sera
apresentada uma planilha com a relagéao de todas as O.S. atendidas naquele periodo, junto com a
Fatura para pagamento.

PARA O ITEM 3

8.5. todos os servigos prestados e os materiais fornecidos pela CONTRATADA na execugao das
ordens de servico e ordens de servico emergenciais serdo faturados com base nos itens
constantes das Tabelas SINAPI — Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construcao Civil. No caso da impossibilidade de uso das Tabelas supracitadas, podera ser
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utilizada a Tabela de Custos da Agéncia Goiana de Transportes e Obras — AGETOP, ou ainda,
valor de mercado conforme estabelecido no subitem 4.3.5, acrescido do correspondente BDI;

8.6. serdo utilizadas as tabelas de custos mais recentes, disponiveis na data da emissédo das
ordens de servigo;

8.7. quando houver retardamento da execucgdo/conclusdo dos servigos orgados, por motivos
alheios a vontade da CONTRATADA, fica facultada a atualizacdo a planilha de orgamento
autorizada, pela tabela vigente na data da conclus&o da obra;

8.8. a CONTRATADA devera apresentar faturas mensais, até o 10° dia do més subsequente,
correspondentes ao somatério das ordens de servico e das ordens de servico emergenciais
concluidas no més anterior, junto com os documentos de recebimento emitidos pelos fiscais nos
quais atesta a efetiva realizagao dos servigos;

8.9 apos a efetiva aprovacdo (aceite) pelo respectivo fiscal do contrato, as faturas serao
encaminhadas ao setor competente para pagamento, conforme subitem 9.2;

8.10. a Taxa de Encargos Sociais de Contingéncia Minima sobre a mao de obra, quando utilizada
a Tabela SINAPI, devera ser considerada como desonerada, isto €, de 92,27% (noventa e dois
inteiros e vinte e sete décimos por cento) para horistas e 53,30% (cinquenta e trés inteiros e trinta
décimos por cento) para mensalistas, conforme tabela SINAPI de Composicdo de Encargos
Sociais com Desoneragao, atualmente vigente, ndo sendo permitida qualquer compensacao;

8.11. nos casos em que os servicos e/ou materiais requeridos em face de determinada demanda
afeto ao objeto da contratacdo nao figurarem nas tabelas SINAPI/AGETOP, de modo que os
respectivos orgcamentos nao possam ser referenciados por uma destas tabelas, admitir-se-a o
fornecimento dos itens correspondentes pela CONTRATADA, observando-se as seguintes
condicoes:

a) relacionamento dos itens demandados, na planilha prépria de orcamentos do contrato, em
conjunto pelo fiscal do contrato e pela CONTRATADA;

b) formada a planilha de itens, a CONTRATADA apresentara o orcamento necessario para
aprovacao, que sera avaliado pela CONTRATANTE, conforme previsao contida no subitem
4.3.5;

8.12. concluido o servigo, no ato do recebimento, para fins de verificagdo da compatibilidade dos
itens utilizados aos relacionados no or¢camento autorizado, no que tange as quantidades e a
qualidade, podera o fiscal exigir da CONTRATADA as faturas e/ou Notas Fiscais dos materiais;

8.13 para cada ordem de servico devera ser apresentado previamente uma proposta de
orcamento pela CONTRATADA acompanhada da planilha de custos formada de composi¢des
referentes a cada servico ou material, no caso de um determinado servico ndo possuir uma
composicao, devera ser apresentada em separado uma composicao especifica criada pela prépria
empresa, com base nos insumos SINAPI, para avaliacado da fiscalizacao, tais documentos devem
seguir o seguinte padrao:

Tabela de Servigos formada pelas composicoes SINAPI

| PLANILHA ESTIMATIVA DE SERVECDS
CODIGO CUSTO
TTEM SINAFPIDA DECR]E.-‘;G DODS SERVICOS UND L E UNITARI | CUSTO TOTAL
COMPOSICAO o

0100 § Macro #em = x = =
0101 EXXX Compesigde 1 x 4 = x
o102 EXXX Compesigde 2 x = = x
o103 XXX Compesigde 3 x 4 = x
0104 EXXX Compesigds £ x x = x
o103 XXXX Comporigdo 3 x = = x
Total T
Valor Total da Reforma T
Valer Total do BDI {xx%u) x
Valer Total da Reforma {com BDI xx%%) x
Valor da Mio de Obra com Encargos Sociais x
Valor dos Encargoes Seciais {xx%i) x
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Detalhamento da Composicao Especifica, montada a partir de insumos SINAPI

Detalhamento da Composico

Codigo
SINAPI da
composicio
00, Mome da composigdo
Cuantidade x b "‘u:l;fi.:is xx% Bl xx%
b
O Componente Unid Coef Consuma| Custo Unit.(R5) Tetal
SINAPI
XUNX XXNXX X X X X X
AHNX L X X X X X
XENX AN X X X X X
TOTAL X
Valor BDI X
TOTAL G/ BD X
[ WMEcdemr= | x ]

8.14. é vedado a CONTRATADA fornecer qualquer material ou executar servico sem a anuéncia
prévia do fiscal, caso isso venha a ocorrer, o pagamento do servigo e do material utilizado na sua
execucgao ficara a critério da aprovacao do respectivo fiscal, condicionado a existéncia de
disponibilidade orgamentaria.

8.15. esclarecimentos sobre as Tabelas SINAPI — Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e
Indices da Construgdo Civil — poderdo ser obtidos por intermédio da Internet no sitio
www.caixa.gov.br.

9. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. sera(ao) emitida(s) nota(s) de empenho em favor da(s) empresa(s) adjudicataria(s), apos a
homologagéo da licitagao, caso se efetive as contratagao (¢coes).

9.2 o0 pagamento sera efetuado de forma mensal, se houver a prestacao dos servigos, até o 5°
(quinto) dia util, nos casos em que o valor contratado estiver dentro do limite da dispensa de
licitagdo, previsto no inciso Il do art. 24 da Lei 8.666/1993 e até o 10° (décimo) dia util acima deste
limite, contado a partir da data da apresentagao da correspondente nota fiscal/fatura, emitida com
data do 1° (primeiro) dia util do més subsequente ao da prestagcao dos servigos, atestada pela
autoridade competente, ocasido em que serdo verificadas a Certiddo Negativa de Débitos
relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), o Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF, bem como a prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual
e Municipal e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). Para a contratagao decorrente
do GRUPO 1 sera verificada, por ocasido do primeiro pagamento, a apresentacdo da garantia
contratual;

9.3. A nota fiscal/fatura devera ser apresentada para atesto da autoridade competente até o 10°
dia do més subsequente ao da prestagao dos servigos, sob pena de incorrer em multa;

9.4. as notas fiscais/faturas deverao ser recebidas somente pelo(s) gestor(es) do(s) contrato(s),
devendo consignar a data e a hora do(s) seu(s) recebimento(s);

9.5. o(s) gestor(es) devera(ao) comunicar as inconformidades correspondentes a qualidade dos
profissionais e inspecao dos servicos (ANEXO “C”), a limpeza e asseio dos ambientes (ANEXO
“D”) e prazos (ANEXO “E” e ANEXO “F”), indicando o valor da glosa a ser aplicada ao pagamento,
caso necessario;

9.5.1 - caso sejam verificadas inconformidades em mais de um dos elementos descritos no
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subitem anterior, o valor inicial, para afericdo do percentual de glosa sera o remanescente daquele
ja verificado, respeitando a ordem de analise dos ANEXOS “C” ao “E”, bem como as regras ali
contidas;

9.6. para execugdo do(s) pagamento(s), a(s) contratada(s) devera(do) fazer constar da nota
fiscal/fatura correspondente, emitida em original ou em meio eletrénico, sem rasura, emendas, ou
borrdes, em letra bem legivel, em nome do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regidao, CNPJ n°
02.395.868/0001-63, o nome do Banco, o numero de sua conta bancaria e a respectiva Agéncia.
Caso a contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES devera apresentar,
junto com a nota fiscal(is)/fatura(s), a devida comprovagao, a fim de evitar a retengcao na fonte dos
tributos e contribui¢cdes, conforme legislagdo em vigor;

9.7. a(s) CONTRATADA(S) devera(ao), obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu
CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informag¢do dos dados dessa conta na nota fiscal ou
fatura de servico;

9.8. na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura, motivada por erro ou incorregdes, o prazo
estipulado no subitem 9.2 passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacéo,
examinadas as causas da recusa;

9.9. a Nota Fiscal ou Fatura devera ser, obrigatoriamente, acompanhada da comprovacédo da
regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 29 da Lei
8.666/1993;

9.10. na contratagdao decorrente do GRUPO 1, havera retencdo sobre o montante mensal do
pagamento devido a CONTRATADA dos valores referentes aos seguintes encargos: férias; 1/3
constitucional; 13° salario; multa do FGTS por dispensa sem justa causa; incidéncia dos encargos
sociais (INSS, SESI, SESC, SENAI, SENAC, INCRA, Salario Educagédo, FGTS, RAT+FAT,
SEBRAE, etc) sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario;

9.11. Para a contratagao decorrente do GRUPO 1, os percentuais dos encargos trabalhistas a
serem deduzidos do valor mensal devido a contratada, para a prestagdo dos servigos, serao
obtidos por meio da proposta apresentada pela contratada, conforme disposto no paragrafo unico
do art. 9° da Portaria TRT 18 GP/DG/SOF n° 06/2013.

9.12. na contratagdo decorrente do GRUPO 1, o pagamento dos salarios dos empregados pela
empresa contratada devera ocorrer via depésito bancario na conta do trabalhador, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administracao;

9.13. com assinatura do contrato, decorrente do GRUPO 1, a CONTRATADA autoriza a
Administragdo CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do
FGTS, quando houver falha no cumprimento dessas obriga¢cdes por parte da contratada, até o
momento da regularizagao, sem prejuizo das sang¢des cabiveis. A contratada autorizara, também,
a retencdo, a qualquer tempo, da garantia na forma do inciso XIX do art. 19 da Instrugao
Normativa MPOG n° 02/2008;

9.13.1 Quando nao for possivel a realizagdo do pagamento pelo proprio Tribunal, os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢cdes sociais e FGTS.

9.14. durante a contratacdo decorrente do GRUPO 1, em caso de ocorréncia de rescisido
trabalhista de algum empregado que estiver prestando servigos nas dependéncias deste Tribunal,
sera necessario também a apresentagao deste termo de rescisdo, devidamente quitado;
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9.15. todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a Instrucdo Normativa n° 1.234,
de 11 de janeiro de 2012 da Secretaria da Receita Federal, publicada no Diario Oficial da Unido de
12/01/2012;

9.16. em cumprimento a Instru¢do Normativa n° 1.234/2012, da Secretaria da Receita Federal,
este Tribunal retera, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuigédo
Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social
(CONFINS) e a Contribuicao para o PIS/PASEP sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas
juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestagdo de servicos em geral, inclusive obras,
observados os procedimentos previstos na referida Instrugdo Normativa;

9.17. ndo serao retidos os valores correspondentes ao IRPJ e as contribuicdes de que trata a
Instrucdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, nos pagamentos efetuados a:

a) instituicbes de educacéao e de assisténcia social, sem fins lucrativos, a que se refere o art. 12
da Lei n29.532, de 10/12/1997;

b) instituicbes de carater filantropico, recreativo, cultural, cientifico e as associagdes civis, a que
se refere o art. 15 da Lei n29.532, de 1997; e

c) pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacado de Tributos e
Contribuicées devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional),
de que trata o art. 12 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, em relagao as
suas receitas proprias;

9.18. para efeito do disposto no subitem acima, a empresa vencedora devera apresentar, a cada
pagamento, declaracdo ao CONTRATANTE, na forma dos Anexos II, Il e IV da referida Instrugéo
Normativa, conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinadas pelo seu representante legal;

9.19. quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administragao, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao financeira, e sua apuragao se
fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora
serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicagao das seguintes formulas:

| = (TX/100)
365

EM: I x N x VP, onde:
| = indice de atualizagao financeira;
TX= Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos Moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

9.20 a empresa vencedora do certame devera emitir nota fiscal correspondente a sede ou filial da
empresa que apresentou a documentagao na fase de habilitagio;

9.21. por razbes de ordem legal e orcamentaria que regem as atividades da Administracdo
Publica, os servigos efetuados em determinado exercicio (ano civil) ndo poderao ser faturados
tendo como referéncia o ano seguinte;

9.22. para a contratagdo decorrente do GRUPO 1, os valores das tarifas bancarias de abertura e
de manutengao da conta-depdsito vinculada sao fixados conforme Acordo de Cooperagao Técnica
firmado com o Banco do Brasil S.A. A taxa de abertura e manutengao da conta-corrente vinculada
serao suportadas pela taxa de administragdo constante da proposta comercial da CONTRATADA.
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9.23. devera a Administragao realizar a glosa no pagamento, sem prejuizo das sangbes cabiveis,
para ambos os itens, quando o contratado:

9.23.1 — deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas/ ou nao produzir os resultados contratados;

9.23.2 - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demanda;

9.23.3 — deixar de substituir empregado que ndo comparecer ao posto de trabalho;

9.24 Na contratagcao decorrente do GRUPO 1, para a liberagdo dos recursos existentes em
conta-depoésito vinculada bloqueada para movimentagdao, apds o0 encerramento da vigéncia
contratual, a empresa devera apresentar os documentos previstos no subitem 14.56 e serao
considerados, para fins de liberagdo, apenas os valores pagos a titulo de 13° salario, férias, 1/3
constitucional, multa de FGTS e incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario, referentes ao periodo em que o empregado terceirizado tenha
efetivamente trabalhado para o Tribunal, respeitada a vigéncia do respectivo contrato
administrativo;

9.25 Na contratacao decorrente do GRUPO 1, o saldo remanescente da conta vinculada, bem
como da garantia contratual e dos valores das faturas correspondentes ao ultimo més de
prestacdo de servicos eventualmente retidos somente serdo devolvidos a empresa apoés
constatada a inexisténcia de pendéncias quanto a quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

10. DA CAPACIDADE TECNICA

Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato a que se referirem, ou
decorrido no minimo 1 ano do inicio de sua execucdo, exceto se houver sido firmado para ser
executado em prazo inferior.

PARA O GRUPO 1

10.1. Para fins de habilitagao, sera exigida a apresentacao dos seguintes documentos:

a) registro do licitante no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA ou Conselho
de Arquitetura e Urbanismo - CAU, dentro do prazo de validade, comprovando atividade
relacionada com o objeto da presente licitagao;

b) declaracao de Vistoria, emitida pelo TRT 182 Regido, informando que visitou os edificios
lalba-Luza e Forum Trabalhista de Goiania, declarando o perfeito conhecimento das condicbes
gerais desses locais, dos graus de dificuldade, quantitativos existentes e
ferramental/equipamentos necessarios a manutengido, bem como dando ciéncia das demais
localidades onde serao prestados os servigos constantes do objeto;

b.1) a realizacdo da vistoria nos prédios devera ser cadastrada junto a Secido de
Manutencdo e Recuperagdo ou Nucleo de Engenharia, pelos telefones:(62) 3901-3366 e
(62) 3901-3368 ou (62) 3901.3595, das 14 h as 18h, momento em que sera marcada a data
e horario para que cada empresa interessada realize as respectivas vistorias;

b.2) no momento da vistoria, os interessados deverao inteirar-se dos locais onde serado
executados os servicos, ndo se admitindo, posteriormente, qualquer alegacdo de
desconhecimento;

b.3) a declaracado da licitante de que conhece as condi¢bes locais para a execucao do
objeto, bem como o ferramental/equipamentos necessarios, e, ainda, de que assume todas
as consequéncias que poderdao advir, mesmo durante a execugdo do contrato, do ndo
conhecimento detalhado do escopo desta licitacdo, supre a necessidade de visita técnica,
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sendo assim, fica facultado aos participantes a realizacao de vistoria técnica;

b.4) A exigéncia de vistoria Técnica se justifica pela complexidade dos servigos a serem
contratados e para que as empresas participantes possam sanar se nao todas, pelo menos
grande parte de suas duvidas, para uma execu¢ao a contento.

c) atestado (s) de capacidade técnica operacional comprovando:

c.1) a execugao de manutencao predial em area minima de 15.000 m? tendo em vista que a
area total a ser manutenida é de aproximadamente 33.600 atualmente e tera acréscimo de
mais 45.000 na entrega da prédio do complexo Trabalhista;

c.2) a operagao e manutengao de instalagdes elétricas prediais com capacidade instalada
de, no minimo, 1000 kVA, tendo em vista que a capacidade instalada é de 2500 KVA
somente para os circuitos de iluminacao, tomadas e forca. Neste sentido, tem-se que para
esta instalagcdo a quantidade de circuitos, a complexidade dos equipamentos de protecéo e
comutacao de cargas, e, ainda, a existéncia de Barramentos Blindados, tipo BUSWAY, para
distribuicdo de energia entre os andares, tornam os servigos a serem contratados, de baixa
para média complexidade.

c.4) Sera aceito o somatério de atestados de periodos concomitantes para comprovar a
capacidade técnica.

c.5) Os atestados deverdo estar acompanhados da Certiddo de Acervo Técnico ou do
translado emitido pelo CREA e conter de forma clara, dentre outras, as seguintes
informacoes:

1) Descrigao do servico, relativo ao atestado, de forma a propiciar a afericdo de sua
similaridade - em porte e complexidade - com o objeto da licitagdo. Em caso de duvida

quanto aos elementos fornecidos, o TRT 182 REGIAO podera averiguar sua veracidade
por meio de diligéncia, na forma do paragrafo 3° do artigo 43 da Lei n.° 8.666, de
21/06/93;

2) Nome completo, titulo, habilitagdo e nimero do registro no CREA do profissional em
cujo nome foi feita a Anotagao de Responsabilidade Técnica (ART) do servico, objeto do
atestado. Para cada atestado devera ser indicada a qualificagao técnica correspondente;

c.6) em caso de duvida quanto a veracidade das informacdes contidas no (s) atestado (s),
o TRT da 182 Regido podera efetuar diligéncias para obter esclarecimentos, na forma do
paragrafo 3° do artigo 43 da Lei n.° 8.666, de 21/06/93, a existéncia dos mesmos.

10.2. Para fins de contratagao, sera exigida da empresa a comprovagdo de possuir em seu
quadro permanente, na data da assinatura do contrato, engenheiro eletricista, com as seguintes
caracteristicas/experiéncia:

a) operagao e manutencao de instalagdes elétricas prediais com capacidade instalada de, no
minimo, 1000 kVA; (tendo em vista que a capacidade do TRT 18 Regido em KVA é de 2500, a
exigéncia é de menos 50% da nossa capacidade operacional);

b) a qualificagao técnica sera comprovada mediante apresentagdo de, pelo menos, um
atestado de capacidade técnica, compativel com o objeto desta licitagcdo, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado;

¢) em consonancia com o Acérdao n°® 1.636/2007 — TCU Plenério ndo sera aceito, neste pleito,
o somatdrio de Atestados de Capacidade Técnica. Neste sentido, tem-se que, para esta
instalacao, a quantidade de circuitos, a complexidade dos equipamentos de protecao e
comutacdo de cargas, e, ainda, a existéncia de Barramentos Blindados, tipo BUSWAY,
para distribuicao de energia entre os andares, tornam os servigcos a serem contratados,
de baixa para média complexidade.
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d) A comprovacao de que trata o subitem 10.2 se fara mediante a apresentacao de um dos
seguintes documentos:

d.1 contrato social;

d.2 ficha de empregado;

d.3 contrato de trabalho;

d.4 registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
d.5 contrato particular de prestacao de servigos; ou

d.6. certiddo do CREA.

PARA O ITEM 3

10.3. Para fins de habilitagao, sera exigida a apresentagao dos seguintes documentos:
10.3.1. A quallificagao técnica sera comprovada mediante apresentagao de:

a) Certiddao de Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA ou
Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU, dentro do prazo de validade, comprovando
atividade relacionada com o objeto da presente licitagéo;

b) declaracao de Vistoria, emitida pelo TRT 182 Regido, informando que visitou os edificios do
TRT 182 Regido, declarando o perfeito conhecimento das condi¢des gerais desses locais, dos
graus de dificuldade, quantitativos existentes e ferramental/equipamentos necessarios a
manutencdo, bem como dando ciéncia das demais localidades onde serao prestados os
servicos constantes do objeto;

b.1) a realizacdo da vistoria nos prédios deverd ser cadastrada junto a Secdo de
Manutencdo e Recuperacdo ou Nucleo de Engenharia, pelos telefones:(62) 3901-3366 e
(62) 3901-3368 ou (62) 3901.3595, das 14 h as 18h, momento em que sera marcada a data
e horario para que cada empresa interessada realize as respectivas vistorias;

b.2) no momento da vistoria, os interessados deverao inteirar-se dos locais onde serao
executados os servigos, ndo se admitindo, posteriormente, qualquer alegagdo de
desconhecimento;

b.3) a declaragao da licitante de que conhece as condigbes locais para a execugado do
objeto, bem como o ferramental/equipamentos necessarios, e, ainda, de que assume todas
as consequéncias que poderdao advir, mesmo durante a execugdo do contrato, do nao
conhecimento detalhado do escopo desta licitagdo, supre a necessidade de visita técnica;

10.4. Para fins de contratagao (ITEM 3)

10.4.1. sera exigida da empresa a comprovacgado de possuir em seu quadro permanente, na data
da assinatura do contrato, profissional habilitado, de nivel superior ou outro devidamente
reconhecido pela entidade competente, detentor de um ou mais atestados de capacidade técnica
fornecido por pessoa juridica de direito pubico ou privado, comprovando aptiddo para o
desempenho de obra ou servigo de caracteristicas compativeis com o objeto da contratagéo,
devidamente registrado(s) no CREA ou CAU e emitidas por pessoa juridica de direito publico ou
privado;

10.4.2. os atestados deverao estar acompanhados da Certidao de Acervo Técnico ou do translado
emitido pelo CREA/CAU e conter de forma clara, dentre outras, as seguintes informacgoes:

a) descricao da obra ou servigo, relativo ao atestado, de forma a propiciar a afericao de sua
similaridade — em porte e complexidade — com o objeto da licitacao;

b) dados relativos a obra, tais como: area de constru¢cao, numero de pavimentos, instalagbes
existentes, caracteristicas especificas dessas instalagdes, entre outras. Em caso de duvida
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quanto aos elementos fornecidos, o TRT da 182 Regidao podera averiguar sua veracidade por
meio de diligéncia, na forma do paragrafo 3° do artigo 43 da Lei n.° 8.666, de 21/06/93;

c) nome completo, titulo, habilitagdo e numero do registro no CREA/CAU do profissional em
cujo nome foi feita a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) da obra, objeto do atestado
ou certid&o;

10.4.3. o atestado e/ou declaragao de capacidade técnica operacional compativel com o objeto da
licitacdo devera comprovar a execugao de obra ou manutencéo predial em area minima de 5.000
m?, visto que a area total aproximada a ser manutenida é de 56.954,00m? (cinquenta e seis mil
novecentos e cinquenta e quatro metros quadrados), incluindo todas as edificagées do TRT da 182
Regido situadas em Goias;

10.4.4. Comprovagao em seu quadro de pessoal de pelo menos:
a) 01 (um) mestre de obra;
b) 02 (dois) encarregados;
c¢) 02 (dois) encanadores;
d) 03 (trés) eletricistas;
e) 04 (quatro) pedreiros;
f) 06 (seis) auxiliares ou serventes;
10.4.5. a comprovacao do subitem acima dar-se-a por meio dos seguintes documentos:
a) contrato social;
b) ficha de empregado;
c) contrato de trabalho;
d) registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
e) contrato particular de prestagao de servigos; ou
f) certiddo do CREA
11. DOS POSTOS DE TRABALHO
11.1. Postos Fixos de Trabalho (GRUPO 1)

a) De acordo com a TABELA 2, a CONTRATADA devera implementar, em 05 (cinco) dias uteis, a
partir da assinatura do contrato, os seguintes postos de trabalho nas dependéncias do TRT — 182
Regiéo:

TABELA 2
CATEGORIAPROFISSIONAL | “AG A 08 | PROFISSIONAIS

Encarregado (Técnico em Eletrotécnica) 44 horas 1 1
Eletricista 44 horas 3 3
Eletricista Técnico em telefonia 44 horas 1 1
Bombeiro hidraulico 44 horas 1 1
Técnico em Manutencao Geral 44 horas 1 1
Auxiliar de Servigos Gerais 44 horas 2 2

TOTAL 9 9

b) o Técnico em Eletrotécnica serd o Encarregado dos servicos da Contratada, e tera sua
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remuneragdo conforme estabelecido na Tabela SINAPI (Sistema Nacional de Pesquisa de Custos
e Indices da Construgao Civil), disponibilizadas pela Caixa Econdmica Federal — Pracga
Goiania/GO, conforme modelo constante da Tabela do Anexo “G”;

11.2. Contratacao em Regime Fortuito (GRUPO 1)

a) De acordo com a TABELA 2.1, a CONTRATADA devera disponibilizar, a partir da assinatura do
contrato, um engenheiro eletricista;

TABELA 2.1
CONTRATAGAO EM REGIME FORTUITO
CATEGORIA PROFISSIONAL CARGA HORARIA SEMANAL TOTAL DE PROFISSIONAIS
Engenheiro Eletricista 5 horas 1

b) o Engenheiro Eletricista s6 sera acionado quando houver a necessidade, de servigos
relacionados com as suas atribuigdes. O total de horas estimada para o periodo de 12 meses sera
de 240 horas ou seja 5 horas semanais, sendo a hora do profissional baseada na Tabela SINAPI
(Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcdo Civil), disponibilizadas pela
Caixa Econbmica Federal — Pragca Goiania/GO, conforme modelo constante da Tabela do Anexo
‘G

11.3. De acordo com a TABELA 3, a CONTRATADA devera implementar, a partir da entrega
dos prédios em construcdo do Complexo Trabalhista de Goiénia, prevista para ocorrer em
aproximadamente 2 (dois) anos, os seguintes postos de trabalho, além daqueles previstos na
TABELA 2:

TABELA 3
CATEGORAPROFISSIONAL | CATSAHORARIA | QUANTIDADEDE| | ToTALDE
Eletricista 44 horas 2 2
Bombeiro hidraulico 44 horas 1 1
Técnico em Manutengao Geral 44 horas 1 1
Auxiliar de Servigos Gerais 44 horas 1 1
TOTAL 5 5

12. DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES E CRACHAS

12.1. Para a contratagdo decorrente do GRUPO 1, a CONTRATADA devera fornecer uniformes
aos profissionais que estiverem trabalhando nos postos contratados

12.2. o primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue até 10 (dez) dias uteis apds assinatura
do contrato;

12.3. a substituigdo dos uniformes ocorrera a cada 6 (seis) meses ou quando solicitado pelo
CONTRATANTE, dependendo da necessidade e do desgaste prematuro claramente evidenciado;

12.4. conforme TABELA 4, o uniforme devera ser composto por:
TABELA 4

DESCRICAO QUANT.
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Camisa de malha piqué tipo polo, manga curta, 100% algodao, na cor usual da >
empresa, com a identificacdo da empresa na frente ou nas costas.

Calga tipo semi-bag, 100% algodao, com presilhas para cinto, com 2 bolsos frontais >
e 2 bolsos traseiros, na cor usual da empresa.

Par de botinas de seguranga confeccionada em vaqueta curtida ao cromo na cor >

preta, sem biqueira de ago, cano acolchoado e solado em PU.

Par de meias cano médio 100% algodao, na cor usual da empresa. 2

12.5. as especificacbes dos uniformes devem ser adequadas aos ditames da NR-10 e da NR-06
para todos os profissionais que lidem com eletricidade, de modo a atender a mitigagao dos riscos
especificos da atividade;

12.6. a CONTRATADA devera fornecer cracha a todos os profissionais, e sua utilizagdo é
obrigatdria durante todo o periodo em que estiverem nas dependéncias do Tribunal.

13. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

13.1 O critério de julgamento adotado sera o do menor prego por GRUPO/ITEM, nos seguintes
termos:

13.1.2 Considerar-se-a vencedora a empresa que apresentar as especificagdes contidas neste
Termo e que ofertar o menor prego global PARA O GRUPO 1, que abarcara:

a) menor pregco de mao de obra para os servigos de manutengdo predial, conforme
especificacOes das tabelas 2, 2.1 e 3, do item 11.

b) maior percentual de desconto sobre o valor dos materiais fixados nas tabelas utilizadas
para a formagao de precos mencionadas no subitem 4.1.12;

b.1) na auséncia de propostas validas que contenham descontos, poderdo ser aceitas
aquelas que tenham percentual de desconto igual a “zero por cento”, ou seja, sem
desconto, porém com valores limitados aqueles fixados nas tabelas utilizadas para a
formacédo de precos mencionadas no subitem 4.1.12.

b.2) As propostas devem consignar no campo apropriado do sistema, um unico
percentual de desconto, com até duas casas decimais apos a virgula.

13.1.3 PARA O ITEM 3, a contratagdo se dara pelo menor valor total de BDI (Bonificagédo e
Despesas Indiretas) que devera incidir sobre o valor total dos servigos prestados, na forma
constante da planilha estimativa de formagao de precos (Anexo “H”). Podendo ser aceito valor
maximo de referéncia constante do Anexo “H”.

13.1.3.1 Serdo aceitos variagdes apenas para os percentuais estabelecidos no item 1
do Anexo “H”.

13.1.3.2 As propostas devem consignar no campo apropriado do sistema, um unico
valor de BDI, com até duas casas decimais apds a virgula.

13.2. baseado em estudos do histérico de manutencao e reforma realizados neste Tribunal, foi
estimado o valor global anual de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) que sera assim dividido:
para a aquisicdo pegas/materiais (GRUPO 1) R$ 30.000,00 e R$ 370.000,00 para os demais
servigos e aquisi¢goes de materiais (ITEM 3).

13.3 A exigéncia de menor prego global para o GRUPO 1, justifica-se pela conveniéncia da
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administragao publica para a administragcao do contrato, a qual sera facilitada:
a) pela uniformizacao dos servigos contratados;
b) pela economia de escala a ser perseguida na contratacao global.

13.4. Mesmo ndo sendo GLOBAL o critério de julgamento para o ITEM 3, vale frisar que a
empresa a ser contratada devera ter em seu quadro, no momento da assinatura do contrato, os
profissionais listados no subitem 10.4.4 deste termo, ndo podendo alegar a qualquer tempo, que
nao possui todos os profissionais listados naquele subitem. Pela necessidade da execugao dos
servigos se torna necessario que apenas uma empresa execute-os, o que torna bem mais pratica
a sua operacionalidade, evitando gastos desnecessarios, tendo como exemplo pagamento de dois
ou mais deslocamentos para a execugao dos servigos que podem ser diversos, necessitando em
muitos momentos de mais de um profissional.

14. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA(S) CONTRATADA(S)
PARA O GRUPO 1

A CONTRATADA devera prestar todos os servicos mencionados neste Termo de Referéncia, ja
com fornecimento de mao de obra, materiais, maquinas e ferramentas/equipamentos, estes
conforme listagem contida no ANEXO “A” (a relacdo ndo é exaustiva), necessarios para o bom
desenvolvimento das atividades, nas condigbes estabelecidas neste Termo, obrigando-se para
este fim a:

14.1. atender integralmente a legislacédo vigente e a todos os requisitos descritos nas normas e
regulamentac¢des do Ministério do Trabalho e Emprego, da Delegacia Regional do Trabalho, do
Corpo de Bombeiros Militar, bem como do sistema CREA/CONFEA,;

14.2. zelar pela boa execugdo dos servigos com higiene, esmero e atencdo, antevendo as
dificuldades e as protegbes que necessariamente deverdo ser executadas antes do inicio dos
trabalhos e responsabilizar-se por qualquer dano eventual decorrente de servigos que forem
executados. A fiscalizagdo ou acompanhamento pelo respectivo gestor ndo exclui ou reduz essa
responsabilidade;

14.3. considerar que a agao de fiscalizacdo da Administragdo do TRT da 18% Regidao ndo exonera
a empresa a ser contratada de suas responsabilidades contratuais;

14.4. usar mao de obra capacitada, que assegure a execugao integral dos servicos nos prazos
convencionados com segurancga e qualidade;

14.5. Iniciar os servicos imediatamente apos o recebimento da ordem de servicos;

14.6. Assumir integral responsabilidade pela boa execucéao e eficiéncia dos servigos que realizar,
assim como pelos danos causados, direta ou indiretamente ao Contratante ou a terceiros, em
virtude de culpa ou dolo na execugao do contrato, independente de ocorrerem ou ndo em areas
afetas a execugao de suas atividades;

14.7. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de trabalho na execugdo dos servicos,
assumindo todas as responsabilidades e tomando as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

14.8. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade;

14.9. acatar a fiscalizagdo do servico contratado e atender as solicitacdbes do gestor
imediatamente, inclusive os pedidos justificados de substituicdo de empregados;
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14.10. Reparar ou indenizar todos e quaisquer danos causados aos bens do CONTRATANTE pelo
pessoal encarregado da execugao dos servigos;

14.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracao;

14.12. Proibir que seu pessoal fique vagando por areas dos edificios que ndo aquelas imediatas
ao trabalho dos mesmos e que executem quaisquer outras atividades durante o horario em que
estiverem prestando o servigo ;

14.13. tratar com urbanidade e respeito a qualquer servidor ou pessoa dentro das dependéncias
desta Corte;

14.14. nao transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para outras entidades, sejam
fabricantes, técnicos e outros;

14.15. responsabilizar-se integralmente pela qualidade dos servigos contratados nos termos deste
termo, das Normas Técnicas da ABNT, das recomendacgdes dos fabricantes dos materiais
aplicados e da legislag&o vigente;

14.16. supervisionar os servigos por meio de 01 (um) Encarregado, que exercera as atribuigcbes de
responsavel técnico, devendo ser qualificado e nominalmente indicado por ocasido da assinatura
do instrumento contratual, e que tenha capacidade gerencial e poderes especificos para tratar de
todos os assuntos definidos no contrato, bem como controlar frequéncia dos empregados
designados para a prestacdo dos servigos, atender as solicitacdes do CONTRATANTE, devera
também efetuar atendimentos aos profissionais alocados nos postos de trabalho, em horario
comercial, tais como: entrega de contracheques, vale-transporte, vale-alimentagao, controle de
ponto e outros de responsabilidade da Contratada;

14.17 o Encarregado devera se reportar, sempre que houver necessidade, ao respectivo gestor do
contrato;

14.18. manter disciplina nos locais de execugéo dos servicos;

14.19. manter seu pessoal devidamente uniformizado, identificando-os através de crachas com
fotografias recentes, provendo-os dos equipamentos de protecao individual E.P.1.;

14.20. manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos, em
perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados, serem substituidos em até 48 (quarenta e
oito horas) horas apds a comunicagao do CONTRATANTE;

14.21. manter seus equipamentos elétricos dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar
danos a rede elétrica, sendo de sua responsabilidade quaisquer danos ocasionados devido a
inobservancia deste item, providenciando os reparos pertinentes sem Onus para o0
CONTRATANTE;

14.22. implantar de forma adequada planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operacao correta e eficaz, de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias;

14.23. assumir todas e quaisquer responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus funcionarios acidentados ou com mal subito, por meio de seu Encarregado;

14.24. cumprir além dos postulados legais vigentes, de cunho Federal, Estadual ou Municipal, as
normas de Segurancga e Protegao do Trabalho;

14.25. instruir seus empregados quanto a prevencao de incéndios de acordo com as normas
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vigentes;

14.26. se preciso for, executar os servicos em horarios que nao interfiram no bom andamento da
rotina de funcionamento do Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, a serem
preestabelecidos pelo respectivo gestor;

14.27. corrigir, nos mesmo prazos definidos no subitem 4.2, ou em outro expressamente
negociado com o gestor do contrato, os servicos que, a critério do CONTRATANTE e por
responsabilidade da CONTRATADA, nao atendam aos requisitos necessarios ou nao estejam em
conformidade com as especificagdes deste termo;

14.28. responsabilizar-se expressamente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, seguro de acidentes, impostos e quaisquer outros que forem devidos;

14.29. comunicar, através de e-mail, ao respectivo gestor, no prazo de 12 (doze) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos, contados da ciéncia do
evento;

14.30. prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo gestor ou por seus
encarregados, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos servigos, bem como aos
documentos relativos aos servigos executados ou em execucao;

14.31. paralisar, por determinacao do respectivo gestor, qualquer trabalho que nao esteja sendo
executado de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros;

14.32. arcar com a aquisicdo e manutencdo dos equipamentos que porventura necessite utilizar
na execucgao dos servigos contratados;

14.33. manter o local dos servigos sempre em ordem e seguranga;
14.34 cumprir com todos os acordos de niveis de servigcos apresentados nos anexos “C, D e E”.

14.35. Encaminhar a Administragao, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do
contrato:

14.35.1 relagdo dos profissionais a serem alocados para a prestacdo dos servigos,
devendo sempre atualiza-la em caso de substituigdo, contendo: nome completo, cargo/fungéo
exercida, valor do salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, horario de trabalho,
nuamero do registro geral (RG) e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigcos, quando couber;

14.35.2 copia das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS de todos os
empregados, com o objetivo de verificar se a fungao exercida, o registro dos dados e o salario
especificado correspondem a anotacao efetuada pela empresa;

14.36. dar conhecimento prévio ao gestor do contrato das alteragcdes de empregados a serem
efetuadas, decorrentes de substituicdes, exclusdes ou inclusdes necessarias;

14.37. capacitar todos os trabalhadores em saude e seguranga no trabalho, dentro da jornada de
trabalho, observada a carga horaria minima de duas horas mensais, com énfase na prevencéao de
acidentes, conforme determina a Resolugao n° 98, de 28/04/2012 do Conselho Superior da
Justica do Trabalho;

14.38. obedecer as disposi¢cdes contidas nas Resolugdes CSJT n°S 114/2014 e 131/2013 e
Resolugdo CNJ n° 7/2005;
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14.39. instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato, e manter
escritério de representacao na regido metropolitana de Goiania e proceder toda assisténcia
técnica necessaria a execugao dos servigos, durante a vigéncia da contratagdo, mantendo sempre
atualizados, neste Tribunal, respectivos razao social, CNPJ, endereco e telefone;

14.39.1 Tal exigéncia se justifica pela necessidade de operacionalizacdo do contrato,
proporcionando agilidade nos contatos e providéncias referentes a substituicdo imediata de
funcionario faltoso, bem como no caso de atendimento em acidente ou mal subito.

14.40. aceitar, nas mesmas condi¢cées contratuais, acréscimos ou supressdes, nos termos do
artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93;

14.41. manter, durante a contratagdo, a Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), o Certificado de Regularidade do FGTS -
CRF, a prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal e a CNDT - Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas devidamente atualizados;

14.42. emitir Nota Fiscal/Fatura correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacédo na fase de habilitacao;

14.43. fornecer e instalar 1 (um) Relégio de Controle de Ponto Biométrico, sem 6nus adicional
para o CONTRATANTE;

a) o sistema devera registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos
funcionarios dos postos de trabalho, permitindo ao fiscal do Contrato o acesso aos respectivos
dados;

b) os empregados da CONTRATADA deverao registrar no sistema eletrbnico indicado no
subitem anterior, os horarios de inicio e término de sua jornada de trabalho, bem assim os
intervalos para repouso e alimentagcdo. Além disso, o mencionado sistema permitira aferir o
quantitativo mensal de horas de funcionamento de cada posto de trabalho;

c¢) a instalacao do sistema eletrénico de controle de frequéncia ndo exime a CONTRATADA
da responsabilidade pelo acompanhamento e pelo controle dos profissionais alocados na
prestagao dos servicos;

d) a CONTRATADA devera fornecer e instalar o relégio de controle de ponto biométrico em
até 05 (cinco) dias do inicio da execugao do contrato;

10.44. iniciar o atendimento aos locais solicitados, obedecendo aos prazos estabelecidos na
TABELA do subitem 4.2.1 aplicando-se os niveis de prazos ali estabelecidos;

14.45. fornecer ao gestor do contrato, mensalmente, junto com a fatura de cada més:

14.45.1 - Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais, a divida ativa
da Unido e INSS (CND);

14.45.2- Certiddo conjunta negativa de débitos junto as fazenda estadual ou distrital e
municipal do domicilio ou sede da contratada”;

14.45.3 - Certidao de Regularidade junto ao Fundo de Garantia de Servigos (FGTS/CRF);
14.45.4 - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

14.45.5. comprovantes de pagamento de salarios, inclusive férias e 13° salario, quando
cabivel, vale-transporte e vale-alimentacdo de todos os empregados por meio de cépia
dos contracheques devidamente assinados pelos empregados ou cépia da folha de
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pagamento analitica do més anterior ao da prestagao dos servigos em que conste como
tomador o TRT18, e dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

14.45.6. comprovantes do recolhimento do FGTS e da contribuicdo social previdenciaria
(INSS) de todos os empregados, por meio de:

a) copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social
(GFIP);

b) cépia da GRF do FGTS com autenticagdo mecénica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou comprovante emitido quando o
recolhimento for via internet;

c) copia da Relacao dos Trabalhadores Constantes do arquivo SEFIP (RE);
d) copia da Relacao de Tomadores/Obras (RET);
e) copia do comprovante de declaragao a Previdéncia;

f) copia da GPS com autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou comprovante emitido quando o recolhimento for via
internet;

14.46. Garantir o quantitativo de pessoal contratado para os postos de trabalho nos casos de falta,
folga e licenga ou férias de qualquer empregado;

14.46.1 Substituir, dentro do prazo maximo de 2 (duas) horas, os empregados ausentes
nos postos de trabalho, a contar do recebimento do comunicado deste Tribunal;

14.46.2 As auséncias dos profissionais nos postos de trabalho nado supridas serao
descontadas do faturamento mensal, no valor correspondente ao numero de dias em que se
verificar a auséncia do profissional no posto de trabalho, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades previstas no contrato;

14.46.3 As auséncias dos postos de trabalho deverdo ser supridas por profissionais que
atendam aos requisitos exigidos no termo de referéncia, devendo a contratada encaminhar
previamente toda documentagao exigida para conferéncia;

14.46.4 A falta de comunicacdo da auséncia de funcionarios na cobertura de postos de
trabalho n&o desobriga a empresa contratada a repor mao de obra no tempo previsto, sob pena
de glosa, tendo em vista que a fiscalizacdo do Contratante ndo exonera a Contratada de suas
obrigagdes contratuais.

14.47. a CONTRATADA devera preencher os relatérios de servicos mensais que compreenderam
o detalhamento de todos os servigos executados pela CONTRATADA, que serdo fornecidos pela
Secao de Manutengao e Recuperagao a época da realizagdo do Contrato.

14.48. Responsabilizar-se, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
da execucao dos servigcos, tais como:

- salarios, inclusive férias e 13° salario;
- encargos previdenciarios;
- seguros de acidente;

- taxas, impostos e contribuigcdes;
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- indenizacoes;

- vales-refeicao;

- vales-transporte;

- 6nus de fornecimento de crachas, uniformes e equipamentos.

14.49 - Autorizar a Administracdo, no momento da assinatura do contrato, a reter, a qualquer
tempo, a garantia ofertada.

14.50 - Autorizar a Administracdo, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar o pagamento dos salarios € demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem
adimplidos.

14.51 - Observar, rigorosamente, as normas que regulamentam o exercicio de suas atividades,
cabendo-lhe inteiramente a responsabilidade por eventuais transgressoées;

14.52 - pagar os salarios dos empregados envolvidos nas atividades contratadas, inclusive férias,
13° salario, vale-transporte e vale-alimentacao, quando cabivel, no prazo legal;

14.53- Autorizar a Administracdo, no momento da assinatura do contrato, a reter, a qualquer
tempo, a garantia ofertada.

14.54 - Autorizar a Administragdo, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar o pagamento dos salarios € demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem
adimplidos.

14.55 - providenciar a assinatura tanto dos documentos de abertura da conta depdsito vinculada,
no prazo de 20 (vinte) dias contados da notificagdo do Tribunal ao banco, quanto do termo
especifico que permita ao Tribunal ter acesso aos saldos e extratos e vincule a movimentacéo dos
valores depositados a autorizagao do Tribunal;

14.56 - A contratada devera apresentar, até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo dos
servicos — em decorréncia da extingdo ou da rescisdo do contrato —, bem como nas demissdes
ocorridas durante a vigéncia contratual:

14.56.1 a comprovacdo do pagamento das verbas rescisérias (saldo de salario, 13° salario
proporcional, férias indenizadas, 13° salario indenizado, aviso-prévio indenizado, multa do
FGTS, horas-extras e eventuais adicionais previstos em Acordo ou Convengao Coletiva de
Trabalho);

14.56.2 copia dos termos de rescisdo dos contratos de trabalho - TRCT dos empregados
terceirizados, devidamente homologados pelo sindicato da categoria, quando exigivel;

14.56.3 copia das guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

14.56.4 extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; ou

14.56.5 a comprovagdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagcao de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho, por meio de
declaragao por escrito da empresa, cépia da CTPS e do contracheque do empregado referente
ao més subsequente ao do encerramento do contrato celebrado com este Tribunal.
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PARA O ITEM 3

14.57. tratar com urbanidade e respeito a qualquer servidor ou pessoa dentro das dependéncias
desta Corte;

14.58. Dar plena e fiel execugdo ao contrato, respeitadas todas as clausulas e condigdes
estabelecidas;

14.59. aceitar nas mesmas condi¢des contratuais acréscimos ou supressdes nos termos do artigo
65, § 1°, da Lei n° 8.666/93;

14.60. ndo transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para outras entidades, sejam
fabricantes, técnicos e outros;

14.61. exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem nas dependéncias do Tribunal
devidamente identificados com crachas;

14.62. proibir que seu pessoal fique vagando por areas dos edificios que n&do imediatas ao
trabalho;

14.63. responsabilizar-se sobre quaisquer acidentes de trabalho na execugao dos servigos;

14.64. assumir integral responsabilidade pela boa execucgao e eficiéncia dos servigos que realizar,
assim como pelos danos causados, direta ou indiretamente, decorrentes da realizacdo desses;

14.65. responder inteiramente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, seguro de acidentes, impostos e quaisquer outros que forem devidos e referentes aos
servigos oriundos da contratagdo;

14.66. executar todos os servicos obedecendo a melhor técnica vigente, enquadrando-os,
rigorosamente, dentro dos preceitos normativos da ABNT - Associagao Brasileira de Normas
Técnicas;

14.67. fornecer a seus técnicos todas as ferramentas e instrumentos necessarios a execucao dos
servigos, bem como produtos ou materiais indispensaveis a realizagdo desses;

14.68. a Contratada obrigar-se-a ao cumprimento de Acordo de Niveis de Servigco, conforme

planilhas constantes nos ANEXOS “C”, “D” e “F”, sujeitando-se a glosa de valores por metas néo
atingidas;

14.69. manter, durante a contratagdo, a Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), o Certificado de Regularidade do FGTS -
CRF, a prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal e a CNDT — Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas devidamente atualizados;

14.70. emitir Nota Fiscal/Fatura correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacao na fase de habilitagao;

14.71 instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a assinatura do contrato, e manter
escritorio de representacdo na regido metropolitana de Goiania e proceder toda assisténcia
técnica necessaria a execugao dos servigos, durante a vigéncia da contratagdo, mantendo sempre
atualizados, neste Tribunal, respectivos razéo social, CNPJ, endereco e telefone;

14.72. considerar que a acao de fiscalizagdo da Administracdo do TRT da 182 Regido ndo exonera
a empresa a ser contratada de suas responsabilidades contratuais;

14.73. usar mao de obra capacitada, que assegure a execugdo integral dos servigos nos prazos
convencionados com segurancga e qualidade;
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14.74. refazer, no prazo de 5 dias, os servigos que, a critério do CONTRATANTE e por
responsabilidade da CONTRATADA, nao atendam aos requisitos necessarios ou nao estejam em
conformidade com as especificagdes deste termo;

14.75. cumprir a determinagéo contida no art. 3° da Resolugéo n°® 7, de 18 de outubro de 2005 do
CNJ (’E vedada a manutencéo, aditamento ou prorrogacéo de contrato de prestacéo de servicos
com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal
contratante”). A contratada devera obter dos empregados declaragao, por escrito, de que nao se
enquadram na vedagao prevista no citado normativo.

15. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
PARA A CONTRATAGAO DECORRENTE DO GRUPO 1:

15.1. O gestor da contratagdo, sera o servidor Leandro Candido Oliveira, Coordenador de
Manutencao e Projetos, leandro.oliveira@trt18.jus.br, 39013668, ou nos casos de afastamentos,
seu substituto eventual, o servidor Breyner Rodrigues da Silva, dsg@trt18.jus.br, 39013351,
indicados na forma do art. 67 da Lei n° 8.666/93, bem como Portaria TRT 182 GP/DG n° 020/2015;

15.2. o fiscal técnico do contrato sera o servidor Crebilon de Araujo Rocha Filho (chefe da Segéo
de Manutengdo e Recuperagdo/C.M.PROJ.), dsg.manutencao@itrt18.jus.br, 39013366, e seu
substituto eventual o servidor Hérlei de Carvalho Silva (Técnico Judiciario), respectivamente,
indicados na forma do art. 67 da Lei n° 8.666/93, bem como Portaria TRT 182 GP/DG n° 020/2015;

15.3. o fiscal administrativo sera o servidor Valdez da Costa Braga (Técnico Judiciario) e seu
substituto eventual o servidor Alexandre Rosa da Silva, conforme Portaria n® 20/2015.

15.4. a execucgao dos servigos devera ser acompanhada e fiscalizada nos moldes dos normativos
indicados na Portaria TRT 182 GP/DG n° 20/2015, no que for pertinente, cabendo ainda:

15.5. encaminhar, formalmente, ordem de servigo a contratada e, quando for o caso, realizar
reunido inicial com o preposto da empresa para efetuar os ajustes necessarios para a fiel
execucgao do contrato;

15.6. verificar a conformidade da prestacdo dos servigos, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do contrato, acompanhando os seguintes aspectos, conforme o objeto da
contratacio:

15.6.1 os resultados alcancados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de
execucgao e da qualidade demandada;

15.6.2 os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade de pessoal e da
formacgao profissional exigidas;

15.6.3 a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;
15.6.4 a adequacéo dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida; e
15.6.5 o cumprimento das demais obriga¢des decorrentes do contrato.

15.7. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo, de empregado da contratada
que estiver sem uniforme ou cracha ou que dificultar a fiscalizagao;

15.8. Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados a seu servigo, com o objetivo
de verificar se a fungcado exercida, o registro de dados e o salario especificado correspondem a
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anotacgao efetuada pela empresa;

15.9. Examinar os comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei e/ou pelo termo de referéncia (se for o caso)

15.10. Examinar, por amostragem aleatéria simples sem reposigédo, os documentos previstos no
subitem 14.45 de, pelo menos, 10% do total de empregados terceirizados, de modo que todos os
empregados sejam fiscalizados ao final de um ano. Se o total de empregados terceirizados
contratados for inferior a 10 (dez), o gestor do contrato devera analisar os documentos de todos
0s empregados, no minimo, a cada quatro meses.

15.11. Relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na prestacao dos servigos contratados;

15.12. intervir para corrigir ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, informando a Administragdo as inconformidades
relacionadas com a execugao do contrato que ultrapassarem a sua competéncia de atuagao, bem
como sugerindo aplicagdo de sangdes administrativas ou a rescisdo da avenca, quando for o
caso;

15.13. Emitir pareceres no processo administrativo referente a execucdo dos servicos, em
especial quanto a aplicacdo de sangoes e alteragdes contratuais;

15.14. receber e atestar, mensalmente, as notas fiscais e faturas correspondentes a pre