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PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

DIVISAO DE LICITAGAO E CONTRATOS

18< Regiao
GOIAS

Tomada de Precos n° 003/2014
Regida pela Lei 8.666/1993

Tipo:

Menor Prego global

Objeto:

Contratacdo de empresa para elaboracdao e aprovagao dos projetos
executivos e legal de arquitetura e de todos os projetos complementares
(executivo) para construg¢ao de um edificio para abrigar a sede prépria da
Vara do Trabalho de Goianésia, sito na Rua Contorno esquina com Rua
Andorinha, Area Institucional n° 02, Setor Universitario, na cidade de
Goianésia/GO, conforme especificacoes e condigdes constantes do
Anexo | desta Tomada de Precgos.

Prestacao de informagodes atinentes aos servigos (vistoria) (Item 7)

Data: Até 15/04/2014

Local: Nucleo de Engenharia - Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24,
Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, em Goiania/GO, telefones: 3901-3660 e
3901-3659.

Habilitagao Prévia (Cadastramento) (item 4)

Data: Até 15/04/2014

Local: Auditério da Divisdo de Licitagdes e Contratos - Avenida T-1, esquina com a
Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, em
Goiania/GO.

Sessdo de Recebimento dos Envelopes de Documentacao e de Propostas

Dia: 22/04/14

Hora: 14:00 horas

Local: Auditério da Divisdo de Licitagdes e Contratos - Avenida T-1, esquina com a Rua
T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, em Goiénia/GO.

Anexos: HProeto Basico (Proeto  BasicoProjetos/Composicdo  dos  custos  unitérios/Composicdo  de

BDI/Composicao dos encargos sodiais); Il — Planiha Modelo de composicgo dos custos unitarios; lll —
Planiha modelo de Composicio de BDI (Bonificagdo e Despesas Indiretas); IV — Planiha Modelo de
Composicdo dos encargos sociais; V — Minuta de Contrato; VI — Dedaracio referente a Emprego de
Menor; VIl — Dedaragéo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte; e VIl — Planiha Cronograma
Fisico Financeiro.
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TOMADA DE PRECOS N° 003/2014

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO, designada Portaria TRT 182
GP/DG/DLC N° 001/2013, de 11 de julho de 2013, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizara licitacdo na modalidade de TOMADA DE PRECOS,
do tipo Menor Preco Global, na forma de execugao indireta e sob regime de
empreitada por prego global, nos termos da Lei n° 8.666/1993 e pela Lei
Complementar n° 123/2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204/2007 e pelas
instrucdes constantes do presente Edital.

A PROPOSTA devera ser apresentada no dia 22 de abril de 2014 as
14:00 horas, no Auditorio da Divisdao de Licitagdes e Contratos - Avenida T-1,
esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, nesta
Capital.

1. Do objeto

1.1 Contratagdo de empresa para elaboragdo e aprovagado dos projetos executivos e
legal de arquitetura e de todos os projetos complementares (executivo) para construgéo
de um edificio para abrigar a sede prépria da Vara do Trabalho de Goianésia, sito na
Rua Contorno esquina com Rua Andorinha, Area Institucional n° 02, Setor Universitario,
na cidade de Goianésia/GO, conforme especificagcbes e condigbes constantes do
Anexo | desta Tomada de Pregos.

1.2 A elaboragao dos projetos sera dividida em duas contratages:

a) a primeira contratagéo, que esta sendo tratada neste momento, refere-se
a elaboracao dos projetos da 12 etapa, a qual consiste em uma edificagao
para abrigar uma Vara do Trabalho; e

b) a segunda contratacdo, a qual sera tratada futuramente, a ser firmada
com a mesma CONTRATADA deste instrumento, referir-se-a a elaboragao
dos projetos da 2?2 etapa, a qual consistira na ampliagéo da edificagdo para
abrigar mais uma Vara do Trabalho.

1.3 Para elaboragido dos projetos da primeira etapa sera considerado o projeto
preliminar apresentado, com area aproximada de: 1.266,13m?. O custo estimado para
0s projetos consta da planilha orgamentaria em Anexo | desta Tomada de Precos.

2. Das condigoes para participacao na licitagao
2.1 Poderdo participar da presente licitacdo, as empresas especializadas
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devidamente cadastradas neste Tribunal ou no SICAF — Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores, cujos cadastros estejam devidamente atualizados, bem
como aquelas que:

211 Embora ndo cadastradas, habilitar-se previamente por
cadastramento no Tribunal Regional da 182 Regiao, realizado até o
terceiro dia anterior a data marcada para a abertura dos envelopes
Documentacgao e Propostas, conforme item 4.

2.2 Nao poderao participar desta licitacdo as empresas:

2.2.1 Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua
forma de constituicdo, ou ainda, cooperativas;

22.2 Que estejam com o direito de licitar suspenso e impedida de
contratar com este Tribunal, nos termos do incisos Ill do artigo 87 da Lei
n° 8.666/1993;

223 Que tenham sido declaradas inidéneas, conforme inciso IV do
artigo 87, da Lei n° 8.666/1993; e

2.2.4 Quaisquer interessados que se enquadrem nas demais vedagdes
previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666/1993.

2.3 E recomendavel a presenca do licitante na sessdo de recebimento das
propostas, podendo, entretanto, fazer-se substituir por preposto.

24 O licitante, ou o seu representante, devera, no local, data e horario indicados
no preambulo deste Edital, apresentar-se a Comissao Permanente de Licitagao para
efetuar seu credenciamento como participante desta licitacdo, munido da sua
carteira de identidade, ou de outro documento equivalente, e do documento que Ihe
dé poderes para manifestar-se durante os procedimentos relativos a este certame:

241 Se por seu titular, diretor, sécio ou gerente, munido de cépia
autenticada ou original do estatuto ou contrato social, ou instrumento
especifico que |he confira poderes para tanto; e

24.2 Se por outra pessoa, devidamente credenciada por instrumento
publico ou particular de procuracdo, com poderes para praticar todos os
atos pertinentes ao certame em nome da representada, acompanhado do
estatuto, contrato social, ou outro instrumento especifico que comprove
os poderes do outorgante da referida procuracgao.

2.5 A nao apresentacdo ou incorrecdo de quaisquer dos documentos de
credenciamento ndo impedira a participacao do licitante no presente certame, porém
impedira o interessado de manifestar-se, de qualquer forma, durante a sesséo, em
nome do licitante.
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2.6 Cada credenciado podera representar apenas um licitante.

3. Dos envelopes

3.1 Os documentos relativos a habilitagdo e a proposta de precos deverdo ser
entregues no local, dia e horério fixados para a licitagdo, em envelopes separados,
fechados e lacrados, contendo em suas partes externas e frontais os seguintes
dizeres:

Envelope “1”: Documentos de Habilitagao
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Tomada de Pregos n° 003/2014
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE
ENDERECO

Envelope ”2”: Proposta de Prego
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
Tomada de Pregos n° 003/2014
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE
ENDERECO

3.2. Nao serao aceitas propostas via TELEFAX e/ou similares e documentagao via
TELEFAX e/ou similares.

3.3 Todo e qualquer documento a ser firmado pelos licitantes devera consignar
expressamente o nome da pessoa signataria, ndo tendo o condao de suprir

essa necessidade quaisquer outras referéncias, como “representante legal da
empresa”, o registro do nome da empresa etc.

4. Da Habilitagao prévia (Cadastramento)

4.1 A habilitagdo das empresas nao cadastradas para a participagcao nesta Tomada
de Precos, compreende:

4.1.1 cadastramento no Tribunal Regional do Trabalho, realizado até
o terceiro dia anterior a data marcada para a abertura dos envelopes
Documentacgao e Proposta de Precos;

4.2 Para cadastramento neste Tribunal o licitante devera apresentar a seguinte
documentacao:

a) Habilitagao juridica;

b) Regularidade fiscal;
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c)

Qualificagao econémico-financeira; e

421 A habilitagao juridica sera comprovada mediante a
apresentacao da seguinte documentacéo:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documentos de eleicdo e posse de seus
administradores;

b) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio; e

c) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir.

4.2.2 A regularidade fiscal serd comprovada mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

c) Prova de regularidade para com a:

c.1) Fazenda Federal, consistindo na apresentagao de certidao
conjunta expedida pela Receita Federal do Brasil e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

c.2) Fazenda Estadual do domicilio ou da sede do licitante,
mediante certiddo emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual
ou 6rgao correspondente, dando quitacdo, no minimo, em

relacdao ao ICMS;

c.3) Fazenda Municipal do domicilio ou da sede do licitante,
mediante certiddo emitida pela Secretaria de Finangcas Municipal
ou 6rgado correspondente, dando quitagdo, no minimo, em

relacao ao ISS; e

c.4) Todos os documentos referidos na letra “c”, supra, devem
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ser do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na
forma da lei.

d) Certiddo Negativa de Débitos (CND) perante o INSS, ou
outro meio de prova de regularidade relativa a Seguridade
Social ; e

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, fornecido pela
Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado.

4.2.3 A qualificacdo econdmico-financeira sera
comprovada mediante a apresentagcdo dos seguintes
documentos:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagcdo Judicial
expedida pelo Distribuidor da sede do licitante pessoa juridica,
ou de execugao patrimonial, expedida no domicilio do licitante
pessoa fisica;

b) Balango patrimonial e demonstragées contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, nos
termos do Art. 31, § 5° da Lei n° 8.666/93, com as respectivas
demonstracdes de lucros e perdas.

b.1) Serdo considerados aceitos como na forma da lei o
balangco patrimonial e demonstragdes contabeis assim
apresentados:

b.1.1) sociedades regidas pela Lei n°6.404/76(Sociedade
Andnima):

- publicados em Diario Oficial; ou
- publicados em jornal de grande circulagéo; ou

- por copia registrada ou autenticada na Junta Comercial da
sede ou domicilio do licitante.

b.1.1.1) No caso da publicagdo em Diario Oficial ou jornal de
grande circulacdo, o licitante devera apresentar copia da
publicagao.

b.1.2) Sociedades por cota de responsabilidade limitada
(LTDA):

- por copia do Livro Diario, inclusive com os Termos de
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Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na
Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante;

- por coépia do Balango e das Demonstracbes Contabeis
devidamente registrados e autenticados na Junta Comercial da
sede ou domicilio do licitante.

b.1.3) sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei n°
123, de 14 de dezembro de 2006 — Estatuto Nacional da
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte:

- por copia do Livro Diario, inclusive com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na
Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante;

- por copia do Balango e das Demonstragdes Contabeis
registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou
domicilio do licitante.

b.2) o balango patrimonial e as demonstragbes contabeis
deverao estar assinadas por Contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade;

b.3) A comprovacgao da boa situagao econdmico-financeiro do
lictante serd demonstrada com base nos seguintes
parametros:

b.3.1) indice de Liquidez Geral (LG), com valor superior a 1
(um), onde:

LG = _Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

b.3.2) indice de Solvéncia Geral (SG), com valor superior a 1
(um), onde:

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

b.3.3) indice de Liquidez Corrente (LC), com valor superior a 1
(um), onde:

LC = _Ativo Circulante
Passivo Circulante

b.4) As férmulas referidas na alinea “b.3”, supra, deverao estar
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aplicadas em memorial de calculos como parte integrante do
balanco apresentado;

b.4.1) A Comissao reserva-se o direito de efetuar os calculos
para fins de verificacdo do atendimento dos valores dos indices
solicitados;

b.5) Se necessaria a atualizagdo do balango, o memorial de
calculo correspondente devera ser apresentado juntamente
com os respectivos documentos em apreco;

b.6) Os licitantes que iniciaram as suas atividades no presente
exercicio deverdo apresentar somente o BALANCO DE
ABERTURA, na forma da lei, devendo obrigatoriamente
apresentar declaracdo de que, sagrando-se vencedor do
certame, ofertara a garantia estabelecida no subitem 15.3 do
Edital.

5. Dos documentos de habilitacao

5.1 Todas as licitantes, inclusive as optantes pelo SICAF ou cadastrados
neste Tribunal, deverdo apresentar dentro do envelope n° 01, além do certificado de
registro cadastral ou o SICAF, em situacdo regular, os documentos a seguir
relacionados, especificos para participagdo nesta Tomada de Pre¢os:

a) Declaragdo de que ndo possuem, em seu quadro de pessoal,
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e que ndo empregam menor de 16 (dezesseis)
anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14
(catorze) anos, conforme modelo do Anexo VI desta Tomada de Pregos;

b) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos moldes do
art. 27, inciso IV, e art. 29, inciso V, ambos da lei n° 8.666/1993, com
redacao dada pela Lei n® 12.440/2011; e

b.1) A CNDT podera ser expedida eletronica e
gratuitamente no portal do Tribunal Superior do Trabalho
na rede mundial de computadores
(http://www.tst.jus.br/certidao);

b.2) A aceitagao da CNDT podera ser condicionada a
verificagdo de sua autenticidade no portal do Tribunal
Superior do Trabalho; e

b.3) Nao serdao aceitas certidées negativas de ambito
regional expedidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho.
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c) Certiddo de Registro no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU,
dentro do prazo de validade, comprovando atividade relacionada com o
objeto da presente licitagao; e

d) Comprovacgao de possuir no seu quadro permanente, na data prevista
para entrega dos envelopes “documentacao” e “proposta”, profissional(s)
habilitado, de nivel superior ou outro devidamente reconhecido pela
entidade competente, detentor de um ou mais atestados de capacidade
técnica fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
comprovando aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas com o objeto da contratagdo, devidamente
registrado(s) no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA
ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU.

d.1) A comprovagdo de que trata esta alinea se fara mediante
a apresentacado de um dos seguintes documentos:

- contrato social;
- ficha de empregado;
- contrato de trabalho;

- registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS);

- contrato particular de prestagéo de servicos;
— certidao do CREA; ou
- Certiddao do CAU.

5.2 Os documentos exigidos para habilitagdo, se emitidos pela internet, poderéo ser
consultados ou ter sua autenticidade confirmada nos respectivos sites, no momento
da fase de habilitacdo, ficando estabelecido que, havendo discordancia entre o
documento apresentado e a verificagao na internet, prevalecera a segunda.

5.3 Os licitantes enquadrados como Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP), para que possam gozar dos beneficios outorgados pela
Lei Complementar n° 123/2006, deverao apresentar declaragao, sob as penas
da lei, junto com os documentos de habilitagao, que atendem aquela condigao,
nos termos do Anexo VIl deste Edital.

5.3.1 A falsidade de declaragédo prestada objetivando os beneficios

da LC n°® 123/2006, sujeitara o licitante as san¢des previstas no Codigo
Penal e neste Edital.
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5.3.2 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitagdo e a proposta, sujeitara o licitante as sangbes previstas neste
Edital.

54 O licitante fica, sob as penas da lei, obrigado a declarar a superveniéncia
de fato impeditivo de sua habilitacdo (esta declaragdo somente devera ser
apresentada em caso positivo).

55 Os documentos necessarios a habilitacdo poderdao ser apresentados em
original, por copia a ser autenticada por servidor deste Tribunal, ou ja autenticados
por cartorio competente, ou, ainda, por publicacdo em 6rgao da imprensa oficial.

5.6 Os prazos de validade das certiddes comprobatérias de regularidade
fiscal e demais documentos serdo aqueles neles consignados. Nos casos omissos,
considerar-se-a como sendo de 60 (sessenta) dias o prazo de validade.

5.6.1 O documento apresentado devera ter validade, no minimo, até
a data final marcada para recebimento da documentacao, oportunidade
em que a mesma sera devidamente verificada.

5.7 Caso a proposta vencedora seja classificada conforme o disposto no § 1° do art.
48 da Lei 8.666/1993, devera o licitante apresentar, previamente a assinatura do
instrumento contratual, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da notificagédo, na
Coordenadoria de Material e Patriménio/Secao de Cadastro de Fornecedores e
Gestao de Contratos, comprovante de prestagdo da garantia adicional, prevista no §
2° desse mesmo artigo.

6 Da proposta de preco

6.1 O envelope "PROPOSTA DE PRECO" devera conter, sob pena de
desclassificacédo, a proposta comercial datilografada ou emitida em equipamento de
informatica, em uma via, elaborada em lingua portuguesa, com linguagem clara,
datada e assinada, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, mencionando o numero
desta Tomada de Precos e devera apresentar:

6.1.1 Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, contados
da data de abertura das mesmas. As propostas que omitirem o prazo de
validade serdo entendidas como validas pelo periodo acima fixado;

6.1.1.1 O pre¢o maximo que este Tribunal se dispbe a pagar
pela execugao dos servigos objeto desta licitacdo é a soma dos
valores totais gerais estabelecidos nos quadros de Orgamento
Analitico constantes do Anexo | deste Edital.

6.1.2 Precos unitario, total e geral das propostas, devendo conter o
preco da méo-de-obra e dos materiais separadamente, em valores
numéricos da moeda corrente nacional, e em estrita conformidade com o
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6.2

quadro do Orgcamento Analitico constante do Anexo | deste Edital e
modelos Anexos I, Il , IV e VIII;

6.1.3 A proposta devera conter, sob pena de desclassificacao:

a) Composic¢des unitarias dos custos dos servicos de todos os
itens da planilha orcamentaria, conforme modelo constante do
Anexo Il deste Edital,

b) O BDI — Beneficio/Bonificagao de Despesas Indiretas de forma
discriminada, cuidando para que n&o sejam incluidas parcelas
referentes a administracdo local, Imposto sobre a Renda da
Pessoa Juridica (IRPJ) e Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital;

c) Composicdo dos encargos sociais, conforme planilha modelo
constante do Anexo IV deste Edital; e

d) Cronograma Fisico-Financeiro, conforme planilha modelo
constante do Anexo VIII deste Edital, devidamente preenchido
conforme o valor da proposta.

6.1.4 Prazo de conclusao dos servigos € de até 75 (setenta e cinco)
dias corridos contados da emissdo da ordem de servicos. Caso as
propostas omitam o prazo de conclusdo dos servigos, esses serao
entendidos como sendo o aqui determinado; e

6.1.5 O prazo de garantia dos servigos € de 5 (cinco) anos, contados
da data da aceitacdo definitiva do servigo. Caso as propostas omitam o
prazo de garantia, esse sera entendido como sendo o0 aqui determinado.

Anexa a Proposta, deve estar o Termo de Comparecimento emitido

por este Tribunal comprovando que as informagdes necessarias a execugao
dos servigos foram prestadas, de acordo com o item 7.1 deste Edital.

6.3

Aos precos propostos deverdo estar incorporadas todas as despesas

relativas a impostos, taxas, seguros, transporte, m&o-de-obra, diarias e qualquer
outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da presente licitacao.

6.4

Seréao desclassificadas as propostas que:

6.4.1 Fizerem referéncia ou apresentarem pregos ou vantagens
baseados nas propostas dos demais licitantes;

6.4.2 Apresentarem cotagao alternativa ou forem elaboradas em
desconformidade com os termos deste Edital;

64.3 Ofertarem os materiais e/ou servicos em desacordo com as
especificagdes solicitadas neste Edital; e

6.4.4 Consignarem pregos excessivos ou manifestadamente
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inexequiveis.

6.5 Havendo discrepancia entre o preco total e os unitarios, prevalecerdao os
unitarios.

7 Da vistoria técnica

7.1 Os licitantes devem vistoriar individualmente, salvo condicdo expressa no
subitem 7.2, para averiguagao, correndo por sua conta os custos respectivos, o local
onde serdo executadas as obras e os servigos licitados, dirigindo-se previamente ao
Nucleo de Engenharia, localizado no Forum Trabalhista de Goiania - Avenida T-1,
esq. ¢/ Rua T-51, Lts 1 a 24, Qd T-22, 7° andar, Setor Bueno, Goiania/GO, para os
esclarecimentos que se fizerem necessarios, até dois dias anteriores a sessio
publica de recebimento da documentagédo e proposta, devendo agendar sua visita
com o Nucleo de Engenharia pelo telefone (062) 3901-3660 ou 3901-3659 no
horario das 8 as 18 horas, em dias uteis, oportunidade em que sera fornecido o
Termo de Comparecimento, que devera ser apresentado, juntamente com a
proposta.

7.1.1 A vistoria constante do subitem precedente tera por objetivo a
conferéncia de todas as especificagdes técnicas relativas ao objeto da
presente contratacdo e verificacdo das peculiaridades dos locais dos
servigos, ficando sob a responsabilidade do licitante quaisquer 6nus
futuros decorrentes de dificultadores e/ou dados que porventura nao
tenham sido previstos;

7.2 Adeclaragao do licitante de que conhece as condi¢des locais para a execugéo do objeto
e entrega do servico ou de que prestara os servicos conforme descrito independente de
qualquer vistoria, supre a necessidade de visita técnica.

8 Do procedimento

8.1 A Comissao Permanente de Licitagcado recebera em ato publico no local,
data e horario estabelecido, os envelopes contendo os documentos relativos a
“DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”, “PROPOSTA DE PRECOS’,
simultaneamente.

8.2 Os atos publicos poderao ser assistidos por qualquer pessoa, mas somente
deles participarao ativamente os licitantes ou representantes credenciados, nao
sendo permitida a intercomunicagao entre eles, nem atitudes desrespeitosas ou que
causem tumultos e perturbem o bom andamento dos trabalhos.

8.3 Depois de ultrapassado o horario para recebimento dos envelopes, nenhum
outro sera recebido, tampouco serdao permitidos quaisquer adendos ou
esclarecimentos relativos a documentacéo ou proposta de precos apresentadas.

8.4 O licitante que deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no
envelope “Documentos de habilitacido”, ou os apresentar em desacordo com o
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estabelecido neste Edital ou com irregularidades, sera inabilitado, ndo se admitindo
complementacdo posterior a sessao, ressalvados os casos previstos na Lei
Complementar n° 123/2006.

8.5 Ao licitante inabilitado sera devolvido o respectivo Envelope n° 02, sem ser
aberto, depois de transcorrido o prazo legal sem interposigdo de recurso ou de sua
desisténcia, ou da decisdo desfavoravel do recurso.

8.6 Apds o procedimento de verificagdo da documentacdo de habilitacdo, os
Envelopes de “Proposta de Precgos” dos licitantes habilitados serdo abertos, na
mesma sessdo, desde que todos os licitantes tenham desistido expressamente do
direito de recorrer, ou em ato publico especificamente marcado para este fim, apds o
regular decurso da fase recursal.

8.7 Ultrapassada a fase de habilitagdo e abertas as propostas, ndo cabe
desclassificar o licitante por motivo relacionado com a habilitagdo, salvo em razédo de
fatos superveniente ou s6 conhecidos apds o julgamento.

8.8 No julgamento das propostas, considerar-se-a vencedora aquela que obedecer
as especificagbes contidas neste Edital e ofertar o menor prego global.

8.9 Verificada a absoluta igualdade de duas ou mais propostas melhor classificadas,
a Comissdo Permanente de Licitagdo realizara sorteio no decorrer do ato de
abertura das propostas, ou, a seu juizo, em sessédo publica, previamente designada,
observadas as disposi¢cbes do artigo 45, paragrafo 2°, da Lei n° 8.666/1993.

8.10 Caso as propostas apresentadas por microempresas € empresas de pequeno
porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta de menor
preco, sera assegurada preferéncia de contratagao, respeitado o seguinte:

8.10.1 A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela
detentora do menor prego, situacdo em que sera adjudicado em seu favor
o objeto desta Tomada de Precos;

8.10.2 Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma do subitem anterior, serdo convocadas as
licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese desta
condigdo, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

8.10.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nesta condi¢do, sera realizado sorteio entre elas
para que se identifique aquela que podera apresentar melhor oferta;

8.10.4 A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada sera convocada para apresentar nova proposta no prazo
maximo de 10 (dez) minutos apdés a solicitagcdo do Presidente da
Comissao Permanente de Licitagao, sob pena de precluséo;
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8.10.5 Na hipotese de ndo contratacdo nos termos previstos nesta
condigdo, o objeto sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame; e

8.10.6 O disposto nesta condicdo somente se aplicara quando a
melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte.

8.11 Todos os documentos serao rubricados pelos membros da Comissao
Permanente de Licitagdes e pelos licitantes presentes.

8.12 A simples participacdo na licitagdo implicara na aceitagéo tacita de todas as
condicdes estabelecidas neste Edital.

8.13 Se todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Comissdo Permanente de Licitagdes podera fixar o prazo de 08 (oito)
dias uteis para a apresentacdo de nova documentagdo ou proposta, escoimadas das
causas que as inabilitaram ou desclassificaram.

8.14 Apds o julgamento e a classificacao final das propostas, caso o licitante detentor do
menor preco seja microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovacgao de sua regularidade fiscal, ser-lhe-a assegurado o prazo de 02
(dois) dias uteis, prorrogavel por igual periodo, para a regularizagdo da documentagao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa.

8.14.1 A prorrogacao do prazo a que se refere o subitem anterior devera
sempre ser concedida pela Administracdo quando requerida pelo licitante, a
nao ser que exista urgéncia na contratagcdo ou prazo insuficiente para o
empenho devidamente justificados.

8.14.2 O prazo para a regularizagéo fiscal comegara a correr a partir do
encerramento da fase de julgamento das propostas, aguardando-se o
decurso desse prazo para a abertura do prazo da fase recursal.

8.14.3 A ndo-regularizagdo da documentagcdo, no prazo previsto,
implicara decadéncia do direito a contratagcdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no artigo 81 da Lei n° 8.666, de 1993, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao, ou revogar a licitagcao.

8.15 A intimagdo do resultado final do julgamento das propostas sera feita
mediante publicacdo na imprensa oficial, salvo se presentes os prepostos dos licitantes
no ato publico em que foi adotada a decisdo, caso em que a intimacao sera feita por
comunicacgao direta aos interessados e lavrada em ata.
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9 Da homologacao e da adjudicacao

9.1 Apds o regular decurso da fase recursal, o processo licitatério sera
submetido a autoridade competente para que se proceda a devida homologagao e
consequente adjudicacao do objeto licitado ao licitante vencedor.

10 Do recebimento do servico

10.1 O objeto desta licitagdo sera recebido na forma do art. 73 a 76, da Lei n°
8.666/1993.

10.1.1 Provisoriamente, mediante termo préprio, em até 15 (quinze)
dias contados da comunicagao escrita da CONTRATADA, e apos a
verificacdo de que os servigos se encontram prontos e em condicdes de
serem recebidos.

10.1.2 Definitivamente, dentro de 20 (vinte) dias apds o recebimento
provisorio e apds vistoria que comprove a adequacao dos servicos aos
termos contratuais, mediante termo proprio devidamente assinado.

10.2 O licitante devera substituir, arcando com as despesas decorrentes, os
servicos e materiais permanentes, se houver, que apresentarem defeitos,
imperfei¢cdes, alteracdes, irregularidades ou qualquer caracteristica discrepante das
exigidas pela Tomada de Precos e da sua finalidade, ainda que constatada depois
do recebimento e/ou pagamento.

10.3 Os servicos somente serdo considerados concluidos e em condi¢des de
serem recebidos, apos cumpridas todas as obrigagdes assumidas pelo licitante
vencedor e atestada sua conclusdo pelo TRT da 182 Regiao.

11 Das condicoes de pagamento

11.1 Sera emitida nota de empenho, em favor da empresa adjudicataria, apds
a homologacéo da licitagao.

11.2 O pagamento do prego contratado para os servicos e materiais
especificados no Anexo | deste Edital sera feito em parcelas, através de medigao
feita por este Tribunal, facultado a contratada o acompanhamento da mesma, de
acordo com o cronograma fisico-financeiro, constante do Anexo VIIl e na forma
abaixo descrita:

11.2.1 12 PARCELA: até 15 (quinze) dias apds o inicio dos servigos,
apos a medicao do servigo executado, limitado o pagamento a 23% (vinte
e trés por cento) do valor contratado;

11.2.2 22 PARCELA: até 30 (trinta) dias apds o inicio dos servigos,
apos a medi¢cdo do servigo executado, limitado o pagamento a 46%
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(quarenta e seis por cento) do valor contratado;

11.2.3 32 PARCELA: até 40 (quarenta) dias apds o inicio dos servigos,
apo6s a medi¢cdo do servigo executado, limitado o pagamento a 76%
(setenta e seis por cento) do valor contratado;

11.24 42 PARCELA: ap6s o recebimento provisério dos servigos,
limitado o pagamento a 95% (noventa e cinco por cento) do valor
contratado; e

11.2.5 52 PARCELA: apés o recebimento definitivo, o restante do valor
contratado.

11.3 O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis apds a medi¢ao do
servico executado, facultado a Contratada o acompanhamento da mesma, de
acordo com o cronograma fisico-financeiro constante da proposta e o estipulado no
subitem 11.2, mediante apresentacao das notas fiscais, faturas, recibos ou
congéneres, em original, devidamente atestados(as), ocasido em que serao
verificadas Certiddo Negativa de Débito — CND, junto ao INSS, o Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF, a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
e a prova de regularidade para com a Fazenda Federal. Também sera verificado por
ocasiao do primeiro pagamento o cumprimento do estabelecido no item 15.3 deste
Edital.

11.3.1 As notas fiscais, recibos, faturas ou congéneres deverao ser
recebidos(as) somente pelo gestor/fiscal do contrato, mediante a aposigéo
de carimbo, no qual seja consignada a data e a hora do seu recebimento.

114 Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal, fatura, recibo ou congénere,
motivada por erro ou incorre¢des, o prazo estipulado no item 11.3 passara a ser
contado a partir da data da sua reapresentagao, examinadas as causas da recusa.

11.5 Para execugao do pagamento, a CONTRATADA devera fazer constar da
nota fiscal, fatura, recibo ou congénere correspondente, emitido(a) sem emendas,
rasuras ou borrdes, em letra bem legivel, em nome do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regidao, CNPJ n° 02.395.868/0001-63, o nome do Banco, o numero
de sua conta bancaria e a respectiva Agéncia. Caso a CONTRATADA, seja optante
pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar,
juntamente com a nota fiscal, a devida comprovacao, a fim de evitar a retencéo na
fonte dos tributos e contribui¢cdes, conforme legislagédo em vigor.

11.6 Caso o licitante vencedor venha a adquirir material permanente de
terceiro, devera apresentar, juntamente com sua nota fiscal ou fatura de servigo,
uma nota fiscal para simples remessa, emitida pelo fornecedor do equipamento,
devendo destacar na nota fiscal de servigo (fatura) o valor da retengcéo para a
Previdéncia Social, correspondente a 11% (onze por cento) sobre o valor da mao-
de-obra.
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11.7 Se o licitante fornecer o material permanente diretamente, devera
apresentar duas notas fiscais, uma referente ao servigo (fatura) e outra referente a
venda ao consumidor, devendo destacar na nota fiscal de servigo (fatura) o valor da
retencao para a Previdéncia Social, correspondente a 11% (onze por cento) sobre o
valor da méao-de-obra.

11.8 Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a Instrugéo
Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal,
publicada no DOU de 12/01/2012. Se o licitante que sagrar-se vencedor do certame
licitatério for empresa em que o estabelecimento prestador dos servicos seja
sediado na cidade de Goiania/GO, ou esteja, de alguma forma, sujeito a
aplicabilidade do Coddigo Tributario desta Capital, os pagamentos serdo também
submetidos ao que estabelece a Lei n°® 5.040, de 20 de novembro de 1975 — Cddigo
Tributario do Municipio de Goiania, e o Ato Normativo n° 3, de 21 de dezembro de
2006, da Secretaria de Financas.

11.9 Em cumprimento a Instru¢do Normativa citada no subitem anterior, o
Tribunal contratante retera, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica
(IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e a Contribuicdo para o
PIS/IPASEP sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas, pelo
fornecimento de bens ou prestacdo de servicos em geral, inclusive obras,
observados o0s procedimentos previstos nesta Instrucdo Normativa, e retera
também, na fonte, em cumprimento a citada lei municipal, nos casos previstos no
subitem 11.8, o Imposto Sobre Servigos (ISS).

11.9.1 Nao serdo retidos os valores correspondentes ao IRPJ e as
contribuicdes de que trata a Instrucdo Normativa n°® 1.234, de 11 de
janeiro de 2012, nos pagamentos efetuados a:

11.9.1.1 instituicbes de educagao e de assisténcia social, sem
fins lucrativos, a que se refere o art. 12 da Lei n® 9.532, de
10/12/1997;

11.9.1.2 instituicbes de carater filantropico, recreativo, cultural,
cientifico e as associacdes civis, a que se refere o art. 15 da
Lei n29.532, de 1997; e

11.9.1.3 pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadacéo de Tributos e Contribui¢des devidos
pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples
Nacional), de que trata o art. 12 da Lei Complementar n2 123,
de 14 de dezembro de 2006, em relagdo as suas receitas
préprias.

11.9.2 Para efeito do disposto no subitem acima, a empresa vencedora
devera apresentar, a cada pagamento, declaragcdo ao Contratante, na
forma dos Anexos I, lll e IV da referida Instrugdo Normativa, conforme o
caso, em 2 (duas) vias, assinadas pelo seu representante legal.
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11.10 Por razées de ordem legal e orcamentaria que regem as atividades da
Administracdo Publica, os servigos prestados em determinado exercicio (ano civil)
nao poderao ser faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

11.11 As despesas decorrentes da contratagdo objeto desta licitagdo correrdo a
conta dos recursos provenientes do Programa de Trabalho 02.122.0571.148F.0001
— Projeto de Implantacdo de Vara da Justica do Trabalho, natureza da despesa
449051 — Obras e instalagdes.

11.12 A Contratada devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao
CNPJ da empresa, ficando o pagamento dos servigos prestados condicionado a
informacéo dos dados dessa conta na Nota Fiscal ou fatura de servico.

11.13 A correspondente nota fiscal/fatura ou congénere devera ser apresentada pela
contratada no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do fornecimento e/ou
prestacdo dos servigos, sob pena de incorrer em multa, prevista no subitem 14.10
deste Edital .

12 Do reajuste

12.1 O preco ora licitado manter-se-a fixo.

13 Da vigéncia

13.1 O termo contratual decorrente da contratacdo gerada pelo presente
certame licitatério tera vigéncia de 90 (noventa) dias a partir da data de sua
assinatura e tera eficacia legal apds a publicagao do seu extrato no Diario Oficial da
Unido, perdurando seus efeitos até a expiragdo do prazo de garantia prevista no
subitem 6.1.5 deste Edital.

14 Das sancoes

14.1 Pela inexecucgao total ou parcial do Contrato, a Administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar ao CONTRATADO, segundo a extensao da falta
cometida, as seguintes penalidades previstas no art. 87 da Lei n® 8.666/1993:

14.1.1 Adverténcia, nas hipdteses de execucao irregular de que nao
resulte prejuizo para a Administracao;

14.1.2 Multa, prevista na forma dos subitens 14.2 e 14.3, nas
hipéteses de inexecugdo, com ou sem prejuizo para a Administragao;

14.1.3 Suspensdo por até 02 (dois) anos do direito de licitar e
contratar com a Administragdo, nas hipoteses de execugdo irregular,
atrasos ou inexecugao de que resulte prejuizo para a Administracao; e

14.1.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
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punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade
que aplicou a penalidade, nos termos do inciso IV, Art. 87, da Lei n°
8.666/93.

14.2 Expirado o prazo de entrega da obra/servigo, objeto da futura contratacgéao,
sem que o adjudicatario o cumpra, bem como, em caso de ndo cumprimento dos
demais prazos estipulados no contrato, aplicar-se-a a multa de 0,3% (trés décimos
por cento) por dia de atraso, sobre o valor da contratagdo, salvo se o atraso advier
de caso fortuito, motivo de forga maior ou outras justificativas, todas devidamente
comprovadas e acatadas pela administragao.

14.3 A multa descrita no subitem 14.2 podera ser aplicada também nos
seguintes casos:

14.3.1 Recusa injustificada em assinar o Contrato, exceto aos licitantes
convocados nos termos do art. 64, § 2° da Lei n°.8.666/1993;

14.3.2 Atraso no inicio da execucdo da obra, em relacdo ao prazo
proposto e aceito e ndo apresentagcao da garantia de que trata o subitem
15.3 deste instrumento;

14.3.3 Nao cumprimento dos prazos estabelecidos no Cronograma Fisico-
Financeiro — Anexo VIl do Edital;

14.3.4 Recusa em substituir qualquer material defeituoso empregado que
vier a ser rejeitado, caracterizado se a substituicdo ndo ocorrer no prazo
maximo de 5 (cinco) dias, ou no prazo para tanto estabelecido pela
fiscalizagéo, contado da data da rejeicao; e

14.3.5 Recusa em refazer qualquer servigco que vier a ser rejeitado,
caracterizada se a medida nao se efetivar no prazo maximo de 5 (cinco)
dias, ou no prazo para tanto estabelecido pela fiscalizagao, contado da
data de rejeigao.

14.4  As multas previstas nos subitens 14.2 e 14.3 serdo aplicadas até o limite de
10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagdo, o que ndo impede, a critério
da Administracao, a aplicacdo das demais sancgdes a que se referem o subitem 14.1
e seus subitens.

14.5 O valor da multa aplicada, apds regular processo administrativo, sera
descontado da(s) garantia(s) prestada(s) e, caso insuficiente, sera descontado dos
pagamentos eventualmente devidos pelo contratante, ou da garantia, se houver, ou
ainda cobrada diretamente da contratada, amigavel ou judicialmente.

14.6 Se os valores da garantia e do pagamento forem insuficientes para o
pagamento das eventuais multas, fica a Contratada obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de até 10 (dez) dias, contados da comunicagao oficial.
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14.7  Sera de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagdo, a multa no caso
de rescisdo do Contrato por ato unilateral da Administragcdo, motivado por culpa da
contratada, ndo se eximindo esta pelas reparacdes dos prejuizos e das demais
sancdes cabiveis.

14.8 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua
aplicacao devera ser precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa
para A CONTRATADA, na forma da lei.

14.9 Na hipétese em que a CONTRATADA deixe de manter as condi¢gdes de
habilitagdo e qualificacado exigidas na licitacdo, o CONTRATANTE podera rescindir o
contrato, garantidos o contraditério e a ampla defesa, bem como, se for o caso,
executar a garantia para ressarcimento dos valores e indenizagbes devidos a
Administragédo, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

14.10 Pela nao apresentacdo da correspondente nota fiscal/fatura ou
congénere, no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do fornecimento e/ou
prestacdo dos servigos, sujeitar-se-a a contratada a multa de 0,3% (trés décimos
por cento) por dia de atraso, observado o limite de 10%(dez por cento), sobre a
respectiva nota fiscal/fatura, podendo esse valor ser descontado da garantia e/ou do
pagamento devido, conforme o caso, nos termos do artigo 86, §§ 2° e 3°, da Lei n°
8.666/1993, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

15 Do prazo e condicoes para a assinatura do
Contrato

15.1 Assim que divulgado o resultado desta licitagdo, e apds vencidos os
prazos recursais legais, a adjudicataria sera convocada pelo TRT da 18% Regiao
para cumprimento das exigéncias pertinentes a assinatura do Contrato.

15.2 A convocagéo de que trata o subitem anterior devera, obrigatoriamente,
ser atendida no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, a partir da convocagao, sob
pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art.
81, da Lei n°® 8.666/1993.

15.3 E facultado ao TRT da 182 Regido, quando o convocado n&o assinar o
contrato no prazo e nas condicdes estabelecidas no subitem 15.2, convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos
precos, ou proceder novo certame, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.4 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato dentro do
prazo fixado no subitem 15.2 caracteriza o descumprimento total da obrigacao
assumida, sujeitando-a a sancao de suspensdo do direito de participar de
licitagcoes e contratagdoes com a Administragao por até 02 (dois) anos, a contar
da data da recusa, bem como a multa prevista no subitem 14.2.
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16 Dos recursos

16.1 Os licitantes poderao apresentar recurso contra as decisdes da Comissao
Permanente de Licitagcdes, dirigido ao Sr. Diretor-Geral do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, por intermédio da referida Comissao, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da intimag&o do ato ou da lavratura da ata, na forma e
nas hipéteses admitidas pelo inciso I, do artigo 109, da Lei n° 8.666/1993, devendo
ser protocolado na Coordenadoria de Cadastramento Processual deste Tribunal, no
Férum Trabalhista de Goiania, Av. T-1, esq. c/Rua T-51, Lts 1 a 24, Qd. T-22, 3°
andar, St Bueno, Goiania-GO.

17 Das generalidades

17.1 Decairdo do direito de impugnar os termos deste Edital perante a
Administracdo qualquer cidaddo que nao protocolar seu pedido até 05 (cinco) dias
Uteis antes da data fixada para realizagdo do certame, e o licitante que nao o fizer
até o segundo dia util que anteceder a data fixada para realizagcao do certame.

17.2 Até a data da assinatura do contrato, o Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido podera desclassificar o licitante vencedor, se comprovar qualquer ato ou
fato posterior a licitacdo que caracterize a sua inidoneidade para contratar com a
Administracdo, adjudicando a contratacdo do objeto a um dos licitantes
remanescentes, obedecida a ordem de classificagdo, nos termos do disposto pelo
artigo 64, § 2°, da Lei 8.666/1993, ou procedendo a novo certame, por seu exclusivo
critério.

17.3 Quaisquer outros elementos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto
desta licitacdo, inclusive com o pleno e irrestrito acesso aos autos, onde se tem o
orcamento estimativo dos precos maximos que a administracéo se dispde a pagar,
poderdo ser obtidos junto a Divisdo de Licitagdes e Contratos, situada no Forum
Trabalhista de Goiania, na Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24,
Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, Goiania/GO — CEP: 74.215-901, ou pelos
telefones 062-3901.3610 e 062-3901.3530 (fax), em dias uteis, no periodo das 8 as
18 horas, ou pelo e-mail: cpl@trt18.jus.br., salvo quanto as questdes técnicas de
engenharia, que deverao ser formalizados por escrito.

17.4 A execucédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela Comissao
composta pelo servidor Afranio Honorato Pinheiro, Coordenador de Manutengao e
Projetos, Crebilon de Araujo Rocha Filho, Chefe do Nucleo de Engenharia e Paulo
Sérgio de Castro, Analista Judiciario do Nucleo de Engenharia, formalizada por meio
da Portaria TRT 182 GP/DG n° 34/2010, de 02 de junho de 2010, indicada na forma
do Art.67 da Lei n°® 8.666/1993, cumprindo as determinacdes contidas na Portaria
TRT 182 GP/DG n°® 147/2007.

17.5 E admitida a fus&o, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem assim sua
alteracdo social, modificagdo da finalidade ou da estrutura, desde que néo
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prejudigue a execugdao do contrato, cabendo a Administracdo decidir pelo
prosseguimento ou rescisao do contrato.

17.6 Nos termos do artigo 4° da Resolugao n° 156, de 8 de agosto de 2012, do
Conselho Nacional de Justica, é vedada a manutengao, aditamento ou
prorrogacao de contrato de prestagcao de servigos com empresa que tenha
entre seus empregados colocados a disposicao do CONTRATANTE para o
exercicio de fungoes de chefia, pessoas condenadas em decisdao com transito
em julgado ou proferida por érgao jurisdicional colegiado por:

| - atos de improbidade administrativa;

Il - crimes:

a) contra a administragao publica;

b) contra a incolumidade publica;

c) contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando;
f) de reducao de pessoa a condigao analoga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade;

h) de lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores.

17.6.1 Na mesma proibi¢ao incidem aqueles que tenham:

| - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego
publico;

Il - sido excluidos do exercicio da profissdao, por decisdao
sancionatéria judicial ou administrativa do 6rgao profissional
competente;

lll - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou
fungdoes publicas rejeitadas por irregularidade insanavel que
configure ato doloso de improbidade administrativa, por
decisao irrecorrivel do érgao competente.

17.7 Nos termos do art. 3° da Resolugcdo n° 07, de 18 de outubro de 2005, do
Conselho Nacional de Justiga, é vedada a manutengao, aditamento ou prorrogacao de
contrato de prestagéo de servigos com empresa que venha a contratar empregados
que sejam cbOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal contratante. Na
ocorréncia de quaisquer uma das hipéteses descritas, a CONTRATADA devera
comunicar, de imediato e por escrito, a este Tribunal.
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17.8 A CONTRATADA devera capacitar todos os seus trabalhadores em saude e
seguranga no trabalho, dentro da jornada de trabalho observada a carga horaria
minima de duas horas mensais, com énfase na prevencdo de acidentes, em
conformidade com a exigéncia contida no art. 1° da Resolug¢do n°® 98, de 20 de abril
de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

17.9 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢gdes contratuais,
acréscimos ou supressdes nos servigos, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei n°
8.666/1993.

17.10 Os projetos executivos complementares poderao ser examinados e adquiridos
durante o prazo de divulgacdo desta licitagdao junto a Divisdo de Licitacbes e
Contratos, no endereco previsto no preambulo deste Edital.

17.11 Constituem partes integrantes deste Edital:
17.11.1  Anexo | — Projeto Basico (Projeto Basico/Projetos/ Composicéo dos
custos unitarios/ Composicdo de BDI/ Composicdo dos encargos sociais), com 42
(quarenta e duas) paginas;

17.11.2 Anexo Il - Planilha modelo da composi¢cao dos precos unitarios),
com 01 (uma) pagina;

17.11.3  Anexo lll — Planilha modelo de composi¢ao de BDI (Bonificagéo e
Despesas Indiretas), com 01 (uma) pagina;

17.11.4 Anexo IV - Planilha modelo da composicdo dos encargos sociais,
com 01 (uma) pagina;

17.11.5 Anexo V — Minuta de Contrato, com 17 ( dezessete ) paginas;

17.11.6 Anexo VI — Declaragao referente ao Emprego de Menor, com 02
(duas) paginas;

17.11.7 ANEXO VII — Declaracdo de Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, com 01 (uma) pagina; e

17.11.8 ANEXO VIII — Planilha Cronograma Fisico Financeiro, com 01
(uma) pagina.

17.12 O presente Edital € composto de 92 (noventa e duas) paginas.

Goiania, 28 de marcgo de 2014.
MAiISA BUENO MACHADO

Comissao Permanente de Licitagao
Presidente
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ANEXO |

TOMADA DE PRECOS n° 003/2014
PROJETO BASICO

1 - GENERALIDADES
1.01 - OBJETIVO

O presente termo tem por finalidade a contratagdo da elaboragdo e
aprovagao dos projetos executivos e legal de arquitetura, e de todos os projetos
complementares (executivos): projeto do Levantamento Planialtimétrico, projeto de
Sondagem do Terreno, projeto Maquete Eletrbnica, projeto Arquitetura de Interiores
(Mobiliario e Marcenaria Fixa), projeto Estrutural e de Fundagdes, projeto de Rede
Estruturada de Logica e Telefonia e Parque de Informatica, projeto de Instalagdes
Hidrossanitarias, Aguas Pluviais e Drenagem do Terreno, projeto completo das
Instalagdes Elétricas (incluso fotovoltaico), projeto de Sinalizagcdo Ambiental
(acessibilidade), projeto de Midia (Recep¢ao de TV, Sonorizagdo e Proje¢ao)projeto
de Sistema de Ar Condicionado, projeto de Seguranga Predial, projeto de Sistema
de Prevengao e Combate a Incéndio, projeto de Paisagismo, projeto de Instalagdes
de GLP e Aquecimento Solar.

Orcamento e Especificagbes com Planilha Orgcamentaria de Custos Unitarios
conforme SINAPI atualizado, Detalhamento das composi¢cdes, apresentacdo de
cotacbes de itens sem referéncia no SINAPI (min. trés para cada item),
Detalhamento de Encargos Sociais, Detalhamento de BDI, Cronograma Fisico-
Financeiro, Caderno de Encargos com Memoriais, Especificacbes Técnicas e Lista
de Materiais de todos os projetos, compatibilizagdes, taxas e aprovagdes de todos
os projetos, Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) e ou Registro de
Responsabilidade Técnica (RRT) de todos os projetos e do or¢camento, alvara de
construcao, licenca ambiental, documentos esses com vistas a construcdo de um
edificio para abrigar a sede prépria da Vara do Trabalho de Goianésia, sito a Rua
Contorno esquina com Rua Andorinha, Area Institucional n® 02, Setor Universitario,
na cidade de Goianésia/Go.

A elaboracdo dos projetos sera dividida em duas contratagdes: a primeira
contratagdo, que esta sendo tratada neste momento, refere-se a elaboragdo dos
projetos da 12 etapa, a qual consiste em uma edificacdo para abrigar uma Vara do
Trabalho;

-a segunda contratacdo, a qual sera tratada futuramente, a ser firmada com a
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mesma CONTRATADA do contrato, referir-se-a a elaboracdo dos projetos da 22
etapa, a qual consistira na ampliagdo da edificagdo para abrigar mais uma Vara do
Trabalho.

Para elaboragao dos projetos da primeira etapa devera ser considerado o
projeto preliminar apresentado, com area de: 1.266,13m? Porém nesta primeira
contratagao devera ser considerado que havera futura ampliagdo (modificagdo com
acréscimo). Assim, visando prevenir incompatibilidades futuras, deverdo ser
observados cuidados especiais nos projetos dos elementos de fundacao,
estruturais, hidrossanitarios,elétricos, etc.

O custo estimado para os projetos relativos a primeira etapa consta da
planilha orcamentaria em anexo. Quanto ao valor futuro a ser pago pelos projetos
relativos a segunda etapa, devera ser considerado o valor pago por metro quadrado
da primeira etapa (1.266,13m?), multiplicado pela area prevista para a segunda
etapa, valor esse corrigido pelo IGPM do periodo, tendo como base as datas de
assinatura dos dois Contratos.

Para a execugao dos servigos os Contratados deverdao observar os
referenciais de areas e diretrizes contidas na Resolugdes 114 do Conselho
Nacional de Justica e 103 e 70 do Conselho Superior da Justica do Trabalho,
ou outras mais recentes, que a substituam.

1.01.02 — Todos os demais servigos correlatos e necessarios para execugao
completa do objeto deste Termo, tais como: limites de confronta¢des, uso do solo,
levantamentos topograficos, planialtimétricos, sondagens, etc. serdo de
responsabilidade do CONTRATADO e seus custos deverao estar inclusos no valor
da proposta apresentada.

1.01.03 - Os servigos obedecerao ao disposto neste Termo de Referéncia.
1.01.04 - Planejamento dos servigos

Os servigos serdo executadas de acordo com o cronograma a ser
apresentado pelo CONTRATADO, devendo a mesma definir um plano de trabalho

levando-se em conta as peculiaridades das atividades a serem desenvolvidas e
prazos necessarios, de forma a nao prejudicar os servicos do CONTRATANTE.

O CONTRATADO obriga-se a concluir os servigos no prazo de até 75
(setenta e cinco) dias corridos.

1.02 - ORIENTACAO GERAL

1.02.01 - Este Termo de Referéncia destina-se a estabelecer normas e
procedimentos minimos, indispensaveis a execug¢ao dos servicos;

1.02.02 - Prevé a obediéncia as normas técnicas da ABNT e normas correlatas;
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1.02.03 - E parte integrante do Edital;

1.02.04 - A execucao das servicos obedecera os servicos descritos neste Termo de
Referéncia;

1.02.05 - A vistoria para tomar ciéncia das caracteristicas, dificuldades e condigbes
especiais para execugao dos trabalhos, bem como esclarecer as duvidas de ordem
técnica antes da abertura da licitagao, se processara conforme indicado no Edital;

1.02.06 — O CONTRATADO devera apresentar os projetos em formato (software
Autocad) extensao “.dwg’ e impressos, sendo esses devidamente assinados por
profissional com formagédo legal acompanhados dos registros necessarios no
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura
e Urbanismo - CAU. Devera ainda, apresentar os cadernos de encargos,
especificagdes, memoriais descritivos e de calculos, lista de materiais, planilha
orcamentaria em meio magnético e impressos, com a devida ART de autoria do
orcamento. Devera ainda informar a fonte que gerou o preco unitario de todos os
itens do orgcamento, partindo do SINAPI mais recente.

1.02.07 — O CONTRATADO devera apresentar registro ou inscricdo no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e
Urbanismo — CAU.;

1.02.08 - Compete a CONTRATADA a execucdo, as suas expensas, de todo e
qualquer servico necessario a completa execugdo do objeto do roteiro
técnico/especificacbes — Anexo | do “Convite 003/2014”, estando a CONTRATADA
de acordo com a adequacéao do projeto basico, sendo que as alteragdes contratuais
sob alegagao de falhas ou omissdes em qualquer das pegas, orgamentos, plantas,
especificagdes, memoriais e estudos técnicos preliminares do projeto ndo poderao
ultrapassar, no seu conjunto, 10% (dez por cento) do valor total contratado,
computando-se esse percentual para verificagcdo do limite do art. 65, § 1° da Lei
8.666/1993.

1.02.09 - Considerar-se-a que a CONTRATADA, para apresentar sua proposta,
verificou todos os itens de servico, juntamente com seus quantitativos, concordando
com as quantidades e os servigos especificados na planilha orcamentaria, sendo
estes suficientes para a total execugao dos servigos especificados.

1.02.10 — Para todos os efeitos legais, o orcamento apresentado no Anexo nao
servira de parametro para futuras reclamacgdes durante a execucao do contrato, uma
vez que se trata de licitagdo para contratagdao de servigos por empreitada por preco
global.

1.02.11 — Os custos unitarios da planilha orgcamentaria tem como referéncia principal
o SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgao Civil
mantido e divulgado pela Caixa Econdmica Federal. Para os itens ndo previstos na
tabela SINAPI foram utilizados os custos da tabela PINI e cotacdo de precos de
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mercado.

1.02.12 - O prego do servigo objeto deste Roteiro Técnico, manter-se-a fixo.

1.03 - CONSIDERACOES PRELIMINARES:
1.03.01 - JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO:

Para a definicdo completa do objeto da construgéo da sede propria da Vara
do Trabalho de Goianésia.

1.03.02 - CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela que
oferecer as especificagdes contidas neste Edital e ofertar o menor prego global,
promovendo-se a desclassificagao das propostas desconformes ou incompativeis.

1.03.03 - VIGENCIA DO FUTURO CONTRATO

O instrumento contratual decorrente da contratacdo gerada pelo presente
certame licitatorio vigorara a partir da data de sua assinatura, perdurando por 90
(noventa) dias, com eficacia legal apds sua publicagdo no Diario Oficial da Uniao.

1.03.04 - SANCOES APLIQAVEIS EM CASO DE DESCUMPRIMENTO, TOTAL OU
PARCIAL, DAS OBRIGACOES CONTRATUAIS

- Pela inexecucgao total ou parcial do contrato a Administragcdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar ao contratado, segundo a extensdo da falta cometida, as
seguintes sangdes previstas no Art. 87 da Lei n° 8.666/93:

- Adverténcia, nas hipoteses de execugéao irregular de que nao resulte prejuizo para
a Administragao;

- Multas, conforme previstas no Edital, nas hipoteses de inexecucdo do contrato,
com ou sem prejuizo para a Administracao;

- Suspenséao temporaria por até 02 (dois) anos do direito de licitar e impedimento de
contratar com a Administracdo, nas hipoteses de execugado irregular, atrasos ou
inexecugao, das quais resultem prejuizo para a Administracao; e

- Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, nos termos
do Art. 87, inciso IV, da Lei n° 8.666/93.

- Expirado o prazo de entrega dos servicos objeto deste contrato, sem que o
adjudicatario cumpra com sua obrigacéo, iniciar-se-a a aplicagédo de multa de 0,3%
(trés décimos por cento) por dia de atraso, sobre o valor da nota de empenho, salvo
se o atraso advier de caso fortuito ou motivo de forca maior, devidamente
comprovado e acatado pela Administracao.
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- A multa acima descrita sera aplicada também nos seguintes casos:

- pela recusa injustificada em assinar o Contrato, exceto aos licitantes convocados
nos termos do art. 64, § 2° da Lei n°.8.666/93;

- pelo atraso no inicio da execucdo dos servicos, em relacdo ao prazo proposto e
aceito;

- pelo ndo cumprimento dos prazos estabelecidos no Cronograma Fisico-Financeiro
do Edital;

- pela recusa em substituir qualquer trabalho defeituoso empregado na execugéo
dos servigos, que vier a ser rejeitado; e

- pela recusa em refazer qualquer servigo que vier a ser rejeitado, caracterizada se a
medida nao se efetivar no prazo maximo de 5 (cinco) dias, ou no prazo para tanto
estabelecido pela fiscalizagao, contado da data de rejeigéo.

- A multa prevista sera aplicada até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor da
nota de empenho, o que nao impede, a critério da Administracido, a aplicacao das
demais sancdes a que se referem o Edital.

- Sera de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagdo, a multa no caso de
rescisao por ato unilateral da Administracdo, motivado por culpa da contratada, n&o
se eximindo esta pelas reparagdes dos prejuizos e das demais sang¢des cabiveis.

1.03.05 - FIXACAO DA FORMA DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

- Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n°8.666/93, o objeto deste contrato
sera recebido:

- Provisoriamente, mediante termo préprio, em até 15(quinze) dias contados da
comunicagao escrita da contratada, e apds a verificacdo de que 0s servigos se
encontram prontos e em condi¢cdes de serem recebidos.

- Definitivamente, dentro de 20 (vinte) dias apds o recebimento provisério e apés
vistoria que comprove a adequacgao dos servicos aos termos contratuais, mediante
termo proprio devidamente assinado.

- O licitante devera corrigir e substituir, arcando com as despesas decorrentes, 0s
servicos e projetos que apresentarem defeitos, imperfeicoes, alteragoes,
irregularidades ou qualquer caracteristica discrepante das exigidas pelo Edital e da
sua finalidade, ainda que constatada depois do recebimento e/ou pagamento.

- Os servicos somente serdo considerados concluidos e em condigdes de serem
recebidos apos cumpridas todas as obrigacdes assumidas pelo licitante vencedor e
atestada sua concluséo pelo TRT da 182 Regiao.

1.03.06 -~INDICAC}AO DO TERMO INICIAL DO PRAZO PREVISTO PARA A
EXECUCAO DOS SERVICOS

O Termo Inicial do Prazo sera a partir da assinatura do CONTRATO.
1.03.07 - CONDICOES E PRAZO DE PAGAMENTO
- O pagamento do preco contratado para os servicos e materiais especificados sera

feito em parcelas apds a medicao, facultado a contratada o acompanhamento da
mesma, de acordo com o cronograma fisico-financeiro anexo a planilha
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orcamentaria.

Sera emitida nota de empenho em favor da empresa, apds a homologacéao
do certame licitatorio, caso se efetive a contratacao.

Tal pagamento acontecera em até 10 (dez) dias uteis apdés a medigao,
mediante a apresentagdo das notas fiscais, faturas, recibos ou congéneres, em
original, devidamente atestados (as), ocasido em que serao verificadas Certidado
Negativa de Débito — CND, junto ao INSS, o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF,
a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e a prova de regularidade para com
a Fazenda Federal. Também sera verificado por ocasido do primeiro pagamento o
cumprimento do estabelecido no item 15.3 do Edital.

Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a Instrugao
Normativa n°1.234, de 11/01/2012, da Secretaria da Receita Federal, publicada no
DOU de 12/01/2012, bem como ao que estabelece a Lei n° 5.040, de 20/11/1975 -
Caodigo Tributario do Municipio de Goiania e o Ato Normativo n°® 3, de 21 de
dezembro de 2006, da Secretaria de Financas.

Em cumprimento a Instrugcdo Normativa citada no paragrafo anterior, o
Tribunal contratante retera, na fonte, o imposto sobre a renda da Pessoa Juridica
(IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigdo para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP
sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas, pelo fornecimento de
bens ou prestagdo de servicos em geral, inclusive obras, observados os
procedimentos previstos nesta Instrucdo Normativa, e retera, também na fonte, em
cumprimento a citada lei municipal, o Imposto sobre Servicos de Qualquer natureza
(ISSQN).

A pessoa juridica contratada devera, obrigatoriamente, possuir conta
bancaria vinculada ao CNPJ da empresa, ficando o pagamento dos servigos
prestados condicionado a informacao dos dados dessa conta na Nota Fiscal ou
fatura de servico.

Sera de 10 (dez) dias a contar do recebimento do servigo, 0 prazo para a
apresentacao da correspondente nota fiscal/fatura pela contratada para atesto da
autoridade competente, sob pena da aplicacdo de penalidades.

1.03.08 — QUALIFICACAO TECNICA

A qualificagao técnica sera comprovada mediante apresentacao de:

a) Certidao de Registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA
ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU, dentro do prazo de validade,
comprovando atividade relacionada com o objeto da presente licitacéo;

b) Comprovacao de possuir no seu quadro permanente, na data prevista para
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entrega dos envelopes “documentagédo” e “proposta”, profissional(s) habilitado, de
nivel superior ou outro devidamente reconhecido pela entidade competente,
detentor de um ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, comprovando aptiddo para o desempenho
de atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto da
contratacdo, devidamente registrado(s) no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU.

b.1) A comprovagédo de que trata esta alinea se fara mediante a apresentagédo de
um dos seguintes documentos:

contrato social;

ficha de empregado;

contrato de trabalho;

registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

contrato particular de prestagao de servicos; e

certiddo do CREA;

certiddo do CAU.

1.04 - DAS PRERROGATIVAS E RESPONSABILIDADES
1.04.01 - Do CONTRATANTE:

A - Sem prejuizo de plena responsabilidade da CONTRATADA perante ao
CONTRATANTE, ou a terceiros, os servigos estardo sujeitos a mais ampla e
irrestrita fiscalizacao, a qualquer hora, em toda a area abrangida pelos servicos;

A.1 — A execucédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Chefe do
Nucleo de Engenharia da Coordenadoria de Manutengao e Projetos, Sr. Crebilon de
Araujo Rocha Filho, atuard como gestor/fiscal deste contrato, e o Sr. Paulo Sérgio
de Castro como seu eventual substituto, indicados na forma do art. 67, da Lei n°
8.666/1993, cumprindo as determinacdes contidas na Portaria TRT 182 GP/DG n°
147/2007;

B - O CONTRATANTE solucionara todos os impasses quanto a especificagcao de
materiais, ficando a seu cargo os critérios para tal;

C - Exigir o cumprimento de todos os itens deste Termo;

D - Rejeitar todo e qualquer servigco de ma qualidade ou inadequado a contratagao;
E - Todos materiais e/ou equipamentos a serem especificados deverdo ser
previamente aprovados pelo CONTRATANTE; e

F - Cabera ao CONTRATANTE dirimir as divergéncias e duvidas quando da
elaboracdo dos projetos, bem como aprovar toda a documentacdo a ser entregue
pelo CONTRATADO ao CONTRATANTE.

Observagao: a presenga do CONTRATANTE n&o diminuira a responsabilidade do
CONTRATADO.

1.04.02-Do CONTRATADO

CABE AO CONTRATADO:
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A - Assumir integral responsabilidade pela execugdo de todas os servigos,
respondendo pela sua perfeicdo execugao, nos termos do CODIGO CIVIL
BRASILEIRO;

B - Solucionar todos os problemas previstos neste Termo de Referéncia, mesmo
que para isso, outra solugcdo nao proposta neste Termo de Referéncia, mas com ele
compativel, tenha que ser apresentada para aprovagdo, sem Onus para o
CONTRATANTE;

C - Responsabilizar-se por todo e qualquer prejuizo causado por sua culpa durante
a execucao dos servigos, assumindo os 6nus decorrentes;

D - Facilitar o acesso do CONTRATANTE a todas as etapas de execugao dos
Servigos;

E - Promover diligéncias junto aos 6rgdos pertinentes para obtencdo da
documentacdo que se fizer necessaria a consecugdo e entrega dos servigos,
segundo a legislagcdo vigente quando da execugdo dos servigos, competindo-lhe
inclusive o pagamento das respectivas taxas/multas e encargos correspondentes;

F - Providenciar a contratacdo de todo o seu pessoal necessario, bem como o
cumprimento as leis trabalhistas e previdenciarias e a legislagdo vigente sobre
saude, higiene e seguranga do trabalho. Correra por conta exclusiva do
CONTRATADO a responsabilidade por: quaisquer acidentes de trabalho na
execugao dos servigos; uso indevido de patentes registradas; danos resultantes de
caso fortuito;

G - Apresentar ao CONTRATANTE, além do projeto, planilha de materiais,
orcamento, caderno de encargos, especificagbes, memoriais descritivos e de
calculos, lista de materiais referentes aos servicos propostos para a construgao da
edificacdo, além de Anotacdo de Responsabilidade Técnica(ART) ou Registro de
Responsabilidade Técnica(RRT) expedidos respectivamente pelo Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia - CREA/GO ou Conselho de Arquitetura e
Urbanismo — CAU/GO;

H - Adotar todas as providéncias necessarias a obtencdo de autorizagdo para os
servigos, inclusive as Anotagdes e Registros de Responsabilidade Técnica, arcando
com as despesas dai decorrentes;

| - Informar ao CONTRATANTE, por escrito, no ultimo dia util da semana, o plano de
trabalho para a semana seguinte, do qual devem constar os servicos que seréao
executados, indicando as previsdes para término do objeto do Contrato;

J - Responsabilizar-se por danos causados ao CONTRATANTE, a prédios
circunvizinhos, a via publica e a terceiros, quando da execugao dos levantamentos e
sondagens, e pela execugcdao de medidas preventivas contra os citados danos,
obedecendo rigorosamente as exigéncias dos 6rgdos competentes;

K - Observar as leis, posturas e regulamentos dos o&rgédos publicos e/ou
concessionarias;

L - Responsabilizar-se por acidentes e multas, e pela execucdo de medidas

PROC. TRT/18% PA N° 1884/2014



P.J.U - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 32

preventivas contra os referidos acidentes;

M - A obrigagao refazer os trabalhos impugnados pelo CONTRATANTE, logo apés o
recebimento do comunicado, ficando por sua conta exclusiva as despesas
decorrentes desta providéncia; e

N - Responsabilizar-se pela regularidade no recolhimento das contribuigcdes
previdenciarias relativas ao objeto do respectivo contrato.

O - Manter, durante a contratagdo, devidamente atualizados, a Certiddo Negativa de
Débito - CND (INSS), o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, a Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT e a prova de regularidade com a Fazenda Federal.

P — Apresentar, para fins de medigdo de servigos, relatorios periddicos onde
estardo registrados os levantamentos, calculos e graficos necessarios a
discriminagdo e determinagcdo das quantidades dos servicos efetivamente
executados.

Q - A obrigacéo de prestagdo de garantia adicional na hipétese do CONTRATADO
ser classificado na forma do § 1° do artigo 48 da Lei n® 8.666/1993, conforme a
regra disposta no § 2° deste mesmo artigo.

Observacobes importantes:

Nenhuma ocorréncia de responsabilidade da CONTRATADA constituira
6nus ao CONTRATANTE e nem motivara a ampliacdo dos prazos contratuais.

Na execugado de todos os servigos, inclusive levantamento e medicoes,
deverao ser tomadas as medidas preventivas no sentido de preservar a estabilidade
e seguranca das edificagdes vizinhas existentes. Quaisquer danos causados as
mesmas serdo reparadas pela CONTRATADA sem nenhum ©Onus para o
CONTRATANTE.

Os critérios de aceitabilidade de pregos, serao definidos em relagéo ao prego
global e de cada uma das etapas previstas no cronograma fisico-financeiro do
contrato.
Assisténcia técnica
Apods o recebimento do servigo, a CONTRATADA devera fornecer toda a
assisténcia técnica necessaria a sanar qualquer duvidas surgidas posteriormente a
entrega dos servigos.
Aprovacgao de projetos

Sera de responsabilidade da CONTRATADA todas as aprovagdes dos
projetos nos 6rgaos competentes.

Encargos e obrigagbes municipais
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Todas as licengas, taxas e exigéncias da Prefeitura Municipal inerentes a
execucao dos servigos ficarao a cargo da CONTRATADA.
Anotacao de Responsabilidade Técnica do CREA
A CONTRATADA devera apresentar todas as Anotacdao de
Responsabilidade Técnica(ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica(RRT)
expedidos respectivamente pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia -
CREA/GO ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU/GO referente a
execucao dos servigos, com as respectivas taxas recolhidas.

Impostos

Correrao por conta da CONTRATADA as despesas inerentes aos impostos
respectivos.

Materiais de escritorio

As despesas referentes a materiais de escritério serdo por conta da
CONTRATADA.

Transporte de pessoal

As despesas decorrentes do transporte de pessoal administrativo e técnico,
se necessario, serao de responsabilidade da CONTRATADA.

Despachantes

Toda e qualquer despesa referente a despachantes sera por conta da
CONTRATADA.

Transporte de materiais e equipamentos

O transporte de materiais e equipamentos referentes a execugdo dos
servigos sera de responsabilidade da CONTRATADA.

Copias e Plotagens
As despesas referentes a cépias, plotagens e outras correrdo por conta da

CONTRATADA, devendo ser fornecido ao CONTRATANTE, trés copias de todos os
projetos definitivos e anexos referentes.

Estadia e alimentacéo de pessoal

As despesas decorrentes de estadia e alimentacdo de pessoal para
realizacao dos servicos serao de responsabilidade da CONTRATADA.
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1.05 - SEGURANCA DO TRABALHO

1.05.01 - Cabera a CONTRATADA zelar pela protegdo dos empregados e de
terceiros, durante a execugao dos servigos de levantamentos e sondagens;

1.05.02 - A CONTRATADA devera observar as disposi¢des relativas a saude e
seguranga no trabalho constantes da CLT e das Normas Regulamentadoras (NRs),
aprovadas pela Portaria n° 3.214, de 08 de junho de 1978, em especial NR-4, NR-7
e NR-18.

1.05.03 - Equipamentos de Protecao Coletiva - EPC

Em todos os itens de execucdo, deverdo ser fornecidos e instalados os
Equipamentos de Protegcéo Coletiva que se fizerem necessarios no decorrer das
diversas etapas, de acordo com o previsto na NR-18 aprovada pela Portaria n°
3.214 do Ministério do Trabalho, bem como demais dispositivos de seguranca
necessarios a execugao dos levantamentos e sondagens.

1.05.04 - Equipamentos de Protecgao Individual - EPI

Deverdao ser fornecidos todos os Equipamentos de Protecdo Individual
necessarios, dotados de Certificados de Aprovacédo (CA) observado o prazo de
validade e adequados ao desenvolvimento de cada tarefa nas diversas etapas,
conforme previsto na NR-06 e NR-18 aprovada pela Portaria n°® 3.214 do Ministério
do Trabalho, bem como demais dispositivos de seguranga necessarios.

1.06 - ASSISTENCIA TECNICA E ADMINISTRATIVA

A CONTRATADA obriga-se a utilizar a mais moderna aparelhagem e os
materiais de melhor qualidade na execuc¢ao dos servicos.

A CONTRATADA devera operar como uma organizagdo completa,
fornecendo todo o material, mao de obra, ferramentas, equipamentos e transportes
necessarios a execucao dos servigos.

A CONTRATADA designara Engenheiros e ou profissionais devidamente
habilitados, para atuarem profissionalmente, cujos os profissionais deverao ter
experiéncias anteriores comprovadas, na execugao dos servicos de complexidade
técnica e administrativa igual ou superior ao objeto da contratacdo, onde tenham
desempenhado a fungao para a qual estejam sendo designados.

1.07 - DESPESAS A CARGO DA CONTRATADA

Correrao por conta da CONTRATADA todas as despesas inerentes as
atividades dos servigos, notadamente servigos gerais, transportes, materiais, mao
de obra, inclusive encargos sociais e trabalhistas, impostos e seguros, despesas
eventuais e quaisquer outros que se fizerem necessarios a execugcao dos servigos
contratados.
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1.08 - CONTRATACAO COM OUTROS FORNECEDORES

O CONTRATANTE se reserva no direito de contratar, com outras empresas,
servicos diversos dos abrangidos pelo Contrato objeto desta licitacdo, para a
execug¢ao no mesmo local.

1.09 - GARANTIAS

A CONTRATADA, devera garantir os servigos, objetos deste contrato, pelo
periodo de, no minimo 05 (cinco) anos, contados da data do recebimento dos
servigos.

A CONTRATADA devera arquivar por um periodo minimo de 05 (cinco)
anos, os memoriais, listas de materiais, projetos, etc, relativos ao objeto deste
Termo de Referéncia, devendo, a qualquer tempo, disponibiliza-los ao
CONTRATANTE.

2 — DESCRIGAO DOS SERVICOS
2.1 - PARAMETROS PARA ELABORACAO DOS TRABALHOS
- PROJETOS E PLANILHA ORCAMENTARIA

Para a consecucado dos projetos o CONTRATANTE fornecera o Projeto-
basico Arquitetbnico. Todos os demais projetos, deverdo ser desenvolvidos pela
CONTRATADA.

O detalhamento do projeto executivo — a ser desenvolvido pela
CONTRATADA devera seguir as diretrizes gerais definidas no Projeto Arquiteténico
Preliminar, do qual as presentes especificagdes sao parte integrante.

O projeto de arquitetura devera ser compatibilizado e harmonizado com
todos os demais projetos executivos.

Os Projetos Executivos serdao compostos por um conjunto de elementos
necessarios e suficientes a execucdo completa da futura obra, de acordo com as
normas pertinentes da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). Fazem
parte do escopo dos Projetos Executivos a elaboragéo de listas de material por
projeto ou etapa de obra ou servigo, bem como a sua conformidade e aprovagao
junto aos orgaos competentes — Prefeitura, CREA-GO, CAU-GO, Corpo de
Bombeiros, Concessionarias agua, esgoto, energia, telefonia , etc. — e a obtengao da
devida aprovacao e licencas necessarias.

Todos os projetos executivos deverao ser aprovados pela CONTRATANTE
antes de serem enviados para as anotacoes.

Conforme Art. 112 da Lei 12.017 de 12 de agosto de 2009, deveram ser
considerados para o levantamento do custo da construgdo projetada acabada os
custos unitarios de insumos ou servicos menores ou iguais a mediana de seus
correspondentes no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construgao Civil — SINAPI, mantido e divulgado, na internet, pela Caixa Econémica
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Federal, e, no caso de obras e servigos rodoviarios, a tabela do Sistema de Custos
de Obras Rodoviarias — SICRO.

Os projetos deverdao ser acompanhados do Memorial Descritivo completo
para avaliacdo e aprovacdo do CONTRATANTE. Para caracterizacido dos materiais
especificados no Memorial Descritivo deverao ser apresentadas especificacoes
técnicas dos produtos, € no caso de citacdo de marcas referenciais, deverao ser
listadas no minimo 3 (trés) que atendam a necessidade especificada, devera ainda
conter junto a citagdo das marcas a expressao “equivalente técnico ou similar”.

Apresentar a curva ABC.

Os orcamentos e estimativas de custos deverdo ser encaminhados ao
Contratante para exame e aprovagdao, acompanhados de memdria justificativa,
contendo a relagdo de desenhos e demais documentos graficos pertinentes aos
servicos e obras a serem executados, as fontes dos coeficientes de correlagao, os
precos medianos, a pesquisa de precos basicos realizada no mercado local e os
demonstrativos das taxas de LS (Leis Sociais) e de BDI (Bonificagdo e Despesas
Indiretas) utilizadas nas composi¢des de prego, de conformidade com o grau de
avaliacdo dos custos dos servicos e obras e declaracdo expressa de que as
planilhas estdo compativeis com os quantitativos dos projetos e os custos do SINAPI
(com justificativa circunstanciada quando tiver sido utilizado outro dos indices
admitidos, tais como cotagdes de mercado.

Ao final dos servigos, os responsaveis técnicos da contratada deverao
transferir ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido todos os direitos sobre
todos os projetos desenvolvidos, 0 que tornara possivel copia-los, altera-los ou
adapta-los sempre que o Tribunal entender de sua conveniéncia,
independentemente de autorizagbes e assinaturas de seus autores originais.
Contudo, a transferéncia nao significa a descaracterizagdo de responsabilidade
técnica sobre os projetos originais por parte dos profissionais da contratada.

- LOCACAO DA OBRA

A planta de locagdo devera ser encaminhada previamente a
CONTRATANTE para exame e aprovacao.

A CONTRATADA indicara expressamente que a afericdo das dimensodes,
dos alinhamentos, dos angulos e de quaisquer outras indicagbes constantes do
projeto deverao ser observadas.

A CONTRATADA indicara todas as referéncias de nivel e de alinhamento, o
que permitira reconstituir ou aferir a locacdo em qualquer tempo e oportunidade.

-MOVIMENTO DE TERRA E ESCAVACOES

A CONTRATADA devera apresentar o calculo do movimento de terra
necessario a obtencéo das cotas do projeto.

- FUNDACOES E ESTRUTURA

Os projetos deverdo atender as normas da ABNT, notadamente a NBR
6.118 — Projeto e Execugao de Obras de Concreto Armado, e a NBR 6.122 — Projeto
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e Execucdo de Fundacbes e serdo elaborados seguindo o laudo de sondagem
executado pela CONTRATADA.

O projeto estrutural, devera ser em concreto armado com previsdao de
execucao de laje em todo o edificio, devera ser observado a perfeita harmonia entre
os projetos arquitetbnico e de instalacbes obedecendo as prescricdes da ABNT,
devendo possuir a prévia aprovacdo do CONTRATANTE quanto ao langcamento da
estrutura.

- IMPERMEABILIZACOES e DRENAGENS

Devera constar todos os locais de impermeabilizacdo e drenagem, tais
como: calhas, reservatorios, vigas, lajes, pisos, muros de arrimo, canaletas, caixas
de passagens, etc., definindo o tipo, dimensbes e demais especificacoes
necessarias. Esses locais deverao ser projetados com um formato que permita facil
escoamento, evitando-se empogamentos.

- ALVENARIAS E VEDACOES
ALVENARIAS DE TIJOLOS FURADOS

Todas as paredes externas deverdo ser executadas em alvenaria de tijolos
furados, tendo sua espessuras indicadas em planta, exceto muros de contencdo que
deverao ser dimensionados e especificados conforme sua necessidade.

DIVISORIAS DE AMBIENTES

As paredes internas, sugeridas como divisérias, serdo executadas em
divisorias revestidas em laminado melaminico, ou equivalente, tendo sua espessuras
indicadas em planta.

ACESSOS

Atender as normas relativas as pessoas portadores de necessidades
especiais NBR 9050.

- COBERTURA

A cobertura devera permitir o escoamento necessario e suficiente das aguas
pluviais. Nas bordas das platibandas deverédo ser fixadas pingadeiras. As telhas
deverao permitir o isolamento térmico suficiente.

- TETOS/FORROS
Deverdo ser executados forros montaveis nas areas de trabalho,
circulagdes, etc., e gesso em sanitarios, copas, etc., com previsao de pé direito

minimo de 2,80m e espago entre a laje e forro suficiente para passagem das
tubulacdes das instalagdes necessarias. Deverao ser previstos algapdes em pontos
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estratégicos para futuras manutengdes.
- ESQUADRIAS/VIDROS

Deveréao ser previstas esquadrias em aluminio, vidro temperado ou pele de
vidro nos locais sugeridos. Deverao ser especificadas, altura de peitoris, espessura
de vidros, grades de protecao, enfim todas as dimensdes e demais itens necessarios
a perfeita execucdo da edificagdo. Nos acessos a sala de audiéncia deverado ser
previstos, postigos.

As portas internas serdo em esquadria de madeira, nas dimensodes
adequadas ao uso de cada ambiente, inclusive permitindo o livre acesso de pessoas
portadores de necessidades especiais.

- PISOS

Toda a pavimentagcao interna sera composta de piso ceramico PEI 5 e
granito conforme necessidade de cada ambiente. A area externa podera possuir
além desses, piso tipo “concregrama”, “paver”, gramas e areas ajardinadas,
conforme projeto de paisagismo, atendendo a permeabilidade exigida.

Todas as especificagdbes de pavimentacdo deverdo ser previamente
aprovados pelo CONTRATANTE, para analise quanto a viabilidade
técnical/financeira e definicdo de cores dos materiais, tendo em vista a padronizagao
existente no Tribunal.

- INSTALACOES HIDROSSANITARIAS

Lougas, bancadas, cubas, metais, duchas higiénicas, valvulas e acessorios,
deverao ser criteriosamente especificadas e definidas no respectivo projeto.

- NORMAS E ESPECIFICACOES

Para o desenvolvimento das solugdes de projeto, deveréao ser observadas as
seguintes normas, cédigos e recomendacgdes das entidades relacionadas:

- ABNT - Associagéao Brasileira de Normas Técnicas

- Corpo de Bombeiros Militar

- Outras especificadas a cada unidade particular dos sistemas de utilidades.

- SISTEMAS A SEREM EXECUTADOS:
- Sistema de Agua Fria
- Sistema de Incéndio
- Sistema de Aguas Pluviais/Superficiais
- Sistema de Esgoto/Ventilagao

- INSTALACOES ELETRICA/TELEFONICA/LOGICA

- NORMAS E ESPECIFICACOES
O projeto devera ser desenvolvido com base nas seguintes normas:
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— ANEEL - Agéncia Nacional de Energia Elétrica

— CELG - Centrais Elétricas de Goias

— ABNT — Associagao Brasileira de Normas Técnicas

— |EC - International Electrotechnical Commission

— ANSI - American National Standards Institute

— NEMA - National Electric Manufacturers Association

— |EEE - Institute of Electrical and Electronic Engineers

— Telebras — Telecomunicagdes Brasileiras S. A.

— e outras especificadas a cada unidade particular dos sistemas de utilidades.

- FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA

O fornecimento de energia elétrica sera efetuado na tensdo adequada ao
porte, com o dimensionamento adequado do transformador.

Para atendimento da carga deverao ser previstos transformadores
compativeis, rebaixando para 380-220V, para alimentagéo de todas as cargas.

-DISTRIBUICAO DE BAIXA TENSAO

Os quadros de distribuicdo e pontos de forca serdo alimentados através de
cabos de cobre eletrolitico com isolagdo compativel diretamente do PBT. Estes
cabos serédo instalados em eletrodutos ou eletrocalhas.

Nas areas de trabalho deverao ser previstas luminarias de alto rendimento e
reatores eletrénicos. Nas areas de uso comum deverao ser previstos sensores de
presenca.

Para as areas técnicas e areas de garagem deverdo ser projetadas
luminarias, arandelas e/ou refletores adequados ao uso.

Os comandos para iluminagao deverao ser através de interruptores para as
salas fechadas, casas de maquinas e depdsitos.

O posicionamento das caixas de tomadas (tomadas de energia 2P+T e
tomadas para telematica RJ45) deverdo ser definidas conforme layouts de
ocupacao, a ser definido pelo CONRATANTE, bem como as respectivas redes de
alimentacao (energia e telematica).

- ATERRAMENTO

O sistema de aterramento devera ser totalmente adequado as instalagdes e
ao uso da edificagdo como um todo.

- SISTEMA DE PROTEGCAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS

Devera ser prevista a instalacdo de uma gaiola de Faraday no topo da
edificacdo ou sistema similar, para a protecdo da edificagdo contra descargas
atmosféricas. Os condutores de descidas serdo de cobre e devera ser garantida a
continuidade elétrica para o SPDA desde a cobertura até o nivel de piso do subsolo.

Todas as partes metalicas da cobertura da edificagdo deverao estar
conectadas ao SPDA.
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No térreo, hastes de aterramento serdo instaladas interligando, através de
uma malha de cabo de cobre, as descidas formando assim um anel, equalizando o
potencial de todo o sistema.

As conexdes ferro-ferro deverao ser através de solda elétrica. As conexdes
ferro-cobre deverao ser através de solda exotérmica.

-CONCEPCAO GERAL DO SISTEMA DE DISTRIBUIGAO

As instalacbes em geral, para todo o empreendimento, serao
embutidas/aparentes quando couber, sendo o cabeamento instalado em eletrodutos
pvc/metalicos perfilados, eletrocalhas, seguindo o padréo existente no Tribunal.

A isolacao dos condutores devera obedecer a normalizagdo da ABNT. Todas
as conexdes entre cabos devera ser feita através de conectores.

A distribuicdo de tomadas de energia seguira as necessidades de cada
ambiente especifico.

— CABEAMENTO ESTRUTURADO

Para o desenvolvimento deste projeto serdo observadas as normas da
ABNT, bem como :
- NBR-14565 - Procedimento basico para elaboracdo de projetos de
cabeamento de telecomunicacdes para rede interna estruturada
— ANSI/EIA/TIA-569.
— ANATEL - Agéncia Nacional de Telecomunicagdes
— ISO - International Standart Organizacion
— TIA - Telecommunications Industry Association
— EIA - Eletronic Industry Association
— TB-47: Vocabulo de termos de telecomunicacdes
— NEC - National Electrical Code
— VDE - Verbandes Deustcher Elektrote
— NFPA - National Fire Protection Association
— |EC - International Electrical Commission
Os casos nao abordados serdo definidos pela CONTRATANTE, de maneira
a manter o padréo de qualidade previsto para a obra em questéo e, de acordo com
as normas vigentes nacionais ou internacionais.

- DESCRICAO

Para o sistema de telecomunicagbes sera instalado um quadro de
distribuicéo geral.

Para o sistema de logica sera determinado a implantagdo de uma sala
especifica, destinada a abrigar os servidores do sistema.

Sera previstas infraestruturas através de eletrodutos e eletrocalhas nos
trechos horizontais de caminhamento, tanto do sistema de voz como de dados,
preferencialmente embutidos.

O projeto devera prever uma estrutura fisica da pré-cablagem que permita a
adocao de qualquer tipo de arquitetura logica, sem mudanga fisica da cablagem para
poder atender as necessidades de comunicagao de dados, telefonia e de gestao
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técnica que surgirem.
Deve ter capacidade de transmitir voz, escrita, imagens, dados e outros
sinais.

— SISTEMA DE CLIMATIZACAO

Devera ser elaborado um projeto de sistema de ar condicionado prevendo a
instalagcdo completa de todos os sistemas, operando integralmente segundo as
especificagdes contidas no mesmo.

O projeto devera ser elaborado baseado nas seguintes normas técnicas e
recomendagdes:

- ABNT - Associagao Brasileira de Normas Técnicas NBR 6401;

- ASHRAE - American Society of Heating Refrigerating and Air Conditioning
Engineers;

- ASTM - American Society for Testing and Materials;

- SMACNA - Sheet Metal Association of Contractors National Association;

- AMCA - Air Movement & Control Association International;

- ANVISA - Resolugédo RE 09, de 16/01/03 (revisao da RE n°® 176) — Padrbes
Referenciais de Qualidade do Ar Interior em Ambientes Climatizados Artificialmente
de Uso Publico e Coletivo.

- PROGRAMAGAO VISUAL

O projeto de programacao visual serd composto por todas as placas
indicativas de sala, de acesso, placas de inauguracao, letreiro e armas nacionais,
balizamento horizontal e vertical conforme padrao do Tribunal.

- PAISAGISMO

As espécies utilizadas no projeto de Paisagismo deverdo satisfazer as
condi¢cdes do local, quanto a tolerancia ao tipo de ambiente e solo, propondo a
adequada correc¢ao do solo.

SINALIZACAO AMBIENTAL - ACESSIBILIDADE

No desenvolvimento do projeto executivo devem ser rigorosamente
observadas as normas mais recentes de acessibilidade, NBR9050:2004 -
Acessibilidade a edificagcdes, mobiliario, espaco e equipamentos urbanos, da
Associagéo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), para que a instituicdo se
enquadre nas Leis de Acessibilidade (Lei 10.098/00 e Decreto 5.296/04) vigentes,
bem como o Caderno de Especificagdes das Unidades do Tribunal Regional do
Trabalho da 18? Regido.

2.2 — APRESENTACAO DOS PROJETOS, CONDICOES MINIMAS

Todos os projetos a serem elaborados deverdo seguir a NBR 13.531/1995,
bem como as seguintes recomendagdes:
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2.2.1 - Projeto de Arquitetura

Base para desenvolvimento dos demais Projetos Complementares.
- localizagcdo dos elementos externos, construidos, como estacionamentos,
construgdes auxiliares e outros.
- plantas de todos os pavimentos, com destino e medidas internas de todos os
compartimentos, espessura de paredes, material e tipo de acabamento, e
indicacdes de cortes, elevagdes, ampliacdes e detalhes;
- dimensdes e cotas relativas de todas as aberturas, vaos de portas e janelas, altura
dos peitorais e sentido de abertura;
- escoamento das aguas, a posi¢ao das calhas, condutores e beirais, reservatérios,
“‘domus”, rufos e demais elementos;
- todas as elevacgobes indicando aberturas e materiais de acabamento;
- cortes das edificagdes onde fique demonstrado o pé direito dos compartimentos,
alturas das paredes e barras impermeaveis, altura de platibandas, cotas de piso
acabado, tudo sempre com indicacgao clara dos respectivos materiais de execucgao e
acabamento;
- impermeabilizacdo de paredes e outros elementos de protegao contra a umidade;
- ampliacoes, se for o caso, de areas molhadas ou especiais, com indicacdo de
equipamentos e aparelhos hidraulico-sanitarios, indicando seu tipo e detalhes
necessarios;
- esquadrias, o material componente, o tipo de vidro, fechaduras, fechos,
dobradigas, o acabamento e o movimento das pecgas, sejam horizontais ou verticais;
- todos os detalhes que se fizerem necessarios para a perfeita compreensao da obra
a executar, como coberturas, pecas de concreto aparente, escadas, bancadas,
balcbes e outros planos de trabalho, armarios, Divisorias, equipamentos de
segurancga e todos os arremates necessarios;
- 0 aproveitamento maximo de estratégias de ventilagdo e iluminagdo natural nos
ambientes, de forma a exigir o uso de equipamentos de climatizagdo mecanica, ou
de novas tecnologias de resfriamento do ar, que utilizem energia elétrica, apenas
nos ambientes onde for indispensavel;
- 0 aproveitamento da topografia do terreno de formas gerar menor movimentagao e
transporte de terra;
- protecao de solo e taludes contra erosio;
- a garantia da acessibilidade a todos usuarios, publico e servidores, através da
adocao de rampas e ou equipamentos de circulagdo vertical, implantacdo de
sanitarios acessiveis e dimensionamento de circulacbes adequados;
- a observancia das taxas de permeabilidade do solo exigida pela legislagao
especifica;
- a especificacdo de materiais de menor impacto ambiental, menor energia embutida
e menor emissao de CO?;
- a utilizacado de materiais que sejam reciclados, reutilizados e biodegradaveis, e que
reduzam a necessidade de manutencéao; e
- a exigéncia de comprovacao da origem da madeira a ser utilizada na execugao da
obra ou servigo;
- a exigéncia de cumprimento dos padrdes previstos na legislagcao especifica no que
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se refere a disposicao final dos residuos provenientes da construgdo, demolicao,
reformas, reparos e da preparagao e escavacao de solo;
- deveréo ser apresentados ainda, o relatério técnico e os memoriais justificativos.

2.2.2 — Projeto de Estruturas

Harmonizar com os projetos de arquitetura e demais instalagdes.
- desenhos de formas contendo: planta, em escala apropriada, de todos os
pavimentos escadas; cortes e detalhes necessarios ao correto entendimento da
estrutura; detalhes de juntas, impermeabilizagbes, nichos, orificios e embutidos;
indicagao, por parcelas, do carregamento permanente considerado em cada laje,
com excecgao do peso proprio;
- indicagao da resisténcia caracteristicas do concreto;
- indicagcdo do esquema executivo obrigatério quando assim o sugerir 0 esquema
estrutural;
- indicacdo das contra-flechas;
- desenhos de armacgdes contendo: detalhamento, em escala apropriada, de todas
as pecas do esquema estrutural, especificacdo do tipo de aco, tabela e resumo de
armacao por folha de desenho.
- relatorio técnico, conforme Pratica Geral de Projeto, onde deverao ser descritas as
acdes e coacdes consideradas no calculo de cada peca estrutural, o esquema de
céalculo que elegeu o carregamento mais desfavoravel de cada pega estrutural ou
conjunto de pecas estruturais, o esquema para o calculo dos esforgcos em cada peca
estrutural ou conjunto de pecgas estruturais, os valores dos esforgos de servigo
oriundos da resolugao dos esquemas de calculo, os critérios de dimensionamento
de cada peca estrutura e, se for requerida uma determinada seqUéncia de
execucgao, a justificativa dos motivos de sua necessidade.

2.2.3 - Projeto de Agua Fria

Harmonizar com os projetos de Arquitetura, Estrutura e Instalagoes.
- planta de situagéo e de cada nivel da edificacdo, conforme Projeto Basico, com a
indicacdo de ampliagdes, cortes e detalhes;
- plantas dos conjuntos de sanitarios ou ambientes com consumo de agua,
preferencialmente em escala 1:20, com o detalhamento das instalacoes;
- isométrico dos sanitarios e da rede geral;
- detalhes de todos os furos necessarios nos elementos de estrutura e de todas as
pecas a serem embutidas ou fixadas nas estruturas de concreto ou metalicas, para
passagem e suporte da instalagao;
- lista detalhada de materiais e equipamentos;
- previsdo de utilizagdo de energia solar ou outra energia limpa para aquecimento de
agua;
- adocgao de sistema de medig¢ao individualizado de consumo de agua e energia;
- adogéao de sistema de reuso de agua e tratamento de efluentes gerados;
- especificacdo de bacias sanitarias e valvulas de consumo reduzido de agua;
- 0 aproveitamento da agua da chuva, agregando ao sistema hidraulico elementos
que possibilitem a captacgao, transporte, armazenamento e aproveitamento;
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- relatério técnico, conforme Pratica Geral de Projeto.
2.2.4 - Projeto de Esgoto Sanitario.

Harmonizar com os projetos de Arquitetura, Estrutura e Instalagoes.
- planta de situagédo e de cada nivel da edificacao, conforme Projeto Basico, com a
indicagao de cortes e detalhes;
- plantas dos conjuntos de sanitdrios ou ambientes com despejos de agua,
preferencialmente em escala 1:20, com o detalhamento das instalacoes;
- detalhes de todas as caixas, pecgas de inspecéao, instalacbes de bombeamento,
montagem de equipamentos e outros que se fizerem necessarios;
- detalhes de todos os furos necessarios nos elementos de estrutura e de todas as
pecas a serem embutidas ou fixadas nas estruturas de concreto ou metalicas, para
passagem e suporte da instalagao;
- lista detalhada de materiais e equipamentos;
- relatério técnico, conforme Pratica Geral de Projeto.

2.2.5 - Projeto de Drenagem de Aguas Pluviais

Harmonizar com os projetos de Arquitetura, Estrutura e Instalagdes.
- planta de situagdo, conforme projeto basico, com indicacdo das areas a serem
ampliadas ou detalhadas;
- cortes, indicando posicionamento definitivo dos condutores verticais;
- desenhos em escalas adequadas das instalacbes de bombeamento, drenos e
caixas de inspegcdo, de areia e coletora, detalhamento do sistema de
aproveitamento;
- desenhos, em escala adequada, de todas as ampliagdes ou detalhes, de caixas de
inspeg¢ao, canaletas, ralos, sala de bombas, caixas coletoras, montagem de
equipamentos, suportes, fixagdes e outros;
- desenho do esquema geral da instalacéao;
- lista detalhada de materiais e equipamentos;
- relatério técnico, conforme Pratica Geral de Projeto.

2.2.6 - Projeto de Instala¢des Elétricas/Rede Estabilizada

Harmonizar com os projetos de Arquitetura, Estrutura e demais
instalacdes.
- planta de situagao geral, conforme projeto basico;
- planta e detalhes do local de entrada e medidores na escala especificada pela
concessionaria local,
- planta, corte, elevagcdo da subestacdo, compreendendo a parte civil e a parte
elétrica, na escala de 1:50;
- planta de todos os pavimentos, preferencialmente em escala 1:50 e das areas
externas em escala adequada, indicando: localizacdo dos pontos de consumo de
energia elétrica com respectiva carga, seus comandos e identificagdo dos circuitos,
detalhes dos quadros de distribuicdo e dos quadros gerais de entrada com as
respectivas cargas, trajeto dos condutores, localizagdo de caixas e suas dimensoes,
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cédigo de identificacdo de enfiacédo e tubulagdo que nao permita duvidas na fase de
execucgao, adotando critérios uniformes e sequéncia logica, desenho indicativo da
divisdo dos circuitos, definigdo de utilizagdo dos aparelhos e respectivas cargas,
previsdo da carga dos circuitos e alimentacdo de instalagdes especiais, detalhes
completos do projeto de aterramento e para-raios, - detalhes tipicos especificos de
todas as instalagbes de ligagbes de motores, luminarias, quadros e equipamentos
elétricos e outros, legenda das convengdes usadas, diagrama unifilar geral de toda a
instalacado e de cada quadro, esquema e prumadas.

- lista de equipamentos e materiais elétricos da instalagdo e respectivas
quantidades;

- lista de cabos e circuitos, quando solicitada pelo Contratante;

- detalhes de todos os furos necessarios nos elementos de estrutura e de todas as
pecas a serem embutidos ou fixadas nas estruturas de concreto ou metalicas, para
passagem e suporte da instalagao;

- a elaboracao de projeto luminotécnico adequado, com especificacdo de lampadas
de alto rendimento e de luminarias eficientes;

- previsao de automacao da iluminagao do edificio;

- previsao do uso de sensores de presenca,;

- relatério técnico, conforme Pratica Geral de Projeto.

2.2.7 - Projeto de Telecomunicagao/Cabeamento Estruturado (voz e dados)

Harmonizar com os projetos de Arquitetura, Estrutura e demais
instalagodes.

Projeto de Tubulagdes
- planta de cada nivel da edificagdo, de preferéncia na escala 1:50, com a locacao
definitiva das caixas, prumadas e toda a rede de tubulagdo secundaria e de entrada;
- corte das prumadas e tubulag¢des de entrada;
- detalhes gerais da caixa subterrénea de entrada ou entrada aérea, pogos de
elevacgéao e cubiculos de distribuigao;
- arranjo da central privada de comutacgao telefbnica;

relatério técnico, conforme Pratica Geral de Projeto.

Projeto de Redes de Cabos e Fios

A critério do Contratante, o projeto das redes de cabos e fios telefénicos
podera ser desenvolvido conjuntamente com o projeto da tubulagao, porém somente
devera ser apresentado apds a aprovagao do projeto da tubulagao.
- planta geral de cada nivel da edificagdo, de preferéncia na escala 1:50, com a
localizagdo da rede secundaria, caixas de saida, trajetoria, quantidade, distribuicao
e comprimento dos fios do sistema de telefonia;
- corte vertical contendo a rede primaria e mostrando, de forma esquematica, os
pavimentos e a tubulagao telefénica da edificagdo, com todas as suas dimensoes,
incluindo o esquema do sistema de telefonia;

O esquema do sistema de telefonia devera apresentar a configuragcao da
rede, a posicdo das emendas, as capacidades, os diametros dos condutores e
distribuicdo dos cabos da rede interna, os comprimentos desses cabos, a
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quantidade, localizagédo e distribuicdo dos blocos terminais internos, as cargas de
cada caixa de distribuicdo, as cargas acumuladas e o numero ideal de pares
terminados em cada trecho.

- corte esquematico detalhado do distribuidor geral da edificagdo, mostrando a
disposi¢cao dos blocos da rede interna e do lado da rede externa;

Obs: Os desenhos referentes as redes telefénicas internas e que serdo submetidos
a aprovagao da concessionaria local deverao conter exclusivamente este sistema.

2.2.8 - Projeto de CFTV, Controle de Acesso

Harmonizar com os projetos dos demais sistemas.
- plantas conforme projeto basico, com marcagao das ampliagdes, cortes e detalhes
de todos os dispositivos, suportes e acessorios;
- detalhes de fixagcao das cameras;
- esquemas de ligacado dos equipamentos e fontes de alimentacao;
- arranjo dos consoles da central de monitores;
- arranjo dos bastidores;
- lista detalhada de equipamentos e materiais da instalagao e respectivas garantias;
- relatdrio técnico, conforme Pratica Geral de Projeto, incluindo memdéria de calculo
das objetivas e das linhas de transmisséao.

2.2.9 - Projeto de Sonorizagao

Harmonizar com os projetos dos demais sistemas.
- plantas conforme projeto basico, com indicagdo dos circuitos, marcagao de todas
as ampliacoes, cortes e detalhes de todos os dispositivos, suportes e acessorios;
- diagramas de bloco geral do sistema e de cada subsistema;
- diagrama de fiacéo e ligagao dos equipamentos;
- detalhes de fixacdo dos sonofletores;
- “layout” da central de sonorizagdo, com os tipos dos equipamentos;
- detalhes de fixagcado de sensores automaticos de ganho;
- lista detalhada de equipamentos e materiais da instalagao e respectivas garantias;
- relatério técnico, conforme Pratica Geral de Projeto.

2.2.10 - Projeto Detecgéo e Alarme contra Incéndio

Harmonizar com os projetos de Arquitetura, Estrutura e demais
Instalacbes.
- planta de todas as areas que possuam instalacdo de deteccdo e alarme de
incéndio, onde estejam perfeitamente caracterizados e locados todo tipo de
detectores, rede de dutos, rede de fios, indicagao dos ramais, locagcao dos alarmes
manuais, painel central e painéis repetidores;
- cortes gerais para indicar o posicionamento dos componentes;
- “layout” do painel central e dos painéis repetidores;
- detalhes de instalagao dos detectores;
- detalhe de instalacido dos painéis;
- diagrama de interligacao entre todos os equipamentos aplicaveis;
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- esquema elétrico da fonte de alimentacgao;

- lista detalhada de equipamentos e materiais da instalagao e respectivas garantias;
- quadro resumo da instalagcado, conforme Tabelas 2 e 3 Anexo B da Norma NBR
9441;

- calculo da bateria para a corrente maxima exigida e com autonomia para garantir
tempo de abandono, conforme item f da Norma NBR 9441;

- relatdrio técnico, conforme Pratica Geral de Projeto.

2.2.11 - Projeto de Ar Condicionado

Harmonizar com os projetos de Arquitetura, Estrutura e demais
Instalacoes.
- detalhes, indicacdo de tipos, modelos e fabricantes de todos os dispositivos,
suportes e acessorios;
- detalhes da instalagcdo de todos os equipamentos, com indicagcdo dos modelos,
capacidade e fabricantes;
- lista detalhada de materiais e equipamentos;
- relatoério técnico conforme Pratica Geral de Projeto.

2.2.12 - Projeto Prevencédo e Combate a Incéndio

Harmonizar com os projetos de Arquitetura, Estrutura e Instalagoes.
- plantas de situacédo e de cada nivel da edificagdo, conforme projeto basico, com
indicacao dos detalhes de todos os dispositivos, suportes e acessorios;
- detalhes de execucdo ou instalagdo dos hidrantes, chuveiros automaticos,
extintores, sinalizagdes, sala de bombas, reservatorios, abrigos e outros;
- detalhes de todos os furos necessarios nos elementos de estrutura e suporte da
instalacao, e das pecas a ser embutidas;
- lista detalhada de materiais e equipamentos;
relatorio técnico conforme Pratica Geral de Projeto.

2.2.13 - Projeto Sistema Fotovoltaico Gried-Tie
Harmonizar com os projetos de Arquitetura, Estrutura e Instalagdes.

- O projeto do sistema fotovoltaico deve fornecer uma solugdo de micro-geracao
para atender a carga de iluminacéo interna a edificagdo. Tal projeto devera ser
submetido a aprovacao do Tribunal para sua execucao;

- O sistema devera gerar energia elétrica em corrente continua através de energia
solar e converté-la em corrente alternada para que seja injetado na rede elétrica
comum da Vara do Trabalho.

- O memorial de calculo e o projeto de instalagdes do sistema fotovoltaico devera
conter:

9. estudo de radiacao solar no local a ser instalado os painéis;

10. analise da temperatura e da intensidade luminosa para que n&do haja perdas
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no sistema. Deve incluir graficos de Corrente (A) x Tensao (v) e Poténcia (w/m?);

11.  estudo sobre as possiveis solugdes para que nao haja um aumento excessivo
de temperatura no sistema com a consequente perda de eficiéncia do mesmo;

12. analise do melhor tipo de painéis fotovoltaicos para o local e
dimensionamento dos mesmos. Todos os mddulos escolhidos devem ser do mesmo
tipo e da mesma poténcia maxima para que nao haja perda de rendimento do
conjunto;

13. analise do melhor tipo de inversor de energia para o local e dimensionamento
do mesmo. Os inversores devem satisfazer as exigéncias de qualidade e seguranga
para que a rede elétrica da CELG nao seja afetada;

14. analise do tipo de ligacdo que devera ser feita para as placas fotovoltaicas
para que haja uma maximizagao da captacao da radiagéo solar;

15. analise da melhor posi¢cao no telhado da Vara do Trabalho para que captacao
da radiagao solar seja maximizada. Tal analise devera levar em consideragao a
instalagdo dos painéis em local que seja de facil acesso para que ndo haja
dificuldades na manutencéao (limpezas peridédicas dos médulos, eliminagao de maus
contatos, etc.) dos mesmos;

16. analise e escolha do tipo de equipamento necessario para a fixagdo dos
painéis ao telhado da Vara do Trabalho;

17. anadlise e escolha do angulo de incidéncia que deve ter as placas
fotovoltaicas para que haja captagao de radiagao solar maxima;

18. analise sobre as posi¢cbes solares durante o ano para maximizar a coleta de
energia.

19. estudo sobre a possibilidade de instalar os moédulos solares de forma que a
posicéo da instalagdo dos mesmos se ajuste a maxima incidéncia solar;

20. projeto de instalagcdo elétrica do sistema fotovoltaico contendo:
dimensionamento de eletrodutos, cabos/fios, terminais, protegdes, ligagcdo ao
inversor de energia, interligacéo ao quadro geral;

21. dimensionamento e avaliagdo dos tipos de medidores bidirecionais, junto a
CELG, que atendam a norma NTC-71 para o sistema proposto;

22.  Aprovacéo do projeto de micro-geragéo pela CELG;

23. lista de materiais e orgamento para implementacao do sistema;

3 - Critérios de Sustentabilidade

3.1 — Na concepgao dos projetos e especificagdes em geral deve ser considerado os
seguintes requisitos:
- Adocéo dos critérios que garantam o nivel A de eficiéncia energética,
conforme disposto no Regulamento Técnico da Qualidade do Nivel de Eficiéncia
Energética de Edificios Comerciais, de Servicos e Publicos - RTQ-C do
INMETRO — Portaria n°® 372/2010;
- Utilizagao de revestimentos de cor clara nas coberturas e fachadas, para
reflexdo dos raios solares, e consequente redugcdo da carga térmica nestas
superficies, com o objetivo de melhorar o conforto ambiental e reduzir a
necessidade de climatizagdo. Deve ser avaliada ainda a opgéo de implantar a
cobertura verde;
- Privilegiar o aproveitamento de ventilagdo natural;
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- Emprego de tintas a base de agua, livre de compostos organicos volateis,
sem pigmentos a base de metais pesados, fungicidas sintéticos ou derivados de
petrdleo;

- Utilizacao de outros materiais em substituicdo ao asbesto/amianto;

- Fixacao de critérios para projeto arquiteténico baseados nas definicbes da
NBR 15.220, que levem em consideragao os melhores parametros, com base nas
definicdbes de zonas bioclimaticas estabelecidas na norma, de forma a evitar a
insolacao profunda e permitir a iluminagao e ventilagao naturais;

- Emprego de solugbes construtivas que garantam maior flexibilidade na
edificagcdo, de maneira a permitir facil adaptacdo as mudangas de uso do
ambiente ou do usuario, no decorrer do tempo, e evitar reformas que possam
causar desperdicio de material e grande impacto ambiental, pela produgdo de
entulho;

- Apresentacdo de projeto para implantacdo de canteiro de obras
organizado, com critérios mais sustentaveis do ponto de vista ambiental, no qual
conste, por exemplo, 0 reuso de agua, o reaproveitamento da agua de chuvas e
dos residuos solidos produzidos e a separagao dos nao reutilizaveis para
descarte;

- Apresentacao do Projeto de Gerenciamento de Residuos da Construgao
Civil - PGRCC, de acordo com a Resolugado 307/2002 do CONAMA. Para fins de
fiscalizacdo do fiel cumprimento do Projeto, a contratada devera comprovar que
todos os residuos removidos estdo acompanhados de Controle de Transporte de
Residuos, em conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, NBR nos 15.112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116, de 2004;

- Emprego de férmas pré-moldadas fabricadas em material que permita a
reutilizacao;

- Utilizacdo de andaimes e escoras, preferencialmente metalicos, ou de
material que permita a reutilizagao;

- A madeira utilizada na edificacdo ou no canteiro de obras deve ser de
origem legal, e proveniente de manejo florestal responsavel ou reflorestamento,
comprovada mediante apresentacao do certificado de procedéncia da madeira
(DOF);

- Os materiais e equipamentos a serem utilizados nas edificagcbes devem
atender a critérios de sustentabilidade, tais como seguranga, durabilidade e
eficiéncia, de modo a gerar menos residuos, menor desperdicio e menor impacto
ambiental;

- Utilizagdo de revestimentos impermeaveis e antipoluentes nos ambientes
internos, de facil limpeza, e que favorecam o conforto térmico e acustico das
edificacoes;

- Emprego de pisos externos que favorecam a infiltracdo das aguas da
chuva no solo, de forma a nao sobrecarregar o sistema de coleta de aguas
pluviais;

- Previsao de espaco fisico especifico para a coleta e armazenamento de
materiais reciclaveis;

- Prioridade ao emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-
primas de origem local para execug¢ao, conservagao e operagao das obras.
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3.2 - No projeto de instalagdes hidrossanitarias deverdo ser contemplados os
seguintes requisitos:
- Implantacédo de sistema de coleta e aproveitamento de agua da chuva no
prédio novo que esta sendo construido ou no antigo que esta sendo reformado,
agregando ao sistema hidraulico elementos que possibilitem sua utilizacdo para
rega de jardim, lavagem de carros e limpeza/manutenc¢ao pesada e descarga dos
banheiros;
- Separagao da rede de esgoto em aguas cinza e aguas negras, visando ao
reuso de aguas cinza;
- Utilizagdo de equipamentos economizadores de agua, com baixa presséao,
tais como torneiras com arejadores, com sensores ou de fechamento automatico,
sanitarios com sensores ou com valvulas de descarga com duplo acionamento ou
a vacuo;
- Adocdo de sistema de irrigagdo que reduza o consumo de agua, tais
como: por micro aspersao, gotejamento ou mecanismo eletrénico programavel
para irrigacao automatica.

3.3 - Nos projetos elétricos e de iluminagao adotar as seguintes solugdes:
23.14. Emprego de energia solar ou outra energia limpa para aquecimento de
agua, iluminagao e outros fins, cujo rendimento e custo se mostrem viaveis, com
utilizacdo de equipamentos aprovados pelo Programa Brasileiro de Etiquetagem
do INMETRO e escolhidos entre os mais eficientes;
23.15. Automacao da iluminagao, de forma a permitir a setorizagdo adequada de
comandos (interruptores) com vistas ao aproveitamento da luz natural e utilizagcao
de sensores de presenca,onde se aplicar;
23.16. Uso de lampadas fluorescentes compactas de alta eficiéncia
energética, com Selo Procel de economia de energia ou tubulares de alto
rendimento, com o menor teor de mercurio dentre as disponiveis no mercado, e
luminarias eficientes, bem como de |admpadas LED nos ambientes que o
permitam;
23.17. Uso de cabos e fios de alta eficiéncia elétrica e baixo teor de chumbo e
policloreto de vinila — PVC;
23.18. Utilizagdo da Norma ABNT NBR 15920 como referéncia para
dimensionamento econémico dos cabos elétricos com base em perdas por efeito
joule.

3.4 - Nos projetos de climatizagao serdo adotados os seguintes requisitos:
- Uso de equipamentos de climatizagdo mecéanica ou de novas tecnologias de
resfriamento do ar que permitam a automacéao do sistema, de forma a possibilitar
a setorizagao adequada dos ambientes climatizados;
- Instalacdo de aparelhos condicionadores de ar que possuam faixa de
classificagdo A do Programa Brasileiro de Etiquetagem, do PROCEL-INMETRO.

3.5 - Nos projetos de urbanizagdo, de forma a garantir ou preservar a cobertura
vegetal, devem ser adotados os seguintes requisitos:

— Preservagao de espécies nativas e compensagao da vegetagao suprimida;

— Plantio de espécies vegetais e criacdo de espacgos verdes de convivéncia;
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— O paisagismo deve privilegiar o emprego de espécies nativas da regido.

3.6 - Para garantir a acessibilidade para pessoas com deficiéncia deverao ser
observados os requisitos previstos na NBR 9050 da ABNT, dentre os quais:
1. Construgdo de rampas com inclinacdo adequada para acesso dos pedestres
e plataforma de transporte vertical para passageiros com dificuldades de
locomocgao;
2. Adequacéo de sanitarios;
3. Reserva de vagas em estacionamento;
4. Reserva de vagas para cadeirante nas salas de espera, nos auditorios, nas
salas de audiéncia e de sessoes;
5. Instalagéo de piso tatil direcional e de alerta;
6. Sinalizagdo sonora para pessoas com deficiéncia visual, bem como
sinalizagdes visuais acessiveis a pessoas com deficiéncia auditiva, pessoas com
baixa visao e pessoas com deficiéncia intelectual,
7. Adaptacao de mobiliario, portas e corredores em todas as dependéncias e em
todos os acessos.

3.7 - Em relacdo a mao de obra e as condigdes de trabalho serdo exigidos das

empresas contratadas:
1. Atendimento as Normas Regulamentares expedidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE, quanto a Seguranga e Medicina do Trabalho;
2. Adesao, por meio de clausula contratual, ao Programa Nacional de Prevencao
de Acidentes do Trabalho - Programa Trabalho Seguro, instituido no ambito da
Justica do Trabalho, voltado a promocgao da saude do trabalhador, a prevencgao
de acidentes de trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de Seguranca e
Saude no Trabalho - PNSST, nos termos da Resolugao n° 96, de 23 de margo de
2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho;
3. Adeséao, por meio de clausula contratual, ao “Compromisso Nacional para
Aperfeigoar as Condi¢des de Trabalho”, firmado entre o Governo Federal e as
entidades patronais e representativas dos trabalhadores no dia 1° de marco de
2012, visando a aplicagao e efetividade das Diretrizes nele estabelecidas;
4 . Emprego de egressos do sistema carcerario e/ou cumpridores de medidas ou
penas alternativas em percentual n&o inferior a 2%, segundo o0 que preconiza as
Resolugdes nos 70 do Conselho Superior da Justica do Trabalho e 114 do
Conselho Nacional de Justica;
5. Capacitagdo de todos os trabalhadores em saude e seguranga no trabalho,
dentro da jornada de trabalho, observada a carga horaria minima de duas horas
mensais, com énfase na prevengao de acidentes, conforme a Resolugao n° 98,
de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Observagao: As disposi¢des deste item aplicam-se aos novos projetos e, no que
couber, as reformas e adaptagdes dos prédios ja existentes ou em construgdo, bem
como nas aquisi¢des e contratacdes realizadas de forma isolada.

3.8 — Os projetos deverdo ter como diretriz a flexibilidade de espagos e deve ser
utilizados sistemas construtivos que permitam a rapida adequagao dos
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ambientes, ao menor custo possivel, quando necessarias as modificagdes do
sistema de prestacdo jurisdicional (ndo basta mencionar que a empresa
devera observar as diretrizes contidas na Resolugdo n° 70 do CSJT e na
Resolugao n°114 do CNJ);

3.9 — O custo global da obra devera ser obtido a partir dos custos unitarios de
iNnSUmMOsS ou servicos iguais ou menores que a mediana de seus
correspondentes no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construgdao Civil (SINAPI), o qual é mantido e divulgado pela Caixa
Econdmica Federal. E, nos casos em que o SINAPI ndo tenha custos unitarios
de insumos ou servico, o orgcamentista podera adotar: tabela de referéncia
formalmente aprovada por 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Federal; publicagdes técnicas especializadas; sistema especifico instituido
para o setor; ou pesquisa de mercado (com trés orgamentos).
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COMPOSICAO DOS CUSTOS l{NITARIOS DOS
SERVICOS — REFERENCIA

/ ~ ORCAUENTO ANALITICO D
PODER JUDICIARIO DA UNTAQ
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18% REGIRO SERVI?Of Elaboracdo de projeto legal e executivo - VT de
Golanésla
PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
ITEM | CODIGO DISCRIMINACAQ N, QUANT. MATERTAL MégRiE MATERIAL| MAO DE OBRA
1.00 [Levantamentos preliminares, Taxas e Aprovaces
1.01 | 78472 |Levantamento Planialtimétrico m? | 2,500,000 0,08 0,32 200,00 800,00
1.02 | 243 [Ajudante especializado em sondagem i 20,000 0,00 16,58 0,00 331,60
1,03 | 6175 |Técnico de sondagem i 20,000 0,00 30,77 0,00 735,40
104 | souis Ar}otégéo ou Registro de Responsabilidade w00 6,50 0,00 638,50 0,00
Tecnica
1,05 |PESQUISA Taxas e Aprovacdes n? | 1.266,13 4,05 0,00 5.127,83 0,00
1.06 | 72872 |Sondagem do Terreno un 500 181,11 | 211,84 905,95 1.059,20
TOTAL DO ITEM 6.931, 88 2.926,20
2.00 Projeto de Arquitetura (Legal)
2.01| 33939 Arquiteto i 95,00 0,00 58,22 0,00 5.530,90
2,021 2359 |Auxiliar de desenhista i 65,00 0,00 13,13 0,00 853,45
2,03 | 2350 |Auxiliar de escritorio i 65,00 0,00 10,30 0,00 669,50
2.04| 2358 |Desenhista projetista i 65,00 0,00 30,52 0,00 1.983,80
2,05 2357 |Desenhista copista i 65,00 0,00 17,42 0,00 1.132,30
2,06 | 4266 |Copia heliografica m? 60,00 12,04 0,000 722,40 0,00
2.07 | 11851 |Papel A-4 £1] 100,00 0,03 0,00 3,00 0,00
TOTAL DO ITEM 725,40 10,169, 95
3.00 [Projeto de Arquitetura (Executivo)
3.01 ] 33939 JArquiteto i 90,00 0,00 58,22 0,00 5.239,80
3.02| 2359 Puxiliar de desenhista i 60,00 0,00 13,13 0,00 787, 80
3.03 | 2350 Puxiliar de escritorio i 60,00 0,00 10,30 0,00 618,00
3.04 | 2358 Desenhista projetista i 60,00 0,00 30,52 0,00 1.831,20
3.05 | 2357 |Desenhista copista i 60,00 0,00 17,42 0,00 1.045,20
3.06 | 4266 |Copia heliografica m’ 60,00 12,04 0,000 722,40 0,00
3.07 | 11851 |Papel A-4 fl 80,00 0,03 0,00 2,40 0,00
TOTAL DO ITEM 124,80 9.522,00
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4,00 Maquete Eletrénica
4,01 | 33939 |Arquiteto g 20,00 0,000 98,2 0,00 1.164,40
4,021 2358 |Desenhista projetista i 15,00 0,00 30,52 0,00 457,80
4,03 | 11851 |Papel A-4 f1| 15,00 0,03 0,00 0,45 0,00
TOTAL DO ITEM 0,45 1.622,20
5 00 Projeto de Arquitetura de Interiores (Mobilidrio ¢

larcenaria Fixa)
5.01 | 33939 Arquiteto i 10,00 0,000 98,22 0,00 582,20
5,021 2359 Ruxiliar de desenhista i 10,00 0,00 13,13 0,00 131,30
5.03 | 2350 |Auxiliar de escritorio i 10,00 0,000 10,30 0,00 103,00
5.04 1 2358 |Desenhista projetista i 10,00 0,00 30,52 0,00 305,20
5.05| 2357 |Desenhista copista i 10,00 0,00 17,42 0,00 174,20
5.06| 4266 [Copia heliografica mb| 25,00 12,04 0,000 301,00 0,00
5.07| 11851 |Papel A-4 f1) 20,00 0,03 0,00 0,60 0,00
TOTAL DO ITEM 301,60 1,295,90
6.00 |Projeto Estrutural e de Fundagdes
6.01| 2706 [Engenheiro B 115,00 0,000 98,22 0,00 6,695, 30
6,02 0532 Puxiliar de engenharia I 80,00 0,00 22,49 0,00 1.799,20
0.03 | 2350 Puxiliar de escritorio i 80,00 0,000 10,30 0,00 824,00
6.04| 2358 |Desenhista projetista i 80,00 0,00 30,52 0,00 2,441, 60
6.05| 2357 Desenhista copista i 80,00 0,00 17,82 0,00 1,393, 60
6.06 | 4260 |Copia heliografica m | 70,00 12,04 0,00 842,80 0,00
6.07 | 11851 [Papel A-4 f1| 80,00 0,03 0,00 2,40 0,00
TOTAL DO ITEM 845,20 13.153,70

Projeto de Rede Estruturada de Logica e Telefonia e

1.00 n
Parque de Informitica

7.01| 2706 |Engenheiro i 20,00 0,00 58,22 0,00 1,164, 40
7,021 0532 |Ruxiliar de engenharia g 20,00 0,00 22,49 0,00 449,80
7.03 | 2350 |Auxiliar de escritorio B 20,00 0,000 10,30 0,00 206,00
7.04 | 2358 |Desenhista projetista i 20,00 0,00 30,52 0,00 610,40
1.05 | 2357 |Desenhista copista i 20,00 0,00 17,42 0,00 348,40
7.06| 4266 [Copia heliografica m| 30,00 12,04 0,000 361,20 0,00
7.07 | 11851 |Papel A-4 f1) 20,00 0,03 0,00 0,60 0,00
TOTAL DO ITEM 361,80 2.779,00
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8.00 Projeto de Instalacdes Hidrossanitarias, Aquas Pluviais
e Drenagem do Terreno (sustentabilidade)
8.01 | 2706 |Engenheiro i 30,00 0,00 58,22 0,00 1.746,60
8.02 | 0532 Juxiliar de engenharia i 30,00 0,00 22,149 0,00 674,70
8.03 | 2350 |Auxiliar de escritorio i 30,00 0,00 10,30 0,00 309,00
8.04 | 2358 |Desenhista projetista i 30,00 0,00 30,52 0,00 915,60
8.05 | 2357 |Desenhista copista i 30,00 0,00 17,42 0,00 522,60
8.06 | 4266 |Copia heliografica m? 35,00 12,04 0,000 421,40 0,00
8.07 | 11851 |Papel A-4 fl 30,00 0,03 0,00 0,90 0,00
TOTAL DO ITEM 422,30 1,168,50
9.00 Projeto completo das Instalacdes Elétricas (incluso
Fotovoltaico)
9.01| 2706 [Engenheiro i 30,00 0,00 58,22 0,00 1.746, 60
9.02 | 0532 Ruxiliar de engenharia i 30,00 0,00 22,149 0,00 674,70
9.03 | 2350 [Auxiliar de escritorio i 30,00 0,00 10,30 0,00 309,00
9.04 | 2358 [Desenhista projetista H 30,00 0,00 30,52 0,00 915,60
9.05| 2357 [Desenhista copista i 30,00 0,00 17,42 0,00 522,60
9.06 | 4266 [Copia heliografica m? 20,00 12,04 0,000 240,80 0,00
9,07 | 11851 |Papel A-4 fl 30,00 0,03 0,00 0,90 0,00
TOTAL DO ITEM 241,70 4.168,50
10.00{Projeto de Sinalizacdo Ambiental (acessibilidade)
10,01 2706 [Engenheiro i 11,00 0,00 58,22 0,00 640,42
10.02| 0532 Ruxiliar de engenharia i 11,00 0,00 22,49 0,00 247,39
10.03| 2350 PRuxiliar de escritorio i 11,00 0,00 10,30 0,00 113,30
10.04| 2358 |Desenhista projetista i 11,00 0,00 30,52 0,00 335,72
10,05 2357 [Desenhista copista i 10,00 0,00 17,42 0,00 174,20
10.06| 4266 [Copia heliografica m? 15,00 12,04 0,000 180,60 0,00
10.07| 11851 |Papel A-4 fl 30,00 0,03 0,00 0,90 0,00
TOTAL DO ITEM 181,50 1.511,03
11,00 Projeto de Midia (Recepcdo de TV, Sonorizacdo e
Projecdo)
11.01] 2706 [Engenheiro i 10,00 0,00 58,22 0,00 582,20
11,02 0532 PRuxiliar de engenharia i 10,00 0,00 22,49 0,00 224,90
11,03 2350 PRuxiliar de escritorio i 10,00 0,00 10,30 0,00 103,00
11.04| 2358 [Desenhista projetista i 10,00 0,00 30,52 0,00 305,20
11.05| 2357 [Desenhista copista i 10,00 0,00 17,42 0,00 174,20
11.06| 4266 [Copia heliografica m? 20,00 12,04 0,000 240,80 0,00
11.07| 11851 |Papel A-4 fl 15,00 0,03 0,00 0,45 0,00
TOTAL DO ITEM 241,25 1.389,50
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12.00{Projeto de Sistema de Ar Condicionado

12,01 2706 [Engenheiro i 12,00 0,00 58,22 0,00 698, 04
12,02 0532 Puxiliar de engenharia i 10,00 0,00 22,49 0,00 224,90
12,03 2350 Puxiliar de escritorio i 10,00 0,000 10,30 0,00 103,00
12,04 2358 |Desenhista projetista i 10,00 0,00 30,52 0,00 305,20
12,05 2357 [Desenhista copista i 10,00 0,00 17,42 0,00 174,20
12,06 4266 [Copia heliografica m| 15,00 12,04 0,000 180,60 0,00
12.07| 11851 [Papel A-4 f1) 20,00 0,03 0,00 0,60 0,00
TOTAL DO ITEM 181,20 1,505, %
13.00{Projeto de Sequranca Predial

13,01 2706 [Engenheiro i 12,00 0,00 58,22 0,00 698, 04
13,02 0532 Puxiliar de engenharia i 10,00 0,00 22,49 0,00 224,90
13,03 2350 Puxiliar de escritorio i 10,00 0,000 10,30 0,00 103,00
13,04 2358 |Desenhista projetista i 10,00 0,000 30,52 0,00 305,20
13,05 2357 [Desenhista copista i 10,00 0,00 17,42 0,00 174,20
13.06| 4266 (Copia heliografica m| 25,00 12,04 0,000 301,00 0,00
13.07| 11851 [Papel A-4 f1) 20,00 0,03 0,00 0,60 0,00
TOTAL DO ITEM 301,600 1.505,94
14,00 [Projeto de Sistema de Prevencdo e Combate a Incéndio

14,01 2706 [Engenheiro B 20,00 0,000 58,22 0,00 1.164,40
14,02| 0532 Puxiliar de engenharia i 20,00 0,00 22,49 0,00 149,80
14,03 2350 Puxiliar de escritorio B20,00 0,000 10,30 0,00 206,00
14,04 2358 |Desenhista projetista i 20,00 0,00 30,52 0,00 610,40
14,05 2357 [Desenhista copista i 20,00 0,00 17,42 0,00 348, 40
14,06 4266 [Copia heliografica m| 2500 12,04 0,000 301,00 0,00
14,07| 11851 [Papel A-4 f1) 30,00 0,03 0,00 0,90 0,00
TOTAL DO ITEM 301,90 2.7119,00
15.00 [Projeto de Paisagismo

15,01 33939 RArquiteto i 10,00 0,000 58,22 0,00 582,20
15.02] 2359 uxiliar de desenhista i 10,00 0,00 13,13 0,00 131,30
15.03) 2350 Ruxiliar de escritorio i 10,00 0,000 10,30 0,00 103,00
15,04 2358 |Desenhista projetista i 10,00 0,00 30,52 0,00 305,20
15,05 2357 [Desenhista copista i 10,00 0,00 17,42 0,00 174,20
15.06| 4266 (Copia heliografica m| 10,00 12,04 0,000 120,40 0,00
15,07| 11851 [Papel A-4 f1) 20,00 0,03 0,00 0,60 0,00
TOTAL DO ITEM 121,00 1.29,90
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16.00 [Projetos: Instalacdes de GLP, Aquecimento Solar
16.01| 2706 [Engenheiro i 12,00 0,00 58,22 0,00 698, 64
16.02| 0532 Auxiliar de engenharia H 12,00 0,00 22,49 0,00 269,88
16.03| 2350 PRuxiliar de escritorio i 12,00 0,00 10,30 0,00 123,60
16.04| 2358 |Desenhista projetista i 12,00 0,00 30,52 0,00 366,24
16.05] 2357 |Desenhista copista i 12,00 0,00 17,42 0,00 209,04
16.06] 4266 |Copia heliografica m? 15,00 12,04 0,00 180,60 0,00
16.07| 11851 |Papel A-4 fl 20,00 0,03 0,00 0,60 0,00
TOTAL DO ITEM 181,20 1.667,40

Planilha Orcamentdria de Custos Unitdrios conforme

SINAPT, Detalhamento de Encargos Sociais, Detalhamento
17.00 de BDI, Cronograma Fisico-Financeiro, Caderno de

Encargos com Memoriais, Especificacdes Técnicas e Lista

de Materiais de todos os projetos, compatibilizacdes,

ART/RRT
17.01| 2706 [Engenheiro i 95,00 0,00 58,22 0,00 5.530,90
17.02| 0532 |Auxiliar de engenharia i 45,00 0,00 22,49 0,00 1.012,05
17.03] 2350 Auxiliar de escritorio i 45,00 0,00 10,30 0,00 463,50
17.04| 11851 |Papel A-4 f1] 250,00 0,03 0,00 7,50 0,00
TOTAL DO ITEM 7,50 7.006,45
CUSTO TOTAL 12.072,28)  68.467,11
BDI 20,02% 2.416,87  13.707,12
TOTAIS 14.489,15)  82.174,23
TOTAL GERAL 96.663, 37

0bs.:

1- Local deverd ser vistoriado previamente, para a constatacdo das peculiaridades dos servicos e programacdo da execucdo dos mesmos, devendo esta, ser
apresentada também previamente.

2- Prazo provavel para execucdo de até 45 (quarenta e cinco) dias corridos.

3- Codigos:

a) Os custos unitdrios desta planilha orcamentdria tém como referéneia o SINAPI - Sistema Nacional de PESQUISA de Custos e indices da Construgdo Civil
(DEZ 2013) mantido e divulgado pela Caixa Econdmica Federal.

b) “PESQUISE" séo custos que ndo constam da planilha de composicdo orcamentdria do SINAPI, mas que tiveram seus valores obtidos no mercado através de
orcamentos.

1~ 0 percentual de encargos socials adotado & 122,31% (Horista) e 77,375 (Mensalista), conforme SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices
da Construgdo Civil mantido e divulgado pela Caixa Economica Federal;

5- 0s quantitativos e os custos desta planilha orcamentaria estdo compativels com os quantitativos dos projetos de engenharia elaborados.

i

Crebilon de Aradjo

Eng® Civil - CREA n®3714/D
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COMPOSIGAO DO BDI - REFERENCIA
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BONIFICAGAO E DESPESAS INDIRETAS

i |s.0.. Mio _
DISCRIMINACAO e obra B.D.l. Material
1 |Taxas Gerais: TG = [1+(AC/100)]x[1+DEA00]x[1 +{RA00)]x1+(L/100)] TG 1,0531 1,0831
1.1 |Rateio da Administragdo Central AC 528 % 528 ‘Y
1.2 |Despesas Financeiras DF 052 % 052 %l
1.2 [Riscos, Sequro e Garantia do Empreendimento R 118 % 1,18 %l
Lucro I__ 2139 S
: | 8.65 %
22 188 i 500 % - o]
23 [pis i 065 % 065
B.D.L presumido={[rGJ[1-[II1UD}]]-1}:1M 20,02 % 20,02 %
it I[l--'-i_. .‘U_\{I-L‘-P'II-'_I_'-l]fIT¥.-'IU‘JI':| L/1an) Heree
- |
| 100 )
Ondea:

AC = taxo de rateio do Administragdo Central;

OF = taxa das c.|<:'.|)L:U|JU NAcnceras;

R = lowa de risco, seguro e garontia do empreendimento;
| = towa de wibutos;

L = toxa da lugro.
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SINAPI - SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAO CIVIL

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE PREGCOS DA MAO-DE-OBRA HORISTA e MENSALISTA

UF: GOIAS

(SEM DESONERACAO)

Vigéncia a partir de: 03/2013

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA (SEM DESONERACAO)

CODIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA
GRUPO A (
Al INSS 20,00 20,04
A2 SESI 1,50 1,5d||
A3 |SENAI 1,00 1,0d||
A4  |INCRA 0,20 0,24
A5 |SEBRAE 0,60 0,60
AB Saldrio Educagao 2,50 2,5(‘."
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00||
AB FGTS 8,00 8,00
A9 |sECONCI 1,00 1,0d|
A Total dos Encargos Sociais Basicos 37,80 37,30|
GRUPO B [
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,85 0,0dl
B2  |Feriados 3,71 o,00|
B3 |Auxilio - Enfermidade 0,93 0,69
B4 13° Salrio 11,10 8,33
B5 Licenca Paternidade 0,09 0,0dl
B6  |Faltas Justificadas 0,74 0,54
B7 |Dias de Chuvas 1,50 0,00
B8 |Auxilio Acidente de Trabalho 0,13 0,04
B9 Férias Gozadas 13,64 10,24"
B10O Salario Maternidade 0,03 0,0ZII
B Total de Encargos Sociais que recebem incidéncias de A 49,72 19,99
GRUPO C [
Ci  |Aviso Prévio Indenizado 8,20 ERE
C2  |Aviso Prévio Trabalhado 0,49 0,37
Cc3 Férias Indenizadas 0,92 O,SE“
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,86 3,64

C5 Indenizacdo Adicional 0,69 0,5
C Total de Encargos Sociais que ndao recebem incidéncias de A 15,16 11,3ql
GRUPO D [
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 18,79 7,5dl
Re!nc!d(:ancia de Grupo A sobre _Aviso rPr_'évio Tra_balhado e |

D2 Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,84 0,6
D Total de Reincidéncias de um grupo sobre o outro 19,63 8,1!4'
~ *GRUPO E i
E1 I

E Total dos Encargos Sociais Complementares 0,00 0,0

[ A A B »
OBS: *Gru E devera ser apropriado como item do custo direto

Fonte: Informagao Dias de Chuva — INMET
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ANEXO Il

Tomada de Precos n° 003/2014
PLANILHA MODELO DE COMPOSICAO DOS

CUSTOS UNITARIOS DOS SERVICOS *

(CONFORME MODELO REFERENCIA - ANEXO I)

PODER JUDICIARIO DA UNIAQ

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18* REGIAQ

ORCAMENTO ANALITICO 28/02/14

SERVICO: Elaboracdo de projeto legal e executivo - VI de

Goianésia

PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
ITEM | CODIGO DISCRININACAD on,| P g MSEREE MATERTAL| MAO DE OBRA
1.00 [Levantamentos preliminares, Taxas e Aprovacdes
1.01 | 78472 Levantamento Planialtimétrico m? | 2,500, 00
1.02| 243 Rjudante especializado em sondagem i 20,00
1.03 | 6175 |Técnico de sondagen i 20,00
ot | pesquisa Z;relziizzo ou Registro de Responsabilidade " 11,00
1.05 |PESQUISA Taxas e Aprovacdes m* | 1.266,13
1.06 | 72872 |Sondagem do Terreno un 5,00
TOTAL DO ITEM
2.00 [Projeto de Arquitetura (Legal)
2.01 | 33939 [Arquiteto i 95,00
2.02] 2359 |Auxiliar de desenhista i 63,00
2.03 | 2350 Ruxiliar de escritério i 65,00
2,041 2358 |Desenhista projetista i 65,00
2.05 | 2357 |Desenhista copista i 63,00
2.06 | 4266 |Copia heliografica m*| 60,00
2.07 | 11851 [Papel A-4 f£1{ 100,00

TOTAL DO ITEM
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3.00 |Projeto de Arquitetura (Executivo)
3.01 | 33939 RArquiteto i 90,00
3.02| 2359 [Ruxiliar de desenhista i 60,00
3.03 | 2350 uxiliar de escritorio i 60,00
3.04 | 2358 |Desenhista projetista i 60,00
3.05| 2357 |Desenhista copista i 60,00
3.06 | 4266 |Copia heliografica m’ 60,00
3.07| 11851 |Papel A-4 f1| 80,00
TOTAL DO ITEM
£.00 Maquete Eletronica
4,011 33939 JArquiteto i 20,00
4,02/| 2358 |Desenhista projetista i 15,00
4,03 | 11851 |Papel A-4 f1| 15,00
TOTAL DO ITEM
500 Projeto de Arquitetura de Interiores (Mobilidrio ¢

Marcenaria Fixa)
5.01 | 33939 RArquiteto i 10,00
5.02 1 2359 |Auxiliar de desenhista i 10,00
5.03 1 2350 uxiliar de escritorio i 10,00
5.04| 2358 |Desenhista projetista i 10,00
5.05| 2357 |Desenhista copista i 10,00
5.06 | 4266 |Copia heliografica m | 25,00
5.07| 11851 |Papel A-4 f1] 20,00
TOTAL DO ITEM
6.00 |Projeto Estrutural e de Fundacbes
6.01 | 2706 [Engenheiro B 115,00
6.02 | 0532 Buxiliar de engenharia i 80,00
6.03 | 2350 Ruxiliar de escritorio i 80,00
6.04 | 2358 Desenhista projetista i 80,00
6.05 | 2357 |Desenhista copista i 80,00
6.06 | 4266 [Copia heliografica m’ 10,00
6.07 | 11851 [Papel A-4 fl 80,00
TOTAL DO ITEM
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100 Projeto de Rede Estruturada de Logica e Telefonia e

Parque de Informatica
1.0 | 2706 [Fngenheiro i 20,00
1,02 0532 Puxiliar de engenharia H{ 20,00
1031 2350 Ruxiliar de escritorio i) 20,00
1,041 2358 Desenhista projetista H{ 20,00
1.05 1 2357 Desenhista copista H{ 20,00
7.06 | 4266 [Copia heliografica nt| 30,00
.07 | 11851 [Papel A-4 f1] 20,00

TOTAL DO ITEM

010 Projeto de Instalacdes Hidrossan}térias, hquas Pluviais

e Drenagen do Terreno (sustentabilidade)
§.01| 2706 |Engenheiro By 30,00
§.02| 0532 Ruxiliar de engenharia B{ 30,00
8.03 | 2350 [Ruxiliar de escritorio i 30,00
§.04| 2358 [Desenhista projetista By 30,00
§.05| 2357 |Desenhista copista i 30,00
8.06 | 4266 Copia heliografica n?| 35,00
§.07| 11851 |Papel A-4 £ 30,00

TOTAL DO ITEM

0l Projeto gompleto das Instalagdes Elétricas (incluso

Fotovoltalco)
9.01| 2706 |Engenheiro B{ 30,00
9.02| 0532 Ruxiliar de engenharia i 30,00
9,031 2350 PRuxiliar de escritorio i 30,00
9.04| 2358 DDesenhista projetista i) 30,00
9.05| 2357 |Desenhista copista i 30,00
9.06 | 4266 (opia heliografica nt| 20,00
9.07| 11851 |Papel A-4 £ 30,00

TOTAL DO ITEM
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10.00|Projeto de Sinalizacdo Ambiental (acessibilidade)
10,01 2706 [Engenheiro i) 11,00
10.02] 0532 Puxiliar de engenharia B 11,00
10,03| 2350 Puxiliar de escritorio B 15,00
10,04 2358 Desenhista projetista By 11,00
10,05 2357 |Desenhista copista B 10,00
10.06| 4266 [Copia heliografica n?| 15,00
10.07] 11851 |Papel A~ f1) 30,00
TOTAL DO ITEM
00 Projeto de Midia (Recepcdo de TV, Sonorizacdo e

Projecdo)
11.01] 2706 [Engenheiro B{ 10,00
11,02 0532 Puxiliar de engenharia B 10,00
11.03] 2350 uxiliar de escritorio i 10,00
11,04 2358 Desenhista projetista B 10,00
11,05 2357 Desenhista copista B 10,00
11.06] 4266 |Copia heliografica nt| 20,00
11.07] 11851 |Papel A~ f1) 1500
TOTAL DO ITEM
12.00{Projeto de Sistema de Ar Condicionado
12,01 2706 [Engenheiro B 12,00
12.02] 0532 Puxiliar de engenharia B 10,00
12,031 2350 Ruxiliar de escritorio i 10,00
12,04 2358 Desenhista projetista By 10,00
12,05 2357 [Desenhista copista B 10,00
12.06| 4266 (Copia heliografica n?| 15,00
12,07 11851 |Papel A~ f1) 20,00
TOTAL DO ITEM

PROC. TRT/18% PA N° 1884/2014



P.J.U - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 67

13.00{Projeto de Sequranca Predial

13.01] 2706 [Engenheiro B 12,00
13.02| 0532 Ruxiliar de engenharia I 10,00
13.03] 2330 uxiliar de escritorio By 10,00
13,04 2358 |Desenhista projetista B 10,00
13,05 2357 Desenhista copista By 10,00
13.06] 4266 |Copia heliografica nt| 25,00
13.07] 11851 |Papel A~ f1] 20,00
TOTAL DO ITEM

14,00 [Projeto de Sistema de Prevencdo e Combate a Incéndio

14.01] 2706 [Engenheiro B{ 20,00
14,02 0532 Puxiliar de engenharia £y 20,00
14.03] 2350 Puxiliar de escritorio B{ 20,00
14,04 2358 Desenhista projetista By 20,00
14,05 2357 Desenhista copista By 20,00
14.06] 4266 |Copia heliografica nt| 2500
14,07 11851 |Papel A~ f1] 30,00
TOTAL DO ITEM

15.00{Projeto de Paisagismo

15,01 33939 Rrquiteto By 10,00
15.02) 2359 Puxiliar de desenhista I 10,00
15,03 2350 Puxiliar de escritorio i 10,00
15,04 2358 Desenhista projetista By 10,00
19,05 2357 Desenhista copista I 10,00
15.06| 4266 |Copia heliografica nt| 10,00
15.07] 11851 |Papel A~ f1] 20,00
TOTAL DO ITEM
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16.00 Projetos: Instalacbes de GLP, Aquecimento Solar

16,01 2706 [Engenheiro i 12,00
16.02| 0532 uxiliar de engenharia i) 12,00
16.03] 2350 Ruxiliar de escritorio i 12,00
16.04| 2358 [Desenhista projetista i 12,00
16,05 2357 [esenhista copista i 12,00
16.06| 4266 [Copia heliografica n?| 15,00
16.07| 11851 [Papel A-4 f1) 20,00

TOTAL DO ITEM

Planilha Orcamentaria de Custos Unitarios conforme
SINAPI, Detalhamento de Encargos Sociais, Detalhamento
de BDI, Cronograma Fisico-Financeiro, Caderno de

A Encargos com Memoriais, Especificacdes Técnicas e Lista

de Materiais de todos os projetos, compatibilizacdes,

ART/RRT
17,01 2706 [Engenheiro i 95,00
17.02| 0532 [Buxiliar de engenharia i 45,00
17.03] 2350 uxiliar de escritorio i 15,00
17.04| 11851 [Papel A-4 f1| 250,00

TOTAL DO ITEM
CUSTO TOTAL
BDI 20,025
TOTAIS

TOTAL GERAL

0bs.:

1- Local devera ser vistoriado previamente, para a constatacdo das peculiaridades dos servigos e programacdo da execucdo dos mesmos, devendo esta, ser
apresentada tambén previamente.

2- Prazo provavel para execucdo de até 45 (quarenta e cinco) dias corridos.

3- Codigos:

a) Os custos unitdrios desta planilha orcamentdria tém como referéneia o SINAPI - Sistema Nacional de PESQUISA de Custos e indices da Construgdo Civil
(DEZ 2013) mantido e divulgado pela Caixa Economica Federal.

b) “PESQUISE" sdo custos que ndo constam da planilha de composicdo orcamentaria do SINAPI, mas que tiveram seus valores obtidos no mercado através de
0I¢amentos.

4- 0 percentual de encargos sociais adotado é 122,315 (Horista) e 77,375 (Mensalista), conforme SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices
da Construgdo Civil mantido e divulgado pela Caixa Econdmica Federal;

5- 0s quantitativos e os custos desta planilha orcamentaria estdo compativeis com os quantitativos dos projetos de engenharia elaborados.
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ANEXO lli

Tomada de Precos n° 003/2014
PLANILHA MODELO DE COMPOSICAO DO BDI *

BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS
DISCRIMINAGAO B.D.l. Mao de obra | B.D.I. Material

1 |Taxas Gerais: TG = [1+(AC/100)]x[1+(DF/100)]{1+(R/100)]{1+(L/100)] TG
1.1 |Rateio da Administragdo Central AC % %
1.2 |Despesas Financeiras DF % %
1.3 |Riscos, Seguro e Garantia do Empreendimento R % %
14 |Lucro L % %

2 [Impostos: | = (i°+ i+ i2 + i) I % %
2.1 |CONFINS i° % %
22 |ISS I % %
23 |PIS i2 % %

B.D.I. Presumido = { [TG/(1-(1/100))]-1} X 100 20,02% 20,02%
ll. ’
Di< || L AC/ 00 )1+ DF”;UJl)(H R/100)1+1/100) ilsigE
|
"~ 7o7 )

L1

Onde:
AC = taxa de rateio da Adminisiracgo Central;
DF = taxa das despesas financeiras;
R = faxa de risco, seguro e garantia do empreendimento;
| = toxa de tributos;
L = foxa de lucro.
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ANEXO IV
Tomada de Pregos n°® 003/2014
PLANILHA MODELO DE COMPOSICAO DOS ENCARGOS

SOCIAIS
PLANILHA MODELO DE COMPOSIGAO DOS ENCARGOS SOCIAIS
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
CcODIGO DESCRIGAO HOS,LSTA MENSALISTA %
GRUPO A
A1 INSS X% X%
A2 SESI X% X%
A3 SENAI X% X%
Ad INCRA X% X%
A5 SEBRAE X% X%
A6 Salario Educagdo X% X%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho X% X%
A8 FGTS X% X%
A9 SECONCI X% X%
A Total dos Encargos Sociais Basicos X% X%
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado X% X%
B2 Feriados X% X%
B3 Auxilio — Enfermidade X% X%
B4 13° Salario X% X%
B5 Licenga Paternidade X% X%
B6 Faltas Justificadas X% X%
B7 Dias de Chuvas X% X%
B8 Aucxilio Acidente de Trabalho X% X%
B9 Férias Gozadas X% X%
B10 [Salario Maternidade
B Total de Encargos Sociais que recebem incidéncia de A X% X%
GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado X% X%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado X% X%
C3 Férias Indenizadas X% X%
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa X% X%
C5 Indenizag&o Adicional X% X%
C Total dos Encargos Sociais que nao recebem as incidéncias de A X% X%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B X% X%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do X% X%
FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
D Total de Reincidéncias de um grupo sobre o outro X% X%
GRUPO E
E1
E Total dos Encargos Sociais Complementares
TOTAL(A+B+C+D+E) X% X%

Obs.: *Grupo E devera ser apropriado como item do custo direto
Fonte: Informagéo Dias de Chuva — INMET
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ANEXO V

Tomada de Precos n° 003/2014

MINUTA DE CONTRATO

MINUTA

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS PARA ELABORACAO E
APROVACAO DOS PROJETOS PARA
CONSTRUCAO DO EDIFICIO PARA
ABRIGAR A SEDE DA VARA DO
TRABALHO DE GOIANESIA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 18?
REGIAO E A EMPRESA ......

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
OITAVA REGIAO, de um lado, Orgdo do Poder Judiciario da Unido, com sede na
Av. T-1, esquina com T-51, Lotes 1 a 24, Qd. T-22 - Setor Bueno, Goiania-GO,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.395.868/0001-63, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo servidor .................. , Diretor-Geral,
portador da Carteira de Identidade n° ...l e do CPF
N e , o uso da competéncia delegada pela Portaria GP/DG ...... ,
e, de outro lado, a empresa ............... , sediada na................ , inscrita no
CNPJ/IMF .o, , doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Senhor ................ ) eeeeeeeeeennenns , portador da Carteira de Identidade
[ T e do CPF n® ...cevvennnnnnn. , resolvem, de comum acordo, celebrar o
presente contrato, nos termos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto n°
6.204, de 05 de setembro de 2007, e conforme o Processo TRT/18% PA n°
1884/2014, em cujos autos procedeu-se a contratagdo sob a modalidade "Tomada
de Pregos n° 003/2014", com observancia, ainda, das seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento a elaboragdo e
aprovagéo dos projetos executivos e legal de arquitetura e de todos os projetos
complementares (executivo) para construgao de um edificio para abrigar a sede propria
da Vara do Trabalho de Goianésia, situada na Rua Contorno esquina com Rua
Andorinha, Area Institucional n° 02, Setor Universitario, na cidade de Goianésia/GO,
tudo conforme especificacdes e condicbes constantes do Anexo |, da “TP 003/2014”,
que regeu a presente contratacao, e, no que couber, a proposta da CONTRATADA,
que, independentemente de transcricdo, passam a fazer parte integrante e
complementar do presente contrato.

§ 1° Os servicos contratados abrangerdo: projeto do
Levantamento Planialtimétrico, projeto de Sondagem do Terreno, projeto Maquete
Eletrénica, projeto Arquitetura de Interiores (Mobiliario e Marcenaria Fixa), projeto
Estrutural e de Fundagdes, projeto de Rede Estruturada de Loégica e Telefonia e
Parque de Informatica, projeto de Instalacdes Hidrossanitarias, Aguas Pluviais e
Drenagem do Terreno, projeto completo das Instalagdes Elétricas (incluso
fotovoltaico), projeto de Sinalizagdo Ambiental (acessibilidade), projeto de Midia
(Recepcgéao de TV, Sonorizagédo e Projecao)projeto de Sistema de Ar Condicionado,
projeto de Seguranca Predial, projeto de Sistema de Prevencdo e Combate a
Incéndio, projeto de Paisagismo, projeto de Instalagdes de GLP e Aquecimento
Solar. A contratagdo também inclui os demais servigos correlatos e necessarios
para execugcdo completa do objeto deste contrato, tais como: limites de
confrontagdes, uso do solo, levantamentos topograficos, planialtimétricos,
sondagens, etc. e outros previstos no Anexo | da “TP n° 003/2014”.

§ 2° A elaboracdo dos projetos sera dividida em duas
contratagdes:

a) a primeira contratagao, que esta sendo tratada neste momento,
refere-se a elaboracdo dos projetos da 1?2 etapa, a qual consiste em uma edificagéo
para abrigar uma Vara do Trabalho; e

b) a segunda contratagao, a qual sera tratada futuramente, a ser
firmada com a mesma CONTRATADA deste instrumento, referir-se-a a elaboracao dos
projetos da 22 etapa, a qual consistira na ampliagdo da edificacdo para abrigar mais
uma Vara do Trabalho.

§ 3° Para elaboracédo dos projetos da primeira etapa devera
ser considerado o projeto preliminar apresentado, com area de 1.266,13m?. Porém
nesta primeira contratacdo devera ser considerado que havera futura
ampliagdo(modificagcdo com acréscimo). Assim, visando prevenir incompatibilidades
futuras, deverdo ser observados cuidados especiais nos projetos dos elementos de
fundacao, estruturais, hidrossanitarios,elétricos, etc.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITAGAO

Objetivando dar suporte a presente contratacao, foi instaurado,
nos autos do Processo Administrativo n° 1884/2014-TRT/18% Regido, em
conformidade com as disposi¢des constantes do artigo 22, inciso Il, c/c o artigo 23,
inciso |, alinea “b”, da Lei n° 8.666/1993, procedimento licitatorio préprio, na
modalidade de Tomada de Precos, recebeu o numero 003/2014, do tipo "menor
preco global", na forma de execucgao indireta, sob o regime de empreitada por preco
global.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE

O Chefe do Nucleo de Engenharia da Coordenadoria de
Manutengdo e Projetos, Sr. Crebilon de Araujo Rocha Filho, atuard como
gestor/fiscal deste contrato, e o Sr. Paulo Sérgio de Castro como seu eventual
substituto, indicados na forma do art. 67, da Lei n° 8.666/1993, cumprindo as
determinagdes contidas na Portaria TRT 182 GP/DG n° 147/2007, aos quais caberéo
também:

a) exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo e
acompanhamento de todas as fases de execugao das obrigagdes e do desempenho
da CONTRATADA;

b) solucionar todos os impasses quanto a especificacédo de
materiais, ficando a seu cargo os critérios para tal;

c) exigir o cumprimento de todos os itens do Roteiro
Técnico/Especificacdes - Anexo |, da “TP n° 003/2014";

d) rejeitar todo e qualquer servico de ma qualidade ou
inadequado a contratagao;

d.1) todos materiais e/ou equipamentos a serem especificados
deverao ser previamente aprovados pelo CONTRATANTE;

e) dirimir as divergéncias e duvidas quando da elaboragéao dos
projetos, bem como aprovar toda a documentacdo a ser entregue pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE;

f) comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades
na prestacao dos servigos contratados;

g) sustar a execugao de quaisquer trabalhos por estarem em

desacordo com o especificado ou por outro motivo que caracterize a necessidade de
tal medida; e
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h) emitir pareceres em todos os atos da Administragao relativos
a execucao do contrato, em especial aplicacdo de sancgdes e alteragcdes do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA
CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

a) executar os servigos contratados obedecendo ao
estabelecido no Anexo | — Roteiro Técnico/Especificagdes, “TP n° 003/2014”;

b) assumir integral responsabilidade pela execug¢do de todas
0s servicos, respondendo pela sua perfeita execucao, nos termos do Caodigo Civil
Brasileiro;

c) solucionar todos os problemas previstos no Roteiro
Técnico/Especificagdes - Anexo | da “TP n°® 003/2014”, mesmo que para isso, outra
solugdo nao proposta no referido roteiro, mas com ele compativel, tenha que ser
apresentada para aprovacao, sem 6nus para o CONTRATANTE;

d) facilitar o acesso do CONTRATANTE a todas as etapas de
execucgao dos servicos;

e) promover diligéncias junto aos érgéos pertinentes para
obtencdo da documentacdo que se fizer necessaria a consecugao e entrega dos
servicos, segundo a legislagdo vigente quando da execugao dos servigos,
competindo-lhe inclusive o pagamento das respectivas taxas/multas e encargos
correspondentes;

f) observar as leis, posturas e regulamentos dos orgaos
publicos e/ou concessionarias;

g) providenciar a contratagdo de todo o seu pessoal
necessario, bem como o cumprimento as leis trabalhistas e previdenciarias e a
legislacao vigente sobre saude, higiene e seguranca do trabalho. Correra por conta
exclusiva da CONTRATADA a responsabilidade por quaisquer acidentes de trabalho
na execucgao dos servigos contratados, uso indevido de patentes registradas, danos
resultantes de caso fortuito;

h) apresentar ao CONTRATANTE, além do projeto, planilha de
materiais, orcamento, caderno de encargos, especificagdes, memoriais descritivos e
de calculos, lista de materiais referentes aos servicos propostos para a construgao
da edificacao, além de Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de
Responsabilidade Técnica (RRT) expedidos respectivamente pelo Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia - CREA/GO ou Conselho de Arquitetura e
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Urbanismo — CAU/GO;

i) adotar todas as providéncias necessarias a obtencédo de
autorizagado para os servigos, inclusive as Anotagdes e Registros de
Responsabilidade Técnica, arcando com as despesas dai decorrentes;

j) informar ao CONTRATANTE, por escrito, no ultimo dia util da
semana, o plano de trabalho para a semana seguinte, do qual devem constar os
servigos que serao executados, indicando as previsdes para o término do objeto do
contrato;

k) responsabilizar-se por danos causados ao CONTRATANTE,
a predios circunvizinhos, a via publica e a terceiros, quando da execucgédo dos
levantamentos e sondagens, e pela execugao de medidas preventivas contra os
citados danos, obedecendo rigorosamente as exigéncias dos 6rgaos competentes;

) refazer os trabalhos impugnados pelo CONTRATANTE, logo
apo6s o recebimento do comunicado, ficando por sua conta exclusiva as despesas
decorrentes desta providéncia;

m) tomar as medidas preventivas no sentido de preservar a
estabilidade e segurancga das edificagbes vizinhas existentes, na execugao de todos
0s servigos, inclusive levantamento e medi¢cdes. Quaisquer danos causados as
mesmas serdao reparadas pela CONTRATADA, sem nenhum 6nus para o
CONTRATANTE;

n) capacitar todos os trabalhadores em saude e seguranga no
trabalho, dentro da jornada de trabalho, observada a carga horaria minima de duas
horas mensais, com énfase na prevencado de acidentes, em conformidade com a
exigéncia contida no art. 1° da Resolugdo n° 98, de 20/04/2012 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho;

0) executar os servigos obedecendo a melhor técnica vigente,
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos normativos da ABNT -
Associacgao Brasileira de Normas Técnicas e demais normas correlatas.

p) responsabilizar-se pela regularidade no recolhimento das
contribuigdes previdenciarias relativas ao objeto do respectivo contrato;

q) aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressoes, nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei 8.666/1993;

r) emitir nota fiscal correspondente a sede ou filial da empresa
que apresentou a documentagao na fase de habilitagao;

s) considerar que a acgao da fiscalizagdo do CONTRATANTE
nao exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais;
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t) prestar garantia adicional prevista no § 2°, do artigo 48 da
Lei n°® 8.666/1993, na hipotese do licitante vencedor ser classificado na forma do §
1° desse mesmo artigo, conforme o disposto no subitem 5.6 da “TP003/2014”;

u) responsabilizar-se por todo e qualquer prejuizo causado por
sua culpa durante a execugao dos servigos, assumindo os 6nus decorrentes;

V) responsabilizar-se por acidentes e multas, e pela execugao
de medidas preventivas contra os referidos acidentes;

w) manter durante a vigéncia do contrato em compatibilidade
com as obrigacbes por ela assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e
qualificagao exigidas na licitagao;

X) responsabilizar-se por todas as aprovagdes dos projetos nos
orgaos competentes;

y) apresentar, para fins de medicao de servigos, relatérios
periddicos onde estardo registrados os levantamentos, calculos e graficos
necessarios a discriminacdo e determinacdo das quantidades dos servigcos
efetivamente executados;

z) apresentar os projetos em formato (software Autocad)
extensao “.dwg” e impressos, sendo esses devidamente assinados por profissional
com formacgao legal acompanhados dos registros necessarios no Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo -
CAU. Devera ainda, apresentar os cadernos de encargos, especificagdes,
memoriais descritivos e de calculos, lista de materiais, planilha orgamentaria em
meio magnético e impressos, com a devida ART de autoria do orgamento. Devera
ainda informar a fonte que gerou o preco unitario de todos os itens do orgamento,
partindo do SINAPI mais recente; e

a) apresentar registro ou inscricdo no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU.

§ 1° Compete a CONTRATADA a execugdo, as suas
expensas, de todo e qualquer servigo necessario a completa execugao do objeto do
roteiro técnico/especificagbes — Anexo | da “TP 003/2014”, estando a
CONTRATADA de acordo com a adequagao do projeto basico, sendo que as
alteragdes contratuais sob alegacao de falhas ou omissées em qualquer das pecas,
orcamentos, plantas, especificacdes, memoriais e estudos técnicos preliminares do
projeto ndo poderédo ultrapassar, no seu conjunto, 10% (dez por cento) do valor total
contratado, computando-se esse percentual para verificagdo do limite do art. 65, § 1°
da Lei 8.666/1993.

§ 2° Nenhuma ocorréncia de responsabilidade da
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CONTRATADA constituira 6nus ao CONTRATANTE e nem motivara a ampliacéao
dos prazos contratuais.

§ 3° Para a execugdo dos servicos a CONTRATADA devera
observar os referenciais de areas e diretrizes contidas na Resolugdes 114 do Conselho
Nacional de Justica e 103 e 70 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, ou outras
mais recentes que as substituam, conforme especificado no Roteiro
Técnico/Especificagdes - Anexo | da “TP n° 003/2014”.

§ 4° Os servicos serdo executados de acordo com o
cronograma a ser apresentado pela CONTRATADA, devendo a mesma definir um
plano de trabalho levando-se em conta as peculiaridades das atividades a serem
desenvolvidas e prazos necessarios, de forma a nao prejudicar os servigos do
CONTRATANTE.

§ 5° Nos termos do artigo 4° da Resolugédo n° 156, de 8 de
agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica, € vedada a manutencao,
aditamento ou prorrogacéo de contrato de prestagao de servicos com empresa que
tenha entre seus empregados colocados a disposicao do CONTRATANTE para o
exercicio de fungdes de chefia, pessoas condenadas em decisdo com transito em
julgado ou proferida por 6rgao jurisdicional colegiado por:

| - atos de improbidade administrativa;

Il - crimes:

a) contra a administragao publica;

b) contra a incolumidade publica;

c) contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando;

f) de redugéo de pessoa a condigdo analoga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de

liberdade;

h) de lavagem ou ocultagcéo de bens, direitos e valores.

§ 6° Na mesma proibi¢cdo do paragrafo anterior incidem aqueles que
tenham:

| - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego
publico;

Il - sido excluidos do exercicio da profissdao, por decisao
sancionatoria judicial ou administrativa do érgao profissional competente;

Il - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou
fungdes publicas rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de
improbidade administrativa, por deciséao irrecorrivel do 6rgao competente.

§ 7° Nos termos do art. 3° da Resolugéo n° 07, de 18 de outubro
de 2005, do Conselho Nacional de Justica, € vedada a manutencgao, aditamento ou
prorrogacao de contrato de prestagdo de servigos com empresa que venha a contratar
empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
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por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE. Na ocorréncia
de quaisquer uma das hipoteses descritas, a CONTRATADA devera comunicar, de
imediato e por escrito, a este Tribunal.

§ 8° Considerar-se-a que a CONTRATADA, para apresentar sua
proposta, verificou todos os itens de servico, juntamente com seus quantitativos,
concordando com as quantidades e os servigos especificados na planilha orgamentaria,
sendo estes suficientes para a total execug¢ao dos servigos especificados.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE CONCLUSAO
DOS SERVIGOS

O prazo de conclusdo dos servigos contratados é de até 75
(setenta e cinco) dias corridos, contados da assinatura do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO RECEBIMENTO DO SERVIGO

O objeto deste contrato sera recebido na forma do art. 73 a 76,
da Lei n°® 8.666/1993:

a) provisoriamente, mediante termo préprio, em até 15
(quinze) dias contados da comunicagdo escrita da CONTRATADA, e apds a
verificacdo de que os servicos se encontram prontos e em condigcbes de serem
recebidos; e

b) definitivamente, dentro de 20 (vinte) dias apdés o
recebimento provisorio e apos vistoria que comprove a adequacgao dos servigos aos
termos contratuais, mediante termo proprio devidamente assinado.

§ 1° A CONTRATADA devera corrigir e substituir, arcando
com as despesas decorrentes, 0s servigcos e projetos que apresentarem defeitos,
imperfei¢cdes, alteragdes, irregularidades ou qualquer caracteristica discrepante das
exigidas pela "TP n°® 003/2014" e/ou por este contrato, ou da sua finalidade, ainda
que constatada depois do recebimento e/ou pagamento.

§ 2° Apds o recebimento do servico, a CONTRATADA devera
fornecer toda a assisténcia técnica necessaria a sanar quaisquer duvidas surgidas
posteriormente a entrega dos servigos.

§ 3° Os servigos somente serdo considerados concluidos e em

condi¢cdes de serem recebidos, apds cumpridas todas as obrigagcdes assumidas pela
CONTRATADA e atestada sua conclusao pelo CONTRATANTE.

PROC. TRT/18% PA N° 1884/2014



P.J.U - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 79

CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA DOS SERVIGOS

A CONTRATADA garantira os servicos, objeto deste contrato,
pelo periodo de cinco anos, contados da data da aceitagao definitiva dos servicos.

Paragrafo unico. A CONTRATADA devera arquivar, por um
periodo minimo de 05 (cinco) anos, os memoriais, listas de materiais, projetos, etc,
relativos ao objeto deste contrato, devendo, a qualquer tempo, disponibiliza-los ao
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DO PREGO

O precgo total geral, incluindo o prego da mao de obra e dos
materiais necessarios para a execugao dos servigos contratados é de R$......(....).

§ 1° Quanto ao valor futuro a ser pago pelos projetos relativos
a segunda etapa, devera ser considerado o valor pago por metro quadrado da
primeira etapa (1.266,13m?), multiplicado pela area prevista para a segunda etapa,
valor esse corrigido pelo IGPM do periodo, tendo como base as datas de assinatura
dos dois Contratos.

§ 2° Aos precos contratados deverao estar incorporadas todas
as despesas relativas a impostos, taxas, seguros, encargos sociais e
previdenciarios, transporte, mao de obra, diarias e qualquer outra que incida ou
venha a incidir sobre o objeto da presente contratagao.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento do prego contratado para os servigos e materiais
especificados no Anexo | da "TP n°® 003/2014", sera feito em parcelas, apds a
medicao feita por este Tribunal, facultado a CONTRATADA o acompanhamento da
mesma, de acordo com o cronograma fisico-financeiro constante do Anexo VIII da
“TP 003/2014” e/ou Anexo deste contrato, e na forma abaixo descrita:

12 PARCELA: até 15 (quinze) dias apds o inicio dos servigos,
apos a medigao do servigo executado, limitado o pagamento a 23% (vinte e trés por
cento) do valor contratado;

22 PARCELA: até 30 (trinta) dias apds o inicio dos servigos,

apos a medicao do servigo executado, limitado o pagamento a 46% (quarenta e seis
por cento) do valor contratado;
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32 PARCELA: até 40 (quarenta) dias apdés o inicio dos
servigos, apés a medigdo do servigo executado, limitado o pagamento a 76%
(setenta e seis por cento) do valor contratado;

42 PARCELA: apds o recebimento provisério dos servicos,
limitado o pagamento a 95% (noventa e cinco por cento) do valor contratado;

52 PARCELA: apd6s o recebimento definitivo, o restante do
valor contratado.

§ 1° O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis
ap6s a medicdo do servico executado, facultado a CONTRATADA o
acompanhamento da mesma, de acordo com o cronograma fisico-financeiro
constante da proposta e/ou Anexo deste contrato, e o estipulado no caput desta
clausula, mediante apresentagdo das notas fiscais, faturas, recibos ou congéneres,
em original, devidamente atestados(as), ocasido em que serdo verificados a
Certidao Negativa de Débito (CND), junto ao INSS, o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF), a prova de regularidade com a Fazenda Federal e a Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT).

§ 2° As notas fiscais, recibos, faturas ou congéneres deverao
ser recebidos(as) somente pelo gestor/fiscal do contrato, mediante a aposi¢ao de
carimbo, no qual seja consignada a data e a hora do seu recebimento.

§ 3° Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal, fatura, recibo ou
congénere, motivada por erro ou incorre¢gdes, o prazo estipulado no § 1° desta
clausula passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacédo, examinadas
as causas da recusa.

§ 4° Para execugao do pagamento, a CONTRATADA devera
fazer constar da nota fiscal, fatura, recibo ou congénere, correspondente, emitido(a),
sem emendas, rasuras ou borrdes, em letra bem legivel em nome do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, CNPJ n° 02.395.868/0001-63, o nome do
Banco, o numero de sua conta bancaria e a respectiva Agéncia. Caso a
CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES
devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, a devida comprovacao, a fim de
evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuicées, conforme legislagdo em vigor.

§ 5° A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta
bancaria vinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informagao
dos dados dessa conta corrente na nota fiscal/fatura de servicos.

§ 6° A correspondente nota fiscal/fatura ou congénere devera
ser apresentada pela CONTRATADA no prazo maximo de até 10 (dez) dias,
contados do fornecimento e/ou prestagcdo dos servigos, sob pena de incorrer em
multa prevista no § 10 da clausula décima segunda.
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§ 7° Caso a CONTRATADA venha a adquirir material
permanente de terceiro, devera apresentar, juntamente com sua nota fiscal ou fatura
de servico, uma nota fiscal para simples remessa, emitida pelo fornecedor do
equipamento, devendo destacar na nota fiscal de servigo (fatura) o valor da retencéo
para a Previdéncia Social, correspondente a 11% (onze por cento) sobre o valor da
méao de obra.

§ 8° Se a CONTRATADA fornecer o material permanente
diretamente, devera apresentar duas notas fiscais, uma referente ao servigo (fatura)
e outra referente a venda ao consumidor, devendo destacar na nota fiscal de servigo
(fatura) o valor da retengao para a Previdéncia Social, correspondente a 11% (onze
por cento) sobre o valor da méao de obra.

§ 9° Por razdes de ordem legal e orgamentaria que regem as
atividades da Administracdo Publica, os servicos prestados em determinado
exercicio (ano civil) ndo poderdo ser faturados tendo como referéncia o ano
seguinte.

§ 10 Todos os pagamentos serdao submetidos ao que
estabelece a Instru¢do Normativa RFB n°® 1.234, de 11/01/2012, da Secretaria da
Receita Federal, publicada no DOU de 12/01/2012. Se a CONTRATADA for
empresa em que o estabelecimento prestador dos servigos seja sediado na cidade
de Goiania/GO, ou esteja, de alguma forma, sujeito a aplicabilidade do Cdédigo
Tributario desta Capital, os pagamentos serdo também submetidos ao que
estabelece a Lei n° 5.040, de 20 de novembro de 1975 — Cdédigo Tributario do
Municipio de Goiania, e ao Ato Normativo n° 3, de 21 de dezembro de 2006, da
Secretaria de Finangas.

§ 11 Em cumprimento a Instrugdo Normativa citada no
paragrafo anterior, este Tribunal retera, na fonte, o Imposto sobre a Renda da
Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e a
Contribuicao para o PIS/PASEP sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas
juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestagdo de servigos em geral, inclusive
obras, observados os procedimentos previstos nesta Instrugdo Normativa, e retera
também, na fonte, em cumprimento a citada lei municipal, nos casos previstos no
paragrafo anterior, o Imposto sobre Servigos (ISS).

§ 12 Na&o serdo retidos os valores correspondentes ao IRPJ e
as contribuicdes de que trata a Instru¢do Normativa n® 1.234, de 11 de janeiro de
2012, nos pagamentos efetuados a:

a) instituicbes de educagado e de assisténcia social, sem fins
lucrativos, a que se refere o art. 12 da Lei n2 9.532, de 10/12/1997;

b) instituicdes de carater filantropico, recreativo, cultural,
cientifico e as associagoes civis, a que se refere o art. 15 da Lei n29.532, de 1997; e

c) pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado
de Arrecadacdao de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e
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Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata o art. 12 da Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, em relagdo as suas receitas
proprias.

§ 13 Para efeito do disposto no § 11 acima, a CONTRATADA
devera apresentar, a cada pagamento, declaragdo ao CONTRATANTE, na forma
dos Anexos I, lll e IV da referida Instrugdo Normativa, conforme o caso, em 2 (duas)
vias, assinadas pelo seu representante legal.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias,
contados a partir da data de sua assinatura e tera eficacia legal apds a publicagao
do seu extrato no Diario Oficial da Unido, perdurando seus efeitos até a expiracao
do prazo de garantia previsto na clausula sétima deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

O preco do servigo contratado manter-se-a fixo na presente
contratagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES
ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucédo total ou parcial do contrato, a Administragao
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA, segundo a extensao da
falta cometida, as seguintes penalidades previstas no art. 87, da Lei n° 8.666/1993:

a) adverténcia, nas hipéteses de execucao irregular de que nao
resulte prejuizo para a Administragao;

b) multa prevista na forma dos §§1° e 2° desta clausula, nas
hipéteses de inexecugdo, com ou sem prejuizo para a Administragao;

c) suspensao temporaria por até dois anos do direito de licitar e
contratar com a Administragdo, nas hipoteses de execucgao irregular, atrasos ou
inexecugao de que resulte prejuizo para a Administragcao; e

d) declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao
ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos da art. 87, inciso 1V, da Lei 8.666/93.

§ 1° Expirado o prazo de entrega dos servigos, objeto deste
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contrato, sem que a CONTRATADA o cumpra, bem como, em caso de nao
cumprimento dos demais prazos estipulados neste contrato, aplicar-se-a a multa de
0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso, sobre o valor do contrato, salvo se
o atraso advier de caso fortuito, motivo de forga maior ou outras justificativas, todas
devidamente comprovadas e acatadas pelo CONTRATANTE.

§ 2° A multa acima descrita sera aplicada também nos
seguintes casos:

a) pelo atraso no inicio da execugéao dos servigos, em relagao
ao prazo proposto e aceito;

b) pelo ndo cumprimento dos prazos estabelecidos no
cronograma fisico-financeiro, Anexo VIII da “TP 003/2014” e/ou Anexo deste
contrato;

c) pela recusa em substituir qualquer trabalho defeituoso
empregado na execugado dos servigos, que vier a ser rejeitado, caracterizada se a
substituigdo nao ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias, ou no prazo para tanto
estabelecido pela fiscalizagao, contado da data da rejeigéo; e

d) pela recusa em refazer qualquer servico que vier a ser
rejeitado, caracterizada se a medida n&o se efetivar no prazo maximo de 5 (cinco)
dias, ou no prazo para tanto estabelecido pela fiscalizagcdo, contado da data de
rejeicao.

§ 3° As multas previstas nos §§1° e 2° serdo aplicadas até o
limite de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, 0 que ndo impede, a
critério do CONTRATANTE, a aplicacao das demais sangdes a que se referem o
caput e suas alineas.

§ 4° O valor da multa aplicada, apds regular processo
administrativo, sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos pelo
CONTRATANTE ou da garantia, se houver, ou ainda cobrada diretamente da
CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

§ 5° Se os valores da(s) garantia(s), se houver, e do
pagamento forem insuficientes para a quitacdo das eventuais multas, fica a
CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de até 10 (dez)
dias, contados da comunicacgao oficial.

§ 6° Sera de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, a
multa no caso de rescisao do contrato por ato unilateral da Administragao, motivado
por culpa da CONTRATADA, nao se eximindo esta pelas reparagdes dos prejuizos
e das demais sanc¢des cabiveis.

§ 7° As penalidades serédo obrigatoriamente registradas no
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SICAF e sua aplicacao devera ser precedida da concessao da oportunidade de
ampla defesa para a CONTRATADA, na forma da lei.

§ 8° As penalidades somente poderao ser relevadas em razéo
de circunstancias excepcionais, e as justificativas somente serdo aceitas por escrito,
fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente
do CONTRATANTE, e, desde que formuladas no prazo maximo de cinco dias uteis
da data do vencimento estipulada para o cumprimento do objeto deste contrato.

§ 9° Na hipdétese em que a CONTRATADA deixe de manter as
condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, o CONTRATANTE
podera rescindir o contrato, garantidos o contraditério e a ampla defesa, bem como,
se for 0 caso, executar a garantia para ressarcimento dos valores e indenizagdes
devidos a Administragao, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

§ 10 Pela ndo apresentagdo da correspondente nota
fiscal/fatura ou congénere, no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do
fornecimento e/ou prestacéo dos servigos, sujeitar-se-a a CONTRATADA a multa de
0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso, observado o limite de 10%(dez por
cento), sobre a respectiva nota fiscal/fatura, podendo esse valor ser descontado da

garantia e/ou do pagamento devido, conforme o caso, nos termos do artigo 86, §§ 2°
e 3°, da Lei n° 8.666/1993, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

A rescisao contratual podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE,
nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78, da Lei 8.666/1993;

b) amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja
conveniéncia para 0 CONTRATANTE; e

c) judicial, nos termos da legislagao.

Paragrafo Unico. E admitida a fusdo, cisdo ou incorporacéo
da empresa, bem assim sua alteragdo social, modificacdo da finalidade ou da
estrutura, desde que nao prejudique a execugdo do contrato, cabendo a
Administracéo decidir pelo prosseguimento ou rescisao do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS DIREITOS DO
CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAO

Na hipotese de rescisdo administrativa do presente contrato, a
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CONTRATADA reconhece, de logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que
couber, a seu exclusivo critério, as medidas que vao a seguir discriminadas:

a) assungao imediata do objeto do contrato, no estado e local em
que se encontrar, por ato proprio do CONTRATANTE;
b) ocupacgao e utilizacdo do local, instalagbes, equipamentos,

materiais e pessoal empregado na execugado do contrato, necessarios
a sua continuidade, na forma prevista na legislagédo em vigor;

C) execugdo da garantia contratual, quando couber, para
ressarcimento da Administragcdo, e dos valores das multas e
indenizagdes a ela devidos;

d) retencao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos
prejuizos causados ao CONTRATANTE;

§ 1° Caso a CONTRATADA cometa falhas sucessivas ou
demonstre desempenho insatisfatério ou impericia na execugao de determinado (s)
tipo (s) de servico (s) compreendido (s) no escopo do presente contrato, o
CONTRATANTE reserva-se o direito de, a seu critério, executar diretamente ou
adjudicar os servicos em questdo a outra empresa, nos termos da Lei, apos
comunicacgao por escrito a CONTRATADA, sendo certo que a CONTRATADA arcara
com todas as despesas dai decorrentes.

§ 2° A utilizacdo, pelo CONTRATANTE, do direito a ele
assegurado no paragrafo anterior, néo implicara, necessariamente, em renuncia aos
demais recursos postos a sua disposicdo por este contrato, ndo cabendo a
CONTRATADA reivindicagcbes de quaisquer natureza em consequéncia da
aplicacao, pelo CONTRATANTE, do disposto no caput.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RECURSOS
ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratagcao correrdo a conta
da dotagdo orgamentaria consignada ao Programa de  Trabalho

02.122.0571.48F.0001, Natureza da Despesa 4490.51, Nota de Empenho ... n°
2014NEOQO ...... ,de......... de.......... de 2014, no valor de R§$....... (ceveerermmmeenaeens )

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
Fica eleito o Foro da cidade de Goiania-GO, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas

com o presente Contrato, que n&o puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o
presente contrato, em duas vias de igual teor e forma.

Goiania-GO, de de 2014.
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Diretor-Geral

TRT/182
CONTRATADA
Testemunha: Testemunha:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO DO CONTRATO

Edital "TP N° 003/2014”

PLANILHA CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO(*)

(Transcrigao Textual do Anexo VIII — Edital "TP 001/2014”)

[SERVICO: Elaboragéo de projeto legal e executivo do Vara do Trabalho de Goiatuba

PODER JUDICIARIO DA UNIAQ TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAQ ALOR TOTAL RS -
PRAZ0: 45 dias
CRONOGRAMAFISICO FINANCEIRO
% MEDICOES
ITEM ETAPAS SERV 12 Med.: 10 2° Med.: 20 3 Med.: 30 4* Med.: RP 5° Med.: RD TOTAL

LEVANTAMENTOS PRELIMNARES E LEGAIS

PROJETO DE ARQUITETURA (LEGAL)

PROJETO DE ARQUITETURA (EXECUTIVO)

MAQUETE ELETRONICA

PROJETO DE ARQUITETURA DE INTERIORES (MOBILIARIO E
MARCENARIAFIXA)

PROJETO ESTRUTURAL E DE FUNDAGOES

PROJETO DE REDE ESTRUTURADA DE LOGICA E TELEFONIA
E PARQUE DE INFORMATICA

PROJETO DE INSTALAGOES HDROSSANITARIAS, AGUAS
PLUVIAIS E DRENAGEM DO TERRENO (SUSTENTABILIDADE)

PROJETO COMPLETO DAS INSTALAGOES ELETRICAS E
SISTEMA FOTOVOLTAICO

PROJETO DE SINALIZAGAO AVBIENTAL (ACESSIBILIDADE)

PROJETO DE MDIA (RECEPGAO DE TV, SONORIZAGAO E
PROJEGAO)

PROJETO DE SISTEMA DE AR CONDICIONADO

PROJETO DE SEGURANCA PREDIAL

PROJETO DE SISTEMA DE PREVENGAO E COMBATE A
INCENDIO

PROJETO DE PAISAGISMO

PROJETOS DE INSTALAGOES DE GLP E AQUECIVENTO
SOLAR

PLANILHA ORGAVENTARIA DE CUSTOS UNITARIOS
(CONFORNE SINAP|, DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS,
DETALHAVENTO DE BD, CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO,
(CADERNO DE ENCARGOS COMMEMORIAIS,
ESPECIFICAGOES TECNICAS E LISTADE MATERIAIS DE
TODOS 0S PROJETOS, COMPATIBILZACOES, ART

[TOTAL DESEMBOLSO PERIODO
DESEMBOLSO ACUMULADO

SALDO REMANESCENTE (liberado apds RD)

% DESEMBOLSO PERIODO

% DESEMBOLSO PERIODO ACUMULADO
% SERVICO PERIODO

LSERVICO MENSAL ACUMULADO

RP - Recebimento Provisério
RD - Recebimento Definitivo

(*) Os valores serao ajustados a proposta da futura CONTRATADA.
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ANEXO VI

Tomada de Precos n° 003/2014

DECLARAGCAO REFERENTE A EMPREGO DE
MENOR

DECLARACAO PESSOA JURIDICA

Jnscrita no CNPJ

n° ,por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr(a) ,portador(a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF n° , DECLARA, para

fins do disposto no inc. V do art.27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que n&do emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de

dezesseis anos, em qualquer trabalho.
Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cao de aprendiz:

( )SIM
( )NAO

Goiania, de de 2014.

Representante Legal

(Nome completo por extenso e assinatura)
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Tomada de Precos n° 003/2014
DECLARACAO PESSOA FISICA

,portador(a) da Carteira de
ldentidade n° e do CPF n° , DECLARA,
para fins do disposto no inc. V do art.27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de

dezesseis anos, em qualquer trabalho.

Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz:

( )SIM
( )NAO

Goiania, de de 2014.

Representante Legal
(Nome completo por extenso e assinatura)
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ANEXO VI

Tomada de Precos n° 003/2014

DECLARACAO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

estabelecida na
Rua ,
inscrita no CNPJ n° , DECLARA, sob pena das sancdes

administrativas cabiveis e as penas da lei, ser Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP) nos termos da legislagao vigente, nao possuindo nenhum dos
impedimentos previstos no artigo 3° 8§4° da Lei Complementar n°® 123/2006,

estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido na referida Lei.

Goiania, de de 2014.

Representante Legal
(Nome completo por extenso e assinatura)
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ANEXO Vil
Tomada de Precos n° 003/2014

PLANILHA DE REFERENCIA PARA O
CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO *

PODER JUDICIARIO DA UNIAQ
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO

SERVICO: Elaboracdo de projeto legal e executivo - VT de
Goianésia

IVALOR TOTAL RS 96.663,37
PRAZO: 45 dias \
CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO
MEDIC()ES
%
ITEM ETAPAS 2 . a . a .
sgpy |17 Ved: 15 2% Med.: 30 | 3T Med 0 |y yi gy | bt ged:m0 | TomL
dias dias dias
1 2,2 Lo
12,245
Levantamentos preliminares, Taxas e Aprovacées ! 11.831,66 - - - - 11.831,66
30 30 10%
2 . . 13,53% -
Projeto de Arquitetura (Legal) 3.922,98 3.922,98 3.922,98 1.307,66 - | 13.076,60
155 205 30% 355
3 ) . ) 12,723 - .
Projeto de Arquitetura (Executivo) 1.844,73 2.459,64 3.689,46 4.304,37 - | 12.298,21
4 ) 2,015 - - )
Maquete Eletrdnica - - 1.363,25 584,25 - 1.947,50
5 o 20 10 40%
1,98% .
Projeto de Arquitetura de Interiores (Mobilidrio e Marcenaria Fixa) 383,46 191,73 766,93 575,20 - 1.917,32
6 ‘ - ) ' 17,38% U Bl )
Projeto Estrutural e de Fundacdes - 8.400,74 8.400,74 - - 16.801,48
39 20 40 30% 10
7 Projeto de Rede Estruturada de Logica e Telefonia e Parque de Informatica A 753,92 1.507,84 1.130,88 376,96 - 3.769,59
8 Projeto de Instalagdes Hidrossanitarias, Aguas Pluviais e Drenagem do Terreno 570 20 40 30 10
(sustentabilidade) T 1.101,98 2.203, 95 1.652,96 550,99 - 5.509, 88
9 ‘ s ‘ ‘ 5,48% . - .
Projeto completo das Instalac@es Elétricas (incluso Fotovoltaico) - - 1.587,94 3.705,19 - 5.293,12
10 210 10% 159 40% 359
Projeto de Sinalizacdo Ambiental (acessibilidade) frive 203,14 304,71 812,55 710,98 - 2.031,37
1 . 10 15 40%
Projeto de Midia (Recepcdo de TV, Sonorizacdo e Projecdo) arbee 195,72 293,58 782,89 685,03 - 1.957,23
1 209 10% 159 40% 359
Projeto de Sistema de Ar Condicionado e 202,49 303,74 809, 96 708, 72| - 2.024,91
13 2 1 10 15 40%
Projeto de Sequranga Predial et 216,94 325,41 867,76 759,29 - 2.169,41
14| . . N . R 3,832 .
Projeto de Sistema de Prevencdo e Combate a Incéndio - - 739,54 2.958,16 - 3.697,70
15 1,765 10 15 40 35%
Projeto de Paisagismo 170,06 255,08 680,23 595,20 - 1.700,56
205 30% 40% 109
16 . R . N 2,30% .
Projetos: Instalacdes de GLP, Aquecimento Solar 443,74 665, 61 887,48 221,87 - 2.218,69
Planilha Orgamentédria de Custos Unitdrios conforme SINAPI, Detalhamento de Encargos 20 30 40 108
17 Sociais, Detalhamento de BDI, Cronograma Fisico-Financeiro, Caderno de Encargos com 8,715
Memoriais, Especificacdes Técnicas e Lista de Materiais de todos os projetos, ! 1.683,63 2.525,44 3.367,26 841,81 -
compatibilizagdes, ART/RRT 8.418,14
2 M2 \TE i Aq
SALDO REMANESCENTE (liberado apds RD) TRYRD) 168,02 573,14 914,28 1.893,17
TOTAL DESEMBOLSO PERIODO 100% 21.806,72 22.192,43 29.889, 66 17.941,39) 96.663,37
DESEMBOLSO ACUMULADO 21.806,72) 43.999,15| 73.888,82 91.830,20
% DESEMBOLSO PERIODO 23% 23% 31% 19%% 5% 100%
% DESEMBOLSO PERODO ACUMULADO 23% 46% 95% 100%
% SERVICO PERIODO 23% 23% 245% 0% 100%
5 SERVICO MEI ACUMULADO 23% 46% 100% 100%

RP - Recebimento Provisério
RD - Recebimento Definitivo
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