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JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

IRT

189 Regiao

GOIAS

Regido pela Lei n°® 10.520/2002, Lei Complementar n°® 123/2006, Decretos n° 6.204/2007,
n°® 5.450/2005, n° 3.555/2000 e, subsidiariamente, pela Lei n°® 8.666/1993.

PREGAO ELETRONICO N° 122/2013

Tipo:

Menor Prego

Objeto:

Contratagcao de empresa do ramo para efetuar o servigo de registro
fotografico, captacao de audio/video e transcricdo das entrevistas com
magistrados e servidores deste Regional, a serem realizadas no
exercicio de 2014, durante a execugao do Projeto Historia Oral do TRT18?
Regiao, desenvolvido pelo Centro de Meméria Juiz Paulo Fleury da Silva
e Souza, conforme condi¢oes e especificagcoes do Anexo | deste Edital.

SESSAO PUBLICA PARA FORMULAGAO DE LANCES

Consultar o portal www.comprasnet.gov.br

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO DESTE EDITAL

Dia

Segunda a sexta-feira

Hora

Das 8h as 18h — horario de Brasilia-DF

Local

Divisdo de Licitagdes e Contratos, situada no Forum Trabalhista de Goiania, na
Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor

Bueno, Goiania/GO.

Retire o edital gratuitamente pelos portais
www.trt18.jus.br e www.comprasnet.gov.br



http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.trt18.jus.br/
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PREGAO ELETRONICO N° 122/2013
PROCESSO N° 7905/2013

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO, neste
ato representado por seu (sua) Pregoeiro (a), designado(a) pela Portaria TRT 182
GP/DG/DLC n° 001, de 11 de julho de 2013, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que na forma da Lei n° 10.520/2002, dos Decretos n°® 5.450/2005, n°
3.555/2000, da Lei Complementar n° 123/2006, regulamentada pelo Decreto n® 6.204 de
05 de setembro de 2007, e, subsidiariamente, da Lei n° 8.666/1993, realizara licitagdo na
modalidade Pregao, na forma Eletronica, mediante as condicbes estabelecidas neste
Edital e seus Anexos.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

DIA: 24/01/2014

HORARIO: 14:00 horas

ENDEREGO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia-DF

1 DO OBJETO DA LICITACAO

1.1 Contratacdo, de empresa do ramo para efetuar o servico de registro fotografico,
captacdo de audio/video e transcricdo das entrevistas com magistrados e servidores
deste Regional, a serem realizadas no exercicio de 2014, durante a execucao do Projeto
Historia Oral do TRT182 Regido, desenvolvido pelo Centro de Memaria Juiz Paulo Fleury
da Silva e Souza, conforme condi¢cdes e especificacbes do Anexo | deste Edital, de
acordo com a tabela abaixo e demais informacdes a seguir dispostas:

ITEM | MODALIDADE ESPECIFICACAO UNIDADE
CAPTAGAO DE AUDIO/VIDEO E FOTOGRAFIAS NAS
1 I UNIDADES DO TRIBUNAL E EM AMBIENTES EXTERNOS | SERVICO

E TRANSCRICAO DO AUDIO

EDICAO DE DOCUMENTARIO DO MATERIAL

CAPTADO NA MODALIDADE | SERVICO

1.1.1 A descricdo detalhada completa dos itens e especificagdes técnicas
encontra-se também no item 3 do Anexo | deste Edital;

1.2 Em caso de discrepancia entre as especificagdes do objeto descritas no Comprasnet
e as especificagcdes constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.
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2 DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1 Esta licitagao sera de ambito nacional, podendo dela participar empresas que
satisfacam as condicdes definidas neste Edital e seus Anexos.

2.2 Nao sera admitida nesta licitacdo a participagdo de empresas:

2.21 Que estejam em recuperacgéo judicial, em processo de concordata ou
de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucao ou liquidacgao;

2.2.2 Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de
constituicdo, ou ainda, cooperativas;

2.2.3 Que estejam com o direito de licitar suspenso e impedida de
contratar com este Tribunal, nos termos do inciso Ill do art. 87, da Lei n°
8.666/1993 ou art. 28 do Decreto 5.450/2005;

224 Que tenham sido declaradas inidéneas, nos termos do inciso IV do
art. 87, da Lei n°® 8.666/1993;

225 Estrangeiras que n&o funcionem no Pais;

226 Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o
objeto deste Pregao; e

2.2.7 Quaisquer interessados que se enquadrem nas demais vedagdes
previstas no art. 9° da Lei n°® 8.666/1993.

2.3 Como requisito para participacao neste Pregao, o licitante devera declarar, em
campo proprio do sistema eletrénico, que esta ciente e concorda com as condi¢des
contidas no Edital e seus Anexos e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo
definidos neste Edital.

2.3.1 A declaragcao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitacdo e a proposta sujeitara o licitante as san¢des previstas neste Edital; e

2.3.2 A simples apresentacido da proposta correspondera a declaragao de
inexisténcia de fatos impeditivos da participagdo do interessado na presente
lictacdo e eximira o(a) Pregoeiro(a) do disposto no art. 97 da Lei n°
8.666/1993.

3 DO CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

3.1 Poderdao participar deste pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores-SICAF e perante
o sistema eletronico provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao do
Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, por meio do sitio
www.comprasnet.gov.br.
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3.1.1 Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do
pregdo deverdo dispor de chave de identificacdo e senha que poderédo ser
utilizadas em qualquer pregéo eletrbnico, salvo quando cancelada por
solicitacdo do credenciado ou em virtude de seu descadastramento perante o
SICAF,;

3.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua inteira
responsabilidade, bem assim quaisquer transacdes efetuadas diretamente ou
por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT da 182
Regi&o a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros;

3.1.3 A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser comunicadas
imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso; e

3.14 O credenciamento perante o provedor do sistema implica a
responsabilidade legal do licitante e a presungao de sua capacidade técnica
para realizagao das transagdes inerentes ao pregao eletronico.

3.2 O licitante sera responsavel por todas as transacoes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico e assumira como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

3.2.1 Incumbira ao licitante acompanhar as operagbes no sistema
eletrbnico durante a sessao publica do pregao eletrénico, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
qualguer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

4 DO CRITERIO PARA JULGAMENTO

4.1 No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela que apresentar as
especificagdes contidas neste Edital e ofertar o MENOR PRECO GLOBAL, conforme
tabela constante no subitem 15.1.4, promovendo-se a desclassificagdo das propostas
desconformes ou incompativeis.

5 DA FORMA DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA

5.1 A proposta devera ser formulada e encaminhada exclusivamente por meio do sistema
eletrénico (Comprasnet), até a data e horario marcados para abertura da sesséao, quando,
entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.1.1 A proposta deve apresentar o valor total por servigo cotado, sendo
obrigatorio, sob pena de desclassificagdo, o preenchimento do campo
“descricéo detalhada do objeto”, onde deveréo ser transcritas as especificagbes
sucintas do servigo ofertado em conformidade com o estabelecido no item 3 do
Anexo | deste Edital e, ainda, os prazos dispostos nos subitens 15.1.5 a 15.1.8
cuja omissao ou contrariedade implica na aceitagdo do prazo indicado; e

Proc. TRT/18% n° 7905/2013
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5.1.2 Os pregos propostos deverao compreender todas as despesas com mao
de obra, impostos, encargos sociais e previdenciarios, taxas, transportes,
seguros e qualquer outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da
presente contratacao.

5.2 As propostas terao validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da
sessao publica estabelecida no preambulo deste Edital.

5.3 Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.

5.4 Os licitantes enquadrados como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte
(EPP), para que possam gozar dos beneficios outorgados pela Lei Complementar n°
123/2006, deverao declarar por ocasiao do envio da proposta, sob as penas da lei, em
campo proprio do Sistema, que atendem aquela condicdo.

5.4.1 A falsidade de declaragdo prestada objetivando os beneficios da Lei
Complementar n® 123/2006, sujeitara o licitante as sangdes previstas no
Cddigo Penal e neste Edital.

55 Os erros, equivocos e omissdes havidos nas propostas serdao de inteira
responsabilidade do proponente, nao lhe cabendo, em caso de classificacao, eximir-se da
execucgao do objeto da presente licitagéo.

5.6 A proposta devera ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra
condigdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado, devendo o proponente se
limitar as especificacdes deste Edital.

5.7 Nao serado aceitas propostas que apresentarem pregos simboalicos, irrisérios ou de
valor zero.

5.8 Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias do presente
Edital e seus Anexos, sejam omissas ou com irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

5.8.1 Qualquer elemento que possa identificar o licitante, importa igualmente a
desclassificacdo da proposta.

6 DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

6.1 A sessdo publica deste Pregao eletrbnico, conduzida pelo(a) Pregoeiro(a)
designado(a), ocorrera em data e horario indicados neste Edital, no sitio
www.comprasnet.gov.br.

6.1.1 A comunicagdo entre o(a) Pregoeiro(a) e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens em campo proprio do sistema
eletrénico.

6.2 Aberta a sessdo publica, o(a) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas e
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desclassificara aquelas que estejam desconformes com os requisitos estabelecidos neste
Edital.

6.2.1 A desclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada
no sistema, com acompanhamento, em tempo real, por todos os participantes.

6.3 O sistema ordenara automaticamente somente as propostas classificadas pelo(a)
Pregoeiro(a), as quais participarao da fase de lances.

6.4 O(A) Pregoeiro(a) dara inicio a fase competitiva, quando ent&o os licitantes poderao
encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

6.4.1 Assim como as propostas, os lances serdo ofertados pelo VALOR TOTAL
DO ITEM, sendo que o sistema calculara automaticamente o valor global.

6.5 Os licitantes poderédo oferecer lances sucessivos e inferiores aos ultimos por ele
ofertados e registrados pelo sistema, e caso haja 02 (dois) ou mais lances iguais,
prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.

6.6 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do detentor do lance.

6.7 Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) podera excluir, justificadamente, lance
cujo valor seja considerado inexequivel.

6.8 A etapa de lances da sessao publica sera encerrada a critério do(a) Pregoeiro(a).

6.9 O sistema eletrbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o
que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcéo de lances.

6.10 No caso de desconexdao com o(a) Pregoeiro(a) durante a etapa de lances, se o
sistema eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardao sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

6.11 Quando a desconexao do(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a dez minutos,
a sessao do pregao eletronico sera suspensa e reiniciada somente apds comunicagao
aos participantes no endereco eletrénico utilizado para divulgagéao.

7 DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICROEMPRESAS
E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

7.1 Apos a fase de lances, se a proposta melhor classificada nao tiver sido ofertada por
microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte até 5% (cinco por cento) superior a melhor
proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

7.1.1 A microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
podera, no prazo de 5 (cinco) minutos contados a partir do envio da mensagem
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automatica do sistema, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente inferior
a da primeira colocada, situagdo em que, atendidas as exigéncias habilitatérias,
sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao;

7.1.2 Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte
melhor classificada, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma
automatica, convocara os licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na condig¢ao prevista no subitem 7.1, na ordem classificatoria, para
o exercicio do mesmo direito; e

7.1.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem na condigdo prevista no
subitem 7.1, o sistema fard um sorteio eletrénico, definindo e convocando
automaticamente o vencedor para o encaminhamento da oferta final do
desempate.

7.2 Na hipétese da ndo contratagdo nos termos previstos na condigdo anterior, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente melhor classificada do
certame, se, apos negociagdo, houver compatibilidade de prego com o valor estimado
para o contrato e esta for considerada habilitada.

8 DA NEGOCIAGAO

8.1 Encerrada a etapa de lances, observado o item anterior, o(a) Pregoeiro(a) podera
encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance mais
vantajoso, pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL, para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento e o valor estimado para o futuro contrato,
nao se admitindo negociar condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

8.1.1 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

9 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

9.1 Encerrada a etapa de lances e concluida a negociagao, quando houver, o licitante
devera encaminhar ao(a) Pregoeiro(a) por meio do fax (62) 3901-3530, no prazo maximo
de 60 (sessenta) minutos, contados da solicitacdo no sistema eletrénico, a proposta de
precos ajustada ao lance final.

9.1.1 A proposta original devera ser encaminhada, sob pena de
desclassificagao, via Sedex ou postagem similar, juntamente com os
documentos de habilitacdo, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados
da solicitacdo do (a) Pregoeiro (a), a Divisdo de Licitacbes e Contratos deste
Tribunal, situada no Férum Trabalhista de Goiania, na Avenida T-1, esquina com
a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, Goiania/GO;

9.1.2 O licitante vencedor devera apresentar documento que indique a
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composic¢ao societaria da empresa vencedora, de sorte a comprovar nos autos a
legitimidade de representacgao e, na hipétese de nao ser sécio-administrador da
empresa, procuragao que demonstre tratar-se de pessoa detentora de poderes
para representa-la, bem como cépia autenticada de sua cédula de identidade; e

9.1.3 Todo e qualquer documento a ser firmado pelos licitantes devera
consignar expressamente o nome da pessoa signataria, ndo tendo o
condao de suprir essa necessidade quaisquer outras referéncias, como
“representante legal da empresa”, o registro do nome da empresa etc.

9.2 O(A) Pregoeiro(a) podera solicitar parecer dos Assessores Técnicos deste Tribunal
para orientar sua decisdo quanto a aceitabilidade, ou ndo, da proposta.

9.3 Se a proposta nao for aceitavel, se o licitante ndo atender as exigéncias habilitatérias
ou deixar de reenviar a proposta, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta subsequente e,
assim, sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que
atenda a este Edital.

10 DA HABILITAGAO DOS LICITANTES

10.1 Para habilitar-se na presente licitagdo, o interessado devera apresentar a seguinte
documentacao:

10.1.1  Registro comercial, no caso de empresa individual,

10.1.2  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, tratando-se de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por
acgdes, acompanhado de documentos de eleigdto e posse de seus
administradores;

10.1.3 Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada
de prova da diretoria em exercicio;

10.1.4 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
10.1.5 Prova de regularidade para com a:

10.1.5.1 Fazenda Federal, consistindo na apresentacédo de certidao
conjunta expedida pela Receita Federal do Brasil e Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional;

10.1.5.2 Fazenda Estadual do domicilio ou da sede do licitante, em
relacdo ao ICMS, mediante certiddo emitida pela Secretaria da
Fazenda Estadual ou érgéo correspondente; e

10.1.5.3 Fazenda Municipal do domicilio ou da sede do licitante, em
relacdo ao ISS, mediante certidao emitida pela Secretaria de Finangas
Municipal ou érgéo correspondente.

Proc. TRT/18% n° 7905/2013
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10.1.6 Certidao Negativa de Débito (CND) perante o INSS, ou outro meio de
prova de regularidade relativa a Seguridade Social, devidamente atualizada;

10.1.6.1 Caso a empresa licitante ndo apresente a CND, o(a)
Pregoeiro(a) verificara a regularidade pela consulta a base de dados
da Previdéncia Social, pela internet.

10.1.7 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, fornecido pela Caixa
Econémica Federal, devidamente atualizado;

10.1.7.1 Caso a empresa licitante n&do apresente o CRF, o(a)
Pregoeiro(a) verificara a regularidade pela consulta a base de dados
da Caixa Econbmica Federal, pela internet.

10.1.8 Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

10.1.9 Declaragdo de que nao possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos de idade em qualquer trabalho,
salvo na condigao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos de idade;

10.1.10 Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto desta licitagdo, ou seja, producdo e edicdo de
documentarios, mediante a apresentacdo de um ou mais atestados de
capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

10.1.11 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos moldes do art.
27, inciso IV, e art. 29, inciso V, ambos da lei n° 8.666/1993, com redacao dada
pela Lei n°® 12.440/2011.

10.1.11.1 A CNDT podera ser expedida eletrbnica e gratuitamente no
portal do Tribunal Superior do Trabalho na rede mundial de
computadores (http://www.tst.jus.br/certidao);

10.1.11.2 A aceitacdo da CNDT podera ser condicionada a
verificacdo de sua autenticidade no portal do Tribunal Superior do
Trabalho; e

10.1.11.3 Nao serdo aceitas certiddes negativas de ambito regional
expedidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho.

10.2 A habilitagao sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos,
mediante consulta “online”, e por meio da documentagcdo complementar especificada
neste Edital.

10.3 Os licitantes que estiverem em situagao regular no SICAF poderao deixar de
apresentar os documentos solicitados nos subitens 10.1.1 a 10.1.8.

Proc. TRT/18% n° 7905/2013
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10.4 Os documentos descritos nos subitens 10.1.10 a 10.1.11 deverdo ser encaminhados
por todos os licitantes, independentemente de sua situagao cadastral junto ao SICAF.

10.5 A situagéo descrita no subitem 10.1.9 devera ser declarada em campo proprio do
sistema eletrénico. Os demais documentos do subitem 10.1 deverao ser encaminhados ao(a)
Pregoeiro(a), para aqueles que nao possuem cadastro SICAF, no prazo maximo de 60
(sessenta) minutos, contados da solicitagao no sistema eletrénico, por meio do fax n° (62)3901-
3530.

10.5.1 Aqueles que estiverem com qualquer documentagcdo vencida no
SICAF, deverao apresenta-la atualizada, conforme as condi¢des estabelecidas
no subitem anterior.

10.6 Os documentos solicitados no subitem 10.1, exceto o 10.1.9, deverdo, também, ser
apresentados em original ou em cdpia autenticada por cartério, podendo ser encaminhados via
Sedex ou postagem similar, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis contados da solicitagéo
do(a) Pregoeiro(a), a Divisdo de Licitagdes e Contratos deste Tribunal, situada na Avenida T-1,
esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, em Goiania/GO,
para aqueles que nao possuem SICAF, ou que possuem alguma restrigao.

10.7 Para fins de habilitagcdo, a verificagao pelo 6érgado promotor do certame nos portais
oficiais de 6rgéos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

10.8 Nao serao aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

10.9 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricio na comprovacéo fiscal, sera assegurado o prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para a regularizagéo
da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

10.91 Em nenhum outro caso sera concedida prorrogagdo para a
apresentacao de documentos de habilitacdo que nao forem enviados no prazo
estabelecido.

10.10 Os documentos relacionados neste Edital referir-se-do0 sempre ao domicilio da
empresa cadastrada no SICAF.

10.11 Os documentos necessarios a participacdo na presente licitacdo deverdo ser
apresentados no idioma oficial do Brasil, admitida a nomenclatura técnica especifica.

10.11.1  Quaisquer documentos apresentados em lingua estrangeira deverao
ser traduzidos para o idioma oficial do Brasil.

10.12 A etapa de habilitacdo compreendera a verificagdo e analise dos documentos de
habilitacdo do licitante que tenha apresentado o menor preco na etapa de lances,
relativamente ao atendimento das exigéncias constantes deste Edital.
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10.13 Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta, ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus anexos, o(a) Pregoeiro(a) declarara o proponente
inabilitado.

10.14 Os documentos terdo validade expressa ou estabelecida em lei, admitidos como
validos, no caso de omissao, os emitidos a menos de noventa dias.

10.15 A indicagao do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacgdes relativas a sessdo publica desta licitagdo constardo de ata divulgada no
sistema eletrénico, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas na
legislac&o pertinente.

10.16 No julgamento da licitagcdo, o(a) Pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos de habilitacdo e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos os
licitantes, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificagao.

10.17 Todo e qualquer documento a ser firmado pelos licitantes devera consignar
expressamente o nome da pessoa signataria, ndo tendo o condao de suprir essa
necessidade quaisquer outras referéncias, como “representante legal da empresa”,
o registro do nome da empresa etc.

11 DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO
EDITAL

111 Decaira do direito de impugnacéo dos termos deste Edital perante esta Corte,
aquele que nao o fizer até dois dias uteis antes da data designada para a realizagcao da
sessdo do pregdo, apontando as falhas e irregularidades que o viciariam, mediante
peticdo enviada exclusivamente para o endereco eletrénico cpl@trt18.jus.br.

11.1.1 Cabera ao(a) Pregoeiro(a) decidir no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas sobre a impugnacéo interposta.

11.1.2 Acolhida a impugnagéao contra o ato convocatério, podera, conforme
0 caso, ser definida e publicada nova data para realizacdo do certame.

11.2 Os pedidos de esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto
da presente licitagdo deverdo ser enviados ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias uteis
anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio
eletrbnico para o enderecgo cpl@trt18.jus.br.

11.3 Os esclarecimentos de duvidas a respeito de condi¢cdes deste Edital serao
divulgados mediante publicagdo de notas na pagina web, no enderego
www.comprasnet.gov.br, cabendo aos licitantes o 6nus de acessa-lo para a obtengao das
informagdes prestadas.

11.4 A formulagao da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o
presente edital, implicara na plena aceitagao, por parte dos interessados, das condi¢coes
nele estabelecidas.
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12 DO RECURSO

12.1 Declarado o vencedor, o(a) Pregoeiro(a) abrira prazo de 30 (trinta) minutos,
durante o qual qualquer licitante podera, imediata e motivadamente, em campo proprio
do sistema, manifestar sua intengao de recorrer.

12.2 O(A) Pregoeiro(a) fara juizo de admissibilidade da intencdo de recorrer
manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do sistema.

12.3 O licitante que tiver sua intengdo de recurso aceita tera o prazo de 3 (trés) dias
para apresentar as razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
a apresentar as contrarrazdées em igual numero de dias, que comegardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

12.3.1 O encaminhamento das razdes de recurso, bem assim das
contrarrazoes, sera realizado exclusivamente no ambito do sistema eletrénico,
em campos proprios e especificos para tal finalidade.

12.4 O recurso e a impugnacao contra a decisdo do(a) Pregoeiro(a) nao teréo efeito
suspensivo.
12.5 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara na

decadéncia desse direito, ficando o(a) Pregoeiro(a) autorizado(a) a adjudicar o objeto ao
licitante declarado vencedor.

12.6 O acolhimento de recurso importara na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

12.7 Se nao reconsiderar sua decisdo, o(a) Pregoeiro(a) submetera o recurso,
devidamente informado, a consideragao da autoridade competente, que proferira decisdo
definitiva antes da homologagéo do procedimento.

12.8 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados
na Divisdo de Licitagcbes e Contratos deste Tribunal - Férum Trabalhista de Goiania -
Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno,
Goiania/GO, nos dias uteis, das 8 as 18 horas.

13 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciado no
SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de até
10% (dez por cento), sobre o valor estimado para a contratagao, o licitante que:

13.1.1 N&o assinar o Contrato;

13.1.2 Deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa;
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13.1.3
13.1.4
13.1.5
13.1.6
13.1.7
13.1.8

Ensejar o retardamento da execucgéo do objeto;
Nao mantiver a proposta;

Falhar ou fraudar na execucao do contrato;
Comportar-se de modo inidéneo;

Fizer declaracao falsa; ou

Cometer fraude fiscal.

13.2 Com fundamento no art. 7° da Lei 10.520/2002 e nos arts. 86 e 87 da Lei n°
8.666/1993, a contratada ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado
pela Administragcédo, inexecugéo parcial ou inexecugao total da obrigagdo, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes

penalidades:

13.2.1
13.2.2

13.2.3

Adverténcia;
Multas, conforme abaixo especificado:

13.2.2.1 Expirado o prazo para execucao dos servigos, sem a
sua efetivacdo, e o ndo cumprimento dos demais prazos
estipulados no contrato, aplicar-se-a a multa de trés décimos
por cento por dia’hora de atraso sobre o valor do contrato,
observado o limite de dez por cento, salvo se o atraso advier de
caso fortuito ou motivo de forca maior, devidamente
comprovado e acatado pela Administragao.

13.2.2.2 Sera de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, a
multa no caso de rescisdo do contrato por ato unilateral da
Administracdo, motivado por culpa da contratada, ndo se eximindo
esta pelas reparagdes dos prejuizos e das demais sangdes cabiveis;

13.2.2.3 O valor da multa aplicada, apds regular processo
administrativo, sera descontado dos pagamentos eventualmente
devidos pelo contratante, ou ainda cobrada diretamente da
contratada, amigavel ou judicialmente; e

13.2.2.4 Se os valores do pagamento forem insuficientes para a
quitagcdo das eventuais multas, fica a Contratada obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de até 10 (dez) dias,
contados da comunicagéo oficial.

Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e de

contratar com a Unido, pelo prazo de até 05 (cinco) anos; e

13.2.4

Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Uni&o

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
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penalidade, nos termos do art. 87, inciso IV da Lei n® 8.666/1993.

13.3 A aplicagdo das multas ndo impede, a critério da Administragdo, a aplicagao
das demais sangodes a que se refere o subitem 13.2 e seus subitens.

13.4 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicagao
devera ser precedida da concessdao da oportunidade de ampla defesa para o
adjudicatario, na forma da lei.

13.5 As penalidades somente poderédo ser relevadas em razdo de circunstancias
excepcionais, e as justificativas somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em
fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e,
desde que formuladas no prazo maximo de cinco dias uteis da data do vencimento
estipulada para o cumprimento do objeto desta contratagéo.

13.6 No caso de atraso na prestagao dos servigos por mais de cinco dias corridos, o
CONTRATANTE podera, a seu exclusivo critério, rescindir a contratagao, podendo ficar a
CONTRATADA impedida de participar de licitacbes e contratar com a Unido por periodo
de até cinco anos, sem prejuizo da multa estabelecida no subitem 13.2.2.2.

13.7 Na hipétese em que a CONTRATADA deixe de manter as condi¢des de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitacdo, o CONTRATANTE podera rescindir o contrato,
garantidos o contraditério e a ampla defesa, bem como executar a garantia, se houver,
para ressarcimento dos valores e indenizagdes devidos a Administragdo, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

14 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

14.1 Na hipotese de inexisténcia de recursos, o(a) Pregoeiro(a) promovera a adjudicacao
do objeto da licitagdo ao licitante vencedor, com posterior encaminhamento do processo
para homologacéao pela autoridade competente.

14.2 Na hipdtese de existéncia de recursos, o processo sera encaminhado a autoridade
competente para julgamento e, em caso de improvimento, adjudicagdo do objeto ao
licitante vencedor e homologagao da licitagao.

15 DA PROPOSTA DEFINITIVA

15.1 A proposta definitiva devera conter:
15.1.1 Nome e/ou razao social do licitante, CNPJ e enderego completo;
15.1.2 Indicagdo do banco, numero da conta corrente e da agéncia (codigo
e endereco) do licitante, bem como nome, numero da Carteira de Identidade e

CPF, para fins de assinatura do contrato;

15.1.3 Prazo de validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da
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sessao publica estabelecida no preambulo deste Edital; caso a proposta omita o prazo
de validade, este sera entendido como sendo o de 60 (sessenta) dias;

15.1.4 O item, a modalidade, a especificacdo, unidade de fornecimento, o
preco total por item, expressos em valores numeéricos da moeda corrente
nacional, conforme quadro abaixo:

ITEM | MODALIDADE ESPECIFICACAO UNIDADE | PRECO TOTAL
CAPTACAO DE AUDIO/VIDEO E FOTOGRAFIAS
1 | NAS UNIDADES DO TRIBUNAL E EM RS
AMBIENTES EXTERNOS E TRANSCRICAO DO| SERVICO
AUDIO
2 " EDICAO DE DOCUMENTARIO DO MATERIAL SERVICO RS
CAPTADO NA MODALIDADE |
VALOR GLOBAL R$
15.1.5 Ao Tribunal cabera solicitar equipe de filmagem e fotografia para

cobertura das entrevistas com antecedéncia de 72 horas. Caso as propostas
omitam este prazo, este sera entendido como sendo este aqui estipulado;

15.1.6 O equipamento devera ser instalado 01 (uma) hora antes da realizagao
da entrevista. Caso as propostas omitam este prazo, este sera entendido como
sendo este aqui estipulado.

15.1.7 Na modalidade |, para cada entrevista serdo cerca de 03 (trés) horas

de servigo de captacao de audio/video e fotografia, distribuidas entre os seguintes
horarios: das 8 as 12 horas e das 14 as 18 horas.

15.1.8 Na modalidade |, a contratada devera entregar o material transcrito
em 01 (uma) midia de DVD no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data da
captacao.

15.1.9 Na modalidade |, a contratada devera entregar o material de audio no
formato .mp3, em 02 (duas) midia de DVD, no prazo de 10 (dez) dias uteis a
contar da data da captacao;

A contratada devera entregar o registro fotografico no formato .jpeg, em 02 (duas)
midia de DVD, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data da captacéo;

A contratada devera entregar o material de video no formato AVC-HD
extensdo .mts, em HD externo, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data
da captacao.

15.1.10 Na modalidade Il, apds a entrega da edicdo ao Centro de Memébria,
este tera o prazo de 07 dias uteis para efetuar alteragcbes ou corregcoes a
contratada. Caso as propostas omitam este prazo, este sera entendido como
sendo este aqui estipulado.
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15.1.11 Na Modalidade Il, a Contratada tera 20 (vinte) dias uteis, apos a
aprovagao, para entregar o material editado. Caso as propostas omitam este
prazo, este sera entendido como sendo este aqui estipulado.

15.1.12 Ao Tribunal pertence o direito das imagens referentes ao registro
cinematografico dos servigos ora solicitados, cabendo-lhe, exclusivamente, o
direito de exibigdo. Fica terminantemente vedado a contratada a confecgdo de
copias de qualquer cena sem a expressa anuéncia do TRT da 182 Regiao.

15.1.13 A responsabilidade da produgdo, agendamento, roteiro, textos e
revisdo devera ser desenvolvido e executado pelos servidores do Centro de
Memoria do TRT da 182 Regido.

15.2 Em caso de divergéncia entre informacbes contidas em documentacgao
impressa e na proposta especifica, prevalecerao as da proposta.

15.3 Sera desconsiderada qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital e
em Seus anexos.

15.4 O(A) Pregoeiro(a), em qualquer fase do procedimento, podera promover
diligéncias julgadas necessarias a analise das propostas e da documentacdo, e os
licitantes deverao atender as solicitagbes no prazo por ele estipulado, contado do
recebimento da intimagéo.

15.5 Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o
proponente vencedor.

15.6 Se a proposta nédo for aceita ou se o licitante ndo atender as exigéncias
habilitadoras, em descumprimento dos requisitos estabelecidos neste Edital e seus
anexos, a proposta sera desclassificada e o(a) Pregoeiro(a) examinara as propostas
subsequentes na ordem de classificagao, até a obtengao de uma que atenda ao Edital.

16 DAS AMOSTRAS

16.1 O proponente primeiro classificado devera, sem 6nus para este Regional e
mediante pedido do(a) Pregoeiro(a), apresentar amostra de documentario e fotografia,
referente ao atestado de capacidade técnica apresentado, no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, apds sua solicitagao.

16.2 A analise de qualidade técnica dos videos sera feita pela Chefe do Centro de
Memoria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza, com auxilio dos seus demais servidores, em
que serao observados os seguintes quesitos:

16.2.1 Nitidez das imagens (n&o podera haver desfoque ou drop-out);
16.2.2 Qualidade do audio (ndo podera haver ruido ou eco);

16.2.3 Qualidade da lluminagcdo (ndo podera haver sombra, imagens
escuras ou excesso de iluminagéo);
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16.2.4 Edigcdo do material (Nao podera haver cortes bruscos, falta de
sincronia entre audio e video (delay) ou outros elementos que
comprometam a imagem).

16.3  Apos analise dos itens acima, a Chefe do Centro de Memoéria Juiz Paulo Fleury
da Silva e Souza do TRT-18% Regido ira emitir termo aprovando ou n&o a amostra
apresentada.

16.4 O referido video devera ser encaminhado ao Centro de Memoria Juiz Paulo
Fleury da Silva e Souza do TRT-182 Regido arquivados em DVD nas extensdes WMV ou
AVI e fotografia em extensdes JPG O JPEG, para o seguinte endereco:

CENTRO DE MEMORIA JUIZ PAULO FLEURY DA SILVA E SOUZA,
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO EDIFIiCIO IALBA-
LUZA, Avenida T-1 esq. c/ Rua Orestes Ribeiro (antiga T-52), Setor Bueno /
Goiania-GO - CEP: 74215-901 / Telefone (62) 3901-1338

16.5 Nao sera aceita a proposta do licitante que tiver amostra rejeitada ou néao
disponibiliza-la no prazo estabelecido.

16.6 Em caso de rejeicdao da amostra solicitada, sera facultada ao Tribunal convocar
a(s) empresa (s) remanescente (s), obedecida a ordem de classificagdo, para
apresentagao de amostra para verificacao.

16.7 As amostras rejeitadas deverao ser retiradas em até 20 (vinte) dias corridos
contados da publicacdo do resultado da licitagdo, independente de comunicacio.
Decorrido o prazo estabelecido, as amostras ndo poderao ser reclamadas, reservando-se
a este Tribunal o direito de descarta-las.

17 DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO

171 O objeto da contratacédo sera recebido definitivamente, mediante recibo, no
prazo de 30 (trinta) dias.

17.2 A adjudicataria devera entregar os materiais de acordo com os prazos
estabelecidos no Termo de Referéncia e neste Edital ao Centro de Memoria Juiz Paulo
Fleury da Silva e Souza, situado no Edificio lalba-Luza do TRT-18% Regiao, Avenida T-1
esq. ¢/ Rua Orestes Ribeiro (antiga T-52), Setor Bueno, Goiania-GO. Caso a entrega n&o
seja feita dentro do prazo sem justificativas plausiveis, a CONTRATADA ficara sujeita a
multa estabelecida no edital.

18 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

18.1 Sera emitida nota de empenho em favor da empresa adjudicataria, apds a
homologacao da licitagao, caso se efetive a contratagao.

18.2 O pagamento sera efetuado até o quinto dia util, nos casos em que o valor
contratado estiver dentro do limite da dispensa de licitagdo, previsto no inciso Il do art. 24
da Lei 8.666/93 e até o décimo dia util acima deste limite, apds a realizagao do servigo e
com a apresentacdo da correspondente nota fiscal/fatura ou congénere atestada pela
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autoridade competente, ocasidao em que serao verificados a Certiddo Negativa de Débito
— CND, junto ao INSS, o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF a prova e
regularidade para com a Fazenda Federal e a CNDT — Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas.

18.2.1 Para fins de pagamento, sera considerado o valor da filmagem por
hora, observando-se o fracionamento previsto nas especificagdes do referido
servigo.

18.3 As notas fiscais/faturas deverao ser recebidas somente pelo gestor/fiscal do
contrato, mediante a aposi¢cdo de carimbo, no qual seja consignada a data e a hora do
seu recebimento.

18.4 Para execugdo do pagamento, a contratada devera fazer constar da nota
fiscal/fatura correspondente, emitida sem emendas, rasuras ou borrdes, em letra bem legivel,
em nome do Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, CNPJ n° 02.395.868/0001-63, o
nome do Banco, o numero de sua conta bancaria e a respectiva Agéncia. Caso a contratada
seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES devera apresentar, juntamente com
a nota fiscal/fatura, a devida comprovacao, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e
contribui¢des, conforme legislagéo em vigor.

18.5 O CONTRATADO devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao
seu CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informagédo dos dados dessa conta na nota
fiscal ou fatura de servico.

18.6 Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura, motivada por erro ou
incorrecdes, o prazo estipulado no subitem 18.2 passara a ser contado a partir da data da
sua reapresentacdo, examinadas as causas da recusa.

18.7 Todos os pagamentos serdao submetidos ao que estabelece a Instrugéo
Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012 da Secretaria da Receita Federal,
publicada no Diario Oficial da Unido de 12/01/2012.

18.8 Em cumprimento a Instrugdo Normativa n°® 1.234/2012, da Secretaria da
Receita Federal, este Tribunal retera, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ), a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigdo para o
Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP
sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou
prestacao de servicos em geral, inclusive obras, observados os procedimentos previstos
na referida Instrucdo Normativa.

18.8.1 Nao serao retidos os valores correspondentes ao IRPJ e as contribuicbes
de que trata a Instrucdo Normativa n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, nos
pagamentos efetuados a:

18.8.1.1 instituigbes de educacdo e de assisténcia social, sem fins
lucrativos, a que se refere o art. 12 da Lei n29.532, de 10/12/1997;

18.8.1.2 instituicbes de carater filantropico, recreativo, cultural, cientifico
e as associagodes civis, a que se refere o art. 15 da Lei n? 9.532, de 1997;
e
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18.8.1.3 pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadacao de Tributos e Contribuicbes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata o art. 12
da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, em relagao as
suas receitas proprias.

18.8.2 Para efeito do disposto no subitem acima, a empresa vencedora devera
apresentar, a cada pagamento, declaragéo ao Contratante, na forma dos Anexos I, Il e
IV da referida Instrugcdo Normativa, conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinadas pelo
seu representante legal.

18.9 As despesas decorrentes da contratagdo objeto desta licitagdo, correrdo a conta da
dotagdo orgamentaria consignada ao Programa de Trabalho 02.131.0571.2549.0052 -
Comunicagéo e Divulgagéo Institucional, Elemento de Despesa 339039 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica .

18.10 Para efeito da emissao de nota fiscal, o numero da inscricdo no CNPJ do TRT é
02.395.868/0001-63.

18.11 A empresa vencedora do certame devera emitir nota fiscal correspondente a
sede ou filial da empresa que apresentou a documentacio na fase de habilitacio.

18.12 Por razées de ordem legal e orcamentaria que regem as atividades da Administragéo
Publica, os servigos efetuados em determinado exercicio (ano civil) ndo poderao ser faturados
tendo como referéncia o ano seguinte.

19 DAS CONDIGCOES PARA CONTRATACAO

19.1 Ap6s a homologacédo da licitagdo, na hipotese da efetivacdo da contratagéo, o
licitante vencedor sera convocado, para no prazo de 03 (trés) dias uteis, cumprir as
exigéncias pertinentes a assinatura do contrato.

19.1.1 O prazo de convocagao estabelecido no subitem 19.1 podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo licitante
vencedor durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito
pela Administracdo desta Corte.

19.2 A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato dentro do prazo fixado
no subitem 19.1, caracterizara inadimpléncia das obrigagcbes decorrentes desta licitagao,
sujeitando-se a mesma as penalidades previstas neste Edital e na legislagao vigente.

19.2.1 Ocorrendo a hipotese do subitem anterior, o processo retomara ao
pregoeiro, que convocara os licitantes remanescentes e procedera ao exame das
demais propostas, bem como da habilitagdo de seus ofertantes, segundo a ordem de
classificacéo, até que uma proposta atenda integralmente ao Edital, sendo o seu autor
declarado vencedor e convocado para assinar o contrato.

19.3 Para fins de contratagdao, a empresa devera apresentar:
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19.3.1 - Declaragcao da empresa contendo a relagdo dos profissionais
responsaveis pelas areas de filmagem, fotografias e editoragao de videos,
com suas respectivas experiéncias e formagdes académicas, devendo
nela constar, no minimo, os seguintes profissionais: cinegrafista, fotégrafo
e editor de video.

19.3.2 - Declaragao de Disponibilidade de Equipamentos essenciais
para execugao dos servicos.

19.4 Ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido se resguarda o direito de firmar o contrato
com a empresa vencedora da licitagcdo, apds inspecao, a ser realizado por servidores do Centro de
Memodria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza, para verificar se a produtora possui a estrutura
exigida de forma a atender integralmente as condi¢des estabelecidas no edital. Em caso negativo,
a licitante sera automaticamente desclassificada, passando a ser vencedora a empresa que
atender os requisitos e apresentar o menor preco.

20 DA VIGENCIA DO CONTRATO

201 O contrato tera vigéncia até 31.12.2014, iniciando-se a partir de sua assinatura,
sem possibilidade de prorrogacgao e tera eficacia legal apds a publicagao do seu extrato
no Diario Oficial da Uni&o.

21 DO REAJUSTE

21.1 Durante a contratacdo, o prego desta aquisicdo ndo sofrera reajustes,
mantendo-se fixo.

22 DAS DISPOSIGOES GERAIS

22.1 O presente Edital e seus anexos, bem como a proposta do licitante vencedor, farao
parte integrante do contrato independente de transcrigao.

22.2 E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢gado do processo.

22.3 A Chefe do Centro de Meméria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza, Sra. Ariony
Chaves de Castro atuara como gestora/fiscal do contrato a ser firmado, e como seu
substituto legal, o Sr. Riciere Lopes de Novaes Teixeira, cumprindo as determinagdes
contidas na Portaria TRT 18° GP/DG n° 147/2007, devendo exercer ampla, irrestrita e
permanente fiscalizagdo e acompanhamento de todas as fases de execugdo das
obrigacdes e do desempenho da empresa a ser contratada.

22.4 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condicbes contratuais,
acréscimos ou supressodes, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei n° 8.666/1993.

22.5 E admitida a fusdo, cisdo ou incorporagdo da empresa, bem assim sua alteragéo
social, modificacdo da finalidade ou da estrutura, desde que nao prejudique a execugao
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do contrato, cabendo a Administracdo decidir pelo prosseguimento ou rescisdo do
contrato.

22.6 A participagdo na presente licitagdo implica a concordéncia tacita, por parte do
interessado, com todos os termos e condi¢des do presente Edital.

22.7 Nos termos do artigo 4° da Resolugédo n°® 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho
Nacional de Justica, é vedada a manutenc¢ao, aditamento ou prorrogacao de contrato
de prestacdo de servigcos com empresa que tenha entre seus empregados
colocados a disposicao do CONTRATANTE para o exercicio de fungoes de chefia,
pessoas condenadas em decisao com transito em julgado ou proferida por 6rgao
jurisdicional colegiado por:

| - atos de improbidade administrativa;

Il - crimes:

a) contra a administragao publica;

b) contra a incolumidade publica;

c) contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando;

f) de reducao de pessoa a condigao analoga a de escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
h) de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

22.7.1 Na mesma proibicao incidem aqueles que tenham:

| - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

Il - sido excluidos do exercicio da profissao, por decisao
sancionatéria judicial ou administrativa do orgao profissional
competente;

lll - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungées publicas rejeitadas
por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade
administrativa, por decisao irrecorrivel do 6rgao competente.

22.8 Nos termos do art. 3° da Resolucdo n°® 07, de 18 de outubro de 2005, do
Conselho Nacional de Justica, € vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacéo de
contrato de prestacdo de servigos com empresa que venha a contratar empregados que
sejam cbdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢cdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao Tribunal contratante. Na ocorréncia de quaisquer uma
das hipéteses descritas, a Contratada devera comunicar, de imediato e por escrito, a este
Tribunal.
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22.9 As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga do
futuro contrato.

22.10 Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposi¢cdes constantes do Decreto n°
5.450/2005.

22.11 Quaisquer esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto da
presente licitagao, inclusive com o pleno e irrestrito acesso aos autos, onde se tem o
orcamento estimativo dos pregos maximos que a administragdo se dispbe a pagar,
poderdo ser obtidos junto a Divisdo de Licitagbes e Contratos, situada no Forum
Trabalhista de Goiania, na Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-
21, 7° andar, Setor Bueno, Goiania/GO — CEP: 74.215-901, ou pelos telefones 062-
3901.3610 e 062-3901.3530 (fax), em dias uteis, no periodo das 8 as 18 horas, ou pelo e-
mail: cpl@trt18.jus.br.

22.11.1 Os esclarecimentos de duvidas a respeito de condi¢cdes deste Edital
serdo divulgados mediante publicacdo de notas na pagina web, no endereco
www.trt18.jus.br, cabendo aos licitantes o 6nus de acessa-lo para a obtengao
das informacdes prestadas pela Divisdo de Licitagdes e Contratos.

22.12 Constituem partes integrantes deste Edital:
22.12.1 ANEXO | - Termo de Referéncia, com 11 (onze) paginas;
22.12.2 ANEXO Il - Minuta do Contrato, com 15 (quinze) paginas.

22.13 O presente Edital é composto de 48 (quarenta e oito) paginas.

Goiania, 09 de janeiro de 2014.

MAISA BUENO MACHADO
PREGOEIRA
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PREGAO ELETRONICO N° 122/2013
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. APRESENTAGAO

1.1 — O presente termo tem por objeto a contratagdo de empresa do ramo
para efetuar o servigo de registro fotografico, captacao de audio/video e transcricdo das
entrevistas com magistrados e servidores deste Regional, a serem realizadas no exercicio
de 2014, durante a execucao do Projeto Histéria Oral do TRT18? Regido, desenvolvido
pelo Centro de Memdria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 — A contratagdo tem por objetivo atender as recomendagdes do CNJ,
no que diz respeito a preservagao da memoria do Judiciario, e produzir documentos que
possam ser utilizados como fontes de pesquisa para trabalhos na area das ciéncias
humanas, através das técnicas da Histdria Oral, bem como desenvolver uma cultura de
valorizagdo da histéria e preservagcdo da memoria deste Tribunal, através do registro e
publicacdo do acervo cultural e dos relatos das experiéncias de pessoas que contribuiram
para a formacao da Justica do Trabalho em Goias.

3. ESPECIFICAGOES DO PRODUTO/SERVIGO

MODALIDADE I
CAPTACAO DE AUDIO/VIDEO E FOTOGRAFIAS NAS UNIDADES DO TRIBUNAL E
EM AMBIENTES EXTERNOS E TRANSCRICAO DO AUDIO
LOCAL E HORARIO: A SEREM DEFINIDOS
Discriminagao: Quantidade:

- Camera digital filmadora de alta|1 (uma) cdmera filmadora
definicio com 3 CCD, sistema de
gravacgao full/HD (1920x1080) linhas
de resolucdo em cartdo de
memoéria/HD.

-Camera digital fotografica
profissional (canon ou nikon) com |1 (uma) cdmera fotografica
resolucdo de 15 megapixels ou
superior, com sistema de gravacao
de imagens em alta definicdo
(DSLR).
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Operadores de camera

No minimo 2 (dois)

Tripés

- Tripé para apoio de camera com
corpo e cabeca hidraulica com, no
minimo, 01 estagio de movimento
(Muller, Schatler ou Manfrotto)

No minimo 2 (dois)

Microfones
sem fio lapela com UHF
digital de auto scam;
gravador de audio digital.

No minimo 2 (dois) (Sennheiser/Sony);
01 (um) gravador.

lluminacao

captado, com capacidade de 2GB.

Spots do tipo Sangum de 1000w | 02 (dois)
de poténcia, com tripés
Freznells de 250w de poténcia,
com tripé. 01 (um)
Cabeamento Todo o cabeamento necessario ao funcionamento
dos equipamentos solicitados
Monitores
Monitor/sistema de led 24” para|01 (um)
monitoramento das gravagoes;
Quad com conexdo BNC para
entrada de sinal de gravacao. 01 (um)
HD externo
- Disco rigido externo para| 06 (seis)
armazenamento do material

Som das filmagens

A captacdo do audio devera ser feita via
microfones e ndo captagdo do som ambiente

Horas de captacao de audio/video e
fotografia para cada entrevista a ser
realizada

Cerca de 03 (trés) horas de servigo, para cada
entrevista, distribuidas entre o0s seguintes
horarios: das 8 as 12 horas e das 14 as 18 horas.

Transcrigdo do audio das entrevista
em texto.

- Devera ser entregue todo o
material bruto em texto no formato
.doc

15 (quinze) entrevistas.

A contratada devera entregar o material transcrito
em 01 (uma) midia de DVD no prazo de 10 (dez)
dias uteis a contar da data da captacéo.

Entrega do material de audio/video e
fotografia

A contratada devera entregar o material de audio
no formato .mp3, em 02 (duas) midia de DVD, no
prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data da
captacao.

A contratada devera entregar o registro fotografico
no formato .jpeg, em 02 (duas) midia de DVD, no
prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data da
captacao.
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A contratada devera entregar o material de video
no formato AVC-HD extensdo .mts, em HD
externo, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar
da data da captacéo.

VALOR TOTAL GLOBAL

) MODALIDADE I
EDIGAO DE DOCUMENTARIO DO MATERIAL
CAPTADO NA MODALIDADE |

LOCAL E HORARIO: A SEREM DEFINIDOS

Discriminagao: Quantidade:
Edicao O material devera ser editado com imagens
captadas na Modalidade |, contendo

depoimentos e fotografias, com utilizacao de
computacdo grafica e inclusdo de
caracteres.

O tempo de duragcdo do material devera ser
de no maximo 15 minutos.

Aprovacgao Apos a entrega da edicdo ao Centro de
Memoria, este tera o prazo de 07 dias uteis
para efetuar alteragdes ou corregcoes a
contratada.

Finalizacao Apos a aprovagao a contratada tera o prazo
de 20 (vinte) dias uteis para entrega do
material editado.

Material editado (documentario) O material editado devera ser entregue em 3
(trés) DVDs com imagens em alta resolugéo.

Identificagéo Os DVDs deverao ser identificados com arte
serigrafica e acondicionados em embalagem
de plastico (estojo), com capa identificando
o documentario na frente e na lateral.
(Modelo de estojo devera ser consultado no
Centro de Memodria Juiz Paulo Fleury).

VALOR TOTAL GLOBAL

OBSERVAGOES:

3.1 - O equipamento devera ser instalado 01 (uma) hora antes da
realizacao da entrevista.

3.2 - Ao Tribunal pertence o direito das imagens referentes ao registro
cinematografico dos servigos ora solicitados, cabendo-lhe, exclusivamente, o direito de
exibicdo. Fica terminantemente vedado a contratada a confec¢ao de cépias de qualquer
cena sem a expressa anuéncia do TRT da 18% Regiao.
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3.3 — A responsabilidade da producédo, agendamento, roteiro, textos e
revisdo devera ser desenvolvido e executado pelos servidores do Centro de Meméria do
TRT da 182 Regiao.

4. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

4.1 — Entregar os materiais mencionados acima, de acordo com 0s prazos
estabelecidos neste Termo de Referéncia ao Centro de Memdéria Juiz Paulo Fleury da
Silva e Souza, situado no Edificio lalba-Luza do TRT-182 Regiao, Avenida T-1 esq. c/ Rua
Orestes Ribeiro (antiga T-52), Setor Bueno, Goiania-GO. Caso a entrega nao seja feita
dentro do prazo sem justificativas plausiveis, a CONTRATADA ficara sujeita a multa
estabelecida no edital;

4.2 — ldentificar adequadamente as capas de DVDs em local de facil
visualizagdo, com o nome e telefone da prestadora dos servigos;

4.3 - Assumir toda e exclusiva responsabilidade pela qualidade dos servigos
a serem prestados, ndo se admitindo que sejam atribuidos a empresas subcontratadas os
O6nus de quaisquer problemas que porventura venham a ocorrer;

4.4 — Os servigos deverao ser prestados por técnicos credenciados e pagos
pela CONTRATADA, correndo por sua conta e responsabilidade o deslocamento desses
técnicos ao local onde for realizada a entrevista.

4.4.1 — As entrevistas em sua maioria serdo realizadas em Goiania,
todavia para a concretizagcdo dos servigos havera a necessidade de um
deslocamento as cidades de Brasilia-DF; Belo Horizonte-MG e Rio de
Janeiro-RJ, onde residem Juizes e ex-Presidente, que fizeram parte do
inicio da histéria desse Regional.

4.5 - Dispor de ilha de edicdo equipada com computadores Macintosh G-5
ou equivalentes;

4.6 — Caso as propostas omitam o prazo de entrega, sera entendido como
sendo o estipulado acima.

4.7 — Refazer imediatamente os servigos que, a critério do CONTRATANTE e
por responsabilidade da CONTRATADA, ndao atendam aos requisitos necessarios a boa
execucao a que se destina e/ou se apresentem em desconformidade com o pedido;

4.8 - Responsabilizar-se sobre quaisquer acidentes de trabalho na execugao
dos servicos resultantes de caso fortuito ou por qualquer outro que venha a ocorrer;

4.9 - Assumir inteira responsabilidade por todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, de seguros de acidentes, imposto, e quaisquer outras que forem devidas
e referentes aos servigos executados por seus empregados uma vez que estes nao
possuem nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;
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4.10 - Fornecer a seus técnicos todo o ferramental, equipamentos e materiais
de consumo necessarios a execucao dos servigos contratados;

4.11 - Assumir integral responsabilidade pela boa execucgao e eficiéncia dos
servigos que realizar, bem como pelos danos decorrentes de sua realizagdo, além de
executar todos os servigos obedecendo a melhor técnica vigente, enquadrando-os,
rigorosamente, dentro dos preceitos normativos da ABNT — Associagcéo Brasileira de
Normas Técnicas;

4.12 - Manter, durante a vigéncia do contrato, a Certiddo Negatividade Débito
- CND (INSS), o Certificado de Regularidade do FGTS(CRF) e a prova de regularidade
com a Fazenda Federal, e a certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT
devidamente atualizados;

4.13 - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente
contratacdo, salvo mediante prévia e expressa autorizacdo deste Tribunal;

4.14 - Responsabilizar-se pelo ressarcimento integral dos prejuizos ou
avarias decorrentes de danos causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE, ou a
terceiros, em virtude de culpa ou dolo na execucdo do contrato, independente de
ocorrerem ou ndo em areas correspondentes a natureza de seus trabalhos;

4.15 - Considerar que a acado de fiscalizacdo do CONTRATANTE nao
exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais;

416 — Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou
supressoes, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei 8.666/93,

4.17 — Emitir nota fiscal/fatura correspondente a sede ou filial da empresa
que apresentou a documentacao na fase de habilitagéo;

4.18 - Dar plena e fiel execugao ao presente contrato, respeitadas todas as
clausulas e condi¢cdes estabelecidas, mantendo as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacado
exigidas e acatando sempre as orientagdes e decisées do Centro de Memoria Juiz Paulo
Fleury da Silva e Souza;

4.19 - A contratada devera realizar as entrevistas nos prazos estipulados pelo
Projeto Histéria Oral do TRT18, a partir do segundo dia util seguinte a assinatura do
contrato, devendo a entrega do material referente a cada entrevista ser realizada em no
maximo, 10 dias uteis;

420 — Exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem nas
dependéncias do Tribunal devidamente identificados com crachas;

4.21 — Proibir que seu pessoal fique vagando por areas dos edificios que nao
imediatas ao trabalho;

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1 — A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pela Chefe
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do Centro de Meméaria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza, Ariony Chaves de Castro e por
seu substituto legal, Riciere Lopes de Novaes Teixeira, indicado na forma do art. 67 da Lei
n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, e de acordo com a Portaria TRT 182 GP/DG n° 147/07,
devendo exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo e acompanhamento de todas
as fases de execucgao das obrigacdes e do desempenho da empresa a ser contratada, ao
qual cabera, também:

5.1.1 Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucao do
contrato, inclusive permitir o livre acesso dos técnicos e empregados da
CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE;

5.1.2 Zelar pela seguranga dos materiais, ndo permitindo seu manuseio por
pessoas nao habilitadas;

5.1.3 Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na
prestacédo dos servicos;

5.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos contratados;

5.1.5 Sustar a execucado de quaisquer trabalhos que estiver em desacordo
com o especificado ou por outro motivo que caracterize a necessidade de tal
medida;

5.1.6 Fiscalizar, quando julgar conveniente, nas dependéncias da
CONTRATADA, mesmo sem prévia comunicacgao, a prestagao de servicos;

5.1.7 Emitir pareceres em todos os atos da Administracdo relativos a
execucao do contrato, em especial aplicagdo de sangdes, alteragbes do
contrato, relatando sempre ao superior hierarquico qualquer ato infringente
das normas contratuais;

5.1.8 Solicitar equipe de filmagem e fotografia para cobertura das
entrevistas com até 72 horas de antecedéncia;

6 . REAJUSTE DOS PRECOS

6.1 - Durante a contratacdo, o preco desta aquisicdo nao sofrera reajustes,
mantendo-se fixo.

7. DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1 - O contrato tera vigéncia até 31/12/2014, iniciando-se a partir de sua
assinatura, sem possibilidade de prorrogacgao e tera eficacia legal apos a publicagado do
seu extrato no Diario Oficial da Uniao.

8 . CONDIGOES DE PAGAMENTO

8.1 - Sera emitida nota de empenho em favor da empresa adjudicataria, caso se
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efetive a contratacao.

8.2 — O pagamento sera efetuado até o quinto dia util, nos casos em que o valor
contratado estiver dentro do limite da dispensa de licitagcao, previsto no inciso Il do art. 24
da Lei 8.666/93 e até o décimo dia util acima deste limite, apds a realizagao do servigo e
com a apresentacdo da correspondente nota fiscal/fatura ou congénere atestada pela
autoridade competente, ocasidao em que serao verificados a Certiddo Negativa de Débito
— CND, junto ao INSS, o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF a prova e
regularidade para com a Fazenda Federal e a CNDT — Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas.

8.3 — Caso a contratagao seja efetivada com pessoa juridica, a empresa devera
obrigatoriamente, possuir conta bancaria vinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento
condicionado a informagao dos dados dessa conta na nota fiscal ou fatura de servigos.
Caso a contratagdo seja efetivada com pessoa fisica, essa devera, obrigatoriamente,
possuir conta bancaria individual, vinculada ao seu PF, ficando o pagamento condicionado
a informagéo dos dados dessa conta no documento apresentado ao Tribunal. Devera
informar, também, o seu NIT, ou PIS/PASEP para os fins previstos na legislacao
previdenciaria.

8.4- As notas fiscais, recibos, faturas ou congéneres deverdo ser recebidos(as)
somente pelo gestor do contrato mediante a aposigdo de carimbo, no qual seja
consignada a data e a hora do seu recebimento.

8.5- Para execugdo do pagamento, o contratado devera fazer constar da nota
fiscal/fatura correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nome do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, CNPJ n° 02.395.868/0001-63, o nome do
Banco, o numero de sua conta bancaria e a respectiva Agéncia. Caso o contratado seja
optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES devera apresentar juntamente
com a nota fiscal/fatura a devida comprovacao, a fim de evitar a retencdo na fonte dos
tributos e contribuigdes, conforme legislagao em vigor.

8.6 - Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura, motivada por erro ou
incorrecdes, o prazo estipulado no subitem 8.2 passara a ser contado a partir da data da
sua reapresentagao, examinadas as causas da recusa.

8.7 - Todos os pagamentos serdao submetidos ao que estabelece a Instrugao
Normativa n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal, publicada
no DOU de 12 de janeiro de 2012.

8.8 - Em cumprimento a Instrucdo Normativa n°® 1.234/2012, da Secretaria da
Receita Federal, este Tribunal retera na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuigdo para o
Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e a Contribuigcdo para o PIS/PASEP
sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou
prestacéo de servigos em geral, inclusive obras, observados os procedimentos previstos
na referida Instrucdo Normativa.
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8.8.1 - Nao serao retidos os valores correspondentes ao IRPJ e as
contribuicbes de que trata a Instrugdo Normativa n° 1.234/12, da
Secretaria da Receita Federal, nos pagamentos efetuados a:

8.8.1.1 - instituicdes de educacdo e de assisténcia social, sem fins
lucrativos,a que se refere o art. 12 da Lei n°® 9.532, de 10/12/1997;

8.8.1.2 - instituicdes de carater filantropico, recreativo, cultural ou
cientifico e as associagdes civis a que se refere o art. 15 da Lei n°® 9.532,
de 1997; e

8.8.1.3 - pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadacao de Tributos e Contribui¢des devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata o art. 12 da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, em relagcao as
suas receitas proéprias.

8.8.2 - Para efeito do disposto no subitem 8.8.1, a empresa
vencedora devera apresentar, a cada pagamento, declaragdo ao
contratante, na forma dos Anexos Il, lll e IV da Instru¢cdo Normativa n°

1.234/12, da Secretaria da Receita Federal, conforme o caso, em duas
vias assinadas pelo seu representante legal.

8.9- A empresa vencedora do certame devera emitir nota fiscal correspondente
a sede ou filial da empresa que apresentou a documentacao na fase de habilitacao.

8.10 - Para efeito da emissao de nota fiscal, o numero da inscricdo no CNPJ do
TRT é 02.395.868/0001-63.

8.11 - Por razbes de ordem legal e orgamentaria que regem as atividades da
Administracdo Publica, os servigos efetuados em determinado exercicio (ano civil) nao
poderdo ser faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

9. SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

9.1 - As sancgbes serao definidas no Edital, ficando consignado em relagao
0 seguinte:

9.1.1 - Expirado o prazo para execugao dos servicos, sem a sua
efetivacédo, e o ndo cumprimento dos demais prazos estipulados no contrato, aplicar-se-a
a multa de trés décimos por cento por dia/hora de atraso sobre o valor do contrato,
observado o limite de dez por cento, salvo se o atraso advier de caso fortuito ou motivo de
forca maior, devidamente comprovado e acatado pela Administragao.

10. DA QUALIFICAGAO TECNICA

10.1 - Para comprovacdo da qualificacdo técnica os licitantes deverao
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apresentar:
10.1.1 Um ou mais atestados de capacidade técnica, fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a
aptiddo da empresa para a prestagdo dos servigos objeto desta
licitacdo, ou seja, produgao e edigcdo de documentarios cujo objeto
de contratacdo seja semelhante.

11. DAS AMOSTRAS

11.1 - O proponente primeiro classificado devera, sem 6nus para este
Regional e mediante pedido do(a) Pregoeiro(a), apresentar amostra de documentario e
fotografia, referente ao atestado de capacidade técnica apresentado, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, apds sua solicitagao.

11.2 - A analise de qualidade técnica dos videos sera feita pela Chefe do
Centro de Memoria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza, com auxilio dos seus demais
servidores, em que serao observados os seguintes quesitos:

11.2.1 Nitidez das imagens (ndo podera haver desfoque ou drop-
out);

11.2.2 Qualidade do audio (ndo podera haver ruido ou eco);

11.2.3 Qualidade da lluminagédo (ndo podera haver sombra,
imagens escuras ou excesso de iluminagéo);

11.2.4 Edigdo do material (Nao podera haver cortes bruscos, falta
de sincronia entre audio e video (delay) ou outros elementos que comprometam a
imagem).

11.3 Apos analise dos itens acima, a Chefe do Centro de Memoaria Juiz
Paulo Fleury da Silva e Souza do TRT-182 Regido ira emitir termo aprovando ou néo a
amostra apresentada.

11.4 O referido video devera ser encaminhado ao Centro de Memodria
Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza do TRT-18% Regidao arquivados em DVD nas
extensbes WMV ou AVI e fotografia em extensées JPG O JPEG, para o seguinte
endereco:

CENTRO DE MEMORIA JUIZ PAULO FLEURY DA SILVA E
SOUZA, TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
EDIFICIO IALBA-LUZA, Avenida T-1 esq. ¢/ Rua Orestes Ribeiro
(antiga T-52), Setor Bueno / Goiania-GO - CEP: 74215-901 /
Telefone (62) 3901-1338

11.5 Nao sera aceita a proposta do licitante que tiver amostra rejeitada
ou nao disponibiliza-la no prazo estabelecido.

11.6 Em caso de rejeicdo da amostra solicitada, sera facultada ao
Tribunal convocar a(s) empresa (s) remanescente (s), obedecida a ordem de
classificacdo, para apresentacdo de amostra para verificagao.

Proc. TRT/18% n° 7905/2013



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 32

11.7 As amostras rejeitadas deverao ser retiradas em até 20 (vinte) dias
corridos contados da publicacdo do resultado da licitagdo, independente de comunicagao.
Decorrido o prazo estabelecido, as amostras ndo poderao ser reclamadas, reservando-se
a este Tribunal o direito de descarta-las.

12. CRITERIOS PARA JULGAMENTO

12.1 No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela que
atender a execucao de todos os servigos descritos neste Termo de Referéncia e ofertar o
menor preco global.

12.2 E necessario que a prestacdo dos servicos descritos no item 3 seja
realizada por uma mesma empresa, tendo em vista que a edicdo do documentario
(modalidade 1l) devera ser realizada com as imagens e fotografias capturadas no
momento das entrevistas(modalidade ).

13. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO
13.1 Para fins de contratagcao, a empresa devera apresentar:

13.1.1 - Declaragdo da empresa contendo a relagdao dos
profissionais responsaveis pelas areas de filmagem, fotografias e
editoracio de videos, com suas respectivas experiéncias e formacdes
académicas, devendo nela constar, no minimo, os seguintes
profissionais: cinegrafista, fotografo e editor de video.

13.2.2 - Declaragdao de Disponibilidade de Equipamentos
essenciais para execucao dos servigos.

13.2 - Ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido se resguarda o
direito de firmar o contrato com a empresa vencedora da licitacdo, apos inspecao, a ser
realizado por servidores do Centro de Memoria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza, para
verificar se a produtora possui a estrutura exigida de forma a atender integralmente as
condigbes estabelecidas no edital. Em caso negativo, a licitante sera automaticamente
desclassificada, passando a ser vencedora a empresa que atender os requisitos e
apresentar o menor prego.

14. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

14.1- O objeto da contratagdo sera recebido definitivamente, mediante
recibo, no prazo de 30 (trinta) dias.

15 . CONSIDERACOES FINAIS
15.1 Ao TRT da 182 Regiao se reserva o direito de utilizar todas as cenas
brutas e fotografias do TRT-182 Regido para outras produg¢des de videos e/ou publicagdes

de livros desta instituicdo de veiculagao interna e externa, inclusive, nos canais de
televisao de carater comercial.
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PREGAO ELETRONICO N° 122/2013
ANEXO I
MINUTA DO CONTRATO

MINUTA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
REGISTRO FOTOGRAFICO, CAPTACAO DE
AUDIO/VIDEO E TRANSCRICAO DAS
ENTREVISTAS COM MAGISTRADOS E
SERVIDORES DESTE REGIONAL, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO E AEMPRESA .......

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA OITAVA
REGIAO, de um lado, Orgao do Poder Judiciario da Unido, com sede na Av. T-1, esquina
com T-51, Lotes 1 a 24, Qd. T-22 - Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.215-901, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 02.395.868/0001-63, doravante denominado CONTRATANTE,

neste ato representado pelo servidor ............... , Diretor-Geral, portador da Carteira de
Identidade n° .......... e do CPF n° .............. , ho uso da competéncia delegada pela
Portaria GP/DG ...., e, de outro lado, a empresa ................. , sediada na .................. ,
inscrita no CNPJ/MF sobon® ..................... , doravante denominada CONTRATADA, neste
ato representada pelo Sr. ................ ) eeeerenieeeenns , portador da Carteira de l|dentidade
[ R e do CPF n®......cccoeeneeeee. , tendo em vista o que consta no Processo

TRT/18% PA n°® 7905/2013, resolvem celebrar o presente contrato, que se regera nos
termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e do Decretos n° 5.450, de 31 de maio de
2005 e n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, pela Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007, e,
subsidiariamente, pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e em
conformidade com as instrugdes constantes do Edital “Pregao Eletrénico n° 122/2013",
assim como pelas clausulas e condigbes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a prestacdo de servigos de
registro fotografico, captacdo de audio/video e transcricdo das entrevistas com
magistrados e servidores deste Regional, a serem realizadas no exercicio de 2014,
durante a execugéo do Projeto Historia Oral do TRT182 Regido, desenvolvido pelo Centro
de Memoria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza, de acordo com a tabela abaixo e
conforme as especificagcbes do Anexo | do Edital “Pregéo Eletrénico n° 122/2013”, que
regeu a presente contratagdo, e, no que couber, a proposta da CONTRATADA, que,
independentemente de transcricdo, passam a fazer parte integrante e complementar do
presente contrato.

ITEM | MODALIDADE ESPECIFICACAO UNIDADE
CAPTACAO DE AUDIO/VIDEO E FOTOGRAFIAS NAS
1 | UNIDADES DO TRIBUNAL E EM AMBIENTES EXTERNOS E| SERVICO

TRANSCRIGAO DO AUDIO

EDICAO DE DOCUMENTARIO DO MATERIAL
CAPTADO NA MODALIDADE |

SERVICO

Paragrafo unico. A descricdo detalhada completa dos itens e
especificagdes técnicas encontra-se também no item 3 do Anexo | do Edital “Pregao
Eletrénico n°® 122/2013” e/ou Anexo deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITAGAO

Objetivando suportar a presente contratagcédo, foi instaurado, nos
autos do Processo Administrativo n® 7905/2013-TRT/182 Regido, em conformidade com
as disposigdes constantes da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e do Decretos n°
5.450, de 31 de maio de 2005 e n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, pela Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto n°
6.204, de 05 de setembro de 2007, e, subsidiariamente, pelas normas da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993, procedimento licitatorio proprio, na modalidade de Pregao
Eletrénico, recebeu o numero 122/2013, do tipo “menor preco global”.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE

A Chefe do Centro de Memodria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza,
Sra. Ariony Chaves de Castro, atuara como gestora/fiscal deste contrato, e o Sr. Riciere
Lopes de Novaes Teixeira como seu eventual substituto, indicados na forma do art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e de acordo com a Portaria TRT 182 GP/DG n°
147/2007, aos quais caberao, também:

a) exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo e
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acompanhamento de todas as fases de execugao das obrigagdes e do desempenho da
CONTRATADA,;

b) sustar a execucdo de quaisquer trabalhos por estarem em
desacordo com o especificado ou por outro motivo que justifique tal medida;

c) proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugao
dos servigos, inclusive permitir o livre acesso dos profissionais da CONTRATADA as
dependéncias do CONTRATANTE;

d) comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na
execucao dos servicos;

e) emitir pareceres em todos os atos da Administragéo relativos a
execucdo do contrato, em especial aplicacdo de sancbes e alteracbes do contrato,
relatando sempre ao superior hierarquico qualquer ato infringente das normas contratuais;

f) acompanhar e fiscalizar a execug¢ao dos servigos contratados;

g) zelar pela seguranca dos materiais, ndo permitindo seu manuseio
por pessoas nao habilitadas; e

h) fiscalizar, quando julgar conveniente, nas dependéncias da
CONTRATADA, mesmo sem prévia comunicagao, a prestacao de servigos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

a) fornecer os servicos de acordo com as especificacbes e
condigbes expressas no Anexo | do Edital “Pregéo Eletronico n° 122/2013”;

b) ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente
contratacao, salvo mediante prévia e expressa autorizagcao deste Tribunal;

c) assumir toda e exclusiva responsabilidade pela qualidade dos
servicos a serem prestados, ndo se admitindo que sejam atribuidos a empresas
subcontratadas os 6nus de quaisquer problemas que porventura venham a ocorrer;

d) responsabilizar-se pelo ressarcimento integral dos prejuizos ou
avarias decorrentes de danos causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE, ou a
terceiros, em virtude de culpa ou dolo na execucdo do contrato, independente de
ocorrerem ou ndo em areas correspondentes a natureza de seus trabalhos;

e) proibir que seu pessoal fique vagando por areas dos edificios que
nao imediatas ao trabalho;

Proc. TRT/18% n° 7905/2013



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 36

f) dar plena e fiel execugao ao presente contrato, respeitadas todas
as clausulas e condi¢des estabelecidas, acatando sempre as orientacbes e decisdes do
Centro de Memodria Juiz Paulo Fleury da Silva e Souza;

g) tratar com urbanidade e respeito a qualquer servidor ou pessoa
dentro das dependéncias desta Corte;

h) assumir integral responsabilidade pela boa execugao e eficiéncia
dos servigos que realizar, bem como pelos danos decorrentes de sua realizagao;

i) responsabilizar-se sobre quaisquer acidentes de trabalho na
execucao dos servicos resultantes de caso fortuito ou por qualquer outro que venha a
ocorrer;

j) assumir inteira responsabilidade por todos o0s encargos
trabalhistas, previdenciarios, de seguros de acidentes, impostos, e quaisquer outros que
forem devidos e referentes aos servigos executados por seus empregados uma vez que
estes ndo possuem nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

k) fornecer a seus técnicos todo o ferramental, equipamentos e
materiais de consumo necessarios a execug¢ao dos servigos contratados;

I) executar todos os servicos obedecendo a melhor técnica vigente,
enquadrando-os, rigorosamente, dentro dos preceitos normativos da ABNT - Associagao
Brasileira de Normas Técnicas;

m) emitir nota fiscal/fatura correspondente a sede ou filial da
empresa que apresentou a documentagao na fase de habilitagao;

n) aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, possiveis acréscimos
ou supressodes, nos termos do art. 65, § 1°, da Lei 8.666/1993;

o) refazer imediatamente os servicos que, a critério do
CONTRATANTE e por responsabilidade da CONTRATADA, nédo atendam aos requisitos
necessarios a boa execucao a que se destina e/ou se apresentem em desconformidade
com o pedido;

p) considerar que a agao de fiscalizagdo do CONTRATANTE néo
exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais;

g) exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem nas
dependéncias do Tribunal devidamente identificados com crachas; e

r) manter, durante toda a execucgédo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagcao
exigidas na licitagao.

§ 1° Nos termos do artigo 4° da Resolugao n°® 156, de 8 de agosto
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de 2012, do Conselho Nacional de Justica, € vedada a manutencio, aditamento ou
prorrogagéo de contrato de prestagdo de servicos com empresa que tenha entre seus
empregados colocados a disposicdo do CONTRATANTE para o exercicio de fungdes de
chefia, pessoas condenadas em decisdo com transito em julgado ou proferida por 6rgéao
jurisdicional colegiado por:

| - atos de improbidade administrativa;

Il - crimes:

)
) contra a incolumidade publica;
) contra a fé publica;

) hediondos;

)

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
h) de lavagem ou ocultagédo de bens, direitos e valores.

§ 2° Na mesma proibicdo do paragrafo anterior incidem aqueles que
tenham:

| - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

I - sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisido
sancionatoria judicial ou administrativa do 6rgao profissional competente;

lIl - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes
publicas rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade
administrativa, por decisao irrecorrivel do érgdo competente.

§ 3° Nos termos do art. 3° da Resolucdo n°® 07, de 18 de outubro de
2005, do Conselho Nacional de Justi¢a, é vedada a manutencao, aditamento ou prorrogagao
de contrato de prestagédo de servicos com empresa que venha a contratar empregados que
sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE. Na ocorréncia de quaisquer uma das
hipoteses descritas, a CONTRATADA devera comunicar, de imediato e por escrito, a este
Tribunal.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Os servigos deverao ser prestados por técnicos credenciados e pagos
pela CONTRATADA, correndo por sua conta e responsabilidade o deslocamento desses
técnicos ao local onde for realizada a entrevista.

§ 1° O CONTRATANTE solicitara equipe de flmagem e fotografia para
cobertura das entrevistas com até 72 horas de antecedéncia.

§ 2° A CONTRATADA devera realizar as entrevistas nos prazos
estipulados pelo Projeto Histéria Oral do TRT18, a partir do segundo dia util seguinte a
assinatura deste contrato, devendo a entrega do material referente a cada entrevista ser
realizada em no maximo, 10 dias uteis.

Proc. TRT/18% n° 7905/2013



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 38

§ 3° As entrevistas em sua maioria serdo realizadas em Goiania,
todavia para a concretizagdo dos servigos havera a necessidade de um deslocamento as
cidades de Brasilia-DF, Belo Horizonte-MG e Rio de Janeiro-RJ, onde residem Juizes e
ex-Presidente, que fizeram parte do inicio da histéria desse Regional.

§ 4° Para a execucgao dos servicos, a CONTRATADA devera ainda:

| - instalar o equipamento 01 (uma) hora antes da realizacdo da
entrevista;

Il - identificar adequadamente as capas de DVDs em local de facil
visualizagdo, com o nome e telefone da prestadora dos servigos;

lIl - dispor de ilha de edi¢do equipada com computadores Macintosh
G-5 ou equivalentes; e

IV - entregar os materiais, objeto deste contrato, de acordo com os
prazos estabelecidos neste instrumento ao Centro de Meméria Juiz Paulo Fleury da Silva
e Souza, situado no Edificio lalba-Luza do TRT-18% Regido, Avenida T-1 esq. ¢/ Rua
Orestes Ribeiro (antiga T-52), Setor Bueno, Goiania-GO. Caso a entrega nao seja feita
dentro do prazo sem justificativas plausiveis, a CONTRATADA ficara sujeita a multa
estabelecida no contrato.

§ 4° Ao Tribunal pertence o direito das imagens referentes ao registro
cinematografico dos servigos ora contratados, cabendo-lhe, exclusivamente, o direito de exibicio.
Fica terminantemente vedado a contratada a confecgdo de cdpias de qualquer cena sem a
expressa anuéncia do TRT da 182 Regiao.

§ 5° A responsabilidade da produgao, agendamento, roteiro, textos e
revisdo devera ser desenvolvido e executado pelos servidores do Centro de Memaria do
TRT da 182 Regiao.

§ 6° O CONTRATANTE se reserva no direito de utilizar todas as
cenas brutas e fotografias do TRT-18% Regidao para outras producdes de videos e/ou
publicacbes de livros desta instituicido de veiculacdo interna e externa, inclusive, nos
canais de televisdo de carater comercial.

CLAUSULA SEXTA - DO PREGCO

O preco total por item e o prego global é fixado conforme quadro

abaixo:
- PRECO
ITEM | MODALIDADE ESPECIFICACAO UNIDADE TOTAL
1 | CAPTAC;AO DE AUDIO/VIDEO E FOTOGRAFIAS SERVICO R$
NAS UNIDADES DO TRIBUNAL E~ EM
AMBIENTES EXTERNOS E TRANSCRICAO DO
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AUDIO
> I EDICAO DE DOCUMENTARIO DO MATERIAL RS
CAPTADO NA MODALIDADE | SERVICO
PREGCO GLOBAL R$

Paragrafo unico. Os pregos contratados deverdao compreender
todas as despesas com mé&o de obra, impostos, encargos sociais e previdenciarios, taxas,
seguros, transportes e qualquer outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da
presente contratagao.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado até o quinto dia util, nos casos em que o
valor contratado estiver dentro do limite da dispensa de licitagcdo, previsto no inciso Il do
art. 24 da Lei 8.666/1993 e até o décimo dia util acima deste limite, apds a realizagdo do
servigo e com a apresentacao da nota fiscal/fatura ou congénere atestada pela autoridade
competente, ocasido em que serao verificados a Certiddo Negativa de Débito junto ao
INSS - CND, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), a prova de regularidade com
a Fazenda Federal e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

§ 1° Para fins de pagamento, sera considerado o valor da filmagem
por hora, observando-se o fracionamento previsto nas especificagées do referido servigo.

§ 2° As notas fiscais/faturas deveréo ser recebidos(as) somente pelo
gestor/fiscal do contrato, mediante a aposi¢cao de carimbo, no qual seja consignada a data
e a hora do seu recebimento.

§ 3° Para execugdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer
constar da nota fiscal/fatura correspondente, emitida, sem rasura, em letra bem legivel em
nome do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, CNPJ n°® 02.395.868/0001-63, o
nome do Banco, o numero de sua conta bancaria e a respectiva Agéncia. Caso a
CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES devera
apresentar, juntamente com a nota fiscal/fatura, a devida comprovacao, a fim de evitar a
retencao na fonte dos tributos e contribuigdes, conforme legislagao em vigor.

§ 4° Na ocorréncia da rejei¢cao de nota fiscal/fatura motivada por erro
ou incorregdes, o prazo estipulado no caput passara a ser contado a partir da data da sua
reapresentacdo, examinadas as causas da recusa.

§ 5° Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a
Instrucdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de 2012 da Secretaria da Receita
Federal, publicada no DOU de 12/01/2012.

§ 6° Em cumprimento a Instrugcdo Normativa citada no paragrafo
anterior, este Tribunal retera, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica
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(IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP
sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou
prestacdo de servigcos em geral, inclusive obras, observados os procedimentos previstos
nesta Instrucado Normativa.

§ 7° Nao serao retidos os valores correspondentes ao IRPJ e as
contribuigdes de que trata a Instrucdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, nos
pagamentos efetuados a:

a) instituicbes de educagdo e de assisténcia social, sem fins
lucrativos, a que se refere o art. 12 da Lei n29.532, de 10/12/1997;

b) instituicbes de carater filantropico, recreativo, cultural, cientifico e
as associagoes civis, a que se refere o art. 15 da Lei n29.532, de 1997; e

C) pessoas juridicas optantes pelo Regime Especial Unificado de
Arrecadacao de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas € Empresas de
Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata o art. 12 da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006, em relagcéo as suas receitas proprias.

§ 8° Para efeito do disposto no paragrafo anterior, a CONTRATADA
devera apresentar, a cada pagamento, declaragdo ao CONTRATANTE, na forma dos
Anexos Il, lll e IV da referida Instrugdo Normativa, conforme o caso, em 2 (duas) vias,
assinadas pelo seu representante legal.

§ 9° Por razbes de ordem legal e orgamentaria que regem as
atividades da Administragcdo Publica, os servigos efetuados em determinado exercicio
(ano civil) ndo poderéo ser faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

§ 10 A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, possuir conta bancaria

vinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informacgao dos dados dessa conta
corrente na nota fiscal ou fatura de servigos.

CLAUSULA OITAVA - DO RECEBIMENTO DO SERVIGO

O objeto da presente contratacdo sera recebido definitivamente,
mediante recibo, no prazo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia até 31 de dezembro de 2014,
iniciando-se a partir da data de sua assinatura, sem possibilidade de prorrogagéo e tera
eficacia legal apds a publicagao do seu extrato no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

O preco, ora contratado, manter-se-a fixo na presente contratacao.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES
ADMINISTRATIVAS

| - Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 28
do Decreto n° 5.450/2005, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e sera
descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais
e de multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do contrato, se a
CONTRATADA:

a) deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa;

b) ensejar o retardamento da execugao do objeto;

c) falhar ou fraudar na execuc¢édo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo;

e) fizer declaracao falsa; ou

f) cometer fraude fiscal.

II - Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e nos artigos
86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso de atraso
injustificado, assim considerado pela Administracdo, inexecugdo parcial ou inexecugao
total da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a
prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa, conforme abaixo especificado:

b.1) expirado o prazo para execugado dos servigos, sem a sua
efetivacdo, e o ndo cumprimento dos demais prazos estipulados neste contrato,
aplicar-se-a a multa de trés décimos por cento por dia/hora de atraso sobre o valor
do contrato, observado o limite de dez por cento, salvo se o atraso advier de caso
fortuito, motivo de forca maior ou outras justificativas, todas devidamente comprovadas e

acatadas pelo CONTRATANTE;

c) suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e
impedimento de contratar com a Uni&o, pelo prazo de até 05 (cinco) anos; e

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcido ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
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nos termos do art. 87, inciso |V, da Lei n°® 8.666/1993.

§ 1° A aplicagao das multas acima referidas nao impede, a critério da
Administracdo, a aplicacdo das demais sancbes a que se refere ao inciso |l e suas
alineas.

§ 2° O valor da multa aplicada, apds regular processo administrativo,
sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE, ou ainda
cobrada diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

§ 3° Se os valores do pagamento forem insuficientes para a
quitacdo das eventuais multas, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia
devida no prazo de até 10 (dez) dias, contados da comunicagao oficial.

§ 4° Sera de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, a multa
no caso de rescisdo do contrato por ato unilateral da Administracdo, motivado por culpa
da CONTRATADA, nao se eximindo esta pelas reparagdes dos prejuizos e das demais
sancdes cabiveis.

§ 5° As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e
sua aplicacao devera ser precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa para
a CONTRATADA, na forma da lei.

§ 6° As penalidades somente poderédo ser relevadas em razdo de
circunstancias excepcionais, e as justificativas somente serdo aceitas por escrito,
fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente do
CONTRATANTE, e, desde que formuladas no prazo maximo de cinco dias uteis da data
do vencimento estipulada para o cumprimento do objeto desta contratacao.

§ 7° No caso de atraso na prestagdo dos servigos por mais de cinco
dias corridos, o CONTRATANTE podera, a seu exclusivo critério, rescindir o contrato,
podendo ficar a CONTRATADA impedida de participar de licitagdes e/ou contratar com a
Unido por periodo de até cinco anos, sem prejuizo da aplicagcdo da multa prevista no
paragrafo quarto desta clausula.

§ 8° Na hipotese em que a CONTRATADA deixe de manter as
condicbes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitagdo, o CONTRATANTE podera
rescindir a contratagdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa, bem como executar a
garantia, se houver, para ressarcimento dos valores e indenizagdes devidos a
Administracdo, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO
A rescisao do presente contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos
casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art. 78, da Lei n°® 8.666/93;
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b) amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja
conveniéncia para o CONTRATANTE; e

c) judicial, nos termos da legislagao.

Paragrafo Gnico. E admitida a fusdo, cisdo ou incorporagdo da
empresa, bem assim sua alteracao social, modificacdo da finalidade ou da estrutura,
desde que nao prejudique a execugao do contrato, cabendo a Administragao decidir pelo
prosseguimento ou rescisao do contrato.

CLAUSUA DECIMA TERCEIRA - DOS DIREITOS DO
CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAO

Na hipotese de rescisdo administrativa do presente contrato, a
CONTRATADA reconhece, de logo, o direito do CONTRATANTE de adotar, no que
couber, a seu exclusivo critério, as medidas que vao a seguir discriminadas:

a) assuncao imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se
encontrar, por ato préprio do CONTRATANTE;

b) ocupacao e utilizagdo do local, instalagdes, equipamentos, materiais e
pessoal empregado na execugdo do contrato, necessarios a sua
continuidade, na forma prevista na legislagdo em vigor;

C) execugado da garantia contratual, quando couber, para ressarcimento da
Administracio, e dos valores das multas e indenizagdes a ela devidos;

d) retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados ao CONTRATANTE;

§ 1° Caso a CONTRATADA cometa falhas sucessivas ou demonstre
desempenho insatisfatério ou impericia na execugcdo de determinado (s) tipo (s) de
servigo (s) compreendido (s) no escopo do presente contrato, 0 CONTRATANTE reserva-
se o direito de, a seu critério, executar diretamente ou adjudicar os servigos em questao a
outra empresa, nos termos da Lei, apds comunicagao por escrito a CONTRATADA, sendo
certo que a CONTRATADA arcara com todas as despesas dai decorrentes.

§ 2° A utilizacéo, pelo CONTRATANTE, do direito a ele assegurado
no paragrafo anterior, ndo implicara, necessariamente, em renuncia aos demais recursos
postos a sua disposigcao por este contrato, ndo cabendo a CONTRATADA reivindicagdes
de quaisquer natureza em consequéncia da aplicacédo, pelo CONTRATANTE, do disposto
no caput.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta
da dotagédo orcamentaria consignada ao Programa de Trabalho 02.131.0571.2549.0052,
Natureza da Despesa 3390.39, Nota de Empenho........ n°2014NEOQO ..... de......... de...........
de 2014, no valorde RS ........... (oo, ).
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Goiania-GO, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes relacionadas com
o presente Contrato, que nao puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

E, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente
Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Goiania-GO, ..... de ........ de 2014.

Diretor-Geral

TRT/182
CONTRATADA
Testemunha: Testemunha:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO DO CONTRATO

Transcricdo textual do item 3, do Termo de Referéncia — Anexo | do Edital “Pregao

Eletrbnico n® 122/2013”.

3. ESPECIFICAGOES DO PRODUTO/SERVIGO

MODALIDADE |

CAPTAGAO DE AUDIO/VIDEO E FOTOGRAFIAS NAS UNIDADES DO TRIBUNAL E
EM AMBIENTES EXTERNOS E TRANSCRIGAO DO AUDIO

LOCAL E HORARIO: A SEREM DEFINIDOS

Discriminacgao:

Quantidade:

- Camera digital filmadora de alta
definicdo com 3 CCD, sistema de
gravacao full/HD (1920x1080) linhas

de resoluggo em cartdo de
memoria/HD.

-Camera digital fotografica
profissional (canon ou nikon) com

resolucdo de 15 megapixels ou
superior, com sistema de gravacgéo de
imagens em alta definicdo (DSLR).

1 (uma) camera filmadora

1 (uma) camera fotografica

Operadores de camera

No minimo 2 (dois)

Tripés

- Tripé para apoio de camera com
corpo e cabeca hidraulica com, no
minimo, 01 estagio de movimento
(Muller, Schatler ou Manfrotto)

No minimo 2 (dois)

Microfones
sem fio lapela com UHF digital
de auto scam;
gravador de audio digital.

No minimo 2 (dois) (Sennheiser/Sony);
01 (um) gravador.

Monitor/sistema de led 24" para
monitoramento das gravagdes;

lluminacgao

Spots do tipo Sangum de 1000w | 02 (dois)

de poténcia, com tripés

Freznells de 250w de poténcia,

com tripé. 01 (um)
Cabeamento Todo o} cabeamento necessario ao

funcionamento dos equipamentos solicitados

Monitores

01 (um)
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Quad com conexdao BNC para

armazenamento do material captado,
com capacidade de 2GB.

entrada de sinal de gravacgao. 01 (um)
HD externo
- Disco rigido externo para| 06 (seis)

Som das filmagens

A captacdo do audio devera ser feita via
microfones e ndo captagao do som ambiente

Horas de captacéo de audio/video e
fotografia para cada entrevista a ser
realizada

Cerca de 03 (trés) horas de servigo, para cada
entrevista, distribuidas entre os seguintes
horarios: das 8 as 12 horas e das 14 as 18 horas.

Transcricdo do audio das entrevista
em texto.

- Devera ser entregue todo o material
bruto em texto no formato .doc

15 (quinze) entrevistas.

A contratada devera entregar o material transcrito
em 01 (uma) midia de DVD no prazo de 10 (dez)
dias uteis a contar da data da captacéo.

Entrega do material de audio/video e
fotografia

A contratada devera entregar o material de audio
no formato .mp3, em 02 (duas) midia de DVD, no
prazo de 10 (dez) dias uteis a contar da data da
captacao.

A contratada devera entregar o registro
fotografico no formato .jpeg, em 02 (duas) midia
de DVD, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar
da data da captacéo.

A contratada devera entregar o material de video
no formato AVC-HD extensdo .mts, em HD
externo, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar
da data da captacéo.

VALOR TOTAL GLOBAL

) MODALIDADE i
EDIGAO DE DOCUMENTARIO DO MATERIAL
CAPTADO NA MODALIDADE |

LOCAL E HORARIO: A SEREM DEFINIDOS

Discriminagao:

Quantidade:

Edicao

O material devera ser editado com imagens
captadas na Modalidade I, contendo
depoimentos e fotografias, com utilizagdo de
computacao grafica e inclusao de caracteres.

O tempo de duracdo do material devera ser de
no maximo 15 minutos.

Aprovacéao

ApoOs a entrega da edigdo ao Centro de Memoria,
este tera o prazo de 07 dias uteis para efetuar
alteracdes ou correcdes a contratada.
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Finalizacao

ApoOs a aprovagao a contratada tera o prazo de
20 (vinte) dias uteis para entrega do material
editado.

Material editado (documentario)

O material editado devera ser entregue em 3
(trés) DVDs com imagens em alta resolucgao.

Identificagao Os DVDs deverdo ser identificados com arte
serigrafica e acondicionados em embalagem de
plastico (estojo), com capa identificando o
documentario na frente e na lateral. (Modelo de
estojo devera ser consultado no Centro de
Memoria Juiz Paulo Fleury).

VALOR TOTAL GLOBAL
OBSERVAGOES:

3.1 - O equipamento devera ser instalado 01 (uma) hora antes da

realizagao da entrevista.

3.2 - Ao Tribunal pertence o direito das imagens referentes ao registro
cinematografico dos servigos ora solicitados, cabendo-lhe, exclusivamente, o direito de
exibicdo. Fica terminantemente vedado a contratada a confec¢ao de cépias de qualquer
cena sem a expressa anuéncia do TRT da 182 Regiao.

3.3 — A responsabilidade da produg¢do, agendamento, roteiro, textos e
revisdo devera ser desenvolvido e executado pelos servidores do Centro de Memaria do

TRT da 182 Regido.
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