PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

1RT

182 Regiao

GOIAS

PREGAO ELETRONICO N° 035/2013

Regido pela Lei n° 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006,
Decretos n° 6.204/2007, n° 5.450/2005, n° 3.555/2000 e,
subsidiariamente, pela Lei n® 8.666/1993.

Tipo: Menor Precgo

Objeto: Contratagcdo de empresa especializada para efetuar o
servigco de impressdo de 400 (quatrocentos) exemplares
da 15°® (décima quinta) Edigdo da Revista do Tribunal

Regional do Trabalho da 18° Regido - Ano 2012,
conforme condigcdes e especificagdes do Anexo I do
Edital.

SESSAO PUBLICA PARA FORMULACAO DE LANCES

Consultar o portal www.comprasnet.gov.br

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGCAO DESTE EDITAL

Dia Segunda a sexta-feira

Hora Das 8h as 18h — horédrio de Brasilia-DF

Divisdo de Licitacbes e Contratos, situada no Férum
Trabalhista de Goidnia, a Avenida T-1, esquina com a
Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor
Bueno, Goi&nia/GO — CEP: 74.215-901.

Local

Retire o edital gratuitamente pelos portais
www.trtl8.jus.br e www.comprasnet.gov.br



http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.trt18.jus.br/
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PREGAO ELETRONICO N° 035/2013

PROCESSO N° 0856/2013

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO,
neste ato representado por seu (sua) Pregoeiro (a), designado (a)
pela Portaria TRT 182 GP/DG n°® 001/2012, de 28 de maio de 2012,
torna publico, para conhecimento dos interessados, gque na forma da
Lei n°® 10.520/2002, dos Decretos n° 5.450/2005, n° 3.555/2000, da
Lei Complementar n° 123/2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204
de 05 de setembro de 2007, e, subsidiariamente, da Lei n°
8.666/1993, realizard licitagcdo na modalidade Pregdo, na forma
Eletrdnica, mediante as condig¢des estabelecidas neste Edital e
seus Anexos.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO
DIA: 14/06/2013

HORARIO: 14:00 horas

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia-DF

1 DO OBJETO DA LICITAGCAO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para efetuar o servico
de impressdo de 400 (quatrocentos) exemplares da 15% (décima
gquinta) Edicdo da Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 18°
Regido - Ano 2012, conforme condicdes e especificacdes constantes
do Anexo I deste Edital, de acordo com a tabela abaixo e demais
informacdes a seguir dispostas:

15% EDICAO DA REVISTA DO TRT 182 REGIAO - VERSAO IMPRESSA

CAPA 4 x 4 cores, em couche liso 240g

CONTEUDO P/B aproximadamente 718 paginas, 16x23 cm, 1x1 cor em
off-set 75g, contendo 01 (uma) foto <colorida da
composicdo do TRT 18% Regido (pagina 5)

ACABAMENTO |Holt melt, plastificado (capa), corte/vime

QUANTIDADE |400 (gquatrocentos) exemplares

Proc. TRT/182 n° 856/2013



http://www.comprasnet.gov.br/

P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 3

1.2 O wvalor estimado para a contratacdo ¢é de RS 14.969,20
(catorze mil novecentos e sessenta e nove reals e vinte centavos).

1.3 Em caso de discrepdncia entre as especificacgdes do objeto
descritas no Comprasnet e as especificacbdes constantes deste
Edital, prevalecerdo as ultimas.

2 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 Esta licitacdo sera de Aambito nacional, podendo dela
participar empresas que satisfacam as condig¢des definidas neste
Edital e seus Anexos.

2.2 Ndo serd admitida nesta licitacdo a participacdo de
pessoas:

2.2.1 Que estejam em recuperacdo judicial, em processo de
concordata ou de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolucdo ou liquidacéao;

2.2.2 Que estejam reunidas em consdércio, qualquer gue
seja sua forma de constituicdo, ou ainda, cooperativas;

2.2.3 Que estejam com o direito de licitar suspenso e
impedida de contratar com este Tribunal, nos termos do
inciso III do art. 87, da Lei n° 8.666/1993;

2.2.4 Que tenham sido declaradas inidbneas, nos termos do
inciso IV do art. 87, da Lei n°® 8.666/1993;

2.2.5 Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

2.2.6 Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e
compativel com o objeto deste Pregdo; e

2.2.7 Quaisquer interessados que se enquadrem nas demais
vedagdes previstas no art. 9° da Lei n® 8.666/1993.

2.3 Como requisito para participacdo neste Pregdo, o licitante
deverd declarar, em campo préprio do sistema eletrdnico, que esté
ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus
Anexos e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdao
definidos neste Edital.

2.3.1 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitacdo e a proposta sujeitard o licitante
as sancbdes previstas neste Edital; e
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2.3.2 A simples apresentacdo da proposta corresponderd a
declaracéao de inexisténcia de fatos impeditivos da
participacdo do interessado na presente licitacdo e eximira

o(a) Pregoeiro (a) do disposto no art. 97 da Lei n°
8.666/1993.
3 DO CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

3.1 Poderdo participar deste pregdo os interessados que estiverem
previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores-SICAF e perante o sistema eletrbnico provido pela
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestéo, por meio do sitio
WWW.comprasnet.gov.br.

3.1.1 Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados
em participar do pregdo deverdo dispor de chave de
identificacdo e senha que poderdo ser utilizadas em qualquer
pregdo eletrdbnico, salvo quando cancelada por solicitag¢do do
credenciado ou em virtude de seu descadastramento perante o
SICAF;

3.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua
inteira responsabilidade, bem assim quaisquer transacdes
efetuadas diretamente ou por seu representante, né&do cabendo
ao provedor do sistema ou ao TRT da 18% Regido a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros;

3.1.3 A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser
comunicadas 1imediatamente ao provedor do sistema para
imediato bloqueio de acesso; e

3.1.4 O credenciamento perante o provedor do sistema implica
a responsabilidade legal do licitante e a presuncgdo de sua
capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes
ao pregdo eletrdnico.

3.2 O licitante serd responsavel por todas as transacdes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrdénico e assumird como firmes
e verdadeiras suas propostas e lances.

3.2.1 Incumbirada ao licitante acompanhar as operacgdes no
sistema eletrdnico durante a sessdo publica do pregéao
eletrénico, ficando responsavel pelo &nus decorrente da perda
de negdcios diante da 1inobservancia de gqualquer mensagem
emitida pelo sistema ou de sua desconexdo.
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4 DO CRITERIO PARA JULGAMENTO

4.1 No Jjulgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela
que apresentar as especificacgdes contidas neste Edital e ofertar o
MENOR PRECO, promovendo-se a desclassificagdo das ©propostas
desconformes ou incompativeis.

5 DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

5.1 A proposta deverd ser formulada e encaminhada exclusivamente
por meio do sistema eletrdnico (Comprasnet), até a data e horéario
marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.1.1 A proposta deve apresentar, para o item, o wvalor
unitario e total, sendo obrigatério, sob pena de
desclassificacéo, o preenchimento do campo “descricédo

detalhada do objeto”, onde deverdo ser transcritas as
especificacdes sucintas do objeto ofertado em conformidade
com o estabelecido no item 3 do Anexo I deste Edital e,
ainda, os prazos dispostos no subitem 15.1.5 cuja omissdo ou
contrariedade implica na aceitacdo dos prazos indicados; e

5.1.2 O valor proposto englobard todas as despesas com
méo-de-obra, impostos, encargos sociais e previdenciéarios,
taxas, seguros, transportes e qualquer outra que incida ou
venha a incidir sobre o objeto da presente contratacédo.

5.2 As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da
data de abertura da sessdo publica estabelecida no predmbulo deste
Edital.

5.3 Até a abertura da sessdo, o licitante poderd retirar ou
substituir a proposta anteriormente encaminhada.

5.4 Os licitantes enquadrados como Microempresa (ME) ou Empresa
de Pequeno Porte (EPP), para que possam gozar dos beneficios
outorgados pela Lei Complementar n® 123/2006, deverdo declarar por
ocasido do envio da proposta, sob as penas da lei, em campo
préprio do Sistema, que atendem aquela condigéo.

5.4.1 A falsidade de declaracdo prestada objetivando os
beneficios da Lei Complementar n° 123/2006, sujeitarda o
licitante as sancgdes previstas no Cdédigo Penal e neste
Edital.

5.5 Os erros, equivocos e omissdes havidos nas propostas seréo
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de inteira responsabilidade do proponente, ndo lhe cabendo, em
caso de classificacdo, eximir-se da execucdo do objeto da presente
licitacéo.

5.6 A proposta deverd ser firme e precisa, sem alternativas de
precos ou qualquer outra condicdo que induza o Jjulgamento a ter
mais de um resultado, devendo o proponente se limitar as
especificacbes deste Edital.

5.7 N&ao serdo aceitas propostas que apresentarem precgos
simbdélicos, irrisdrios ou de valor zero.

5.8 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as
exigéncias do presente Edital e seus Anexos, sejam omissas ou com
irreqgularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

5.8.1 Qualquer elemento que possa identificar o)
licitante, importa igualmente a desclassificacao da
proposta.

6 DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

6.1 A sessdo publica deste Pregdo eletrdnico, conduzida pelo(a)

Pregoeiro(a) designado(a), ocorrerd em data e horario indicados
neste Edital, no sitio www.comprasnet.gov.br.

6.1.1 A comunicacéao entre o(a) Pregoeiro (a) e os
licitantes ocorreréa exclusivamente mediante troca de
mensagens em campo préprio do sistema eletrdnico.

6.2 Aberta a sessdo publica, of(a) Pregoeiro(a) verificard as
propostas apresentadas e desclassificard aquelas que estejam
desconformes com os requisitos estabelecidos neste Edital.

6.2.1 A desclassificacéao de proposta sera sempre
fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento, em
tempo real, por todos os participantes.

6.3 O sistema ordenarda automaticamente somente as propostas
classificadas pelo(a) Pregoeiro(a), as quais participardo da fase
de lances.

6.4 O(A) Pregoeiro(a) dard inicio a fase competitiva, quando
entdo os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrdnico.
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6.4.1 Assim como as propostas, os lances serdo ofertados
pelo VALOR TOTAL DO SERVICO COTADO.

6.5 Os licitantes ©poderdo oferecer lances sucessivos e
inferiores aos Ultimos por ele ofertados e registrados pelo
sistema, e caso haja 02 (dois) ou mais lances iguais, prevalecera
aquele que for recebido e registrado primeiro.

6.6 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes seréo
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identificacdo do detentor do lance.

6.7 Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) poderd excluir,
justificadamente, lance cujo valor for considerado inexequivel.

6.8 A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada a critério
do(a) Pregoeiro(a).

6.9 O sistema eletrdbnico encaminhard aviso de fechamento iminente
dos lances, apds o que transcorrerad periodo de tempo de até trinta
minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual seré
automaticamente encerrada a recepcdo de lances.

6.10 No caso de desconexdo com o (a) Pregoeiro(a) durante a etapa
de lances, se o0 sistema eletrdnico permanecer acessivel aos
licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo
dos atos realizados.

6.11 Quando a desconexdo do(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo do pregdo eletrdnico seré
suspensa e reiniciada somente apds comunicagcdo aos participantes
no endereco eletrdnico utilizado para divulgacéo.

7 DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICROEMPRESAS
E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

7.1 Apbds a fase de lances, se a proposta melhor classificada
ndo tiver sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno
porte e houver proposta apresentada por microempresa ou empresa de
pequeno porte até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta,
proceder-se-a da seguinte forma:

7.1.1 A microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos contados
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a partir do envio da mensagem automédtica do sistema,
apresentar uma Ultima oferta, obrigatoriamente inferior a
da primeira colocada, situacdo em que, atendidas as
exigéncias habilitatérias, serd adjudicado em seu favor o
objeto deste Pregdo;

7.1.2 N&o sendo vencedora a microempresa ou empresa de
pequeno porte melhor classificada, na forma do subitem
anterior, o sistema, de forma automdtica, convocara os
licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na
condicd&o prevista no subitem 7.1, na ordem classificatéria,
para o exercicio do mesmo direito; e

7.1.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados
pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem na condigcdo prevista no subitem 7.1, o sistema
fara um sorteio eletrdénico, definindo e convocando
automaticamente o vencedor para o encaminhamento da oferta
final do desempate.

7.2 Na hipdétese da ndo contratacdo nos termos previstos na
condicdo anterior, o objeto licitado serd adjudicado em favor da
proposta originalmente melhor classificada do certame, se, apds
negociacédo, houver compatibilidade de preco com o valor estimado
para a contratacdo e esta for considerada habilitada.

8 DA NEGOCIAGCAO

8.1 Encerrada a etapa de lances, observado o item anterior,
o(a) Pregoeiro(a) poderd encaminhar contraproposta diretamente ao
licitante que tenha apresentado o lance mais wvantajoso, pelo
critério de MENOR PRECO, para que seja obtida melhor proposta,
observado o critério de Jjulgamento e o valor estimado para a
futura contratacdo, ndo se admitindo negociar condicdes diferentes
das previstas neste Edital.

8.1.1 A negociacdo serd realizada por meio do sistema,
podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

9 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

9.1 Encerrada a etapa de lances e concluida a negociacdo, quando
houver, o licitante deverd encaminhar ao(a) Pregoeiro(a) por meio
do fax (62) 3901-3530 ou do e-mail cpl@trtl8.jus.br, no prazo
méaximo de 60 (sessenta) minutos, contados da solicitacdo no
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sistema eletrdnico, a proposta de precos ajustada ao lance final.

9.1.1 A proposta original deverd ser encaminhada, sob pena
de desclassificagdo, via Sedex ou postagem similar,
juntamente com os documentos de habilitacdo, no prazo
méximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da solicitacdo do
(a) Pregoeiro (a), a Divisdo de Licitacgdes e Contratos
deste Tribunal, situada na Avenida T-1, esquina com a Rua T-
51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, em
Goi&nia/GO, CEP:74.215-901, Setor Marista, CEP 74.150-030,
Goiédnia-GO;

9.1.2 O 1licitante vencedor devera apresentar documento que
indique a composigdo societaria da empresa vencedora, de sorte
a comprovar nos autos a legitimidade de representagdo e, na
hipoétese de ndo ser sbécio-administrador da empresa, procuragdo
que demonstre tratar-se de pessoa detentora de poderes para
representa-la, bem como cdépia autenticada de sua cédula de
identidade; e

9.1.3 Todo e qualquer documento a ser firmado pelos
licitantes deverd consignar expressamente o nome da pessoa
signataria, ndo tendo o conddo de suprir essa necessidade
quaisquer outras referéncias, como “representante legal da
empresa”, o registro do nome da empresa etc.

9.2 O(A) Pregoeiro(a) poderd solicitar parecer dos Assessores
Técnicos deste Tribunal para orientar sua decisdo quanto a
aceitabilidade, ou ndo, da proposta.

9.3 Se a proposta ndo for aceitavel, se o licitante n&o atender
as exigéncias habilitatdédrias ou deixar de reenviar a proposta,
o(a) Pregoeiro(a) examinard a proposta subsequente e, assim,

sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda a este Edital.

10 DA HABILITACZ\O DOS LICITANTES
10.1 Para habilitar-se na presente licitacdo, o interessado devera
apresentar a seguinte documentacéo:

10.1.1 Registro comercial, no caso de empresa individual;

10.1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, tratando-se de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
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de documentos de eleicdo e posse de seus administradores;

10.1.3 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades
civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

10.1.4 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) ;

10.1.5 Prova de regularidade para com a:

10.1.5.1 Fazenda Federal, consistindo na
apresentacdo de certiddo conjunta expedida pela
Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional;

10.1.5.2 Fazenda Estadual do domicilio ou da sede
do licitante, mediante certidao emitida pela
Secretaria da Fazenda Estadual ou brgao
correspondente, dando quitacéo, no minimo, em
relacdo ao ICMS; e

10.1.5.3 Fazenda Municipal do domicilio ou da sede

do licitante, mediante certidéo emitida pela
Secretaria de Financgas Municipal ou érgéo
correspondente, dando quitacdo, no minimo, em relacgdo
ao ISS.

10.1.6 Certiddo Negativa de Débito (CND) perante o INSS,
ou outro meio de prova de regularidade relativa a
Seguridade Social, devidamente atualizada;

10.1.6.1 Caso a empresa licitante ndo apresente
a CND, o(a) Pregoeiro(a) verificard a regularidade
pela consulta a base de dados da Previdéncia
Social, pela internet.

10.1.7 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF,
fornecido pela Caixa Econdmica Federal, devidamente
atualizado;

10.1.7.1 Caso a empresa licitante ndo apresente a
CRF, o(a) Pregoeiro(a) verificarda a regularidade
pela consulta a base de dados da Caixa Econbmica
Federal, pela internet.

10.1.8 Certidao negativa de faléncia ou concordata
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa Jjuridica;
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10.1.9 Declaracdo de gue ndo possui em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos de
idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos de idade em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (gquatorze) anos de
idade;

10.1.10 Atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove a aptiddo da
empresa para o fornecimento de material grafico, em
quantitativo ndo inferior a 200 (duzentos) exemplares, o
que corresponde a 50% da quantidade solicitada neste
Edital; e

10.1.11 Certidédo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
nos moldes do art. 27, inciso IV, e art. 29, inciso V,
ambos da lei n° 8.666/1993, com redagdo dada pela Lei n°
12.440/2011; e

10.1.11.1 A CNDT podera ser expedida eletrdnica e
gratuitamente no portal do Tribunal Superior do
Trabalho na rede mundial de computadores
(http://www.tst.jus.br/certidao); e

10.1.11.2 A aceitacgéo da CNDT podera ser
condicionada a verificacdo de sua autenticidade no
portal do Tribunal Superior do Trabalho.

10.1.11.3 ©N&ao serdo aceitas certiddes negativas
de é&mbito regional expedidas pelos Tribunais
Regionais do Trabalho.

10.2 A habilitacdo serd verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos, mediante consulta “online”, e por
meio da documentacdo complementar especificada neste Edital.

10.3 Os licitantes que estiverem em situagdo regular no SICAF
poderdo deixar de apresentar os documentos solicitados nos
subitens 10.1.1 a 10.1.8.

10.4 Os documentos descritos nos subitens 10.1.10 e 10.1.11
deverdo ser encaminhados por todos 0s licitantes,
independentemente de sua situacgdo cadastral junto ao SICAF.

10.5 A situacdo descrita no subitem 10.1.9 deverd ser declarada em
campo proéprio do sistema eletrdbnico. Os demais documentos do subitem

Proc. TRT/182 n° 856/2013


http://www.tst.jus.br/certidao
http://www.tst.jus.br/certidao

P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 12

10.1 deverdo ser encaminhados ao(a) Pregoeiro(a), para aqueles que
ndo possuem cadastro SICAF, no prazo maximo de 60 (sessenta) minutos,
contados da solicitacdo no sistema eletrdnico, por meio do fax n°
(62)3901-3530.

10.5.1 Aqueles que estiverem com qualquer documentacgdo
vencida no SICAF, deverdo apresentd-la atualizada, conforme
as condicgdes estabelecidas no subitem anterior.

10.06 Os documentos solicitados no subitem 10.1, exceto o 10.1.9,
deverdo, também, ser apresentados em original ou em cdpia autenticada
por cartério, podendo ser encaminhados via Sedex ou postagem similar,
no prazo maximo de 3 (trés) dias uUteis contados da solicitacdo do(a)
Pregoeiro(a), a Divisdo de Licitacdes e Contratos deste Tribunal,
situada na Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, ©Lotes 1 a 24, Quadra
T-22, 7° andar, Setor Bueno, em Goiédnia/GO, CEP:74.215-901, para
aqueles que ndo possuem SICAF, ou que possuem alguma restrigdo.

10.7 Para fins de habilitacéo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor
do certame nos portais oficiais de érgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova.

10.8 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacédo de
documento em substituicdo aos documentos requeridos no presente
Edital e seus anexos.

10.9 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte,
havendo alguma restricdo na comprovacdo fiscal, serd assegurado o
prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para
a regularizagcdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa.

10.9.1 Em nenhum outro caso serd concedida prorrogacgdo
para a apresentacdo de documentos de habilitacdo gque néo
forem enviados no prazo estabelecido.

10.10 Os documentos relacionados neste Edital referir-se-do sempre
ao domicilio da empresa cadastrada no SICAF.

10.11 Os documentos necessarios a ©participacdo na presente

licitacdo deverdo ser apresentados no idioma oficial do Brasil,
admitida a nomenclatura técnica especifica.
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10.11.1 Quaisquer documentos apresentados em lingua
estrangeira deverdo ser traduzidos para o idioma oficial do
Brasil.

10.12 A etapa de habilitacdo compreenderd a verificacdo e anédlise
dos documentos de habilitacdo do licitante que tenha apresentado o
menor preco na etapa de lances, relativamente ao atendimento das
exigéncias constantes deste Edital.

10.13 Se a documentacdo de habilitacdo nado estiver completa e
correta, ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus
anexos, o(a) Pregoeiro(a) declarard o proponente inabilitado.

10.14 Os documentos terdo validade expressa ou estabelecida em
lei, admitidos como validos, no caso de omissdo, os emitidos a
menos de noventa dias.

10.15 A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances
apresentados e demais informacdes relativas a sessédo publica desta
licitacdo constardo de ata divulgada no sistema eletrdénico, sem
prejuizo das demais formas de publicidade previstas na legislacéo
pertinente.

10.16 No julgamento da licitacgdo, o(a) Pregoeiro(a) poderd sanar
erros ou falhas qgue ndo alterem a substdncia das propostas, dos
documentos de habilitacdo e sua validade Jjuridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos os
licitantes, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificacéo.

11 DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGCAO AO
EDITAL

11.1 Decaird do direito de impugnacdo dos termos deste Edital
perante esta Corte, aquele que ndo o fizer até dois dias Tuteis
antes da data designada para a realizacdo da sessdo do pregéao,
apontando as falhas e irregularidades que o viciariam, mediante
peticéo enviada exclusivamente para o endereco eletrdnico
cpl@trtl8.jus.br.

11.1.1 Caberd ao(a) Pregoeiro(a) decidir no prazo de 24
(vinte e quatro) horas sobre a impugnacdo interposta; e

11.1.2 Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatdrio,
podera, conforme o caso, ser definida e publicada nova data
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para realizacdo do certame.

11.2 Os pedidos de esclarecimentos necessarios ao perfeito
conhecimento do objeto da presente licitacdo deverdo ser enviados
ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias TUteis anteriores a data
fixada para abertura da sess&o publica, exclusivamente por meio
eletrdnico para o endereco cpl@trtl8.jus.br.

11.3 Os esclarecimentos de duvidas a respeito de condicgcdes deste
Edital serdo divulgados mediante publicacdo de notas na pagina
web, no endereco wWww.comprasnet.gov.br, cabendo aos licitantes o
6nus de acessa-lo para a obtencdo das informacdes prestadas.

11.4 A formulacdo da proposta, sem que tenha sido tempestivamente
impugnado o presente Edital, implicard na plena aceitacgdo, por
parte dos interessados, das condig¢des nele estabelecidas.

12 DO RECURSO

12.1 Declarado o vencedor, o(a) Pregoeiro(a) abrirad prazo de 30
(trinta) minutos, durante o qual qualquer licitante poders3,
imediata e motivadamente, em campo prdéprio do sistema, manifestar
sua intencdo de recorrer.

12.2 O(A) Pregoeiro(a) fard juizo de admissibilidade da intencéo
de recorrer manifestada, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-a, em campo préprio do sistema.

12.3 O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita terd o
prazo de 3 (trés) dias para apresentar as razdes do recurso,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar
as contra-razdes em igual nuUmero de dias, gue comecardo a correr
do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

12.3.1 O encaminhamento das razdes de recurso, bem assim
das contra-razdes, serd realizado exclusivamente no ambito
do sistema eletrdnico, em campos proéprios e especificos
para tal finalidade.

12.4 O recurso e a impugnacdo contra a decisdo do(a) Pregoeiro(a)
ndo terdo efeito suspensivo.

12.5 A falta de manifestacdo imediata e motivada do 1licitante

Proc. TRT/182 n° 856/2013


http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.trt18.jus.br/

P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 15

importard na decadéncia desse direito, ficando o(a) Pregoeiro(a)
autorizado (a) a adjudicar o objeto ao licitante declarado
vencedor.

12.6 O acolhimento de recurso importard na invalidacdo apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.7 Se ndo reconsiderar sua decisdo, o(a) Pregoeiro(a) submetera
o recurso, devidamente informado, a consideracdo da autoridade
competente, que proferira decisdo definitiva antes da homologacdo
do procedimento.

12.8 0Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados na Divisdo de Licitacdes e Contratos deste Tribunal -
Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7°
andar, Setor Bueno, em Goidnia/GO, nos dias uteis, das 8 as 18
horas.

13 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Com fundamento no art. 7° da Lei n® 10.520/2002 e no art.
28 do Decreto n°® 5.450/2005, ficarid impedido de 1licitar e
contratar com a Unido e serd descredenciado no SICAF e no cadastro
de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominacdes
legais e de multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor
estimado para a contratacdo, o licitante que:

13.1.1 N&o celebrar o contrato;

13.1.2 Deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa;
13.1.3 Ensejar o retardamento da execucgdo do objeto;
13.1.4 N&o mantiver a proposta;

13.1.5 Falhar ou fraudar na execucdo da contratacdo;
13.1.6 Comportar-se de modo iniddneo;

13.1.7 Fizer declaracdo falsa; ou

13.1.8 Cometer fraude fiscal.

13.2 Com fundamento no art. 7° da Lei 10.520/2002 e nos arts. 86
e 87 da Lei n° 8.666/1993, a contratada ficard sujeita, no caso de
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atraso injustificado, assim considerado pela Administracéo,
inexecugdo parcial ou inexecucdo total da obrigacdo, sem prejuizo
das responsabilidades civil e <criminal, assegurada a prévia e
ampla defesa, as seguintes penalidades:

13.2.1 Adverténcia;
13.2.2 Multas, conforme abaixo especificado:

13.2.2.1 Expirado o prazo de entrega dos exemplares
sem sua efetivacéao ou a sua entrega com
impontualidade, em desacordo com os prazos
estabelecidos no instrumento do contrato,
aplicar-se-4 a multa de 0,3 % (trés décimos por
cento) por dia ou hora de atraso, conforme o
caso, observado o limite de 10% (dez) por cento
sobre o wvalor da contratacdo, salvo se o atraso
advier de caso fortuito ou motivo de forca maior
ou outras Jjustificativas devidamente comprovadas
e acatadas pela Administracéo.

13.2.2.2 Havendo recusa do licitante wvencedor em
assinar o contrato no prazo estabelecido, aplicar-
se-4 a multa de dez por cento sobre o valor total
do contrato, salvo se o atraso advier de caso
fortuito ou motivo de forgca maior, devidamente
comprovado e acatado pela Administracdo; e

13.2.2.3 Serd de 10% (dez por cento) sobre o valor
do contrato, a multa no caso de rescisdo da
contratacdo por ato unilateral da Administracéo,
motivado por culpa da contratada, ndo se eximindo
esta pelas reparagcdes dos prejuizos e das demais
sancgdes cabiveis;

13.2.2.4 O valor da multa aplicada, apds regular
processo administrativo, seré descontado dos
pagamentos eventualmente devidos pelo contratante,
ou ainda cobrada diretamente da contratada,
amigavel ou judicialmente; e

13.2.2.5 Se os valores do pagamento forem
insuficientes para o ©pagamento das eventuais
multas, fica a Contratada obrigada a recolher a
importdncia devida no prazo de até 10 (dez) dias,
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contados da comunicacdo oficial.

13.2.3 Suspensdo temporaria do direito de participar de
licitacédo e impedimento de contratar com a Unido, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos; e

13.2.4 Declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até gque seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, nos termos do art. 87, inciso IV da
Lei n° 8.666/1993.

13.3 A aplicacdo das multas ndo 1impede, a critério da
Administracdo, a aplicacdo das demais sangdes a que se refere o
subitem 13.2 e seus subitens.

13.4 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF
e sua aplicacdo deverad ser precedida da concessdo da oportunidade
de ampla defesa para o adjudicatédrio, na forma da lei.

13.5 As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de
circunstancias excepcionais, e as Justificativas somente serdo
aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e comprovaveis,
a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e, desde gue
formuladas no prazo méaximo de cinco dias Uteis da data do
vencimento estipulada para o cumprimento do objeto desta
contratacao.

13.6 No caso de atraso na prestacdo dos servigos por mais de
cinco dias corridos, o CONTRATANTE ©podera, a seu exclusivo
critério, rescindir a contratacdo, podendo ficar a CONTRATADA
impedida de participar de licitacdes e/ou contratar com o mesmo
por periodo de até cinco anos.

13.7 Na hipdétese em que a CONTRATADA deixe de manter as condigdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, o CONTRATANTE
poderd rescindir a contratacdo, garantidos o contraditério e a
ampla defesa, Dbem como executar a garantia, se houver, para
ressarcimento dos valores e indenizacdes devidos a Administracéo,
sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.
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14 DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGCAO

14.1 Na hipbdétese de inexisténcia de recursos, o(a) Pregoeiro(a)
promoverd a adjudicacdo do objeto da licitacdo ao licitante
vencedor, com posterior encaminhamento do processo para

homologacdo pela autoridade competente.

14.2 Na hipdétese de existéncia de recursos, O pProcesso sera
encaminhado & autoridade competente para Jjulgamento e, em caso de
improvimento, adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor e
homologacdo da licitacéo.

15 DA PROPOSTA DEFINITIVA

15.1 A proposta definitiva deverd conter:

15.1.1 Nome e/ou razdo social do 1licitante, CNPJ e
endereco completo;

15.1.2 1Indicacdo do banco, numero da conta corrente e da
agéncia (cdédigo e endereco) do licitante, bem como nome,
numero da Carteira de Identidade e CPF do representante da
empresa para fins de assinatura do contrato;

15.1.3 Prazo de validade de 60 (sessenta) dias, contados da
data de abertura da sessdo publica estabelecida no predmbulo
deste Edital; caso a proposta omita o prazo de validade, este
serd entendido como sendo o de 60 (sessenta) dias;

15.1.4 A descrigcdo do servico, a quantidade, o preco
unitdrio e total da impresséo, expresso em valores
numéricos da moeda corrente nacional, conforme quadro

abaixo:
~ VALOR VALOR
DESCRICAO DO SERVICO QUANTIDADE . TOTAL (Valor
UNITARIO .
Unit x Qtd)

Confeccédo da 15% Edicdo da Revista do
TRT da 18% Regido - Ano 2012, conforme 400 RS RS
especificacbdes previstas no item 3 do| UNIDADES
Anexo I do Edital.
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15.1.5 O prazo para a entrega dos exemplares a serem
confeccionados sera de 15 (quinze) dias corridos, contados
a partir do recebimento da nota de empenho. Caso as
propostas omitam esse prazo, este serd entendido como sendo
o agui estipulado;

15.1.6 O modelo da capa e conteudo serdo fornecidos a
empresa vencedora, eletronicamente, pela Escola Judicial do
Tribunal Regional do Trabalho da 18°% Regiéo.

15.1.6.1 O modelo da revista também estard a
disposicdo dos interessados na Secdo de Licitacgdes
deste Tribunal.

15.2 Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em
documentacdo impressa e na proposta especifica, prevalecerdo as da
proposta.

15.3 Serada desconsiderada qualquer oferta de vantagem néo
prevista neste Edital e em seus anexos.

15.4 O(A) Pregoeiro(a), em qualquer fase do procedimento, podera
promover diligéncias julgadas necessarias a andlise das propostas
e da documentacdo, e os licitantes deverdo atender as solicitacdes
no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da intimacédo.

15.5 Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias,
serd declarado o proponente vencedor.

15.6 Se a proposta ndo for aceita ou se o licitante ndo atender
as exigéncias habilitadoras, em descumprimento dos requisitos
estabelecidos neste Edital e seus anexos, a proposta sera
desclassificada e o(a) Pregoeiro (a) examinara as propostas
subsequentes na ordem de classificacdo, até a obtencdo de uma que
atenda ao Edital.

16 DAS CONDIGCOES DE RECEBIMENTO

16.1 Em conformidade com os arts. 73 a 76 da Lei n® 8.666/1993,
o objeto desta licitacdo serd recebido da seguinte forma:

16.1.1 Provisoriamente, no ato da entrega, para efeito de

posterior verificacdo da conformidade do objeto com as
especificacdes deste Edital; e
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16.1.2 Definitivamente, em até 10 (dez) dias Uteis
contados do recebimento provisdério, apds a verificacdo da
qualidade do objeto e de sua conformidade com as
especificacdes deste Edital.

16.2 O contratado deverda substituir, no prazo de 10 dias, a
partir da data do termo de recusa, arcando com as despesas
decorrentes, 0s exemplares que apresentar alteracodes,
deterioracodes, imperfeicdes ou quaisquer irregularidades
discrepantes as exigidas por este Edital, ainda que constatados
apbs o recebimento e/ou pagamento.

16.3 A empresa vencedora deverd entregar os exemplares impressos
no prazo estipulado, em dias Uteis, no periodo das 08 as 18 horas,
embalados adequadamente, acompanhados das respectivas nota fiscal
e nota de empenho, para conferéncia e validagdo, na Secretaria da
Escola Judicial do TRT 18%* Regido, situada na Av. T-1 esg.c/ Rua
Orestes Ribeiro (antiga T- 52), Lts. 1 a 3, 23 e 24, Qd. T-22 -
Setor Bueno - CEP: 74.210-025.

16.3.1 Caso a entrega ndo seja feita dentro do prazo, sem
justificativas plausiveis, a CONTRATADA ficard sujeita a
multa estabelecida neste Edital;

16.3.2 A empresa vencedora devera apresentar, antes da
confeccdo do lote, wuma amostra da revista ©para sua
aprovacdo pela Escola Judicial do Tribunal Regional do
Trabalho da 18% Regiédo.

16.4 Caberd a empresa vencedora fazer as correc¢des necessarias
durante o periodo estabelecido para o recebimento provisdério da
revista.

17 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1 Serd emitida nota de empenho em favor da empresa
adjudicataria, apdés a homologacdo da licitacdo, caso se efetive a
contratacao.

17.2 O pagamento serd efetuado até o quinto dia Util, nos casos
em que o valor contratado estiver dentro do limite da dispensa de
licitacgdo, previsto no inciso II do art. 24 da Lei 8.666/1993, e
até o 10° dia ttil acima deste limite, apds a entrega do material,
mediante o recebimento definitivo e com a apresentacdo da nota
fiscal/fatura atestada pela autoridade competente, ocasido em gque
serdo verificadas a Certid&o Negativa de Débito - CND, o)
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Certificado de Regqularidade do FGTS - CRF, a prova de Regularidade
com a Fazenda Federal e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

17.2.1 As notas fiscais/faturas deverdo ser recebidas
somente pelo gestor/fiscal da contratacdo, mediante a
aposicdo de carimbo, no qual seja consignada a data e a
hora do seu recebimento.

17.2.2 Para execugdo do pagamento, o contratado deveréd fazer
constar da nota fiscal/fatura correspondente, emitida sem
emendas, rasuras ou borrdes, em letra bem legivel, em nome do
Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, CNPJ n°
02.395.868/0001-63, o nome do Banco, o numero de sua conta
bancadria e a respectiva Agéncia. Caso o contratado seja
optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
SIMPLES deveré apresentar, juntamente com a nota
fiscal/fatura, a devida comprovacdo, a fim de evitar a
retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes, conforme
legislacdo em vigor.

17.3 A empresa deverd, obrigatoriamente, possuir conta bancaria
vinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informacdo
dos dados dessa conta na nota fiscal ou fatura de servicos.

17.4 Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura, motivada
por erro ou 1incorregdes, o prazo estipulado no subitem 17.2
passard a ser contado a partir da data da sua reapresentacdao,
examinadas as causas da recusa.

17.5 Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a
Instrucdo Normativa n® 1.234, de 11 de Jjaneiro de 2012 da
Secretaria da Receita Federal, publicada no Didrio Oficial da

Unido de 12/01/2012.

17.6 Em cumprimento a Instrucdo Normativa n° 1.234/2012, da
Secretaria da Receita Federal, este Tribunal reterd, na fonte, o
Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuicéao
Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e a Contribuicdo para
o} PIS/PASEP sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas
juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestacdo de servicos em
geral, inclusive obras, observados os procedimentos previstos na
referida Instrucdo Normativa.
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17.6.1 N&do serdo retidos os valores correspondentes ao IRPJ
e as contribuicdes de que trata a Instrucdo Normativa n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012, nos pagamentos efetuados a:

17.6.1.1 instituicdes de educacdo e de assisténcia
social, sem fins lucrativos, a que se refere o art. 12
da Lei n< 9.532, de 10/12/1997;

17.6.1.2 instituicdes de carater filantrépico,
recreativo, cultural, cientifico e as associacodes
civis, a que se refere o art. 15 da Lei n® 9.532, de
1997; e

17.6.1.3 pessoas juridicas optantes pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e
Contribuicbes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata o art.
12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, em relacdo as suas receitas préprias.

17.6.2 Para efeito do disposto no subitem acima, a empresa
vencedora deverd apresentar, a cada pagamento, declaracdo ao
Contratante, na forma dos Anexos II, III e IV da referida
Instrucdo Normativa, conforme o <caso, em 2 (duas) vias,
assinadas pelo seu representante legal.

17.7 As despesas decorrentes da contratacdo objeto desta
licitacd&o correrdo a conta da dotacdo orcamentdria consignada ao
Programa de Trabalho 02.131.0571.2549.0052 - Comunicacgdo e
Divulgacdo Institucional - Elemento de Despesa 339039 - Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

17.8 Para efeito da emissdo de nota fiscal, o numero da

inscricdo no CNPJ do TRT é 02.395.868/0001-63.

17.9 A empresa vencedora do certame deverda emitir nota fiscal
correspondente a sede ou filial da empresa dgue apresentou a
documentacdo na fase de habilitacéo.

17.10 Por razbdes de ordem legal e orcamentdria gque regem as
atividades da Administracdo Publica, os servicos efetuados em
determinado exercicio (ano civil) ndo poderdo ser faturados tendo como
referéncia o ano seguinte.

18 DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

18.1 Apds a homologacdo da licitacdo, na hipdtese da efetivacéo
da contratacdo, o licitante vencedor sera convocado, para no prazo
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de 03 (trés) dias uteis, cumprir as exigéncias pertinentes a
assinatura do contrato.

18.1.1 O prazo de convocagdo acima estabelecido poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, gquando solicitado
pelo licitante vencedor durante o seu transcurso, desde que
ocorra motivo justificado e aceito pela Administracédo desta

Corte.
18.2 A recusa injustificada da adjudicatdria em assinar o
contrato dentro do prazo fixado no subitem 18.1, caracterizara
inadimpléncia das obrigacdes decorrentes desta licitacéo,

sujeitando-se a mesma as penalidades previstas neste Edital e na
legislacdo vigente.

18.2.1 Ocorrendo a hipdtese do subitem anterior, o processo
retornaréa ao pregoeiro, que convocaréa 0S licitantes
remanescentes e procederid ao exame das demais propostas, bem
como da habilitacdo de seus ofertantes, segundo a ordem da
classificacdo, até que uma proposta atenda integralmente ao
Edital, sendo o seu autor declarado vencedor e convocado para
assinar o contrato.

18.3 Ao Tribunal pertence o direito de reproducdo das matérias
publicadas na revista. Fica terminantemente vedado a contratada a
confeccédo de cdpias de qualquer matéria sem a expressa anuéncia do
TRT da 182 Regiédo.

19 DA VIGENCIA DO CONTRATO

19.1 O contrato terd vigéncia até a conclusédo dos servigos a
serem prestados, contados a partir da data de sua assinatura, com
eficidcia legal apdés a publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial
da Unido.

20 DOS REAJUSTE

20.1 Os precos ofertados nesta licitacdo manter-se-do fixos.

21 DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 E facultado ao(d) Pregoeiro(a) ou a Autoridade Superior, em
qualquer fase da licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrucdo do processo.

Proc. TRT/182 n° 856/2013



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 24

21.2 O Secretédrio Executivo da Escola Judicial deste Tribunal,
Sr. Gil César Costa de Paula, ou seu substituto, Sr. Anderson
Abreu de Macedo, atuard como gestor/fiscal da contratacdo a ser
firmada, cumprindo as determinacdes contidas na Portaria TRT 18°
GP/DG n° 147/2007, devendo exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizagcdo e acompanhamento de todas as fases de execucgdo das
obrigacdes e do desempenho da empresa a ser contratada.

21.3 O CONTRATADO fica obrigado a aceitar nas mesmas condicdes
contratuais, acréscimos ou supressdes, nos termos do art. 65, S
1°, da Lei n° 8.666/1993.

21.4 E admitida a fus&o, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem
assim sua alteracdo social, modificacdo da finalidade ou da
estrutura, desde que ndo prejudique a execucdo da contratacéo,
cabendo a Administracdo decidir pelo prosseguimento ou rescisdo da
contratacao.

21.5 A participacdo na presente licitacdo implica a concordéncia
tdcita, por parte do interessado, com todos os termos e condicgdes
do presente Edital.

21.6 Nos termos do artigo 4° da Resolucdo n° 156, de 8 de agosto
de 2012, do Conselho Nacional de Justica, é vedada a manutencéo,
aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestagdo de servigos com
empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposigdo do
CONTRATANTE para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas
condenadas em decisdo com trédnsito em julgado ou proferida por
6rgdo jurisdicional colegiado por:

I - atos de improbidade administrativa;
ITI - crimes:

a) contra a administragdo publica;

b) contra a incolumidade publica;

c) contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou
bando;

f) de redugdo de pessoa a condigdo analoga a de
escravo;
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g) eleitorais, para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade;

h) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.
21.6.1 Na mesma proibigdo incidem aqueles que tenham:

I - praticado atos causadores da perda do cargo ou
emprego publico;

II - sido excluidos do exercicio da profissdo, por
decisdo sancionatéria Jjudicial ou administrativa do
é6rgdo profissional competente;

IITI - tido suas contas relativas ao exercicio de
cargos ou funcgodes publicas rejeitadas por
irregularidade insanavel que configure ato doloso de
improbidade administrativa, por decisdo irrecorrivel
do 6rgdo competente.

21.7 As normas que disciplinam este ©pregdo serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os
interessados, sem comprometimento da seguranca da futura
contratacao.

21.8 Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposicgdes

constantes do Decreto n°® 5.450/2005.

21.9 Quaisquer esclarecimentos necesséarios ao perfeito
conhecimento do objeto da presente 1licitagdo, inclusive com o
pleno e irrestrito acesso aos autos, onde se tem o orcamento
estimativo dos precos maximos que a administracdo se dispde a
pagar, ©poderdo ser obtidos Jjunto a Divisdo de Licitagdes e
Contratos, situada no Férum Trabalhista de Goidnia, na Avenida T-1,
esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor
Bueno, Goidnia/GO - CEP: 74.215-901, ou pelos telefones 062-
3901.3610 e 062-3901.3530 (fax), em dias uteis, no periodo das 8
as 18 horas, ou pelo e-mail: cpl@trtl8.jus.br.

21.9.1 Os esclarecimentos de duvidas a respeito de
condic¢des deste Edital serdo divulgados mediante
publicacéo de notas na pagina web, no endereco
www.trtl8.jus.br, cabendo aos licitantes o &nus de acessa-
lo para a obtencdo das informacgdes prestadas pela Divisao
de Licitacdes e Contratos.

21.10 Constituem partes integrantes deste Edital:

21.10.1 ANEXO I - Termo de Referéncia, com 06 (seis)
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paginas; e
21.10.2 ANEXO II - Minuta do Contrato, com 12 (doze)
paginas.

21.11 O presente Edital ¢é composto de 45 (quarenta e cinco)

paginas.

Goiadnia, 28 de maio de 2013.

MAISA BUENO MACHADO
PREGOEIRA
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PREGAO ELETRONICO N° 035/2013
ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1 - APRESENTACAO

1.1 - O presente termo tem por objeto a contratacdo de empresa
para efetuar o servico de impressdo de 400 (quatrocentos)
exemplares da 15% ©Edicdo da Revista do Tribunal Regional do
Trabalho da 18% Regido - Ano 2012, cujo lancamento estd previsto
para maio de 2013.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 - A Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido é
um impresso oficial, elaborada pela Escola Judicial, sob a
coordenagdo da Comissdo Editorial da Revista, designada pela
Portaria TRT 182% GP/GDG N° 331/2000.

2.2 - Sua finalidade é divulgar matérias, trabalhos doutrinéarios,
jurisprudéncia, 1legislacdo ou atos de interesse da Justica do
Trabalho a  todos os interessados, principalmente para o0s
operadores do Direito do Trabalho.

2.3 - 0Os exemplares da Revista s&o distribuidos entre os
principais 6rgdos da Justica do Trabalho.

3 - ESPECIFICACOES

15% EDICAO DA REVISTA DO TRT 18* - VERSAO IMPRESSA

CAPA 4 x 4 cores, em couche liso 240g
P/B aproximadamente 718 péaginas, 16x23 cm, 1x1
CONTEGDO cor ;m off-set 75q, contendo aOl KPma) /fgto
colorida da composigcdo do TRT 18?2 Regido (pagina
S)
ACABAMENTO Holt melt, plastificado (capa), corte/vime
QUANTIDADE 400 (quatrocentos) exemplares

Proc. TRT/182 n° 856/2013



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 28

4 - CONSIDERAGCOES GERAIS:

4.1 - Ao Tribunal pertence o direito de reprodugdo das matérias
publicadas na revista. Fica terminantemente vedado a contratada a
confeccédo de cédpias de qualquer matéria sem a expressa anuéncia do
TRT da 18% Regié&o.

4.2 - 0 modelo da revista estard a disposicdo dos interessados na
Secdo de Licitacdes deste Tribunal.

4.3 - A empresa vencedora deverd apresentar, antes da confecgdo do
lote, uma amostra da revista para sua aprovacdo pela Escola
Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo.

4.4 - O modelo da capa e contetdo serdo fornecidos a empresa
vencedora, eletronicamente, pela ©Escola Judicial do Tribunal
Regional do Trabalho da 18% Regido.

4.5 - O prazo para entrega dos exemplares ndo poderd ser superior
a 15 (guinze) dias corridos, contados a partir do recebimento,
pela vencedora, da respectiva nota de empenho.

5 - DAS OBRIGAC@ES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a:

5.1 - Fornecer o0s servigos de acordo com as especificacdes e
condicdes expressas neste Termo de Referéncia;

5.2 - Entregar os exemplares 1impressos no prazo estipulado, em
dias uteis, no periodo das 08 as 18 horas, embalados
adequadamente, acompanhados das respectivas nota fiscal e nota de
empenho, para conferéncia e validacdo, na Secretaria da Escola
Judicial do TRT 18%* Regido, situada na Av. T-1 esg.c/ Rua Orestes
Ribeiro (antiga T- 52), Lts. 1 a 3, 23 e 24, Qd. T-22 - Setor
Bueno - CEP: 74.210-025. Caso a entrega ndo seja feita dentro do
prazo, sem justificativas plausiveis, a CONTRATADA ficard sujeita
a multa estabelecida neste Termo;

5.3 - Assumir toda e exclusiva responsabilidade pela qgualidade
dos servigos a serem prestados, ndo se admitindo que sejam
atribuidos a empresas subcontratadas os 6nus de qualquer problema
que porventura venham a ocorrer;

5.4 - Fazer as correcdes necesséarias durante o periodo
estabelecido para o recebimento provisdério da revista;

Proc. TRT/182 n° 856/2013



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 29

5.5 - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas,
de seguro de acidentes, impostos, contribuig¢des previdenciarias e
quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servicos
executados por seus empregados, uma Vvez dJue Os mesmos ndo tém
nenhum vinculo empregaticio com o Tribunal;

5.6 - Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a
causar ao Tribunal ou a terceiros em razdo de acdo ou omisséo,
dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de
outras cominac¢des contratuais ou legais a que estiver sujeita;

5.7 - Aceitar nas mesmas condicdes contratuais, possiveis
acréscimos ou supressdes dos fornecimentos, nos termos do art. 65,
§ 1°, da Lei n° 8.666/1993.

5.8 - Manter atualizados, durante a contratacéo, a Certidao
Negativa de Débito - CND (INSS), a Certidédo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF,
e a prova de Regularidade para com a Fazenda Federal;

5.9 - Emitir Nota Fiscal/Fatura correspondente a sede ou filial da
empresa que apresentou a documentacdo na fase de habilitacéo;

5.10 - Substituir, no prazo de 10 dias, a partir da data do termo
de recusa, arcando com as despesas decorrentes, o0s exemplares que
apresentar alteracdes, deterioracdes, imperfeicdes ou quaisquer
irregularidades discrepantes as exigidas por este Termo de
Referéncia, ainda que constatados apdés o recebimento e/ou
pagamento.

6 - CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 - Serd emitida nota de empenho em favor da empresa
adjudicatéaria, apdés a homologacdo da licitacdo, caso se efetive a
contratacao.

6.2 - 0O pagamento serd efetuado até o quinto dia uUtil apds a
entrega do material, nos casos em que o valor contratado estiver
dentro do limite da dispensa de licitacdo, previsto no inciso II
do artigo 24 da Lei 8.666/93, ou até o décimo dia util, se acima
deste limite, mediante seu recebimento definitivo e com a
apresentacdo da correspondente nota fiscal/fatura ou congénere
devidamente atestada pela autoridade competente, ocasido em que
serdo verificados a CND-INSS, e} CRF-FGTS, a certiddo de
regularidade para com a Fazenda Federal e a CNDT.
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6.3 - O contratado devers§, obrigatoriamente, possuir conta
bancédria vinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento condicionado a
informacdo dos dados dessa conta na nota fiscal.

6.4 - Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura, motivada
por erro ou incorrecdes, o prazo estipulado no subitem 6.2 passaré
a ser contado a partir da data da sua reapresentacdo, examinadas
as causas da recusa.

7- SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

7.1 - As sancdes serdo definidas no edital.

8 - CRITERIO PARA JULGAMENTO

8.1 - No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela
que apresentar as especificacdes contidas neste Termo de
Referéncia e ofertar o menor precgo.

9 - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1 - A execucdo da contratacdo deverd ser acompanhada e
fiscalizada pelo Secretdrio Executivo da Escola Judicial, Gil
César Costa de Paula, e pelo seu Substituto, Anderson Abreu de
Macedo, indicados na forma do art. 67 da Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, e de acordo com a Portaria TRT 18® GP/DG n° 147/07,
aos quais caberdo, também:

9.1.1 - proporcionar todas as facilidades indispenséaveis a boa
execucdo da contratacdo, inclusive permitir o livre acesso dos
técnicos e empregados da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE;

9.1.2 - comprovar e relatar, por escrito, as eventuais
irregularidades na execucdao do presente contrato;

9.1.3 - sustar a execucdo de qgquaisquer trabalhos por estarem
em desacordo com o especificado ou por outro motivo que
justifique tal medida;

9.1.4 - fiscalizar, quando julgar conveniente, nas
dependéncias da CONTRATADA, mesmo sem prévia comunicacdo, a
prestacdo de servicos; e
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9.1.5 - emitir pareceres em todos os atos da Administracéao
relativos a execucgdo da contratacgdo, em especial aplicacdo de
sancdes e alteracdes do contrato.

10 - QUALIFICACAO TECNICA

10.1 - A qualificacéo técnica sera comprovada mediante
apresentacdo de, pelo menos, um atestado de capacidade técnica,
compativel <com o objeto da licitacdo, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado.

11 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

11.1 - Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n° 8.666/93,
o objeto deste contrato serd recebido da seguinte forma:

11.1.1 - Provisoriamente, no ato da entrega, para efeito de
posterior verificacdo da conformidade do objeto com as
especificacgdes; e

11.1.2 - Definitivamente, em até 10 (dez) dias Uteis contados
do recebimento provisdério, apds a verificacdo da qualidade do
objeto e de sua conformidade com as especificacdes deste
termo.

11.2 O contratado devera substituir, no prazo de 10 dias, a
partir da data do termo de recusa, arcando com as despesas
decorrentes, 0s exemplares que apresentar alteracodes,
deterioracbes, imperfeicdes ou quaisquer irregularidades
discrepantes as exigidas pelo Edital e seus Anexos, ainda que
constatados apds o recebimento e/ou pagamento.

11.3 A empresa vencedora deverd entregar os exemplares impressos
no prazo estipulado, em dias Uteis, no periodo das 08 as 18 horas,
embalados adequadamente, acompanhados das respectivas nota fiscal
e nota de empenho, para conferéncia e validacdo, na Secretaria da
Escola Judicial do TRT 18® Regido, situada na Av. T-1 esqg.c/ Rua
Orestes Ribeiro (antiga T- 52), Lts. 1 a 3, 23 e 24, Qd. T-22 -
Setor Bueno - CEP: 74.210-025.

11.3.1 Caso a entrega nado seja feita dentro do prazo, sem
justificativas plausiveis, a CONTRATADA ficarad sujeita a
multa estabelecida no Edital;
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11.3.2 A empresa vencedora deverd apresentar, antes da
confeccdo do lote, wuma amostra da revista ©para sua
aprovacdo pela Escola Judicial do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regiédo.

11.4 Caberd a empresa vencedora fazer as correcdes necesséarias
durante o periodo estabelecido para o recebimento provisdério da
revista.

12 - DO REAJUSTE

12.1 - Durante a contratagcdo o preco do material n&o sofrera
reajuste, mantendo-se fixo.

13 - VIGENCIA DA CONTRATAGAO

13.1 - A contratacdo terda vigéncia até a conclusdo dos servicos a
serem prestados, contados a partir da data de sua assinatura, com
eficidcia legal apdés a publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial
da Uniédo.
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PREGAO ELETRONICO N° 035/2013

ANEXO II

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE IMPRESSAO DA 152 (DECIMA QUINTA)
EDICAO DA REVISTA, QUE ENTRE SI
FAZEM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA  18° REGIAO E A
EMPRESA. .......

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA OITAVA
REGIAO, de um lado, Orgdo do Poder Judicidrio da Uni&do, com sede
na Av. T-1, esquina com T-51, Lotes 1 a 24, Qd. T-22 - Setor
Bueno, Goidnia-GO, CEP: 74.215-901, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
02.395.868/0001-63, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato

representado pelo servidor ............ , Diretor-Geral, portador
da Carteira de Identidade nN° ...ttt ittt neenennnn e do CPF
10 , no uso da competéncia
delegada pela Portaria  ....... , e, de outro lado, a
EMPTESA e v v e e v neenenann ; COM SEAE MNE 4t ittt teeeenneeneeneennenn ,
inscrita no CNPJ/MF sob o) 0 T ,
doravante denominado CONTRATADA, neste ato representada pelo
S e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et , portador da
Carteira de Identidade n° e e e e do CPF
o T , tendo em vista o que consta no Processo

TRT/18® PA n°® 0856/2013, resolvem celebrar o presente contrato,
que se regerd nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002
e dos Decretos n°® 5.450, de 31 de maio de 2005, n°® 3.555, de 08 de
agosto de 2000, pela Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de
2007, e, subsidiariamente, pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e em conformidade com as instrucdes constantes do
Edital “Pregdo Eletrdénico n® 035/2013", bem como pelas clausulas e
condig¢des seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento a
prestacdo de servico de impressdo de 400 (quatrocentos) exemplares
da 15% (décima quinta) edigcdo da Revista do Tribunal Regional do
Trabalho da 18° Regido - ano 2012, de acordo com tabela abaixo e
conforme condigcdes e especificagdes constantes no Anexo I, do
Edital “Pregdo Eletrdnico n°® 035/2013", que regeu a presente
contratagcdo, e, no que couber, a proposta da CONTRATADA, dJque,
independentemente de transcrigcdo, passam a fazer parte integrante
e complementar do presente Contrato.

14® EDICAO DA REVISTA DO TRT 182 REGIAO - VERSAO IMPRESSA

CAPA 4 x 4 cores em couche liso 240g

CONTEUDO P/B aproximadamente 700 paginas, 16x23 cm, 1x1 cor em
off-set 75g, <contendo 01 (uma) foto <colorida da
composicdo do TRT 18% Regido (pagina 5)

ACABAMENTO |Holt melt, plastificado (capa), corte/vime

QUANTIDADE |400 (quatrocentos) exemplares

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITACAO

Objetivando suportar a presente contratacédo, foi
instaurado, nos autos do Processo Administrativo n° 0856/2013-
TRT/18% Regido, em conformidade com as disposigdes constantes da
Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e dos Decretos n°® 5.450, de
31 de maio de 2005, n® 3.555, de 08 de agosto de 2000, pela Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo
Decreto n® 6.204, de 05 de setembro de 2007, e, subsidiariamente,
pelas normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, procedimento
licitatério prédéprio, na modalidade de Pregdo Eletrdnico, recebeu o
numero 035/2013, do tipo “menor preco”.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

O Secretadrio Executivo da Escola Judicial deste

Tribunal, Sr. Gil César Costa de Paula atuard como gestor/fiscal
deste contrato, e o Sr. Anderson Abreu de Macedo como seu eventual
substituto, indicados na forma do art. 67, da Lei n°® 8.666/1993,
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cumprindo as determinacdes contidas na Portaria TRT 18° GP/DG n°
147/2007, aos gquais caberdo também:

a) exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizacdo e acompanhamento de todas as fases de execugcdo das
obrigacdes e do desempenho da CONTRATADA;

b) proporcionar todas as facilidades indispenséaveis
a boa execucgdo do contrato, inclusive permitir o livre acesso dos
técnicos e empregados da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE;

c) comprovar e relatar, por escrito, as eventuais
irregularidades na execucdo do presente contrato;

d) sustar a execucdo de quaisquer trabalhos por
estarem em desacordo com o especificado ou por outro motivo que
caracterize a necessidade de tal medida;

e) fiscalizar, quando Jjulgar conveniente, nas
dependéncias da CONTRATADA, mesmo sem prévia comunicacdo, a
prestacdo de servigos; e

f) emitir pareceres em todos os atos da
Administracdo relativos a execugcdo do contrato, em especial
aplicacdo de sancdes e alteracdes do contrato.

§ 1° Ao Tribunal Regional do Trabalho da 18°@
Regi&o pertence o direito de reproducdo das matérias publicadas na

revista. Fica terminantemente vedado a CONTRATADA a confeccdo de
coépias de qualquer matéria sem a expressa anuéncia do CONTRATANTE.

§ 2° O modelo da capa e contetdo serdo fornecidos
a CONTRATADA, eletronicamente, pela Escola Judicial do
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAC@ES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

a) entregar os exemplares a serem confeccionados no
prazo maximo de 15 (gquinze) dias corridos, contados a partir do

recebimento, pela CONTRATADA, da nota de empenho;

b) apresentar, antes da confeccdo do lote, uma
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amostra da revista para sua aprovacdo pela Escola Judicial deste
Tribunal;

c) fazer as correcgdes necessarias durante o
periodo estabelecido para o recebimento provisdrio da revista;

d) fornecer 0s servicos de acordo com as
especificacdes e condigdes expressas no Termo de Referéncia, Anexo
I, do Edital “Pregdo Eletrdénico n°® 035/2013”;

e) manter, durante a vigéncia do contrato, a
Certidé&do Negativa de Débito - CND (INSS), o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF), a prova de regularidade com a Fazenda
Federal e a Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
devidamente atualizados;

f) emitir nota fiscal/fatura correspondente a sede
ou filial da empresa gque apresentou a documentacdo na fase de
habilitacéo;

g) responder, integralmente, por perdas e danos que
vier a causar ao Tribunal ou a terceiros em razdo de acdo ou
omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que
estiver sujeita;

h) n&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o
objeto do presente contrato, salvo mediante prévia e expressa
autorizacdo do CONTRATANTE;

i) assumir toda e exclusiva responsabilidade pela
qualidade dos servigcos a serem prestados, ndo se admitindo que
sejam atribuidos a empresas subcontratadas os ©6nus de qualquer
problema que porventura venham a ocorrer;

J) responder pelas despesas relativas a encargos
trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, contribuicgdes
previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes
aos servigos executados por seus empregados, uma vez gque 0OS mesmos
ndo tém nenhum vinculo empregaticio com o Tribunal;

k) aceitar nas mesmas condicgdes contratuais
acréscimos ou supressdes nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei n°
8.666/1993; e

1) manter, durante toda a execucdo do contrato, em
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compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as
condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo.

§ 1° Nos termos do artigo 4° da Resolucdo n° 150,
de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de Justica, é vedada
a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacéo
de servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados
a disposicdo do CONTRATANTE para o exercicio de fungdes de chefia,
pessoas condenadas em decisdo com transito em Jjulgado ou proferida
por 6érgdo jurisdicional colegiado por:

I - atos de improbidade administrativa;

IT - crimes:

a) contra a administracdo publica;

b) contra a incolumidade publica;

c) contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizacdo criminosa, quadrilha

ou bando;

f) de reducdo de pessoa a condicdo anédloga a de
escravo;

g) eleitorais, para os dquais a lei comine pena
privativa de liberdade;

h) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e
valores.

§ 2° Na mesma proibicdo do paradgrafo anterior incidem
aqueles que tenham:

I - praticado atos causadores da perda do cargo ou
emprego publico;

IT - sido excluidos do exercicio da profissé&o, por
deciséo sancionatéria judicial ou administrativa do érgéo
profissional competente;

ITTI - tido suas contas relativas ao exercicio de
cargos ou funcdes publicas rejeitadas por irregularidade insanavel
que configure ato doloso de improbidade administrativa, por
decisdo irrecorrivel do 6rgdo competente.

CLAUSULA QUINTA - DO RECEBIMENTO DO SERVICO

Em conformidade com os arts. 73 a 76 da Lei n°
8.666/1993, o objeto desta contratacdo serd recebido da seguinte
forma:

a) provisoriamente, no ato da entrega, para efeito
de posterior verificagcdo da —conformidade do objeto com as
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especificacdes do Edital “Pregdo Eletrdnico 035/2013”7; e

b) definitivamente, em até 10 (dez) dias uteis
contados do recebimento provisério, apé6s a verificacdo da
qualidade do objeto e de sua conformidade com as especificag¢des do
Edital “Pregdo Eletrdnico 035/2013”.

§ 1° A CONTRATADA devera substituir, no prazo de
10 (dez) dias, contados da data do termo de recusa, arcando com as
despesas decorrentes, os exemplares que apresentarem
deterioracdes, defeitos, imperfeicdes, alteracgdes, irregularidades
ou qualquer caracteristica discrepante as exigidas pelo Edital
“Pregdo Eletrdnico 035/2013", e/ou por este contrato, ou a sua
finalidade, ainda que constatados depois do recebimento e/ou
pagamento.

§ 2° A CONTRATADA deverd entregar os exemplares
impressos no prazo estipulado, em dias uteis, no periodo das 08 as
18 horas, embalados adequadamente, acompanhados das respectivas
nota fiscal e nota de empenho, para conferéncia e validacdo, na
Secretaria da Escola Judicial do TRT 18°% Regido, situada na Av. T-
1 esg.c/ Rua Orestes Ribeiro (antiga T- 52), Lts. 1 a 3, 23 e 24,
Qd. T-22 - Setor Bueno - CEP: 74.210-025.

§ 3° Caso a entrega ndo seja feita dentro do
prazo, sem justificativas plausiveis, a CONTRATADA ficard sujeita
a multa estabelecida no Edital “Pregdo Eletrdénico 035/2013” e/ou
neste contrato;

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

Os precos unitdrio e total da impressédo, objeto
deste contrato, sdo fixados conforme tabela abaixo:

PRECO

DESCRICAO DO SERVICO QUANT IDADE UNITARTO

PRECO TOTAL

Confeccdo da 15* Edicdo da
Revista do TRT da 18% Regido -
Ano 2012, conforme
especificagdes previstas no item
3 do Anexo I do Edital “Pregéo
Eletrénico n° 035/2013”.

400 unidades RS RS
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Paragrafo dunico. Os precgos contratados deverdo
compreender todas as despesas com mdo de obra, impostos, encargos
sociais e previdenciarios, taxas, seguros, transportes e qualquer
outra que 1incida ou venha a incidir sobre o objeto da presente
contratacao.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado até o quinto dia util, nos
casos em que o valor contratado estiver dentro do limite de dispensa
de licitacdo, previsto no inciso II do art. 24 da Lei 8666/1993 e até
o décimo dia Util acima desse limite, apds a entrega do material,
mediante o recebimento definitivo, <com a apresentagdo da nota
fiscal/fatura devidamente atestada pela autoridade competente, ocasido
em que serdo verificados os documentos constantes da letra “e” da
cldusula quarta.

§ 1° As notas fiscais, recibos, faturas ou
congéneres deverdo ser recebidos(as) somente pelo gestor do
contrato, mediante a aposicdo de carimbo, no qual seja consignada
a data e a hora do seu recebimento.

§ 2° Para execucgdo do pagamento, a CONTRATADA
devera fazer constar da nota fiscal/fatura ou congénere,
correspondente, emitido(a), sem emendas, rasura ou borrdes, em
letra bem legivel em nome do Tribunal Regional do Trabalho da 18°%
Regido, CNPJ n° 02.395.868/0001-63, o nome do Banco, o nuUmero de
sua conta bancédria e a respectiva Agéncia. Caso a CONTRATADA seja
optante pelo Sistema Integrado de ©Pagamento de Impostos e
Contribuicbdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
SIMPLES deverad apresentar, Jjuntamente com a nota fiscal, a devida
comprovagdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e
contribuic¢cdes, conforme legislagdo em vigor.

§ 3° A CONTRATADA deverda, obrigatoriamente, possuir
conta bancéria wvinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento
condicionado a informacdo dos dados dessa conta na nota fiscal ou
fatura de servicos.

N 4° Na ocorréncia da rejeicéao de nota
fiscal/fatura ou congénere, motivada por erro ou incorrecdes, O
prazo estipulado no caput passard a ser contado a partir da data
da sua reapresentacdo, examinadas as causas da recusa.

§ 5° Por razdes de ordem legal e orcamentdria que
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regem as atividades da Administracdo Publica, 0s servicos
efetuados em determinado exercicio (ano civil) ndo poderdo ser
faturadas tendo como referéncia o ano seguinte.

§ 6° Todos os pagamentos serdo submetidos ao que
estabelece a Instrucdo Normativa n® 1.234, de 11 de janeiro de
2012 da Secretaria da Receita Federal, publicada no Diéario
Oficial da Unido de 12/01/2012.

§ 7° Em cumprimento a Instrugdo Normativa n°
1.234/2012, da Secretaria da Receita Federal, este Tribunal
retera, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica
(IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e
a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos que efetuarem
as pessoas Jjuridicas, pelo fornecimento de bens ou prestacdo de
servigcos em geral, inclusive obras, observados os procedimentos
previstos na referida Instrugdo Normativa.

§ 8° N&o serdo retidos os valores correspondentes
ao IRPJ e as contribuicdes de que trata a Instrugdo Normativa n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012, nos pagamentos efetuados a:

a) instituicdes de educacdo e de assisténcia
social, sem fins lucrativos, a que se refere o art. 12 da Lei n%
9.532, de 10/12/1997;

b) instituicdes de carater filantrépico,
recreativo, cultural, cientifico e as associagbdes civis, a que se
refere o art. 15 da Lei n® 9.532, de 1997; e

c) pessoas Jjuridicas optantes pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadacédo de Tributos e Contribuic¢des devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), de
que trata o art. 12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006, em relacdo as suas receitas préprias.

§ 9° Para efeito do disposto no § 7° acima, a
CONTRATADA deverd apresentar, a cada pagamento, declaracdo ao
CONTRATANTE, na forma dos Anexos 1II, IIT e IV da referida
Instrucdo Normativa, conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinadas
pelo seu representante legal.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE

Os precos contratados manter—-se-ao fixos na
presente contratacgao.
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia a partir da data
de sua assinatura até a conclusdo dos servigcos a serem prestados,
e terd eficacia legal a partir da publicacdo de seu extrato no
Didrio Oficial da Unié&o.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

I - Com fundamento no artigo 7° da Lei n°
10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°® 5.450/2005, ficard impedida
de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF
e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais
cominacdes legais e de multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor contratado, se a CONTRATADA:

a) deixar de entregar ou apresentar documentacdo
falsa;
b) ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

c) falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
d) comportar-se de modo iniddneo;

e) fizer declaracdo falsa; ou

f) cometer fraude fiscal.

IT - Com fundamento no artigo 7° da Lei n°
10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, a
CONTRATADA ficard sujeita, no caso de atraso injustificado, assim
considerado pela Administracdo, inexecucdo parcial ou inexecugdo
total da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes
penalidades:

a) adverténcia;
b) multas, conforme abaixo especificado:
b.1) expirado o prazo de entrega dos exemplares

sem sua efetivacdo ou a sua entrega com impontualidade, em
desacordo com Os PpPrazos estabelecidos neste instrumento,
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aplicar-se-4 a multa de 0,3 % (trés décimos por cento) por dia
ou hora de atraso, conforme o caso, observado o limite de 10%
(dez) por cento sobre o wvalor do contrato, salvo se o atraso
advier de caso fortuito ou motivo de forca maior ou outras
justificativas devidamente comprovadas e acatadas pela
Administracédo;

b.2) serd de 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato, a multa no caso de rescisdo do contrato por ato
unilateral da Administracdo, motivado por culpa da CONTRATADA, nd&o
se eximindo esta pelas reparacdes dos prejuizos e das demais
sancbes cabiveis;

c) suspensédo temporadria do direito de participar de
licitacdo e impedimento de contratar com a Unido pelo prazo de até
05 (cinco) anos; e

d) declaracdo de inidoneidade para 1licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigcdo ou até que seja promovida a
reabilitacéo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos do art. 87, inciso 1V, da Lei n°
8.666/1993.

§ 1° A aplicacdo das multas acima referidas néao
impede, a critério da Administracdo, a aplicagcdo das demais
sancdes a que se referem o item II e suas alineas.

§ 2° O wvalor da multa aplicada, apds regular
processo administrativo, seré descontado dos pagamentos
eventualmente devidos pelo CONTRATANTE, ou ainda cobrada
diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

N 3° Se os valores do pagamento forem
insuficientes para o pagamento das eventuais multas, fica a
Contratada obrigada a recolher a importédncia devida no prazo de
até 10 (dez) dias, contados da comunicacdo oficial.

§ 4° As penalidades somente poderdo ser relevadas
em razdo de circunstdncias excepcionais, e as Justificativas
somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e
comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE,
e, desde que formuladas no prazo maximo de cinco dias uteis da
data do vencimento estipulada para o cumprimento do objeto desta
contratacao.
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§ 5° As penalidades serdo obrigatoriamente
registradas no SICAF e sua aplicacdo deverd ser precedida da
concessédo da oportunidade de ampla defesa para a CONTRATADA, na
forma da lei.

§ 6° No caso de atraso na prestacdo dos servicgos
contratados por mais de cinco dias corridos, o CONTRATANTE poderé,
a seu exclusivo critério, rescindir o contrato, podendo ficar a
CONTRATADA impedida de participar de licitag¢des e/ou contratar com
0 mesmo por periodo de até cinco anos.

§ 7° Na hipdtese em gque a CONTRATADA deixe de
manter as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo, o) CONTRATANTE poderé rescindir a contratacédo,
garantidos o contraditdério e a ampla defesa, bem como executar a
garantia, se houver, para ressarcimento dos valores e indenizacdes
devidos a Administracdo, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
A rescisdo do contrato poderéd ser:

a) determinada por ato wunilateral e escrito do
CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII, do
art. 78, da Lei n° 8.666/93;

b) amigével, por acordo entre as partes, desde que
haja conveniéncia para o CONTRATANTE; e

c) Jjudicial, nos termos da legislacéo.

Paragrafo dunico. E admitida a fusdo, cisdo ou
incorporacéo da empresa, bem assim sua alteracéo social,
modificacdo da finalidade ou da estrutura, desde gue ndo
prejudique a execucdo do contrato, cabendo a Administracdo decidir
pelo prosseguimento ou rescisdo do contrato.

CLAUSUA DECIMA SEGUNDA - DOS DIREITOS DO
CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAO

Na hipdbétese de rescisdo administrativa do presente
contrato, a CONTRATADA reconhece, de logo, o} direito do
CONTRATANTE de adotar, no que couber, a seu exclusivo critério, as
medidas que vdo a seguir discriminadas:
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a) assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e
local em gue se encontrar, por ato préprio do
CONTRATANTE;

b) ocupacéao e utilizacéo do local, instalacdes,

equipamentos, materiais e pessoal empregado na execugdo
do contrato, necessadrios a sua continuidade, na forma
prevista na legislacdo em vigor;

c) execucdo da garantia contratual, gquando couber, para
ressarcimento da Administracdo, e dos valores das multas
e indenizacdes a ela devidos;

d) retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o
limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE;

§ 1° Caso a CONTRATADA cometa falhas sucessivas ou
demonstre desempenho insatisfatdério ou impericia na execugdo de
determinado (s) tipo (s) de servico (s) compreendido (s) no escopo
do presente contrato, o CONTRATANTE reserva-se o direito de, a seu
critério, executar diretamente ou adjudicar os servigos em questdo
a outra empresa, nos termos da Lei, apds comunicacdo por escrito a
CONTRATADA, sendo certo que a CONTRATADA arcard com todas as
despesas dail decorrentes.

§ 2° A utilizacdo, pelo CONTRATANTE, do direito a
ele assegurado no paragrafo anterior, n&o implicaré,
necessariamente, em renuncia aos demais recursos postos a sua
disposicgéao por este contrato, nao cabendo a CONTRATADA
reivindicagdes de quaisquer natureza em consequéncia da aplicacéo,
pelo CONTRATANTE, do disposto no caput.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratacdo correrao
a conta da dotacdo orcamentdria consignada ao Programa de Trabalho

02.131.0571.2549.0052, Natureza da Despesa 3390.39, Nota de
Empenho ........ n® 2013NEOO...... , de ........ 2013, no valor de
RS ....(e..on... ).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Goié&nia-GO, com
rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir as questdes relacionadas com o presente Contrato, que néo
puderem ser resolvidas pela via Administrativa.
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E, por estarem Jjustas e contratadas, as partes
assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma.

Goidnia-GoO, de de 2013.

Diretor-Geral

TRT/182
CONTRATADA
Testemunha: Testemunha:
Nome : Nome:
CPF: CPF':
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