PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

IRT

189 Regiao

GOIAS

PREGAO ELETRONICO N° 001/2013

Regido pela Lei n° 10.520/2002, Lei Complementar n°® 123/2006,
Decretos n° 6.204/2007, n° 5.450/2005, n°® 3.555/2000 e,
subsidiariamente, pela Lei n® 8.666/1993.

Tipo: Menor Precgo

Objeto: [Contratagcdo de empresa especializada na prestacgdo do
servigo de inspegdo, manutengcdo, recarga e testes
hidrostaticos em extintores de incéndio instalados
nesta Corte e nos veiculos que compdem sua frota, bem
como a recomposigcdo de sinalizagdes defeituosas,
conforme especificagdes contidas no Anexo I deste
Edital.

SESSAO PUBLICA PARA FORMULACAO DE LANCES

Consultar o portal www.comprasnet.gov.br

LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGAO DESTE EDITAL

Dia Segunda a sexta-feira

Hora Das 8h as 18h — horédrio de Brasilia-DF

Divisdo de Licitacdes e Contratos, situada no Fbérum
Trabalhista de Goiédnia, a Avenida T-1, esquina com a
Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor
Bueno, Goidnia/GO.

Local

Retire o edital gratuitamente pelos portais
www.trtl8.jus.br e www.comprasnet.gov.br



http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.trt18.jus.br/
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PREGAO ELETRONICO N° 001/2013

PROCESSO N° 2176/2012

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18° REGIAO,
neste ato representado por seu (sua) Pregoeiro (a), designado (a)
pela Portaria TRT 182® GP/DG/DLC n° 001, de 28 de maio de 2012,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que na forma da
Lei n°® 10.520/2002, dos Decretos n° 5.450/2005, n° 3.555/2000, da
Lei Complementar n°® 123/2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204
de 05 de setembro de 2007, e, subsidiariamente, da Lei n°
8.666/1993, realizard licitacdo na modalidade Pregdo, na forma
Eletrdnica, mediante as condig¢des estabelecidas neste Edital e
seus Anexos.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

DIA: 01/03/2013

HORARIO: 10:00 horas

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia-DF

1 DO OBJETO DA LICITAGAO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacdo do
servico de inspecdo, manutencdo, recarga e testes hidrostaticos em
extintores de incéndio instalados nesta Corte e nos veiculos que
compdem sua frota, bem como a recomposicdo de sinalizacdes
defeituosas, conforme especificacdes e condigdes contidas no Anexo
I deste Edital.

1.2 A listagem dos equipamentos passiveis de manutencdo encontra-
se disponivel no Anexo A deste Edital.

1.3 Em caso de discrepancia entre as especificagdes do objeto

descritas no Comprasnet e as constantes deste Edital, prevaleceréo
as utltimas.

2 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 Esta licitacéo serd de ambito nacional, podendo dela
participar empresas que satisfacam as condigdes definidas neste
Edital e seus Anexos.

2.2 Ndo serd admitida nesta licitacdo a participacdo de empresas:
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2.2.1 Que estejam em recuperacdo judicial, em processo de
concordata ou de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolucdo ou liquidacédo;

2.2.2 Que estejam reunidas em consdércio, qualquer gue
seja sua forma de constituicdo, ou ainda, cooperativas;

2.2.3 Que estejam com o direito de licitar suspenso e
impedida de contratar com este Tribunal, nos termos do
inciso III do art. 87, da Lei n® 8.666/1993 ou art.28 do
Decreto 5.450/2005;

2.2.4 Que tenham sido declaradas inidbneas, nos termos do
inciso IV do art. 87, da Lei n°® 8.666/1993;

2.2.5 Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

2.2.6 Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e
compativel com o objeto deste Pregdo; e

2.2.7 Quaisquer interessados que se enquadrem nas demais
vedacdes previstas no art. 9° da Lei n® 8.666/1993.

2.3 Como requisito para participacdo neste Pregdo, o licitante
deverd declarar, em campo préprio do sistema eletrdnico, que esté
ciente e concorda com as condig¢des contidas no Edital e seus
Anexos e que cumpre plenamente o0s requisitos de habilitacao
definidos neste Edital.

2.3.1 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitacdo e a proposta sujeitarad o
licitante as sangdes previstas neste Edital; e

2.3.2 A simples apresentacdo da proposta correspondera a
declaragcdo de inexisténcia de fatos impeditivos da
participacdo do interessado na presente licitacdo e eximira

o(a) Pregoeiro (a) do disposto no art. 97 da Lei n°
8.666/1993.
3 DO CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

3.1 Poderdo participar deste pregdo os interessados que estiverem
previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores-SICAF e perante o sistema eletrdbnico provido pela
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestao, por meio do sitio
WWwW.comprasnet.gov.br.
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3.1.1 Para ter acesso ao sistema eletrdnico, 0s
interessados em participar do pregdo deverdo dispor de
chave de identificacdo e senha que poderdo ser utilizadas
em qualquer pregdo eletrdénico, salvo quando cancelada por
solicitacéo do credenciado ou em virtude de seu
descadastramento perante o SICAF;

3.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua
inteira responsabilidade, bem assim gquaisquer transacdes
efetuadas diretamente ou por seu representante, ndo cabendo
ao provedor do sistema ou ao TRT da 18% Regido a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda gque por terceiros;

3.1.3 A perda da senha ou a quebra do sigilo deverdo ser
comunicadas 1imediatamente ao provedor do sistema para
imediato bloqueio de acesso; e

3.1.4 O credenciamento perante o provedor do sistema
implica a responsabilidade legal do licitante e a presuncgéo
de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes
inerentes ao pregdo eletrdnico.

3.2 O licitante serd responsavel por todas as transacgdes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrdnico e assumird como firmes
e verdadeiras suas propostas e lances.

3.2.1 Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no
sistema eletrdnico durante a sessdo publica do pregéo
eletrdénico, ficando responsavel pelo ©b6nus decorrente da
perda de negbcios diante da 1inobservancia de qualquer
mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexédo.

4 DO CRITERIO PARA JULGAMENTO

4.1 No Jjulgamento das propostas considerar-se-a vencedora aquela
que apresentar as especificacdes contidas neste Edital e ofertar o
menor prego global, conforme tabela constante no subitem 16.1.4,
promovendo-se a desclassificacdo das propostas desconformes ou
incompativeis.

5 DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

5.1 A proposta deverd ser formulada e encaminhada exclusivamente
por meio do sistema eletrdnico (Comprasnet), até a data e horéario
marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento de propostas.
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5.1.1 A proposta deve apresentar o valor unitédrio para cada
item e o wvalor global, sendo obrigatdério, sob pena de

desclassificacdo, o preenchimento do campo “descricéo
detalhada do objeto”, onde deverdo ser transcritas as
especificacgdes sucintas do servigco ofertado em conformidade
com a tabela constante no subitem 16.1.4 deste Edital e,
ainda, os prazos dispostos nos subitens 16.1.5 a 16.1.6
cuja omissdo ou contrariedade implica na aceitacdo dos
prazos indicados;

5.1.2 0 valor proposto englobard todas as despesas com mdo-
de-obra, 1impostos, encargos sociais e previdenciarios,
taxas, seguros, transportes e qualquer outra gque incida ou
venha a incidir sobre o objeto da presente contratacédo.

5.2 As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da
data de abertura da sessédo publica estabelecida no preédmbulo deste
Edital.

5.3 Até a abertura da sessdo, o licitante poderd retirar ou
substituir a proposta anteriormente encaminhada.

5.4 0Os licitantes enquadrados como Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP), para gque ©possam gozar dos Dbeneficios
outorgados pela Lei Complementar n® 123/2006, deverdo declarar por
ocasido do envio da proposta, sob as penas da lei, em campo
proéprio do Sistema, que atendem aquela condicgéo.

5.4.1 A falsidade de declaracdo prestada objetivando os
beneficios da Lei Complementar n°® 123/2006, sujeitard o
licitante as sancgdes previstas no Cdbdigo Penal e neste
Edital.

5.5 0Os erros, equivocos e omiss®es havidos nas propostas serdo de
inteira responsabilidade do proponente, n&do lhe cabendo, em caso
de classificacdo, eximir-se da execucdo do objeto da presente
licitacéo.

5.6 A proposta deverd ser firme e precisa, sem alternativas de
precos ou qualgquer outra condicdo que induza o Jjulgamento a ter
mais de um resultado, devendo o ©proponente se limitar as
especificacdes deste Edital.

5.7 Nao serao aceitas propostas que apresentarem pregos
simbbélicos, irrisérios ou de valor zero.

5.8 A proposta deverd contemplar todos os itens constantes da
tabela do subitem 16.1.4 deste Edital.
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5.9 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as
exigéncias do presente Edital e seus Anexos, sejam omissas ou com
irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

5.9.1 Qualguer elemento gue possa identificar o licitante,
importa igualmente a desclassificacdo da proposta.

6 DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO
6.1 A sessédo publica deste Pregdo eletrdnico, conduzida pelo(a)
Pregoeiro(a) designado(a), ocorrerd em data e horadrio indicados

neste Edital, no sitio www.comprasnet.gov.br.

6.1.1 A  comunicacéo entre o(a) Pregoeiro (a) e 0s
licitantes ocorrerd exclusivamente mediante troca de
mensagens em campo préprio do sistema eletrdnico.

6.2 Aberta a sessdo publica, o(a) Pregoeiro(a) verificard as
propostas apresentadas e desclassificard aquelas gque estejam
desconformes com os requisitos estabelecidos neste Edital.

6.2.1 A desclassificacéo de proposta sera sempre
fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento,
em tempo real, por todos os participantes.

6.3 O sistema ordenard automaticamente somente as propostas
classificadas pelo(a) Pregoeiro(a), as quais participardo da fase
de lances.

6.4 O(A) Pregoeiro(a) dard inicio a fase competitiva, quando
entdo os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrdnico.

6.4.1 Assim como as propostas, os lances serdo ofertados
pelo VALOR GLOBAL.

6.5 Os licitantes ©poderdo oferecer lances sucessivos e
inferiores aos Ultimos por ele ofertados e registrados pelo
sistema, e caso haja 02 (dois) ou mais lances iguais, prevalecera
aquele que for recebido e registrado primeiro.

6.6 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serédo
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identificacdo do detentor do lance.

6.7 Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) poderd excluir,
justificadamente, lance cujo valor for considerado inexequivel.
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6.8 A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada a
critério do(a) Pregoeiro(a).

6.9 O sistema eletrdnico encaminhard aviso de fechamento
iminente dos lances, apdés o que transcorrerd periodo de tempo de
até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual seré
automaticamente encerrada a recepcdo de lances.

6.10 No caso de desconexdo com o(a) Pregoeiro(a) durante a etapa
de lances, se o sistema eletrdnico permanecer acessivel aos
licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo
dos atos realizados.

6.11 Quando a desconexdo do(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo do pregdo eletrdbnico sera
suspensa e reiniciada somente apds comunicacdo aos participantes
no endereco eletrdnico utilizado para divulgacéo.

7 DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICROEMPRESAS
E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

7.1 Apbés a fase de lances, se a proposta melhor classificada né&o
tiver sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e
houver proposta apresentada por microempresa ou empresa de pequeno
porte até 5% (cinco por cento) superior & melhor proposta,
proceder-se-a& da seguinte forma:

7.1.1 A microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada poderéd, no prazo de 5 (cinco) minutos contados
a partir do envio da mensagem automatica do sistema,
apresentar uma Ultima oferta, obrigatoriamente inferior a
da primeira colocada, situacdo em que, atendidas as
exigéncias habilitatérias, sera adjudicado em seu favor o
objeto deste Pregédo;

7.1.2 Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de
pequeno porte melhor classificada, na forma do subitem
anterior, o sistema, de forma automdtica, convocara os
licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na
condicdo prevista no subitem 7.1, na ordem classificatéria,
para o exercicio do mesmo direito; e

7.1.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados
pelas microempresas e empresas de peqgueno porte qgue se
encontrem na condicdo prevista no subitem 7.1, o sistema
faréa um sorteio eletrbnico, definindo e convocando
automaticamente o vencedor para o encaminhamento da oferta
final do desempate.
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7.2 Na hipdétese da ndo contratacdo nos termos previstos na condicgdo
anterior, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta
originalmente melhor classificada do certame, se, apds negociacgéo,
houver compatibilidade de preco com o valor estimado para o
contrato e esta for considerada habilitada.

8 DA NEGOCIAGAO
8.1 Encerrada a etapa de lances, observado o item anterior, o(a)
Pregoeiro (a) poderd encaminhar contraproposta diretamente ao

licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, pelo
critério de MENOR PRECO GLOBAL, para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de Jjulgamento e o valor estimado
para o futuro contrato, ndo se admitindo negociar condigdes
diferentes das previstas neste Edital.

8.1.1 A negociacdo serd realizada por meio do sistema,
podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

9 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

9.1 Encerrada a etapa de lances e concluida a negociacdo, gquando
houver, o licitante deverd encaminhar ao(a) Pregoeiro(a) por meio
do fax (62) 3901-3530, no prazo maximo de 60 (sessenta) minutos,
contados da solicitacdo no sistema eletrdnico, a proposta de
precos ajustada ao lance final.

9.1.1 A proposta original deverd ser encaminhada, sob pena
de desclassificagdo, via Sedex ou postagem similar,
juntamente com os documentos de habilitacdo, no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da solicitacdo do
(a) Pregoeiro (a), a Divisdo de Licitagdes e Contratos
deste Tribunal, situada Avenida T-1, esquina com a Rua T-
51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, em
Goi&dnia/GO CEP: 74.215-220; e

9.1.2 O 1licitante vencedor devera apresentar documento que
indique a composigdo societaria da empresa vencedora, de sorte
a comprovar nos autos a legitimidade de representacdo e, na
hipétese de ndo ser sbécio-administrador da empresa, procuragédo
que demonstre tratar-se de pessoa detentora de poderes para
representa-la, bem como cépia autenticada de sua cédula de
identidade.

9.1.3 Todo e qualquer documento a ser firmado pelos
licitantes deverad consignar expressamente o nome da pessoa
signataria, ndo tendo o conddo de suprir essa necessidade
quaisquer outras referéncias, como “representante legal da
empresa”, o registro do nome da empresa etc.

9.2 O(A) Pregoeiro(a) podera solicitar parecer dos Assessores
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Técnicos deste Tribunal para orientar sua decisdo gquanto a
aceitabilidade, ou ndo, da proposta.

9.3 Se a proposta ndo for aceitavel, se o licitante n&o atender
as exigéncias habilitatdérias ou deixar de reenviar a proposta,
o(a) Pregoeiro (a) examinard a proposta subsequente e, assim,

sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda a este Edital.

10 DA HABILITAGCAO DOS LICITANTES

10.1 Para habilitar-se na presente 1licitacdo, o interessado
deverd apresentar a seguinte documentacgéo:

10.1.1 Registro comercial, no caso de empresa individual;

10.1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, tratando-se de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por acgdes, acompanhado
de documentos de eleicdo e posse de seus administradores;

10.1.3 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades
civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

10.1.4 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

10.1.5 Prova de regularidade para com a:

10.1.5.1 Fazenda Federal, consistindo na
apresentacdo de certiddo conjunta expedida pela
Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional;

10.1.5.2 Fazenda Estadual do domicilio ou da sede
do licitante, mediante certiddo emitida pela
Secretaria da Fazenda Estadual ou brgéo
correspondente, dando quitacéo, no minimo, em
relacao ao ICMS; e

10.1.5.3 Fazenda Municipal do domicilio ou da sede
do licitante, mediante certiddo emitida pela

Secretaria de Financas Municipal ou érgéo
correspondente, dando quitacdo, no minimo, em relacéo
ao ISS.

10.1.6 Certiddo Negativa de Débito (CND) perante o INSS,
ou outro meio de prova de regularidade relativa a
Seguridade Social, devidamente atualizada;
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10.1.6.1 Caso a empresa licitante ndo apresente
a CND, o(a) Pregoeiro(a) verificard a regularidade
pela consulta a Dbase de dados da Previdéncia
Social, pela internet.

10.1.7 Certificado de Regularidade do  FGTS - CRF,
fornecido pela Caixa Econbémica Federal, devidamente
atualizado;

10.1.7.1 Caso a empresa licitante ndo apresente o
CRF, o(a) Pregoeiro(a) verificarda a regularidade
pela consulta a base de dados da Caixa Econdmica
Federal, pela internet.

10.1.8 Certidéao negativa de faléncia ou concordata
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

10.1.9 Declaragcdo de gque ndo possui em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos de
idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezessels) anos de idade em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos de
idade;

10.1.10 Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel com o objeto desta licitacdo, ou
seja 1nspecédo, manutencdo, recarga e testes hidrostédticos
em extintores, mediante a apresentacdo de um ou mais
atestados de capacidade técnica fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado; e

10.1.11 Comprovante de credenciamento junto ao:
10.1.11.1 Corpo de Bombeiros do Estado de Goiés;

10.1.11.2 Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia - INMETRO; e

10.1.11.3 Conselho Regional de Engenharia, e
Agronomia - CREA.

10.1.12 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
nos moldes do art. 27, inciso IV, e art. 29, inciso V,
ambos da lei n° 8.666/1993, com redagcdo dada pela Lei n°
12.440/2011.

10.1.12.1 A CNDT podera ser expedida eletrdnica e

gratuitamente no portal do Tribunal Superior do
Trabalho na rede mundial de computadores
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(http://www.tst.jus.br/certidao) ;

10.1.12.2 A aceitacao da CNDT podera ser
condicionada a verificacdo de sua autenticidade no
portal do Tribunal Superior do Trabalho; e

10.1.12.3 N&o serdo aceitas certiddes negativas
de éambito regional expedidas pelos Tribunais
Regionais do Trabalho.

10.2 A habilitagcdo sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos, mediante consulta “online”, e por
meio da documentacdo complementar especificada neste Edital.

10.3 Os 1licitantes que estiverem em situagdo regular no SICAF
poderdo deixar de apresentar os documentos solicitados nos
subitens 10.1.1 a 10.1.8.

10.4 0Os documentos descritos nos subitens 10.1.10 a 10.1.12 deverdo
ser encaminhados por todos os licitantes, independentemente de sua
situacdo cadastral junto ao SICAF.

10.5 A situacdo descrita no subitem 10.1.9 deverd ser declarada em
campo proéprio do sistema eletrdnico. Os demais documentos do subitem
10.1 deverdo ser encaminhados ao(a) Pregoeiro(a), para aqueles que
ndo possuem cadastro SICAF, no prazo maximo de 60 (sessenta) minutos,
contados da solicitacdo no sistema eletrdnico, por meio do fax n°
(62)3901-3530.

10.5.1 Aqueles que estiverem com qualquer documentacgdo
vencida no SICAF, deverdo apresentd-la atualizada, conforme
as condicdes estabelecidas no subitem anterior.

10.6 Os documentos solicitados no subitem 10.1, exceto o 10.1.9,
deverdo, também, ser apresentados em original ou em cépia autenticada
por cartdério ou por servidor deste Tribunal, podendo ser encaminhados
via Sedex ou postagem similar, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis
contados da solicitacdo do(a) Pregoeiro(a), a Coordenadoria de
Licitacdes e Contratos deste Tribunal, situada na Avenida T-1,
esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor
Bueno, em Goidnia/GO, para aqueles que ndo possuem SICAF, ou que
possuem alguma restrigdo.

10.7 Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor
do certame nos portais oficiais de érgdos e entidades emissores de

certiddes constitui meio legal de prova.

10.8 N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de
documento em substituicdo aos documentos requeridos no presente
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Edital e seus anexos.

10.9 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte,
havendo alguma restricdo na comprovacdo fiscal, serd assegurado o
prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para
a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa.

10.9.1 Em nenhum outro caso serd concedida prorrogacédo
para a apresentacdo de documentos de habilitacdo gque néao
forem enviados no prazo estabelecido.

10.10 Os documentos relacionados neste Edital referir-se-do sempre
ao domicilio da empresa cadastrada no SICAF.

10.11 Os documentos necessarios a ©participacdo na ©presente
licitacdo deverdo ser apresentados no idioma oficial do Brasil,
admitida a nomenclatura técnica especifica.

10.11.1 Quaisquer documentos apresentados em lingua
estrangeira deverdo ser traduzidos para o idioma oficial do
Brasil.

10.12 A etapa de habilitacdo compreenderd a verificacdo e andlise
dos documentos de habilitacdo do licitante que tenha apresentado o
menor preco na etapa de lances, relativamente ao atendimento das
exigéncias constantes deste Edital.

10.13 Se a documentacdo de habilitacdo né&o estiver completa e
correta, ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus
anexos, o(a) Pregoeiro(a) declarard o proponente inabilitado.

10.14 Os documentos terdo validade expressa ou estabelecida em
lei, admitidos como validos, no caso de omissdo, os emitidos a
menos de noventa dias.

10.15 A indicacdo do 1lance vencedor, a classificacd&o dos 1lances
apresentados e demais informacgdes relativas a sessdo publica desta
licitacédo constardo de ata divulgada no sistema eletrdnico, sem
prejuizo das demais formas de publicidade previstas na legislacéo
pertinente.

10.16 No julgamento da licitacdo, o(a) Pregoeiro(a) poderd sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substéncia das propostas, dos
documentos de habilitacdo e sua validade Jjuridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos os
licitantes, atribuindo-lhes validade e eficadcia para fins de

Proc. TRT/182 n° 2176/2012



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 13

habilitacdo e classificacéo.

11. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1 A contratada deverd realizar as manutencdes de primeiro,
segundo e terceiro niveis, descritas nas norma NBR 12962 e NBR
13485 da ABNT.

11.2 A  recarga deverd ser realizada levando em conta as
condicdes de preservacdo e manuseio do agente extintor.

11.3 Durante a execucdo dos servigcos, a empresa contratada,
devera observar também as normas especificas aos diferentes tipos
de extintores, padrdes de sinalizacdo e outras que se apliquem a
inspecdo, manutencdo e recarga dos equipamentos.

11.4 Os servigcos que se desenvolverem nas dependéncias do
Tribunal deverdo ser realizados no hordrio de expediente,
compreendido entre as 8h e 18h, de segunda a sexta-feira.

11.5 A retirada dos extintores de 1incéndio serd realizada
conforme ordem de servigco emitida pela Secdo de Manutencdo e
Recuperacdo da Divis&do de Servigos Gerais, nos locais e enderecos
relacionados no Anexo B do Edital.

11.6 A Contratada deverad entregar os extintores de incéndio nos
locais e enderecos onde os retiraram.

11.7 As sinalizacgdes deverdo ser compostas por adesivos de
identificacdo do tipo de extintor, faixas de delimitacdo do solo,
bem como atender a outras normas exigidas pelo Corpo de Bombeiros
Militar de Goids e Associacdo Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT.

11.8 A retirada dos extintores de incéndio serd realizada de
forma que o edificio ndo fique com menos de 50% (cinquenta por
cento) desses equipamentos instalados.

12 DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL

12.1 Decaird do direito de impugnacdo dos termos deste Edital
perante esta Corte, aquele que ndo o fizer até dois dias Tuteis
antes da data designada para a realizacdo da sessdo do pregao,
apontando as falhas e irregularidades que o viciariam, mediante
peticdo enviada exclusivamente para o endereco eletrdnico
cpl@trtl8.jus.br.

12.1.1 Caberd ao(a) Pregoeiro(a) decidir no prazo de 24
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(vinte e quatro) horas sobre a impugnacdo interposta.

12.1.2 Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatédrio,
poderéa, conforme o caso, ser definida e publicada nova data
para realizacdo do certame.

12.2 0Os pedidos de esclarecimentos necessarios ao perfeito
conhecimento do objeto da presente licitacdo deverdo ser enviados
ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias uteis anteriores a data
fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio
eletrdénico para o endereco cpl@trtl8.jus.br.

12.3 Os esclarecimentos de dividas a respeito de condigdes deste
Edital serdo divulgados mediante publicacdo de notas na pagina
web, no endereco www.comprasnet.gov.br, cabendo aos licitantes o
6nus de acessa-lo para a obtencdo das informacdes prestadas.

12.4 A formulacao da proposta, sem que tenha sido
tempestivamente impugnado o presente edital, implicard na plena
aceitacéo, por parte dos interessados, das condig¢des nele
estabelecidas.

13 DO RECURSO

13.1 Declarado o vencedor, o(a) Pregoeiro(a) abrirda prazo de 30
(trinta) minutos, durante o qual qualquer 1licitante poderé,
imediata e motivadamente, em campo préprio do sistema, manifestar
sua intencdo de recorrer.

13.2 O(A) Pregoeiro(a) fard juizo de admissibilidade da intencédo
de recorrer manifestada, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-a, em campo préprio do sistema.

13.3 O licitante gque tiver sua intencdo de recurso aceita terd o
prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentar as razdes do recurso,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar
as contra-razdes em igual numero de dias, que comegardo a correr
do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispenséaveis a defesa dos seus
interesses.

13.3.1 O encaminhamento das razdes de recurso, bem assim
das contra-razdes, serd realizado exclusivamente no ambito
do sistema eletrdnico, em campos préprios e especificos
para tal finalidade.

13.4 O recurso e a impugnacdo contra a decisdo do(a) Pregoeiro(a)
ndo terdo efeito suspensivo.

13.5 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante
importard na decadéncia desse direito, ficando o(a) Pregoeiro(a)
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autorizado (a) a adjudicar o objeto ao licitante declarado
vencedor.

13.6 O acolhimento de recurso importard na invalidacdo apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.7 Se ndo reconsiderar sua decisdo, o(a) Pregoeiro(a) submetera
o recurso, devidamente informado, a consideracdo da autoridade
competente, que proferirda decis&o definitiva antes da homologacéo
do procedimento.

13.8 0Os autos do processo permanecerdo com vista frangqueada aos
interessados na Coordenadoria de Licitacdes e Contratos deste
Tribunal - Avenida T-1, esquina com a Rua T-51, Lotes 1 a 24,
Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, em Goidnia/GO, nos dias Uteis,
das 8 as 18 horas.

14 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Com fundamento no art. 7° da Lei n® 10.520/2002 e no art. 28
do Decreto n°® 5.450/2005, ficard impedido de licitar e contratar
com a Unido e serd descredenciado no SICAF e no cadastro de
fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominacdes
legais e de multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor
estimado para o futuro contrato, o licitante que:

14.1.1 ©N&o celebrar o contrato;

14.1.2 Deixar de entregar ou apresentar documentacgdo
falsa;

14.1.3 Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
14.1.4 N&o mantiver a proposta;

14.1.5 Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
14.1.6 Comportar-se de modo iniddneo;

14.1.7 Fizer declaracdo falsa; ou

14.1.8 Cometer fraude fiscal.

14.2 Com fundamento no art. 7° da Lei 10.520/2002 e nos arts. 86
e 87 da Lei n° 8.666/1993, a contratada ficard sujeita, no caso de
atraso injustificado, assim considerado pela Administracéo,
inexecugdo parcial ou inexecucdo total da obrigacdo, sem prejuizo
das responsabilidades civil e <criminal, assegurada a prévia e
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ampla defesa, as seguintes penalidades:

14.3

14.2.1 Adverténcia;
14.2.2 Multas, conforme abaixo especificado:

14.2.2.1 Caso a CONTRATADA deixe de prestar os
servicos ou o faca com impontualidade, em
desacordo com 0os prazos estabelecidos no
instrumento contratual, aplicar-se-&4 a multa de
trés décimos ©por cento por dia de atraso,
observado o limite de dez por cento sobre a soma
mensal das notas fiscais/faturas até a data em
que ocorrer o fato gerador, salvo se o atraso
advier de caso fortuito, motivo de forca maior
ou outras justificativas, todas devidamente
comprovadas e acatadas pela Administracéo.

14.2.2.2 Serd de 10% (dez por cento) sobre a soma
mensal das notas fiscais/faturas até a data em
que ocorrer o fato gerador, a multa no caso de
rescisdo do contrato por ato unilateral da
Administracdo, motivado por culpa da contratada,
ndo se eximindo esta pelas reparacdes dos prejuizos
e das demais sancdes cabiveis;

14.2.2.3 0O wvalor da multa aplicada, apds regular
processo administrativo, seré descontado dos
pagamentos eventualmente devidos pelo contratante,
ou ainda cobrada diretamente da contratada,
amigavel ou judicialmente; e

14.2.2.4 Se os valores do pagamento forem
insuficientes para o pagamento das eventuais
multas, fica a Contratada obrigada a recolher a
importédncia devida no prazo de até 10 (dez) dias,
contados da comunicacdo oficial.

14.2.3 Suspensédo tempordria do direito de participar de
licitagcdo e impedimento de contratar com a Unido, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos; e

14.2.4 Declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até gque seja
promovida a reabilitacdo perante a prdépria autoridade que
aplicou a penalidade, nos termos do art. 87, inciso IV da
Lei n® 8.666/1993.

A aplicacdo das multas ndo impede, a critério da

Administracdo, a aplicacdo das demais sancgdes a que se refere o
subitem 14.2 e seus subitens.
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14.4 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF
e sua aplicacdo deverd ser precedida da concessdao da oportunidade
de ampla defesa para o adjudicatéario, na forma da lei.

14.5 As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo de
circunsténcias excepcionais, e as Jjustificativas somente seréo
aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e comprovaveis,
a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e, desde que
formuladas no prazo maximo de cinco dias TUteis da data do
vencimento estipulada para o) cumprimento do objeto desta
contratacao.

14.6 No caso de atraso na execugcdo dos servicos por mais de
cinco dias corridos, o CONTRATANTE ©podera, a seu exclusivo
critério, rescindir o contrato, podendo ficar a CONTRATADA
impedida de participar de licitacgdes e/ou contratar com o mesmo
por periodo de até cinco anos.

15 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

15.1 Na hipdétese de inexisténcia de recursos, o(a) Pregoeiro(a)
promoverd a adjudicacdo do objeto da licitacdo ao licitante
vencedor, com posterior encaminhamento do processo para
homologacdo pela autoridade competente.

15.2 Na hipdétese de existéncia de recursos, O processo sera
encaminhado a autoridade competente para julgamento e, em caso de
improvimento, adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor e
homologacdo da licitacéo.

16 DA PROPOSTA DEFINITIVA

16.1 A proposta definitiva deveréd conter:

16.1.1 Nome e/ou razdo social do licitante, CNPJ e
endereco completo;

16.1.2 Indicacdo do banco, numero da conta corrente e da
agéncia (cdédigo e endereco) do licitante, bem como nome,
numero da Carteira de Identidade e CPF, para fins de
assinatura do Contrato;

16.1.3 Prazo de validade de 60 (sessenta) dias, contados da
data de abertura da sessdoc publica estabelecida no predmbulo
deste Edital; caso a proposta omita o prazo de validade, este
serda entendido como sendo o de 60 (sessenta) dias;

16.1.4 O nuUmero do item, a descricdo do item, o tipo de
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servigco, a unidade de fornecimento, a quantidade, o valor
unitdrio e o wvalor total do item, todos valores em
algarismos e ©por extenso, em moeda corrente, neles
incluidas todas as despesas e todos os demais custos
necessarios ao perfeito cumprimento das obrigacdes objeto

desta licitacéo,

conforme tabela abaixo:

VALOR TOTAL
) TIPO DE RGO DO ITEM
ITEM | DESCRICAO DO ITEM SERVICO UNID. | QUANT. MAXIMO (Quant.
UNITARIO proposta X
Valor unitario)
Extintor de Manutencio
1 |Incéndio -  po| . onUEeHC Und. 24 RS RS
L Niveis 1 e 2
Quimico - 1 kg
Extintor de Manutencso
2 Incéndio - P6 . . ¢ Und. 2 RS RS
L. Niveis 1 e 2
Quimico - 4 kg
Extintor de Manutencio
3 Incéndio - P6 . . ¢ Und. 141 RS RS
L. Niveis 1 e 2
Quimico - 6 kg
Extintor de
Incéndio - Agua| Manutencéao
4 Pressurizada - 10| Niveis 1 e 2 und. 33 R3 RS
1t
Extintor de Manutencso
5 |Incéndio - Gas| . outene Und. | 102 RS RS
L Niveis 1 e 2
Carbbnico - 6 kg
Conforme
6 Rgcomp051gao de| subitem 3.7, Und. 100 RS RS
sinalizacédo do Termo de
Referéncia
Extintor de Miﬁiﬁiﬁ%fo
7 Incéndio - Po Und. 10 RS RS
Quimico - 1 k (Teste
g Hidrostatico)
Extintor de MaNniuvteeln Q3ao
8 Incéndio - P Und. 2 RS RS
Quimico - 4 k (Teste
g Hidrostéatico)
Extintor de Mi&iiiﬁ%fo
9 Incéndio - Po Und. 127 RS RS
Quimico - 6 kg (Teste
Hidrostatico)
Extintor de| Manutencéao
Incéndio - Agua Nivel 3
1 \ . R R
0 Pressurizada - 10 (Teste und 33 v ?
1t Hidrostéatico)
11 |Extintor de| Manutencdo Und. 92 R$ RS
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VALOR TOTAL

< TIPO DE PRECO DO ITEM
ITEM DESCRICAO DO ITEM SERVICO UNID. | QUANT. MAXIMO (Quant.
UNITARIO proposta X
Valor unitario)
Incéndio - Géas Nivel 3
Carbdnico - 6 k (Teste
dJ Hidrostéatico)
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA RS

16.1.5 O prazo para a execucdo dos servigos serd de 30
(trinta) dias corridos, contados a partir da emissdo da
ordem de servico. Caso as propostas omitam esse prazo, este
serd entendido como sendo o agqui estipulado.

16.1.5.1 Nas hipdteses em que o servigo realizado
ndo se conformar as especificacdes do subitem 4.2
do Anexo I deste Edital, o fornecedor devera
refazé-1lo, as suas expensas, no prazo de 05 (cinco)
dias contados a partir da data da recusa.

16.1.6 O prazo de garantia minimo de 12 (doze) meses para
os servicos, contados do recebimento definitivo. Neste
periodo, independente de ser ou ndo o fabricante, a empresa
a ser contratada devera proceder as substituicdes
necessarias em virtude de imperfeicgdes, defeitos de
fabricacéo, ou quaisquer outras irregularidades ou
divergéncias, serdo sem ©6nus para a administracdo, ainda
que constatada depois do recebimento dos equipamentos. Caso
as propostas omitam esse prazo, este serda entendido como
sendo o aqui estipulado.

16.1.7 Na contagem dos prazos previstos neste Edital,
exclui-se o dia de inicio e inclui-se o dia do vencimento.
Os prazos se iniciam e vencem em dias Uteis.

16.2 Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em
documentacdo impressa e na proposta especifica, prevalecerdo as da
proposta.

16.3 Serd desconsiderada qualquer oferta de vantagem nédo prevista
neste Edital e em seus anexos.

16.4 O(A) Pregoeiro(a), em qualquer fase do procedimento, podera
promover diligéncias julgadas necessadrias a anadlise das propostas
e da documentacdo, e os licitantes deverdo atender as solicitacdes
no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da intimacdo.

16.5 Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias,
serd declarado o proponente vencedor.
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16.6 Se a proposta ndo for aceita ou se o licitante nd&o atender as

exigéncias habilitadoras, em descumprimento dos requisitos
estabelecidos neste Edital e seus anexos, a proposta seré
desclassificada e o(a) Pregoeiro (a) examinard as propostas

subsequentes na ordem de classificacdo, até a obtencdo de uma que
atenda ao Edital.

17 DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO

17.1 Em conformidade com os arts. 73 a 76 da Lei n® 8.666/1993,
o0 objeto desta licitacdo serd recebido da seguinte forma:

17.1.1 Definitivamente, pelo chefe da Secdo de Manutencédo e
Recuperacéao da Coordenadoria de Servicos Gerais,
devidamente conferidos os servicos e, porventura, as pecas
substituidas, apdés a verificacdo da qualidade e quantidade
dos servigos e consequente aceitacdo, mediante recibo,
atestados nas notas fiscais/faturas por esta unidade,
observado o disposto no art. 69 da Lei 8.666/1993.

17.2 O contratado deveréd, arcando com as despesas decorrentes,
substituir as pecas e/ou refazer os servicos que ndo atenderem as
necessidades deste Tribunal, ainda que constatado apods o)
recebimento e/ou pagamento.

18 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

18.1 Serd emitida nota de empenho em favor da empresa
adjudicataria, apdés a homologacdo da licitacdo, caso se efetive a
contratacao.

18.2 O pagamento serad efetuado até o quinto dia Util, nos casos
em que o valor contratado estiver dentro do limite da dispensa de
licitacdo, previsto no inciso II do art. 24 da Lei 8.666/1993 e
até o décimo dia Util acima deste limite, apds a prestacdo dos
servicos, mediante o recebimento definitivo dos mesmos e com a
apresentacdo da nota fiscal/fatura atestada ©pela autoridade
competente, desde que a Certiddo Negativa de Débito - CND, o
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, Certid&o Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT) e a prova de Regularidade para com a
Fazenda Federal estejam atualizados e acompanhadas das respectivas
ordens de servico e orcamento detalhado.

18.2.1 As notas fiscais/faturas deverdo ser recebidas
somente pelo gestor/fiscal do contrato, mediante a aposicéo
de carimbo, no qual seja consignada a data e a hora do seu
recebimento.
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18.2.2 Para execugdo do pagamento, o contratado deverd fazer
constar da nota fiscal/fatura correspondente, emitida sem
emendas, rasuras ou borrdes, em letra bem legivel, em nome do
Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, CNPJ n°
02.395.868/0001-63, o nome do Banco, o numero de sua conta
bancdria e a respectiva Agéncia. Caso o contratado seja
optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
SIMPLES devera apresentar, juntamente com a nota
fiscal/fatura, a devida comprovacdo, a fim de evitar a
retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes, conforme
legislagdo em vigor.

18.3 Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura, motivada
por erro ou incorrecgdes, o prazo estipulado no subitem 18.2
passarid a ser contado a partir da data da sua reapresentacéo,
examinadas as causas da recusa.

18.4 Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a
Instrucdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro de 2012 da
Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU de 12/01/2012.

18.5 Em cumprimento a Instrucdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de
janeiro de 2012, da Secretaria da Receita Federal, este Tribunal
reterd, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica
(IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Ligquido (CSLL), a
Contribuicgdo para o Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e
a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre o0s pagamentos que efetuarem
as pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestacdo de
servigos em geral, inclusive obras, observados os procedimentos
previstos na referida Instrucgdo Normativa.

18.5.1 Ndo serdo retidos os valores correspondentes ao IRPJ
e as contribuicdes de que trata a Instrucdo Normativa n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012, nos pagamentos efetuados a:

18.5.1.1 instituic®es de educacdo e de assisténcia
social, sem fins lucrativos, a que se refere o art. 12
da Lei n® 9.532, de 10/12/1997;

18.5.1.2 instituicgdes de carater filantrépico,
recreativo, cultural, cientifico e as associacodes
civis, a que se refere o art. 15 da Lei n® 9.532, de
1997; e

18.5.1.3 pessoas juridicas optantes pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e
Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de
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Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata o art.
12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, em relacdo as suas receitas préprias.

18.5.2 Para efeito do disposto no subitem acima, a empresa
vencedora deverd apresentar, a cada pagamento, declaracdo ao
Contratante, na forma dos Anexos II, III e IV da referida
Instrucdo Normativa, conforme o <caso, em 2 (duas) vias,
assinadas pelo seu representante legal.

18.6 As despesas decorrentes da contratacdo objeto desta
licitacdo correrdo a conta da dotacdo orcamentdria consignada ao
Programa de Trabalho 02.061.0571.4256.0001 - Apreciacdo de Causas

na Justica do Trabalho, Elemento da Despesa 339030 - Material de
Consumo e 339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
18.7 Para efeito da emissdo de nota fiscal, o numero da

inscrigdo no CNPJ do TRT é 02.395.868/0001-63.

18.8 A empresa vencedora do certame deverd emitir nota fiscal
correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacdo na fase de habilitacédo.

18.9 Por razdes de ordem legal e orcamentdria que regem as
atividades da Administracdo Publica, 0os servicos efetuados em
determinado exercicio (ano civil) ndo poderdo ser faturados tendo como
referéncia o ano seguinte.

18.10 A empresa deverd, obrigatoriamente, possuir conta bancaria
vinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informacéo
dos dados dessa conta corrente na nota fiscal ou fatura de servicos.

19 DAS CONDICOES PARA CONTRATAGCAO

19.1 Apds a homologacdo da licitacdo, na hipdtese da efetivacdo da
contratagcdo, o licitante vencedor sera convocado, para no prazo de
03 (trés) dias Uteis, cumprir as exigéncias pertinentes a
assinatura do contrato.

19.1.1 O prazo de convocacgdo acima estabelecido poderéd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pelo licitante vencedor durante o seu transcurso, desde que
ocorra motivo justificado e aceito pela Administracédo desta

Corte.
19.2 A recusa injustificada da adjudicatdria em assinar o
contrato dentro do prazo fixado no subitem 19.1, caracterizara
inadimpléncia das obrigacdes decorrentes desta licitacéo,

sujeitando-se a mesma as penalidades previstas neste Edital e na
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legislacdo vigente.

19.2.1 Ocorrendo a hipbdtese do subitem anterior, o processo
retornara ao pregoeiro, que convocara oS licitantes
remanescentes e procederd ao exame das demais propostas, bem
como da habilitacdo de seus ofertantes, segundo a ordem da
classificacédo, até que uma proposta atenda integralmente ao
Edital, sendo o seu autor declarado vencedor e convocado para
assinar o contrato.

20 DA VIGENCIA DO CONTRATO

20.1 O presente contrato terd duracdo de 12 meses, iniciando-se a
partir de 23 de fevereiro de 2013 ou da data da sua assinatura,
caso esta ocorra em data posterior, sem possibilidade de
prorrogacdo, com eficdcia legal a partir da publicacdo de seu
extrato no Didrio Oficial da Uniéo.

21 DO REAJUSTE

21.1 O precgo inicialmente contratado, manter-se-a fixo na
contratacao.

22 DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou & Autoridade Superior, em
qualquer fase da licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrugcdo do processo.

22.2 0O Chefe da Secdo de Manutencdo e Recuperacdo, Sr. Aldeny
Sousa Meira, atuard como gestor/fiscal do contrato a ser firmado,
e o Sr. Amarildo Vieira da Silva como seu eventual substituto,
cumprindo as determinacdes contidas na Portaria TRT 18° GP/DG n°
147/2007, devendo exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizacdo e acompanhamento de todas as fases de execucgdo das
obrigacdes e do desempenho da empresa a ser contratada.

22.3 O CONTRATADO fica obrigado a aceitar nas mesmas condig¢des
contratuais, acréscimos ou supressdes, nos termos do art. 65, §
1°, da Lei n° 8.666/1993.

22.4 E admitida a fusdo, cisdo ou incorporacdo da empresa, bem
assim sua alteracdo social, modificacdo da finalidade ou da
estrutura, desde que ndo prejudique a execucdo do contrato,
cabendo a Administracdo decidir pelo prosseguimento ou rescisdo do
contrato.

22.5 A participacdo na presente licitacdo implica a concordancia
tdcita, por parte do interessado, com todos os termos e condicgdes
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do presente Edital.

25.6 Nos termos do artigo 4° da Resolucdo n° 156, de 8 de agosto
de 2012, do Conselho Nacional de Justica, é vedada a manutencéo,
aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestagdo de servigos com
empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposigdo do
CONTRATANTE para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas
condenadas em decisdo com trédnsito em 3julgado ou proferida por
6rgdo jurisdicional colegiado por:

I - atos de improbidade administrativa;
IT - crimes:

a) contra a administragdo publica;

b) contra a incolumidade publica;

c) contra a fé publica;

d) hediondos;

e) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou

bando;

f) de redugdo de pessoa a condigcdo andloga a de
escravo;

g) eleitorais, para os gquais a lei comine pena

privativa de liberdade;
h) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

25.6.1 Na mesma proibicdo incidem aqueles que tenham:

I - praticado atos causadores da perda do cargo ou
emprego publico;

II - sido excluidos do exercicio da profissdo, por
decisdo sancionatéria 3judicial ou administrativa do
6rgédo profissional competente;

III - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos
ou fungdes publicas rejeitadas por irregularidade
insanavel que configure ato doloso de improbidade
administrativa, por decisdo irrecorrivel do o¢rgéo
competente.

22.7 As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os
interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro contrato.

22.8 Aos casos omissos aplicar-se-do as demals disposicgdes
constantes do Decreto n° 5.450/2005.
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22.9 Quaisquer informacgdes necessédrias ao perfeito conhecimento do
objeto da presente licitac&o poderdo ser obtidas Jjunto a Diviséo
de Licitacdes e Contratos deste Tribunal, Avenida T-1, esquina com
a Rua T-51, Lotes 1 a 24, Quadra T-22, 7° andar, Setor Bueno, CEP:
74.215-901, Goiédnia/GO. ou pelos telefones 062-3901.3610 e 062-
3901.3530 (fax), em dias Uuteis, no periodo das 8 as 18 horas.

22.10 Constituem partes integrantes deste Edital:

22.10.1 ANEXO I - Termo de Referéncia, com 10 (dez)
paginas; e

22.10.2 ANEXO II - Minuta do Contrato, com 17 (dezessete)
paginas.

22.11 O presente Edital ¢é composto de 52 (cinguenta e duas)
paginas.

Goiédnia, 14 de fevereiro de 2013.

MAISA BUENO MACHADO
PREGOEIRA
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PREGAO ELETRONICO N° 001/2013
ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

1 - Objeto

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacdo do servico
de inspecdo, manutencéao, recarga e testes hidrostaticos em
extintores de incéndio instalados nesta Corte conforme Anexo A e
nos veiculos que compdem sua frota, bem como a recomposicdo de
sinalizacdes defeituosas, conforme especificado neste Termo.

2 - Justificativa

2.1 - 0O Cébdigo de Posturas do Municipio de Goiénia (Lei
Complementar n® 014, de 29.12.92), em seu artigo 98, determina que
as instalagcdes e o0s equipamentos contra incéndio deverdo ser

mantidos em perfeito estado de conservacdo e funcionamento, ja as
normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT, NBR 12962 e NBR 13485, estabelecem as condigbes de
manutencado dos extintores de incéndio, descrevendo a
periodicidade, o0s servicos e testes a que estes devem ser
submetidos. Ressalta-se, ainda, gque estes eqgquipamentos sdo de
extrema 1importédncia para a protecdo daqueles que transitam ou
permanecem nas dependéncias desta Justica Especializada, bem como
do seu patrimbénio. Assim, é perfeitamente justificéavel a
contratacdo pretendida, sendo que este Termo busca viabilizar,
técnica e adequadamente, o processo e procedimentos necessarios a
este fim.

2.2 - Trata-se de servico comum, a ser executado de forma
continuada.

3 - Execucédo dos Servigos
3.1 - A Contratada deverd realizar as manutencgdes de primeiro,
seqgundo e terceiro niveis, descritas nas norma NBR 12962 e NBR

13485 da ABNT;

3.2 - A recarga deverd ser realizada levando em conta as condig¢des
de preservacdo e manuseio do agente extintor;

3.3 - Durante a execucdo dos servicos, a Contratada deveréa

Proc. TRT/182 n° 2176/2012



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 27

observar também as normas especificas aos diferentes tipos de
extintores, padrdes de sinalizagdo e outras que se apliquem a
inspecdo, manutencdo e recarga dos equipamentos;

3.4 - Os servicos que se desenvolverem nas dependéncias do
Tribunal deverdo ser realizados no hordrio de expediente,
compreendido entre as 8h e 18h, de segunda a sexta-feira;

3.5 - A retirada dos extintores de incéndio serd realizada
conforme ordem de servico emitida pela Secdo de Manutencdo e
Recuperacdo da Coordenadoria de Servigos Gerais, nos locais e
enderecos relacionados no Anexo B deste Termo;

3.6 — A Contratada deverad entregar os extintores de incéndio nos
locais e enderecos onde os retiraram;

3.7 - As sinalizacgbes deverdo ser compostas por adesivos de
identificacdo do tipo de extintor, faixas de delimitacdo do solo,
bem como atender a outras normas exigidas pelo Corpo de Bombeiros
Militar de Goids e Associacdo Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT; e

3.8 - A retirada dos extintores de incéndio serd realizada de
forma que o edificio ndo fique com menos de 50% (cinquenta por
cento) desses equipamentos instalados.

4 - Prazo para Execugédo

4.1 - O prazo para a execugdo dos servigos serda de 30 (trinta)
dias corridos, contados a partir da emissdo da ordem de servigo
mencionada no item 3.5.

4.2 - Nas hipdbteses em que os servigos nédo se conformarem as
especificacdes deste termo, o prestador deverd refazé-lo, as suas
expensas, ho prazo de 05 (cinco) dias contados a partir da data de
recusa.

4.3 - Na contagem dos prazos previstos neste termo, exclui-se o
dia de inicio e inclui-se o dia do vencimento. Os prazos se
iniciam e vencem em dias uteis.

5 - Recebimento dos Servicgos

5.1 Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n° 8.666/93, o
objeto deste contrato sera recebido definitivamente, apds a
verificacdo da qualidade e qgquantidade dos servicos e consequente
aceitacdo, mediante recibo, observado o disposto no artigo 69 da
Lei 8666/93, pela Secdo de Manutencéao e Recuperacdo/CSG,
devidamente conferidos os servigcos e porventura, as pecas
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substituidas, atestadas nas notas fiscais/faturas por esta
unidade..

6 - Garantia

6.1 A Contratada ofertara garantia pelo periodo de 12 (doze) meses
para os servicos, contados do recebimento definitivo. Neste
periodo, independente de ser ou ndo o fabricante, as substituigdes
necessarias em virtude de imperfeicdes, defeitos de fabricacdo, ou
quaisquer outras irregularidades ou divergéncias, serdo sem O&nus
para a administracdo, ainda que constatada depois do recebimento
dos equipamentos.

7 - Qualificacdo Técnica

7.1 A Contratada deverd apresentar no minimo um atestado de
capacidade técnica, compativel com o objeto a ser licitado,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, bem
como estar credenciado no Corpo de Bombeiros do Estado de Goias,
CREA-GO e INMETRO.

8 - Obrigagdes da Contratada

8.1 - Dar plena e fiel execucdo ao contrato, respeitadas todas as
cldusulas e condicdes estabelecidas;

8.2 - Aceitar nas mesmas condigdes contratuais acréscimos ou
supressdes nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93;

8.3 - N&o transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade
para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, e outros;

8.4 - Exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem na
dependéncias do Tribunal devidamente identificados com crachés;

8.5 - Proibir que seu pessocal fique vagando por &reas dos
edificios que ndo imediatas ao trabalho;

8.6 - Responsabilizar-se sobre quaisquer acidentes de trabalho na
execugdo dos servigos;

8.7 - Assumir inteira responsabilidade ©pela boa execucdo e
eficiéncia dos servicos que realizar, como pelos danos decorrentes
da sua realizacdo;

8.8 - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas,
de seguro de acidentes, impostos, contribuicdes previdencidrias e
quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servicgos
executados por seus empregados, o0s guais ndo tém nenhum vinculo

Proc. TRT/182 n° 2176/2012



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 29
empregaticio com o Tribunal Regional do Trabalho da 18°% Regido;

8.9 - Executar todos os servicos obedecendo a melhor técnica
vigente, enquadrando-o0s, rigorosamente, dentro dos preceitos
normativos da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas;

8.10 - Fornecer a seus técnicos todas as ferramentas e
instrumentos necessarios a execucdo dos servicgos, bem como
produtos ou materiais indispensaveis a realizacdo destes;

8.11 - Manter atualizados, para fins de pagamento, na Secdo de
Contas a Pagar da Secretaria de Orcamento e Financas deste
Tribunal, a Certiddo Negativa de Débito - CND junto ao INSS, o
Certificado de Regularidade - CRF do FGTS e certiddo de

regularidade junto a Fazenda Federal;

8.12 - Emitir Nota Fiscal/Fatura correspondente a sede ou filial
da empresa que apresentou a documentacdo na fase de habilitacéo;

8.13 - Manter um escritdédrio de representacdo, bem como local
adequado a execucdo dos servicgos, em constante funcionamento nesta
Capital, ou Regido Metropolitana de Goidnia, durante a vigéncia do
contrato, mantendo sempre atualizados, neste Tribunal, respectivos
razdo social, CNPJ, endereco e telefone;

8.14 - Substituir imediatamente os servicos que, a critério do
Tribunal e por responsabilidade da empresa a ser contratada, néao
atendam aos requisitos solicitados;

8.15 - Considerar que a acdo de fiscalizacdo da Administracdo do
TRT da 18°% Regido ndo exonera a empresa a ser contratada de suas
responsabilidades contratuais; e

8.16 - Possuir registro vélido no CREA-GO - Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Estado de Goiés.

9 - Obrigagdes do Tribunal Regional do Trabalho da 18® Regiédo

9.1 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada
pelo Chefe da Secéao de Manutencdao e Recuperacdo/DSG do
CONTRATANTE, Sr. Aldeny Souza Meira, Gestor do contrato ou seu
substituto eventual, Sr. Amarildo Vieira da Silva, i1ndicado na
forma do art. 67 da Lei n°® 8.666/93 e consoante a Portaria TRT 18?2
GP/DG n® 147/07, a quem cabera:

9.1.1 - ©N&o permitir assisténcia técnica, de espécie
alguma, por pessoas ndo autorizadas pela prestadora de
servicgos;
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9.1.2 - Proporcionar todas as facilidades indispensédveis a
boa execucdo do contrato, inclusive permitir o acesso dos
empregados da empresa a ser contratada as dependéncias do
Tribunal;

9.1.3 - Zelar pela seguranca dos materiais e equipamentos,
ndo permitindo seu manuseio por pessoas ndo habilitadas;

9.1.4 - Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais
irregularidades na execucdo do contrato;

9.1.5 - Sustar a execucdo dos servicos por estarem em
desacordo com o especificado ou por outro motivo que
Justifique tal medida;

9.1.6 - Fiscalizar, guando julgar conveniente, nas
dependéncias da prestadora, mesmo sem prévia comunicacdo, a
prestacdo de servicgos;

9.1.7 - Acompanhar e fiscalizar of(s) empregado(s) da
prestadora durante a execucdo dos servicos; e

9.1.8 - Emitir pareceres em todos os atos da Administracéo
relativos a execucdo do contrato, em especial aplicacdo de
sancdes e alteracdes do contrato.

10 - Vigéncia do Contrato
10.1 O contrato terd duracdo de 12 (doze) meses, iniciando-se a
partir do dia 23/02/2013 ou da data de sua assinatura, ndo podendo

ser prorrogado, e terd eficadcia legal apds a publicacdo do seu
extrato no Didrio Oficial da Uniéo.

11 - Critério de Julgamento

11.1 No julgamento das propostas considerar-se-4 vencedora aquela
empresa que atender as especificacdes contidas neste Termo de
Referéncia e ofertar o menor preg¢o global, por tratarem-se de
servigos de mesma natureza e complementares.

12 - Sangdes Administrativas

12.1 As sancbes serdo definidas no edital.

13 - Condigdes de Pagamento

13.1 - Serd emitida nota de empenho em favor da empresa

adjudicataria, apdés a homologacdo da licitacdo, caso se efetive a
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contratacao.

13.2 - O pagamento dar-se-a até o quinto dia Util, nos casos em
que o valor contratado estiver dentro do limite de dispensa de
licitacgédo, previsto no inciso II do art. 24 da Lei 8666/93 e até o
décimo dia Util acima desse limite, apds a prestacdo dos servigos
com a apresentacdo da nota fiscal/fatura atestada pela autoridade
competente assim como das respectivas requisicdes deste Tribunal,
desde que a Certidédo Negativa de Débito - CND, o Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF, a prova de regularidade para com a
Fazenda Federal e a Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT estejam atualizados e acompanhadas das respectivas ordens de
servigco e orcamento detalhado.

13.3 - As notas fiscais, recibos, faturas ou congéneres deverédo
ser recebidos(as) somente pelo gestor do contrato mediante a
aposicdo de carimbo, no qual seja consignada a data e a hora do
seu recebimento.

13.4 - Para execucdo do pagamento, o prestador devera fazer
constar da nota fiscal/fatura correspondente, emitida sem rasura,
em letra bem legivel, em nome do Tribunal Regional do Trabalho da
18% Regido, CNPJ n°® 02.395.868/0001-63, o nome do banco, o numero
de sua conta bancaria e a respectiva agéncia. Caso o prestador
seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
SIMPLES deverd apresentar Jjuntamente com a nota fiscal/fatura a
devida comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos
tributos e contribuig¢des, conforme legislacdo em vigor.

13.5 - Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura, motivada
por erro ou incorrecdes, o prazo estipulado no subitem 13.2
passarad a ser contado a partir da data da sua reapresentacéo,
examinadas as causas da recusa.

13.6 - Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a
Instrucdo Normativa n® 1234, de 11 de Jjaneiro de 2012 da
Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU de 12 de janeiro
de 2012.

13.7 - Em cumprimento a Instrucdo Normativa n°® 1234/2012, da
Secretaria da Receita Federal, este Tribunal reterd na fonte o
Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuicéo
Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o
Financiamento da Seguridade Social (CONFINS) e a Contribuicdo para
¢} PIS/PASEP sobre 0os pagamentos que efetuarem as ©pessoas
juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestacdo de servigcos em
geral, inclusive obras, observados os procedimentos previstos na
referida Instrucdo Normativa.
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13.7.1 N&do serdo retidos os valores correspondentes ao IRPJ
e as contribuic¢des de que trata a Instrucdo Normativa n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012, nos pagamentos efetuados a:

13.7.1.1 instituicbes de educacdo e de assisténcia
social, sem fins lucrativos, a que se refere o art. 12
da Lei n< 9.532, de 10/12/1997;

13.7.1.2 instituicdes de carater filantrépico,
recreativo, cultural, cientifico e as associacbes
civis, a que se refere o art. 15 da Lei n? 9.532, de
1997; e

13.7.1.3 pessoas juridicas optantes pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadagcdo de Tributos e
Contribuicbes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata o art.
12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, em relacdo as suas receitas préprias.

13.7.2 Para efeito do disposto no subitem acima, a empresa
vencedora deverd apresentar, a cada pagamento, declaracdo ao
Contratante, na forma dos Anexos II, III e IV da referida
Instrucdo Normativa, conforme o <caso, em 2 (duas) vias,
assinadas pelo seu representante legal.

13.8 - Para efeito da emissdo de nota fiscal, o nuUmero da
inscricdo no CNPJ do TRT ¢é 02.395.868/0001-63.

13.9 - A empresa vencedora do certame deverd emitir nota fiscal
correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacdo na fase de habilitacéo.

13.10 - Por razdes de ordem legal e orcamentdria gue regem as
atividades da Administracdo Publica, os servicos efetuados em
determinado exercicio (ano civil) ndo poderdo ser faturados tendo
como referéncia o ano seguinte.

13.11 - A empresa deverd, obrigatoriamente, possuir conta bancaria

vinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento condicionado a informacéo
dos dados dessa conta corrente na nota fiscal ou fatura de servicos.
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ANEXO A DO TERMO DE REFERENCIA

Item Especificacgao Tipo de Servicgo Quant.
1 Extintor de Incéndio - P6 Quimico - | Manutencdo Niveis 1 e o4
1 kg 2
5 Extintor de Incéndio - P6 Quimico - | Manutencdo Niveis 1 e 5
4 kg 2
3 Extintor de Incéndio - P66 Quimico - | Manutencdo Niveis 1 e 141
6 kg 2
A Extintor de Incéndio - Agua Manutencédo Niveis 1 e 33
Pressurizada - 10 1t 2
Extintor de Incéndio - Gas Manutencdo Niveis 1 e
5 . 102
Carbdénico - 6 kg 2
. . . - Conforme subitem 3.7,
6 Recomposicdo de sinalizacgéo do Termo de Referéncia 100
7 Extintor de Incéndio - P6 Quimico - Manutencdo Nivel 3 10
1 kg (Teste Hidrostéatico)
8 Extintor de Incéndio - P6 Quimico - Manutencdo Nivel 3 5
4 kg (Teste Hidrostatico)
9 Extintor de Incéndio - P66 Quimico - Manutencédo Nivel 3 127
6 kg (Teste Hidrostéatico)
10 Extintor de Incéndio - Agua Manutencdo Nivel 3 -
Pressurizada - 10 1t (Teste Hidrostatico)
11 Extintor de Incéndio - Géas Manutencdo Nivel 3 97
Carbbnico - 6 kg (Teste Hidrostatico)
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ANEXO B DO TERMO DE REFERENCIA

ENDEREGCO DAS UNIDADES DO TRT 182 REGIAO

LOCALIDADE

ENDERECO

Férum Trabalhista de

Rua T-51 esg. C/ Av. T-1, Qd. T-22, Lt. 01 ao

Goiénia 24, Setor Bueno, Goiadnia-GO
Av. T-1 esg. c/ Rua Orestes Ribeiro (antiga T-
Ed. Sede 52), Qd. T-22, Lt. 01 a 03 23 e 24, Setor

Bueno, Goidnia-GO

Centro de Treinamento

Rua T-29, n° 1562, od. 82, Lt. 05, Setor
Bueno, Goiadnia-GO

Ed. Anexo

Av. Portugal, n°® 935, oQd. J-14, Lt. 7 a 9,
Setor Marista, Goidnia-GO

Almoxarifado

Av. Universitéria, Qd. 85-A, Lt. 03 e 04,
Setor Universitario, Goidnia-GO

Edificio da T-9

Av. T-9, Qd. 81, Lt. 09, Setor Bueno, Goiédnia-
GO

Aparecida de Goiénia

FO%O T;abalhlsta de Rua 14 de Julho n°® 971 - Centro, Anapolis-GO
Anapolis
Foro Trabalhista de Rua 10, Qd. W, Lt. 03 a 05 e 44 a 46 - Bairro

Araguaia, Aparecida de Goiédnia-GO

Inhumas

Vara do Trabalho de Rua 8, 13 e Av. A - Estdncia Itaici II, Caldas
Caldas Novas Novas-GO
Vara do Trabalho de Av. Mlguel~Safatle,'?opfrontando, p{ gsquerda
Cataldo c/ a Estacdo Ferrovidria/Museu Cornélio Ramos
e, p/ direita, com a &rea n°® 01, Cataldo-GO

\eRael etel iz loR el ok Rua 27 n°® 942 - Centro, Ceres-GO
Ceres
VEESEL Blol kel s llolo Gl Praca Anisio Lobo n® 30 - Centro, Formosa-GO
Formosa
Vara do Trabalho de Rua 31, n® 447, Setor Central, CEP 76.380-970,
Goianésia Goianésia/GO

1h . .
VaFa S1e) dlaslerhlael L Av. Araguaia n°® 469, Centro, Goiatuba-GO
Goiatuba
Va;? do Trabalho de Praca Brasil Caiado n°® 17 - Centro, Goias-GO
Golas
Vara do Trabalho de Praca Santana, n® 420, Centro, CEP 75.400-000,

Inhumas/GO

Itumbiara

Vara do Trabalho de|Av. Dr. Neto, od. 73, Lt. 786 - Centro,
Iporéa Ipora-Go
Vara do Trabalho de|Praca da RepuUblica n® 438 - Centro,

Itumbiara-GO

Jatai

Vara do Trabalho de

Rua Almeida, 260, esq. c¢/ Rua Miguel de Assis,
1765 - Setor Maximiano Peres, Jatail-GO

Proc. TRT/182 n° 2176/2012




P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 35
ENDERECO DAS UNIDADES DO TRT 182 REGIAO
LOCALIDADE ENDERECO
Rua 3 esg. C/ Av. das Rosas e Av. Sarah
v d Trabalh d , ,
Ligiéniaé rabatho © Kubitschek, Qd. MOS, Lt. 2-b/2-c, St. Mandg,
Parque JK, Luzié&nia-GO
Rua Sebastido Barbosa de Oliveira esg. ¢/ Rua
\Y% T 1h
Miiiirgza rabalho de Abade Brendan, Travessa W-5, Qd.1-A, Lt. 1 -
Setor Rodrigues, Mineiros-GO
Vara do Trabalho de|Av. Lino Sampaio, n°® 69A, Centro, CEP 75.200-
Pires do Rio 000, Pires do Rio/GO
Rua Goiads esg. C/ a Rua, Coronel Antdnio
\Y T 1h .
Piizn g?i SELoEHTRlS et Martins, od. 37, Lt. 01, Setor Central,
9 Porangatu-GO
Vara do Trabalho de|Av. JK, Lote 10, Quadra 07 - Setor Guarani,
Posse Posse-GO
Vara do Trabalho de|Praca dos Trés Poderes n° 88, Centro,
Quirinépolis Quirindépolis-GO
Foro Trabalhista de Rio|Rua D. Maricota n° 262 - Bairro Odilia, Rio
Verde Verde-GO
Vara do Trabalho de S&do|Rua Serra Dourada, Qd. 70, Lt. 16 - Setor
Luis de Montes Belos Montes Belos, S.L.M.B.-GO
Vara do Trabalho de|Rua Izabel Fernandes de Carvalho esqg. ¢/ Av.
Uruacu Tocantins, Qd. 26, Lt. 108 - Centro, Uruacu-GO
Vara do Trabalho de|Rua 24, Qd. 66, Lt. 06, Bairro Jardim Oriente,

Valparaiso de Goias

Valparaiso de Goias-GO
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PREGAO ELETRONICO N° 001/2013
ANEXO II

MINUTA DO CONTRATO

MINUTA I

CONTRATO PARA PRESTACAO DO SERVICO
DE INSPECAO, MANUTENCAO, RECARGA E
TESTES HIDROSTATICOS EM EXTINTORES
DE INCENDIO INSTALADOS NESTA CORTE E
NOS VEICULOS QUE COMPOEM SUA FROTA,
BEM COMO A RECOMPOSICAO DE
SINALIZACOES DEFEITUOSAS QUE ENTRE
SI FAZEM O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO E A
EMPRESA

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA OITAVA
REGIAO, de um lado, Orgdo do Poder Judicidrio da Uni&o, com sede
na Av. T-1, esquina com T-51, Lotes 1 a 24, Qd. T-22 - Setor
Bueno, Goidnia-GO, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.395.868/0001-
63, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo

servidor ..., , Diretor-Geral, portador da Carteira de
Identidade n® .......... e do CPF 10 T , nho uso da
competéncia delegada pela Portaria GP/DG ...., e, de outro lado, a
EMPTESA v v v e v v e o neennenns , sediada nNa .«.viiii it e , 1nscrita
no CNPJ/ME sS0b 0 N% ittt it , doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo
Sr. e 1 e e e e et , portador da Carteira de
Identidade n°® ....... .. ..., € do CPE N it ittt it ieinnnnnn ,

tendo em vista o que consta no Processo TRT/18% PA n° 2176/2012,
resolvem celebrar o presente contrato, que se regerd nos termos da
Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31
de maio de 2005 e do Decreto n°® 3.555, de 08 de agosto de 2000, da
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada
pelo Decreto n°® 6.204, de 05 de setembro de 2007, e,

Proc. TRT/182 n° 2176/2012



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 37

subsidiariamente, pelas normas da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, e em conformidade com as instrucgcdes constantes do Edital
“Pregdo Eletrdbnico n°® 001/2013", Dbem como pelas clausulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente contrato é a prestacdo do
servico de inspecdo, manutencdo, recarga e testes hidrostédticos em
extintores de incéndio instalados nesta Corte e nos veiculos que
compdem sua frota, bem como a recomposigcdo de sinalizacgdes
defeituosas, conforme especificacdes e condicdes contidas no Anexo
I, do Edital “Pregdo Eletrdnico n°® 001/2013" que regeu a presente
contratagdo, e, no que couber, a proposta da CONTRATADA, due,
independentemente de transcricdo, passam a fazer parte integrante
e complementar do presente contrato.

Paragrafo dunico. A listagem dos equipamentos
passiveis de manutencdo encontra-se disponivel no Anexo I e oS
enderecos das unidades no Anexo II deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITAGCAO

Objetivando dar suporte a presente contratacdo, foi
instaurado, nos autos do Processo Administrativo n° 2176/2012-
TRT/18% Regido, em conformidade com as disposig¢des constantes da
Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 3.555, de 08
de agosto de 2000 e do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, da
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada
pelo Decreto n° 6.204, de 05 de setembro de 2007, e,
subsidiariamente, pelas normas da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, procedimento licitatdério proéprio, na modalidade de Pregédo
Eletrdnico, que recebeu o numero 001/2013, do tipo “menor preco
global”.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

O Chefe da Secao de Manutencdo e Recuperacdo da
Coordenadoria de Servigcos Gerais do CONTRATANTE, o Sr. Aldeny
Sousa Meira, atuard como gestor/fiscal deste contrato, e o Sr.
Amarildo Vieira da Silva como seu eventual substituto, indicado na
forma do art. 67, da Lei n°® 8.666/93, cumprindo as determinacdes
contidas na Portaria TRT 18® GP/DG n°® 147/2007, ao qual caberéa
também:

a) exercer ampla, irrestrita e permanente
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fiscalizacdo e acompanhamento de todas as fases de execucdo das
obrigacdes e do desempenho da CONTRATADA;

b) ndo permitir assisténcia técnica, de espécie
alguma, por pessoas ndo autorizadas pela CONTRATADA;

c) proporcionar todas as facilidades indispenséaveis
a boa execucdo do contrato, inclusive permitir o acesso dos
técnicos e empregados da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE;

d) zelar pela seguranca dos materiais e
equipamentos, ndo permitindo seu manuseio por pessoas nao
habilitadas;

e) comprovar e relatar, por escrito, as eventuais
irregularidades na execucdo do presente contrato;

f) acompanhar e fiscalizar o(s) empregado(s) da
CONTRATADA durante os servicos;

g) sustar a execucdo de qguaisquer trabalhos por
estarem em desacordo com o especificado ou por outro motivo que
Justifique tal medida;

h) fiscalizar, quando Jjulgar conveniente, nas
dependéncias da CONTRATADA, mesmo sem prévia comunicacgdo, a
prestacdo de servicos; e

i) emitir pareceres em todos 0s atos da
Administracdo relativos a execugcdo do contrato, em especial
aplicacdo de sancgdes e alteracdes do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAC@ES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

a) dar plena e fiel execucao ao contrato,
respeitadas todas as cléusulas e condig¢des estabelecidas;

b) aceitar nas mesmas condicdes contratuais
acréscimos ou supressdes nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei n°
8.666/1993;

c) ndo transferir, sob nenhum pretexto, sua

responsabilidade para outras entidades, sejam fabricantes,
técnicos, e outros;
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d) exigir qgue seus técnicos ou empregados se
apresentem na dependéncias do Tribunal devidamente identificados
com crachés;

e) proibir que seu pessoal fique vagando por &areas
dos edificios que ndo imediatas ao trabalho;

f) responsabilizar-se sobre quaisquer acidentes de
trabalho na execucdo dos servicos;

g) assumir inteira responsabilidade ©pela boa
execucgdo e eficiéncia dos servigcos que realizar, como pelos danos
decorrentes da realizacdo dos mesmos;

h) possuir registro valido no CREA-GO - Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Estado de
Goiés;

i) responder pelas despesas relativas a encargos
trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, contribuig¢des
previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes
aos servigos executados por seus empregados, 0Os quals ndo tém
nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

j) executar todos os servigcos obedecendo a melhor
técnica vigente, enquadrando-os, rigorosamente, dentro dos
preceitos normativos da ABNT - Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas;

k) fornecer aos seus técnicos todas as ferramentas
e 1nstrumentos necessédrios a execucdo dos servicos, bem como
produtos ou materiais indispensédveis a realizacdo destes;

1) manter, para fins de pagamento, a Certidéo
Negativa de Débito - CND (INSS), o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a prova de regularidade com a Fazenda Federal e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), devidamente
atualizados na Secdo de Contas a Pagar deste Tribunal;

m) emitir nota fiscal/fatura correspondente a sede
ou filial da empresa que apresentou a documentacdo na fase de
habilitacéo;

n) manter um escritdério de representacdo, bem como
local adequado a execucgdo dos servicos, em constante funcionamento
nesta Capital, ou Regido Metropolitana de Goidnia, durante a
vigéncia do contrato, mantendo sempre atualizados, neste Tribunal,
respectivos razdo social, CNPJ, endereco e telefone;
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0) substituir imediatamente os servicos dque, a
critério do Tribunal e por responsabilidade da CONTRATADA, néo
atendam aos requisitos solicitados;

Pp) considerar que a acdo de fiscalizacdo do
CONTRATANTE ndo exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades
contratuais;

q) responsabilizar-se pelos danos causados direta
ou indiretamente ao CONTRATANTE, ou a terceiros, em virtude de
culpa ou dolo na execucdo do Contrato, independente de ocorrerem
ou ndo em Aareas correspondentes a natureza de seus trabalhos; e

r) manter, durante toda a execucdao do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as
condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo.

Paragrafo dunico. Nos termos do artigo 4° da
Resolucdo n°® 156, de 8 de agosto de 2012, do Conselho Nacional de
Justica, ¢é vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de
contrato de prestacdo de servigcos com empresa que tenha entre seus
empregados colocados a disposicdo do CONTRATANTE para o exercicio
de funcgdes de chefia, pessoas condenadas em decisdo com tréansito
em julgado ou proferida por &érgédo Jjurisdicional colegiado por:

I - atos de improbidade administrativa;
IT - crimes:
a) contra a administracdo publica;

)
) contra a incolumidade publica;
) contra a fé publica;
) hediondos;

) praticados por organizac¢do criminosa, quadrilha

® O QO

ou bando;

f) de reducdo de pessoa a condicdo anédloga a de
escravo;

g) eleitorais, para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade;

h) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e

valores.

Na mesma proibicdo incidem aqueles que tenham:

I - praticado atos causadores da perda do cargo ou
emprego publico;

IT - sido excluidos do exercicio da profissédo, por

deciséo sancionatdria judicial ou administrativa do 6rgdo
profissional competente;

IIT - tido suas contas relativas ao exercicio de
cargos ou fungdes publicas rejeitadas por irregularidade insanavel
que configure ato doloso de improbidade administrativa, por
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decisdo irrecorrivel do 6rgdo competente.

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA DOS SERVICOS

A CONTRATADA deverd oferecer garantia pelo periodo
de 12 (doze) meses para o0s servicos, contados do recebimento
definitivo.

Paragrafo unico. Neste periodo, independente de
ser ou ndo o fabricante, a CONTRATADA deverad proceder as
substitui¢des necessédrias em virtude de imperfeigdes, defeitos de
fabricacdo, ou quaisquer outras irregularidades ou divergéncias,
sem Onus para o CONTRATANTE, ainda que constatada depois do
recebimento dos equipamentos.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE EXECUGAO

O prazo para a execucgdo dos servigos serd de 30
(trinta) dias corridos, contados a partir da emissdo da ordem de
servigo mencionada no § 2° da clédusula sétima deste contrato.

§ 1° Nas hipdéteses em que o0s servigcos nado se
conformarem as especificacgdes deste termo, o prestador deveré
refazé-lo, as suas expensas, no prazo de 05 (cinco) dias contados
a partir da data de recusa.

§ 2° Na contagem dos prazos previstos neste termo,
exclui-se o dia de inicio e inclui-se o dia do wvencimento. Os
prazos se iniciam e vencem em dias uteis.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA deverd realizar as manutencdes de
primeiro, segundo e terceiro niveis, descritas nas normas NBR
12962 e NBR 13485 da ABNT.

§ 1° Durante a execucdo dos servicos, a
CONTRATADA, deverd observar também as normas especificas aos
diferentes tipos de extintores, padrdes de sinalizacdo e outras
que se apliquem a inspecdo, manutencdo e recarga dos equipamentos,
objeto deste contrato.

§ 2° A retirada dos extintores de incéndio seré
realizada conforme ordem de servico emitida pela Secdo de
Manutencdo e Recuperacdo da Coordenadoria de Servigos Gerais, nos
locais e enderecos relacionados no Anexo "B" do Termo de
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Referéncia do Edital “Pregdo Eletrdnico n° 001/2013” e/ou no Anexo
IT deste instrumento.

§ 3° A CONTRATADA deverd entregar os extintores de
incéndio nos locais e enderecos onde os retiraram.

§ 4° As sinalizacdes deverdo ser compostas por
adesivos de identificacdo do tipo de extintor, faixas de
delimitacdo do solo, bem como atender a outras normas exigidas
pelo Corpo de Bombeiros Militar de Goids e Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas — ABNT.

§ 5° A recarga deverd ser realizada levando-se em
conta as condic¢des de preservacdo e manuseio do agente extintor.

§ 6° Os servicos desenvolvidos nas dependéncias do
Tribunal deverdo ser realizados no hordrio do expediente,
compreendido entre as 8 e 18 horas, de segunda a sexta-feira.

§ 7° A retirada dos extintores de incéndio sera
realizada de forma que o Edificio n&o fique com menos de 50%
(cinguenta por cento) desses equipamentos instalados.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGCOES DE RECEBIMENTO

Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n°
8.666/1993, o objeto deste contrato serd recebido definitivamente,
apbdés a verificacdo da qualidade e quantidade dos servicos e
consequente aceitacdo, mediante recibo, observado o disposto no
artigo 69 da Lei 8666/1993, pela Secdo de Manutencdo e
Recuperacdo/CSG, devidamente conferidos os servigos e porventura,
as pecas substituidas, atestadas nas notas fiscais/faturas por
esta unidade.

Paragrafo tnico. A CONTRATADA deveréa, arcando com
as despesas decorrentes, substituir as pecas e/ou refazer os
servigcos que ndo atenderem as necessidades deste Tribunal, ainda
que constatado apds o recebimento e/ou pagamento.

CLAUSULA NONA - DO PRECO

O wvalor wunitdrio e total de <cada item, neles
incluidos todas as despesas e todos os demais custos necessarios
ao perfeito cumprimento das obrigacdes, objeto deste contrato, é
fixado conforme abaixo:
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Tipo de Quantidade VALOR VALOR TOTAL DO
Item Especificacéo Servico (Unidade) UNITARIO ITEM
Extintor de Manutencéao
1 Incéndio - PO Niveis 1 e 2 24 RS RS
Quimico - 1 kg
Extintor de Manutencéao
2 Incéndio - PO Niveis 1 e 2 2 RS RS
Quimico - 4 kg
Extintor de Manutencéao
3 Incéndio - PO Niveis 1 e 2 141 RS RS
Quimico - 6 kg
Extintor de Manutencéo
4 Incéndio - Agua Niveis 1 e 2 33 RS RS
Pressurizada - 10
1t
Extintor de Manutencéo
5 Incéndio - Gés Niveis 1 e 2 102 RS RS
Carbdnico - 6 kg
Recomposicdo de Conforme
6 sinalizacédo subitem 3.7, 100 RS RS
do Termo de
Referéncia
Extintor de Manutencéo
7 Incéndio - PO Nivel 3 10 RS RS
Quimico - 1 kg (Teste
Hidrostéatico)
Extintor de Manutencéao
8 Incéndio - PO Nivel 3 2 RS RS
Quimico - 4 kg (Teste
Hidrostéatico)
Extintor de Manutencdo
9 Incéndio - PO Nivel 3 127 RS RS
Quimico - 6 kg (Teste
Hidrostéatico)
Extintor de Manutencéao
10 Incéndio - Agua Nivel 3 33 RS RS
Pressurizada - (Teste
10 1t Hidrostatico)
Extintor de Manutencédo
11 Incéndio - Gas Nivel 3 92 RS RS
Carbbnico - 6 kg (Teste
Hidrostéatico)
VALOR GLOBAL RS
Paragrafo dunico. Os precos contratados deveréo

compreender todas as despesas com mdo de obra, impostos, encargos
sociais e previdencidrio, taxas, seguros, transportes e qualquer
outra que incida ou venha incidir sobre o objeto da presente
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contratacao.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado até o quinto dia util, nos
casos em que o valor contratado estiver dentro do limite de dispensa
de licitacdo, previsto no inciso II do art. 24 da Lei 8666/1993 e até
o décimo dia Util acima desse limite, apds a prestacdo dos servicgos,
com a apresentacdo da nota fiscal/fatura atestada pela autoridade
competente e acompanhadas das respectivas ordens de servigco e
orcamento detalhado, desde que os documentos constantes da letra
“1” da cléusula quarta, estejam atualizados.

§ 1° Para execucdo do pagamento, a CONTRATADA
deverd fazer constar da nota fiscal/fatura correspondente,
emitida, sem emendas, rasuras ou borrdes, em letra bem legivel, em
nome do Tribunal Regional do Trabalho da 18® Regido, CNPJ n°
02.395.868/0001-63, o nome do Banco, o numero de sua conta
bancdria e a respectiva Agéncia. Caso a CONTRATADA seja optante
pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES devera
apresentar, juntamente com a nota fiscal/fatura, a devida
comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e
contribuic¢des, conforme legislacdo em vigor.

§ 2° As notas fiscais/faturas deverdo ser
recebidas somente pelo gestor/fiscal do contrato, mediante a
aposicdo de carimbo, no qual seja consignada a data e a hora do
seu recebimento.

§ 3° Na ocorréncia da rejeigcdo da nota
fiscal/fatura, motivada  por erro ou incorrecdes, O Pprazo
estipulado no caput desta cléausula passard a ser contado a partir
da data da sua reapresentacdo, examinadas as causas da recusa.

§ 4° Por razdes de ordem legal e orcamentaria que
regem as atividades da Administracdo Publica, 0s servicos
efetuados em determinado exercicio (ano civil) ndo poderdo ser
faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

§ b° Todos o0s pagamentos serdo submetidos ao que
estabelece a Instrucdo Normativa RFB n.° 1.234, de 11 de janeiro
de 2012 da Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU de
12/01/2012.

§ 6° Em cumprimento a Instrucdo Normativa citada

no paragrafo anterior, este Tribunal reterd, na fonte, o Imposto
sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuicdo Social

Proc. TRT/182 n° 2176/2012



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 45

sobre o Lucro Ligquido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento
da Seguridade Social (CONFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP
sobre o0s pagamentos que efetuarem as pessoas Juridicas, pelo
fornecimento de bens ou prestacdo de servicos em geral, inclusive
obras, observados os procedimentos previstos nesta Instrucgdo
Normativa.

§ 7° N&ao serdo retidos os valores correspondentes
ao IRPJ e as contribuicdes de que trata a Instrugdo Normativa n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012, nos pagamentos efetuados a:

a) instituicdes de educacdo e de assisténcia
social, sem fins lucrativos, a que se refere o art. 12 da Lei n%
9.532, de 10/12/1997;

b) instituicdes de cariter filantrépico,
recreativo, cultural, cientifico e as associag¢des civis, a que se
refere o art. 15 da Lei n® 9.532, de 1997; e

c) pessoas Jjuridicas optantes pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuic¢des devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), de
que trata o art. 12 da Lei Complementar n< 123, de 14 de dezembro
de 2006, em relacdo as suas receitas préprias.

§ 8° Para efeito do disposto no parédgrafo acima, a
CONTRATADA deverd apresentar, a cada pagamento, declaracdo ao
CONTRATANTE, na forma dos Anexos II, III e IV da referida
Instrucdo Normativa, conforme o caso, em 2 (duas) vias, assinadas
pelo seu representante legal.

§ 9° A CONTRATADA deverda, obrigatoriamente, possuir
conta bancaria wvinculada ao seu CNPJ, ficando o pagamento
condicionado a informacdo dos dados dessa conta na nota fiscal ou
fatura de servicos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O presente contrato terd duracdo de 12 meses, a
partir de 23 de fevereiro de 2013 ou da data de sua assinatura,
caso esta ocorra em data posterior, sem possibilidade de
prorrogacdo e terd eficdcia legal apds a publicagcdo do seu extrato
no Didrio Oficial da Unié&o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE

Os precos inicialmente contratados manter-se-&o
fixos na presente contratacédo.

Proc. TRT/182 n° 2176/2012



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 46

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS

I - Com fundamento no artigo 7° da Lei n°
10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°® 5.450/2005, ficarad impedida
de licitar e contratar com a Unido, e serd descredenciada no SICAF
e no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais
cominacdes legais e de multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor contratado, se a CONTRATADA:

a) deixar de entregar ou apresentar documentacdo
falsa;

b) ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
c) falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

d) comportar-se de modo iniddneo;

e) fizer declaracdo falsa; ou

f) cometer fraude fiscal.

IT - Com fundamento no artigo 7° da Lei n°
10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n°® 8.666/1993, a
CONTRATADA ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim
considerado pela Administracdo, inexecucdo parcial ou inexecucgdo
total da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes
penalidades:

a) adverténcia;
b) multa, conforme abaixo especificado:

b.1) Caso a CONTRATADA deixe de prestar os
servicos ou o faca com impontualidade, em desacordo com o0s
prazos estabelecidos neste contrato, aplicar-se-4 a multa de
trés décimos por cento por dia de atraso, observado o limite de
dez por cento sobre a soma mensal das notas fiscais/faturas até
a data em que ocorrer o fato gerador, salvo se o atraso advier
de caso fortuito, motivo de forca maior ou outras
justificativas, todas devidamente comprovadas e acatadas pela
Administracéo.

c) suspensdo temporaria do direito de participar de

licitacdo e impedimento de contratar com a Unid&o pelo prazo de até
05 (cinco) anos; e
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d) declaracdo de inidoneidade para 1licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacéo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos do art. 87, inciso IV, da Lei n°
8.666/1993.

§ 1° A aplicacé&o das multas n&o impede, a critério
da Administracdo, a aplicacdo das demais sangdes a que se refere o
item II e suas alineas.

§ 2° Serd de 10% (dez por cento) sobre a soma
mensal das notas fiscais/faturas até a data em que ocorrer o
fato gerador, a multa no caso de rescisdo do contrato por ato
unilateral da Administracgdo, motivado por culpa da contratada, ndo
se eximindo esta pelas reparacdes dos prejuizos e das demais
sancdes cabiveis.

§ 3° As penalidades serdo obrigatoriamente
registradas no SICAF e sua aplicacdo deverd ser precedida da
concessédo da oportunidade de ampla defesa para a CONTRATADA, na
forma da lei.

§ 4- O wvalor da multa aplicada, apds regular
processo administrativo, poderd ser descontado dos pagamentos
eventualmente devidos pelo CONTRATANTE, ou ainda cobrada
diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

N 5° Se 0s valores do pagamento forem
insuficientes para o pagamento das eventuais multas, fica a
Contratada obrigada a recolher a importédncia devida no prazo de
até 10 (dez) dias, contados da comunicacdo oficial.

§ 6° As penalidades somente poderdo ser relevadas
em razdo de circunstdncias excepcionais, e as Jjustificativas
somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e
comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE,
e, desde que formuladas no prazo madximo de cinco dias uteis da
data do vencimento estipulada para o cumprimento do objeto desta
contratacao.

§ 7° No caso de atraso na execugdo dos servicgos
por mais de cinco dias corridos, o CONTRATANTE poderd, a seu
exclusivo critério, rescindir o contrato, podendo a CONTRATADA
ficar impedida de participar de licitacdes e/ou contratar com o
mesmo por periodo de até 5 (cinco) anos.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO
A rescisdo do presente contrato poderd ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do
art. 78, da Lei n° 8.666/93;

b) amigavel, por acordo entre as partes, desde que
haja conveniéncia para o CONTRATANTE;

c) judicial, nos termos da legislacéo.

Paragrafo unico. E admitida a fusdo, cisdo ou
incorporacdao da empresa, bem assim sua alteracéao social,
modificacdo da finalidade ou da estrutura, desde qgue néao
prejudique a execucdo do contrato, cabendo a Administracdo decidir
pelo prosseguimento ou rescisdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS DIREITOS DO
CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAO

Na hipdbdtese de rescisdo administrativa do presente
contrato, a CONTRATADA reconhece, de logo, o direito do
CONTRATANTE de adotar, no que couber, a seu exclusivo critério, as
medidas gque vdo a seguir discriminadas:

a) assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e
local em gue se encontrar, por ato préprio do
CONTRATANTE ;

b) ocupacéao e utilizacéo do local, instalacdes,

equipamentos, materiais e pessoal empregado na execugdo
do contrato, necessadrios a sua continuidade, na forma
prevista na legislacdo em vigor;

c) execucdo da garantia contratual, gquando couber, para
ressarcimento da Administracdo, e dos valores das multas
e indenizacdes a ela devidos;

d) retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o
limite dos prejuizos causados ao CONTRATANTE;

§ 1° Caso a CONTRATADA cometa falhas sucessivas ou
demonstre desempenho insatisfatdério ou impericia na execugdo de
determinado (s) tipo (s) de servico (s) compreendido (s) no escopo
do presente contrato, o CONTRATANTE reserva-se o direito de, a seu
critério, executar diretamente ou adjudicar os servigos em questdo
a outra empresa, nos termos da Lei, apds comunicacgcdo por escrito a
CONTRATADA, sendo certo que a CONTRATADA arcard com todas as
despesas dail decorrentes.

§ 2° A utilizacdo, pelo CONTRATANTE, do direito a
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ele assegurado no paragrafo anterior, nao implicaré,
necessariamente, em renuncia aos demais recursos postos a sua
disposicdo por este contrato, n&o cabendo a CONTRATADA
reivindicag¢des de quaisquer natureza em consequéncia da aplicacéo,
pelo CONTRATANTE, do disposto no caput.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo, correrao
a conta da dotacdo orcamentdria consignada ao Programa de Trabalho
02.061.0571.4256.0001, Naturezas da Despesa 3390.30 e 3390.39,

Notas de Empenho ...... 2013NE..... , e 2013NE..... , ambas
de ... ... , nos valores de RS .......... (... ) e de
RS ........ (veenn. ), respectivamente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Goidnia-GO, com
rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir as questdes relacionadas com o presente Contrato, gue néo
puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

E, por estarem Jjustas e contratadas, as partes
assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e

forma.

Goiédnia-GoO, de de 2013.

Diretor-Geral

TRT/18°
CONTRATADA
Testemunha: Testemunha:
Nome: Nome :
CPF: CPF':
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ANEXO I

50

Transcricdo textual do Anexo “A” do Termo de Referéncia do Edital
“Pregdo Eletrdnico n° 001/2013”.

ANEXO A DO TERMO DE REFERENCIA

Item Especificacgéao Tipo de Servigo Quant.
1 Extintor de Incéndio - P6 Quimico - | Manutencdo Niveis 1 e 04
1 kg 2
5 Extintor de Incéndio - P6 Quimico - | Manutencdo Niveis 1 e 5
4 kg 2
3 Extintor de Incéndio - P& Quimico — | Manutencdo Niveis 1 e 141
6 kg 2
A Extintor de Incéndio - Agua Manutencdo Niveis 1 e 33
Pressurizada - 10 1t 2
Extintor de Incéndio - Gé&s Manutencdo Niveis 1 e
5 ~ . 102
Carbdnico - 6 kg 2
.. . . - Conforme subitem 3.7,
6 Recomposicdo de sinalizacédo do Termo de Referéncia 100
7 Extintor de Incéndio - P6 Quimico - Manutencdo Nivel 3 10
1 kg (Teste Hidrostéatico)
8 Extintor de Incéndio - P66 Quimico - Manutencdo Nivel 3 5
4 kg (Teste Hidrostéatico)
9 Extintor de Incéndio - P Quimico - Manutencdo Nivel 3 197
6 kg (Teste Hidrostatico)
10 Extintor de Incéndio - Agua Manutencdo Nivel 3 33
Pressurizada - 10 1t (Teste Hidrostatico)
11 Extintor de Incéndio - Géas Manutencdo Nivel 3 92

Carbbnico - 6 kg

(Teste Hidrostatico)
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Transcricdo textual do Anexo

“Pregdo Eletrdnico n°
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ANEXO TII

\\B/I
001/2013".

do Termo de Referéncia do Edital

ANEXO B DO TERMO DE REFERENCIA

ENDERECO DAS

UNIDADES DO TRT 182 REGIAO

LOCALIDADE ENDERECO

Férum Trabalhista de Rua T-51 esg. C/ Av. T-1, Qd. T-22, Lt. 01 ao

Goiénia 24, Setor Bueno, Goiadnia-GO
Av. T-1 esg. c/ Rua Orestes Ribeiro (antiga T-

Ed. Sede 52), oQod. T-22, Lt. 01 a 03 23 e 24, Setor
Bueno, Goidnia-GO

Centro de Treinamento Rua T—29<A § 1562, oQd. 82, Lt. 05, Setor
Bueno, Goiania-GO
Av. Portugal, n°® 935, od. J-14, Lt. 7 a 9,

e e Setor Marista, Goidnia-GO

Almoxarifado Av. Universitéria, Qd. 85-A, Lt. 03 e 04,
Setor Universitdrio, Goidnia-GO

Edificio da T-9 ég. T-9, Qd. 81, Lt. 09, Setor Bueno, Goidnia-

Foro Trabalhista de
Anédpolis

Rua 14 de Julho n°® 971 - Centro, Anapolis-GO

Inhumas

Foro Trabalhista de Rua 10, QOd. W, Lt. 03 a 05 e 44 a 46 - Bairro

Aparecida de Goiénia Araguaia, Aparecida de Goidnia-GO

Vara do Trabalho de Rua 8, 13 e Av. A - Estancia Itaici II, Caldas

Caldas Novas Novas-GO

Vara do Trabalho de Av. Mlguel~Safatle,I?opfrontando, p{ gsquerda

Catalso c/ a Estacdo Ferrovidria/Museu Cornélio Ramos
e, p/ direita, com a &rea n° 01, Cataldo-GO

vara do Trabalho de Rua 27 n° 942 - Centro, Ceres-GO

Ceres

vara do Trabalho de Praca Anisio Lobo n® 30 - Centro, Formosa-GO

Formosa

Vara do Trabalho de Rua 31, n® 447, Setor Central, CEP 76.380-970,

Goianésia Goianésia/GO

Va;a E10) el o llelel RIS Av. Araguaia n°® 469, Centro, Goiatuba-GO

Goiatuba

Va%? do Trabalho de Praca Brasil Caiado n°® 17 - Centro, Goias-GO

Goilas

Vara do Trabalho de Praca Santana, n® 420, Centro, CEP 75.400-000,

Inhumas/GO
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ENDERECO DAS UNIDADES DO TRT 182 REGIAO
LOCALIDADE ENDERECO
Vara do Trabalho de|Av. Dr. Neto, od. 73, Lt. 786 - Centro,
Iporéa Ipora-Go
Vara do Trabalho de|Praca da Republica n® 438 - Centro,
Itumbiara Itumbiara-GO
Vara do Trabalho de|Rua Almeida, 260, esqg. ¢/ Rua Miguel de Assis,
Jatail 1765 - Setor Maximiano Peres, Jatai-GO
Rua 3 esg. C/ Av. das Rosas e Av. Sarah
Xizianiio Trabalho  de|y pitschek, od. MOS, Lt. 2-b/2-c, St. Mandd,
Parque JK, Luzié&nia-GO
Rua Sebastido Barbosa de Oliveira esq. ¢/ Rua
ﬁiiiiréﬁa AECISEUTR et Abade Brendan, Travessa W-5, Qd.1-A, Lt. 1 -
Setor Rodrigues, Mineiros-GO
Vara do Trabalho de|Av. Lino Sampaio, n°® 69A, Centro, CEP 75.200-
Pires do Rio 000, Pires do Rio/GO
Rua Goiads wesg. C/ a Rua, Coronel Antdnio
giiin ;iz IECloeee et Martins, od. 37, Lt. 01, Setor Central,
g Porangatu-GO
Vara do Trabalho de|Av. JK, Lote 10, Quadra 07 - Setor Guarani,
Posse Posse-GO
Vara do Trabalho de|Praca dos Trés Poderes n° 88, Centro,
Quirinépolis Quirinépolis-GO
Foro Trabalhista de Rio|Rua D. Maricota n® 262 - Bairro 0Odilia, Rio
Verde Verde-GO
Vara do Trabalho de S&o|Rua Serra Dourada, Qd. 70, Lt. 16 - Setor
Luis de Montes Belos Montes Belos, S.L.M.B.-GO
Vara do Trabalho de|Rua Izabel Fernandes de Carvalho esg. c/ Av.
Uruacu Tocantins, Qd. 26, Lt. 108 - Centro, Uruacu-GO
Vara do Trabalho de|Rua 24, Qd. 66, Lt. 06, Bairro Jardim Oriente,

Valparaiso de Goiéas

Valparaiso de Goias-GO

o
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