PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

Tribunal Regional do Trabalho
18% Regiao

PREGAO n° 017/2010

Regida pela Lei n°® 10.520/2002 e
Decreto n° 3.555/2000

Tipo: Menor Prego

Objeto: |Aquisigéo, instalagdo e assisténcia técnica de
microfones de mesas, microfones sem fio de mdo, para
o uso em diversas unidades deste Egrégio Tribunal,
conforme as especificagdes do Anexo I deste Edital.

Data: 20/05/2010 as %h

Local: Auditério do Edificio Anexo - Av. Portugal, 935,
Setor Marista, Goiédnia- GO.

Anexos: I - Termo de Referéncia;II - Minuta de Contrato; IIT
- Declaragdao Referente a Emprego do Menor; IV -
Declaracdo Referente a Habilitagdo; V - Modelo de
Recibo de Retirada de Edital; e VI - Modelo de
Procuracgao.

RETIRADA DO EDITAL PELA INTERNET
RETIRE O EDITAL ACESSANDO A PAGINA: http://www.trtl8.jus.br
Aquele que optar pela retirada eletrdnica do edital, deverd enviar recibo
ao TRT da 182 REGIAO, conforme modelo do Anexo V, pelo Fax 0XX62 -

3901.3610
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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL
PREGAO N° 017/2010

NOME :

ENDERECO :

CIDADE: ESTADO:
TELEFONE : FAX:
E-MAIL:

PESSOA PARA CONTATO:

CELULAR:

cépia do Edital do PREGAO N° 017/2010.

Local/data: , de

Recebemos, através do acesso a pagina:

www.trtl8.jus.br,

2010.

Senhor Licitante,

Visando comunicagcdo futura entre este Tribunal e
Vossa Senhoria, solicito o preenchimento do recibo de retirada
do Edital, remetendo-o ao Nucleo de Licitag¢des por meio do fax

(62) 3901-3610.

A ndo remessa do recibo exime o Pregoeiro da
comunicacdo de eventuais retificacdes ocorridas no instrumento
convocatério, bem como de quaisquer informagdes adicionais.

Proc. TRT/18* n® 1836/2009
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PREGAO N° 017/2010

Processo n° 1836/2009

Tipo: MENOR PRECO

Data: 20/05/2010

Horario: 9h

Local: Av. Portugal n° 935 - Setor Marista - Goidnia/GO

0 PREGOEIRO DESTE TRIBUNAL,

designado pela Portaria TRT da 18* DG n°® 19/2010, de 25 de
fevereiro de 2010, torna puUblico, para conhecimento dos
interessados, que, na data, horadrio e local acima indicados,
fard realizar Licitacdo na modalidade Pregdo, em conformidade
com as condigcdes e especificacdes previstas neste Edital e em
seus Anexos.

Este procedimento licitatério obedeceré
integralmente a Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, e o
Decreto n°® 3.555, de 8 de agosto de 2000, alterado pelos
Decretos n®s 3.693, de 20 de dezembro de 2000 e 3.784, de 06
de abril de 2001, pela Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 6.204, de 05
de setembro de 2007, e, subsidiariamente, pelas normas da Lei
n® 8.666, de 21 de Jjunho de 1993, bem como, a Instrucgédo
Normativa n® 05, de 21.07.95, do MARE.

1 OBJETO

1.1 Aquisicéo,instalacéo e assisténcia técnica de
microfones de mesas , microfones sem fio de médo, para O uso em
diversas unidades deste Egrégio,conforme as especificacdes do
Anexo I deste Edital.

ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE
1 |AQUISICAO, INSTALACAO E ASSISTENCIA| UNIDADE 13
TECNICA DE MICROFONE DE MESA, COM
CAPSULA E CONDENSADOR ; ALTA

Proc. TRT/18* n° 1836/2009
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ITEM DESCRIGCAO UNIDADE | QUANTIDADE

DIRETIVIDADE E SENSIBILIDADE;
ALIMENTACAO PHANTOM POWER DE 9~52
VOLTS DC OU 3 VOLTS DC COM 2 PILHAS
TAMANHO AA; RESPOSTA DE FREQUENCIA
100 HZ A 15000 HZ; SENSIBILIDADE -38
DB A + OU - 3 DB; CABO COM 6 METROS E
PLUGUE XLR PARA P-10; IMPEDANCIA DE
200 OMHS A + OU - 1 HKZ; SAIDA XLR.

AQUISICAO, INSTALAGAO E ASSISTENCIA
TECNICA DE MICROFONE SEM FIO UHF DE
MAO; SISTEMA DE FAIXA DE TRABALHO DE
100 METROS (328 PES); RESPOSTA DE
FREQUENCIA DE AUDIO DE + OU - 2 DB;
MINIMO DE 45 HZ E MAXIMO DE 15 KHZ;
DISTORCAO HARMONICA TOTAL, REFERENCIA
+ OU - 33 KHZ DE DESVIO, 1 KHZ DE TOM
0,5%; TIPICA FAIXA DINAMICA >100 DB,
PONDERACAO A; FAIXA DETEMPERATURA DE
OPERAGCAO DE -18°C (0°F) A +50°C
(+122°F) .

AQUISICAO, INSTALAGAO E ASSISTENCIA
TECNICA DE MICROFONE SEM FIO DE MAO
UHF; MODELO BETA; CAPSULA SM58;
TRANSMISSOR DE MAO HAND HELD COM 72
FREQUENCIAS; CHEGANDO ATE 960 COM
3 |GRUPOS DIFERENTES COM CAPSULA SM58;| UNIDADE 2
COM RESPOSTA DE FREQUENCIA DE 50 HZ -
15 KHZ; VISOR LCD COM INDICADOR DE
CARGA DE BATERIA; BATERIA
RECARREGAVEL; CANAIS GRUPOS E CHAVE
MULTI; RECEPTOR SLX 4

UNIDADE 1

1.2 A assisténcia técnica serd efetuada por convocacgdo deste
Tribunal e em caso de necessidade de troca de pecas observar-
se-a o item 12.2 do Anexo I.

2 CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 Esta licitacdo serd de ambito nacional, podendo dela
participar empresas que satisfacam as condigdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos.

2.2 Ndo serd admitida nesta licitacdo a participacdo de
empresas:

Proc. TRT/18* n® 1836/2009
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2.2.1 Que estejam em recuperacao judicial, em
processo de concordata ou de faléncia, sob concurso de
credores, em dissolucédo ou liquidacéo;

2.2.2 Que estejam reunidas em consdércio, qualgquer que
seja sua forma de constituicdo, ou ainda, cooperativas;

2.2.3 Que estejam com o direito de licitar suspenso e
impedida de contratar com este Tribunal, nos termos do
inciso III do artigo 87, da Lei n° 8.666/93;

2.2.4 Que tenham sido declaradas inidbéneas, nos
termos do inciso IV do artigo 87, da Lei n°. 8.666/93;

2.2.5 Estrangeiras que ndo funcionem no Pais; e

2.2.6 Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente
e compativel com o objeto deste Pregdo.

3 CREDENCIAMENTO E DECLARACAO QUANTO A
HABILITAGAO

3.1 No dia, hora e 1local designados para recebimento dos
envelopes, cada licitante far-se-a&4 representar da seguinte
forma:

3.1.1 Se por seu titular, diretor, sdbécio ou gerente,
munido de cépia autenticada ou original do estatuto ou
contrato social, ou instrumento especifico que lhe
confira poderes para tanto, devendo identificar-se
exibindo a carteira de identidade ou outro documento
equivalente; e

3.1.2 Se por outra pessoa, devidamente credenciada
por instrumento publico ou particular de procuracéo,
com poderes para formular ofertas e lances de preco e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em
nome da representada, conforme modelo apresentado no
anexo V deste Edital, devendo identificar-se exibindo a
carteira de identidade ou outro documento equivalente.

3.2 Somente estas pessoas terdo poderes para a formulacao
de ©propostas e para a pratica de todos os demais atos
inerentes ao certame.

3.3 Os licitantes deverdo apresentar, separada de qualquer
dos envelopes relacionados no subitem 4.1, declaracdo de que
cumprem plenamente as condig¢des contidas neste edital e seus
anexos, bem como os requisitos de habilitacdo ali definidos,

Proc. TRT/18* n° 1836/2009
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na forma do Anexo IV deste edital.

3.3.1 Os licitantes enquadrados como Microempresa (ME)
ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), para gque possam
gozar dos beneficios outorgados pela Lei Complementar
n® 123/2006, por ocasido do credenciamento, deverdo
informar na declaracdo solicitada no subitem 3.3, sob

as penas da lei, que atendem aquela condicgédo.

3.3.2 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitacdo e & proposta, sujeitara o
licitante as sancgdes previstas neste edital.

3.3.3 A falsidade de declaracdo prestada objetivando
0s beneficios da LC n° 123/06, sujeitard o licitante
as sancgdes previstas no Cbédigo Penal e neste Edital.

4 FORMAS DE APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

4.1 A documentacdo e a proposta, devidamente assinadas,
deverdo ser entregues no local, dia e horédrio fixados para a
Licitacdo, em envelopes lacrados e distintos, contendo em sua
parte externa e frontal os seguintes dizeres:

Envelope “A” : Proposta de Preco

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PREGAO N° 017/2010

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

ENDERECO

Envelope “B” : Documentos de Habilitacdo
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PREGAO N° 017/2010

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

ENDERECO

4.2 As propostas deverdo ser datilografadas, ou emitidas em
equipamento de informética, em uma via, elaborada em lingua
portuguesa, com linguagem clara, datada e assinada, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, mencionando o numero deste
Pregdo, e deverdao conter:

4.2.1 Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60
(sessenta) dias, contados da data de sua apresentacéo;
caso a proposta omita o prazo de validade, este sera
entendido como sendo o de 60 (sessenta) dias;

4.2.2 Nome do proponente, CNPJ, endereco completo,
telefone, fax e, se possuir, endereco eletrdnico (e-

Proc. TRT/18* n® 1836/2009
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mail) ;

4.2.3 Indicacdo do banco, o numero da conta corrente e
da agéncia (cédigo e endereco) do licitante, bem como
nome, numero da Carteira de Identidade, CPF, estado
civil e endereco residencial de quem tem poderes, para
fins de assinatura do contrato;

4.2.4 Preco unitédrio de cada item e global da proposta
expressos em valores numéricos da moeda corrente
nacional,incluido a instalacdo e assisténcia técnica,
conforme quadro abaixo:

ITEM QTDADE |ESPECIFICACAO VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO (OTDADE X
PRECO
UNITARIO)
1 13 AQUISICAO, RS RS
INSTALACAO E
ASSISTENCIA TECNICA
DE MICROFONE DE
MESA, COM CAPSULA E
CONDENSADOR ; ALTA
DIRETIVIDADE E
SENSIBILIDADE;
ALIMENTACAO PHANTOM
POWER DE 9~52 VOLTS
DC OU 3 VOLTS DC COM
2 PILHAS TAMANHO AA;
RESPOSTA DE
FREQUENCIA 100 HZ A
15000 HZ;
SENSIBILIDADE -38 DB
A + OU - 3 DB; CABO
COM 6 METROS E
PLUGUE XLR PARA P-
10; IMPEDANCIA DE
200 OMHS A + OU - 1
HKZ; SAIDA XLR, COM
SELO DE APROVAGCAO DO
INMETRO.
2 1 AQUISICAO, RS RS
INSTALAGCAO E

ASSISTENCIA TECNICA
DE MICROFONE SEM FIO

Proc. TRT/18* n° 1836/2009
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UHF DE MAO; SISTEMA
DE FAIXA DE TRABALHO
DE 100 METROS (328

PES) ; RESPOSTA DE
FREQUENCIA DE AUDIO
DE + OU - 2 DB;

MINIMO DE 45 HZ E
MAXIMO DE 15 KHZ;
DISTORGAO HARMONICA
TOTAL, REFERENCIA +
OU - 33 KHZ DE
DESVIO, 1 KHZ DE TOM
0,5%; TIPICA FAIXA
DINAMICA >100 DB,
PONDERACAO A; FAIXA

DETEMPERATURA DE
OPERACAO DE -18°C
(0°F) A +50°C
(+122°F) ,COM SELO DE
APROVACAO DO
INMETRO.
3 2 AQUISICAO, RS RS
INSTALACAO E

ASSISTENCIA TECNICA
DE MICROFONE SEM FIO
DE MAO UHF; MODELO
BETA; CAPSULA SM58;
TRANSMISSOR DE MAO
HAND HELD COM 72
FREQUENCIAS;

CHEGANDO ATE 960 COM
GRUPOS DIFERENTES
COM CAPSULA  SM58;
CcoM RESPOSTA DE
FREQUENCIA DE 50 HZ
- 15 KHZ; VISOR LCD
coM INDICADOR DE
CARGA DE BATERIA;

BATERIA
RECARREGAVEL; CANAIS
GRUPOS E CHAVE
MULTI; RECEPTOR SLX
4,COM SELO DE
APROVACAO DO
INMETRO.
VALOR GLOBAL RS

Proc. TRT/18* n® 1836/2009
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4.2.5 Prazo méximo para a entrega dos materiais,
que ndo poderd ser superior a 15 (quinze) dias uteis, a
contar da assinatura do contrato, observando o disposto
nos itens 4 e 8 do Anexo I. Caso as propostas omitam o
prazo de entrega, esse serd entendido como sendo o agqui
estipulado.

4.3 A Contratada deverd oferecer garantia dos produtos
pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do seu
recebimento definitivo. Caso as propostas omitam esse prazo de
garantia, esse serd entendido como o agqui estipulado.

4.4 Para a assisténcia técnica, serd considerado o inicio
do atendimento a partir da chegada do técnico ao local onde
estd o equipamento, que ndo poderd exceder a 02 (duas) horas
da comunicacdo do defeito feita ©por este Tribunal, caso
constatado pela empresa a ser contratada, serd contado de
imediato. Caso as propostas omitam esse prazo para
atendimento, esse serd entendido como o agqui estipulado

4.5 O término do reparo, com a disponibilizacdo do
equipamento para uso, em perfeitas condigdes, ndo poderé
exceder a 6 (seils) horas do inicio do atendimento. Caso as
propostas omitam esse prazo de garantia, esse sera entendido
como o aqui estipulado

4.6 A proposta deverd ser firme e precisa, sem alternativas
de precos ou qualquer outra condicdo que induza o Jjulgamento a
ter mais de um resultado.

4.7 Os precos propostos deverdo compreender todas as
despesas com mao-de-obra, impostos, encargos sociais e
previdenciarios, taxas, seguros, transportes e qualquer

outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da presente
contratacao.

4.8 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem
as exigéncias do presente Edital e seus Anexos, sejam omissas
ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

4.9 As propostas poderdo ser corrigidas automaticamente
pelo Pregoeiro, caso contenham erros de soma e/ou
multiplicacdo, bem como divergéncias entre o preco unitario e
o total, hipdétese em que prevalecerd sempre o primeiro.

Proc. TRT/18* n° 1836/2009
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4.10 A falta de data e/ou rubrica na proposta somente
poderd ser suprida pelo representante legal presente a reunido
de abertura do Envelope Proposta.

4.11 A falta do CNPJ e/ou endereco completo poderd, ser
suprida, também, por aqueles constantes dos documentos

apresentados dentro do Envelope da Documentacao de
Habilitacéo.
4.12 N&do serdo levadas em consideracdo as propostas que

fizerem referéncia as de outros licitantes ou que apresentem
qualquer oferta de vantagem né&do prevista, tal como proposta
alternativa.

5 CONDICOES PARA HABILITACAO
5.1 Para habilitacdo no presente pregéo, o licitante
devera:

5.1.1 CONDICAO 01: Se cadastrado neste Tribunal,
apresentar o Certificado de Registro Cadastral do
Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, com toda a
documentacdo em plena validade;

5.1.2 CONDICAO 02: Se cadastrado no SICAF - Sistema
de Cadastro Unificado de Fornecedores, de que trata a
IN MARE n° 05/95, estar habilitado parcialmente, com
toda a documentacdo em plena validade.

5.1.2.1 Ndo serd admitida, no momento da
sesséao, ressalvado o disposto no subitem
8.15.1, a complementacdo de documentagcdo que
esteja indicada como vencida no SICAF, devendo,
em caso de irregularidade no SICAF, o licitante
atender a “condicdo 03” indicada no subitem
5.1.4.

5.1.2.2 A comprovacdo da regularidade Jjunto
ao SICAF far-se-&4 mediante consulta on line,
durante a sessdo puUblica do Pregéo.

5.1.2.3 O Tribunal ndo é unidade cadastradora
do SICAF, mas apenas consultora.

5.1.3 Os licitantes cadastrados neste Tribunal ou no
SICAF também deveréo apresentar, para fins de
habilitagdo, as seguintes documentacdes

5.1.3.1 declaracdo de gue ndo possuem em seu

Proc. TRT/18* n® 1836/2009
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quadro de pessocal empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que nédo empregam menor 16 (
dezesseis) anos, em qualgquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (catorze)
anos, conforme modelo do Anexo III deste
Edital.

5.1.3.2 Atestado de qualificacdo técnica que
comprove que o licitante desempenho atividades
pertinentes e compativeis com o objeto que se
pretende contratar.

5.1.4 CONDIGCAO 03: Os interessados ndo cadastrados,
ou cujo cadastro esteja vencido, neste Tribunal ou no
SICAF, deverdo apresentar a seguinte documentacgédo:

a)Registro comercial, no caso de empresa individual;

b)Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, tratando-se de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por
acbes, acompanhado de documentos de eleicdo e posse de
seus administradores;

c)Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades
civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

d) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

e)Prova de regularidade para com a:

e.l)Fazenda Federal, consistindo na apresentacdo de
certiddo conjunta expedida pela Receita Federal do
Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, ou das
seguintes certiddes, de acordo com o art. 62 do
Decreto-Lei n° 147, de 03/02/67:

e.l.1)Certiddo de Quitacdo de Tributos e
Contribuicdes Federais administrados pela
Secretaria da Receita Federal; e

e.l.2)Certiddo quanto a Divida Ativa da Uniédo.

e.2)Fazenda Estadual do domicilio ou da sede do
licitante, mediante certidéo emitida pela Secretaria da
Fazenda Estadual ou 6rgao correspondente, dando
quitacdo, no minimo, em relacd&o ao ICMS;

e.3)Fazenda Municipal do domicilio ou da sede do

Proc. TRT/18* n° 1836/2009



P.J.U. - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 12

licitante, mediante certiddo emitida pela Secretaria de
Financas Municipal ou 6rgdo correspondente, dando
quitacdo, no minimo, em relacgdo ao ISS;

f)Certiddo Negativa de Débito (CND) perante o INSS, ou
outro meio de ©prova de regularidade relativa a
Seguridade Social, devidamente atualizada;

g)Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, fornecido
pela Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado;

h) Declaracdao de dgue ndo possuem, em seu quadro de
pessoal, empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e que néo
empregam menor de 16 (dezesseis) anos, em qualqgquer
trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14
(catorze) anos, conforme modelo do Anexo III deste
Edital; e

i)Atestado de qualificacdo técnica gque comprove dgque o
licitante desempenho atividades pertinentes e
compativeis com o objeto que se pretende contratar.

5.2 A documentacdo solicitada deverd ser apresentada no dia
e hora da abertura deste Pregdo, inserida em envelope lacrado
que conteréa no anverso a referéncia "DOCUMENTOS DE

HABILITACAO", nome e endereco da empresa, mencdo a esta
licitacdo e a indicacdo "ENVELOPE B", como indicado no subitem
4.1 deste Edital.

5.3 O licitante que deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos no envelope “Documentos de habilitacdo”,
ou 0s apresentar em desacordo com o estabelecido neste edital
ou com irregularidades, serd inabilitado, né&o se admitindo
complementacdo posterior a sesséo.

5.3.1 Os documentos exigidos para habilitacédo, se
emitidos pela internet, poderdo ter sua autenticidade
confirmada nos respectivos sites, no momento da fase de
habilitacéo, ficando estabelecido que, havendo
discordancia entre o documento apresentado e a
verificagcdo na internet, prevalecerd a segunda.

5.3.2 A auséncia, no envelope "DOCUMENTOS DE
HABILITACAO", dos documentos solicitados nas alineas
“a”, “o! e “e” do subitem 5.1.4, podera,
excepcionalmente, ser suprida pelas cbdpias autenticadas
de tais documentos entregues para fins de
credenciamento.

Proc. TRT/18* n® 1836/2009
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5.4 O licitante fica, sob as penas da lei, obrigado a
declarar a superveniéncia de fato impeditivo de sua
habilitacd&o (esta declaracgdo somente deverd ser apresentada em
caso positivo).

5.5 Caso possua cadastro neste Tribunal, o licitante podera
apresentar a cbépia do mesmo, desde que a documentacéo
solicitada esteja dentro do prazo de validade, e fazer a
complementacdo dos demais documentos solicitados que néo
constem do cadastro.

6 DISPOSICOES GERAIS QUANTO A HABILITACAO

6.1 Para fins de habilitacdo, os documentos deverdo ser
apresentados da seguinte forma:

6.1.1 Em nome do licitante e, preferencialmente, com
numero de CNPJ e endereco respectivo; e

6.1.2 Em original, por gqualquer processo de cépia a
ser autenticada pelo Pregoeiro ou por servidor da
Equipe de Apoio, ou Jj& autenticados por cartdrio
competente, ou, ainda, por publicacdo em O6rgdo da
imprensa oficial.

6.2 Somente serdo autenticadas pelo Pregoeiro ou servidor
da Equipe de Apoio, cdépias que possam ser conferidas com o
documento original.

6.3 Os prazos de validade das certiddes comprobatdrias de
regularidade fiscal e dos demais documentos serdo aqueles
neles consignados. Nos casos omissos, considerar-se-a como
prazo de validade para a documentacdo apresentada, cujo prazo
seja condicdo para sua validade, o de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da sua emisséo.

6.3.1 O documento apresentado deverd ter validade, no
minimo, até a data da sessdo do pregdo, oportunidade em
que sera devidamente verificada.

6.4 Ndo serdo aceitos protocolos de entrega de solicitacéo
de documento em substituicdo aos documentos requeridos no
presente Edital.

6.5 Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e
correta ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus
Anexos, © Pregoeiro considerard o proponente inabilitado,
ressalvado o disposto no subitem 8.15.1.

Proc. TRT/18* n° 1836/2009
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7 DA SESSAO DO PREGAO

7.1 A sessdo de recebimento e abertura dos envelopes
contendo a proposta de preco e os documentos de habilitacdo,
serd realizada no local, data e horario indicados no predmbulo
deste Edital, sendo recomenddvel a presenca dos participantes
com quinze minutos de antecedéncia em relacdo ao horéario
previsto para a sua abertura, e desenvolver-se-a da seguinte
forma:

7.1.1 Os licitantes serdo credenciados na forma do
item 3 deste Edital;

7.1.2 Apds o credenciamento, a sessdo serd declarada
aberta pelo Pregoeiro, e a partir de entdo nédo se
admitird mais novos proponentes, dando-se inicio ao
recebimento dos envelopes;

7.1.3 Haverd o recolhimento dos envelopes contendo as
propostas de preco e documentos de habilitacéo;

7.1.4 Os envelopes serdo abertos para conferéncia e
posterior rubrica pelo Pregoeiro e licitantes
presentes;

7.1.5 Serd feita andlise da conformidade com as
exigéncias do Edital;

7.1.6 Proceder-se-4 a classificacdo das propostas de
precos para fins de lances verbais, observando-se as
prescricdes do item 8 e seus subitens.

8 CRITERIO PARA JULGAMENTO

8.1 No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora
aquela que apresentar as especificacgdes contidas neste Edital
e ofertar o menor precgo global, promovendo-se a
desclassificacdo das propostas desconformes ou incompativeis.

8.2 Serdo proclamados pelo Pregoeiro, para participarem da
fase de lances, o proponente que apresentar a proposta de
MENOR PRECO, e o0s proponentes dgque apresentarem as propostas
com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela de menor
valor apresentada.

8.3 N&o havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condicgdes

definidas no subitem anterior, poderdo os autores das melhores
propostas, até o méximo de 3 (trés), oferecer novos lances
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verbais e sucessivos, quaisquer que sejam 0s precos
oferecidos.
8.4 Os lances verbais serdo formulados pelos proponentes de

forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes, a partir
do autor da proposta de maior preco.

8.5 Na hipdtese de duas ou mais propostas classificadas
apresentarem preg¢cos iguails, o pregoeiro decidira, na ocasiédo,
mediante sorteio, para definir qual dos licitantes registraréa
primeiro seu lance verbal.

8.6 A cada nova rodada serd efetivada a classificacéo
momentdnea das propostas, o que definira a sequéncia dos
lances seguintes.

8.7 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando
convocado pelo Pregoeiro, implicard a exclusdo do licitante da
etapa de lances verbais e na manutencdo do Ultimo preco
apresentado pelo licitante, para efeito de ordenacgdo das
propostas.

8.8 Ndo poderd haver desisténcia dos lances ofertados,
sujeitando-se o proponente desistente as penalidades cabiveis.

8.9 Apbs este ato, serd encerrada a etapa competitiva e
ordenadas as ofertas, exclusivamente pelo critério de menor
preco.

8.10 O Pregoeiro examinard a aceitabilidade quanto ao objeto
e valor apresentado pela primeira classificada, conforme
definido neste edital e seus anexos, decidindo motivadamente a
respeito.

8.11 Sendo aceitéavel a oferta, serd verificado o atendimento
das condigdes habilitatdérias pelo licitante que a tiver
formulado.

8.12 Se a proposta ndo for aceitdvel ou se o licitante né&o
atender as exigéncias habilitatdérias, o pregoeiro examinarad a
proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta gque atenda a
este edital.

8.13 Quando as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte forem iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a proposta melhor classificada, ao fim da
fase de lances, proceder-se-4 da seguinte forma:
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8.13.1 A microempresa ou empresa de pequeno porte
melhor classificada poderd apresentar proposta de precgo
inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto
deste Pregdo.

8.13.2 N&o sendo vencedora a microempresa ou empresa
de pequeno porte melhor <classificada, na forma do
subitem anterior, ser&o convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem nessas categorias e cujas
propostas estejam dentro do limite estabelecido no
subitem 8.13, na ordem classificatoéria, para o)
exercicio do mesmo direito.

8.13.3 No caso de equivaléncia dos valores
apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem no limite estabelecido no
subitem 8.13, serd realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro poderé
apresentar melhor oferta.

8.13.4 Na hipdétese da nédo-contratacdo nos termos
previstos nos subitens anteriores, o objeto licitado
serd adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame.

8.13.5 O disposto nesta condigdo somente se aplicara
quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno
porte.

8.14 Constatado o) atendimento pleno as exigéncias
editalicias, serd declarado o proponente vencedor, sendo-lhe
adjudicado o objeto deste Pregéo.

8.15 Se a oferta ndo for aceitdvel ou se o proponente néo
atender as exigéncias habilitatdérias, o Pregoeiro examinara
as ofertas subsequentes na ordem de classificacdo, e a sua
qualificacd&o, até a apuracdo de uma proposta qgque atenda a
todas as exigéncias editalicias, sendo o respectivo
proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto
deste Pregao.

8.15.1 Havendo alguma restrigcdo na comprovacdo da
regularidade fiscal, as microempresas e empresas de
pequeno porte terdo prazo adicional de 2 (dois) dias
uteis, contados da decisdo do Pregoeiro que declarar a
empresa vencedora do certame, prorrogaveis por igual
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periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacgdo da documentacao, pagamento ou
parcelamento do débito, e emisséao de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certidéo

negativa.
8.15.1.1 A nao regularizacéo da
documentacdo, no prazo previsto no subitem
anterior, implicara inabilitacéo do
licitante, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital, sendo facultado ao
Pregoeiro convocar os licitantes

remanescentes, na ordem de classificacéo,
para a assinatura do contrato, ou propor a
revogacgcdo deste Pregdo.

8.16 Caso ndo se realizem lances verbais ou, havendo, apds a
decisdo quanto a aceitabilidade da proposta classificada em
primeiro lugar e, ainda, na hipbétese do subitem anterior, o
pregoeiro poderd negociar diretamente com o proponente para
que seja obtido preco melhor.

8.17 O Pregoeiro manterd em seu poder 0s envelopes
“Documentacdo de Habilitacdo” dos demais licitantes.

8.17.1 Apbs a assinatura do contrato ou expirada a
validade das propostas, os licitantes poderdo retirar
os envelopes referidos no subitem anterior, no prazo de
10 (dez) dias, sob pena de inutilizacdo dos mesmos.

8.18 Da reunido lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual
serdo registradas as ocorréncias relevantes e que, ao final,
deverd obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro e

licitantes presentes, facultada a assinatura dos membros da
equipe de apoio.

8.19 O descumprimento de requisitos estabelecidos neste
Edital e seus Anexos, implicard na desclassificacdo da
proposta.

8.20 Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em

documentacdo impressa e na proposta especifica, prevalecerdo
as da proposta.

9 CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 Serd emitida nota de empenho em favor da empresa
adjudicatéaria, apds a homologacdo da licitacéo.
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9.2 O pagamento sera efetuado até o quinto dia Gtil, nos casos
em que o valor contratado estiver dentro do limite de dispensa de
licitagédo, previsto no inciso II do art. 24 da Lei 8666/93 e até o
décimo dia Util acima desse limite, apds a entrega dos materiais,
mediante o recebimento definitivo dos mesmos e com a apresentacdo
da nota fiscal/fatura atestada pela autoridade competente, desde
que a Certiddo Negativa de Débito - CND, o Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF e a prova de regularidade para com a
Fazenda Federal estejam atualizados.

9.3 Para execucdo do pagamento, o contratado deverd fazer
constar da nota fiscal/fatura correspondente, emitida sem
emendas, rasuras ou borrdes, em letra bem legivel, em nome do
Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, CNPJ n°
02.395.868/0001-63, o nome do Banco, o numero de sua conta
bancdria e a respectiva Agéncia. Caso o contratado seja
optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicgdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte -
SIMPLES devera apresentar, juntamente com a nota
fiscal/fatura, a devida comprovacao, a fim de evitar a
retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes, conforme
legislacdo em vigor.

9.3.1 As notas fiscais, recibos, faturas ou
congéneres deverdo ser recebidos(as) somente na unidade
gestora do contrato ou na unidade solicitante do
equipamento, mediante a aposicdo de carimbo, no qual
seja consignada a data e a hora do seu recebimento.

9.4 Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura,
motivada por erro ou incorrecdes, o prazo estipulado no
subitem 10.2 passarad a ser contado a partir da data da sua
reapresentacdo, examinadas as causas da recusa.

9.5 Por razdes de ordem legal e orcamentdria que regem as
atividades da Administracdo Publica, os servicos efetuados em
determinado exercicio (ano civil) né&o poderdo ser faturados
tendo como referéncia o ano seguinte.

9.6 Todos pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a
Instrucdo Normativa n® 480, de 15 de dezembro de 2004, da
Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU de 29/12/2004.

9.7 Em cumprimento a Instrucdo Normativa acima citada, este
Tribunal reterd, na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa
Juridica (IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liguido
(CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social (CONFINS) e a Contribuigdo para o PIS/PASEP sobre os
pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas, pelo
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fornecimento de Dbens ou prestacdo de servigcos em geral,
inclusive obras, observados os procedimentos previstos nesta
Instrucdo Normativa.

9.8 As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta
licitac&o correrdo, no presente exercicio, a conta da dotacéo
orcamentaria consignada ao Programa de Trabalho

02.061.0571.4256.0001, Natureza da Despesa 449052.

9.9 Para efeito da emissdo de nota fiscal, a inscricdo do
CNPJ do TRT é o seguinte: 02.395.868/0001-63.

9.10 A empresa vencedora deveré emitir nota fiscal
correspondente a sede ou filial da empresa dque apresentou a
documentacdo na fase de habilitacé&o.

10 DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

10.1 Decaird do direito de impugnacdo dos termos deste
Edital perante esta Corte, aquele qgque ndo o fizer até dois
dias uteis antes da data de abertura da sessao do pregao,
apontando as falhas e irregularidades que o viciariam.

10.2 Caberd ao Pregoeiro decidir no prazo de vinte e quatro
horas sobre a impugnacdo interposta.

11 DOS RECURSOS

11.1 Declarado o) vencedor, qualquer licitante poderé
manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer,
quando lhe serd concedido o prazo de trés dias uteis para a
apresentagdo das razdes do recurso, ficando os demais
licitantes desde logo intimados para apresentar as contra-
razdes, em igual numero de dias, gque comecardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

11.2 A falta de manifestacdo 1imediata e motivada do
licitante importard a decadéncia do direito de recurso e
adjudicacdo do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

11.3 O recurso e impugnacdo contra a decisdo do Pregoeiro,
ndo terd efeito suspensivo.

11.4 A manifestacdo da intencdo de interpor recurso referida

no subitem 11.1 serd feita no final da sessdo, com registro em
ata da sintese de suas razdes.
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11.5 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada
aos interessados no Nucleo de Licitacdes deste Tribunal - Av.
Portugal n°® 935 - Setor Marista - Goidnia/GO, nos dias uteis

no hordrio de 8 a 18 horas.

11.6 Os recursos serdo formulados por escrito e dirigido ao
Diretor-Geral do TRT 18% Regido, por intermédio do pregoeiro,
devendo ser protocolizados na Secretaria de Cadastramento
Processual deste Tribunal, situado na Rua T-29 n® 1.403, Setor
Bueno, Goidnia-GO.

12 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002 e no
art. 14 do Decreto n°® 3.555/2000, ficard impedido de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
e serd descredenciado no SICAF e no cadastro de fornecedores
deste Tribunal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo das demais cominac¢des legais e de
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para a
contratacdo, o licitante que:

12.1.1 N&o celebrar o contrato;

12.1.2 N&o assinar a Ata de Registro de Precos, qguando
for o caso;

12.1.3 Deixar de entregar a documentacdo exigida no
edital ou apresentar documentacdo falsa;

12.1.

1N

Ensejar o retardamento da execucdao do objeto;
12.1.5 N&o mantiver a proposta;
12.1.6 Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

12.1.

~J

Comportar-se de modo iniddneo;
12.1.8 Fizer declaracdo falsa; e

12.1.9 Cometer fraude fiscal.

12.2 Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93,
a contratada ficard sujeita, no caso de atraso injustificado,
assim considerado pela Administracdo, i1inexecucdo parcial ou
inexecucgéo total da obrigacéo, sem prejuizo das
responsabilidades c¢ivil e criminal, assegurada a prévia e
ampla defesa, as seguintes penalidades:

12.2.1 Adverténcia;
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12.2.2 Multas, conforme abaixo especificado:

a) Caso a contratada deixe de entregar os
equipamentos ou o faca com impontualidade, em desacordo
com os prazos estabelecidos no instrumento do contrato,
aplicar-se-4 a multa de trés décimos por cento por dia
de atraso, observado o limite de dez por cento sobre o
valor total da nota de empenho, salvo se o atraso
advier de caso fortuito ou motivo de forgca maior,
devidamente comprovado e acatado pelo contratante;

b) Havendo recusa do licitante vencedor em assinar o
contrato ou a retirar a nota de empenho, aplicar-se-4& a
multa de dez por cento sobre o valor global da nota de
empenho, salvo se o atraso advier de caso fortuito ou
motivo de forga maior, devidamente comprovado e acatado
pela Administracdo; e

c) O wvalor da multa aplicada, apds regular processo
administrativo, sera descontado dos pagamentos
eventualmente devidos ©pelo contratante, ou ainda
cobrada diretamente da contratada, amigavel ou
judicialmente.

12.2.3 Suspensdo temporaria do direito de participar
de licitacdo e impedimento de contratar com este
Tribunal, pelo prazo de 02 (dois) anos; e

12.2.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punic¢do ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a proépria
autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do
artigo 87, inciso IV da Lei n°® 8.666/93.

12.3 A aplicacdo das multas ndo impede, a critério da
Administracdo, a aplicacdo das demais sancgdes a que se refere
o item 12.2 e seus subitens.

12.4 As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo
de circunsténcias excepcionais, e as Jjustificativas somente
serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e
comprovaveis, a critério da autoridade competente do
contratante, e, desde que formuladas no prazo maximo de cinco
dias uteis da data do vencimento estipulada para o cumprimento
do objeto desta contratacéo;

12.5 No caso de atraso na execucdo dos servigos por mais de
cinco dias corridos, o contratante poderd, a seu exclusivo
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critério, rescindir o contrato.

13. DA VIGENCIA DO CONTRATO

13.1 O termo contratual decorrente da contratacdo gerada
pelo presente certame licitatédrio vigorard a partir da
assinatura do contrato até o vencimento das garantias
contratuais.

14 DO REAJUSTE

14.1 Os precos ofertados nesta licitacdo manter-se-do fixos.

15 DAS CONDICOES PARA CONTRATAGCAO

15.1 Apbés a homologacdo da licitacdo, na hipdtese da
efetivacdo do contrato, o licitante vencedor serd convocado,
para no prazo de trés dias TUteils, cumprir as exigéncias
pertinentes a retirada da nota de empenho.

15.1.1 O prazo de convocagdo acima estabelecido poderé
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, qguando
solicitado ©pelo 1licitante vencedor durante o seu
transcurso, desde que ocorra motivo Justificado e
aceito pela Administracédo desta Corte.

15.2 A recusa injustificada da adjudicatdria em retirar a
nota de empenho dentro do prazo fixado no subitem 15.1,
caracterizard inadimpléncia das obrigac¢des decorrentes desta
licitacdo, sujeitando-se a mesma as penalidades previstas
neste Edital e na legislacdo vigente.

15.2.1 Ocorrendo a hipdétese do subitem anterior, o
processo retornard ao Pregoeiro, que convocard os
licitantes remanescentes e, em sessao publica,
procederd ao exame das demais propostas, bem como da
habilitacdo de seus ofertantes, segundo a ordem da
classificacéo, até que uma proposta atenda
integralmente ao Edital, sendo o seu autor declarado
vencedor e convocado para assinar o contrato.

16 DISPOSICOES GERAIS

16.1 O presente Edital e seus anexos, bem como a proposta do
licitante vencedor fardo parte integrante do contrato,
independente de transcricdo.

16.2 E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em
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qualquer fase da licitacédo, a promocdo de diligéncia destinada
a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informagcdo que deveria
constar no ato da sessédo publica.

16.2.1 A declaracdo solicitada no subitem 3.3, nos
moldes do anexo v deste Edital, podera,
excepcionalmente, ser firmada no momento da sessdao.

16.3 Na licitacdo por preco global, o desconto obtido na
sessdo serd distribuido igualmente entre todos os itens.

16.4 A Secdo de Manutencdo e Recuperacao da Diretoria de
Servicos Gerais atuarda como gestora do contrato a ser firmado,
cumprindo as determinacdes contidas na Portaria TRT 18° GP/DG
n® 147/2007 devendo exercer ampla, 1irrestrita e permanente
fiscalizacdo e acompanhamento de todas as fases de execucéo

das obrigacdes e do desempenho da empresa a ser contratada.

16.5 O contratado fica obrigado a aceitar nas mesmas
condig¢des contratuais, acréscimos ou supressdes, nos termos do
art. 65, § 1°, da Lei n°® 8.666/93.

16.6 E admitida a fusdo, cis&o ou incorporacdo da empresa,
bem assim sua alteracdo social, modificacdo da finalidade ou da
estrutura, desde que ndo prejudique a execucdo do contrato,
cabendo a Administracdo decidir pelo prosseguimento ou resciséo
do contrato.

16.7 As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os
interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro
contrato.

16.8 Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposicdes
constantes do Decreto n° 3.555/2000.

16.9 Quaisquer esclarecimentos necessarios ao perfeito
conhecimento do objeto da presente licitacdo poderdo ser
obtidos junto ao Nucleo de Licitacdes deste TRT-18°% Regido, na
Avenida Portugal n°® 935, Setor Marista, Goidnia-GO, ou pelo
telefone 062-3901.3611, e do TELEFONE/FAX 062-3901.3610, em
dias tGteis, no horédrio das 8 as 18 horas.

16.9.1 Os esclarecimentos de davidas a respeito de
condigdes deste Edital serdo divulgados mediante
publicacdo de notas na pagina web, no endereco
www.trtl8.jus.br, cabendo aos 1licitantes o O&nus de
acessa-lo para a obtencdo das informacdes prestadas
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pelo Nucleo de Licitacéo.

Constituem partes integrantes deste Edital:

16.10.1 ANEXO I - Termo de Referéncia, com 07 (sete)
paginas;
16.10.2 ANEXO II - Minuta de contrato, com 14

(quatorze) paginas;

16.10.3 ANEXO III - Declaracdo Referente a Emprego do
Menor, com 02 (duas) paginas;

16.10.4 ANEXO IV - Declaracdo Referente a Habilitacéo,
com 01 (uma) pagina;

16.10.5 ANEXO V - Modelo de Recibo de Retirada do
Edital, com 01 (uma) pagina; e

16.10.6 ANEXO VI - Modelo de Procuracdo, com 01 (uma)

pagina.

O presente Edital é composto de 50 (cinquenta) paginas.

Goidnia, 30 de abril de 2010.

GIL CESAR COSTA DE PAULA
Pregoeiro
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PREGAO N° 017/2010
ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. APRESENTACAO

1.1 O presente termo tem por finalidade aquisicéo,
instalacdo e assisténcia técnica de microfones de mesas,
microfones sem fio de mdo, para o uso em diversas unidades

deste Egrégio.
2. JUSTIFICATIVA

2.1 A aquisicéao destes equipamentos, atende as
necessidades técnicas das Varas do Trabalho de Goiania, da
Escola Judicial e da Diviséo de Comunicacéo Social.
Solicitacdes propostas pelo Setor de Manutencdo e Recuperacéo,
Escola Judicial e Divisdo de Comunicacdo Social. O presente

termo tem a finalidade de viabilizar a contratacdo em tela.

3. ESPECIFICAGCAO DOS MATERIAIS

QUANTID
ADE

1 |AQUISICAO, INSTALACAO E ASSISTENCIA| UNIDADE 13
TECNICA DE MICROFONE DE MESA, COM
CAPSULA E CONDENSADOR; ALTA DIRETIVIDADE
E SENSIBILIDADE; ALIMENTACAO PHANTOM
POWER DE 9~52 VOLTS DC OU 3 VOLTS DC COM
2 PILHAS TAMANHO AA; RESPOSTA DE
FREQUENCIA 100 HZ A 15000 HZ;
SENSIBILIDADE -38 DB A + OU - 3 DB; CABRO
COM 6 METROS E PLUGUE XLR PARA P-10;

ITEM DESCRIGAO UNIDADE
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QUANTID

ITEM DESCRICA IDADE
SCRICAO UN ADE

IMPEDANCIA DE 200 OMHS A + OU - 1 HKZ;
SAIDA XLR.

AQUISICAO, INSTALACAO E ASSISTENCIA
TECNICA DE MICROFONE SEM FIO UHF DE MAO;
SISTEMA DE FAIXA DE TRABALHO DE 100
METROS (328 PES); RESPOSTA DE FREQUENCIA
DE AUDIO DE + OU - 2 DB; MINIMO DE 45 HZ
2 |E MAXIMO DE 15 KHZ; DISTORCAO HARMONICA| UNIDADE 1
TOTAL, REFERENCIA + OU - 33 KHZ DE
DESVIO, 1 KHZ DE TOM 0,5%; TIPICA FAIXA
DINAMICA >100 DB, PONDERACAO A; FAIXA
DETEMPERATURA DE OPERACAO DE -18°C (0°F)
A +50°C (+122°F).

AQUISICAO, INSTALACAO E ASSISTENCIA
TECNICA DE MICROFONE SEM FIO DE MAO UHF;
MODELO BETA; CAPSULA SM58; TRANSMISSOR
DE MAO HAND HELD COM 72 FREQUENCIAS;
CHEGANDO ATE 960 COM GRUPOS DIFERENTES
COM CAPSULA SM58; COM RESPOSTA DE
FREQUENCIA DE 50 HZ - 15 KHZ; VISOR LCD
COM INDICADOR DE CARGA DE BATERIA;
BATERIA RECARREGAVEL; CANAIS GRUPOS E
CHAVE MULTI; RECEPTOR SLX 4

UNIDADE 2

4, Da Forma de Fornecimento:

a) Os equipamentos, objeto desta contratacédo, deverdo
conter em seus rdétulos ou embalagens, quando for o caso, selos
de aprovacdo técnica do INMETRO, as demais exigéncias legais;

b)0O adjudicatdrio deverd entregar os equipamentos
embalados adequadamente, acompanhados da nota de empenho e da
respectiva nota fiscal, para conferéncia, no endereco
constante no item 8, na Secéao de Manutencdo e
Recuperacdo/Diretoria de Servicos Gerais deste Tribunal, no
periodo das 8 as 18 horas, em dias Uteis. Posteriormente, os
equipamentos deverdo ser instalados nas unidades respectivas,
e finalizada a entrega apos conferéncia técnica do
funcionamento dos mesmos;

c) a empresa a ser contratada procederd a entrega

técnica, ou seja, o0s equipamentos deverdo ser instalados nos
seus locais de funcionamento, devidamente testados e
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funcionando dentro das especificacdes determinadas;

d) a entrega serd integral dos equipamentos conforme
determinados nas respectivas notas de empenho;

e)a nota fiscal dos materiais serd encaminhada, para
pagamento, apds a total execucdo da instalacdo e testes gerais
de funcionamento dos equipamentos em tela;

f) a Administracdo poderd exigir da empresa a ser
contratada a comprovagcdo da procedéncia original de pecas,
partes de pecas, componentes e outros materiais que componham
todo o equipamento, inclusive através de notas fiscais dos
fornecedores;e

g) a empresa contratada deverd assegurar a perfeita
observancia aos prazos estipulados no item seguinte.

5. Dos Prazos

5.1 Os equipamentos, objetos deste contrato, serdo entregues
nos locals determinados, instalados e funcionando dentro do
padrédo estabelecido, sem qualquer &nus para este Tribunal;

5.2 0 prazo de entrega, a contar da assinatura do contrato,
ndo excederd a 15 (quinze)dias uteis.

5.3 Os equipamentos deverdo corresponder aos modelos
especificados, constantes no item 3.

6. Da Qualificacdo Técnica

6.1 E exigéncia de apresentacdo, em razdo da natureza e
especificidade do objeto em tela, de documentagdo gque comprove
a capacidade ou qualificacdo técnica e operacional do
interessado para adequadamente prestar o servigco de instalacgdo
e testes gerais de funcionamento dos equipamentos. A
comprovagdo ocorrerd por meio de atestados de gque o licitante
desempenhou atividades pertinentes e compativeis com o objeto
que se pretende contratar.

7.DA ASSISTENCIA TECNICA

7.1 A assisténcia técnica serd efetuada por convocagdo deste
Tribunal e em caso de necessidade de troca de pecas observar-
se-a o item 12.2 deste Termo de Referéncia.

7.2 A assisténcia técnica serd efetuada toda vez que
solicitada por esse Tribunal, e seu custo estard integrado ao

valor global da proposta da empresa.

7.3 Para a assisténcia técnica, serd considerado o inicio do
atendimento a partir da chegada do técnico ao local onde esté
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o material, gque ndo poderd exceder a 02 (duas) horas da
comunicacgdo do defeito feita por este Tribunal, caso
constatado pela empresa a ser contratada, serd contado de
imediato.

7.4 O término do reparo, com a disponibilizacéo do
equipamento para uso, em perfeitas condigdes, ndo poderé
exceder a 6 (seis) horas do inicio do atendimento.

8. Do Local e Condig¢des de Entrega e Execugédo

8.1 Os equipamentos serdo entregues no Edificio da Nova Sede,
sub-solo, na Secdo de Manutencdo de Recuperacdo da Diretoria
de Servicos Gerais, na Avenida T-1 esquina com T-52, Lotes 1 a
3, 23 e 24, quadra T-22, Setor Bueno, Goidnia-Goiés.

8.2 Apdés a conferéncia dos equipamentos pelo gestor do
contrato, este acompanhard os técnicos da contratada para
instalagdo nos seguintes locais: item 1, 13 microfones na 1°2
a 13% Vara do Trabalho de Goiédnia; o item 2, o microfone seré
de uso da Escola Judicial e o seu uso serd nos auditdérios do
Edificio Sedee o item 3, os dols microfones serdo de uso da
Divisdo de Comunicacdo Social, entretanto suas instalacdes e
testes deverdo ocorrer também nos auditdérios do Edificio Sede,
deste Egrégio.

9. Das Obrigagdes do Contratante

9.1 A execugao do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada pelo Chefe da Secdo de Manutencdo e Recuperacdo do
CONTRATANTE, indicado na forma do art. 67 da Lei n® 8.666, de
21 de junho de 1993, e de acordo com a Portaria TRT 18%* GP/DG
n® 147/07, ao qual caberd, também:

a) ndo permitir assisténcia técnica, de espécie alguma,
por pessoas ndo autorizadas pela CONTRATADA;

b) proporcionar todas as facilidades indispenséaveis a
boa execucdo do contrato, inclusive permitir o livre acesso
dos técnicos e empregados da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE;

c) zelar pela seguranca dos materiais, ndo permitindo
seu manuseio por pessoas ndo habilitadas;

d) comprovar e relatar, por escrito, as eventuais
irregularidades na execugdo do presente contrato;

e) acompanhar e fiscalizar o(s) empregado (s) da
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CONTRATADA durante a entrega, procedimentos de instalacdo e
testes gerais;

f) sustar a execucdo de quaisquer trabalhos por estarem
em desacordo com o especificado ou por outro motivo que
Justifique tal medida; e

g) emitir pareceres em todos os atos da Administracdo
relativos a execugdo do contrato, em especial aplicacdo de
sancdes e alteracdes do contrato.

10. Das Obrigacdes da Contratada

a)Executar a entrega, montagem, testes gerais dos
equipamentos em tela, mediante prévia emissdo de nota de
empenho, podendo ser acompanhados e fiscalizados por
representantes do Tribunal

b)Caso seja necessidria a remocdo de algum equipamento,
parte do sistema de som, onde serdo montados os microfones,
essa devera ser feita por conta da Contratada, com registros
de saida e entrada assinados pelos servidores responsaveis;

c)No possivel retorno, os materiais deverao ser
entregues no local onde foram retirados, sem Onus para O
Contratante, devendo ser observados os controles de entrada e
saida dos materiais;

d) Executar os servicos obedecendo a melhor técnica
vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos
normativos da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas;

e) Fornecer a seus empregados todo o) ferramental,
equipamentos e materiais de consumo necessarios a execucdo dos
trabalhos de entreta, montagem e testes gerais;

f)Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou
indiretamente ao Tribunal, ou a terceiros, em virtude de culpa
ou dolo no procedimento de entrega, montagem e testes gerais,
independente de ocorrerem ou n&o em 4&reas correspondentes a
natureza de seus trabalhos;

g) Responder pelas despesas relativas a encargos
trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, contribuicdes
previdenciadrias e quaisquer outras que forem devidas e
referentes aos servigos executados por seus empregados, uma
vez que o0s mesmos ndo tém vinculo empregaticio com o TRT da
18% Regido;

h)Manter, durante a wvigéncia do contrato, a Certidéo
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Negativa de Débito - CND (INSS), e Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF, e a prova de Regularidade para com a Fazenda
Federal, no Setor de Contas a Pagar;

i)Manter um escritdério de representagcdo em constante
funcionamento na regido metropolitana de Goidnia, durante a
vigéncia do contrato, mantendo sempre atualizados, nesta
Tribunal, respectivos razdo social, CNPJ, endereco e telefone;

j)Aceitar nas mesmas condig¢des contratuais, acréscimos
ou supressdes dos servicos, nos termos do art. 65, § 1°, da
Lei 8.666/93;

k) Comprometer-se a ndo transferir, sob nenhum pretexto,
sua responsabilidade para outras entidades, sejam fabricantes,
técnicos, e outros;

1) Proibir que seu pessoal fique vagando por &reas dos
edificios que ndo aquelas imediatas ao trabalho dos mesmos;

m)Exigir que os técnicos se apresentem nas dependéncias
do Tribunal devidamente identificados com crachéds e uniformes;

n)Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de trabalho
durante a entrega, montagem e testes gerais dos equipamentos,
resultante de caso fortuito ou por qualquer outro que venha a
ocorrer;

o0)Considerar que a acdo da fiscalizacdo do Tribunal né&o
exonera a empresa a ser contratada de suas responsabilidades
contratuais;

p)Retirar dos servicgos, imediatamente apds o recebimento
da respectiva comunicacdo do Tribunal, qualquer empregado,
operario ou técnico seu que, a critério desta Corte, venha a
demonstrar conduta nociva ou incapacidade técnica;

g)Assumir integral responsabilidade pela boa execugdo e
eficiéncia dos servigcos de montagem e testes gerais dos
equipamentos que efetuar, bem assim, pelos danos decorrentes
da realizacdo dos mesmos;

r) Submeter ao Tribunal a relacao dos empregados
credenciados a prestarem os servigos, comunicando, por
escrito, a Diretoria de Servigcos Gerais, caso haja alguma
alteracdo no quadro de responsaveis pelos servigos;

s)Englobar, na entrega, montagem e testes gerais dos
equipamentos, tanto os servicos quanto as pecas necessarias a
sua perfeita execucgéo.
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11 - Do Recebimento dos Equipamentos

e}

11.1 Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n
8.666/93, modificada pela Lei n° 9.648/98, o objeto deste
contrato seré recebido pela DSG/Secdo de Manutencéao e
Recuperacdo, devidamente conferidos os materiais em tela,
acompanhados da nota de empenho e das notas fiscais/faturas,
devidamente atestadas por esta unidade.

12 - Da Garantia na Contratacgéo

12.1 A empresa a ser contratada ofertara garantia de no
minimo 12 (doze) meses para os materiais em tela, para as
pecas, componentes, partes de pecas substituidas, a garantia
serd a estipulada pelo fabricante, devendo constar em etiqueta
afixada no equipamento/aparelho, Jjuntamente com a data de seu
recebimento;

12.2 Durante a garantia, a empresa a ser contratada
deverd substituir sem O6nus para o contratante todas as pecas,
componentes, materiais ou partes de pecas que apresentarem
defeitos, ndo sendo permitido transferir sua responsabilidade
a terceiros, mesmo que fabricantes.

13. Da fiscalizacéao

13.1 O fiscal do contrato a ser celebrado serd o Chefe da
Secdo de Manutencdo e Recuperacdo da Diretoria de Servicos
Gerais. Cujas atribuicdes serdo, além daquelas descritas no
item 9:

a) determinar a contratada as providéncias necesséarias ao
regular e efetivo atendimento do objeto, e;

b) anotar e enquadrar eventuais infracdes constatadas,
comunicando-as ao seu superior hierdrquico.
13.2 O contato com o gestor do contrato serd feita através
de:
telefone/fax: 62-39013366
e-mail: dsg.manutencao@trtl8.jus.br
endereco: Avenida T-1 esquina com T-52, lotes 1 a 3, 23 e 24,
quadra T-22, Setor Bueno, CEP 74210-025, Goiadnia-Go. (Sub-solo
do Edificio da Nova Sede).

14 - Vigéncia do Contrato

14.0 termo contratual decorrente da contratacdo gerada pelo
presente certame licitatdério tera vigéncia a partir da
assinatura do contrato até o vencimento da garantia
contratual.
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PREGAO N° 017/2010
ANEXO II

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE AQUISICAO,
INSTALACAO E ASSISTENCIA
TECNICA DE MICROFONES, QUE
ENTRE SI  FAZEM O  TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 18°
REGIAO E A EMPRESA ..........

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
OITAVA REGIAO, de um lado, Orgao do Poder Judiciédrio da Uniéo,
com sede na Av. T-1, esquina com a Rua Orestes Ribeiro (antiga
T-52), Lotes 1, 2, 3, 23 e 24, Qd. T-22 - Setor Bueno, Goidnia-
GO, 1inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.395.868/0001-63, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo servidor
.................. , Diretor-Geral, portador da Carteira de

Identidade N e e e e e e e e do CPF n°
................................ , no uso da competéncia
delegada pela Portaria GP/DG 106/09, e, de outro 1lado, a
EMPTESA v v v v et enneeenns , sSediada Na......ceeeeeen.. , 1nscrita
no CNPJ/MFE it et e e et ieee , doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor
................ , tieeteeeeaeeee.., portador da Carteira de
Identidade n°® ...... ... e do CPE nN® i iiiiiiiiiiinnnnn. ,
tendo em vista o que consta no Processo TRT/18% PA n°

1836/2009, resolvem celebrar o presente contrato, que se regera
nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e do
Decreto n°® 3.555, de 08 de agosto de 2000, alterado pelos
Decretos n®°s 3.693, de 20 de dezembro de 2000 e 3.784, de 06 de
abril de 2001, pela Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de 05 de setembro
de 2007, e, subsidiariamente, pelas normas da Lei n® 8.666, de
21 de junho de 1993, bem como a Instrucdo Normativa n°® 05, de
21.07.95, do MARE, e em conformidade com as instrucdes
constantes do Edital “Pregdo n°® 017/2010", bem como pelas
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cldusulas e condic¢des seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

o) objeto do presente contrato é a
aquisicdo,instalacdo e assisténcia técnica de microfones de
mesas, microfones sem fio de mdo, para o uso em diversas
unidades deste Tribunal, conforme especificagdes contidas do
Anexo I do Edital “Pregdo n°® 017/2010", que regeu a presente
contratacdo, e, no que couber,a proposta da CONTRATADA, Jgue,
independentemente de transcricéo, passam a fazer parte
integrante e complementar do presente contrato.

ITEM DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE

AQUISICAO, INSTALACAO E ASSISTENCIA
TECNICA DE MICROFONE DE MESA, COM CAPSULA
E CONDENSADOR; ALTA  DIRETIVIDADE E
SENSIBILIDADE; ALIMENTACAO PHANTOM POWER
DE 9~52 VOLTS DC OU 3 VOLTS DC COM 2
PILHAS TAMANHO AA; RESPOSTA DE FREQUENCIA
100 HZ A 15000 HZ; SENSIBILIDADE -38 DB A
+ OU - 3 DB; CABO COM 6 METROS E PLUGUE
XLR PARA P-10; IMPEDANCIA DE 200 OMHS A +
OU - 1 HKZ; SAIDA XLR.

AQUISICAO, INSTALACAO E ASSISTENCIA
TECNICA DE MICROFONE SEM FIO UHF DE MAO;
SISTEMA DE FAIXA DE TRABALHO DE 100
METROS (328 PES); RESPOSTA DE FREQUENCIA
DE AUDIO DE + OU - 2 DB; MINIMO DE 45 HZ
2 |E MAXIMO DE 15 KHZ; DISTORCAO HARMONICA| UNIDADE 1
TOTAL, REFERENCIA + OU - 33 KHZ DE
DESVIO, 1 KHZ DE TOM 0,5%; TIPICA FAIXA
DINAMICA >100 DB, PONDERACAO A; FAIXA
DETEMPERATURA DE OPERACAO DE -18°C (0°F)
A +50°C (+122°F).

UNIDADE 13

AQUISICAO, INSTALACAO E ASSISTENCIA
TECNICA DE MICROFONE SEM FIO DE MAO UHF;
MODELO BETA; CAPSULA SM58; TRANSMISSOR DE
MAO HAND HELD COM 72 FREQUENCIAS;
CHEGANDO ATE 960 COM GRUPOS DIFERENTES
COM CAPSULA SM58; COM RESPOSTA DE
FREQUENCIA DE 50 HZ - 15 KHZ; VISOR LCD
COM INDICADOR DE CARGA DE BATERIA;
BATERIA RECARREGAVEL; CANAIS GRUPOS E
CHAVE MULTI; RECEPTOR SLX 4

UNIDADE 2

Paragrafo unico. A assisténcia técnica seré
efetuada por convocacdo deste Tribunal e em caso de
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necessidade de troca de pecas observar-se-a o paragrafo Unico
da clausula sexta deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITAGCAO

Objetivando suportar a presente contratacdao,
foi instaurado, nos autos do Processo Administrativo n°
1836/2009-TRT/18® Regido, em conformidade com as disposicdes
constantes da Lei n°® 10.520, de 17 de Jjulho de 2002 e do
Decreto n°® 3.555, de 08 de agosto de 2000, alterado pelos
Decretos n®°s 3.693, de 20 de dezembro de 2000 e 3.784, de 06
de abril de 2001, pela Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 6.204, de 05
de setembro de 2007, e, subsidiariamente, pelas normas da Lei
n°® 8.666, de 21 de Jjunho de 1993, Dbem como a Instrucéo
Normativa n° 05, de 21.07.95, do MARE, procedimento
licitatério préprio, na modalidade de Pregdo, recebeu o numero
017/2010, do tipo menor preco.

CLAUSULA TERCEIRA -DAS OBRIGAC@ES DO
CONTRATANTE

O Chefe da Secdo de Manutencdo e Recuperacdo do
CONTRATANTE (DSG), e-mail - dsg.manutencao@trtl8.jus.br, fone:
(62)3901-3366, atuard como gestor deste contrato, indicado na
forma do art. 67, da Lei n° 8.666/93, cumprindo as
determinac¢des contidas na Portaria TRT 18° GP/DG n° 147/2007,
ao qual cabera também:

a) exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizacdo e acompanhamento de todas as fases de execucgédo
das obrigacdes e do desempenho da CONTRATADA;

b) n&o permitir assisténcia técnica, de espécie
alguma, por pessoas ndo autorizadas pela CONTRATADA;

c) proporcionar todas as facilidades
indispensaveis a boa execugdo do contrato, inclusive permitir
o livre acesso dos técnicos e empregados da CONTRATADA as
dependéncias do CONTRATANTE;

d) zelar pela seguranca dos materiais, néao
permitindo seu manuseio por pessoas ndo habilitadas;

e) comprovar e relatar, por escrito, as
eventuais irregularidades na execucgdo do presente contrato;

f) sustar a execucdo de quaisquer trabalhos por
estarem em desacordo com o especificado ou por outro motivo
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que justifique tal medida;

g) acompanhar e fiscalizar o(s) empregado(s) da
CONTRATADA durante a entrega, procedimentos de instalacdo e
testes gerais;

h) determinar a contratada as providéncias
necessarias ao regular e efetivo atendimento deste contrato;

i) anotar e enquadrar eventuais infracdes
constatadas, comunicando-as ao seu superior hierdrquico; e

3) emitir pareceres em todos os atos da
Administracdo relativos a execucdo do Contrato, em especial
aplicacdo de sancgdes e alteragdes do Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a:

a) entregar os materiais no prazo de até 15
(quinze)dias Uteis, a contar da assinatura deste contrato;

b) assumir integral responsabilidade pela boa
execucdo e eficiéncia dos servigcos de montagem e testes gerais
dos equipamentos que efetuar, bem assim, pelos danos
decorrentes da realizacdo dos mesmos;

c) fornecer a seus empregados todo o)
ferramental, equipamentos e materiais de consumo necessarios a
execucdo dos trabalhos de entrega, montagem e testes gerais;

d) submeter ao CONTRATANTE a relacdo dos
empregados credenciados a prestarem os servigos, comunicando,
por escrito, a Diretoria de Servigos Gerais, caso haja alguma
alteracdo no quadro de responséadveis pelos servigos;

e) encarregar-se por todo o} transporte
horizontal e vertical dos materiais e equipamentos;

f) ndo transferir, sob nenhum pretexto, sua
responsabilidade para outras entidades, sejam fabricantes,
técnicos e outros;

g) exigir que os técnicos se apresentem nas
dependéncias do CONTRATANTE devidamente identificados com
crachas e uniformes;
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h) considerar que a acdo de fiscalizacdo do
CONTRATANTE ndo exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades
contratuais;

i) retirar dos servicos, imediatamente apds o
recebimento da respectiva comunicacdo do CONTRATANTE, qualgquer
empregado, operdrio ou técnico seu que, a critério deste
Tribunal, wvenha a demonstrar conduta nociva ou incapacidade
técnica;

J) responsabilizar-se pelos danos causados
direta ou indiretamente ao CONTRATANTE, ou a terceiros, em
virtude de culpa ou dolo no procedimento de entrega, montagem
e testes gerais, independente de ocorrerem ou ndo em Aareas
correspondentes a natureza de seus trabalhos;

k) executar todos os servicos obedecendo a
melhor técnica vigente, enquadrando-os, rigorosamente, dentro
dos ©preceitos normativos da ABNT-Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas;

1) substituir o material que for objeto de
conserto trés vezes no mesmo més por outro de iguais
caracteristicas;

m) responder pelas despesas relativas a
encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos,
contribuic¢des previdencidrias e quaisquer outras que forem
devidas e referentes aos servigos executados por @ seus
empregados, uma vez que 0SS mesmos ndo tém nenhum vinculo
empregaticio com o Tribunal;

n) responder, integralmente, por perdas e danos
que vier a causar ao CONTRATANTE ou a terceiros em razdo de
agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independente de outras cominag¢des contratuais ou legais a que
estiverem sujeita;

o) manter, durante a vigéncia do contrato, a
Certiddo Negativa de Débito - CND (INSS), Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF e prova de regularidade com a
Fazenda Federal, devidamente atualizados, no Setor de Contas a
Pagar deste Tribunal;

p) responsabilizar-se por quaisquer acidentes
de trabalho durante a entrega, montagem e testes gerais dos
equipamentos, resultante de <caso fortuito ou por dqualquer
outro que venha a ocorrer;
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g) aceitar nas mesmas condig¢des contratuais
acréscimos ou supressdes nos termos do artigo 65, § 1°, da Lei
n°® 8.666/93;

r) emitir nota fiscal correspondente a sede ou
filial da empresa qgque apresentou a documentagcdo na fase de
habilitacé&o;

s) proibir que seu pessocal fique vagando por
dreas dos edificios que ndo aquelas imediatas ao seu trabalho;

t) manter, durante toda a execucdo do contrato,
em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas
as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacédo; e

u) manter um escritdério de representacdo em
constante funcionamento na regido metropolitana de Goiénia,
durante a vigéncia do contrato, mantendo sempre atualizados,
nesta Tribunal, respectivos razdo social, CNPJ, endereco e
telefone.

CLAUSULA QUINTA - DO RECEBIMENTO DOS MATERIAIS

Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei
n® 8.666/93, modificada pela Lei n° 9.648/98, o objeto deste
contrato seré recebido pela DSG/Secédo de Manutencao e
Recuperacdo deste Tribunal, devidamente conferidos e atestadas
por esta unidade.

§ 1° A CONTRATADA deverd entregar oS
equipamentos embalados adequadamente, acompanhados da nota de
empenho e da respectiva nota fiscal, para conferéncia, no
Edificio da Nova Sede, sub-solo, na Secdo de Manutencdo de
Recuperacdo da Diretoria de Servigos Gerais, na Avenida T-1
esquina com T-52, Lotes 1 a 3, 23 e 24, quadra T-22, Setor
Bueno, Goié&nia-Goids, no periodo das 8 as 18 horas, em dias
Uteis. Posteriormente, os equipamentos deverdo ser instalados
nas unidades respectivas, e finalizada a entrega apbds
conferéncia técnica do funcionamento dos mesmos.

§ 2° Apds a conferéncia dos equipamentos pelo
gestor do contrato, este acompanhard os técnicos da contratada
para instalacgcdo nos seguintes locais: item 1, 13 microfones
na 1% a 13% Vara do Trabalho de Goiédnia; o item 2, o microfone
serd de uso da Escola Judicial e o seu uso serd nos auditdrios
do Edificio Sede e o item 3, os doils microfones serdo de uso
da Divisdo de Comunicacdo Social, entretanto suas instalacdes
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e testes deverdo ocorrer também nos auditdérios do Edificio
Sede, deste Tribunal.

§ 3° A CONTRATADA procederd a entrega técnica,
ou seja, o0s equipamentos deverdo ser instalados nos seus
locais de funcionamento, devidamente testados e funcionando
dentro das especificacgdes determinadas.

N 4° Os equipamentos, objeto desta
contratacgcdo, deverdo conter em seus rdétulos ou embalagens,
quando for o caso, selos de aprovacdo técnica do INMETRO, e
demais exigéncias legais.

§ 5° A entrega dos egquipamentos serd integral
conforme determinados nas respectivas notas de empenho e a
nota fiscal dos materiais serd encaminhada, para pagamento,
apbés a total execugdo da instalacdo e testes gerais de
funcionamento dos equipamentos em tela.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DOS MATERIAIS

A CONTRATADA deverd ofertar garantia, de no
minimo, 12 (doze) meses para os materiais contratados, para as
pecas, componentes, partes de pecas substituidas, a garantia
serd a estipulada pelo fabricante, devendo constar em etiqueta
afixada no equipamento/aparelho, juntamente com a data de seu
recebimento.

Paragrafo 1nico. Durante a garantia, a
CONTRATADA deverd substituir sem &énus para o contratante todas
as pegas, componentes, materiais ou partes de ©pecas que
apresentarem defeitos, imperfeicgdes, alteracdes,
irregularidades ou qualquer caracteristica discrepante as
exigidas pelo Edital “Pregdo 017/2010" e/ou por este contrato
ou a suas finalidades, ainda que <constatados depois do
recebimento e/ou pagamento, ndo sendo permitido transferir sua
responsabilidade a terceiros, mesmo que fabricantes.

CLAUSULA SETIMA - DA ASSISTENCIA TECNICA

Durante o prazo de garantia, a CONTRATADA
deverd fornecer os reparos necessarios ao perfeito estado de
funcionamento dos materiais, mediante manutencdo corretiva,
sempre que solicitada, e sera realizada em dias TUteis, no
hordrio compreendido entre as 8 horas e as 18 horas, com
observancia dos seguintes requisitos:

- reparar ou substituir pecas dque acusem
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defeito de fabricacdo ou funcionamento;
- manter assisténcia técnica, as partes e pecas
de reposicédo, apds a descontinuidade de fabricacgéo.

§ 1° O inicio do atendimento, hora da chegada
do técnico ao local onde estda o MATERIAL, ndo podera
ultrapassar o prazo de duas horas, contado a partir da
comunicacdo do defeito feito pelo CONTRATANTE; caso constatado
pela CONTRATADA, serd contado de imediato. O término do
reparo, com a disponibilizacdo do equipamento para uso em
perfeitas condig¢des de funcionamento, ndo poderd ultrapassar o
prazo de seis horas, contado a partir do inicio do
atendimento.

§ 2° A comunicacdo do defeito serd feita por
via telefdnica, comprometendo-se o CONTRATANTE e a CONTRATADA
a manterem registros das mesmas, onde constem sua data e hora,
nome do servidor do CONTRATANTE que a transmitir, nome do
empregado da CONTRATADA que a receber e uma descrigéo
resumida dos reparos.

§ 3° As pecas, partes de pecas, componentes e
outros materiais necessarios, devem ser originais, admitindo-
se substituicdo por similar de boa qualidade, apenas quando a
CONTRATADA ndo visar a reducdo de custos para si e houver
justificativa escrita prévia, fundamentada e aceita pelo
CONTRATANTE.

§ 4- O CONTRATANTE, ©poderd exigir da
CONTRATADA a comprovagcdo da procedéncia original de pecgas,
partes de pecas, componentes e outros materiais que componham
todo o equipamento, inclusive através de notas fiscais dos
fornecedores.

§ 5° Caso seja necessaria a remocdo de algum
equipamento, parte do sistema de som, onde serdo montados os
microfones, esta deverd ser feita por conta da Contratada,
com registros de saida e entrada assinados pelos servidores
responsaveis, correndo por conta da CONTRATADA todos os custos
e despesas incidentes. No retorno, o0s materiais deverdo ser
entregues no local onde foram retirados, sem Onus para O
Contratante, devendo ser observados, também, os controles de
entrada e saida dos materiais.

§ 6° A contratada deverd prestar os servigos
de assisténcia técnica e efetuar os consertos e/ou
substituicdes que se fizerem necessarios durante o periodo de
garantia, devendo proporcionar aos prepostos do Tribunal todos
os esclarecimentos e informagcdes que forem considerados
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necessarios para a utilizacdo/operacdo dos materiais.

O preco unitario de

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO

cada item e global do

contrato,incluido a instalacdo e assisténcia técnica, é fixado
conforme quadro abaixo:

ITEM

QTDADE

ESPECIFICACAO

VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO (QTDADE X
PRECO
UNITARIO)

13

AQUISICAO, INSTALACAO
E ASSISTENCIA TECNICA
DE MICROFONE DE MESA,
COM CAPSULA E
CONDENSADOR; ALTA
DIRETIVIDADE E
SENSIBILIDADE;
ALIMENTACAO PHANTOM
POWER DE 9~52 VOLTS DC
OU 3 VOLTS DC COM 2
PILHAS TAMANHO BAA;
RESPOSTA DE FREQUENCIA
100 HZ A 15000 HZ;
SENSIBILIDADE -38 DB A
+ OU - 3 DB; CABO COM
6 METROS E PLUGUE XILR
PARA P-10; IMPEDANCIA
DE 200 OMHS A + OU - 1
HKZ; SAIpa XLR, COM
SELO DE APROVACAO DO
INMETRO.

RS RS

AQUISICAO, INSTALACAO
E ASSISTENCIA TECNICA
DE MICROFONE SEM FIO
UHF DE MAO; SISTEMA DE
FAIXA DE TRABALHO DE
100 METROS (328 PES);
RESPOSTA DE FREQUENCIA
DE AUDIO DE + OU - 2
DB; MINIMO DE 45 HZ E
MAXIMO DE 15 KHZ;
DISTORCAO HARMONICA
TOTAL, REFERENCIA + OU
- 33 KHZ DE DESVIO, 1
KHZ DE TOM 0,5%;
TIPICA FAIXA DINAMICA
>100 DB, PONDERACAO A;
FAIXA DETEMPERATURA DE

RS RS
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OPERACAO DE -18°C
(0°F) A +50°C
(+122°F),COM SELO DE
APROVACAO DO INMETRO.

3 2 AQUISICAO, INSTALACAO RS RS
E ASSISTENCIA TECNICA
DE MICROFONE SEM FIO
DE MAO UHF; MODELO
BETA; CAPSULA  SM58;
TRANSMISSOR DE MAO
HAND HELD COM 72
FREQUENCIAS; CHEGANDO
ATE 960 COM GRUPOS
DIFERENTES COM CAPSULA
SM58; COM RESPOSTA DE
FREQUENCIA DE 50 HZ -
15 KHZ; VISOR LCD COM
INDICADOR DE CARGA DE
BATERIA; BATERIA
RECARREGAVEL; CANATIS
GRUPOS E CHAVE MULTI;
RECEPTOR SLX 4,COM
SELO DE APROVACAO DO
INMETRO.

VALOR GLOBAL RS

Paragrafo dnico. Os pregos contratados deveréo
compreender todas as despesas com mdo-de-obra, impostos,
encargos sociais e previdenciarios, taxas, transporte, seguros
e qualquer outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto
da presente contratacédo.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento serda efetuado até o quinto dia
util, nos casos em que o valor contratado estiver dentro do
limite da dispensa de licitacdo, previsto no inciso II do art.
24 da Lei 8.666/93 e até o décimo dia util, acima deste
limite, apds a entrega dos materiais, mediante o recebimento
definitivo dos mesmos e com a apresentacéo da nota
fiscal/fatura, atestada pela autoridade competente, desde que
os documentos constantes da letra "o", da clédusula quarta,
estejam atualizados.

§ 1° Para execugdo do pagamento, a CONTRATADA
deverd fazer constar da nota fiscal/fatura correspondente,
emitida, sem rasura, em letra bem legivel em nome do Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, CNPJ n° 02.395.868/0001-
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63, o nome do Banco, o numero de sua conta bancédria e a
respectiva Agéncia. Caso a CONTRATADA, seja optante pelo
Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicgdes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES deveré
apresentar, Jjuntamente com a nota fiscal/fatura, a devida
comprovagdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos
e contribui¢des, conforme legislacdo em vigor.

§ 2° As notas fiscais, recibos, faturas ou
congéneres deverdo ser recebidos(as) somente na unidade
gestora do contrato ou na unidade solicitante do servigco ou
material, mediante a aposigcdo de carimbo, no qual seja
consignada a data e a hora do seu recebimento.

§ 3° Na ocorréncia da rejeicdo de nota
fiscal/fatura motivada por erro ou 1incorrecgdes, © PpPrazo
estipulado no caput passard a ser contado a partir da data da
sua reapresentacdo, examinadas as causas da recusa.

§ 4° Por razbdes de ordem legal e orcamentéaria
que regem  as atividades da Administracéo Publica, as
aqguisicdes e servicos efetuados em determinado exercicio (ano
civil) ndo poderdo ser faturadas tendo como referéncia o ano
seguinte.

§ 5° Todos pagamentos serdo submetidos ao que
estabelece a Instrucdo Normativa n® 480, de 15 de dezembro de
2004 da Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU de
29/12/2004.

§ 6° Em cumprimento a Instrucdo Normativa
citada anteriormente, este Tribunal reters§, na fonte, o
Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a
Contribuicéo Social sobre o) Lucro Ligliido (CSLL), a

Contribuicdo para o Financiamento da  Seguridade Social
(CONFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os
pagamentos que efetuarem as pessoas juridicas, pelo
fornecimento de Dbens ou prestagcdo de servigcos em geral,
inclusive obras, observados os procedimentos previstos nesta
Instrucdo Normativa.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo

correrao, no presente exercicio, a conta da dotacao
orcamentaria consignada ao Programa de Trabalho
02.061.0571.4256.0001, Natureza da Despesa 4490.52, nota de
empenho ........ n® 2010NEOO....... , de e , no
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valor de RS ........... (P ) .

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia a partir da
data de sua assinatura até a expiracdo do prazo de garantia
previsto na cldusula sexta deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE

O pre¢o 1inicialmente contratado manter-se-4
fixo na presente contratacédo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO
A rescisdo contratual poderéd ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII
do artigo 78, da Lei 8.666/93;

b) amigavel, por acordo entre as partes, desde
que haja conveniéncia para o CONTRATANTE; e

c) Jjudicial, nos termos da legislacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS

14.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n°®
10.520/2002 e no art. 14 do Decreto n°® 3.555/2000, ficaréa
impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, e serd descredenciada no SICAF e no
cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das
demais cominac¢des legais e de multa de até 10% (dez por cento)
sobre o valor contratado, se a CONTRATADA:

a) deixar de entregar ou apresentar
documentacdo falsa;

b) ensejar o retardamento da execucdo do
objeto;

c) falhar ou fraudar na execucdao do contrato;
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d) comportar-se de modo iniddneo;
e) fizer declaracdo falsa; e
f) cometer fraude fiscal;

14.2 Com fundamento nos artigos 86 e 87 da
Lei n° 8.666/93, a CONTRATADA ficard sujeita, no caso de
atraso injustificado, assim considerado pela Administracéo,
inexecugcdo parcial ou 1inexecucdo total da obrigacdo, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a
prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) multa, conforme abaixo especificado:
b.1) caso a CONTRATADA deixe de entregar

0s equipamentos ou o faca com impontualidade, em desacordo com
0os prazos estabelecidos neste instrumento, aplicar-se-& a
multa de trés décimos por cento por dia de atraso, observado o
limite de dez por cento sobre o valor total da nota de
empenho, salvo se o atraso advier de caso fortuito ou motivo
de forca maior, devidamente comprovado e acatado pelo
contratante;

c) suspensao temporéaria do direito de
participar de licitacdo e 1impedimento de contratar com este
Tribunal pelo prazo de até 02 (dois) anos; e

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem oOs
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a proépria autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos do art. 87, inciso IV, da Lei n°
8.666/93.

§ 1° A aplicacdo da multa acima referida né&o
impede, a critério da Administracdo, a aplicacdo das demais
sancdes a que se referem o item 14.2 e suas alineas.

§ 2° O valor da multa aplicada, apds regular
processo administrativo, seré descontado dos pagamentos
eventualmente devidos pelo CONTRATANTE, ou ainda cobrada
diretamente da CONTRATADA, amigavel ou judicialmente.

§ 3° As penalidades somente poderdo ser
relevadas em razdo de circunstdncias excepcionais, e as
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justificativas somente serdo aceitas por escrito,
fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da
autoridade competente do CONTRATANTE, e, desde que formuladas
no prazo méximo de cinco dias Uteis da data do vencimento
estipulada para o cumprimento do objeto desta contratacéo.

§ 4° No caso de atraso na execucdo dos
servigcos por mais de cinco dias corridos, o CONTRATANTE
podera, a seu exclusivo critério, rescindir o contrato.

§ 5° £ admitida a fusdo, cisdo ou incorporacéo
da empresa, bem assim sua alteracdo social, modificacgdo da
finalidade ou da estrutura, desde que ndo prejudique a
execucdo do contrato, cabendo a Administracdo decidir pelo
prosseguimento ou rescisdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Goié&nia-GO, com
rentncia de qualgquer outro, por mais privilegiado gque seja,
para dirimir as questdes relacionadas com o presente Contrato,
gque ndo puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

E, por estarem justas e contratadas, as partes
assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor
e forma.

Goidnia-GO, ..... de ........ de .....

Diretor-Geral

TRT/182
CONTRATADA
Testemunha: Testemunha:
Nome : Nome :
CPF: CPF:
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PREGAO N° 017/2010

ANEXO III
DECLARACAO REFERENTE A EMPREGO DO MENOR
DECLARACAO PESSOA JURIDICA

,inscrita no CNPJ

n°® , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a)

, portador (a) da
Carteira de Identidade n° e do CPF
n° , DECLARA, para fins do disposto
no inc. V do art.27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de

1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999,
qgque ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos,

em qualquer trabalho.

Emprega menor, a partir de quatorze anos, na

condicdo de aprendiz:

( ) SIM

( ) NAO

Goiénia, de de 2010.

Representante Legal
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PREGAO N° 017/2010

DECLARACAO PESSOA FISIcA

portador (a) da Carteira de Identidade n° e

do CPF n°

, DECLARA, para fins do disposto

no inc. V do art.27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que néo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, em qualquer

trabalho.

Emprega menor, a partir de guatorze anos, na

condigdo de aprendiz:
( ) SIM
( ) NAO

Goiania, de de 2010.

Representante Legal
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PREGAO N° 017/2010
ANEXO IV

DECLARACAO REFERENTE A HABILITACAO
DECLARACADO

estabelecida na

Rua , lnscrita
no CNPJ n° , DECLARA que cumpre plenamente
os requisitos exigidos para sua habilitacéo, conforme

prescreve o inciso VII, do artigo 4° da Lei n°® 10.520, de 17
de julho de 2002, referente ao PREGAO N° 017/2010, estando

ciente das penalidades aplicédveis nos casos de descumprimento.

DECLARA, ainda, sob pena das sancdbes
administrativas cabivelis e as penas da lei, ser Microempresa
(ME) ou FEmpresa de Pequeno Porte (EPP) nos termos da
legislagdo vigente, ndo possuindo nenhum dos Impedimentos
previstos no artigo 3°, §4°, da Lei Complementar n°® 123/2006,
estando apta a usufrulir do tratamento favorecido estabelecido
na referida Lei.

( ) SIM
( ) NAO
Goiania, de de 2010.

Representante Legal
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PREGAO N° 017/2010

ANEXO IV

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL

NOME :

ENDERECO :

CIDADE: ESTADO:
TELEFONE: FAX:
E-MAIL:

PESSOA PARA CONTATO:

CELULAR:

cépia do Edital do PREGAO N° 017/2010.

Local/data: , de

Recebemos, através do acesso a pagina:

www.trtl8.jus.br,

2010.

Senhor Licitante,

Visando comunicag¢do futura entre este Tribunal e
Vossa Senhoria, solicito o preenchimento do recibo de retirada
do Edital, remetendo-o ao Nucleo de Licitag¢des por meio do fax

(62) 3901-3610.

A ndo remessa do recibo exime o Pregoeiro da
comunicacdo de eventuais retificacgcdes ocorridas no instrumento
convocatério, bem como de quaisquer informagdes adicionais.
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PREGAO N° 017/2010

ANEXO V
MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO

Pelo instrumento particular de procuracao
e pela melhor forma de direito, a Empresa ..., com
sede na ... (endereco completo), devidamente inscrita
no CNPJ n® ..., representada, neste ato, pelo Sr.
., (nome, nacionalidade, estado civil, profisséo),
residente e domiciliado na ... (endereco completo),
nomeia e constitui seu representante o Sr. ...,
(nome, estado civil, profissédo), portador da cédula
de identidade RG n°® ... e do CPF n°® ..., a guem sdao
conferidos poderes para representar a empresa
outorgante no Pregéao 017/2010 instaurado pelo
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18°® REGIAOQ, em
especial para firmar declarac¢cdes e atas, apresentar
ou desistir da apresentacdo de lances verbais,
negociar os valores propostos, interpor ou desistir
da interposigdo de recursos e praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame acima indicado.

Local e data.

Assinatura do responsavel pela outorga
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