PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

IRT

189 Regiao

GOIAS

PREGAO ELETRONICO N° 017/2010

Regido pela ©Lei 10.520/2002 e Lei Complementar 123/06, Decreto n°
5.450/2005 e, subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/93.

Tipo:

Menor Precgo

Objeto:

Locagcdo de 06 equipamentos multifuncionais a laser ,
em linha de fabricacdo com vistas ao atendimento da
demanda de cépias coloridas, digitalizagdes coloridas,
impressdées e fax, das diversas unidades do Tribunal
Regional do Trabalho da 18% Regido, incluindo
assisténcia técnica, manutengdo preventiva e corretiva
com fornecimento de ©pecas e insumos originais,
necessarios ao seu funcionamento,de acordo com as
condigdes e especificagdes do Anexo I deste Edital.

SESSAO PUBLICA PARA FORMULAGCAO DE LANCES

Consultar o portal www.comprasnet.gov.br

LOCAL,

DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGCAO DESTE EDITAL

Dia

Segunda a sexta-feira

Hora

Das 8h as 18h - horédrio de Brasilia-DF

Local

Av. Portugal, n® 935, Nuacleo de Licitacdes, TRT da 18°
Regido, Setor Marista, Goiédnia/GO.

Retire o edital gratuitamente pelos portais




www.trtl8.jus.br e www.comprasnet.gov.br



http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.trt18.jus.br/

P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 3

PREGAO ELETRONICO N° 017/2010

PROCESSO N° 2631/2007

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
e esse(a) Pregoeiro(a), designado(a) pela n°® 086/2010, de 15
de Jjunho de 2010, tornam publico, para conhecimento dos
interessados, que na forma da Lei n® 10.520/2002, do Decreto
n°® 5.450/2005, da Lei Complementar n® 123/2006, regulamentada
pelo Decreto n°® 6.204 de 05 de setembro de 2007, e,
subsidiariamente, da Lei n° 8.666/1993, fardo realizar
licitacdo na modalidade Pregdo, na forma Eletrénica, mediante
as condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

DIA: 16/09/2010
HORARIO: 9 horas
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia-DF

1 OBJETO DA LICITAGCAO
1.1 Locacdo de 06 equipamentos multifuncionais a laser ,

em linha de fabricacdo com vistas ao atendimento da demanda de
cbépias coloridas, digitalizacdes coloridas, impressdes e fax,
das diversas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 18°%
Regido, incluindo assisténcia técnica, manutencdo preventiva e
corretiva com fornecimento de pecas e insumos originais,
necessarios ao seu funcionamento,de acordo com as condigdes e
especificacdes do Anexo I deste Edital.

- QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO UNIDADE | “r o lvapa
LOCACAO DE IMPRESSORA MULTI FUNCIONAL A
LASER COM AS FUNCOES: COPIA COLORIDA,
01 | IMPRESSAO COLORIDA EM REDE, DIGITALIZACAO| . .- 4o 06
COLORIDA EM REDE E FAX.
CATSERV:127906

Proc. TRT/18%n° 2631/2007
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1.2 O valor estimado mensal para a contratacdo é de RS
4.927,00( guatro mil novecentos e vinte e sete) reais

1.3 0 licitante devera apresentar prospectos dos
equipamentos oferecidos para os servicos, em idioma portugués.

1.4 Em caso de discrepancia entre as especificagdes do
objeto descritas no Comprasnet e as especificacdes constantes
deste Edital, prevalecerdo as Ultimas.

2 CONDICOES PARA PARTICIPACAO
2.1 Esta licitacdo serd de ambito nacional, podendo dela

participar empresas que satisfacam as condig¢des definidas neste
Edital e seus Anexos.

2.2 N&o serd admitida nesta licitacdo a participacédo de
empresas:

2.2.1 Que estejam em recuperacéo judicial, em
processo de concordata ou de faléncia, sob concurso de
credores, em dissolucdo ou ligiidacédo;

2.2.2 Que estejam reunidas em consdrcio, qualquer que
seja sua forma de constituicdo, ou ainda, cooperativas;

2.2.3 Que estejam com o direito de licitar suspenso e
impedida de contratar com este Tribunal, nos termos do
inciso III do artigo 87, da Lei n® 8.666/93;

2.2.4 Que tenham sido declaradas inidbneas, nos
termos do inciso IV do artigo 87, da Lei n°.8.666/93;

2.2.5 Estrangeiras que ndo funcionem no Pais; e

2.2.6 Empresa cujo objeto social ndo seja pertinente
e compativel com o objeto deste Pregdo.

2.3 Como requisito para participacdo neste Pregdo, o
licitante deverd declarar, em campo préprio do sistema
eletrdénico, que estd ciente e concorda com as condigdes
contidas no Edital e seus Anexos e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos neste Edital.

2.3.1 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos

requisitos de habilitacdo e a proposta sujeitard o
licitante as sancgdes previstas neste Edital.

Proc. TRT/18*n° 2631/2007
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2.3.2 A simples apresentacao da proposta
corresponderd a declaracdo de 1inexisténcia de fatos
impeditivos da participacdo do interessado na presente
licitacdo e eximird o(a) Pregoeiro(a) do disposto no
Art. 97 da Lei 8.666/93.

3 CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

3.1 Poderdo participar deste pregdo os interessados que
estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores-SICAF e perante o sistema eletrdnico
provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, por meio do
sitio www.comprasnet.gov.br.

3.1.1 Para ter acesso ao sistema eletrbnico, os
interessados em participar do pregdo deverdo dispor de
chave de identificagcdo e senha que ©poderdo ser
utilizadas em qualquer pregdo eletrdnico, salvo quando
cancelada por solicitacdo do credenciado ou em virtude
de seu descadastramento perante o SICAF.

3.1.2 O uso da senha de acesso pelo licitante é de
sua 1inteira responsabilidade bem assim quaisquer
transacdes efetuadas diretamente ou por seu
representante, e ndo cabera ao provedor do sistema ou
ao TRT da 18% Regido a responsabilidade por eventuais
danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que
por terceiros.

3.1.3 A perda da senha ou a quebra do sigilo deverédo
ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema
para imediato blogueio de acesso.

3.1.4 O credenciamento perante o provedor do sistema
implica a responsabilidade legal do licitante e a
presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes ao pregdo eletrdnico.

3.2 O licitante serd responsdvel por todas as transacdes
que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrdnico e
assumird como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

3.2.1 Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes
no sistema eletrdénico durante a sessdo publica do
pregdo eletrdnico, ficando responsavel pelo ©&nus
decorrente da perda de negdbdcios diante da inobservéncia
de qualgquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
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desconexdao.
4 CRITERIO PARA JULGAMENTO
4.1 No Jjulgamento das propostas considerar-se-4 vencedora

aquela que apresentar as especificacdes contidas neste Edital e
ofertar o) menor precgo total mensal, promovendo-se a
desclassificacdo das propostas desconformes ou incompativeis.

5 FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

5.1 A proposta devera ser formulada e encaminhada
exclusivamente por meio do sistema eletrdénico (Comprasnet), até
a data e hordrio marcados para abertura da sessdo, quando,
entdo, encerrar-se-a4 automaticamente a fase de recebimento de
propostas.

5.1.1 A proposta devera, ainda, especificar nos
campos apropriados do sistema, o) servicgo em
conformidade com as especificacdes do Anexo I deste
Edital, ficando o proponente, em caso de omisséo,
obrigado a fornecer o servico indicado pelo TRT da 18°%
Regido;

5.1.2 A proposta deve apresentar o valor global do
servico, sendo obrigatério, sob pena de
desclassificacdo, o preenchimento do campo “descricdo
detalhada do objeto”, onde deverdo ser transcritas as
especificacdes sucintas do servico ofertado, de acordo
com as especificacdbes do Anexo I deste Edital, e,
ainda, os prazos disposto nos itens,16.1.8,16.1.9 e
16.1.10, cuja omissdo e/ou contrariedade implica na
aceitacdo dos prazos indicados; e

5.1.3 O wvalor proposto englobara todas as despesas
com mdo-de-obra, impostos, encargos sociais e
previdenciarios, taxas, seguros, transportes e qualquer
outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da
presente contratacao.

5.2 As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias,
contados da data de abertura da sessdo publica estabelecida no

predmbulo deste Edital.

5.3 Até a abertura da sessédo, o licitante poderd retirar ou
substituir a proposta anteriormente encaminhada.

Proc. TRT/18*n° 2631/2007
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5.4 Os licitantes enquadrados como Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP), para dgque possam gozar dos
beneficios outorgados pela Lei Complementar n°® 123/2006,
deverdo declarar por ocasido do envio da proposta, sob as penas
da lei, em campo préprio do Sistema, qgque atendem aquela
condicéo.

5.4.1 A falsidade de declaracdo prestada objetivando
os beneficios da LC n® 123/06, sujeitard o licitante as
san¢gdes previstas no Cbébdigo Penal e neste edital.

5.5 Os erros, equivocos e omissdes havidos nas propostas
serdo de 1inteira responsabilidade do proponente, ndo lhe
cabendo, em caso de classificacdo, eximir-se da execucdo do
objeto da presente licitacéo.

5.6 A proposta devera ser firme e precisa, sem alternativas
de precos ou qualquer outra condicdo que induza o Jjulgamento a
ter mais de um resultado, devendo o proponente se limitar as
especificacdes deste Edital.

5.7 N&o serdo aceitas propostas dgue apresentarem precgos
simbdélicos, irrisdérios ou de valor =zero.

5.8 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem
as exigéncias do presente Edital e seus Anexos, sejam omissas
ou com irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento.

5.8.1 Qualquer elemento que ©possa identificar o
licitante, importa igualmente a desclassificacdo da

proposta.
6 DA ASSISTENCIA TECNICA E DA MANUTENGCAO
6.1 A partir da assinatura do contrato a empresa locadora

se obriga a prestar os servicos de assisténcia técnica aos
equipamentos que apresentarem defeitos ou funcionamento fora
dos padrdes de qualidade estabelecidos no instrumento
contratual.

6.2 Os equipamentos deverdo ser substituidos nas hipdteses
previstas no item 6.3 do Anexo I do Edital.

6.3 Deverd ser feita manutencdo preventiva e corretiva em

todos os equipamentos, na forma estabelecida no Anexo I deste
edital.

Proc. TRT/18%n° 2631/2007
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7 SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO
7.1 A sessdo publica deste Pregdo eletrdnico, conduzida

pelo(a) Pregoeiro(a) designado(a), ocorrerd em data e horario
indicados neste Edital, no sitio www.comprasnet.gov.br.

7.1.1 A comunicacdo entre o(a) Pregoeiro(a) e os
licitantes ocorrerd exclusivamente mediante troca de
mensagens em campo préprio do sistema eletrdnico.

7.2 Aberta a sessédo publica, o(a) Pregoeiro(a) verificaré
as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que estejam

desconformes com os requisitos estabelecidos neste Edital.

7.2.1 A desclassificacdo de proposta sera sempre

fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento, em tempo real, por todos oS
participantes.

7.3 O sistema ordenard automaticamente somente as propostas

classificadas pelo(a) Pregoeiro(a), as quals participardo da
fase de lances.

7.4 O (R) Pregoeiro (a) dard inicio a fase competitiva,
quando entdo 0s licitantes poderéo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrdnico.

7.4.1 Assim como as ©propostas, 0os lances serao
ofertados pelo VALOR GLOBAL TOTAL DO PRODUTO COTADO.

7.5 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos e
inferiores aos Ultimos por ele ofertados e registrados pelo
sistema, e <caso haja 02 (dois) ou mais lances iguais,

prevalecerd aquele que for recebido e registrado primeiro.

7.6 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes
serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do detentor do lance.

7.7 Durante a fase de lances, of(a) Pregoeiro(a) poderé
excluir, Jjustificadamente, lance cujo valor for considerado
inexeqliivel.

7.8 A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada a
critério do(a) Pregoeiro(a).

Proc. TRT/18*n° 2631/2007
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7.9 O sistema eletrdénico encaminhard aviso de fechamento
iminente dos lances, apds o que transcorrerda periodo de tempo
de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
serd automaticamente encerrada a recepcdo de lances.

7.10 No caso de desconexdo com o(a) Pregoeiro(a) durante a
etapa de lances, se o sistema eletrdnico permanecer acessivel
aos licitantes, os lances continuard3o sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

7.11 Quando a desconexdo do(a) Pregoeiro(a) persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessdo do pregdo eletrdnico
serd suspensa e reiniciada somente apds comunicagdo aos
participantes no endereco eletrdnico utilizado para divulgacgéo.

8 DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

8.1 Apbés a fase de lances, se a proposta mais Dbem
classificada ndo tiver sido ofertada por microempresa ou
empresa de pequeno porte e houver proposta apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte até 5% (cinco por
cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte
forma:

8.1.1 A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais
bem classificada poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos
contados a partir do envio da mensagem automatica do
sistema, apresentar uma Ultima oferta, obrigatoriamente
inferior a da primeira colocada, situacdo em que,
atendidas as exigéncias habilitatédérias, serd adjudicado
em seu favor o objeto deste Pregéo;

8.1.2 Ndo sendo vencedora a microempresa ou empresa de
pequeno porte mais bem classificada, na forma do
subitem anterior, o sistema, de forma automéatica,
convocara os licitantes remanescentes gque porventura se
enquadrem na condic¢do prevista no subitem 6.1, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito; e

8.1.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados
pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem na condicdo prevista no subitem 6.1, o
sistema fard um sorteio eletrdnico, definindo e
convocando automaticamente l¢] vencedor para o}
encaminhamento da oferta final do desempate.

Proc. TRT/18%n° 2631/2007
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8.2 Na hipdétese da ndo contratagdo nos termos previstos na
condicd&o anterior, o objeto licitado serd adjudicado em favor
da proposta originalmente mais bem classificada do certame, se,
apés negociacdo, houver compatibilidade de preco com o valor
estimado para a contratacdo e esta for considerada habilitada.

9 DA NEGOCIACAO

9.1 Encerrada a etapa de lances, observado o item
anterior, o(a) Pregoeiro(a) poderd encaminhar contraproposta
diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance mais
vantajoso, pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL , para que
seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento
e o valor estimado para a contratacdo, ndo se admitindo
negociar condicgdes diferentes das previstas neste Edital.

9.1.1 A negociacgdo serd realizada por meio do sistema,
podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

10 DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

10.1 Encerrada a etapa de lances e concluida a negociacéo,
quando houver, o licitante deverd encaminhar ao(a) Pregoeiro(a)
por meio do fax (62) 3901-3610, no prazo maximo de 60
(sessenta) minutos, contados da solicitacéo no sistema
eletrbnico, a proposta de precos ajustada ao lance final.

10.1.1 A proposta original deverd ser encaminhada, via
Sedex ou postagem similar, juntamente com os documentos
de habilitacdo, no prazo maximo de 3 (trés) dias uUteis,
contados da solicitacdo do (a) Pregoeiro (a), ao Nucleo
de Licitacdes deste Tribunal, situado na Avenida
Portugal n° 935, Setor Marista, CEP 74.150-030,
Goidnia-GoO.

10.2 O (2n) Pregoeiro (a) poderé solicitar parecer dos
Assessores Técnicos deste Tribunal para orientar sua deciséo
quanto a aceitabilidade, ou n&o, da proposta.

10.3 Se a proposta ndo for aceitavel, se o licitante né&o
atender as exigéncias habilitatdérias ou deixar de reenviar a
proposta, o(a) Pregoeiro(a) examinard a proposta subseqliente e,
assim, sucessivamente, na ordem de <classificacéo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda a este Edital.

11 HABILITAGAO DOS LICITANTES

11.1 Para habilitar-se na presente licitacdo, o interessado

Proc. TRT/18*n° 2631/2007
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deverd apresentar a seguinte documentacgédo:

11.1.1Registro comercial, no caso de empresa
individual;

11.1.2Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, tratando-se de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por
acbes, acompanhado de documentos de eleicdo e posse de
seus administradores;

11.1.3Inscrigcdo do ato constitutivo, no caso de
sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

11.1.4Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ);

11.1.5Prova de regularidade para com a:

a)Fazenda Federal, consistindo na apresentacdo de
certiddo conjunta expedida pela Receita Federal do
Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, ou das
seguintes certiddes, de acordo com o art. 62 do
Decreto-Lei n® 147, de 03/02/67:

a.l)Certidéo de Quitacéo de Tributos e
Contribuicdes Federais administrados pela
Secretaria da Receita Federal; e

a.2)Certiddo quanto a Divida Ativa da Uniédo.

b)Fazenda Estadual do domicilio ou da sede do
licitante, mediante certiddo emitida pela Secretaria da
Fazenda Estadual ou é6rgao correspondente, dando
quitacdo, no minimo, em relacdo ao ICMS; e

c) Fazenda Municipal do domicilio ou da sede do licitante,
mediante certiddo emitida pela Secretaria de Financas
Municipal ou o6érgdo correspondente, dando guitacdo, no
minimo, em relacdo ao ISS.

11.1.6 Certiddo Negativa de Débito (CND) perante o
INSS, ou outro meio de prova de regularidade relativa a
Seguridade Social, devidamente atualizada;

11.1.6.1 Caso a empresa licitante nao
apresente o CND, o(a) Pregoeiro(a) verificaréa a
regularidade pela consulta a base de dados da
Previdéncia Social, pela internet;
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11

.2

11.1.7 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF,
fornecido pela Caixa Econdmica Federal, devidamente
atualizado;

11.1.7.1 Caso a empresa licitante nao
apresente o CRF, o(a) Pregoeiro(a) verificaréa a
regularidade pela consulta a base de dados da
Caixa Econbmica Federal, pela internet;

11.1.8 Certiddao negativa de faléncia ou concordata
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
e

11.1.9 Declaragdo de gque ndo possuili em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, ©perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos em qualgquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (gquatorze) anos.

11.1.10 Comprovacdo de possuir em seu quadro, no minimo
1 (um) profissional detentor de curso superior ou
especializacéo na area de informatica, ou de
eletrotécnica ou eletrdnica, devidamente reconhecido
pelo Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia, de qualgquer unidade da Federacéo, ou
profissional que seja possuidor de atestado de
responsabilidade técnica por execucgdo de servicos em
caracteristicas semelhantes as especificadas no item 3
do Anexo I,deste Edital.

11.1.10.1 A comprovagao de vinculo
empregaticio técnico serd feita através da
apresentacdo de um dos seguintes documentos:
-Carteira de trabalho;

-Guia de recolhimento do FGTS; e

-Contrato com a empresa prestadora de servicgo
vencedora.

11.1.11 Apresentacao de pelo menos um atestado
fornecido por pessoa Jjuridica de direito publico ou
privado, que comprove a aptiddo da empresa para
desempenhar atividade pertinente e compativel com o
objeto a ser contratado.

A habilitacdo serda verificada por meio do SICAF, nos
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documentos por ele abrangidos, mediante consulta “on line”, e
por meio da documentacdo complementar especificada neste
Edital.

11.3 Os 1licitantes que estiverem em situagcdo regular no
SICAF poderdo deixar de apresentar os documentos solicitados
nos subitens 11.1.1 a 11.1.8.

11.4 A declaracdo solicitada no subitem 11.1.9 deverad ser
enviada exclusivamente pelo sistema eletrdnico. Os demais
documentos do subitem 11.1 deverdo ser encaminhados ao(a)
Pregoeiro(a), para aqueles licitantes que ndo possuem SICAF, no
prazo maximo de 60 (sessenta) minutos, contados da solicitacéo
no sistema eletrdnico, por meio do fac-simile n® (62)3901-3610.

11.5 Os documentos solicitados no subitem 11.1, exceto o
11.1.9, deverdo, também, ser apresentados em original ou em
cépia autenticada por cartdédrio, podendo ser encaminhados via
Sedex ou postagem similar, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteils contados da solicitacdo do(a) Pregoeiro(a), ao Nuacleo de
Licitacbes deste Tribunal, situado na Avenida Portugal n°® 935,
Setor Marista, CEP 74.150-030, Goiania-GO, para aqueles
licitantes que ndo possuem SICAF.

11.6 Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo &érgéo
promotor do certame nos portais oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

11.7 N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacédo
de documento em substituicdo aos documentos requeridos no
presente Edital e seus anexos.

11.8 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno
porte, havendo alguma restricdo na comprovacdo fiscal, sera
assegurado o prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em gque o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogadveis por igual periodo, a critério
da Administracéo, para a regularizacdo da documentacdao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certidéo
negativa.

11.8.1 Em nenhum outro caso serd concedida prorrogacédo
para a apresentacdo de documentos de habilitacdo que

ndo forem enviados no prazo estabelecido.

11.9 Os documentos relacionados neste Edital referir-se-&do
sempre ao domicilio da empresa cadastrada no SICAF.
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11.10 Os documentos necessdrios a participacdo na presente
licitacdo deverdo ser apresentados no idioma oficial do Brasil,
admitida a nomenclatura técnica especifica.

11.10.1 Quaisquer documentos apresentados em lingua
estrangeira deverdo ser traduzidos para o idioma
oficial do Brasil.

11.11 A etapa de habilitacdo compreenderd a verificacdo e
andlise dos documentos de habilitacdo do licitante que tenha
apresentado o menor preco na etapa de lances, relativamente ao
atendimento das exigéncias constantes deste Edital.

11.12 Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e
correta, ou contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus
anexos, o(a) Pregoeiro(a) considerard o proponente inabilitado.

11.13 Os documentos terdo validade expressa ou estabelecida
em lei, admitidos como validos, no caso de omissdo, os emitidos
a menos de noventa dias.

11.14 A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos
lances apresentados e demais informagdes relativas a sesséo
publica desta licitagdo constardo de ata divulgada no sistema
eletrdénico, sem prejuizo das demais formas de publicidade
previstas na legislacdo pertinente.

11.15 No Jjulgamento da licitacdo, o(a) Pregoeiro(a) poderé
sanar erros ou falhas que nd&o alterem a substéncia das
propostas, dos documentos de habilitacdo e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos os licitantes, atribuindo-lhes wvalidade e
eficdcia para fins de habilitacdo e classificacéo.

12 DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGCAO AO
EDITAL

12.1 Decaird do direito de impugnacdo dos termos deste
FEdital perante esta Corte, aquele que nédo o fizer até dois dias
Uteis antes da data designada para a realizacdo da sessédo do
pregdo, apontando as falhas e irregularidades que o viciariam,
mediante petigdo enviada exclusivamente para o enderego
eletrdénico cpl@trtl8.jus.br.

12.1.1 Caberd ao(a) Pregoeiro(a) decidir no prazo de
24 (vinte e quatro) horas sobre a impugnacéao
interposta.
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12.1.2 Acolhida a impugnacéo contra o) ato
convocatdédrio, serd definida e publicada nova data para
realizacdo do certame.

12.2 Os pedidos de esclarecimentos necessarios ao perfeito
conhecimento do objeto da presente licitacgcdo deverdo ser
enviados ao(a) Pregoeiro(a), até 3 (trés) dias Uteis anteriores
a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente
por meio eletrdnico para o endereco cpl@trtl8.jus.br.

12.3 Os esclarecimentos de duvidas a respeito de condicgdes
deste Edital serdo divulgados mediante publicacdo de notas na
pagina web, no endereco wWww.comprasnet.gov.br, cabendo aos
licitantes o &nus de acessad-lo para a obtencdo das informacdes
prestadas.

12.4 A formulacao da proposta, sem  que tenha sido
tempestivamente impugnado o presente edital, implicard na plena
aceitacdo, por parte dos interessados, das condigdes nele
estabelecidas.

13 DO RECURSO

13.1 Declarado o vencedor, o(a) Pregoeiro(a) abrird prazo de
30 (trinta) minutos, durante o qual qualquer licitante podera,
imediata e motivadamente, em campo proéprio do sistema,
manifestar sua intencdo de recorrer.

13.2 O(A) Pregoeiro(a) fara Jjuizo de admissibilidade da
intencéo de recorrer manifestada, aceitando-a ou,
motivadamente, rejeitando-a, em campo prdéprio do sistema.

13.3 O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita
terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentar as razdes
do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
a apresentar as contra-razdes em igual numero de dias, que
comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-
lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis &
defesa dos seus interesses.

13.3.1 O encaminhamento das razdes de recurso, bem
assim das contra-razdes, serd realizado exclusivamente
no admbito do sistema eletrdnico, em campos préprios e
especificos para tal finalidade.

13.4 O recurso e a 1impugnagcdo contra a decisdo do(a)
Pregoeiro(a) ndo terdo efeito suspensivo.
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13.5 A falta de manifestacdo imediata e motivada do
licitante importard na decadéncia desse direito, ficando o(a)
Pregoeiro(a) autorizado(a) a adjudicar o objeto ao licitante
declarado vencedor.

13.6 O acolhimento de recurso importard na invalidacéo
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.7 Se ndo reconsiderar sua decisdo, o(a) Pregoeiro(a)
submeterd o recurso, devidamente informado, a consideracdo da
autoridade competente, que proferird decisdo definitiva antes
da homologacdo do procedimento.

13.8 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada
aos interessados no Nucleo de Licitacdes deste Tribunal - Av.
Portugal n°® 935 - Setor Marista - Goidnia/GO, nos dias uteis,

das 8 as 18 horas.

14 SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

14.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002 e no
art. 28 do Decreto n®°5.450/2005, ficard impedida de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
e serd descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores
deste Tribunal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo das demais cominacdes legais e de
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para a
contratacdo, o licitante que:

14.1.1 N&o celebrar o contrato;

14.1.2 Deixar de entregar a documentacdo exigida ou
apresentar documentacdo falsa;

14.1.3 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
14.1.4 N&o mantiver a proposta;

14.1.5 Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
14.1.6 Comportar-se de modo iniddneo;

14.1.7 Fizer declaracdo falsa; e

14.1.8 Cometer fraude fiscal.
14.2 Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93,

a contratada ficard sujeita, no caso de atraso injustificado,
assim considerado pela Administracdo, inexecucdo parcial ou
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inexecucéo total da obrigacéo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades:

14.2.1 Adverténcia;
14.2.2 Multas, conforme abaixo especificado:

a) Caso a contratada deixe de entregar o objeto ou
o faca com impontualidade, em desacordo com ©Os
prazos estabelecidos no instrumento do contrato,
aplicar-se-4 a multa de 1% (um por cento) do valor
do contrato por dia de atraso, a partir do
1° (primeiro) dia util apds a data fixada, observado
o limite de 30% (trinta por cento) desse valor,
salvo se o atraso advier de caso fortuito ou motivo
de forgca maior, devidamente comprovado e acatado
pelo contratante;

b) Na hipdétese mencionada no item anterior, o atraso
injustificado por periodo superior a 30 dias
caracterizard a inexecucdo total da obrigacdo, punivel
com as sancdes previstas nos itens 14.2.3 e 14.2.4;

c) O atraso injustificado nos prazos para atendimento
de suporte técnico, implicard em multa correspondente a
0,5% do wvalor da contratacdo, até o limite de 10% do
respectivo valor;

d) Havendo recusa do licitante vencedor em retirar a
nota de empenho no prazo estabelecido, aplicar-se-4 a
multa de dez por cento sobre o wvalor total da nota de
empenho, salvo se o atraso advier de caso fortuito ou
motivo de forca maior, devidamente comprovado e acatado
pela Administracédo.

e) O wvalor da multa aplicada, apds regular processo
administrativo, sera descontado dos pagamentos
eventualmente devidos pelo contratante, ou ainda
cobrada diretamente da contratada, amigavel ou

judicialmente.

14.2.3 Suspensdo temporaria do direito de participar
de licitacdo e 1impedimento de contratar com este
Tribunal, pelo prazo de 02 (dois) anos; e

14.2.4 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou

contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
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que seja promovida a reabilitacdo perante a proépria
autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do
artigo 87, inciso IV da Lei n°® 8.666/93.

14.3 A aplicacdo das multas ndo impede, a critério da
Administracdo, a aplicacdo das demais sangdes a que se refere o
item 14.2 e seus subitens.

14.4 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no
SICAF e sua aplicacdo deverd ser precedida da concessdo da
oportunidade de ampla defesa para o adjudicatario, na forma da
lei.

14.5 As penalidades somente poderdo ser relevadas em razéo
de circunstdncias excepcionais, e as Jjustificativas somente
serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e
comprovaveis, a critério da autoridade competente do
contratante, e, desde que formuladas no prazo maximo de cinco
dias Uteis da data do vencimento estipulada para o cumprimento
do objeto desta contratacéo;

14.6 No caso de atraso na entrega do objeto por mais de
cinco dias corridos, o contratante poderd, a seu exclusivo
critério, rescindir o contrato, ficando a contratada impedida
de participar de 1licitacdes e/ou contratar com o mesmo por
periodo de até cinco anos.

15 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

15.1 Na hipdtese de inexisténcia de recursos, o (a)
Pregoeiro (a) promoverda a adjudicacdo do objeto da licitacdo ao
licitante vencedor, com posterior encaminhamento do processo
para homologacdo pela autoridade competente.

15.2 Na hipbdétese de existéncia de recursos, o processo sera
encaminhado a autoridade competente para Jjulgamento e, em caso

de improvimento, adjudicacdo do objeto ao licitante vencedor e
homologacdo da licitacédo.

16 DA PROPOSTA DEFINITIVA

16.1 A proposta definitiva deverd conter:

16.1.1 Nome e/ou razdo social do licitante, CNPJ e
endereco completo;

16.1.2 1Indicacdo do banco, numero da conta corrente e
da agéncia (cdédigo e endereco) do licitante, bem como
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nome, numero da Carteira de Identidade, CPF, estado
civil e endereco residencial, para fins de assinatura
do contrato;

16.1.3 Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60
(sessenta) dias, contados da data de sua apresentacédo;
caso a proposta omita o prazo de validade, este seré
entendido como sendo o de 60 (sessenta) dias;

16.1.4 Declaracao de que 0os
requisitos de habilitacéo;

cumpre plenamente

14.1.5 Declaracdo de total concordéncia com o0s termos
deste Edital;

total e global dos itens em
em moeda corrente nacional,

16.1.6 Precos unitéarios,
algarismos e por extenso,

neles incluidos todas as despesas e demais custos
necessarios, ao perfeito cumprimento das obrigacgdes
objeto desta licitacdo, conforme tabela abaixo;
Modelo do Valor Quantidad |Valor Quantida |Valor Valor Valor
equipamento |unitédrio |e de Subtotal |de unitédrio|subtotal |total
por equipamen |mensal RS |estimada |por estimado |mensal
equipamen |to (3) de pagina por pag. |RS
to RS (2) paginas |impressa|impressa/| (3)+(6)
(1) por més |/copiada |copiada
(4) RS RS
(5) (6)
IMPRESSORA 6 23500
MULTT
FUNCIONAL A
LASER COM AS
FUNCOES :
CcOPIA
COLORIDA,
IMPRESSAO
COLORIDA EM
REDE E FAX
16.1.7 Os precos propostos deverdo compreender todas as
despesas com m&o-de-obra, impostos, encargos sociais e
previdencidrios, taxas, seguros, transportes e qualquer

outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da
presente contratacdo.
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16.1.8 Prazo de entrega e instalacdo das impressoras
serd de no maximo, 30 (trinta)dias corridos, contados a
partir da assinatura do contrato. Caso as propostas
omitam esse prazo, este serd entendido como sendo o
aqui estipulado.

16.1.8.1 O licitante vencedor terd o prazo de 3
(trés) dias Uteis, contados da solicitacéo
deste Tribunal, para a assinatura do contrato.

16.1.8.2 Os equipamentos deverdo ser entregues
no endereco disposto no item 5 do Anexo I deste
Edital.

16.1.9 O prazo para atendimento de chamado técnico
serd de 4 (quatro) horas, contados a partir da
solicitagcdo efetuada por este Tribunal. Caso as
propostas omitam esse prazo, este serd entendido como
sendo o aqui estipulado.

16.1.10 O término do reparo deverd ocorrer em 12
(doze) horas contados a partir do inicio do
atendimento, contados da hora de chegada do técnico ao
local onde estd instalado o eqguipamento, observado o
disposto no item 10.7 do Anexo I deste Edital. Caso as
propostas omitam esse prazo, este serd entendido como
sendo o aqui estipulado.

16.2 Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em
documentacdo impressa e na proposta especifica, prevalecerdo as
da proposta.

16.3 Serd desconsiderada qualquer oferta de vantagem né&o
prevista neste Edital e em seus anexos.

16.4 O(A) Pregoeiro(a), em qualquer fase do procedimento,
podera promover diligéncias julgadas necessarias a analise das
propostas e da documentacdo, e os licitantes deverdo atender as
solicitacdes no prazo por ele estipulado, contado do
recebimento da intimacé&o.

16.5 Constatado o atendimento pleno as exigéncias
editalicias, sera declarado o proponente vencedor.

16.6 Se a proposta ndo for aceita ou se o licitante néo
atender as exigéncias habilitadoras, em descumprimento dos
requisitos estabelecidos neste Edital e seus anexos, a proposta
serd desclassificada e o(a) Pregoeiro(a) examinard as propostas
subseglientes na ordem de classificacdo, até a obtencdo de uma
que atenda ao Edital.
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17 CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1 Serd emitida nota de empenho em favor da empresa
adjudicataria, apds a homologacdo da licitacéo.

17.2 O pagamento sera mensal, efetuado até o gquinto dia
util, nos casos em que o valor contratado estiver dentro do
limite de dispensa de licitagdo, previsto no inciso II do art.
24 da Lei 8666/93 e até o décimo dia util acima desse limite,
mediante apresentacdo do recibo/nota fiscal de servico
devidamente atestado(a) pela autoridade competente, desde que

os documentos constantes do subitem 11.1.5, “a”, e subitens
11.1.6 e 11.1.7 deste edital, estejam atualizados.

17.2.1 As notas fiscais/faturas ou congéneres deverdo
ser recebidas somente na unidade gestora do contrato ou
na unidade solicitante do objeto, mediante a aposigdo
de carimbo, no qual seja consignada a data e a hora do
seu recebimento.

17.2.2 Para execucdo do pagamento, o contratado deveréa
fazer constar da nota fiscal/fatura correspondente,
emitida sem emendas, rasuras ou borrdes, em letra bem
legivel, em nome do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regido, CNPJ n° 02.395.868/0001-63, o nome do
Banco, o numero de sua conta bancdria e a respectiva
Agéncia. Caso o CONTRATADO seja optante pelo Sistema
Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicgdes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES
deverd apresentar, juntamente com a nota fiscal/fatura,
a devida comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na
fonte dos tributos e contribuig¢des, conforme legislacdo
em vigor.

17.3 Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura,
motivada por erro ou incorregdes, o prazo estipulado no subitem
17.2 passara a ser contado a partir da data da sua
reapresentacdo, examinadas as causas da recusa.

17.4 Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece
a Instrucdo Normativa n® 480, de 15 de dezembro de 2004 da
Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU de 29/12/2004.

17.5 Por razdes de ordem legal e orcamentdria gque regem as
atividades da Administracdo Puablica, as aquisicdes e o©0s
servicos efetuados em determinado exercicio (ano civil) né&o

poderdo ser faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

17.6 Em cumprimento a Instrucdo Normativa n° 480/2004, da
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Secretaria da Receita Federal, este Tribunal reterd, na fonte,
o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a
Contribuicéo Social sobre o Lucro Ligquido (CSLL), a
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social
(CONFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos
que efetuarem as pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens
ou prestacdo de servicos em geral, inclusive obras, observados
o0s procedimentos previstos na referida Instrucdo Normativa.

17.7 As despesas decorrentes da contratacdo objeto desta
licitacdo, correrdo, no presente exercicio, a conta da dotacéo
orgcamentaria consignada ao Programa de Trabalho

02.061.0571.4256.0001, Natureza da Despesa 339039.

17.8 Para efeito da emissdo de nota fiscal, o numero da
inscricdo no CNPJ do TRT é 02.395.868/0001-63.

17.9 A empresa vencedora do certame deverd emitir nota
fiscal <correspondente a sede ou filial da empresa que
apresentou a documentacdo na fase de habilitacéo.

18 DA VIGENCIA DO CONTRATO

18.1 O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado até o limite de 48 (quarenta e oito) meses,
passando a vigorar a partir da data de sua assinatura.

18.1.1 A prorrogacdo da vigéncia do contrato deveré
ser sempre precedida de pesquisa para verificar se as
condicdes oferecidas pela contratada continuam
vantajosas para o contratante.

19 DO REAJUSTE

19.1 O preco inicialmente contratado deverd ser reajustado
anualmente, a contar da data de assinatura do contrato de
acordo com a variacdo do IGPM - Indice Geral de Precos de
Mercado, salvo dispositivo legal gque de outro modo discipline a
matéria ou no caso de desequilibrio econdémico-financeiro na
relacdo contratual, devidamente comprovado e acatado por este
Tribunal.

20 DISPOSICOES GERAIS

20.1 O presente Edital e seus anexos, bem como a proposta do
licitante vencedor, fardo parte integrante do contrato,
independente de transcrigéo.
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20.2 E facultado ao(a) Pregoeiro (a) ou a Autoridade
Superior, em qualquer fase da licitacdo, a promogcdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucgéo
do processo.

20.3 O chefe do Setor de Atendimento e Manutencdo de
Equipamentos atuard como gestor do contrato a ser firmado,na
forma do art.67 da Lei n°8666 cumprindo as determinacdes
contidas na Portaria TRT 18° GP/DG n°® 147/2007, devendo exercer
ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo e acompanhamento de
todas as fases de execucdo das obrigagcdes e do desempenho da
empresa a ser contratada.

20.4 O contratado fica obrigado a aceitar nas mesmas
condig¢des contratuais, acréscimos ou supressdes, nos termos do
art. 65, § 1°, da Lei n°® 8.666/93.

20.5 E admitida a fus&do, cis&o ou incorporacdo da empresa,
bem assim sua alteracdo social, modificacdo da finalidade ou da
estrutura, desde que nédo prejudique a execugdo do contrato,
cabendo a Administracdo decidir pelo prosseguimento ou resciséo
do contrato.

20.6 A participacao na presente licitacéo implica a
concordéncia téacita, por parte do interessado, com todos os
termos e condicdes do presente Edital.

20.7 As normas qgue disciplinam este pregdo serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os
interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro
contrato.

20.8 Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposicdes
constantes do Decreto n°® 3.555/2000.

20.9 Quaisquer informagdes necessarias ao perfeito
conhecimento do objeto da presente licitacdo poderdo ser
obtidas Jjunto ao Nuacleo de Licitacdes deste Tribunal, na
Avenida Portugal n® 935, Setor Marista, Goidnia-GO, ou pelos
telefones 062-3901.3611 e 062-3901.3610 (fax), em dias uteis,
no periodo das 8 as 18 horas.

20.10 Constituem partes integrantes deste Edital:

20.10.1 ANEXO I - Termo de Referéncia, com _ ( )
paginas;
20.10.2 ANEXO II - Minuta de Contrato, com ( )
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paginas;

20.10.3 ANEXO IIT - Declaracdo Referente a Emprego do
Menor, com ) paginas; e

20.10.4 ANEXO IV - Modelo de Recibo de Retirada do
Edital, com ( ) pagina.

20.11 O presente Edital ¢é composto de ( )
paginas.

Goiédnia,-- de -————-—- de 2010.

PREGOEIRO
GIL CESAR COSTA DE PAULA
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PREGAO ELETRONICO N° 017/2010

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1.D00 OBJETO

1.1 Locacgdo de 06 equipamentos novos em linha de fabricacdo com
vistas ao atendimento da demanda de cbpias coloridas,
digitalizac¢des coloridas, impressdes e fax, das diversas
unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regiéo,
incluindo assisténcia técnica, manutencéao preventiva e
corretiva com fornecimento de pecas e insumos originais,
necessarios ao seu funcionamento, exceto papel, durante toda a

vigéncia do contrato.

Deve-se incluir software gerenciador.

2.JUSTIFICATIVA

2.1 A contratacdo justifica-se pela grande demanda de servicos
de impressdes coloridas, coépias coloridas, digitalizacdes e fax
do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO. A locacdo dos
equipamentos significa uma considerédvel economia financeira;
possibilita um desencargo <com o desgastante processo de
aquisicdo de equipamento e suprimentos; elimina a gestdo de
contratos de manutencdo; reduz o numero de chamados no setor de
atendimento, o que é feito pela empresa contratada; propicia a
substituicdo dos equipamentos em caso de defeitos graves; o
usudrio contard com equipamentos novos durante toda a vigéncia

do contrato, o gue gera a satisfacdo dos mesmos.

2.2 Todas as vantagens elencadas acima ja foram comprovadas na
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parceria estabelecida através do contrato numero 039/2009, cujo

objeto é semelhante.

2.3 Outra justificativa é a utilizacdo de equipamentos novos

durante toda a vigéncia do contrato.

3.ESPECIFICACAO TECNICAS MIiNIMAS

3.1 Os equipamentos deverdo possuir, no minimo, as seguintes

caracteristicas:

a)Multifuncional a laser (CATSERV: 127906) com as
funcdes: cbédépia colorida, impressdo colorida em rede,

digitalizacdo colorida em rede e fax;

b)Ciclo mensal minimo de 70.000 paginas / para cobpias

por més;

c)Velocidade de cédpia e 1impressdo minimas de 26

padginas por minuto.
d) Tamanho do original A5 ata A3;

400% com

00
W

e)Funcdo de ampliacdo e reducdo de 25

incremento de 1 em 1%;

f)As gavetas de no minimo 500 folhas cada tamanho até

A3 e gramatura de 209 g/m?;

g)Gaveta Auxiliar minima para 100 folhas com gramatura

de 256 g/m?;

h)Alimentador frente e verso automdtico para no minimo

100 folhas até A3;

i)cédpias continuas até: 999;
j)Conexdo Ethernet;

k)Resolucdo 1.200 x 1.200 DPI;

1) Linguagem de impressédo PCL5 e 6;

m) Memdéria padrdo minima de 512 MB;
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n)Disco Rigido de 80 GB;
o) Controle de conta com até 1000 usuarios;

p) Scaneamento colorido e em rede através do

alimentador automdtico;

q) Separador: classificacdo eletrdbnica e separador

eletrbnico de documentos;
r)Funcdo frente e verso para cdépia e impressédo;
s)alceamento eletrdnico.

3.2 Cada equipamento deverd ter uma unidade de toner e

cilindro de reserva para imediata substituicéo.

3.3 A empresa ganhadora deverd ser apta a prestar atendimento
em tempo predeterminado; efetuar manutencdo preventiva e

corretiva a cada trés meses.

4. DAENTREGA

4.1 Os equipamentos deverdo ser entregues e instalados no prazo
e nos locais estipulados no item 5 - DO PRAZO E LOCAIS DE
ENTREGA, nos locais indicados pelo CONTRATANTE. A instalacédo
inclui a ligacdo em rede com as devidas configuracdes incluindo

a orientacdo para o uso.

4.2 O CONTRATANTE se responsabiliza pelos pontos 1lbégicos e

demais instalacdes necessarias.

5.D00 PRAZO E LOCAIS DE ENTREGA

Os equipamentos deverdo ser entregues e 1instalados nas
dependéncias do Tribunal em Goidnia no prazo maximo de 30 dias

contados da assinatura do contrato.

6.D0 PRAZO E CONDIGOES DE ASSISTENCIA TECNICA

6.1 A partir da assinatura do contrato a empresa locadora se

obriga a prestar os servicos de assisténcia técnica aos
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equipamentos que apresentarem defeitos ou funcionamento

dos padrdes de gqualidade estabelecidos no contrato.

A\Y

6.2 0O atendimento deverd ser on site”, ou seja,

dependéncias do CONTRATANTE, com 4 horas uteis.

6.3 O equipamento deverd ser substituido:

28

fora

nas

6.3.1 Se a manutencdo do equipamento demandar tempo

superior a 12 horas;

6.3.2 se apresentar defeito e ndo puder receber a

ANY

manutencao

CONTRATANTE;

©6.3.3 se tornarem-se obsoletos;

6.3.4 o0s equipamentos que ndo se encontrarem

on site”, em qualquer unidade

do

nas

situacdes anteriores, a cada 30 meses. A CONTRATADA

promoveréd, sob sua inteira responsabilidade, de forma

continua, a manutencdo e assisténcia técnica

dos

equipamentos, estando a mesma inclusa nos valores

propostos, contemplando a reposicdo de todas as pecas,

partes, mao-de-obra técnica, passagem e estadia de

técnicos, fretes e demais servicos necesséarios.

6.4 O atendimento técnico deverd ser no local em due

equipamentos estiverem instalados.

oS

6.5 Deverd ser feita manutencédo preventiva a cada trés meses em

todos os equipamentos.

7.DA QUALIFICAGAO TECNICA

7.1 A qualificacdo técnica da contratada serd comprovada

mediante:
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7.1.1 Apresentacdo de pelo menos um atestado fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, gque
comprove a aptidao da empresa para desempenhar
atividade pertinente e compativel com o objeto a ser

contratado.

7.1.2 Comprovacdo de possuir em seu quadro, no minimo 1
(um)profissional detentor de curso superior ou
especializacdo na area de informéatica, ou de
eletrotécnica ou eletrdnica, devidamente reconhecido
pelo Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia, de qualquer unidade da Federacdao, ou
profissional que seja possuidor de atestado de
responsabilidade técnica por execugdo de servigcos em

caracteristicas semelhantes as especificadas no item 3

- ESPECIFICACAO TECNICAS MINIMAS.

7.2 A comprovacdo de vinculo empregaticio técnico devera ser

feita através da apresentacdo de um dos seguintes documentos:
7.2.1 Carteira de Trabalho;
7.2.2 Guia de recolhimentos de FGTS;

7.2.3 Contrato com a empresa prestadora de servigco x

vencedora.

7.3 A licitante deverd apresentar prospectos dos equipamentos,
oferecidos para os servicos, em idioma portugués ou com a

devida traducéo.

8.D0 ORGAMENTO

8.1 Os precos 1inerentes a execugcdo do Contrato serdo os
apresentados na proposta da licitante vencedora, que devem ser
calculadas conforme quadro com exemplo abaixo, que constardo do

Contrato e incluirdo todas as despesas legais ou adicionais.
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Modelo do Valor Quantidade |Valor Quantidade |Valor Valor Valor
equipamento |unitdrio de Subtotal |estimada unitédrio|subtotal |total

por equipamento |mensal de péginas |por estimado |mensal
equipamento | (2) RS por més pagina por pag. |R$
RS (3) (4) impressa |impressa | (3)+ (6
(1) /copiada | /copiada |)
RS RS
(5) (6)
IMPRESSORA 6 2500
MULTT
FUNCIONAL A
LASER COM AS
FUNCOES :
CcOPIA
COLORIDA,
IMPRESSAO
COLORIDA EM
REDE E FAX
8.2 Os precos contratados serdo fixos e irreajustéaveis, pelo

periodo de 12 (doze)

meses.

9.0BRIGAGOES DA CONTRATADA:

9.1 entregar e instalar os equipamentos no prazo maximo de 30

(trinta)

dias

contrato;

9.2 dar assisténcia técnica nos equipamentos locados,
para o Tribunal,

de pecas,

corridos,

prestara assisténcia;

contados

despesas de locomocao,

estadia etc.

9.3 fornecer a seus técnicos todo o ferramental,

materiais

necessarios

a

execucgao

dos

trabalhos,

bem

a partir da assinatura do

sem Onus
incluindo-se a mdo-de-obra com reposicdo total

do técnico que

equipamentos e

como

responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes

de salérios,

etc;

9.4

garantir,

na

equipamentos fornecidos,

duracao

encargos sociais,

do

contrato,

O uso

pacifico

impostos e seguros de acidentes

dos

resguardando-os de quaisquer embaracos
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e turbacdes de terceiros;

9.5 fazer leitura dos medidores de cada equipamento, com vista
do responsavel da unidade onde encontra-se instalado e
encaminhar a fatura correspondente ao TRT da 18°% Regi&o, caso,
por qualquer razdo, nado puder ser feita a leitura, em
determinado més, a empresa a ser contratada fard o faturamento
baseado no numero de cdpias faturadas no més anterior, ficando

o0 acerto condicionado ao més subsequente;

9.6 atender ao chamado técnico no prazo maximo de 4 (quatro)
horas, considerando o horadrio de funcionamento desta Corte que
é das 08:00 as 18:00 horas, de 2% a 6% feira, contado a partir
da solicitacdo efetuada pelo Tribunal e o término, no prazo de
12 (doze) horas, para ambos os casos, contado a partir do

inicio do atendimento, entendendo-se por:

9.7 "Inicio do atendimento"™ a hora de chegada do técnico ao
local onde estd instalado o equipamento; e "Término do reparo
do equipamento" a sua disponibilidade para uso em perfeitas
condic¢des de funcionamento no local onde estd instalado. Quando
ocorrer defeito que exija mais tempo, deverd ser negociado com
a administracéao do Tribunal, que, achando conveniente,

concederéd prorrogacdo deste prazo, por escrito;

9.8 substituir o equipamento por outro similar, em perfeitas
condig¢des de uso, quando ultrapassar o prazo estipulado no item
anterior para o seu conserto, ou quando equipamento ndo estiver
atendendo satisfatoriamente as necessidades do usuario, por
defeitos continuados, ou seja, quando registradas até 3 (trés)
chamadas/més e/ou 6 (seis) chamadas/semestre, se reparados pela
empresa a ser contratada e os defeitos persistirem, sem

quaisquer 6nus para este Tribunal;

9.9 encarregar-se pelos servicos técnicos de manutencdo e

fornecimento dos suprimentos que se fizerem necessédrios, com
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excecdo do papel, que serd adquirido por esta Corte;

9.10 aceitar nas mesmas condig¢des contratuais possiveis
acréscimos ou supressdes dos servicgos, nos termos do artigo 65,

§ 1°, da Lei n° 8.666/93;

9.11 manter, durante a vigéncia do <contrato, a Certidéo
Negativa de Débito - CND (INSS), Certificado de Regularidade de
FGTS - CRF e Certiddo de regularidade com a Fazenda Federal

devidamente atualizados no Setor de Contas a Pagar;

9.12 oferecer gratuitamente treinamento técnico a servidores,
devidamente indicados pelo Tribunal, que exercerdo a atividade

de operadores-chaves dos equipamentos;

9.13 responsabilizar-se pelo ressarcimento integral dos
prejuizos ou avarias decorrentes de danos causados direta ou
indiretamente a este Tribunal, ou a terceiros, em virtude de
culpa ou dolo na execugdo do Contrato, independente de
ocorrerem ou ndo em Aareas correspondentes a natureza de seus

trabalhos;

9.14 assumir inteira responsabilidade por todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, envolvidos
na execucgdo dos servigos oriundos do presente contrato, uma vez
que seus empregados ndo possuem nenhum vinculo empregaticio com

este Tribunal;

9.15 assumir integral responsabilidade pela boa execucdo e
eficiéncia dos servigcos que realizar, bem como pelos danos

decorrentes da realizacdo dos mesmos;

9.16 A CONTRATADA deverad assegurar ao CONTRATANTE o direito de
fiscalizar, sustar, recusar, mandar refazer qualgquer servigo
e/ou fornecimento que ndo esteja de acordo com as normas ou
especificagdes técnicas, sem 6nus para o CONTRATANTE, ficando
certo que, em nenhuma hipdtese, a falta de fiscalizacdo do

CONTRATANTE eximird a CONTRATADA de suas responsabilidades.
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9.17 executar todos os servicos obedecendo a melhor técnica
vigente, enquadrando-os, rigorosamente, dentro dos preceitos

normativos da ABNT-Associacdo Brasileira de Normas Técnicas;

9.18 usar mdo-de-obra iddbnea gque assegure a execucdo integral

dos servigos no prazo proposto e com a qualidade exigida;

9.19 manter um escritdrio de representacao, bem como
estabelecimento adequado a prestacdo dos servigcos de manutencéo
corretiva e preventiva, em constante funcionamento na Regido
Metropolitana de Goiédnia, durante a vigéncia do contrato,
mantendo sempre atualizados, neste Tribunal, respectivos CNPJ,

Razdo Social, endereco e telefone;

9.20 emitir nota fiscal correspondente a sede ou filial da

empresa que apresentou a documentacdo na fase de habilitacéo;

9.21 dar plena e fiel execugdo ao ©presente contrato,

respeitadas todas as clausulas e condicdes estabelecidas;

9.22 nédo transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade

para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, e outros;

9.23 exigir que seus técnicos ou empregados se apresentem nas
dependéncias do TRT da 18°% Regido devidamente identificados com

crachés;

9.24 manter, durante toda a execucao do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as
condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na presente

contratacao.

10.0BRIGAGOES DA CONTRATANTE:

10.1 zelar pela seguranca dos equipamentos, ndo permitindo seu

manuseio por pessoas ndo habilitadas;

10.2 manter os equipamentos em local adequado a instalacdo e ao

bom funcionamento, de acordo com as exigéncias do fabricante;
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10.3 n&o permitir assisténcia técnica, dentro da vigéncia
contratual, por pessoas ndo autorizadas pela empresa a ser

CONTRATADA;

10.4 proporcionar todas as facilidades 1indispenséaveis a boa
execucdo dos servigcos, inclusive permitir o livre acesso dos
técnicos da empresa a ser CONTRATADA as dependéncias do

Tribunal, onde serdo executados os servicgos;

10.5disponibilizar os pontos 1ldégicos e tomadas elétricas

necessarios a instalacdo dos egquipamentos.
11. DA FISCALIZAGCAO

11.1 O chefe do Setor de Atendimento e Manutencdo de
FEquipamentos, telefone 3901-3313, atuard como gestor do
contrato a ser firmado, cumprindo as determinag¢des contidas na
Portaria TRT 18° GP/DG n° 147/2007 devendo exercer ampla,
irrestrita e permanente fiscalizacdo e acompanhamento de todas
as fases de execucdo das obrigagdes e do desempenho da empresa
a ser CONTRATADA. Os Diretores de unidades e Chefes de Setores
responsaveis pelos equipamentos, atestarao as planilhas

demonstrativas de contagem mensais.

11.2 O acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, objeto
deste Edital, serd exercida pelo Setor de Atendimento e
Manutencdo de Equipamentos ao qual competird controlar e
avaliar a sua execucdo, bem como atestar as Notas Fiscais e

Faturas correspondentes.

11.3 A fiscalizacdo serd exercida no interesse do CONTRATANTE e
ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e,
na sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder

Piblico ou de seus agentes e prepostos.

11.4 Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto

do Contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA.
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11.5 N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva
responsavel pela execucdo de todos os servigcos, o CONTRATANTE
reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacéo

sobre os servicos, podendo para isso:

I - observar o fiel adimplemento das disposicdes

contratuais;

IT - reservar-se do direito de rejeitar, no todo ou em
parte, servicgos prestados em desacordo com o)
contratado;

ITT - assegurar o direito de ordenar a suspensdo da

execucdo dos servigcos contratados, sem prejuizo das
penalidades sujeitas a CONTRATADA, garantido o

contraditério e a ampla defesa.

12. DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do Contrato decorrente desta Licitacdo sera
de 12 meses a contar da sua assinatura, podendo, no interesse
da Administracdo, mediante termo Aditivo ser prorrogado,
podendo a sua duracdo estender-se pelo prazo de até 48 (quarenta
o

e oito) meses, conforme disposto no artigo 57, da lei n

8.666/93 e suas alteracdes.

13.DO CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

O Jjulgamento das propostas a ser adotado pelo certame

licitatério serd menor preco total mensal.

14.DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e art.
28 do Decreto n.° 5.450/2005, ficard impedida de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios
e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco)

anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das cominacdes
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legais e multa ao licitante e a adjudicatéaria que:

14.1.1 ndo assinar o contrato, quando convocada dentro

do prazo de validade de sua proposta;

14.1.2 nédo assinar a Ata de Registro de Precos, quando

for o caso;

14.1.3 deixar de entregar ou apresentar documentacédo

falsa;

14.1.4 ndo mantiver a proposta;

14.1.5 comportar-se de modo iniddéneo;

14.1.6 fizer declaracdo falsa;

14.1.7 ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
14.1.8 cometer fraude fiscal.

14.2 Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93, a
adjudicatéria ficard sujeita, no caso de atraso injustificado,
assim considerado pela Administracdo, i1inexecucdo parcial ou
inexecucéo total da obrigacéo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla

defesa, as seguintes penalidades:
14.2.1 Adverténcia;
14.2.2 Multas, conforme abaixo especificado:

-0 atraso no prazo de entrega dos softwares implicaréa

o°

em multa correspondente a 1 do wvalor total da
contratacdo, por dia de atraso, a partir do 1° dia util
apdés a data fixada, até o limite de 30% desse valor,
salvo se o atraso advier de caso fortuito ou motivo de
forca maior, devidamente comprovado e acatado pelo

contratante;

-na hipdétese mencionada no item anterior, o atraso

injustificado por periodo superior a 30 dias
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caracterizard a inexecugdo total da obrigacdo, punivel

com as sancdes previstas nos itens 15.2.3 e 15.2.4;

-0 atraso injustificado nos prazos para atendimento de
suporte técnico, implicard em multa correspondente a
0,5% do valor da contratacdo, até o limite de 10% do

respectivo valor;

-0 valor da multa aplicada, apds regular processo
administrativo, sera descontado dos pagamentos
eventualmente devidos ©pelo contratante, ou ainda
cobrada diretamente da CONTRATADA, amigavel ou

judicialmente; e

-0 descumprimento dos prazos relativos a retirada da
nota de empenho ou assinatura do contrato no prazo
estabelecido implicard na cobranca de multa equivalente
a 10% (dez por cento) do wvalor contratado, salvo se o
atraso advier de <caso fortuito ou motivo de forca
maior, devidamente comprovado e acatado pela

Administracéo.

14.2.3 Suspensdo temporaria do direito de participar de
licitacéo e impendimento de contratar com este

Tribunal, pelo prazo de 02 (dois) anos; e

14.2.4 Declaracdo de 1inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracéao Pliblica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punic&o, ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a proépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir com a Administracéo
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da

sancdo aplicada com base na letra anterior.

14.2.5 A aplicacdo das multas ndo impede, a critério da

Administracdo, a aplicacdo das demais sancdes a que se
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refere o item 15.3 e seus subitens;

14.3 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no
SICAF e sua aplicacdo deverd ser precedida da concessdo da
oportunidade de ampla defesa para o adjudicatario, na forma da
lei;

14.4 As penalidades somente poderdo ser relevadas em razao de
circunstancias excepcionais, e as justificativas somente serdo
aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e
comprovaveis, a critério da autoridade competente do
contratante, e, desde que formuladas no prazo maximo de cinco
dias Uteis da data do vencimento estipulada para o cumprimento

do objeto desta contratacdo;

14.5 No caso de atraso na entrega do objeto por mais de cinco
dias corridos, o contratante poderd, a seu exclusivo critério,
rescindir o contrato, ficando a contratada impedida de
participar de 1licitag¢des e/ou contratar com o mesmo Ppor

periodo de até cinco anos.

15. DO PAGAMENTO

15.1 O pagamento serd efetuado mensalmente, até o 5° (quinto)
dia util de cada més, com a apresentacdo de nota fiscal/fatura,

atestada pela autoridade competente;

15.2 Para execucdo do pagamento, a CONTRATADA deverd fazer
constar da nota fiscal/fatura correspondente, emitida, sem
rasura, em letra bem legivel, em nome do Tribunal Regional do
Trabalho da 18%* Regido, CNPJ n°® 02.395.868/0001-63, o nome do
Banco, o numero de sua conta bancaria e a respectiva Agéncia.
Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuic¢des das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES devera apresentar,
juntamente com a nota fiscal/fatura, a devida comprovacido, a

fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes,
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conforme legislacdo em vigor;

15.3 Na ocorréncia da rejeicdo de nota fiscal/fatura, motivada
por erro ou 1incorregdes, o prazo estipulado no item 15.1
passara a ser contado a partir da data da sua reapresentacdao,

examinadas as causas da recusa;

15.4 Todos os pagamentos serdo submetidos ao que estabelece a
Instrucdo Normativa n°® 480, de 15.12.2004, da Secretaria da

Receita Federal, publicada no DOU de 29.12.2004;

15.5 Em cumprimento a Instrucdo Normativa citada no parégrafo
anterior, este Tribunal reterd, na fonte, o Imposto sobre a
Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o
Lucro Ligqtiido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (CONFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP,
observados oS procedimentos previstos nesta Instrucéado

Normativa;

15.6 Por razdes de ordem legal e orcamentéria que regem as
atividades da Administracdo Publica, as aquisicdes e os
servicos efetuados em determinado exercicio (ano civil) né&o

poderédo ser faturadas tendo como referéncia o ano seguinte;

15.7 Apresentar, para fins de pagamento, 0s seguintes

documentos atualizados:

15.7.1 Certiddo Negativa de Débito - CND, na forma

exigida pela Constituicdo, art. 195, §3%
15.7.2 Certificado de Regularidade de FGTS - CRF;

15.7.3 Certid&o de regularidade com a Fazenda Federal.
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16. CONSIDERAGOES GERAIS

16.1 A CONTRATADA deverd fornecer e instalar os 6 (seis)
equipamentos estabelecido neste  TERMO, nos locais aqui
determinados, devendo os mesmos, serem novos e de primeiro uso,
obedecendo as especificagdes minimas e demais condigdes
estabelecidas. Os equipamentos deveréo ser
substituidos/transferidos sempre que necessario e deverdo ser

compativeis com o ambiente da Microsoft Windows e LINUX.

16.2 A CONTRATADA serad responsavel por todos os equipamentos
por ela fornecidos, devendo ainda fornecer todos os
insumos/consumiveis, exceto papel, necessarios ao perfeito
atendimento do objeto contratado, bem Como pela
manutencdo/assisténcia técnica preventiva e corretiva dos
mesmos com fornecimento das pecas cabiveis. Devera ainda,
receber solicitacodes e enviar materiais e servicgos de

manutencdo de maneira que ndo haja interrupg¢do dos servicgos.

16.3 A empresa deverd comprovar que possui sede ou laboratério
técnico instalado na regido metropolitana de Goidnia nédo sendo

permitida a terceirizacdo dos servicos contratados;

16.4 A empresa deverd possuir e informar na proposta o n® do
telefone, obrigatoriamente de chamada gratuita (0800), para

abertura de chamado técnico e solicitacdo de suprimentos;

16.5 A empresa CONTRATADA deverd ministrar treinamento dos
servidores designados para operagcdo dos equipamentos em

qgqualgquer momento solicitado pelo CONTRATANTE;

16.6 A paralisacdo dos equipamentos por defeito técnico ou
falta de material superior 01 (um) dia, a partir da comunicacgdao
do CONTRATANTE, implicaré em aplicacao de penalidades

estabelecidas no contrato.
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PREGAO ELETRONICO N° 017/2010

ANEXO II
MINUTA DE CONTRATO
MINUTA
CONTRATO DE LOCACAO DE

EQUIPAMENTOS MULTIFUNCIONAIS A
LASER, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
182 REGIAO E A EMPRESA

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA
OITAVA REGIAO, de um lado, Orgdo do Poder Judicidrio da Unido,
com sede na Av. T-1, esquina com a Rua Orestes Ribeiro (antiga
T-52), Lotes 1, 2, 3, 23 e 24, Qd. T-22 - Setor Bueno, Goiédnia-
GO, 1inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.395.868/0001-63, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo servidor
.................. , Diretor-Geral, portador da Carteira de

Identidade 101 e do CPF n®
................................ , no uso da competéncia
delegada pela Portaria GP/DG 106/09, e, de outro 1lado, a
EMPYESA e e v e et neenneenns , sSediada Na....veveeeneenn. , 1lnscrita
no CNPJ/ME it e e it e e e iieea , doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor
................ , teeteeeeaaeeaaea.., portador da Carteira de
Identidade n® .......c.c0eeo... € do CPE N% ittt ittt et ,
tendo em vista o que consta no Processo TRT/18% PA n°

2631/2007, resolvem celebrar o presente contrato, que se regerd
nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e do
Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005, pela Lei Complementar
n® 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto
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n°® 6.204, de 05 de setembro de 2007, e, subsidiariamente, pelas
normas da Lei n°® 8.666, de 21 de Jjunho de 1993, e em
conformidade com as instrugdes constantes do Edital “Pregéo
Eletrdénico n® 017/2010", bem como pelas clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a locacéo
de 06 equipamentos multifuncionais a laser, em linha de
fabricacdo com vistas ao atendimento da demanda de cbdpias
coloridas, digitalizacdes coloridas, impressdes e fax, das
diversas unidades do Tribunal Regional do Trabalho da 18?2
Regido, incluindo assisténcia técnica, manutencdo preventiva e
corretiva com fornecimento de pecas e insumos originais,
necessarios ao seu funcionamento, conforme modelos e
quantidades a seguir relacionados:

ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE

LOCACAO DE IMPRESSORA MULTI FUNCIONAL A
LASER COM AS FUNCOES: COPIA COLORIDA,
IMPRESSAO COLORIDA EM REDE, DIGITALIZACAO
COLORIDA EM REDE E FAX.

01 unidade 06

§ 1° Os servicgos, objeto do presente contrato,
deverdo ser prestados de acordo com as condicgdes e
especificacdes do Anexo I, do Edital “Pregdo Eletrdnico n°
017/2010”, que regeu a presente contratacdo, e, no que couber,
a proposta da CONTRATADA, que, independentemente de
transcricdo, passam a fazer parte integrante e complementar do
presente contrato.

§ 2° Os equipamentos, objeto do presente
instrumento, deverdo ser substituidos/transferidos para
qualquer das unidades do CONTRATANTE, sempre que necessario,
por conta e 6nus da CONTRATADA.

§ 3° Os equipamentos deverdo ser compativeis
com o ambiente da Microsoft Windows e Linux e deverdo incluir
software gerenciador.

CLAUSULA SEGUNDA - DA LICITAGCAO
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Objetivando suportar a presente contratacéao,
foi instaurado, nos autos do Processo Administrativo n°
2631/2007-TRT/18% Regido, em conformidade com as disposicoes
constantes da Lei n® 10.520, de 17 de Jjulho de 2002 e do
Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005, pela Lei Complementar
n® 123, de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto
n® 6.204, de 05 de setembro de 2007, e, subsidiariamente, pelas
normas da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, procedimento
licitatdério préprio, na modalidade de Pregdo Eletrdnico,
recebeu o numero 017/2010, do tipo menor preco.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO
CONTRATANTE

O Chefe do Setor de Atendimento e Manutencdo de
Equipamentos atuard como gestor deste contrato, indicado na
forma do art. 67, da Lei n° 8.666/93, cumprindo as
determinac¢des contidas na Portaria TRT 18% GP/DG n° 147/2007,
ao qual cabera também:

a) exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizacdo e acompanhamento de todas as fases de execucgdo das
obrigacdes e do desempenho da CONTRATADA;

b) observar o fiel adimplemento das disposicgdes
contratuais;

c) zelar pela seguranca dos eguipamentos, néo

permitindo seu manuseio por pessoas ndo habilitadas;

d) rejeitar, no todo ou em parte, servigos
prestados em desacordo com o contratado;

e) manter os equipamentos em local adequado a
instalacdo e ao bom funcionamento, de acordo com as exigéncias
do fabricante;

f) ndo permitir assisténcia técnica, de espécie
alguma, por pessoas ndo autorizadas pela CONTRATADA;

g) proporcionar todas as facilidades
indispensédveis a boa execucdo dos servigos, inclusive permitir
o livre acesso dos técnicos da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE, onde serdo executados os servicos;

h) comprovar e relatar, por escrito, as
eventuais irregularidades na prestacéo dos servicos

contratados;

i) sustar a execugdo de gqualisquer servigos por
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estarem em desacordo com o especificado ou por outro motivo que
justifique tal medida;

j) ordenar a suspensdo da execucdo dos servicgos
contratados, sem prejuizo das penalidades sujeitas a
CONTRATADA, garantido o contraditdério e a ampla defesa; e

k) emitir pareceres em todos os atos da
Administracdo relativos a execugdo do contrato, em especial
aplicacdo de sancdes, reajuste e alteracdes do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAC@ES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a:

a) responsabilizar-se por todos os equipamentos
por ela fornecidos, devendo ainda fornecer todos os
insumos/consumiveis, exceto papel, necessarios ao perfeito
atendimento do objeto contratado, bem como pela
manutencdo/assisténcia técnica preventiva e corretiva dos
mesmos com fornecimento das pecas cabiveis. Deverd ainda,
receber solicitacdes e enviar materiais e servicgos de
manutencdo de maneira que ndo haja interrupc¢do dos servigos.

b) nédo transferir, sob nenhum pretexto, sua
responsabilidade para outras entidades, sejam fabricantes,
técnicos, e outros;

c) fazer leitura dos medidores de cada
equipamento, com vista do responsavel da Unidade onde encontra-
se instalado e encaminhar a fatura correspondente ao
CONTRATANTE. Caso, por qualquer razdo, ndo puder ser feita a
leitura, em determinado més, a CONTRATADA fard o faturamento
baseado no numero de cédpias faturadas no més anterior, ficando
0 acerto condicionado ao més subsequente;

d) usar mdo-de-obra 1iddnea que assegurem a
execucdo integral dos servicos nos prazos contratados, com a
qualidade exigida;

e) exigir que seus técnicos ou empregados se
apresentem nas dependéncias do CONTRATANTE devidamente
identificados com crachés;

f) proibir que seu pessocal fique vagando por
dreas dos edificios que n&o aquelas imediatas ao trabalho;

g) retirar dos servicos, imediatamente apds o
recebimento da respectiva comunicacdo do CONTRATANTE, qualqgquer
empregado, operario ou técnico seu que, a critério da
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Administracéo, venha a demonstrar conduta nociva ou
incapacidade técnica;

h) responsabilizar-se por todas e quaisquer
despesas decorrentes de salarios, encargos sociails, impostos e
seguros de acidentes etc;

i) oferecer gratuitamente treinamento técnico a
servidores, devidamente indicados pelo CONTRATANTE, que
exercerdo a atividade de operadores-chaves dos equipamentos;

Jj) executar todos o0s servicos obedecendo a
melhor técnica vigente, enquadrando-os, rigorosamente, dentro
dos preceitos normativos da ABNT-Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas;

k) fornecer a seus técnicos todo o ferramental,
equipamentos e materiais necessarios a execucdo dos servigos,
bem como produtos ou materiais indispensédveis a manutencdo dos
equipamentos;

1) considerar que a acdo de fiscalizacdo do
CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica co-
responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos;

m) manter um escritdério de representacdo, bem
como estabelecimento adequado a prestacdo dos servigcos de
manutencdo corretiva e preventiva, em constante funcionamento
na Regido Metropolitana de Goidnia, durante a vigéncia do
contrato, mantendo sempre atualizados, neste Tribunal,
respectivos CNPJ, Razdo Social, endereco e telefone;

n) apresentar prospectos dos equipamentos
oferecidos para os servicos, em idioma portugués ou com a
devida traducéo;

0) responsabilizar pelo ressarcimento integral
dos prejuizos ou avarias decorrentes de danos causados direta
ou 1indiretamente ao CONTRATANTE, ou a terceiros, em virtude de
culpa ou dolo na execucdo do contrato, independente de
ocorrerem ou ndo em Aareas correspondentes a natureza de seus
trabalhos;

p) garantir, na duracdo do contrato, o uso
pacifico dos equipamentos fornecidos, resguardando-os de
quaisquer embaracos e turbacdes de terceiros;

q) prestar assisténcia técnica nos equipamentos
locados, sem 6nus para o Tribunal, incluindo-se a mdo-de-obra
com reposicdo total de pecas, despesas de locomocdo, estadia
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etc. do técnico gque prestard assisténcia;

r) dar plena e fiel execugdo ao presente
contrato, respeitadas todas as cldusulas e condicdes
estabelecidas;

s) manter, durante a vigéncia do contrato, a
Certid&o Negativa de Débito - CND (INSS), Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF e prova de Regularidade com a
Fazenda Federal, devidamente atualizados, no Setor de Contas a
Pagar, deste Tribunal;

t) assumir inteira responsabilidade por todos
os encargos trabalhistas, previdenciédrios, fiscais, comerciais,
envolvidos na execugdo dos servigos oriundos do presente
contrato, uma vez que seus empregados ndo possuem nenhum
vinculo empregaticio com este Tribunal;

u) emitir nota fiscal correspondente a sede ou
filial da empresa qgque apresentou a documentacdo na fase de
habilitacé&o;

v) aceitar nas mesmas condi¢des contratuais
possiveils acréscimos ou supressdes, nos termos do artigo 65, §
1°, da Lei n° 8.666/93;

w) assumir integral responsabilidade pela boa
execucdo e eficiéncia dos servicos que realizar, assim como
pelos danos decorrentes da sua realizacéo;

X) encarregar-se pelos servicos técnicos de
manutengcdo e fornecimento dos suprimentos que se fizerem
necessarios, com excecdo do papel, que serd adquirido por esta
Corte;

y) prestar os servigcos de assisténcia técnica aos equipamentos
que apresentarem defeitos ou funcionamento fora dos padrdes de
qualidade estabelecidos neste contrato;

z) responsabilizar-se por todo o transporte
vertical ou horizontal dos equipamentos, ndo ensejando ©&nus
para este Tribunal; e

o) manter, durante toda a execucgdo do contrato,
em compatibilidade com as obrigacgdes por ele assumidas, todas

as condigbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo.

CLAUSULA QUINTA — DA ENTREGA E INSTALAGAO
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Os equipamentos, objeto do presente
instrumento, deverdo ser entregues e instalados no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos, contado a partir da assinatura
deste contrato.

§ 1° Os equipamentos deverdo ser instalados
nas dependéncias do Tribunal em Goiédnia/GO.

§ 2° A instalacdo dos equipamentos inclui a
ligagdo em rede com as devidas configuragdes incluindo a
orientacgdo para o uso.

§ 3° O CONTRATANTE se responsabilizara pelos
pontos ldégicos e tomadas elétricas necessarias a instalacgdo dos
equipamentos.

CLAUSULA SEXTA - DA ASSISTENCIA TECNICA

A manutencdo preventiva trimestral, e corretiva
sempre que solicitada, serd realizada, em dias uteis, no
horédrio compreendido entre 8 e 18 horas.

§ 1° A CONTRATADA promoverd, sob sua inteira
responsabilidade, de forma continua, a manutencdo e assisténcia
técnica “on-site” dos equipamentos locados, estando a mesma
inclusa nos valores contratados, contemplando a reposicdo de
todas as pecas, partes, mdo-de-obra técnica, passagem e estadia
de técnicos, fretes e demais servicos necessarios.

§ 2° Na manutencdo corretiva, o inicio do
atendimento, com a chegada do técnico ao local onde esta
instalado o equipamentos, ndo poderd ultrapassar o prazo de 04
(quatro) horas, contados a partir da solicitacdo efetuada pelo
CONTRATANTE, sendo que o término do reparo dos equipamentos e
sua disponibilidade para wuso em perfeitas condig¢des de
funcionamento no local onde encontra-se instalado, nédo podera
ultrapassar o prazo de 12 (doze) horas, contado a partir do
inicio do atendimento. Quando ocorrer defeito que exija mais
tempo, deverd ser solicitado a prorrogacdo dos prazos aqui
apresentados ao gestor do contrato que, achando conveniente,
concederd prorrogacdo destes, por escrito.

§ 3° A CONTRATADA deverd substituir o
equipamento por outro similar, em perfeitas condig¢des de uso,
sem quaisquer ©O&nus para este Tribunal, quando ultrapassar o
prazo estipulado no pardgrafo anterior para o seu conserto, ou
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quando equipamento ndo estiver atendendo satisfatoriamente as
necessidades do usuario, por defeitos continuados, ou seja,
quando registradas até 3 (trés) chamadas/més e/ou 6 (seis)
chamadas/semestre, se reparados pela CONTRATADA e os defeitos
persistirem.

§ 4° O equipamento deverd ser substituido por
um novo de igual ou superior configuracdo:
- se a manutencdo do equipamento demandar tempo superior a 12
horas;
- se o equipamento que apresentar defeito que ndo puder receber
a manutencdo “on site”, em qualquer unidade do CONTRATANTE;
- 0s equipamentos que se tornarem obsoletos;
- 0SS equipamentos que ndo se encontrarem nas situacgdes
anteriores, a cada 30 meses.

§ 5° O chamado técnico poderd ocorrer em razdo
de defeito no equipamento, bem como pela falta de suprimento
necessario a sua utilizacdo/funcionamento.

§ 6° A CONTRATADA devera assegurar ao
CONTRATANTE o direito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar
refazer qualquer servico e/ou fornecimento que ndo esteja de
acordo com as normas ou especificagdes técnicas, sem 6nus para
o CONTRATANTE, ficando certo que, em nenhuma hipbétese, a falta
de fiscalizacdo do CONTRATANTE eximird a CONTRATADA de suas
responsabilidades.

§ 7° A cada periodo de 30 (trinta) meses, os
equipamentos deverdo ser substituidos por outros novos, de
igual ou superior configuracdo.

§ 8° A CONTRATADA devera ter para cada
equipamento uma unidade de toner e cilindro de reserva para
imediata substituicéo.

§ 9° A CONTRATADA deverd possuir um sistema de
“help-desk” para abertura e acompanhamento dos chamados
técnicos. A comunicacdo do defeito sera feita para o centro de
atendimento tnico da CONTRATADA, para recebimento dos chamados
de manutencdo técnica, por via telefdnica gratuita, cujo nUmero
& e , comprometendo-se o CONTRATANTE e a CONTRATADA a
manterem registros das mesmas, onde constem sua data e hora,
nome do servidor do CONTRATANTE gque a transmitir, nome do
empregado da CONTRATADA que a receber e uma descrigdo resumida
dos reparos.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO

Proc. TRT/18*n° 2631/2007



P.J.U.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO 49

O preco unitario e total, neles incluidos todas
as despesas e demais custos necesséarios, ao perfeito
cumprimento das obrigacdes objeto deste contrato, é conforme
tabela abaixo:

Mocelo do Valor Quantidad Valor Quantidade Valor Valor Subtotal | Valor Total
equipamento unitario por e ce subtotal Estimada | Unitario por | Estimedo por Mensal
equipamento | Equipamen | Mensal de Paginas Pagina Pagina RS
RS tos RS por Més impressa/ inpressa/copia [ORC)
@) 2) 3) 4) coplada da
RS RS
(5) (6)
Impressora R$ 6 RS 2500 RS RS RS

multif. a
laser com
coépia
colorida,
impressado e
digitalizacéo
colorida em
rede e fax

§ 1° O preco total resultante da tabela acima
é estimado em RS........... , porém o preco mensal a ser
efetivamente praticado sera o resultante da soma do valor
mensal da locacdo dos equipamentos instalados no Tribunal (3)
ao valor total das cépias e impressdes realizadas no més (6).

§ 2° Os titulares das wunidades onde os
equipamentos estiverem instalados atestardo as planilhas
demonstrativas de contagem mensais, qgque subsidiardo o calculo
mencionado no paragrafo anterior.

§ 3° Os precos contratados deverdo compreender
todas as despesas com mdo-de-obra, impostos, encargos sociais
e previdenciarios, taxas, transportes, seguros e qualquer
outra que incida ou venha a incidir sobre o objeto da presente
contratacao.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

O pagamento serd mensal, efetuado até o quinto
dia Gtil, nos casos em que o valor contratado estiver dentro do
limite de dispensa de licitacdo, previsto no inciso II do art.
24 da Lei 8666/93 e até o décimo dia Util acima desse limite,
mediante apresentacéo do recibo/nota fiscal de servico
devidamente atestado(a) pela autoridade competente, desde que
os documentos constantes da letra “s” da clausula quarta,
estejam atualizados.
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§ 1° Para execucdo do pagamento, a CONTRATADA
deveréa fazer constar do recibo/nota fiscal de servico
correspondente, emitida, sem rasura, em letra bem legivel em
nome do Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, CNPJ n°
02.395.868/0001-63, o nome do Banco, o numero de sua conta
bancdria e a respectiva Agéncia. Caso a CONTRATADA seja optante
pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES deveré
apresentar, Jjuntamente com o recibo/ nota fiscal de servico, a
devida comprovacdo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos
tributos e contribuig¢des, conforme legislacdo em vigor.

§ 2° As notas fiscais/faturas ou congéneres
deverdo ser recebidas somente na unidade gestora do contrato ou
na unidade solicitante do objeto, mediante a aposicdo de
carimbo, no qual seja consignada a data e a hora do seu
recebimento.

§ 3° Na ocorréncia da rejeicdo do recibo/nota
fiscal de servigo, motivada por erro ou incorregdes, O prazo
estipulado no caput passard a ser contado a partir da data da
sua reapresentacdo, examinadas as causas da recusa.

§ 4° Todos os pagamentos serdo submetidos ao
que estabelece a Instrucdo Normativa n°® 480, de 15.12.2004, da
Secretaria da Receita Federal, publicada no DOU de 29.12.2004.

§ 5° Em cumprimento a Instrucdo Normativa
acima citada, este Tribunal retera, na fonte, o Imposto sobre a
Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), a Contribuicdo Social sobre o
Lucro Ligiiido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (CONFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP
sobre os pagamentos que efetuarem as pessoas Jjuridicas, pelo
fornecimento de Dbens ou prestagcdo de servigcos em geral,
inclusive obras, observados os procedimentos previstos nesta
Instrucdo Normativa.

§ 6° Por razdes de ordem legal e orcamentéaria
que regem as atividades da Administracdo Publica, os servicos
efetuados em determinado exercicio (ano civil) n&o poderdo ser
faturados tendo como referéncia o ano seguinte.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE
O prego inicialmente contratado devera ser

reajustado anualmente, a contar da data de assinatura deste
contrato, de acordo com a variacdo do IGP-M (Indice Geral de
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Precos de Mercado), salvo dispositivo legal que de outro modo
discipline a matéria ou no caso de desequilibrio econdmico-
financeiro na relagdo contratual, devidamente comprovado e
acatado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente instrumento terd duracdo de doze
meses, passando a vigorar na data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite
48 (quarenta e oito) meses, a critério do CONTRATANTE.

Paragrafo tnico. A prorrogacdo da vigéncia do
presente contrato deverd ser sempre precedida de pesquisa para
verificar se as condicdes oferecidas pela CONTRATADA continuam
vantajosas para o CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS

11.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n°
10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°® 5.450/2005, ficaré
impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, e serd descredenciada no SICAF e no
cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais
cominacdes legais e de multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor contratado, se a CONTRATADA:

a) deixar de entregar ou apresentar
documentacdo falsa;
b) ensejar o retardamento da execucdo do

objeto;

c) falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

d) comportar-se de modo iniddneo;

e) fizer declaracdo falsa; e

f) cometer fraude fiscal.

11.2 Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei
n® 8.666/93, a CONTRATADA ficard sujeita, no caso de atraso
injustificado, assim considerado pela Administracdo, inexecucgdo

parcial ou 1inexecucgdo total da obrigagdo, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla
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defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) multa, conforme abaixo especificado:
b.1) Caso a contratada deixe de entregar

o objeto ou o faca com impontualidade, em desacordo com OS
prazos estabelecidos neste instrumento, aplicar-se-a a
multa de 1% (um por cento) do wvalor do contrato, por dia de
atraso, a partir do primeiro dia uttil apdés a data fixada,
observado o limite de 30% (trinta por cento) deste valor,
salvo se o atraso advier de caso fortuito ou motivo de
forca maior, devidamente comprovado e acatado pelo
CONTRATANTE;

b.2) Na hipdétese mencionada no item anterior, o
atraso injustificado por periodo superior a 30 dias
caracterizard a inexecucdo total da obrigacdo, punivel com as
sanc¢cdes previstas nas alineas “c¢” e “d”, desta cléausula;

b.3)0 atraso injustificado nos prazos para
atendimento de suporte técnico, implicaréa em multa
correspondente a 0,5% do valor da contratacédo, até o limite
de 10% do respectivo valor;

c) suspenséao temporéaria do direito de
participar de licitacdo e impedimento de contratar com este
Tribunal pelo prazo de até 02 (dois) anos; e

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem oOs
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a ©prépria autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos do art. 87, inciso IV, da Lei n°
8.666/93.

§ 1° A aplicacdo das multas acima referidas
ndo impede, a critério da Administracédo, a aplicacdo das demais
sancdes a que se referem o item 11.2 e suas alineas.

§ 2° O wvalor da multa aplicada, apds regular
processo administrativo, seré descontado dos pagamentos
eventualmente devidos pelo CONTRATANTE, ou ainda cobrada
diretamente da CONTRATADA, amigavel ou Jjudicialmente.

§ 3° As penalidades serdo obrigatoriamente

registradas no SICAF e sua aplicacdo deverd ser precedida da
concessdo da oportunidade de ampla defesa para a CONTRATADA, na
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forma da lei.

§ 4- As penalidades somente ©poderdo ser
relevadas em razdo de circunstédncias excepcionais, e as
justificativas somente serdo aceitas por escrito, fundamentadas
em fatos reals e comprovaveis, a critério da autoridade
competente do CONTRATANTE, e, desde que formuladas no prazo
maximo de cinco dias Uteis da data do vencimento estipulada
para o cumprimento do objeto desta contratacéo.

§ 5° No caso de atraso na entrega do objeto
por mais de cinco dias corridos, o CONTRATANTE podera, a seu
exclusivo critério, rescindir o contrato, ficando a CONTRATADA
impedida de participar de licitagcbdes e/ou contratar com o
mesmo por periodo de até cinco anos.

§ 6° E admitida a fusdo, cisdo ou incorporacéo
da empresa, bem assim sua alteracdo social, modificacgdo da
finalidade ou da estrutura, desde que nédo prejudique a
execucdo do contrato, cabendo a Administracdo decidir pelo
prosseguimento ou rescisdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

A rescisdo do contrato poderd ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII,

do art. 78, da Lei n° 8.666/93;

b) amigédvel, por acordo entre as partes, desde
que haja conveniéncia para o CONTRATANTE; e

c) Jjudicial, nos termos da legislacéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes desta contratacao

correrédo, no presente exercicio, a conta da dotacéao
orcamentaria consignada ao Programa de Trabalho
02.061.0571.4256.0001, Natureza da Despesa 3390.39 , Nota de
Empenho ........ n® 2010NEOO...... , de ... 2010, no valor
de RS ... (eeeen.. ), ficando o saldo pertinente aos demais

exercicios a ser empenhado, oportunamente, a conta dos
respectivos orcamentos.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Goidnia-GO, com
rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir as questdes relacionadas com o presente Contrato,
gque ndo puderem ser resolvidas pela via Administrativa.

E, por estarem justas e contratadas, as partes
assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor
e forma.

Goidnia-GoO, de de 2010.

Diretor-Geral

TRT/182
CONTRATADA
Testemunha: Testemunha:
Nome : Nome:
CPF': CPF':
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PREGAO ELETRONICO N° 017/2010
ANEXO III

DECLARACAO REFERENTE A EMPREGO DO MENOR

DECLARACAO PESSOA JURIDICA

,inscrita no CNPJ

n° , por intermédio de seu representante

legal, of(a) Sr(a) ,

portador (a) da Carteira de Identidade n° e
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do CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inc. V do art.27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho
de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de

dezesseis anos, em qualqgquer trabalho.

Emprega menor, a partir de guatorze anos, na condigcdo de

aprendiz:

( ) SIM

Goiéania, de de 2010

Representante Legal
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PREGAO ELETRONICO N° 017/2010

DECLARACAO PESSOA FisIica

ortador (a) da Carteira de Identidade n°

do CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inc. V do art.27 da Lei n° 8.666, de 21 de Jjunho
de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999,
que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e nd&o emprega menor de dezessels anos.

Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de

aprendiz:

( ) SIM

Goiania, de de 2010.

Representante Legal
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PREGAO ELETRONICO N° 017/2010

ANEXO IV
RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL

NOME :

ENDERECO:

CIDADE: ESTADO:

E-MAIL:

TELEFONE : FAX:

CELULAR:

PESSOA PARA CONTATO:

Recebemos, através do acesso a pagina:www.trtl8.jus.br, cépia
do Edital do PREGAO ELETRONICO N° 017/2010.

Local/data: , de 2010.

Senhor Licitante,

Visando comunicacdo futura entre este Tribunal e essa
empresa, solicito de Vossa Senhoria preencher o recibo de
retirada do Edital, remetendo-o ao Nucleo de Licitag¢bes por
meio do fax (062) 3901-3610.

A ndo remessa do recibo exime o(a) Pregoeiro(a) da

comunicacdo de eventuais retificacbes ocorridas no instrumento
convocatério, bem como de quaisquer informagcdes adicionais.
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