
P.J.U. - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18ª REGIÃO

PLANILHA DE CUSTOS  E FORMAÇÃO DE PREÇOS

I - DISCRIMINAÇÃO DO POSTO INDICE VALOR

SALÁRIO NORMATIVO % 712,50
II - MÃO DE OBRA
REMUNERAÇÃO  
01 - Salário do Carregador 712,50
02 - Adicionais (periculosidade/insalubridade)
VALOR DA REMUNERAÇÃO 712,50
VALOR DA RESERVA TÉCNICA 5,00% 35,63
TOTAL DA REMUNERAÇÃO 748,13
III - ENCARGOS SOCIAIS
 Incidentes sobre  Remuneração  +  Reserva Técnica
Grupo "A"
01 - PREVIDÊNCIA SOCIAL 20,00% 149,63
02 - SESC 1,50% 11,22
03 - SENAC 1,00% 7,48
04 - INCRA 0,20% 1,50
05 - SALÁRIO EDUCAÇÃO 2,50% 18,70
06 - FGTS 8,00% 59,85
07 - Seguro Acidente do trabalho/SAT/INSS 2,00% 14,96
08 - SEBRAE 0,60% 4,49
TOTAL GRUPO A 35,80% 267,83
Grupo "B"
09 - Férias 15,29% 114,39
10 - Auxílio Doença/Enfermidade 1,91% 14,29
11 - Licença paternidade/maternidade 0,02% 0,15
12 - faltas legais 0,76% 5,69
13 - Acidente de trabalho 0,40% 2,99
14 - Aviso Prévio 0,42% 3,14
15 - 13º Salário 11,46% 85,74
TOTAL DO GRUPO B 30,26% 226,39
Grupo "C"
16 - Aviso Prévio Indenizado 6,66% 49,83
17 - Indenização Adicional 0,55% 4,11
18 - Indenização (Rescisão sem justa causa) 4,25% 31,80
TOTAL DO GRUPO C 11,46% 85,74
Grupo "D"
19 - Incidência dos Encargos do Grupo "A" sobre o "B" 10,83% 81,05
TOTAL DO GRUPO D 10,83% 81,05
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 88,35%  661,01 
VALOR DA MÃO-DE-OBRA  1.409,14 
IV - INSUMOS *
01 - uniformes 22,64
02 - vale-transporte 61,25
03 - manutenção e depreciação de equipamentos 0,00
04 - treinamento e/ou reciclagem de pessoal 3,00
05 - seguro de vida em grupo 1,39
06 - prêmio de assiduidade / Auxílio Alimentação 106,70
07 - equipamentos de proteção individual 7,07
VALOR DOS INSUMOS 202,05
RESERVA TÉCNICA / INSUMOS 5,00% 10,10
TOTAL DOS INSUMOS 212,15
VALOR DA MÃO-DE-OBRA (Remuneração + Encargos + Insumos)  1.621,29 

INSTRUÇÃO NORMATIVA No 02, de 30 de abril de 2008, DA SECRETARIA DE 
LOGÍSTICA E TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO, 

ORÇAMENTO E GESTÃO

SALÁRIO NORMATIVO (Convenção Coletiva de Trabalho 2009/2010)- R$ 712,50
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V - DEMAIS COMPONENTES
01 - Despesas administrativas/operacionais 3,00% 48,64
02 - Lucro 2,00% 32,43
VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES 81,07
 VALOR DA MÃO-DE-OBRA + DEMAIS COMPONENTES

1.702,36
VI - TRIBUTOS (ISS+COFINS+PIS+C.SOCIAL+IRPJ+OUTROS)

     ( ISS + COFINS + PIS)

PARA ISS = 5,0% = 8,65 0,0865 161,19
TOTAL 1.863,55
VII - PREÇO MENSAL DO CONTRATO
NÚMERO DE CARREGADORES 1 1.863,55

OBS.: Não são incluídos como custos neste item, os tributos relativos ao 
IRPJ e a CSLL, conforme determinação do TCU - Acórdão nº 950/2007 - 
Plenário.

a) Tributos/100 = T0
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