RESOLUCAO ADM NI STRATI VA N° 74/ 2007

Aprova o Estatuto da Escola de Formacdo e Aperfeicoanento da
Magi stratura da 182 Regi do da Justica do Trabal ho — EMAT- 18.

CERTI FI CO E DOU FE que o Pl eno do Egrégi o Tribunal Regional do
Trabal ho da 182 Regi 40, em sessdo ordinéaria hoje realizada,

sob a Presidéncia do Excelentissinm Desenbargador ELVECI O
MOURA DOS SANTQOS, Presidente do Tribunal, com a presenca dos
Excel entissinos Desenbargadores GENTIL PIO DE OLIVEIRA
(Vice-Presidente), PLATON TEI XEIRA DE AZEVEDO FI LHO,

| ALBA- LUZA GUI MARAES DE MELLO, SAULO EM DI O DOS SANTOS, KATHI A
MARI A BOMTEMPO DE ALBUQUERQUE e MARIO SERGI O BOTTAZZO,

presente também o Excelentissinm Procurador Regional do
Trabal ho Dr. LU Z EDUARDO GUI MARAES BQJART, tendo em vista o
gue consta do Processo Admnistrativo 001602/2006 - MA
56/ 2006, por unani m dade de votos de seus nmenbros efetivos
presentes, RESOLVEU.

Art. 1° Fica aprovado o Estatuto da Escola de Formacédo e
Aperfei coamento da Magistratura da 182 Regi dao da Justica do
Trabal ho — EMAT-18, que a esta aconpanha.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publ i cacéo.

Sal a de Sessfbes, aos 16 dias do nmés de outubro de 2007.

Goi any Pdvoa

Secretario do Tribunal Pleno

“ESTATUTO DA

ESCOLA DE FORMACAO E APERFEI COAVMENTO DA MAG STRATURA DA 182
REGI AO DA JUSTI CA DO TRABALHO ENAT- 18

Ti TULO |

CAPI TULO |

DA NATUREZA E OBJETI VOS

Art. 1° A Escol a de Formacao e Aperfei coanmento da Magi stratura
da 182 Regido da Justica do Trabal ho - EMAT-18 € uni dade
especifica do Tribunal Regional do Trabal ho da 182 Regi do e
faz parte do sistemn integrado de formacao da magi stratura do
trabal ho, coordenado pela Escola Nacional de Fornacédo e
Aperfei coanento de Magi strados do Trabal ho - ENAMAT.

Art. 2° A Escol a de Formagcdo e Aperfei coanento da Magi stratura
da 182 Regi do da Justica do Trabal ho — EMAT-18 funcionaré
junto ao Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi ao,
vi ncul ada a Presi déncia, e tera conp objetivos institucionais:
| —instituir e mnistrar cursos de formacao e aperfei coanento
dos magi strados do trabal ho;

Il — incentivar projetos e atividades de ensino, pesquisa e
producdo cientifica multidisciplinar, voltadas a atividade
jurisdicional;

1l — capacitar os magistrados trabal histas e servidores da
area-fim da Justica do Trabal ho, diretanente envol vidos nas
atividades jurisdicionais;

|V — fazer aconpanhanento e orientacdo aos Juizes do Trabal ho
Substi t ut os em estagio pr obat 6ri o, com vistas ao
vitalicianmento, bemconp prestar informacbes para a i nstrucéo



de processos para pronpocao de magi strados por nerecinmento;

V — mani festar sobre a realizacdo, aconpanhar e controlar a
frequéncia e o aproveitanento de cursos de aperfeicoanento de
estudos juridicos realizados por magi strados trabal hi stas, com
af astanento de suas atividades. Paragrafo Unico - Para a
consecucdo de seus objetivos, poderd a Escola de Fornmacdo e
Aper fei coamento da Magi stratura da 182 Regi dao da Justica do
Trabal ho — EMAT-18 pronover, direta ou indiretamente, cursos,
sem narios e outras nodalidades de estudo e troca de
i nf ormagbes, podendo cel ebrar convéni os.

CAPI TULO I |

DAS ATRI BUI COES

Art. 3° Sdo atribui cbes da EMAT-18:

| — pronmover a formacdo e o aperfei coanento e a especi ali zacéo
dos magi strados do trabal ho, nmediante a realizacdo de cursos,
sem narios e estudos, sobretudo no canpo das ciéncias
juridicas e sociais, com especial énfase no Direito do
Trabal ho, do Processo do Trabalho e de Tecnologia da
| nfor magcdo, pesquisas e outras atividades de ensino, edicbes
e publicacdes, bemcono a partici pagcdo emencontros regionais,
naci onais e internacionais para debate de questdes rel ativas
ao exercicio da magistratura,

Il — pronmover a capacitacao e o aprinoranmento de servi dores da
area-fim di retanente envol vi dos nas ativi dades
jurisdicionais, conforme critérios a serem estabel eci dos pel o
Consel ho Consul tivo;

[l — mnistrar cursos conplenentares de formacédo inicial, de
formacdo continuada e de aperfeicoanento de magi strados do
trabal ho, assim cono realizar o programa de treinamento dos
Jui zes do Trabal ho Substitutos em estégio probatério e sua
aval i acdo, com vistas ao vitaliciamento e a prono¢do nha
carreira;

IV — mani festar-se sobre pedido de concessédo de |licenca para
partici pacdo de magi strado em curso, sem nario, congresso ou
atividade sim |l ar, que dependa de autorizacdo do Tribunal;

V — organi zar e pronover cursos de formacdo de formadores;

VI - propiciar o intercanmbio e a interacdo com instituicdes
publicas e privadas de ensino, em especial com a Escola
Naci onal de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabal ho — ENAMAT, diretanmente ou nedi ante convéni os, conp
patroci nadora ou apoi adora de eventos cientificos na area
juridica;

VIl — pronover a publicacdo da Revista do Tri bunal

VI1l - pronover outras atividades cientifico-culturais.
Ti TULO | |

CAPI TULO |

DA ORGANI ZACAO E DA ESTRUTURA
Art. 4° Sdo oOrgaos da EMAT-18:
| — a Diretoria;

Il — o Consel ho Consultivo;
Il — a Secretaria Executiva.



§ 1°. Os nenbros da Diretoria e do Consel ho Consultivo serao
nomeados pelo Presidente do Tribunal, ap6s aprovacdo dos
respecti vos nones pelo Tribunal Pleno, na nmesma oportuni dade
em que ocorrer a eleicdo da adm nistracdo do Tribunal, para
mandat o de doi s anos, permtida uma reconducéo.

§ 29, Os nenbros da Diretoria da EMAT-18 e do Consel ho
Consultivo ndo se afastardo de suas atividades normai s, nao
receberdao acréscino renuneratorio pelo encargo, nem terao
reducdo na distribuicdo de processos.

CAPI TULO I |

DA DI RETORI A

Art. 5° A Diretoria sera conposta por um Diretor e um
Vice-Diretor, Desenbargadores do Tri bunal Regi onal do Trabal ho
da 182 Regi ao.

Art. 6° Conpete ao Diretor da EMAT-18:

| — representar a EMAT-18;

Il — presidir o Consel ho Consultivo;

1l — elaborar o plano anual de atividades, que devera ser
subnmetido a apreciacdo do Tribunal Regional Trabal ho da 182
Regi ao;

| V — encam nhar proposta a Presidéncia do Tri bunal Regi onal do
Trabal ho da 182 Regi do para inclusédo no orcanmento anual dos
recursos necessari os a manutencdo da EMAT- 18;

V — cunprir e fazer cunprir as disposicdes |egais,
estatutarias, reginmentais e outras enmanadas do Conselho
Consultivo da EMAT-18 ou do Tribunal Pleno, relativas a
EMAT- 18;

VI —dirigir, coordenar e fiscalizar as ativi dades pedagdgi cas
da EMAT- 18;

VI — propor a contratagdo de docentes;

VIIl — indicar o Secretario-Executivo e denmni s servi dores para

ocupar os <cargos e funcdes com ssionadas do quadro
adm ni strativo da EMAT- 18;

| X — encam nhar para a ENAMAT os projetos, programas e demai s
docunment os pertinentes aos cursos conpl enment ares para fornmacao
e aperfeicoanmento de magi strados do trabal ho, com vistas ao
respectivo registro;

X — el aborar e submeter a apreciacdo do Tri bunal Regional do
Trabal ho da 182 Regido o relatério anual de atividades da
EMAT- 18;

Xl — decidir sobre pedidos de reconsi deracdo de suas deci sbes
e julgar recursos contra atos do corpo docente.

Art. 7° Conpete ao Vice-Diretor da EMAT- 18:

| — substituir o Diretor nas suas auséncias e inpedi mentos;
Il — exercer a supervisdo e a fiscalizacdo das atividades da
Secretaria Executiva;

1l — receber e despachar as inscricbes, 0sS recursos e as
i npugnacbes dos mmgistrados do trabalho e servidores
i nt eressados nos cursos e nas ativi dades da EMAT- 18 e sortear,
entre os menbros do Consel ho Consultivo, os relatores das
mat érias a serem apreci adas.



|V — exercer outras atribui¢cdes que | he forem del egadas pelo
Diretor da EMAT- 18

Paragrafo Unico. Na auséncia eventual do Diretor e do
Vice-Diretor, respondera pela Diretoria da EMAT-18 outro
i ntegrante do Consel ho Consultivo, na ordem di sposta no art.
8°.

CAPI TULO I 1 |

DO CONSELHO CONSULTI VO

Art. 8° Integram o Consel ho Consultivo da EMAT-18:

| — o Diretor da EMAT-18, que o presidira;

Il — dois Desenbargadores Federais do Trabal ho;

1l — um Juiz do Trabal ho Titul ar;

|V — um Juiz do Trabal ho Substituto vitalicio.

Art. 9° Conpete ao Consel ho Consul tivo:

| — assessorar a Diretoria da EMAT-18 na el aboracdo de seu
pl ano anual de atividades e na estimativa dos recursos
necessari os a sua i npl enentacéo;

Il — mani festar-se, conclusivanente, sobre:

a) quest 6es pedagdgicas, juridicas e adm nistrativas;

b) propostas de contratacdo de docentes;

c) disciplinas e matérias a serem oferecidas no curso
conpl emrentar de formagédo inicial

d) contelddo di dati co- pedagdgi co dos cursos de aperfei coanent o,
assi m cono sobre os planos de ensino de cada disciplina;

e) sem narios e atividades a serem pronovi das pel a EVAT- 18;
f) programacdo anual das ativi dades pedagogi cas da EMAT-18,
tendo em vista, dentre outros fatores, as sugestdes dos
magi strados e da AMATRA XVIII, o

| evantanmento das dificuldades mais conuns observadas na
atividade judicante, e

as alteracdes introduzidas na | egi sl acéo;

g) celebracdo de <convénios e intercanmbios com outras
institui cbes de ensino ou entidades congéneres nacionais ou
I nt er naci onai s;

h) concessdo de licenca para participacdo de magistrado em
curso, semnario, congresso ou atividade simlar, que dependa
de autorizacdo do Tri bunal

i) conteudo programatico de cursos de aperfeicoanmento de
estudos juridicos realizado por magi strados trabal hi stas com
af astanment o de suas ativi dades, dizendo se ha pertinéncia com
areas de interesse do Tribunal;

j) o estabelecinento de ensino que ird mnistrar o curso
pl ei t eado, principal nrente se se trata de instituicéo
reconhecida pelo Mnistério da Educacdo, bem conmo sobre a
val i dacdo de di pl oma estrangeiro;

k) outras matérias julgadas relevantes pela Diretoria da
EMAT- 18 ou pel o proprio Consel ho.

1l — manifestar-se fundanentadanente sobre processo de
vitalicianmento de Juiz do Trabal ho Substituto;

|V — estipular normas para a edi cdo da Revista do Tribunal e
sel eci onar as matérias que serao publicadas;



V — julgar recursos contra atos da Diretoria

VI — deliberar sobre o reginento interno da Escol a.

Paragraf o unico. Das decisdes do Consel ho Consultivo caberé
recurso para o Tribunal Pl eno.

Art. 10. O Consel ho Consultivo reunir-se-a ordinarianmente a
cada bimestre e, extraordi narianmente:

| — quando convocado por seu Diretor;

Il — por solicitacdo da mmi oria dos Consel heiros;

1l — para jul ganento de recursos.

8§ 1° As reuni des do Consel ho Consultivo poderao ser realizadas
a di st anci a.

§ 2° As mat éri as objeto de apreci agcdo pel o Consel ho Consul tivo
serdo autuadas pela Secretaria-Executiva e distribuidas pelo
Vice-Diretor, nediante sortei o, entre os Consel heiros, exceto
o Presidente, e serdo incluidas na reunido seguinte a
di stri bui cdo, devendo esta ocorrer com antecedéncia ninim de
5 (cinco) dias. 8 3° O quérum nmini no para reuni do do Consel ho
€ de trés nmenbros. 8§ 4° As decisbes do Consel ho Consultivo
serdao tomadas por mnmmioria de votos e, em caso de enpate,
preval ecera o voto do Presidente.

CAPi TULO |V

DA SECRETARI A EXECUTI VA

Art. 11. A Secretaria Executiva da EMAT-18 teréa cono titular
um Secretario- Executivo, preferencialmente com formacao em
educacdo didatica e com experiéncia na &area de recursos
humanos, cuja nonmeacdo sera formalizada de acordo com as
normas adm ni strativas do Tribunal.

Art. 12. Ao Secretario-Executivo conpete:

| — dirigir os servigos da Secretaria da EMAT-18;

Il — submeter a despacho os assuntos que exijam decisdo da
Diretoria da EMAT- 18;

1l — autuar as matérias objeto de apreciacdo pel o Consel ho
Consul tivo;

|V — secretariar as reuni 6es do Consel ho Consultivo, exceto
aquelas que tratarem de assuntos sigilosos envolvendo
magi st rados, quando ser& secretariada pelo Vice-Diretor

V — organizar e executar oS servicos de apoio aos cursos
m ni strados na  EMAT- 18, bem comp aos sem nérios,
conferéncias, palestras e demmnis atividades pedago6gi cas nel a
desenvol vi das;

VI — manter atualizado o registro das atividades realizadas
pel a EMAT- 18;

VII — manter atualizados os registros relativos a partici pacao
de magi strados e servidores em cursos e demai s event 0s;

VIIl — receber os relatorios senmestrais e controlar a
frequéncia relativa aos cursos realizados com af ast anent o;

| X — receber e manter a guarda e conservacao de cOpia de
certificado de participacdo, certificado ou diplom, assim
cono o original da nonografia, dissertacdo ou tese, conforne
0 caso;

X — preparar a mnuta do relatorio anual de atividades da



EMAT- 18, sob supervisédo do Vice-Diretor, a ser subnetida ao
Di retor da EMAT-18;

Xl — assessorar a Diretoria na el aboracdo dos programas de
atividades e nas respectivas execucoes;

XI'l — coordenar a nontagem das turmas dos cursos pronovi dos
pel a EMAT- 18;

XIl'l — desenvol ver as pesqui sas necessarias a inplenentacao
dos programas e netas da EMAT-18;

XIV — proceder a conservacao, catalogacdo e difusdo de

trabal hos cientificos e literéarios, emespecial produzi dos por
magi strados e servidores da 182 Regi ao da Justi ¢ca do Trabal ho,
em decorréncia da realizacdo de cursos;

XV — organi zar e manter atualizado o cadastro de diretores,
consel heiros, docentes e servidores da EMAT-18,;

XVl — organizar a correspondéncia recebida e expedida pela
EMAT- 18;

XVIl — manter o arquivo de processos e de toda a docunentacéao
da EMAT- 18;

XVI1l — organizar os bancos de dados informatizados da
EMAT- 18, de uso interno e de acesso externo;

XIX — elaborar a estimativa dos recursos necessarios a

manut encdo da EMAT- 18,;

XX — aconpanhar a execucdo da dotacao orcanentaria referente
a EMAT-18 e propor as alteracdes conveni entes;

XXl — atestar a realizacdo de despesas da EMAT- 18;

XXI'l — executar 0s atos necessari os a conservacao e gestao dos
bens vincul ados a EMAT- 18.

Paragrafo Unico. A Secretaria terd estrutura, nunero de
servidores e respectivas gratificacbes definidos ©pela
Presi déncia do Tribunal, mediante proposta do Diretor da
EMAT- 18.

TiTULO 111

CAPi TULO |

DO CORPO DOCENTE

Art. 13. O corpo docente da EMAT-18 sera conposto por
magi st rados, servidores e por outros profissionais, acritério
do Consel ho Consultivo.

TiTULO 1V

CAPI TULO |

DO S| STEMA | NTEGRADO DE FORMACAO

Art. 14. A Escola de Formacdo e Aperfeicoanento da

Magi stratura da 182 Regi &0 da Justica do Trabal ho - EMAT-18
participard do sistema integrado de formacdo da magi stratura
do trabal ho, coordenado pela Escola Nacional de Fornacdo e
Aperfei coanento de Magi strados do Trabal ho - ENAMAT.

Art. 15. As atividades de formacdo e aperfeicoanento dos
magi strados e servidores, no anbito da 182 Regi 4o da Justica
do Trabal ho, serdo desenvol vidas pel a EMAT-18.

§ 1° As atividades pedagodgicas da EMAT-18 constardo de
pl anej anent o anual, que devera ser encamnm nhado a ENAMAT.

8§ 2° Poder ao ser organi zadas outras ativi dades que nédo constem



do plano anual, devendo ser infornmadas a Direcdo da ENAMAT,
para registro e divul gacéo.

§ 3° A EMAT-18 atendera as normas emanadas da ENAMAT, para o
registro de seus eventos.

CAPi TULO I |

DA FORMACAO | NI Cl AL DOS MAG STRADOS

Art. 16. A formacdo profissional do magistrado do trabal ho
abrange atividades de carater inicial e continuado.

Art. 17. O objetivo do curso inicial conplenmentar de formacao
da magistratura do trabalho é harnonizar o0s conhecinentos
adqui ridos no curso de graduacdo em Direito com a formacao
profissional para o exercicio da magistratura, de nodo a
propiciar uma prestacao jurisdicional tecnicanente correta,
justa e emtenpo razoavel.

Art. 18. Os candi datos aprovados no concurso publico para
provi mento do cargo de Juiz do Trabal ho Substituto, depois da
posse nos respectivos cargos, estardao automaticanente
matri cul ados no curso conplementar de formac&do inicial
m ni strado pela EMAT-18, que constitui uma das etapas do
vitalicianmento.

Art. 19. A formacao inicial conpreende:

| — mbddul o nacional, a cargo da ENAMAT;

Il — mbdul o regional, organizado pel a EMAT-18.

Par agrafo unico. Ainplenmentacdo do nbdul o regi onal ndo estara
vincul ada a realizacdo do nddul o naci onal .

Art. 20. Ao serem enpossados, o0s Juizes do Trabalho
Substitutos serao informados sobre o curso conplenentar de
formacdo inicial relativanente a:

| — periodo de realizacdo do mddul o regional;

Il — cronogram das ativi dades, abrangendo aul as e estagio;
1l — programa e carga horaria das disciplinas.

Art. 21. O nbdulo regional do curso de formacdo inicial tem
por objetivo:

| — consolidar e conplenentar os conheci nentos tedricos na
perspectiva das necessi dades praticas da aplicacdo do direito
na ativi dade judi cante;

Il — promover o donminio da metodologia cientifica no
tratamento jurisdicional de casos praticos;

1l — pronover a aprendi zagem de técnicas de conciliacéo;

|V — pronmover o estudo e refl exdo da deontologia juridica e as
rel acdées i nterpessoais;

V — propiciar o conheci nento das tecnol ogi as de i nformagédo, de
comuni cacdo e de adm nistracdo gerencial da atividade
judiciaria,;

VI — aprinorar a capacidade de estruturacao |d6gica, de
argunment acdo e de convenci nento na prol acdo de deci sdes.

Art. 22. As disciplinas e o conteudo do modul o regional de
formacdo serdo definidos por ato da EMAT-18 de acordo com as
necessi dades detectadas e com a disponibilidade de recursos
humanos e materi ai s.

Art. 23. O estagio supervisionado a ser realizado no mddul o



regi onal do curso de formacdo inicial, dentre outras
ativi dades, inportara:

| — conparecinento a sessdes do Tri bunal Regional do Trabal ho
da 182 Regi do0 e de suas Turnmas;

Il — conpareci nento a audi énci as nas Varas do Trabal ho;

1l - préatica de atividades jurisdicionais nas Varas do
Trabal ho, sob a supervisao do Juiz Titular ou Auxiliar

IV — visitas a o0rgdos ou entidades de interesse para a
formacdo dos nmagi strados do trabal ho.

Par 4grafo uUnico. O estégio serd orientado por magi strados ou
por outros profissionais, a critério do Consel ho Consultivo.
Art. 24. Nas aul as tedricas e praticas os alunos deverao:

| - observar assiduidade e pontualidade nas atividades
pedagdgi cas do curso;

Il - realizar os trabal hos de que sejami ncunmbi dos em execucéao
do programa do curso;

1l — subneter-se as provas e demais neios de avaliacdo de

desenpenho.

Par dgraf o Gnico. Mediante peticdo dirigida ao Diretor da
EMAT-18, o aluno podera pedir Ilicenca ou afastanmento
tenmporario do curso de formacdo inicial, por notivo

justificado, semprejuizo de sua posterior conpl ementacédo, nos
ternos definidos pela Diretoria da EMAT-18.

Art. 25. Ao final do nbdulo regional do curso de formacao
inicial sera feita avaliacdao do aproveitanmento dos al unos por
mei o de provas das disciplinas cursadas e de relatorio do
estagio, cono elenmento conponente do aconpanhanento dos
magi strados em processo de vitalicianmento.

Paragrafo Unico. As provas e o relatdrio objetivam avaliar a
apti ddo dos alunos para o exercicio da fungdo jurisdicional.

CAPI TULO I I |

DA FORMACAO CONTI NUADA DOS MAGH STRADOS

Art. 26. A formacdo continuada do magistrado, apdés o
vitalicianmento, visa:

| — conplenmentar e atualizar os conhecinentos teoricos na
perspectiva das necessi dades praticas da aplicacdo do direito
na ativi dade judi cante;

I — propiciar a troca de experiéncias pessoais e
profissionais entre os nmagi strados;

1l — propiciar ao magi strado manter-se atualizado sobre as
i novacdes da Ciéncia Juridica e de outros ranps conexos ao
Direito;

IV — aprofundar o estudo de disciplinas especializadas da
Ci éncia Juridica e da Tecnol ogia da | nformacéo;

V — pronover encontros de nel horia da qualidade de vida dos
magi st rados, objetivando mai or sati sfacdo pessoal e realizacao
profissional e a notivagcdo para um constante aprinoranmento
humano, ético e profissional.

Art. 27. A formacdo continuada sera pronovi da medi ante cur sos,
sem néari os, congressos e pal estras, segundo o plano anual de
ativi dades da EMAT-18.



Paragrafo uUnico. A cada senestre letivo, com antecedéncia
mnim de trinta dias, a EMAT-18 devera divul gar a respectiva
progranmacao, semprejuizo da realizacdo de outras ativi dades.
Art. 28. Nas atividades de formacdo continuada e de
aperfei coamento, a EMAT- 18 podera utilizar instrunentos de
ensino a distancia, a fimde permtir a participacdo de todos
0S magi strados.

Art. 29. Os registros relativos a partici pacdo de nagi strados
em cursos e outros eventos de formacdo pronovidos pela
EMAT- 18, bem conmo as informacgdes oriundas da ENAMAT, seréo
fornecidas para a instrucdo de processos para pronocao por
mer eci ment o.

Ti TULO V

CAPI TULO |

DA PESQUI SA E DAS PUBLI CACOES

Art. 30. A EMAT-18, na promocdo do estudo, dos debates e da
pesqui sa no canpo das ci éncias juridicas e sociais, coménfase
especial no Direito do Trabal ho e no Processo do Trabal ho e de
di sci plinas afins, organizara publicacdes que divul guem os
resul tados dessas atividades. Paragrafo uGnico. A EMAT-18
promovera a divul gacdo, em publicacdes especializadas, das
conf er énci as, artigos, nmonografias e outros trabal hos
cientificos e literarios, em especial os produzidos por
magi strados e servidores da 182 Regi ao da Justi ca do Trabal ho.
Art. 31. As publicacdes organi zadas pel a EMAT-18, isol ada ou
conj unt anent e com outras ent i dades, seréo edi t adas,
preferencial nrente, nmedi ante convéni o comeditoras que garant am
namero mininmo de exenplares gratuitos para divul gacdo pel a
EMAT- 18.

CAPI TULO I |

DOS CONVENI OS

Art. 32. As atividades da EMAT-18 poderdo ser desenvol vi das
medi ante convéni o com outras enti dades.

Ti TULO VI

DAS DI SPOSI COES FI NAI'S E TRANSI TORI AS

Art. 33. Sera de 10 (dez) dias uteis o prazo para interposicao
de quai squer dos recursos previstos neste Estatuto.

Par 4grafo Unico. O prazo recursal ndo sera interronpi do, nem
sobrestado, em decorréncia de pedi do de reconsi deracao.

Art. 34. Conpete ao Diretor da EMAT-18, ouvido o Consel ho
Consul tivo, interpretar as normas constantes deste estatuto e
decidir os casos om SsoOS.

Art. 35. Fica mantida a Com ssdo constituida pela Portaria
GP/ GDG n° 331/2000, de 26/09/2000, até que o Conselho
Consultivo da EMAT-18 estipule normas proéprias para a edicéao
da Revista do Tribunal.

Art. 36. Este Estatuto, apos aprovado pelo Pleno do Tri bunal
Regi onal do Trabal ho da 182 Regi do, entra emvigor na data de
sua publi cacéao.



