PORTARIA TRT 182 GP/DG N° 589/2015

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de manter o funcionamento regular das
atividades essenciais do Tribunal durante o recesso forense,

compreendido entre os dias 20 de dezembro de 2015 e 6 de janeiro de 2016
(art. 62, inciso |, da Lei n® 5.010, de 30 de maio de 1966);

CONSIDERANDO a inadiavel necessidade de realizagdo de licitacoes
destinadas a contratacdes prioritarias da Administracao antes do final do
exercicio, a fim de viabilizar a plena execucdo orcamentaria de 2015, com a
adequada utilizacao dos recursos disponibilizados;

CONSIDERANDO que, em alguns casos, a concessao de folgas
compensatorias aos servidores, decorrente do trabalho a ser realizado
durante o

recesso forense, ndo se mostra conveniente, pois podera ocasionar prejuizos
as atividades normais desenvolvidas nas unidades no decorrer do

proximo exercicio; e

CONSIDERANDO o teor da Resolucdo n° 101, de 20 de abril de 2012, do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, que dispde sobre a

prestacado de servico extraordinario no ambito da Justica do Trabalho de 1° e
2° graus,

RESOLVE:

Art. 1° No periodo de 20 de dezembro de 2015 a 6 de janeiro de 2016, as
unidades a seguir elencadas funcionarao em regime de plantao,

utilizando-se do sistema mais apropriado ao interesse do servigo (presencial,
sobreaviso ou misto):

| — Secretaria-Geral da Presidéncia;

[l — Diretoria-Geral;

[l — Secretaria de Calculos Judiciais;

IV - Secretaria de Gestao de Pessoas;

V - Secretaria de Orcamento e Financas;

VI - Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes;

VIl — Coordenadoria de Distribuicdo de Mandados Judiciais;

VIl — Coordenadoria de Gestao Processual;

IX — Coordenadoria de Infraestrutura e Comunicacgoes;

X — Coordenadoria de Licitagdes e Contratos;

XI - Coordenadoria de Manutengéo e Projetos;

XII — Coordenadoria de Material e Logistica;

Xl — Coordenadoria de Sistemas e Internet;

XIV - Coordenadoria de Pagamento;

XV — Divisdo de Informagdes Funcionais;

XVI - Divisdo de Seguranca e Transporte;

XVII — Nucleo de Assessoria Juridica da Administracao;

XVIII - Nucleo de Seguranca;



XIX — Nucleo de Compras;

XX — Nucleo de Atendimento ao Usuario de TIC;

XXI — Nucleo de Projetos e Processos de Negdcios;

XXIl — Nucleo de Engenharia;

XXIII — Nucleo de Suporte ao Usuario do PJE;

XXIV — Nucleo de Gestao Processual.

Paragrafo unico. A escala dos servidores plantonistas, indicados pelas
unidades referidas neste artigo, consta do Anexo desta Portaria.

Art. 2° O expediente do Tribunal, durante o periodo do recesso forense, sera
das 13 as 19 horas.

Paragrafo unico. Os servidores da Diretoria-Geral, da Secretaria de
Orcamento e Financas, da Secretaria de Calculos Judiciais, da
Coordenadoria de Manutengdo e Projetos e do Nucleo de Engenharia
poderdo, excepcionalmente, cumprir jornada extraordinaria de trabalho de
até 8 horas durante o recesso.

Art. 3° Fica autorizada a remuneragao pelos servicos extraordinarios
prestados pelos servidores ocupantes de cargo efetivo e de fungao
comissionada durante o recesso forense.

§ 1°. Ndo serdo remuneradas as horas extraordinarias prestadas acima do
limite de 6 (seis) horas diarias, exceto para os servidores da Diretoria- Geral,
da Secretaria de Orcamento e Finangas, da Secretaria de Calculos Judiciais,
da Coordenadoria de Manutencdo e Projetos e do Nucleo de Engenharia,
que ficam limitadas a 8 (oito) horas diarias.

§ 2°. A critério do gestor da unidade, as horas trabalhadas pelos servidores
de que trata o caput poderdo ser computadas para compensagao, observado
preponderantemente o interesse do servico.

Art. 4° Os servidores designados para atuar no plantdo em regime de
sobreaviso terdo computadas somente as horas de efetivo trabalho.

Art. 5° Os servidores exercentes de cargo em comissao terdo as horas de
trabalho computadas exclusivamente para fins de compensacéo.

Art. 6° Designar a servidora FLAVIA FERREIRA SOUZA, Analista Judiciario,
Area Administrativa, Especialidade Contabilidade, do Quadro de Pessoal
deste Tribunal, para responder pelo cargo em comissdo de Diretor de
Secretaria, codigo TRT 182 CJ-3, da Secretaria de Orcamento e Financas,
nos dias 30 de dezembro de 2015, 4, 5 e 6 de janeiro de 2016.

Art. 7° O controle de horario e frequéncia dos servidores autorizados a
prestar servico durante o recesso forense sera realizado pelas chefias.

Art. 8° Deverdo ser informados pelos gestores das unidades, mediante
memorando dirigido a Diretoria-Geral: nome, codigo do servidor,
especificacdo de dias e horas trabalhadas, bem como descricdo das
atividades desempenhadas, devendo para tanto observar o modelo de
formulario contido no diretério: x:dgcomp/recesso 2015/2016.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se no Diario Eletrénica da Justica do Trabalho.

Goiania, 17 de dezembro de 2015.
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