PORTARI A TRT 182 GP/DG N° 01, de 8.1.08

O DESEMBARGADOR- PRESI DENTE DO TRI BUNAL REG ONAL DO TRABALHO DA
182 REGI AO, no uso de suas atribuicbes |egais e reginentais,

CONSI DERANDO o di sposto no art. 45 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezenbro de 1990;

CONSI DERANDO a aplicacdo subsidi aria do Decreto n° 4.961, de
20 de janeiro de 2004, que dispbe sobre as consignacdes em
folha de paganento dos servidores publicos civis, dos
aposentados e dos pensionistas da admnistracdao direta,

aut arqui ca e fundaci onal do Poder Executivo da Uni do, bem conp
da Portaria n® 271, de 4 de outubro de 2006, do Tribunal de
Contas da Uni ao, gque regul anment a, no anmbito de sua
conpet énci a, as consi gnacdées em fol ha de paganento; e

CONSI DERANDO, fi nal mente, o Acordéo n° 1.505/2007, do Plenério
do Tri bunal de Contas da Uni ao,

RESOLVE:

CAPi TULO | — DAS DI SPOSI COES PRELI M NARES

Art. 1° As consignacfes conpul sérias e facultativas em fol ha
de paganento dos juizes e servidores do Tribunal observaréao as
regras previstas nesta Portari a.

Art. 2° Considera-se, para os fins desta Portari a:

| - consignatario: o destinatéario dos créditos resultantes das
consi gnacbes conpul sérias e facultativas;

Il - consignante: o Tribunal Regional do Trabalho da 182
Regi ao;

11 - consignado: os juizes e os servidores do Tribunal

|V - consignacdo conmpul séria: o desconto incidente sobre o
subsidio do juiz ou a renuneracdao do servidor, efetuado por
forca de lei ou de decisao judicial;

V - consignacdo facultativa: o desconto incidente sobre o
subsidio do juiz ou a renuneracdo do servidor, nediante
aut ori zacdo do consi gnado, solicitacédo fornmal do consignatario
e anuéncia do consignante; e

VI - margem consignavel: a parcela do subsidio ou da
remuner agcao passi vel de consi gnacéao compul séri a ou
facul tati va.

CAPI TULO Il — DAS CONSI GNAGOES COMPULSORI AS

Art. 3° S&do consi deradas consi gna¢cdes conpul sori as:

| - contribuicdo para o Pl ano de Seguri dade Soci al do Servi dor
Publ i co;

Il - contribuicdo para o Regine Geral de Previdéncia Social;
1l - pensédo alinenticia judicial;

IV - inposto sobre renda e proventos de qual quer natureza;

V - reposicdo e indenizacdo ao erario;

VI - custeio parcial de beneficio ou auxilio concedido pelo
Tri bunal ;

VI | — obrigacdo decorrente de decisao judicial ou
adm ni strativa;

VIIl - nmensalidade ou contribuicdo em favor de entidade
sindical, na forma do art. 8°, inciso IV, da Constituicao

Federal, ou do art. 240, alinea "c", da Lei n° 8.112, de 11 de

dezenbro de 1990;



| X — contribuicdo para planos de saude de enti dade fechada de
previ dénci a, constituidos na forma da | egislacdo aplicéavel a
mat éria, aos quais o juiz ou o servidor estejamvincul ados na
gual i dade de participante;

X — anortizacdo de financi anentos de i nbdveis contraidos junto
a instituicdes financeiras ou cooperativas habitacionais
constituidas por servidores publicos;

Xl - outros descontos conpul sorios instituidos por lei.

CAPI TULO I'I'l — DAS CONSI GNACOES FACULTATI VAS

Art. 4° Sao consi deradas consi gnacdes facultativas:

| - nmensalidade instituida para o custeio de entidades de
cl asse, associ acdes e clubes de juizes ou de servidores;

Il - mensal i dade emfavor de cooperativa constituida de acordo
coma Lei n° 5.764, de 16 de dezenbro de 1971, destinada ao
atendi nrento de juizes e servidores;

1l - contribuicdo para planos de saude patrocinados por
enti dade aberta de previdéncia privada, que opere com pl anos
de peculio, salde, seguro de vida, renda nensal e previdéncia
conpl ementar, bem conp por entidade adm ni stradora de pl anos
de saude;

IV - contribuicédo prevista na Lei Conpl enmentar n° 109, de 29
de mai o de 2001, patroci nada por enti dade fechada ou aberta de
previ dénci a privada, que opere com planos de peculio, saude,
seguro de vida, renda nensal e previdéncia conplenmentar, bem
conp por seguradora que opere com pl anos de seguro de vida e
renda nensal ;

V - prém o de seguro de vida de juizes e servidores, coberto
por entidade fechada ou aberta de previdéncia privada, que
opere com planos de peculio, saude, seguro de vida, renda
mensal e previdéncia conplenentar, bem conp seguradora que
opere com pl anos de seguro de vida e renda nensal;

VI - prestacdo de financianmento para aquisicdo de inmvel
resi denci al ;

VII - anortizacdo de enpréstino concedi do por enti dade fechada
ou aberta de previdéncia privada, que opere com planos de
pecul i o, saude, seguro de vida, renda nensal, previdéncia
conpl enent ar e enpréstino, bem como por cooperativa
constituida de acordo coma Lei n° 5.764, de 1971, destinada
ao atendi nento de juizes e servidores;

VIl - pensdo alinmenticia voluntaria, consignada em favor de
dependent e que conste dos assentanentos funcionais do juiz ou
do servidor; e

I X — prestacdao de enpréstino pessoal concedi do por
instituicbes financeiras ou por aquelas de que tratam os
incisos Il e Ill deste artigo.

Art. 5° O pedido de consignacdo de pensdo alinenticia
voluntaria sera instruido com a indicacdo do valor ou
percentual de desconto sobre o subsidio ou a renuneracao

conta bancéria em que sera efetuado o crédito e a autorizacgao
prévia e expressa do consignhatario ou do seu representante
| egal .

Art. 6° Os consignatarios de que trata o art. 4°, excetuado o



beneficiario de pensdo alinmenticia voluntaria, devem
apresent ar solicitacdo de consignacadao facultativa ao
Diretor-Geral, instruida coma conprovacdo de autorizacado de
cada juiz e cada servidor.

Paragrafo dnico. Apés a verificacdo da regularidade e
deferimento da solicitacdo, devera ser firmado contrato ou
convénio com o consignatario e criada unma rubrica especifica
para aquel es ainda ndo cadastrados no Sistema de Fol ha de
Paganento do Tri bunal .

Art. 7° As entidades sindicais e de classe, associacgoes,
cooperativas e clubes constituidos exclusivanente por
servidores publicos federais deverdo disponibilizar, quando
solicitado, a qual quer tenpo, seus cadastros de associ ados.
CAPI TULO IV — DOS LI M TES DA MARGEM CONSI GNAVEL

Art. 8° A soma nmensal das consignacbdes facultativas de cada
juiz e de cada servidor ndo excedera ao limte de trinta por
cento do valor total nmensal do subsidio ou da remuneracao,
excl ui das as segui ntes parcel as:

| - diarias;

Il - ajuda de custo;

1l - indenizacdo de transporte devida ao juiz ou ao servidor
gque, em carater permanente, for mandado servir em nova sede;
IV - salario-fanili a;

V — gratificacao natalina;

VI - auxilio-natalidade;
VIl - auxilio-funeral;
VIIl - adicional de férias;

| X - adicional pela prestacdo de servic¢o extraordinario;
X - adicional noturno;

Xl - adicional de insalubridade, de pericul osidade ou de
ativi dades penosas;

Xl'l — abono de pernmanéncia; e

XIll — beneficio de assisténcia pré-escol ar.

Art. 9° As consignacbes conpul sérias tém prioridade sobre as
facul tativas.

§ 1° A soman nensal das consignagdes conpul sérias e
facul tativas ndo podera exceder ao limte de setenta por cento
do total nmensal do subsidio ou da rermuneracao, ndo conput adas
as vant agens pecuni arias rel aci onadas nos incisos | a Xlll do
artigo anterior.

§ 2° Caso a somm das consi gnacbes compul sérias e facultativas
exceda ao limte definido no paragrafo anterior, serao
suspensas as consignacdes facultativas até a adequacado dos
val ores consi gnados, observada a seguinte ordem de prioridade
de manut encao:

| - anortizacdo de financianmento de inmdvel residencial,
contraido junto a instituicdo financeira privada;

Il - nmensalidade para o custei o de cooperativas e associ acdes
de servidores publicos;

11 - contribuicdo para planos de saude nao al cancados pelo
inciso I X, do art. 3°, desta Portaria,;



|V - contribui cdo para seguro de vida;
V - penséo alinmenticia voluntaria;

VI - nensalidade para o custeio de entidades de classe
pr ofi ssi onal ;
VII - contribuicdo para previdéncia conplenmentar ou renda

mensal , por entidades ndo al cancadas pelo inciso I X, do art.
3%, desta Portari a;

VI1l - contribuicdo para planos de peculio, e

| X - anortizacdo de enpréstinos ou financi amentos pessoais.
CAPi TULO V — DA COVPROVACAO DA MARGEM

Art. 10. A margem para as consignacfes facultativas sera
conprovada pel o juiz ou pelo servidor nedi ante apresentacao do
respectivo contracheque, atualizado e devidanente conferido e
val i dado pelo Nucleo de Paganento de Pessoal, ndo sendo
adm ti do nenhum outro docunento.

Art. 11. A consignacdao em folha de paganento ndo inplica
co-responsabi |l i dade do Tri bunal por dividas ou conproni ssos de
nat ureza pecuni ari a assumi dos pelo juiz ou pel o servidor junto
ao consi gnatari o.

CAPi TULO VI — DO CANCELAMENTO DA CONSI GNACAO FACULTATI VA

Art. 12. A consignacdo facultativa pode ser cancel ada:

| - por interesse da adm ni stracéo;

Il - por interesse do consignatario, expresso por neio de
solicitacdo formal encam nhada ao Diretor-Geral

1l - a pedido do juiz ou do servidor, nediante requerinmento
enderecado ao consi gnatario.

Art. 13. Independentenmente de contrato ou convénio entre o
consignatario e o consignante, o pedido de cancelanmento de
consi gnacao por parte do juiz ou do servidor deve ser
atendi do, com a cessacao do desconto na fol ha de paganmento do
ms em que foi formalizado o pleito, ou na do nés
i medi at anente seguinte, caso ja tenha sido processada,
observadas as segui ntes condi ¢odes:

| - a consignacao de nensal i dade emfavor de entidade sindi cal
e associacao de classe sonmente pode ser cancelada apo6s a
desfiliacédo do servidor; e

Il - a consignacdo relativa a anortizacdo de enpreéstino
sonent e pode ser cancel ada coma autori zacdo do consi gnat ari o.
Art. 14. O disposto nesta Portaria aplica-se aos proventos de
aposentadoria e as pensdes decorrentes de falecinmento de
juizes e servidores ou de aposent ados.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publ i cacdo, revogada a Portaria TRT 182 GP/ GDG n° 242, de 22
de abril de 2004.

Publ i que-se no Diéario da Justica Eletrénico e no Boletim
| nt er no.

ELVECI O MOURA DOS SANTOS

Desenbar gador Federal do Trabal ho

Tri bunal Regi onal do Trabal ho da 182 Regi ao



