PROVIMENTO TRT 182 SCR N° 6/2011

Regulamenta as correig¢des nas unidades Jjudicidrias de primeiro
grau da 18% Regido da Justica do Trabalho.

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 18® REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

Considerando gque incumbe a Corregedoria deste Tribunal realizar
correicgdes periddicas nas unidades Jjudiciais wvinculadas a 18°%
Regido da Justica do Trabalho, nos termos do artigo 682, XI, da
CLT;

Considerando o principio da eficiéncia, insculpido na Constituicéo
Federal, gue preconiza a busca permanente do aperfeicoamento das
atividades no é&mbito da Administracdo Publica, com vistas a
melhoria dos servicos prestados;

Considerando que a adocdo do processo eletrdnico na 18% Regido da
Justica do Trabalho exige a adaptacdo dos procedimentos de
correicédo;

Considerando a necessidade de tornar a correicdo um instrumento
dindmico de prevencdo das deficiéncias e de otimizacdo dos
trabalhos Jjudicidrios, com reflexos no estado de regularidade das
varas do trabalho;

Considerando o) resultado positivo do modelo adotado pela
Corregedoria Regional, consistente no levantamento prévio dos
dados e na andlise antecipada de processos, mediante acesso ao
sistema informatizado e aos autos digitais disponiveis na rede
mundial de computadores;

Considerando gque os deslocamentos do Corregedor Regional e de
servidores, em virtude da correicdo, implicam &nus aos cofres
publicos, cabendo medidas de contingenciamento,

RESOLVE:
Art. 1° Ficam instituidas trés modalidades de correicdo, a saber:
I - correicdo presencial, com o deslocamento do Corregedor

Regional e da equipe de servidores até a unidade judiciéria, para
a anadlise dos processos, bem como a verificacdo dos procedimentos
praticados e de sua regularidade, sem prejuizo da utilizacdo dos
recursos de informatica para o levantamento prévio de informacdes
estatisticas e o exame dos autos digitais;

IT - correicdo semipresencial, com a utilizacdo dos recursos de
informatica, consubstanciada na analise antecipada de todos os
processos a serem correicionados, na Secretaria da Corregedoria
Regional, com o deslocamento do Corregedor Regional e do

Secretéario da Corregedoria a unidade judiciaria para
complementacgdo dos trabalhos e o encerramento da correicédo;
IIT - <correicdo a disténcia, totalmente informatizada, com a

andlise antecipada, na Secretaria da Corregedoria Regional, das
informacdes estatisticas e dos processos, bem como da regularidade
das rotinas e procedimentos praticados, sem a presenca fisica do
Corregedor Regional na unidade judiciaria correicionada.

Art. 2° Caberd ao Corregedor Regional decidir sobre a modalidade
de correicéo a ser realizada, com base nos relatdérios
estatisticos, nos dados levantados anteriormente a correicdo e nas
respectivas atas correicionais de anos anteriores, bem como nas
condicgdes tecnoldgicas da vara do trabalho a ser correicionada.



Art. 3° A Corregedoria Regional expediréd, previamente, edital
determinando a realizacdo da correicdo ordindria em cada unidade
judiciaria, que serd levado ao conhecimento dos Jjuizes da vara do
trabalho e ao diretor de secretaria com antecedéncia minima de dez
dias Uteis antes do inicio dos trabalhos.

§ 1° Sem prejuizo de outras determinacgdes, o edital deverd conter
a indicacdo da unidade judicidria e da data em que serd realizada
a correicéo, bem como da modalidade de <correicdo adotada,
consignando, ainda, o hordrio em que o Corregedor Regional estara
a disposicdo das partes e advogados, nos casos das correicdes
presenciais e semipresenciais.

§ 2° A Ordem dos Advogados do Brasil e o Ministério Publico do
Trabalho serdo previamente informados da data da realizagdo da
correicdo e da sua modalidade.

§ 3° Durante o periodo da correicd&o ordinaria, ndo haveré
suspensdo de prazos, interrupcdo de distribuicdo e adiamento de
audiéncias, procurando-se evitar, ao maximo, prejuizos as
atividades normais da unidade correicionada.

Art. 4° A critério do Corregedor Regional, apds consulta a escala
de férias dos juizes, poderd ser elaborado cronograma anual das
correigdes ordinarias, no 1inicio do ano, dgue sera previamente
divulgado.

Pardgrafo Unico. Existindo motivo relevante, o cronograma das
correigdes ordinadrias poderd sofrer alteracdo, com divulgacgdo das
novas datas.

Art. 5° Nas correicgdes presenciais e semipresenciais, concluidas
as verificacgdes in loco e apds entrevista com os Juizes e o©
diretor de secretaria, proceder-se-a a finalizacéo da ata
respectiva, que serd entregue ao juiz titular da vara do trabalho.
Art. 6° Nas correicdes semipresenciais e a disténcia, havendo
necessidade, o diretor de secretaria da unidade correicionada
poderd ser chamado a Secretaria da Corregedoria Regional para
prestar 1informacdes e esclarecimentos acerca dos procedimentos
adotados.

Art. 7° As informacdes lancadas na ata de correicdo, extraidas do
Sistema de Administracdo Judicial - SAJ1S, sdo de 1inteira
responsabilidade do diretor de secretaria da unidade
corrreicionada, que deverd Jjustificar, por escrito, a Secretaria
da Corregedoria Regional, a necessidade de alteracdo posterior,
submetida a andlise do Corregedor Regional.

Art. 8° Este provimento entra em vigor a partir de 1° de Jjaneiro
de 2012.

Publique-se no Diario da Justica Eletrdénico deste Tribunal.
Goidnia, dezembro de 2011.
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