Cod. Autenticidade 400277425391

PODER JUDICIARIO DA UNIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
NUCLEO DE PLANEJAMENTO E AQUISICOES

ESTUDO PRELIMINAR

(Somente para o caso de contratacdes de servicos)

1. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

1.1. Integrante Técnico Titular

Nome: Adndlia Pereira de Oliveira Aires
Lotacao: Coordenadoria de Cerimonial
Telefone: 62-3222-5569

E-mail: adnolia.aires@trt18.jus.br

1.1.2 Integrante Téchnico Titular

Nome: Gil César Costa de Paula
Lotacéo: Escola Judicial

Telefone: 3222-5537

E-mail: gil.paula@trt18.jus.br

1.2. Integrante Técnico Suplente

Nome: Silvana Guedes de Paiva Bordignon
Lotacéo: Coordenadoria de Cerimonial
Telefone: | 3222-5240

E-mail: silvana.paiva@trt18.jus.br

1.2.1 Integrante Técnico Suplente

Nome: Keyla de Moraes Monteiro Fonseca
Lotacéo: Escola Judicial

Telefone: | 3222-5553

E-mail: keyla.fonseca@trt18.jus.br

1.3. Integrante Administrativo Titular

Nome: Regina Célia de Medeiros

Lotacéo: Divisédo de Planejamento e Aquisi¢cdes
Telefone: | 3222-5333

E-mail: regina.medeiros@trt18.jus.br

1.4. Integrante Administrativo Suplente

Nome: Valéria Cristina Barcelos

Lotacéo: Divisdo de Planejamento e Aquisi¢cdes
Telefone: | 3222-5735

E-mail: valeria.barcelos@trt18.jus.br
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Cod. Autenticidade 400277425391

2.1. Descricado da Solucao (Agente: Integrante Técnico)

Contratacdo de empresa prestadora de servicos de organizacdo de eventos para o
fornecimento de Mestre de Cerimbnias e Recepcionistas necessarios a realizacdo de
solenidades e eventos do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido nesta Capital, no
exercicio de 2023.

Eventualmente, poderdo ocorrer solenidades em cidades do interior de Goias, em que seja
necessario a contratacédo de servico de Mestre de Cerimonias.

2.2. Justificativa da Necessidade da Contratacao (Agente: Integrante Téchico)

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de proporcionar um Servico
profissional adequado aos padrdoes deste Tribunal, objetivando atender aos eventos
realizados por suas diversas unidades, considerando que este 6rgdo ndo possui em seu
quadro, cargos com qualificacdo e atribuicbes de Mestre de Cerimbnias nem de
Recepcionistas.

2.3. Normativos especificos (Agente: Integrante Técnico)

ABNT — Associacao Brasileira de Normas Técnicas;

2.4. Alinhamento estratégico da contratacao (Agente: Integrante Técnico)

OEL1 - Fortalecer a comunicacgao e as parcerias institucionais

2.5. Requisitos da contratacao (Agente: Integrante Técnico)

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE QUANTIDADE
1 MESTRE DE CERIMONIAS Hora 99 horas, sendo:
Realizacdo de servico com alocagéo de profissional com
experiéncia e desenvoltura na realizacdo de _COCER: 71h
apresentacéo de eventos institucionais, com
conhecimento de normas de cerimonial publico, -EJUD: 28h

atentando-se para a educacdo, aparéncia, discri¢ao,
sobriedade, postura correta.

Homem trajando terno de cor preta e sapato social cor
preto.

Mulher trajando blazer com calga preta e sapato social
fechado cor preto.

2  RECEPCIONISTAS Diaria 16 diarias (COCER)

Realizacéo de servico com alocagdo de profissional, com de até 5 horas
experiéncia e desenvoltura na recepcdo de autoridades,

participantes e convidados, atentando-se para a

educacdo, aparéncia, discricdo, sobriedade, postura

correta e trajando terninho de cor preta e sapato fechado

social cor preto.
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Cod. Autenticidade 400277425391

A licitante vencedora devera apresentar a comprovacao da qualificacao técnico-operacional

para a execucgdo dos servicos;

A licitante vencedora deverd apresentar a comprovacdo da Qualificacdo Técnico-

profissional.

A ordem de servico podera ser emitida em até 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio do

evento.

2.6. Quantitativo a ser contratado (Agente: Integrante Técnico)

ITEM

QUANTIDADE

MESTRE DE CERIMONIAS

99 horas, sendo:
-COCER: 71h
-EJUD18: 28h

RECEPCIONISTAS

-COCER: 16 diarias

Conforme memodria de célculo incluida nos autos do P.A. 9854/2022

2.7. Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solucao a
contratar (Agente: Integrante Técnico)

QUADRO DE SOLUCOES IDENTIFICADAS NO MERCADO

Id Solucéao identificada

Viabilidade

1 | Contratacdo com  pagamento

Inviavel — gastos desnecessarios em periodos

mensal de néo utilizacdo dos servigos
2 | Contratos por unidade / horas /| Viavel — pagamento somente do que
diaria efetivamente for utilizado, por tratar-se de

servigos sob demanda em funcédo da realizagéo
de eventos

3 | Pessoa fisica

Inviavel — a impossibilidade de comparecimento
em determinada data impacta na realizagcéo do
evento institucional

2.8. Estimativa de precos ou precos referenciais (Agente: Integrante Técnico)
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UNIDADE ITEM VALOR
MESTRE DE CERIMONIAS R$ 17.702,00 (dezessete mil
setecentos e dois reais)
RECEPCIONISTAS R$ 3.200,00 (tré il
COORDENADORIA DE Crortos rengy - M€
CERIMONIAL

GASTOS COM
DESLOCAMENTOS EVENTUAIS
DO MESTRE DE CERIMONIAS

R$ 4.580,00 (quatro mil,
guinhentos e oitenta reais)

TOTAL COCER

R$ 25.482,00 (vinte e cinco
mil e quatrocentos e oitenta e
dois reais)

ESCOLA JUDICIAL

MESTRE DE CERIMONIAS

R$ 6.172,00 (seis mil cento e
setenta e dois reais)

GASTOS COM
DESLOCAMENTOS EVENTUAIS
DO MESTRE DE CERIMONIAS

R$ 1.260,00 (hum mil
duzentos e sessenta reais)

R$ 7.432,00 (sete mil e

TOTAL EJUD18 guatrocentos e trinta e dois
reais)
R$ 32.914,00 (trinta e dois
TOTAL GERAL mil novecentos e catorze

reais)

2.9. Descricao da solugcdo como um todo (Agente: Integrante Técnico)

Contratacdo de empresa prestadora de servicos de organizagcdo de eventos para o
fornecimento de Mestre de Cerimbnias e Recepcionistas necessarios a realizacdo de
solenidades e eventos do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido nesta Capital, no
exercicio de 2023, conforme a seguir:

MESTRE DE CERIMONIAS (ITEM 1)

QUALIFICAGAO

e Ter graduacao, preferencialmente, em Rela¢gbes Publicas e Comunicac¢éo Social e Eventos.

e Capacidade de conduzir eventos publicos, utilizando técnicas de apresentagdo, postura e recursos
vocais, e respeitando as caracteristicas e normas basicas dos diferentes cerimoniais e protocolos.

DEVERES

e Narrar o script preparado pela Coordenadoria de Cerimonial ou Escola Judicial, garantindo a ordem

e o ritmo da ceriménia;

e Seguir rigorosamente o script redigido pela Coordenadoria de Cerimonial ou Escola Judicial, ndo
sendo permitida a alteragéo do texto sem o consentimento do redator;

e Colaborar na confirmacado de presencas de autoridades e no preenchimento de nominatas;
e Participar de reunides pré-evento, se houver;
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e Reportar-se ao gestor(a) da unidade solicitante para que seja efetivado o controle das atividades
realizadas;

e Ser dotado (a) das seguintes caracteristicas: boa postura vocal e fisica; discricdo; sobriedade e
compromisso ético; ter iniciativa propria para contornar situacdes inesperadas; boa apresentagao;
ter conhecimento das regras protocolares e do cerimonial publico e possuir equilibrio emocional;

e Comparecer ao local de realizacdo do evento, apresentando-se ao gestor(a) da unidade solicitante
da ordem de servigo, com 1 (uma) hora de antecedéncia, devidamente trajado(a);

e O traje para profissional do sexo masculino serd sempre terno escuro, camisa clara e gravata
escura, sapatos sociais cor escura. Para mulheres, o traje sera blazer com calca preta, com
blusa/camisa clara, sapato social fechado cor preta.

VEDAGOES

* E proibido o uso de aparelho celular, durante o tempo em que estiver a disposicdo da solenidade.

RECEPCIONISTAS (ITEM 2)

OBSERVAGCAO

A necessidade e quantidade de profissionais Recepcionistas serd definida de acordo com as
particularidades de cada evento.

‘ QUALIFICACAO

e Preferencialmente universitario (a) ou graduado(a) em qualquer curso.

e Ser orientado(a) pela empresa fornecedora para questdes de comportamento, postura e discri¢cao,
necessdrias ao ambiente solene do Tribunal em que atuardo. Inclusive quanto a forma de
tratamento com as autoridades, sendo obrigat6rio, no minimo, o uso de senhor e senhora.

‘ DEVERES

e Apresentar-se com uniforme bem cuidado, composto de cal¢ca e blazer na cor preta, blusa/camisa
cor branca, sapato social fechado cor preta, limpos, salto médio; cabelos presos, maquiagem leve;
ou cabelo adequadamente penteado e de barba feita ou aparada (no caso do sexo masculino) e
postura elegante;

e Atuar nas seguintes situagdes: no local do evento para recepgdo e credenciamento, no auditério,
sala VIP, sala de apoio e outras areas ou locais onde forem realizados os eventos em Goiania/Go;

e Reportar-se a gestora da unidade solicitante para que seja efetivado o controle das atividades
realizadas;

e Comparecer ao local de realizacdo do evento, apresentando-se a gestora da unidade solicitante
pelo menos 15 minutos antes do horario de inicio das atividades.

VEDAGOES

e E proibido o uso de aparelho celular, durante o tempo em que estiver a disposicdo da solenidade.

e Cada unidade gestora expedira ordens de servigo solicitando Mestre de Cerimonia
de acordo com o valor previsto no orgamento de 2023.

e Cada gestor ficara responsavel por solicitar nota fiscal e a documentacéo necessaria
junto a empresa prestadora de servigos de Mestre de Cerimdnia, bem como,
providenciar a juntada nos autos e o seu envio para a SOF (para o devido
pagamento).

e Devera ser reservado um valor para gastos com o deslocamento do Mestre de
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Cerimobnias para o interior do estado.

2.10. Critérios de Sustentabilidade especificos:

(x) NAO
() SIM
Se sim, quais:

2.11. Justificativa para o parcelamento ou nao da solucao (Agente: Integrante
Técnico)

Deve ser considerado o menor prego por Item.

2.12. Resultados pretendidos (Agente: Integrante Técnico)

Fornecimento de servicos para eventos através de profissionais competentes
proporcionando um adequado atendimento aos padrbes das Solenidades e Eventos
Institucionais realizados pelo Tribunal.

2.13. Providéncias para adequacdo do ambiente do 6rgao (Agente: Integrante
Técnico)

N&o h& necessidade de adequacdo do ambiente

2.14. Contratacdes correlatas ou interdependentes (Agente: Integrante Técnico)

Existe contratacdo em vigéncia que trata do mesmo objeto (P.A. 8983/2021)

2.15. Equipe de gestao da contracdo (Agente: Integrante Técnico)

1.1. Gestor

Nome: Adndlia Pereira de Oliveira Aires
Lotacao: Coordenadoria de Cerimonial
Telefone: 62-3222-5569

E-mail: adnolia.aires@trt18.jus.br

1.1.2 Gestor

Nome: Gil César Costa de Paula
Lotacéo: Escola Judicial

Telefone: 3222-5537

E-mail: gil.paula@trt18.jus.br

1.2. Suplente

Nome: Silvana Guedes de Paiva Bordignon

Lotacao: Coordenadoria de Cerimonial

Telefone: 3222-5240

E-mail: silvana.paiva@trt18.jus.br

1.2.1 Suplente

Nome: Keyla de Moraes Monteiro Fonseca
Lotacéo: Escola Judicial

Telefone: | 3222-5553

E-mail: keyla.fonseca@trt18.jus.br
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3. ANALISE DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

3.1. Definicdes:

e Dado pessoal: informacao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel,

e Dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convic¢ao
religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizacdo de carater religioso,
filosofico ou politico, dado referente a saude ou a vida sexual, dado genético ou
biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural;

« Tratamento: toda operacao realizada com dados pessoais, como as que se referem
a coleta, producédo, recepcado, classificacdo, utlizacdo, acesso, reproducao,
transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacédo, modificacdo, comunicacéo,
transferéncia, difusdo ou extracao;

3.2. Havera tratamento de dados pessoais ha presente contratacao

() Nao
(x) Sim

Se sim:

(x) Dados basicos dos servidores envolvidos na contratagcéo (gestores, fiscais, ordenador
de despesas, etc);

(x) Dados da pessoa fisica contratada ou do(s) representante(s) legal(is) da empresa;
() Dados dos profissionais que executarao oS servigos;

() Dados sensiveis;

() Dados de criancas e/ou adolescentes.

Obs.: Preencher alineas do item 3.4.2.

3.3. Havera compartilhamento de dados pessoais na presente contratacao

() Nao
(x) Sim

Se sim:

() compartilhamento de dados da contratada (empregados terceirizados, banco de dados,
etc.)

(x) compartilhamento de dados de posse do TRT182 Regido.

3.4. Finalidade do tratamento de dados

3.4.1. Finalidade especifica:

Para atendimento das obrigacdes contratuais, como envio de ordens de servico e
pagamento.

3.4.2. O tratamento de dados pessoais somente podera ser realizado nas seguintes
hipéteses (Indicar a regra de competéncia administrativa aplicavel a situacao
concreta conforme Lei 13.709/2018):

a) Dados Pessoais

() Consentimento do titular (art. 7°, inciso 1);
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() Obrigacéo legal ou regulatéria pelo controlador (art. 7°, inciso 11);

( ) Pela administracdo publica, para o tratamento e uso compartihado de dados
necessarios a execucdo de politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou
respaldadas em contratos, convénios ou instrumentos congéneres (art. 7°, inciso lll);

() Para a realizacao de estudos por 6rgao de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a
anonimizacao dos dados pessoais (art. 7°, inciso [V);

(x) Quando necessario para a execucao de contrato ou de procedimentos preliminares
relacionados a contrato do qual seja parte o titular, a pedido do titular dos dados (art. 7°,
inciso V);

() Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral, esse
altimo nos termos da Lei n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem) (art. 7°,
inciso VI);

() Para a protecdo da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiro (art. 7°, inciso
VIN):

() Para a tutela da saude, exclusivamente, em procedimento realizado por profissionais de
saude, servigos de saude ou autoridade sanitéria (art. 7°, inciso VIII);

(x) Quando necessario para atender aos interesses legitimos do controlador ou de terceiro,
exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a
protecdo dos dados pessoais (art. 7°, inciso 1X);

() Para a protecao do crédito, inclusive quanto ao disposto na legislacao pertinente (art. 7°,
inciso X).
b) Dados sensiveis

() Consentimento do titular (art. 11, 1);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatoria pelo controlador (art. 11, 11, a);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para tratamento compartilhado de dados
necessarios a execucao, pela administracdo publica, de politicas publicas previstas em leis
ou regulamentos (art. 11, Il, b);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para realizacdo de estudos por 6rgdo de
pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizacdo dos dados pessoais sensiveis
(art. 11, 11, ¢);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para exercicio regular de direitos, inclusive
em contrato e em processo judicial, administrativo e arbitral, este Gltimo nos termos da Lei
n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem) (art. 11, 11, d);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para protecdo da vida ou da incolumidade
fisica do titular ou de terceiro (art. 11, Il, e);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para tutela da saude, exclusivamente, em
procedimento realizado por profissionais de saude, servicos de saude ou autoridade
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sanitaria (art. 11, II, f);

() Sem consentimento, por ser indispensavel para garantia da prevencédo a fraude e a
seguranca do titular, nos processos de identificacdo e autenticacdo de cadastro em
sistemas eletrbnicos, resguardados os direitos mencionados no art. 9° desta Lei e exceto
no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a
protecdo dos dados pessoais (art. 11, 1l, g).

c) Dados de menores

() Com o consentimento especifico e em destaque dado por, pelo menos, um dos pais ou
pelo responsavel legal (art. 14, 81°);

( ) Sem consentimento, quando a coleta for necessaria para contatar os pais ou 0
responsavel legal, utilizados uma Unica vez e sem armazenamento, ou para sua protecao
(art. 14, 83°);

3.4.3. Declaracao: Os gestores da contratacao, abaixo assinados, declaram que a
finalidade do tratamento de dados especificada estd em consonancia com o
interesse publico. Declaram ainda que o tratamento de dados previsto no ato é
compativel com a finalidade indicada e necessario para a sua consecucao.

3.5. Riscos e impacto

(x) Risco 1 - Dados pessoais comuns — a contratacao deve prosseguir sem necessidade
de notificacdo do Comité;

() Risco 2 - Dados pessoais sensiveis ou de menores — a contratacdo deve prosseguir,
com a adocdo das medidas legais de protecdo, como a colheita de consentimento dos
responsaveis legais (no caso de menores), porém com imediata notificacdo do Comité;

() Risco 3 - Que impliquem o fornecimento de acesso de terceiros a banco de dados
do TRT18 — a contratacdo deve ser suspensa, com imediata notificagdo do CGPD para
exarar parecer em prazo nao inferior a 5 dias, salvo nos casos de urgéncia devidamente
fundamentados, casos em que o controle sera feito pelo CGPD posteriormente.

Risco 3 - Impacto: << descrever eventuais consequéncias da divulgagdo ou compartilhamento indevido dos dados.

4. CIENCIA DOS GESTORES

Por este instrumento, os gestores relacionados neste documento, nos termos do art. 41, 8
1°, da Instrugdo Normativa n° 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declaram ter
ciéncia das competéncias definidas na referida norma, bem como da indicacdo para
exercer esse papel durante a execugao contratual.

5. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A equipe de planejamento da contratacdo, ciente das regras e diretrizes contidas na
Instrucdo Normativa n°® 5, da SEGES/MP, de 26 de maio de 2017, declara que o presente
planejamento atende as demandas da Administracdo, que os beneficios sdo adequados,
0S custos previstos sdo compativeis e caracterizam a economicidade, os riscos envolvidos
sdo administraveis, motivo pelo qual declara ser viavel a contratacdo pretendida.
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<<Assinatura dos membros da equipe de planejamento da contratacdo>>
<<Assinatura dos gestores da contratacao>>

(Assinado Eletronicamente)
Adndlia Pereira de Oliveira Aires
Coordenadoria de Cerimonial
TRT 182 Regiao

(Assinado Eletronicamente)
Silvana Guedes de Paiva Bordignon
Coordenadoria de Cerimonial
TRT 182 Regiao

(Assinado Eletronicamente)
Gil César Costa de Paula
Escola Judicial
TRT 182 Regido

(Assinado Eletronicamente)
Keyla de Moraes Monteiro Fonseca
Escola Judicial
TRT 182 Regiao

(Assinado Eletronicamente)
Regina Célia de Medeiros
Divisdo de Planejamento e Aquisi¢bes
TRT 182 Regido

(Assinado Eletronicamente)
Valéria Cristina Barcelos
Divisdo de Planejamento e Aquisicdes
TRT 182 Regido
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ASSINATURAS

[Documento assinado eletronicamente por]

SILVANA GUEDES DE PAIVA BORDIGNON

CHEFE DE SERVICO FC-5

REGINA CELIA DE MEDEIROS

ANALISTA JUDICIARIO

ADNOLIA PEREIRA DE OLIVEIRA AIRES

DIRETOR DE COORDENADORIA CJ-2

VALERIA CRISTINA BARCELOS

TECNICO JUDICIARIO

KEYLA DE MORAES MONTEIRO FONSECA

DIRETOR DE DIVISAO CJ-1

Goiania, 28 de setembro de 2022.
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